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RELATORIO DE ATIVIDADE - 08-09/2020 — CEDIN Diacono José Arantes Lima
De 14/08/2020 a 31/09/2020

Projeto: CEDIN Diacono José Arantes Lima

TC n° 08/2020

Sumario Gerencial

1 — Metas Propostas

RELATORIO DESCRITO SE REFERE AO PLANO DE TRABALHO EMERGENCIAL DO PERIODO DE
SUSPENSAO E AULAS - COVID 10 — DO PLANO EMERGENCIAL E DO RELATORIO DE
DESEMPENHO/ATIVIDADES.

- Atividades Remotas;

- Comunicaga@o com as familias;

- Formagéao dos funcionarios dos diferentes segmentos;
- Protocolo de higienizagao e saude;

- Entrega de marmitas

2 - Resultados Alcangados

Neste més conseguimos atingir todas as familias com as atividades remotas, obtendo assim
100% da nossa meta.

Na parte administrativa conseguimos realizar todos os servigos administrativos: atendimento ao
publico, entrega de declaragdes, apoio aos funcionarios e professoras, rematriculas para 2021,
estreitamos 0s lagos com a comunidade através das entregas de marmitas, material impresso
(propostas).

Nas formagdes foram realizadas com todas as equipes, sendo professoras duas vezes semanais,
educadoras, uma vez por semana e funcionarios uma vez por més.

Os protocolos de higiene e saude, foi realizado uma reunido ja de inicio para todos da equipe
para que fosse seguido ja de imediato. Ficaram informados de forma verbal, por escrito e
assinaram dando a ciéncia do fato.

3 - Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto

Neste més obtivemos éxito em todos os segmentos, seja na busca ativa aonde ativa atingimos
100% da nossa meta o que impactou diretamente na qualidade do atendimento a todas as
criangas e acesso as propostas como forma do cuidado emocional, participagdo e inicio do
vinculo com a escola, o que € importante para o desenvolvimento das criangas. A qualidade dos
alimentos oferecidos através das marmitas, auxiliou no atendimento as necessidades das
familias nesse periodo de pandemia e uma alimentacdo adequada para as criangas. Os
protocolos de higiene foram seguidos rigorosamente, conseguimos realizar todos alinhamentos
juntos as familias e realizamos todos os procedimentos de formages com todas as equipes.
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Prefeitura de Sdo José dos Campos

Atividades Desenvolvidas

1 - Periodo de suspensédo de aulas

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido aoc COVID-19.

Etapa: Atividades Remotas

Descrigao:

De inicio foi elaborado um video de apresentacéo da nossa escola para que todas as familias
pudessem conhecer tanto nosso espago fisico como cada componente da equipe.

O trabalho pedagogico foi intenso, com capacitagdes, alinhamentos, comunicagdo junto as
familias

Os temas abordados foram relacionados ao suporte tedrico para elaboragdo das atividades
remotas, durante os encontros a orientadora enfatizava sobre a importancia do cuidado ao
elaborar as atividades de acordo com os documentos norteadores e pensando no locutor
ausente, fazendo uso de uma linguagem adequada e muito bem detalhada.

Para facilitar essa comunicagao junto as familias foram criadas grupos de whats para uma maior
interacao.

As professoras elaboraram suas propostas remotas semanais e encaminharam para a
Orientadora para serem analisadas e aprovadas, apos foram enviados os links do Portal LEDI,
com dindmicas de interagdes por videos, mensagem e audio. Atividades do cotidiano para ajudar
0s pais com as propostas dos filhos.

Para ter uma maior garantia de que todos fizessem suas licdes, as professoras entraram em
contato semanalmente com as familias para saberem se estavam com algumas dificuldades por
nao haver feito as propostas e deram explicagdes para ajuda-los a sanar suas duvidas. Em casos
em que houve possibilidade de contato telefonico, a equipe gestora se encarregou de fazer visitas
em suas casas. Assim atingimos 100% dos alunos com atividades remotas em dia. Foi
disponibilizado também material impresso para quem necessitasse

Através das devolutivas observamos retornos positivos, indicando o quanto as criangas estavam
se desenvolvendo bem.
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Prefeitura de Sdo José dos Campos

Todas as atividades remotas estiveram disponiveis nos grupos nos seguintes links:
Bl:

htips://drive.gooale.com/drive/folders/1TkWQOuode8wJlbZFib-Y 3czSQuiWSuWKt1v

hitps://drive.google.com/drive/folders/15kXga-12bhlJFn4 ZXkU907bNHHpB2ngX

hitps://drive.qoogle.com/drive/ffolders/1 mXZkWFna8 pXUffw-j1JiYpGa8ID-D1

hitps://drive.google.com/drive/folders/146EgO1apBJNBA8gk3wyCYPJexfUlU34L

BlI

hitps://drive.qgoogle.com/drive/folders/10sgniE4dmC8mE4dCm3LmghQyTumifigr

https://drive.google.com/drive/folders/1QSAIYTAIX1-CpHTYDIN1GY nwixdru_SS

hitps://drive.qgoogle.com/drive/folders/1QUeL| e 2QAZPhlyO2YpF360DOMY3Epb

hitps://drive.qoogle.com/drive/folders/1FDuZ8iwrkhLgAHoZ8DiuQPiwSradttra

Temos os seguintes relatos:

Audio, mae do aluno Malcon —BlI - Disse que o filho esta interagindo bem com as propostas, que
ama os videos enviados e que esta ajudando o filho no processo de aprender a andar.

Arthur Bll — mae relatou que o filho esta amando ter que fazer as atividades.
Sofia Bl — mae relata que a filha ama realizar as atividades e esta sendo um prazer pra familia.

Bernardo Bll — méae relata que o filho adora fazer as atividades, que mesmo sonolento ele queria
ver o video.
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Prefeitura de Sdo José dos Campos

QUAIS AS ACOES REALIZADAS PELO PROFESSOR PARA GARANTIR A PARTICIPAGAO DAS
CRIANCAS NAS PROPOSTAS E INTERACOES?

12 respostas

MENSAGEM WHATSAPP
PARTICULAR

12 (100%)

VIDEG CHAMADA

AUDIO PARA O RESPONSAVEL
E-MAIL

VISITA A RESIDENGCIA

REUNIAC PRESENCIAL
ENTREGA DAS PROPOSTAS
NA RESIDENCIA M

OUTROS

0,0 25

Bl - (16.7%)

-0 (0%}
0 {0%)
0(0%)

2 (16,7%}

7.5 1.0 12,5

o
=

QUAIS FORAM SUAS ACOES DURANTE ESTA SEMANA PARA APOIAR O PROFESSOR A GARANTIR
A PARTICIPACAQ DE TODAS AS CRIANGAS?

12 respostas

MENSAGEM WHATSAPR
PARTICULAR

-0 (Q%)

7 (58.3%)

9 {0%)
-0 (0%)
0 (0%)
0 {0%:

REUNIAC ONLINE

AUDIC PARA G RESPONSAVEL |-
E-MAIL

CARTA REGISTRADA

VISITA A RESIDENCIAE
REUNIAQ PRESENCIAL

B2 (16,7%)

A -1 (8,3%)
PARCERIA COM OUTRAS

1) (0%
secreTARIAS| D (0%)

-5 (41,7%)
[t} 2 4 8 &

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ac COVID-19.

Etapa: Comunicacao com as familias e criangas

Descricao:

Comunicagao com as familias e criangas se deram de diversas formas:

- Presencial, com pais na escola, (quando vieram buscar material impresso, marmita, mantendo
distanciamento social, uso de mascara, alcool em gel);

- Por telefonemas para rematriculas, busca ativa;

- Realizando visitas nas casas das familias quando se fez necessario;

- Atualizagéo de cadastros;
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Prefeitura de Sao José dos Campos

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criancas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Formagdes dos funcionarios dos diferentes segmentos

Descrigao:

As formacgdes conseguimos atingir todas as equipes:

As professoras receberam de forma semanal (duas vezes), com os seguintes temas:
- Documentacao Pedagadgica;

- Porque ler para bebés;

- Implementacao do Curriculo da Educacéo Infantil em Sao Jose dos Campos — Capitulos 2 ao
5;

- Formagdes LEDI

- Boas praticas, formagao canal LEDI;

- Aprendizagens inovadoras;

- Ensino Hibrido

- Congresso de Ideias e Debates

As educadoras receberam uma vez por semana com os seguintes temas:
- Organizacao dos Espacgos da Escola

- Propostas Periodo de Pandemia

- Implementacao Curriculo da Educacgao Infantil em S&o José dos Campos;

- Propositos e Fundamentos Pedagégicos;

- Principios e Fundamentos de uma Comunidade de Aprendizagem

Os funcionarios receberam orientagées como:
- Atribuicdo de cada fungdo especifica de acordo com o Regimento Escolar;
- Normas, combinados, Protocolo de higiene e saude

Sempre apds cada reunido foi solicitado para um representante fazer uma sintese sobre o

assunto tratado e os demais assinaram.

Link de Estudo do TFC
Implementag¢ao do Curriculo da Educacéo Infantil de Sao José dos Campos

https://padlet.com/andressacgcassianc/tbmu8kal8ivZhiuk
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Prefeitura de Sao José dos Campos

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionérios no periodo
de suspenséao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Protocolo de higienizagao

Descrigéao:

Devido a situacao atual em que estamos vivendo em nosso pais, buscamos intensificar as
orientagbes junto as nossas equipes. Enfatizamos e orientamos de forma verbal e através de
circular (segue anexo), que nao devemos de forma alguma deixar de estarmos atentos aos
cuidados especificos para este momento, entdo distribuimos para todos da creche mascaras e
enfatizamos que o uso € obrigatorio dentro da unidade escolar, alcool em gel, todos os protocolos
foram seguidos, como:

- Higieniza¢ao das maos com mais frequéncia e mantendo o distanciamento social:

- No refeitério foi mantido um numero reduzido de cadeiras e carteiras. Horario de almocgo
intercalado para nao haver aglomeracgéo de pessoas;

- A equipe de ASG esteve realizando higienizagdo constante de forma mais intensificada,
principalmente nos banheiros, refeitorios e area de uso comuns;

- Ao entrar no estabelecimento foi realizada aferigdo de temperatura em cada pessoa e colocado
tapete de higienizagdo em sua entrada;

- No portéo foi colocado um cartaz sobre o uso obrigatério de mascara, horario de atendimento
ao publico e entrega de marmitas.

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Entrega das marmitas

Descricao:

Para iniciarmos fizemos uma pesquisa no grupo de whats para sabermos quantas familias
desejariam receber marmitas. Nos primeiros dias de entrega foi fixado um cartaz de boas-vindas
a cada familia que se interessou em adquirir.

Foi solicitado também para quem nao pudesse vir buscar para avisar com antecedéncia para que
o mesmo nao fosse produzido.

Foram entregues 51 marmitas solidas e 36 sopas, neste més aconteceu no horario das 11h as
13h de acordo com o cardapio enviado pela SEC (Secretaria de Educacgao e Cidadania), alem
das marmitas foram entregues frutas, bolos, biscoitos, conforme o cardapio do dia. Todo cardapio
foi elaborado seguindo as orientagées de higiene e saude.

Os pais que adquiriram demonstraram muita satisfagdo com o alimento recebido, alguns
comecaram buscar para incentivar o filho a se alimentar melhor.
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Prefeitura de S3o José dos Campos

Sempre recebemos elogios das maes referente aos alimentos, tanto pela qualidade, sabor e
quantidade.

Segue abaixo o grafico evidenciando a entrega de marmitas.

Titulo do Gréfico
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® RETIRADA DE MARMITAS SEMANA 10 A 11 DE SETEMBRO PRODUZUZIDAS SOLIDAS
# RETIRADA DE MARMITAS SEMANA 10 A 11 DE SETEMBRO Servidas

# RETIRADA DE MARMITAS SEMANA 10 A 11 DE SETEMBRO PRODUZIDAS SOPAS

# RETIRADA DE MARMITAS SEMANA 10 A 11 DE SETEMBRO ENTREGUES

CMuﬁ’Moséde&Santos
/A Prégfténte’df Entidade 3 I
7 RG-8944.958-7 Ivonete'G%J'm%ﬁﬁwigues
RG: 22.589.058-6
Diretora
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Prefeitura de S3o José dos Campos

RELATORIO DE ATIVIDADE — SETEMBRO/2020 — CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
De 01/10/2020 a 31/10/2020

Projeto: CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
TC n° 08/2020

Sumario Gerencial

1 — Metas Propostas

RELATORIO DESCRITO SE REFERE A0 PLANO DE TRABALHO EMERGENCIAL DO PERIODO DE
SUSPENSAO E AULAS - COVID 10 - DO PLANO EMERGENCIAL E DO RELATORIO DE
DESEMPENHO/ATIVIDADES.

Atividades Remotas

Comunicagado com as familias

Formagao dos funcionarios dos diferentes segmentos
Protocolo de higienizagao

Entrega de marmitas

Projeto Horta Urbana

Projeto Escola Segura

2 — Resultados Alcangados

Esse més de outubro foi de avangos em nossa unidade, tanto pelos servicos administrativos
realizados, na entrega de marmitas, aonde todas foram entregues conforme recomendacgdes da
SEC (Secretaria de Educacéo e Cidadania), como nas formagoes para todas as equipes.

Atingimos 100% da nossa busca ativa, demonstragdo dos resultados obtidos através das
formacdes e orientagtes que as professoras receberam.

Iniciamos o projeto horta urbana em parceria com a Secretaria do Meio Ambiente, aonde nos
ajudara com alimentagdo saudavel para nossa equipe e também para as familias, além do
enriguecimento de conhecimentos que teremos.

No Projeto Escola Segura apds reunido com as equipes saimos para averiguar todos os locais
aonde devemos realizar melhorias de seguranca.

Ficou marcado para o dia 09 de dezembro treinamento de primeiros socorros com o brigadista
Wanderson em nosso estabelecimento de ensino para que toda a equipe esteja preparada para
alguma necessidade.
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Prefeitura de Sdo José dos Campos

3 — Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto

Foi bem positivo.

Na entrega de marmitas, 102 familias foram beneficiadas aonde trouxe paz a muitos coracdes
aflitos em dar uma boa alimentagéo a seus filhos, principalmente pelo momento em que estamos
vivendo em época de pandemia.

A relacao a busca ativa impactou muito no desenvolvimento das criangas e interagao ainda maior
com as familias, colaborando de apoio emocional.

Os protocolos de higiene foram seguidos diariamente trazendo seguranga a todos da equipe e
também as familias que comparecem na creche para buscar marmitas, kit de brinquedo, material
impresso e para obter alguma informacéo, isso impactou na confiabilidade das familias em
relagdo a seus filhos ao observarem os cumprimentos dos protocolos no ambiente escolar.

O Projeto Horta Urbana causou impactou nas familias também por notarem o desenvolvimento
da creche e a preocupacéo em levar as criangas o conhecimento da alimentagao saudavel.

Atividades Desenvolvidas

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspenséo de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Atividades Remotas

Descricao:
As professoras nesse més realizaram as seguintes agoes:

Neste més de outubro as professoras elaboraram as atividades remotas para serem enviadas as
familias no portal LEDI, apds serem analisadas e aprovadas pela orientadora. Realizaram
interagoes, videos envolvendo as propostas e também sobre o dia das criangas. Houve interagao
com as familias através do whatsApp, presencial e por ligacdes telefonicas.
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Prefeitura de S3o José dos Campos

Todas as atividades remotas estiveram disponiveis nos grupos nos seguintes links:

Bl: hitps://drive.google.com/drive/folders/1-QSfQ-xzoxDNIUgaz8ameDyecl0tMMx4

https://drive.google.com/drive/folders/1JGPp9Zda4PesHaZwl. Xd 12521950 ZuQ

hitps://drive.google.com/drive/folders/1EVI7iDeNLv7 jgRwOIXAQmMes GORHDxxDI

https://drive.google.com/drive/folders/1TGPbbgZFkeWaag2HLbreieHOfP2fFswnm

Bl

https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1riiKLsse5izwNr2ul 7hkcl XSBCaX8NKE

hitps://drive.google.com/drive/folders/1rliKLsseS5izwNr2ul 7hkcIX9BCaX6NKE

https://drive.google.com/drive/folders/1cX4BWU2mUpwiC-rcD OdjpUmU 73tp8P

hitps://drive.google.com/drive/folders/1xnmOFL7i4fW10dV2QE|x8nVaNNreE2-r

Temos os seguintes relatos:

Mae da Alice Bll — Amou as brincadeiras, achou muito divertido. Amou assistir o video Gato
Xadrez. Quer participar do projeto da horta urbana.

Méae do Malcon — Disse que amou o projeto da horta e quer participar.

V6 Yago - Amou a musica do jacare, bateu palmas e cantou junto com a irméa e gostou também
proposta de bateria diferentes. Amou bater nas tampas de panelas.
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Prefeitura de Sdo José dos Campos

Grafico das agdes realizadas pelas professoras:

QUAIS AS ACOES REALIZADAS PELO PROFESSOR PARA GARANTIR A PARTICIPACAQ DAS
CRIANCAS NAS PROPOSTAS E INTERACOES?

12 respostas

M N S A G EN VW H AT S AP P punnannistatsssissssstsssssssms st s sy o s s ) e

PARTICULA 42 {100%)

12 (100%)

VIDEC CHAMADA 0 (0%,

AUDIO PARA O RESPONSAVE
E-MAIL -0 (9%}

VISITA A RESIDENCIA -

REUNIAD PRESENCIAL -
ENTREGA DAS PROPOSTAS
NA RESIDENCIA PSS

CUTROS 0 (0%)

0.0 2.5 5,0 7.5 160 12,8

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Comunicacao com as familias e criancas

Descricao:

A comunicacdo se deu de forma presencial, na busca de marmita, nas entregas dos kits de
brinquedos, na entrega de material impresso, em rematriculas ou mesmo em busca de alguma
informacao, (sempre mantendo o distanciamento social, uso de mascara e élcool em gel), por
telefone ou mesmo em visitas nas casas das familias, quando se fez necessario.

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspenséo de aulas presenciais devido ac COVID-19.

Etapa: Formagdes dos funcionarios dos diferentes segmentos

Descricao:
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Prefeitura de Sdo José dos Campos

As formacgdes aconteceram para todas as equipes:

Professoras: 2x semanais.

-Curriculo de Sa0 José dos Campos, finalizagéo do capitulo 5, estudo do capitulo 6 e inicio do
capitulo 7;

- Formacgodes LEDI;

- Ensino Hibrido

- Escola Segura

- Organizacédo da documentagao Pedagoégica

Link de Estudo do TFC
Implementacao do Curriculo da Educacéo Infantil de S&o José dos Campos

hitps://padlet. com/andressacgeassiano/tbmu8kal8ivZhiuk

As educadoras receberam 1 vez por semana.
- Curriculo de Sao José dos Campos Capitulos 4 e 5
- Escola Segura

Cursos Nova Escola:

- Como trabalhar com HQs, Vlogs, Podcasts, e outros géneros digitais;

- Meios de transporte e desenvolvimento histérico, conexao entre lugares e particularidades de
cada um; ,

- Leitura e alfabetizacdo: estratégias e ferramentas para ensino remoto;

- Solugbes inovadoras para um problema urbano.

Funcionarios: 1 vez por més

Escola Segura

Protocolo de higiene e Saude

Capacitagao de cozinheira
hitps://www.voutube.com/watch?v=ruOlfni79g0

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Protocolo de higienizacao
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Prefeitura de S3o0 José dos Campos

Descrigao:

Todos os protocolos de higienizagéo foram seguidos todos os dias como: distanciamento social,
uso constante de mascara, uso de alcool em gel, tapete higienizador na entrada do
estabelecimento e afericdo de temperatura. Para nos ajudar ainda mais na limpeza do nosso
estabelecimento, adquirimos a enceradeira da marca Deep Clean 350 para que o ambiente
transmita ainda mais um aspecto de limpeza.

Foi realizado também sanitizacéo e dedetizacdo neste més.

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspenséo de aulas presenciais devido ac COVID-19.

Etapa: Entrega das marmitas

Descricao:
Neste més foram entregues 102 marmitas, sendo 60 marmitas sélidas e 42 sopas, além das
marmitas foram entregues também frutas, bolos, biscoitos, tudo conforme o cardapio do dia.

Todo alimento foi preparado seguindo as orientagdes de higiene e salde e entregues das 11h as
13h.

Os pais que adquiriram agradeceram muito e deram elogios pela qualidade e pontualidade

Titulo do Grafico
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Cldudio. José dos Santos Ionete Go'rh' fdﬁ‘ﬁgues
Prestdéntida Entidade RG: 22.589.058-6
# RGI8.944 958-7 Diretora
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE NOVEMBRO
De 01/11/2020 a 30/11/2020

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,
Bosque dos Eucaliptos) - TC 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
O RELATORIO DESTE PERIODO E REFERENTE AO PLANO DE TRABALHO EMERGENCIAL DO PERIODO DE SUSPENSAO DE AULAS -
COVID 19. SEGUE EM ANEXO O ARQUIVO EM PDF DO PLANO EMERGENCIAL E DO RELATORIO DE DESEMPENHO;

2| Resultados Alcangados

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto

i= Atividades Desenvolvidas

|7 Indicadores de Projeto
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Relatério IPLAN - NOVEMBRO.pdf

TFC - FUNCIONARIOS - 27-11-2020.pdf

REGISTRO HTC 26.11.2020 (1).pdf

Pauta professores 19-11 (1).pdf

Pauta professores 17-11 .pdf

Pauta educadores 27-10 contextos de aprendizagem cap 6.pdf

Copia de Pauta Professores 05.11.pdf

Copiade Ata___ HTC_5_11_20.pdf

TFC - FUNCIONARIOS - 27-11-2020.pdf
certificado-meios-de-transporte-e-desenvolvimento-historico-conexao-entre-lugares-e-particularidades-de-cada-um (6).pdf

PLANO DE TRABALHO COVID BOSQUE.pdf

i= Proximas Atividades
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE DEZEMBRO
De 01/12/2020 a 31/12/2020

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,
Bosque dos Eucaliptos) - TC 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
O RELATORIO DESTE PERIODO E REFERENTE AO PLANO DE TRABALHO EMERGENCIAL DO PERIODO DE SUSPENSAO DE AULAS -
COVID 19. SEGUE EM ANEXO O ARQUIVO EM PDF DO PLANO EMERGENCIAL E DO RELATORIO DE DESEMPENHO

2| Resultados Alcangados

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto

i= Atividades Desenvolvidas

|7 Indicadores de Projeto

[ Galeria de Fotos
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[3) Outros Documentos

Relatério IPLAN - DEZEMBRO.pdf

PAUTA DA REUNIAO DE PAIS DO 2° SEMESTRE CEDIN JOSE LIMA.pdf
_Organizacéo Reunido de Pais 2° semestre.CEDIN JOSE LIMAdocx.docx (1).CEDIN JOSE LIMAdocx.pdf
DETETIVE CONTRA A DENGUE BII DIACONO JOSE LIMA.pdf
CONTROLE DE LIMPEZA GERAL 2021.xlsx

AVALIACAO BIMESTRAL DAS ASG — EDUCADORAS - COZINHA.doc
AUTO-AVALIAGAO EQUIPE.doc

TFC 17-12-2020-FUNCIONARIOS..pdf

Sinteses - Educadoras.docx

SINTESE HTC- 03 DE DEZEMBRO DE 2020.docx

PAUTA ULTIMO DIA 18-12-2020 avaliacao final jose lima.pdf

Pauta professores10-12 .docx

Pauta professores 08-12 .docx

Pauta professores 03-12 .docx

PLANO DE TRABALHO COVID BOSQUE.pdf

= Proximas Atividades
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE JANEIRO
De 01/01/2021 a 31/01/2021

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,
Bosque dos Eucaliptos) - TC 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas

O RELATORIO DESTE PERIODO E REFERENTE AO PLANO DE TRABALHO EMERGENCIAL DO PERIODO DE SUSPENSAO DE
AULAS - COVID 19. SEGUE EM ANEXO O ARQUIVO EM PDF DO PLANO EMERGENCIAL E DO RELATORIO DE DESEMPENHO

2| Resultados Alcangados

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto

Atividades Desenvolvidas

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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Outros Documentos
Nome
Relatério IPLAN - JANEIRO2021 ATUALIZADO.pdf

PLANO DE TRABALHO COVID BOSQUE.pdf

Préximas Atividades
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Meta

Etapa

Observagoes

Descricao
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE FEVEREIRO DE 2021
De 01/02/2021 a 28/02/2021

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,
Bosque dos Eucaliptos) - TC n.° 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
1.1 - Metas Propostas

Descrigao das agdes realizadas na unidade escolar referente ao més:

Meta 1 - Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educagéo Infantil € um direito da
crianca e uma obrigacéo do Estado.

Meta 2 - Oferecer uma educagéao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Meta 3 - Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil, na busca de solugdes para os problemas sociais.

Meta 4 - Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagbes estruturadas de
aprendizagem.

1.2 - DESCRICOES DAS AGCOES REAIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO PLANO EMERGENCIAL — COVID 19 (EM ANEXO)

Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensdo de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

Atividades remotas:
A etapa foi concluida

Foi encaminhado o link para a realizagéo das propostas pelo whatsApp aos pais juntamente com o link de confirmagéo de participagdo para os
alunos de ensino remoto, os demais alunos realizaram as propostas em sala de aula. De inicio os alunos frequentaram as aulas apenas uma vez por
semana e a partir de 22/02/2021, ja puderam ter o privilégio de aumentar o nimero de vezes nas vindas a escola, sendo duas vezes semanais.
Concluimos com 100% da nossa busca ativa.

Etapa: Comunicagcdo com as familias e criangas: A comunicacdo foi de forma bem ativa, se deu através do whatsApp através de contato
telefénico e também pessoalmente, (sendo respeitado os protocolos como: distanciamento social, uso obrigatério de mascaras)

Etapa: Formacéo dos funcionarios dos diferentes segmentos:
- A etapa foi concluida:
Formacéo de cozinheiras:

e Contextualizagdo da pandemia

e Higienizagdo de edificagao, instalagdo, equipamentos, méveis e utensilios.
e Recebimento de matérias primas, ingredientes e embalagens.

e Pré-preparo e preparo dos alimentos.

e Distribuigdo das refeicdes

e Manipuladores

e Alunos com necessidades alimentares especiais

Protocolos de higiene e saude (todos da equipe)
A etapa foi concluida

- Uso de alcool gel

- Uso de tapete sanitizante

- Aumento nas lavagens das maos

- Manter o distanciamento social

- Uso obrigatério de mascaras

- Afericdo de temperatura
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- Higienizar os bragos e maos ao pegar uma crianga
Professoras:

Curriculo — Fazeres na Educacéo Infantil — O impacto da BCCC no Planejamento do Professor: refletindo sobre as novas diretrizes para um bom
planejamento.

Educadoras:

Curriculo — Fazeres na Educacéo Infantil — O impacto da BCCC no Planejamento do Professor: refletindo sobre as novas diretrizes para um bom
planejamento.

Etapa 4 - protocolo de higienizagao

A etapa foi concluida

Continuamos enfatizando o cumprimento dos protocolos de higiene e saude.

- Higienizagdo das méos com mais frequéncia e mantendo o distanciamento social;
- Horério de almogo intercalado para nédo haver aglomeragéo de pessoas;

- Para a equipe de funcionarios uso de luvas para o manuseio de talheres.

- Aquisicdo de mais um tapete sanitizante;

- A equipe de ASG esteve realizando higienizagao constante de forma mais intensificada, principalmente nos banheiros, refeitérios e area de uso
comuns;

- Ao entrar no estabelecimento foi realizada aferigdo de temperatura em cada pessoa e colocado tapete de higienizagdo em sua entrada;
- No portao foi colocado um cartaz sobre o uso obrigatério de mascara.

- Fazemos controle de limpeza para as salas de aulas e também para os banheiros.

Etapa: Entrega das marmitas

A etapa foi concluida

Foi solicitado para quem ndo pudesse vir buscar, para avisar com antecedéncia para que o mesmo nao fosse produzido.

Foram produzidos 221 alimentos soélidos e 3 sopas neste més e aconteceu no horario das 11h as 13h de acordo com o cardépio enviado pela SEC
(Secretaria de Educacéo e Cidadania), além das marmitas foram entregues frutas, bolos, biscoitos, conforme o cardapio do dia. Todo cardapio foi
elaborado seguindo as orientagées de higiene e saude.

2| Resultados Alcangados
Neste més todas as metas foram alcancadas, foi garantida o direito de escola para todas as criangas que foram inclusas em nossas listas, resultando
no aprendizxado e desenvolvimento de cada crianga.

O ensino foi de qualidade, para isso, as professoras foram preparadas recebendo formagdes semanais.

Alcangamos com éxito de 100% na busca ativa, valorizando assim cada criancga. As professoras interagiram com os responsaveis e equipe gestora
tirando possiveis duvidas para que todas as criangas tivessem um ensino de qualidade.

Os alunos fizeram em salas de aula as propostas e para os alunos que os pais optaram pelo ensino remoto foi disponibilizado proposta impressa
para quem quisesse buscar, apesar de que todos tiveram acesso e decidiram nao retirar na escola.

As marmitas foram entregues para todos os alunos que vieram para as aulas e para aqueles que os pais vieram retirar na escola, totalizando em 224
alimentacdes de qualidade e saudavel proporcionando possibilidade de uma salde e aprendizagem ainda melhor.

Alcangamos também o nosso objetivo com as formacdes, aonde houve em todas as datas combinadas com todos os setores, resultando assim em
uma escola bem preparada em todos os aspectos da mesma.

Os protocolos de higiene saude foram seguidos rigorosamente trazendo maior conforto e seguranga a todos.
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3| Impacto das Ac¢des nos Indicadores do Projeto
Neste més obtivemos éxito em todos os segmentos, seja na busca ativa aonde ativa atingimos 100% da nossa meta o que impactou na satisfacéo
dos pais e alivio em ver seus filhos frequentando a escola, e o impacto causado em ver o quanto o quanto seus filhos se desenvolveram em pouco
tempo de escola.

Nossa lista de classificagéo ficou zerada, dando assim oportunidade para todos que buscaram oportunidade de estudos para os seus filhos, que
além de garantia de aprendizado, os responséaveis puderam trabalhar com mais tranquilidade em saber que seus filhos ficaram em um local limpo e
seguro.

Na parte de alimentagé@o todos que buscaram tiveram garantia de uma alimentacdo rica e saudavel, impactando no desenvolvimento sadio das
criangas.

Os protocolos de higiene e saude impactou na seguranga e confianga de todos em saber que o ambiente escolar se manteve limpo e higienizado.

Atividades Desenvolvidas

1 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de fevereiro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituigdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educag&o Infantil € um direito da crianca e
uma obrigagéo do Estado.
Etapa: Matricular devidamente os alunos conforme a lista de classificagdo e orientagdo da Secretaria de EducagZo e Cidadania.

Descrigao:

- Em 2020 iniciamos as atividades na Unidade Escolar em 14 de agosto aonde as aulas estavam suspensas devido ao decreto 64.881 de 22/03/2020 e a
pandemia do Covid 19, com isso as inscrigdes estavam fechadas. Mesmo assim, as matriculas foram realizadas com a demanda disposta no momento.
Tivemos 51 criangas para inicio das atividades

- O direito a escola foi atribuido a todos os alunos que tivemos ciéncia, a nossa lista de classificagéo ficou zerada e sempre que aparece um nome de aluno em
nossa listagem, a secretaria imediatamente faz contato com os familiares para informa-los e garantir o direito a vaga.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

2 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de fevereiro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituigdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educag&o Infantil € um direito da crianca e
uma obrigagéo do Estado.
Etapa: Cumprir calendario escolar homologado pelo setor de superviséo de Ensino da Secretaria de Educacao e Cidadania.

Descrigao:

O Calendario escolar foi realizado e homologado pela Secretaria de Educacéo e Cidadania (SEC). Neste més de fevereiro foram cumpridos 15 dias letivos.
Nossas agdes para este més foram:

-Realizar as matriculas conforme a lista de classificagéo e orientagdo da Secretaria de Educagédo e Cidadania; Cumprir o calendario escolar homologado pelo
setor de Supervisdo de Ensino da Secretaria de Educagdo e Cidadania; Realizar simpdsio anual com foco em qualidade no trabalho para todos os
funcionarios; Reunido de pais e responsaveis novos; Compreender e respeitar as particularidades de cada crianga no periodo de adaptagdo e no decorrer da
aprendizagem.

Pontos de Atencgéao:

Encaminhamentos:

3 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de fevereiro de 2021 Completude: 0,00 %
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Meta: Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN est4 inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:
- Para uma garantia de ensino de qualidade, as professoras receberam formagdes realizadas pela nossa Orientadora de Escola Pedagdgica. Essas

formacdes tiveram a duragéo de duas horas, sendo realizadas duas vezes por semana, totalizando em quatro horas semanais.

Tema: Curriculo — Fazeres na Educagao Infantil — O impacto da BCCC no Planejamento do Professor: refletindo sobre as novas diretrizes para um bom
planejamento.

As educadoras também recebem formagdes para estarem inteiradas nas propostas com as professoras, aconteceram uma vez por semana com duragéo de
duas hora

Tema: Curriculo — Fazeres na Educagao Infantil — O impacto da BCCC no Planejamento do Professor: refletindo sobre as novas diretrizes para um bom
planejamento.

Os funcionarios receberam formagao uma vez por més. Todas as formagdes tiveram a finalidade de que toda a equipe estivesse empenhada no
desenvolvimento, seguranca e protegcéo das criancas.

Tema: Protocolos de higiene e salde (todos da equipe)

- Uso de alcool gel

- Uso de tapete sanitizante

- Aumento nas lavagens das maos

- Manter o distanciamento social

- Uso obrigatério de mascaras

- Afericdo de temperatura

- Higienizar os bragos e méos ao pegar uma crianga

- Palestra motivacional com o seguinte tema: Como sentir motivado diante de novos desafios na Educagéo Infantil no ano de 2021.
Formacgao de cozinheiras:

e Contextualizagéo da pandemia

e Higienizagao de edificagao, instalagdo, equipamentos, méveis e utensilios.
e Recebimento de matérias primas, ingredientes e embalagens.

e Pré-preparo e preparo dos alimentos.

e Distribuigao das refeicdes

e Manipuladores

e Alunos com necessidades alimentares especiais

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

4 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de fevereiro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esté inserido.
Etapa: Realizar um simpésio anual com foco em qualidade no trabalho para todos os funcionarios.

Descrigao:

- Foi realizado simpdsio anual pela Associagéo Lirios do Campo, aonde a dirigente lvanice Gomes de Lima, trouxe o palestrante Felipe Barros com o seguinte
tema: “Como se sentir motivado diante de novos desafios na Educagao Infantil no ano de 2021.

Foi realizado no dia 19/02/2021, as 8 horas, no espaco (refeitério) da escola, mantendo o distanciamento social e uso de mascaras. Todas as equipes
participaram, totalizando em 11 pessoas, o tema foi de grande valia visando o momento de crise que o pais esta vivenciando.

Pontos de Atencao:

Encaminhamentos:
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5 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de fevereiro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Reunido com pais e responsaveis novos.

Descrigao:

- Em 2020, para recepgao das familias, as professoras se apresentaram no particular através do whatsApp, aonde interagiram e deram todas as orientagdes.
Para conhecerem melhor a escola, a equipe gestora enviou um video mostrando todo o nosso espaco e a equipe. As familias ficaram encantadas com o
espaco e a beleza da escola.

Pontos de Atencao:

Encaminhamentos:

6 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de fevereiro de 2021 Completude: 0,00 %
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Meta: Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Reunio de Pais e responsaveis das criangas.

Descrigao:
- Em dezembro de 2020, as professoras juntamente com a equipe gestora, realizaram uma reuniéo via google meet de forma coletiva e apds as professoras de
forma individualizada através do whatsApp para tratar com os seguintes assuntos da pauta:
Acolhida: De acordo com cada Professora;
e Apresentagdo do trabalho coletivo
< Socializagdo da busca ativa;
“ Socializagdo do levantamento de interesse das criangas;
+ Socializagado das Intencionalidades pedagdgicas das propostas
desenvolvidas durante o semestre;
< Socializagdo das evidéncias de participagdo das familias/ bebés/ criangas.

e Avaliagao da reunido (formulario google);
e Lista de presenca da reunido (nome do responsavel no chat);
e Avisar sobre a socializagéo dos relatérios através de whatsApp particular,

e-mail ou a critério da familia;
e Recados e avisos:
- Manter o telefone e enderego sempre atualizados.
Aconteceram da seguinte forma:
- Professora Fernanda BIA — 10/12/2020 as 8h
- Professora Jéssica BI/BIIA — 10/12/2020 as 8h
- Professora Fernanda BIB — 11/12/2020 as 8h
- Professora Jéssica BI/BIIB — 11/12/2020 as 8h

Para que todos tivessem também suas duvidas bem esclarecidas, foi criado um folder com fotos do ambiente escolar e das professoras que além de mostrar o
espaco fisico possibilitou também sanar as perguntas mais frequentes e com respostas das mesmas, como por exemplo: As professoras continuarédo com a
mesma turminha? Qual é o horario de entrada e saida das aulas? Quando os pais poderdo conhecer a escola? O mesmo foi enviado via whatsApp.

Etapa: Reunido de pais e responsaveis das criangas

- Em 2021 foi realizado um video para todos conhecerem a equipe escolar e o espaco fisico da escola, possibilitando assim uma forma de se sentirem mais
confortaveis por saberem que o local aonde a sua crianga permanecera uma parte do dia € um ambiente agradavel, limpo e amplo. As professoras também
encaminharam uma carta no particular via whats de cada familia passando todas as informagées necessarias.

Mesmo as professoras tendo ja passado todas as orientagdes possiveis aos pais, a equipe gestora fez uma reunido também via google meet para
apresentagdo das mesmas e sanar as possiveis duvidas, possibilitando que no primeiro dia de aula as familias ao trazerem suas criangas ao estabelecimento
de ensino estivessem tranquilas por terem suas duvidas sanadas e ndo haver aglomeracéo de pessoas. Algumas das perguntas mais frequentes foram: qual
tipo de leite fornecido pela escola, se teria a hora do soninho, crianga com intolerancia a lactose se seria fornecido outro leite, se poderia vir a escola
amamentar a crianga, qual seria o portdo de entrada dos pais, quantos alunos por sala. Com os questionamentos sanados a reunido foi encerrada. As familias
e responsaveis agradeceram muito pela reunido. A reunido durou em torno de uma hora.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

7 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de fevereiro de 2021 Completude: 0,00 %
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Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situacoes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Compreender e respeitar as particularidades de cada crianga no periodo de adaptagdo e no decorrer da aprendizagem.

Descrigao:

- Cremos na crianga como um ser Unico, com isso o respeito as suas particularidades no sentido de adaptagéo e aprendizagem foram respeitadas. Devido a
Covid 19, os pais ndo puderam permanecer no ambiente escolar para a adaptacdo das criangas, mas tiveram a possibilidade de optar ao ensino remoto ou
presencial e até mesmo em retirar a crianga antes do horario estabelecido para retirada e contato constante via whatsApp sendo enviado fotos e videos as
familias (tomando todo cuidado para abranger somente a crianga referente aquela familia).

Pontos de Atencgéao:

Encaminhamentos:

8 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de fevereiro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Elaborar projeto para demonstrar a importancia da sustentabilidade, reaproveitando materiais ndo estruturados na transformacgao de brinquedos de
forma simples e criativa, enriquecendo o brincar da crianga.

Descrigao:

Na escola mantemos o projeto de horta urbana iniciado em outubro de 2020, aonde possibilita a interagao da crianga com a terra e as plantas e em sala
através de reciclagem de potes vazios de iogurtes, refrigerantes a professora montou brinquedos a serem usados em sala de aula.

Pontos de Atengao:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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Mensagens na chamada

e A
Queria o logo da escola para eu poder faze |
Vocés conseguem me amuma?

Marcelly Montelro Rebola Sanches B min

Voces avisaram se a crianga estiver
chorando mto?

Jessica Silva 7 min

Meu filho tern Sm & melo, ele =6 toma leite
materng, como funciona a alimentagao
nesse caso?

andréia miranda & min
Mo caso de minha filha eu ndo vou mandar

ela negse momento, comao vai sera
presenca. E o primeiro ano dela tbem.

leticia zocatell & min
Vai entrar pelo mesmao portdo que asta
entrando para ir buscar as coisas.

Ma rua da lateral ndo sei 0 nome rs ou vai
ser pela ouro fino 7

Jegsica Silva 5 min
Mas se ey mandar o leite matemo voces
oferecem? Qu nao term comao?

REUNIAO DE PAIS

Emvie 8 mensagem NOWVOS

o B Ll 40% B 1651

=
]

Mensagens na chamada

REUMIAD DE PAIS
Ok obrigada NOVOS

Paala carla 4 min

Mo caso na aula online. Vai precisar ir na
escola pegar material ou ndo?

Marcelly Montglro Rebofa Sanches 3 min

Serao quantos alunos em cada dia neste
momento?

Thaiz Machads 3 min

A divida da Jéssica referente ao leite
matermo, também & a minha duvida.
Ok

leticia rocateli 1 min

A minha filha E mama leite matemo ainda
Mas nda tam um br certo. Caso ela comece
a pedir MT em algum momento ves entram
& contato comigo que vou comendo rs

E isso.mam

Se ela chora vocés me ligam

@ © © © ¢~

Jessica Silva 1 min
Comao funciona as sonecas? Faz
individualmente quando a crianca da sinais

Envie-a mensagem
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REUNIAO DE PAIS NOVOS'

(o

Volume durante chamada

leticia rocatel
o Minha filha ndo toma nenhum tipo de outro
leite. A ndo ser o materna. Ela ndo ter

alergia, 50 nBo aceita msm,
Al no caso nas refeictes se for leite vocés
vio oferecer outra coisa para ela 7
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FORMACAO COZINHEIRA

LSO DE LUVAS PARA O ALMO
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REUNIAQ DIRETORES CEFE]

PROS AGUARDANDO A CHEGADA =
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PALESTRA [ TR
MOTIVACIONA

G B 0

(—‘) Pai Helena

COMD SE SENTIR MOTIVADO DIATE
DOS NOVOS ESAFIS NA

EDUCAGAD INFANTIL ND ANO BE
202L

4 -

g

Olha mamade come fiquel feliz na

escola hoje £ o

e 038

Yo .,

Al que tudo .amei o1

(4

Obr por cuidarem bem dela '

21:06

PAl HELENA
@ "n:r,}illi' ligllr‘:"R,i!l,,|:IEl:E"‘lr":-"‘--:;\xij a o

ORGANIZANDO MURAL DE BOAS | fe
INDAS

pag. 13

21/07/21 11:51



MURAL DA EQUIPE MAE AMAMENTANDO O FILHO NA
ESCOLAR ESCOLA
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Liz/Camila - Bll/Tarde-Prof.Fernanda

.&

AntonellalEvil, Carel Mana, Daviy/ ..

s

Domingo®

Helena ta se desenvolvendo bastante
obrigada pela atenga@o e carinho com
nossa Helena ves sao de grande

e ’ = gjuda para esse desenvolvimento em
Essa laranja estava uma delicia familia o
mamde 28 IO e
Helena/Marcia
Ch meu Deus .ﬁﬁ =6 tenho B Demais domindo sgora foi o
- primeiro dia de ver o mar ofha a g
a agradecer a Deus por colocar alegria =
pessoas maravilhosas na vida da linda @3 &8 -
: ; inda 25! = i
minha filha® muito obg por todo Que linda 52 & 1211
carinho e cuidado @ — Helena/Marcla
v Helena ta se desenvolvendo bastante
Minha princesinha 55._.1 como ela ficou obrigada pela-atencio e carinho com

faliz {-’-4, b b nossa Helena ves sao de grande ajuda ..
= aw aw aw
e e

11 DE FEVEREIRO DE 2021 Fico muito feliz por contribuir com o

desenvolvimento da Helena através

das propostas... agradeco o carinho e

Bom dia 2% Shivmsinay s
PR reconhecimento | &5 ot
'-*".i‘ M TR ol whe 121
MAE ALUNA LIZ . MAE DA ALUNA HELENA
(© |IAGRADECENDO:. % @ o @ bigite \zcRADECENDOS @ o
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< @ Davi/Mariane

5 Ny ¢
W@ online

Té bom... pode deixar 22
Muito obrigada viu! Estou muito feliz
pela atengéo 120

Imaginava que seria totalmente
diferente,, 1206

Deus abengoe &

Davi/Mariane
Muito obrigada viu! Estou muite feliz pela
atencago

Magina % Eu que agradego |,

i Y

Davi/Mariane
Deus ahengoe &

i _-
T "i'l-\l; e 1211 &

& Essa mensagem foi apagada i
R 1
@ FMEE GRATA A ESCOLAy, @ o
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& G 9512 99725-64...
. ~1# g7

" Jjea

e Y,

Voltas a5 aulas dos alunos
da educacgdo infantil no
Cedin José Arantes Liman...
www. flickr.com

* MAE FELIZ EM DEIXAR A FILHA
~ MARIA LUIZA NA ESCOLA"

https://www.flickr.com
/photos/pmsjc/albums
/72157718216680362/with
/50922437318/ S

Davi esta super bem ...

IS 708

Que amor M

Ele parece ter amado ..,
nas fotos, vc viu? .,

Simit .,

Estou muito feliz, muito

obrigada!ll! § & ——
MAE FELIZ PELO RETORNO
I.‘m.yt':‘ Urpas AULAs.. © @ o
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‘__. Bll/ Inf | F'mf JE‘_‘:"‘ICH M
MAE DAVI ENTREGANDO 11 9867 44
LEMBRAMCINHA DE

AGRADECIMENTO! e = +55 12 99178-6983 -Dfamara

Almogo da escola (g2 %4

+55 12 98189-8004 ~Cedi Didcono
Comidinha gostosa & g2/

12:47

+55 12 98189-8004 ~Cedin Didcann ¥

| reasnsnan nenn

@MAE ELOGIANDO ALMOGO, o
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TURMA PRE | : & " Eduardo/Maria ¢

+30 12 98100-9767, +55

e brinquedos do solario, da sala
e me diverti dancando com as

BY FeveRERO (0B02 2. 4 minhas professoras &3 |,
Eduardo/Maria
Coragdc da mamae e papai fica mais
+55 12 98836-2782 L ranguile @ muito felizes
Nossa maravilhoso.. a o ovew

e T

§o

atengao que voceés estao
dando para nossas criangas..
obrigado mesmo esta tudo
muito lindinho.. tudo ok.. ndo

Ficamos felizes em conhecer o Edu
pessoalmente, esperamos por ele na

Eos "
préxima semana g s

vejo a hora da minha pequena Dudu também amou a escalinha, se
estar presente nas aulas.. Deus quiser na proxima semana ele
ela esta ansiosa.. parair... vai com certeza 1336
muito organizada e zelosa a T
escola.. me sinto no dever de & Olha mamade como eu fiquei
a3 e i bem na escolinha & adarsi os
agradecer Blencho.. vw brinquedos do soldrio, da sala e..
Uwabrigada professora Al que smor 3@ o
Zenaide... o
. OO o
e o bameela Bluimewes L B3 W
. \MAE FELIZ A ACOLHIDA DA -
@ bigne uméceepra- ® O © AGRADECIMENTO MAE &, @) o
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el B G
& My Anthoni/Jessic

=2 Arthur/Marcel

0m:22

18:15

estamos anciosas para chegar
5 w
segunda-feira de novo %__.1

Boa semana para vocés |, . . .

Conhecendo a escola %4 Esse ;
& Foi 56 o primeiro dia e eu estou

ca.";_l"hu éf:'ﬁ bt ”.‘f"“lﬁe a achando toda a equipe incrivel,
FIHIR EOIEA T Jaco e Sua atencao, prof, e da tia fernanda
uma etiqueta com meu nominho sHo excelentes. Ves sao demais.
g 17436 AT
Ficamos felizes em conhecer o Obrigada v o
Anthani, ele & um bebé encantador ikl
© Otima semana J, . .
Mossa manha foi maravilhosa, ele
deu bastante sorrisos e explorou Arthur/Marcel
todos os brinquedos que foram Obrigada @
separadinhos 56 para ele 2% »
P P - TR Més que agradecemos o carinho |
Fico feliz oue ele tenha ficado bem 5‘_»_:; AT
Obrigada AGRADECIMENTO MAE
ANTONY L _'__ Arthur/Marcel
o AGRADECIMENTO DE | otima semana L

11 DE FEVEREIRD DE 2021 ¥ UMA MAE P s =
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‘@

+55 12 99609-0807

Vocé
Bom final de semanaltd Deus abencos &
todos!

Ameém.

Tudo de bom também. —

HOJE

Bom dia familias! Quem
precisar da proposta
impressa do LEDI, pode
retirar na escola, so precisa
combinar com a professora.

Obrigada. Otima semana! '
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QOutros Documentos

MNome

SIMPOSIO ANUAL pdf

FOLDER.pptx

CARTA DE ACOLHIDA pdf

PAUTA DA REUMIAO DE PAIS DO 2° SEMESTRE CEDIN JOSE LIMA docx. pof
TREINAMENTO COZINHA E LISTA DE PRESENCA pdf

TFC Educadoras-Professoras.pdf

FORMAGAO COZINEHIRAS PMSJC.pdf

Plano de Agdo Acolhida- protocolo de satide-higiene saude COVID-19 2021 (1).pdf
TREINAMENTO COZINHA E LISTA DE PRESENCA.pdf

Proximas Atividades

o T e Meta . Etapa

Clachs José dos Santos vonete Giifies Rudrigues
m'sgmsa:ver‘peca Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.485-68 CPF 109.775658-07

RG 8.944.958-7 RG 22589058
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE MARGO DE 2021
De 01/03/2021 a 31/03/2021
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,

Bosque dos Eucaliptos) - TC n.° 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
1.1- Metas Propostas

DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES:

1- Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educacao Infantil é um direito
da crianca e uma obrigacao do Estado.

2 - Oferecer uma educacao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.

5 - Garantir o monitoramento de praticas pedagdégicas fundamentadas em observagées sistematicas dos resultados das aprendizagens e
desenvolvimento das criancas.

1.2 DESCRICOES DAS AGOES REAIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO PLANO EMERGENCIAL — COVID 19 (EM ANEXO)

Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensdo de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

Atividades remotas:
Atividade concluida

Etapa: Comunicagado com as familias e criangas:
A comunicagéo aconteceu das seguintes formas:

Presencial - (respeitando distanciamento social, uso de mascara, alcool em gel, tapete sanitizante e afericdo de temperatura).
- Matricula
- Recebimento e entrega de alunos
- Entrega de marmitas
- Atendimento em geral

N&o presencial:

- Contato telefénico

- Envio de mensagens por whatsApp

- Envio de fotos, videos

Etapa: Formacéao dos funcionarios dos diferentes segmentos:

- A etapa foi concluida:

Etapa: Protocolo de higienizagao

Todos os protocolos foram seguidos rigorosamente.

- Higienizagdo das maos com mais frequéncia e mantendo o distanciamento social;
- Horario de almogo intercalado para néo haver aglomeragéo de pessoas;

- Para a equipe de funcionarios uso de luvas para o manuseio de talheres nas refei¢des.
- Uso de mascara constante.

- Alcool em gel em vérios locais da escola

- A equipe de ASG esteve realizando higienizacdo constante de forma mais intensificada, principalmente nos banheiros, refeitérios e area de uso
comuns;
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- Ao entrar no estabelecimento foi realizada aferigdo de temperatura em cada pessoa e colocado tapete de higienizagdo em sua entrada;

- No portao foi colocado um cartaz sobre o uso obrigatério de mascara.

- Fazemos controle de limpeza para as salas de aulas e também para os banheiros.
- As cadeiras do refeitorio, hall de entrada e copa estdo demarcadas para haver distanciamento social.

- E feito higienizaggo das mochilas na entrada da aula e as mesmas ficam fora de sala de aula.

- As criangas que entram no colo sao feitas higienizagao nos calgados.

Etapa: Entrega das marmitas

Foi solicitado para quem ndo pudesse vir buscar, para avisar com antecedéncia para que o mesmo nao fosse produzido.

Foram produzidas 325 refeigdes neste més, sendo 316 refeicdes soélidas e 9 refeigdes sopas e aconteceu no horario das 11h as 13h de acordo com
o cardapio enviado pela SEC (Secretaria de Educacéo e Cidadania), além das marmitas foram entregues frutas, bolos, biscoitos, conforme o

cardapio do dia. Todo cardapio foi elaborado seguindo as orientagdes de higiene e saude.

Atividades Complementares:

05/03 —Reuni&o Diretores

23/03 - Reuniao Diretores

29/03 - Reuniéo Diretores Educagéo Especial

03/03 — Reunido da Educacgéo Especial OE

12/03 - Reuni&o Setorizada OE

26/03 - Pedagogia Empreendedora OE

- Manutengéo da horta

- Cuidados em relagédo ao combate a Dengue (Brigada Dengue)
- Envio das atividades remotas (Portal LEDI)

- Foram realizadas 18 matriculas neste més de margo.

- Foi comunicado a toda comunidade via whats sobre Inscri¢ées via Prefbook e 156
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Meta 5: Garantir o monitoramento de praticas pedagodgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das
aprendizagens e desenvolvimento das criangas.

Etapa: Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Pré Il.
Pré Il - A professora recebeu um formulario da orientadora aonde sao feitas as anotagdes de acompanhamento.
Pré | — Professora tem feito levantamento de dados e no TFC junto com a orientadora fazem estudos dos casos para ajudar cada mais a crianca.

Observagado: Em ambas as salas, temos somente um aluno em estado presencial.

- Etapa - Acompanhamento de frequéncia das criangas.

- O controle de frequéncia tem sido realizado através do formuldrio de Busca Ativa, Diario Digital/Retorno Gradual e de uma planilha realizada na
escola aonde sdo anotadas diariamente os nomes dos alunos presentes.

2| Resultados Alcangados
Resultados Alcangados:

Tivemos o privilégio de servir neste més 325 refei¢bes.
Com a unido da equipe, obtivemos 100% da nossa busca ativa alcangada.

Através dos cumprimentos dos protocolos de higiene e saude, os pais/responsaveis se sentiram seguros em deixar seus filhos em um local que
transmite segurancga.

Todas as formagées de equipe foram realizadas proporcionando uma equipe mais bem preparada para atender as demandas do a dia.

O acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré nos possibilitou prever quais agdes poderiam contribuir para o alcance de objetivos para a
facilitacdo do aprendizado.

3| Impacto das Ag¢des nos Indicadores do Projeto
Impactos alcancados:

Impactos alcancados:

Através da distribuicdo da alimentagéo os alunos tiveram o privilégio de obter uma alimentacéo equilibrada impactando assim no aprendizado e na
saude, deixando os pais mais confortaveis.

Com o seguimento dos protocolos impactou na confiabilidade dos responsaveis em saber que estdo deixando os filhos em um local limpo e seguro.

A formagao continuada impactou no trabalho realizado com as criangas, possibilitando uma escuta ativa das necessidades de cada uma. por meio da
formagdo os profissionais da escola, todos os segmentos envolvidos podem levar a reflexdo de como respeitar a crianga e valorizar suas
singularidades.

O empenho das professoras impactou na busca ativa de 100% das nossas criangas.
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Atividades Desenvolvidas

1 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de margo de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o direito & escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituigdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educag&o Infantil € um direito da crianca e
uma obrigacéo do Estado.
Etapa: Cumprir calendario escolar homologado pelo setor de superviséo de Ensino da Secretaria de Educagéo e Cidadania.

Descrigao:

- O Calendario escolar foi realizado e homologado pela Secretaria de Educagéo e Cidadania (SEC) e cumprido os dias letivos e reunides de pais conforme o
calendario. Neste més tivemos 22 dias letivos, nossas agdes foram todas cumpridas. Sdo elas:Cumprir Calendario escolar homologado pelo setor de
supervisdo de Ensino da Secretaria de Educagao e Cidadania, Garantir atendimento educacional especializado das criangas com Transtorno Global do
Desenvolvimento (TGD) e outras necessidades especiais, Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4 (quatro) horas semanais para
professores, 2 (duas) semanais para educadores e 1 (uma) hora mensal para equipe de apoio, Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Pré Il.

Pontos de Atencao:

Encaminhamentos:

2 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de margo de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o direito & escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituigdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educag&o Infantil € um direito da crianca e
uma obrigacéo do Estado.
Etapa: Garantir atendimento educacional especializado das criangas com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD) e outras necessidades especiais.

Descricao:

- Em nossa escola ndo temos crianga com TGD (Transtorno Global do Desenvolvimento), mas no TFC a professora do pré I-ll recebeu orientagées de como
trabalhar com criangas com patologias para estar inteirada no assunto, porém, todas as educadoras e professoras tém recebido orientagbes para respeitarem
as necessidades de cada crianga.

Pontos de Atencao:

Encaminhamentos:

3 | Descricao das atividades realizadas referentes ao més de marco de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Oferecer uma educagio de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Professoras:

TFC 02-03-2021

- Realizar as interagdes com as familias.

- Analisar as propostas do LEDI e elaborar planejamento para as aulas presenciais.

Pauta do dia
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- Interagdes com as familias
- Andlise das Propostas do LEDI e possiveis desdobramentos para as aulas presenciais. Planejamento.
Pauta do dia: 09/03/2021

- Acolhida- Para crescer saudavel | Marcelo Cunha Bueno
https://www.youtube.com/watch?v=9fcyUe54X 1k
- Interagdes com as familias

- Envio dos links das propostas do LEDI para as Familias

- Documentagao pedagdgica - Preenchimento do formulario da Busca ativa
- Planejamento — semana de 09 a 12 de margo- ter como apoio propostas do LEDI
Pauta do dia: 11/03/2021
- Interagdes com as familias
- Documentagao pedagdgica - Preenchimento do diario digital e impresso da

DE Ivonete.
- Organizar pastas das criangas com fotos, audios, videos e prints.

Compartilhar a pasta com o email institucional-
cedinjoselima@escolasjc.sp.gov.br

Pauta do dia: 16/03/2021

- Acolhida: oragéo do tempo

- Formulario das familias

- Um olhar para os bebés e criangcas bem pequenas- Pauta do olhar

- Refletindo sobre os saberes dos bebés e das criancas

Pauta do dia: 18/03/2021

- Acolhida: oragéo do tempo

- Formulario das familias

- Um olhar para os bebés e criangcas bem pequenas- Pauta do olhar

- Refletindo sobre os saberes dos bebés e das criancas

TFC 25-03-2021

- Realizar as interagdes com as familias.

- Organizar a documentagao das devolutivas das criangas

- Socializar documento de acompanhamento e busca ativa semanal

- Orientar as professoras quanto aos procedimentos da participagéo das familias.
Pauta do dia

- Interagdes com as familias

- Documentagao pedagdgica - Preenchimento do diario digital

- Entrega do impresso semanal da busca ativa/acompanhamento das propostas e devolutivas.
- Orientagdo da busca ativa

- As educadoras também recebem formagdes para estarem inteiradas nas propostas com as professoras, aconteceram uma vez por semana com duragao
de duas horas.

Pauta do dia: 04-03-2021

- Acolhida- O Direito das Criangas — Ruth Rocha

- Texto Curriculo- fazeres na Educacéao Infantil “o impacto da BNCC no
Planejamento do Professor: refletindo sobre as novas diretrizes para um

bom planejamento — Karina Rizek — Encontro CEFE S&ao José dos Campos 19

de agosto de 2019
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- Para o préximo encontro 12 de Marco — Trazer um objeto que esteja
relacionado a sua infancia.

TFC Educadoras 17-03-2021

Processo circular — “Como é bom ser crianga”
Objetivos- Vivenciar um processo circular

- Refletir sobre alguns aspectos relativos a infancia

1. Cerimonia de abertura:

- Boas-vindas.
-Informar aos participantes o propdsito do circulo:
-Refletir sobre o que é ser crianga?
-O que marcou sua infancia, quais as boas lembrangas?
- Video- “Lembrangas da Infancia”
https://www.youtube.com/watch?v=C2zoks9P0bs
Apresentagao do centro :
- Brinquedos antigos e atuais/ coisas de crianga.

3. Objeto de fala: escolher um dos objetos do centro.
4. 1arodada
5. - “Apresente ao grupo o que vocé trouxe e defina em uma

palavra o que isso representa. ”

Depois da apresentagao ira colocar o objeto no centro com os demais.
5. 2arodada

- “Conte uma boa lembranga da sua infancia”

Encerramento

- Video- “O que é uma crianga”

https://www.youtube.com/watch?v=csCw0OCPb6Kw

- Apos o video entregar a lembrancinha com alguns doces de antigamente.

- Documentagao Pedagdgica- PADLET -Como é bom ser crianga!

https://padlet.com/orientadoraliliane/200l6txbgvxjcj2e

- Formagédo Educadoras 26-03-2021

- Identificar a importancia da rotina na vida crianga.

- Reconhecer e ampliar a participagédo das criangas nos momentos da rotina.

- Pauta do dia

- Video- A importancia da rotina na vida da crianga- Educador Marcelo Cunha Bueno

https://pt-br.facebook.com/marcelocunhabueno.com.br/videos/1732687543635056/

- Apresentacéo ( PPT) rotina é recurso de Aprendizagem ? Blog Tempo de Creche- https://tempodecreche.com.br/postura-do-pofessor-e-rotina/como-fazer-da-

rotina-um-recurso-valioso-de-aprendizagem/

- Os funcionarios receberam formagdo uma vez por més.

Todas as formagoes tiveram a finalidade de que toda a equipe estivesse empenhada no desenvolvimento, segurancga e prote¢do das criangas.

Tema: Protocolos de higiene e satide (todos da equipe)
- Uso de alcool gel

- Uso de tapete sanitizante

- Aumento nas lavagens das maos

- Manter o distanciamento social

- Uso obrigatdrio de mascaras
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- Afericdo de temperatura

- Higienizar os bragos e maos ao pegar uma crianga

- Palestra motivacional com o seguinte tema: Como sentir motivado diante de novos desafios na Educagéo Infantil no ano de 2021.
- Video — Lembrangas da infancia.

- https://www.youtube.com/watch?v=C2zoks9P0bs

Pontos de Atengao:

Encaminhamentos:

4 | Descrigdo das atividades realizadas referentes ao més de marco de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Pré Il

Descrigao:

Pré Il - A professora recebeu um formulario da orientadora aonde sao feitas as anotagdes de acompanhamento.
Pré | — Professora tem feito levantamento de dados e no TFC junto com a orientadora fazem estudos dos casos para ajudar cada mais a crianga.

Observacdo: Em ambas as salas, temos somente um aluno em estado presencial.

Pontos de Atencao:

Encaminhamentos:

5 | Descricao das atividades realizadas referentes ao més de marco de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Acompanhamento de frequéncia das criangas.

Descrigao:

- O controle de frequéncia tem sido realizado através do formulario de Busca Ativa, Diario Digital/Retorno Gradual e de uma planilha realizada na escola
aonde sdo anotadas diariamente os nomes dos alunos presentes.

Pontos de Atencao:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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VISITA SECRETRARIO SEC

VISITA DIRIGENTE LIRIOS

SANITIZAGAO

Sanitizagdo 23/03/3021
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MANUTENCAO ESCOLAR - TIRANDO AS TRINCAS DAS PAREDES

MATRICULA

Wanutango- firando @ bincas
fas parees.

HORTA URBANA

MAES ENVIARAM FOTOS FELIZES COM AS
MARMITAS RECEBIDAS

HIGIENIZAGAO
COMEMORAGAO ANIVERSARIANTES

CONTROLE DE FREQUENCIA DE ALUNOS

Formagdo- TFC

Formagio educadoras (41083021
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Controle de entrega de marmitat

Qutros Documentos

CALENDARIO HOMOLOGADO.pdf
TFC EDUCADORAS - MARGCO 2021.pdf

TFC FUNCIONARIOS MARCO 2021 pdf

Pauta 04-03 pauta formacho Educadoras.pdf

Lista de Presenga participagdo familias.pdf
BRIGADA CONTRA DENGUE - MARCO 2021.pdf

Préximas Atividades

5] .
o{cﬁ) J |vcneizi%dﬁgues

Claudi

Res pela’Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 109.775.658-07
RG 8.944.956-7 REG 22589058

Ivonete Gomes Rodrigues
RG: 22.589.058-6
Diretora
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE ABRIL DE 2021
De 01/04/2021 a 30/04/2021

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,
Bosque dos Eucaliptos) - TC n.° 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
1.1 — Metas Propostas

DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES:

1 - Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicao Federal, que em seu artigo 208 diz a Educagao Infantil € um direito
da crianca e uma obrigacao do Estado.

2 - Oferecer uma educacgao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
3 - Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil, na busca de solugdes para os problemas sociais.

5 - Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagoes sistematicas dos resultados das aprendizagens e
desenvolvimento das criancas.

1.2 - DESCRIGOES DAS AGOES REAIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO PLANO EMERGENCIAL - COVID 19 (EM ANEXO)

Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensado de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

Atividades remotas:

Atividade concluida

Etapa: Comunicagado com as familias e criangas:

A comunicagéo foi de forma bem ativa, se deu das seguintes formas:
Whats — mensagens, audios, videos, fotos, contato telefénico

Pessoalmente, (sendo respeitado os protocolos como: distanciamento social, uso obrigatério de mascaras), através das matriculas, na busca das
marmitas, através da entrega e retirada das criangas.

Etapa: Formacgao dos funcionarios dos diferentes segmentos:
- A etapa foi concluida:

Etapa: Protocolo de higienizagao

Todos os protocolos foram seguidos corretamente.
- Uso obrigatorio de mascaras;

- Manter distanciamento social

- Aumento das lavagens das méaos;

- Uso de alcool em gel;

- Afericdo de temperatura;

- Uso do tapete sanitizante;

- Demarcagdes nos assentos

- Etapa: Entrega das marmitas

Neste més foram servidas 352 refeigdes, sendo 17 sopas e 335 refei¢cdes solidas. Todas as refeicbes seguimos as orientacdes enviadas pela SEC
(Secretaria de Educacéo e Cidadania), possibilitando um alimento rico em nutrientes contribuindo na satisfacdo das familias em saber que suas
criangas estdo sendo bem alimentadas.
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Atividades Complementares:

07/04 - Reuni&o Diretores

08/04 - Reuni&o Diretores

14/04 - Reunido com Orientadora Renata Maria
16/04 - Reunido Diretores

27/04 - Reunigo Setorizada OE

- Manutencgéo da horta

- Cuidados em relagéo ao combate a Dengue (Brigada Dengue)
- Preenchimento cadastro Censo Escolar

- Envio das atividades remotas (CITE)

- Foram realizadas 04 matriculas neste més de abril.
- Pesquisa de satisfacéo aos familiares

- Envio de video aos familiares sobre as nossas praticas de protocolos de higiene como retorno da pesquisa de satisfagéo sobre os protocolos.

2| Resultados Alcancados
Neste més foram alcangados todos os objetivos, nos proporcionando satisfagdo de um trabalho bem realizado.

- Através dos documentos administrativos e observancia da lista de espera conseguimos monitorar a ociosidade de vagas contribuindo com que a
crianca tenha o seu direito a escola garantido.

- Através das pesquisas de satisfagdo conseguimos perceber o grau de satisfagdo da comunidade referente ao nosso trabalho.
- A exposicédo dos murais resultou em demonstrar o quanto as criangas se envolveram nas propostas juntamente com suas familias.
- Conseguimos 100% de nossa busca ativa.

- Os protocolos de higiene e saude foram seguidos rigorosamente, resultando em um ambiente limpo e saudavel.

3| Impacto das Ag¢des nos Indicadores do Projeto

- Com a organizagdo de documentos administrativos conseguimos garantir vagas para todas as familias que nos procuraram, evitando assim a
ociosidade devagas.

- Neste més atingimos 100% da nossa busca ativa proporcionando na contribui¢cdo do ensino de qualidade.

- Foram entregues 352 refeicdes contribuindo assim em uma alimentacdo sauddvel, rica em nutrientes, contribuindo na qualidade de vida das
criangas.

- Todas as metas foram cumpridas impactando na satisfagdo de todos de dever cumprido com maestria e familiares satisfeitos com os resultados
obtidos.

- A pesquisa de satisfagdo impactou na comunidade em perceber que desejamos sempre realizar um trabalho de qualidade, isso fez com que os
mesmos se sentissem mais seguros em saberem que o nosso CEDIN realiza as demandas com seriedade.

- A exposigao dos murais possibilitou em enxergarmos o quanto as familias se envolveram na realizagéo das atividades com as criangas e impactou
na satisfagdo das familias/responsaveis ao ver o resultado dos mesmos.

- A formagao continua impactou em uma equipe bem preparada para atender melhor as necessidades das criangas.
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Atividades Desenvolvidas

1| Descrigcao das atividades realizadas referentes ao més de abril de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o direito & escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituigdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educag&o Infantil € um direito da crianca e
uma obrigacéo do Estado.
Etapa: Elaborar documento administrativo para monitorar e evitar a ociosidade de vagas na unidade escolar.

Descrigao:

Diariamente a secretaria da escola observa se ha alunos na lista de espera e assim que encontra entra imediatamente em contato com as
familias/responsaveis para a realizagdo das matriculas e zerar a lista de espera. Apds o ato da matricula, é registrado em um livro ata os dados dos alunos
matriculados e preenchido em um outro registro a quantidade de vagas que ainda dispomos naquela sala para mantermos atualizada a quantidade exata de
alunos e sabermos quantas vagas dispomos em cada sala.

Pontos de Atencao:

Encaminhamentos:

2 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de abril de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN est4 inserido.
Etapa: Realizar pesquisa de satisfagdo com toda comunidade escolar, criangas, equipe de escola e familias.

Descrigao:

A pesquisa foi realizada sobre os protocolos de salide e higiene e dado também o retorno a todos envolvidos dos mesmos. Foi gratificante saber o parecer
sobre o nosso trabalho e a realizacdo de entender que estamos trilhando no caminho certo.

Realizamos também pesquisa de satisfacdo com a finalidade de sabermos como as familias/responsaveis estavam achando do nosso trabalho realizado no
CEDIN e assim melhorarmos nos aspectos em fossem apontados como insatisfagdo. Para a nossa alegria recebemos uma excelente classificagdo, mostrando
que estamos andando pelo caminho certo.

Pontos de Atencgéao:

Encaminhamentos:

3 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de abril de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN est4 inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Formagéo funcionarios - Mensal
Protocolo de higiene e saude

Manter distanciamentos social,

Uso do tapete sanitizante na entrada;

Uso alcool gel

Lavar as maos com mais frequéncia;

Uso obrigatdrio da mascara e éculos de protegéo

Afericdo de temperatura na entrada da escola;

Antes de pegar uma crianga passar alcool gel nas maos e bragos;
Higienizar os brinquedos com agua e detergente

e o o o o o o o

Atualmente ndo podemos pensar em Escola Segura somente pensando em como evitar acidentes, mas incluir os protocolos de higiene e saude torna-se de
extrema importancia para um ambiente protegido.
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Videos —
Como evitar acidentes no cotidiano

https://www.youtube.com/watch?v=i2bdTE6QmyM

Dicas sobre engasgos, suas principais causas e prevengoes (Parte 02 - Manobras) https://www.youtube.com/watch?v=0Gm|8jSxeJY

Formacdo Educadoras: Semanal (1 vez)

01-04-2021

Objetivos

Compreender as especificidades da Educagao Infantil e identificar a concepgao da crianga.
Pauta do dia

e Registro- Responsavel 01-04 Rosangela
e Registrando Lembrangas no Padlet

https://pt-br.padlet.com/orientadoraliliane/200l6txbgvxjcj2e

e Vocé tem alguma foto de infancia?
Algum objeto?
Quer contar uma lembranca para os colegas?

N&o esquega de assinar!

®
(]
e Para adicionar a foto ou a escrita clique no sinal de + (mais) no canto inferior direito e fagca upload de foto ou escreva o seu relato.
(]
®

Continuagéo- Texto Curriculo- fazeres na Educacéo Infantil “o impacto da BNCC no Planejamento do Professor: refletindo sobre as novas diretrizes para

um bom planejamento — Karina Rizek
https://pt-br.padlet.com/orientadoraliliane/200l6txbgvxjcj2e
Formagao Educadoras 08-04-2021
Objetivos

e Compreender as especificidades da Educacao Infantil
e Reconhecer e ampliar a participagéo das criangas nos momentos da rotina.
e |dentificar a importancia de respeitar o tempo da crianga

Pauta do dia

e Acolhida- https://www.youtube.com/watch?v=pcVZ113q4Cg&t=638s
e Registro- Responsavel 08-04- Vanessa/ quinta passada 01-04 Rosangela

e Trabalho Pessoal- Continuagdo- Texto Curriculo- fazeres na Educagéo Infantil “o impacto da BNCC no Planejamento do Professor: refletindo sobre as

novas diretrizes para um bom planejamento — Karina Rizek
e LEITURA- organizagao do tempo-Rotina diaria 26-44
o Reflexdo/ Compartilhar a pratica- ( Padlet) Como garantir Previsibilidade e flexibilidade na rotina?

Formagdo Educadoras 15-04-2021
Objetivos

e Compreender as especificidades da Educagao Infantil
e Reconhecer as modalidades organizativas.

Pauta do dia
e \ideo: Parque para Passarinhos
https://www.youtube.com/watch?v=zi30L8mxIHs

e Registro- Responsavel Isabelle
e Trabalho Pessoal- Reflexdo/ Compartilhar a pratica- ( Padlet) Como garantir Previsibilidade e flexibilidade na rotina?

https://pt-br.padlet.com/orientadoraliliane/200l6txbgvxjcj2e

Registrar as impressdes no Padlet, retomando a leitura do texto

Formulario do Google: https://forms.gle/Na9nDppehXfT4BQc7

Qual modalidade seria essa? Projeto? Sequéncia? Unidade?

Quais e como os direitos de aprendizagem e desenvolvimento sdo garantidos?

Quais Campos de Experiéncias estdo envolvidos?

Quais exemplos de crianga ativa e protagonista de seu processo de aprendizagem s&o possiveis de identificar no video?

e o o o o o

Formacao Educadoras 22-04-2021
FORMAGAO CUIDADOS COM A PRIMEIRA INFANCIA
Objetivos

e Conhecer o trabalho do SOE
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o Conhecer sobre a Primeira Infancia
Pauta do dia

o Acolhida: Cuida com Cuidado
https://drive.google.com/file/d/10QKeufGKsC8lyELArGWH6Wu2EwPotGM4/view?usp=sharing

e Video de Apresentacgéo do Orientador Ricardo- Trabalho do SOE

e Roda de Conversa sobre a Primeira Infancia

e Trabalho pessoal - Estudo de Caso.

e Registro- Ultimo registro Responsavel Isabelle ( por favor enviar no email orientadoraliliane@gmail.com ou no whats)

e Responsavel pelo registro - Fernanda

o Retomar-Trabalho Pessoal- Reflexdao/ Compartilhar a pratica- ( Padlet) Como garantir Previsibilidade e flexibilidade na rotina?

https://pt-br.padlet.com/orientadoraliliane/200l6txbgvxjcj2e
e Registrar as impressdes no Padlet, retomando a leitura do texto
OBS: Formulario, vamos falar sobre na quinta que vem.
Qual modalidade seria essa? Projeto? Sequéncia? Unidade?
Quais e como os direitos de aprendizagem e desenvolvimento sdo garantidos?
Quais Campos de Experiéncias estdo envolvidos?
Formacao Educadoras 28-04-2021
Protocolo de higiene e satide —

e Manter distanciamentos social;

Uso do tapete sanitizante na entrada;

Uso alcool gel

Lavar as maos com mais frequéncia;

Uso obrigatério da mascara e éculos de protegéo

Afericdo de temperatura na entrada da escola;

Antes de pegar uma crianga passar alcool gel nas méos e bragos;
Higienizar os brinquedos com agua e detergente

e o o o o o o

Atualmente ndo podemos pensar em Escola Segura somente pensando em como evitar acidentes, mas incluir os protocolos de higiene e saude torna-se de
extrema importancia para um ambiente protegido.

Videos —

Como evitar acidentes no cotidiano

https://lwww.youtube.com/watch?v=i2bd TE6QmyM

Dicas sobre engasgos, suas principais causas e prevengdes (Parte 02 - Manobras)https://www.youtube.com/watch?v=0Gmj8jSxeJY
Formacéao Professoras:

TFC 01-04-2021

Objetivos

e Realizar as interagdes com as familias.
e Organizar a documentacdo das devolutivas das criancas
e Planejar proposta de interagdo com as familias.

Pauta do dia

e Interacdes com as familias

e Documentagdo pedagdgica - Preenchimento do didrio digital/ Planilha da busca ativa

e Planejar as propostas de interagdo com as familias- pensar em estratégias possiveis e atrativas para as familias, como videos, musicas, histérias, etc.
oportunizar nessas propostas a participagao das educadoras.

TFC 06-04-2021
Objetivos

e Realizar as interacdes com as familias.

e Organizar a documentagéo das devolutivas das criangas
e Planejar proposta de interagdo com as familias.

e Receber orientagdes da nova planilha do SOE.

Socializar o cronograma da Primeira quinzena de abril.
Pauta do dia

e Interacdes com as familias
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e Documentagéo pedagogica - Preenchimento do diario digital/ Planilha da busca ativa
e Socializagdo da Planilha do SOE, compartilhada no drive- combinar com as professoras que iremos trabalhar com essa planilha ao invés da outra que
estavamos fazendo.

OBS: a Zenaide ira cumprir TFC a noite, por conta da formagéo da Pedagogia empreendedora.
TFC 08-04-2021
Objetivos

e Organizar a documentacéo das devolutivas das criancas
e Planejar proposta de interagdo com as familias.

Pauta do dia

e Acolhida- Crianceiras Ritmo - coreografia - poesia na pratica https://youtu.be/2HmAQINhXBw

e Responsavel pelo registro - Fernanda

e Interagdes com as familias

e Documentagéo pedagdgica - Preenchimento do diario digital/ Formulario da busca ativa

e Ferramentas e instrumentos para acompanhamento das familias/bebés/criancas — atendimento presencial, atendimento nao presencial e atividades
impressas.

e Apresentagdo de proposta de interagéo para as familias para semana que vem- Escolher uma das 3 propostas da semana de 12 a 18 de abril e elaborar
um material para interagdo das familias (video, daudio, Power point, podcast, etc). Cuidar para que o préprio material produzido, estimule uma resposta
da familia, relacionada a proposta.

e Para 13-04-2021- trazer um objeto relacionado & uma boa lembranga da sua infancia.

TFC 13-04-2021
Objetivos

e Organizar a documentagéo das devolutivas das criangas

e Conhecer o novo portal educacional da Prefeitura de SJCampos
e Vivenciar um processo circular

o Refletir sobre alguns aspectos relativos a infancia

Pauta do dia
12 Parte:

e Acolhida- Um desenho, uma historia. Lazaro Ramos
https://lyoutu.be/9J03KgrL 1kw

e Responsavel pelo registro - Zenaide

o Interagdes com as familias

e Documentagéo pedagogica - Preenchimento do diario digital/ Planilha do SOE 29/03 a 01-04 e de 05 a 09/03

e Organizagéo de material para o mural (externo e interno)

o Novo portal- https://portaledusjc.blogspot.com/

e Curriculo de S&do José dos Campos- https://drive.google.com/file/d/1_t7ELYBol_Z8sAgR403p6vVb_61YubPY/view

22 Parte:

e Processo Circular- Como é bom ser crianga
TFC 15-04-2021
Objetivos

e Organizar a documentacéo das devolutivas das criancas
e Conceitualizar terminologias conforme o Curriculo - Iltem 6.3 - Gestéo do cotidiano para apoiar a aprendizagem - Rituais e Contextos de Aprendizagem,
alinhando as ag¢des formativas das Unidades Escolares.

Pauta do dia
12 Parte:

o Interagbes com as familias
e Documentagéo pedagogica - Preenchimento do diario digital/ Planilha do SOE

22 Parte: Formagéo do Curriculo- Item 6.3

e Acolhida: Video “De volta ao guache” da Associagdo Nova Escola.

e Leitura Individual: “Gestédo do Cotidiano para apoiar a aprendizagem” ltem 6.3 da vers&o preliminar do curriculo.

e Apresentagdo de praticas sobre o cotidiano vivido por bebés e criangas na escola e o planejamento intencional e potente do professor nos contextos de
aprendizagem.

o TRABALHO PESSOAL- montar um mapa textual
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Fernanda- Cotidiano

Jéssica — Ritual

Zenaide- Contextos de aprendizagem

Formacao Professoras 22-04-2021

FORMAGAO CUIDADOS COM A PRIMEIRA INFANCIA
Objetivos

e Conhecer o trabalho do SOE
e Conhecer sobre a Primeira Infancia

Pauta do dia
e Acolhida: Cuida com Cuidado
https://drive.google.com/file/d/10QKeufGKsC8lyELArGWH6Wu2EwPotGM4/view?usp=sharing

e Video de Apresentagéo do Orientador Ricardo- Trabalho do SOE

e Roda de Conversa sobre a Primeira Infancia

e Trabalho pessoal - Estudo de Caso.

e Registro- enviar para o email orientadoraliliane@gmail.com ou pelo whats.

Formacao Professoras 27-04-2021
Objetivos

Conscientizar sobre a importancia dos cuidados que precisamos ter no ambiente de trabalho e com as criangas.
Apresentar a proposta do plano de formagéo Sutilezas da Educagéo Infantil

Identificar a intencionalidade educativa das propostas oferecidas as criangas.

Reconhecer na unidade escolar as “sutilezas” da Educacgéo Infantil

Enviar as propostas do portal as familias

Interagir com as familias

Responder o estudo de caso do SOE

e o e o o o o

Pauta do dia

e Acolhida- Por uma ideia de Crianga- Aldo Fortunati (2009)

e Formacédo Crianga Segura- DE Ivonete

e Protocolos de Higiene e saiude

e Como evitar acidentes no cotidiano-https://www.youtube.com/watch?v=i2bd TE6QmyM
e Dicas sobre engasgos, suas principais causas e prevengoes

https://www.youtube.com/watch?v=0Gm;|8jSxeJY
Apresentacdo do Plano de Formacéo Sutilezas da Educagao Infantil

e Passeio pela escola- Fotografar as “Sutilezas da Educagéo Infantil”

e Envio das propostas-https://portaledusjc.blogspot.com/

o Interagdo com as familias

e Resposta do estudo de caso https://forms.gle/eFWMLE8VsS9pQCBR8

e Responsavel pelo Registro Zenaide enviar sintese email orientadoraliliane@gmail.com ou pelo whats

Pontos de Atengao:

Encaminhamentos:

4 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de abril de 2021 Completude: 0,00 %
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Meta: Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN est4 inserido.
Etapa: Inserir os programas institucionais de acordo com o documento MARCAS da Secretaria de Educagio e Cidadania (Arte de se alimentar; Escola
Segura; Parque com Intervencéo; Comunidade Leitora; Espagos que Educam; Pedagogia dos Sonhos).

Descrigao:

- Neste més demos continuidade ao MARCAS Escola Segura, foi enviado um video aos pais sobre como evitar acidentes domésticos.

No momento de formagéao de equipe foi explicado que falar de escola segura hojetambém nos remete aos protocolos de higiene, entéo repassamos todos os
protocolos e dois videos onde um mostra como evitar acidentes e o outro como ajudar a uma crianga que estiver engasgada.

https://www.youtube.com/watch?v=i2bd TE6QmMyM

Dicas sobre engasgos, suas principais causas e prevengées (Parte 02 Manobras) https://www.youtube.com/watch?v=0Gmj8jSxeJY

Pontos de Atencao:

Encaminhamentos:

5 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de abril de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Elencar temas junto & comunidade sobre temas que serdo abordados em palestras periodicas.

Descrigao:

Através do formulario google, os familiares puderam indicar temas que gostariam de assistir em palestras, foram eles:

e Processo de adaptagao dessa nova rotina, desvincular dos pais e aproveitar esse momento novo na vida
e Pais divorciados

e Etapas do desenvolvimento

e A familia voluntaria na escola

e Saber diferenciar birra, chamar atengdo com algo importante!

e Criangas com autismo!!
e Respeito ao proximo

Isso nos possibilitou a nos organizarmos para contribuir com a sociedade através de palestras futuras para juntos aprendermos ainda mais para o
desenvolvimento das nossas criangas.

Pontos de Atencao:
Encaminhamentos:
6 | Descrigcao das atividades realizadas referentes ao més de abril de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Expor mensalmente as propostas realizadas com as criangas no mural da unidade escolar.

Descrigao:

- As atividades das criangas foram expostas nos murais externos e internos das salas de aula e também enviadas aos pais por whats para que os mesmos
tivessem a oportunidade de ver como ficaram os mesmos e observar a participagédo dos seus pequenos.

Pontos de Atengao:

Encaminhamentos:

7 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de abril de 2021 Completude: 0,00 %
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Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Publicar no murat da unidade escolar os resultados das pesquisas realizadas com a comunidade escolar.

Descrigéo:
Os resultados das pesquisas foram expostos no mural da escola e enviado também o resultado aos pais por whatsApp para ciéncia de todos.

Ponios de Atengao:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Outros Documentos

TFC - 13-04 sintese professoras.pdf

TFC - Pauta15-04-2021.pelf

Sintese do HTC do dia 08 de abril de 2021 (1).doox pdf

TFC - 13-04 sintese professoras.pdf

TFC - Pauta 06-04-2021.pdf

TFC - Pauta15-04-2021.pdf

TFC - PROFESSORAS - Pauta 08-04-2021.pdf

TFC - PROS - pauta 01-04-2021 pf

TFC - PROS - Sintese do dia 29_04.pdf

TFC EDUCADORAS - Pauta 01-04.pdf

TFC- EDUCADORAS - Sintese 15 de abril pdf

TFC FUNCIONARIOS ABRIL 2021.paf

FOTOS ABRIL.pdf

RESULTADO DA PESQUISA DE SATISFAGAOC - ABRIL 2021.pdf
VIDEO SOBRE PROTOCOLOS DE HIGIENE E SAUDE.pdf
PESQUISA DE SATISFACAOD - PROTOCOLO DE HIGIENE E SAUDE pdf

Proximas Atividades

i

o
At Ry
Claudio José dos Santos ivonels s Rilirigues

Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico !
CPF 547.850.488-68 g:F 2;2!;;;65&07 lvonete Gomes Rodrigues
RG 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Diretora
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE MAIO DE 2021
De 01/05/2021 a 31/05/2021

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,
Bosque dos Eucaliptos) - TC n.° 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
1.1- Metas Propostas

DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES:

1 - Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdao Federal, que em seu artigo 208 diz a Educacao Infantil € um direito
da crianca e uma obrigacao do Estado.

2 - Oferecer uma educagao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido

4 — Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de
aprendizagem.

5 - Garantir o monitoramento de praticas pedagodgicas fundamentadas em observacées sistematicas dos resultados das aprendizagens e
desenvolvimento das criangas.

1.2 DESCRICOES DAS AGOES REAIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO PLANO EMERGENCIAL — COVID 19 (EM ANEXO)

Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensao de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

Atividades remotas:

Atividade concluida

Etapa: Comunicacgdo com as familias e criancas:

A comunicagdo aconteceu das seguintes formas:

Presencial - (respeitando distanciamento social, uso de mascara, alcool em gel, tapete sanitizante e afericdo de temperatura).
- Matricula

- Recebimento e entrega de alunos

- Entrega de marmitas

- Atendimento em geral

Né&o presencial:

- Contato telefonico

- Envio de mensagens por whatsApp

- Envio de fotos, videos

Etapa: Formacgao dos funcionarios dos diferentes segmentos:
- A etapa foi concluida:

Etapa: Protocolo de higienizagao

Os protocolos de higiene e saude foram seguidos corretamente, da seguinte forma:
- Manter distanciamento social;

- Uso obrigatorio de mascaras;

- Uso de alcool em gel;

- Higienizagéo das areas comuns;

- Tapete sanitizante na entrada do estabelecimento;
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- Higienizacao dos calgados das criangas de colo;

- Higienizacdo das mochilas;

- Higienizacéo dos brinquedos;

- Higienizacdo da cadeira de alimentacao;

- Aferigao de temperatura

- Kits de uso individual das criangas em sala de aula
- Sanitizagédo

Etapa: Entrega das marmitas

Neste més entregamos 400 refeiges, sendo 14 sopas e 386 solidas. Foram realizadas de acordo com as recomendagées da SEC (Secretaria de
Educacédo e Cidadania). Cardapio elaborado por nutricionista aonde pudemos contribuir com uma alimentacéo rica em nutrientes trazendo assim
muitos beneficios a saude das nossas criangas.

Atividades Complementares:

- 14/05 —Reunido Diretores

- 26/05 - Reuniao Diretores

- Manutengéo da horta

- Cuidados em relagédo ao combate a Dengue (Brigada Dengue)

- Envio das atividades remotas e link do Portal EDUSJC via whatsApp.
- Foram realizadas 2 matriculas neste més de maio.

- Foi realizado o Censo Escolar

- Foi solicitado por e-mail a Secretaria do meio ambiente o plantio de arvores frutiferas para tornar o nosso espago ainda mais agradavel.
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2| Resultados Alcangados
Neste més conseguimos realizar todas as metas.

- Obtivemos 100% da nossa busca ativa, com empenho de toda a equipe.
- Muitas familias foram beneficiadas com as refeicdes servidas diariamente, seguindo as orientagcdes da SEC (Secretaria de Educacéo e Cidadania).

- Os Protocolos de Higiene e Saude foram seguidos rigorosamente por cada componente da equipe e por pessoas que necessitaram entrar no
estabelecimento escolar.

- O nosso projeto de sustentabilidade tem favorecido muito a nossa escola, que é a Horta Urbana, além da beleza, nos ajuda no trabalho do solo,
enriquecimento a vida cotidiana das criancas.

- A comunicagdo com as familias se deu de forma tranquila, sendo usados de diferentes maneiras: presencial, whatsApp (audio, mensagens,
videos), também por ligagdes telefénicas.

- Foram realizadas formagées com todas as equipes.

3| Impacto das Ag¢des nos Indicadores do Projeto

-Neste més com o 100% da nossa busca ativa conseguimos favorecer o ensino de qualidade as nossas criancas, proporcionando o aprendizado a
todos.

- Através da entrega das refeigdes contribuimos com muitas familias que necessitaram, seja por dificuldade financeira ou mesmo pela logistica do
trabalho, facilitando assim a vida desses familiares e impactando na vida de nossas criangas com uma alimentacéo rica e saudavel.

- Com os cumprimentos dos Protocolos de Higiene e Saude pudemos contribuir com um local limpo e seguro para todos, impactando na confianga
das familias em deixarem suas criangas a nossos cuidados.

- Através da manutencdo da Horta demonstramos aos familiares os nossos cuidados em fornecer as criangas um ambiente enriquecedor aonde as
mesmas tém uma proximidade maior com a natureza, gerando assim na satisfagdo das familias das criangas envolvidas e até mesmo conquistamos
novas matriculas por saberem que as criangas tém esse grande privilégio, de colocar o pé na terra, ver o nascimento e crescimento das plantas.

- Com as formagbes de equipe possibilitou uma equipe bem preparada para as demandas do dia a dia, contribuindo no desenvolvimento ainda
maior das criancgas.

Atividades Desenvolvidas

1| Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de maio de 2021 Completude: 0,00 %
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Meta: Garantir o direito & escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituigdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educag&o Infantil € um direito da crianca e
uma obrigacéo do Estado.
Etapa: Elaborar o Plano Politico Pedagdgico de acordo com as legislagdes vigentes, alinhado & comunidade e Secretaria de Educagéo e Cidadania.

Descrigao:

Foi enviada a orientagéo pela Supervisao de ensino com data de entrega para o até o dia 31/05, nossa escola entregou no dia 28/05, no setor de Vida Escolar
da SEC. No documento constam as seguintes metas:1- Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu artigo 208 diz
a Educacéo Infantil € um direito da crianga e uma obrigagdo do Estado. 2- Oferecer uma educagéao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da
regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido. 3- Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil, na busca de solugdes para os problemas
sociais. 4- Imprimir intencionalidade as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem. 5- Garantir o
monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das criancas.

Em cada meta temos algumas etapas a serem cumpridas, tais como: Meta 2 — Etapa 2- Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4 (quatro)
horas semanais para professores, 2 (duas) semanais para educadores e 1 (uma) hora mensal para equipe de apoio. Essas formagdes tém sido realizadas pela
orientadora de escola e diretora. Através mesmas as equipes estdo tendo a oportunidade de oferecer as criangas um trabalho de qualidade por se sentirem
mais bem preparadas. Neste documento anexamos também Organizacédo de Classes que foi elaborada juntamente com a Secretaria de Educacéo e
Cidadania (SEC) para que em conjunto com a escola tenha um bom andamento. O Quadro de Recursos Humanos anexado neste documento, mostra a
formagéo de cada componente de equipe, trazendo assim transparéncia em demonstrar ser uma equipe preparada.

Pontos de Atencao:

Encaminhamentos:

2 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de maio de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Elaborar projeto para demonstrar a importancia da sustentabilidade, reaproveitando materiais ndo estruturados na transformagao de brinquedos de
forma simples e criativa, enriquecendo o brincar da crianga.

Descrigao:

- A horta tem sido algo bastante atrativo para as nossas criancas principalmente agora no contexto de pandemia, tornou-se um local aonde as mesmas
puderam interagir e ainda ampliar o leque de aprendizado. As criancas tiveram a oportunidade de colocar as maos e os pés na terra, observar o nascimento e
crescimento das plantas. contribuiram com o desenvolvimento das mesmas cuidando delas. As professoras tém decidido explorar a horta partindo de algumas
propostas, por exemplo: atividade do portal edusjc, Cesto com Elementos da Natureza, Sutilezas da natureza se faz presente, pois a natureza proporciona
para os pequenos momentos para investigar, explorar, sentir, criar e compartilhar experiéncias e vivéncias. Ap6s o desenvolver das atividades foi
compartilhado com as familias fotos dos momentos como uma forma de manter ligados e através do whatsApp interagir com as familias. Para a elaboracéo
dos brinquedos foi disponibilizado materiais para que as criangas escolhessem qual gostaria de ter para a sua confecgao. Alguns deles foram: plastico, fita
durex, contact, papeldo, garrafa pet. A confecgao foi realizada individualmente, cada crianga explorou os materiais, acompanhou e participou integralmente de
todo processo fazendo suas proprias descobertas. A confec¢édo dos brinquedos (lupa, regador, proporcionou momentos de descobertas através dos mesmos.
As criangas puderam levar para casa o brinquedo confeccionado e continuar o aprendizado juntamente com os familiares na execugéo das propostas.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

3 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de ,maio de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancgas.
Etapa: Publicar os resultados referente a unidade Escolar conforme comunicado 016/SDG/2018.

Descrigao:

Todos os resultados sao atualizados mensalmente no site da escola para que possa ser acessivel a todos e para haver transparéncia quanto ao trabalho
executado em nossa unidade escolar através do endereco www.crecheliriosdocampo.com.br

Pontos de Atengao:

Encaminhamentos:

pag. 4 21/07/21 14:31



4 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de maio de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.

Etapa: Expor mensalmente as propostas realizadas com as criangas no mural da unidade escolar.
Descrigao:

A elaboragdo dos murais foi pensado no contexto vivido pelas criangas na elaboracéo das propostas e foi solicitado aos familiares também fotos deles para
haver uma interagédo ainda maior de escola e familia, com os temas: Sutilezas da Natureza, Ser Crianga é Muito Bom e Para Que Ler Para Uma Crianga. Ao
final da elaboragao dos murais os familiares puderam ver através do envio pelo whatsApp para que os mesmos tivessem ciéncia da importancia da
participacdo deles na vida das criangas.

Pontos de Atengao:

Encaminhamentos:

5 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de maio de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esté inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagbes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Todas as equipes receberam capacitagdes, sendo:
Funcionarios: 1 vez mensal: 25/05/2021
Objetivos

e Sensibilizar os funcionarios sobre a importancia do dia 18 de maio Dia Nacional de Combate ao abuso e Exploragdo Sexual contra criangas e
adolescentes.

(]

Aprimorar o olhar e a escuta dos profissionais da Educacéo no trabalho do dia a dia com crianca.

(]

Compreender os tipos de violéncia que a crianga pode sofrer;
Refletir sobre os sinais de alerta que a crianga que sofre violéncia pode apresentar no cotidiano;
Importancia sobre o ambiente limpo e saudavel: Protocolos de Higiene e Saude;

°

°

Pauta do dia
e Falar sobre os protocolos de higiene e saude

e Acolhida- Video Dia 18 de maio- https://www.youtube.com/watch?v=bLEK1V2b680o

e Documento- Linha de cuidado para atengao integral a satde da pessoa em situacao de violéncia - Pagina 35 Alerta para os sinais e sintomas
contra criangas e adolescentes

e https://drive.google.com/file/d/1HfvYJ25T2jcBDSgOkc2hY Je9YeW6Préx/view?usp=sharing

e Video:O Segredo de Nara https://www.youtube.com/watch?v=CvQ8QUIMSPU

Professoras - 4 (quatro) horas semanais.

e Acolhida: video-Espacos para acolher infancias, Camila Izoli  https://fb.watch/4-0Ej595h6/
e Continuagéo da LIVE A organizagédo dos espagos e a atuacéo infantil

2v= g
Apos assistir ao video, refletir:
v Quais marcas trazemos na parede de nossa escola?
v Qual o papel do educador perante os espagos/contextos? (antes, durante e depois)
e Texto Camila Izoli- organizagdo dos espagos da sala de aula:
https://www.facebook.com/permalink.php?id=574542096329925&story_fbid=976876139429850

das 13h20- 14h- Envio de propostas para as familias

Combinados -

Formulario AZUL- Preencher toda semana até QUARTA de manha. A OE Liliane enviara na quarta a atarde os dados para a orientadora de ensino.
Para semana que vem, a OE Liliane iniciara assessorias individuais de acordo com o cronograma ( planejamento, acompanhamento da pratica, busca
ativa e duvidas do professor)

L]
(]
L]
]
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Pauta do dia 06/05/2021

e Acolhida- Poesia- O que eu vou ser quando crescer?
e Continuacdo da LIVE A organizacdo dos espacos e a atuacéo infantil

https://www.youtube.com/watch?v=Qmy9XQnat-k
Ap6s assistir ao video, refletir:
v Quais marcas trazemos na parede de nossa escola?
v Qual o papel do educador perante os espagos/contextos? (antes, durante e depois)
e Brincando de restaurante
https://www.youtube.com/watch?v=hGJNxOHINh
e Video “Bebé” brincando de loja
https://drive.google.com/file/d/1zxmh30sMbaLealF FMI2Gqq9FwZ4Ggd5x/view?usp=sharing

e Texto Nova Escola - Por que assegurar praticas sociais nas situagoes didaticas
e https://gestaoescolar.org.br/conteudo/1404/por-que-assegurar-praticas-sociais-nas-situacoes-didaticas
e Listem as propostas que asseguram as praticas sociais na escola.

Pauta do dia — 11/05/2021

- Acolhida- Poesia- O que eu vou ser quando crescer?

- Texto Nova Escola - Por que assegurar praticas sociais nas situagdes didaticas
- https://gestaoescolar.org.br/conteudo/1404/por-que-assegurar-praticas-sociais-nas-si
tuacoes-didaticas

-> Listem as propostas que asseguram as praticas sociais na escola.
- Envio das propostas-https://portaledusjc.blogspot.com/

- Interagédo com as familias

- Preenchimento do formuléario azul

- Preenchimento Planilha do LEDI

- Zenaide vai cumprir TFC a noite — Multiletramento
https://www.youtube.com/watch?v=WQMQ39hjivU

- acompanhamento da pratica- assessoria- QUARTA

Fernanda 9h-10h - Jéssica 10h- 11h - Zenaide 13h-14h

Pauta do dia 13/05/2021

Acolhida- Cantiga Depois De- https://youtu.be/ZdDy8PFABX8
Depois de acordar, mamar

Depois de mamar, sorrir,

Depois de sorrir, cantar

Depois de cantar, comer

Depois de comer, brincar

Depois de brincar, pular

Depois de pular, cair

Depois de cair, chorar

Depois de chorar, falar

Depois de falar, correr

Depois de correr, parar

Depois de parar, ninar

Depois de ninar, dormir

Depois de dormir, sonhar

- Leitura de Imagens - Que tipo de relagbes, comunicagbes ou sensagoes para o bebé as imagens apresentam?
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o Leitura INDIVIDUAL- Texto- A COMPLEXA SUTILEZA DA ACAO PEDAGOGICA COM BEBES- Paulo Sergio Fochi
e https://www.researchgate.net/publication/312213714_A_complexa_sutileza_da_acao_pedagogica_com_bebes

Pauta do dia - 20/05/2021
Acolhida- Video Dia 18 de maio- https://www.youtube.com/watch?v=bLEK1V2b680o

o Documento- Linha de cuidado para atencao integral a saude de criangas, adolescentes e familias situacdo de violéncias - Pagina 35 Alerta para
os sinais e sintomas contra criangas e adolescentes

e https://drive.google.com/file/d/1HfvYJ25T2jcBDSgOkc2hYJe9YeW6Pr6x/view?usp=sharing

e Video:O Segredo de Nara https://www.youtube.com/watch?v=CvQ8QUIMSPU

e Mural de ideias- Como podemos ajudar?- entregar post-it para os funcionarios e pedir para colocarem no mural do TFC sua contribuigdo,

Data: 25/05/2021 (terca-feira) Links do HTC/ TFC Especifico: Horarios:

e Manha: 8h as 10h30 - Link: https://youtu.be/FUualjyidz0
e Tarde: 14h as 16h30 - Link: https://youtu.be/fON3TTkgrFU
e Noite: 19h as 21h30 - Link:https://youtu.be/OOol_seZ_Go

Lista de presenca: https://forms.gle/4yiv7fmETGWnhbcu9
Pauta do dia 27/05/2021
Acolhida- Toda a crianga quer- hitps://www.youtube.com/watch?v=YOYDIqu8F10

e PPS- o que é primeira Infancia

e video- Super Cérebro

e Documento- Linha de cuidado para atencgao integral a saude de criangas, adolescentes e familias situacdo de violéncias - Alerta para os sinais
e sintomas contra criancas e adolescentes- Pagina 39 a 47

e https://drive.google.com/file/d/1HfvYJ25T2jcBDSgOkc2hYJe9YeW6Pr6x/view?usp=sharing

o Mural de ideias- Como podemos ajudar?- (retomar o impresso e colar no mural)

Formacao Educadoras 06-05-2021 - 2 (duas) horas semanais.
Plano de formagao “Pequenas Sutilezas”
Objetivos

e Apresentar a proposta do plano de formagédo Pequenas Sutilezas
e |dentificar a intencionalidade educativa das propostas oferecidas as criancas.
e Reconhecer na unidade escolar as “sutilezas” da Educacéo Infantil

Pauta do dia

Acolhida- O que a crianga deseja?- Camila Izoli

Apresentagao do Plano de Formacdo Pequenas Sutilezas

Passeio pela escola- Fotografar/Filmar as “Sutilezas da Educagéo Infantil”
Video Sutilezas da Natureza

e o o o

https://youtu.be/EJ9JEH99NCs
- Tempestade de idéia
- Quais as impressées que ficaram ap6s essa experiéncia?
- Responsavel pelo Registro Vanessa - enviar até quarta 12/05/2021
Pauta do dia — 13/05/2021
- Acolhida: Video Territério do brincar: brincar de casinha..também https://youtu.be/zsd3ssMuSIQ
- LIVE A organizagao dos espagos e a atuagao infantil
https://www.youtube.com/watch?v=Qmy9XQnat-k apds assistir ao video, refletir:
- Quais marcas trazemos na parede de nossa escola?
- Qual o papel do educador perante os espagos/contextos? (antes, durante e depois)
TFC CUIDADOS COM A PRIMEIRA INFANCIA — 20/05/2021
Objetivos

e Sensibilizar os funcionarios sobre a importancia do dia 18 de maio- Dia Nacional de Combate ao abuso e Exploragdo Sexual contra criangas e
adolescentes

e Aprimorar o olhar e a escuta dos profissionais da Educagéo no trabalho do dia a dia com crianga

e Compreender os tipos de violéncia que a crianga pode sofrer;

e Refletir sobre os sinais de alerta que a crianga que sofre violéncia pode apresentar no cotidiano;

Pauta do dia

- Acolhida- Video Dia 18 de maio- https://www.youtube.com/watch?v=bLEK1V2b680o
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o Documento- Linha de cuidado para atengao integral a saude de criangas, adolescentes e familias

e situacao de violéncias - Pagina 35 Alerta para os sinais e sintomas contra criangas e adolescentes:
https://drive.google.com/file/d/1HfvYJ25T2jcBDSgOkc2hYJe9YeW6Pr6x/view?usp=sharing

e Video: O Segredo de Nara https://www.youtube.com/watch?v=CvQ8QUIMSPU

- Mural de ideias- Como podemos ajudar? - entregar post-it para os funcionarios e pedir para colocarem no mural do TFC sua contribuigdo,

Objetivo:

Breve relato dos Encontros

Aos 20 de maio de 2021 foi realizado na sala dos professores o encontro de TFC Cuidados com Primeira Infancia em dois momentos diferentes. O encontro
com as educadoras foi realizado das 8h30 as 10h30 e das professoras das 12h as 14h. Iniciamos os encontros com um video que relatava de forma breve a
origem do dia 18 de maio e logo em seguida comegamos a leitura do texto “Alerta para os sinais e sintomas contra criancas e adolescentes” e do quadro
de sinais e sintomas. Durante a leitura as educadoras e professoras foram pontuando de acordo com os topicos e situagdes relatadas. Apos a leitura seguimos
as propostas do dia e assistimos ao video o Segredo de Nara. Ao final dos encontros foi entregue a cada participante uma filipeta para escrever de forma livre
O que cada um pode fazer pra ajudar no Combate ao abuso e Exploragdo Sexual contra criangas e adolescentes.

e Observacdo- a mesma pauta sera realizada com os demais funcionarios pela DE Ivonete no TFC de funcionarios Mensal

Legenda:TFC Cuidados com a Primeira Infancia Professoras/Educadoras- Orientadora Liliane -

Objetivo: 27/05/2021

e Aprimorar o olhar e a escuta dos profissionais da Educagéo no trabalho do dia a dia com crianga
e Compreender os tipos de violéncia que a crianga pode sofrer;
e Conhecer sobre a primeira infancia

- Pauta do dia — 27/05/2021
- Acolhida- Toda a crianga quer- https.//www.youtube.com/watch?v=YOYDIqu8F10
- PPS- o que é primeira Infancia

- video- Super Cérebro

- Documento- Linha de cuidado para atengao integral a saude de criangas, adolescentes e familias situagao de violéncia
- Alerta para os sinais e sintomas contra criangas e adolescentes- Pagina 39 a 47

e https://drive.google.com/file/d/1HfvYJ25T2jcBDSgOkc2hY Je9YeW6Préx/view?usp=sharing
e Mural de ideias- Como podemos ajudar?- (retomar o impresso e colar no mural)

Pontos de Atencao:

Encaminhamentos:

6 | Descricao das atividades realizadas referentes ao més de maio de 2021 Completude: 0,00 %
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Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situacoes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Elaborar Semestralmente o planejamento pedagdgico garantindo a interagdo e continuidade dos processos de aprendizagem das criangas.

Descrigao:

Nesse semestre foi combinado com as professoras que as propostas pedagdgicas em sala de aula seriam continuidade das atividades oferecidas no CITE
para as criangas da modalidade online, porém com a mudanga do escalonamento para uma semana de aula para cada grupo, foi possivel combinar com as
professoras os planejamentos de propostas e contextos que seriam possiveis para o0 més de maio e junho, considerando a nova organizagdo. A partir da
observagao e das necessidades das criangas, os planejamentos foram desenvolvidos para cada nivel: Contexto inicial - Caixas com fotos para a chamadinha,
Proposta todo mundo tem nome, Cores e texturas, Letramento Linguistico- Préticas de leitura e escrita, Investigadores da natureza .

Pontos de Atencao:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Outros Documentos

Nome

pré | e Pré Il planejamento.docx (2).pdf

Planejamento Jéssica (2).docx (1).pdf

Planejamento - Investigadores da natureza.docx
Planejamento - Contexto Inicial - Fernanda.docx (2).pdf
FOTOS MAIO.pdf

TFC PROFESSORAS 27-05.pdf

Sintese doTFC PROFESSORAS -11 de maio de 2021 (1).pdf
TFC Educadoras sintese 27de maio de 2021 (1).pdf
TFC FUNCIONARIOS MAIO 2021.pdf

TFC PROFESSORAS 27-05.pdf

sintese TFC PROFESSORAS 13 de maio de 2021.pdf
TFC PROFESSORAS Pauta 06-05.pdf

TFC PROFESSORAS Pauta 20-05.pdf

TFC PROFESSORAS_Pauta 04-05.pdf

CONTROLE RETIRADA MARMITA.pdf

CONTROLE RETIRADA MARMITA,.,.pdf
CONTROLE RETIRADA MARMITA ..pdf

CONTROLE RETIRADA MARMITA .,.pdf
CONTROLE REFEIGOES MAIO 2021.pdf
CONTROLE MERENDA MAIO 2021.pdf

CONTROLE LIMPEZA SALA DE AULA pdf
CONTROLE LIMPEZA COZINHA.pdf

Préximas Atividades

# Atividade Meta Etapa

Descrigao

Observacgoes
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE JUNHO DE 2021
De 01/06/2021 a 30/06/2021

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,
Bosque dos Eucaliptos) - TC n.° 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
1.1- Metas Propostas

DESCRICAO DAS AGCOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES:

Meta: 2 — Oferecer uma educacgao de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta
inserido.

Meta 3: Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil, na busca de solugdes para os problemas sociais.

Meta 4: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagoégicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagoes estruturadas de
aprendizagem.

Meta 5: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das
aprendizagens e desenvolvimento das criangas.

1.2 - DESCRIGOES DAS AGOES REAIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO PLANO EMERGENCIAL - COVID 19 (EM ANEXO)

Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensao de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

Atividades remotas:
Atividade concluida

Etapa: Comunicagdo com as familias e criancgas:
A comunicagdo aconteceu das seguintes formas:

Presencial - (respeitando distanciamento social, uso de mascara, alcool em gel, tapete sanitizante e afericdo de temperatura).
- Matricula

- Recebimento e entrega de alunos

- Entrega de marmitas

- Atendimento em geral

Nao presencial:

- Contato telefénico

- Envio de mensagens por whatsApp

- Envio de fotos, videos

Etapa: Formacéo dos funcionarios dos diferentes segmentos:
- A etapa foi concluida:

Etapa: Protocolo de higienizagao

Os protocolos de higiene e saude foram seguidos corretamente, da seguinte forma:
- Manter distanciamento social;

- Sanitizagao;

- Higienizag&o dos brinquedos;

- Higienizagao das areas comuns;

- Higienizagéo das mochilas;
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- Afericdo de temperatura;

- Uso obrigatério de mascaras;

_ Kits de uso individual das criangas em sala de aula;
- Uso de alcool em gel;

- Higienizacéo da cadeira de alimentacéo;

- Tapete sanitizante na entrada do estabelecimento;
- Higienizacéo dos calgados das criangas de colo;
Etapa: Entrega das marmitas

Neste més entregamos 521 refei¢cdes, sendo 23 sopas e 498 sdlidas. Foram realizadas de acordo com as recomendacdes da SEC (Secretaria de
Educacdo e Cidadania). Cardapio elaborado por nutricionista aonde pudemos contribuir com uma alimentacéo rica em nutrientes trazendo assim
muitos beneficios a saude das nossas criangas.

Atividades Complementares:

- Reuniéo diretores 07/06/2021

- Reuniéo diretores e orientadoras — 22/06/2021

- Reuniéo com orientadora de ensino

- Envio de relatorio Brigada Dengue

- Visita equipe SEC em 22/06

- Foram realizadas 19 matriculas neste més.

- Foram abertas mais duas salas de aula neste més: manha: BI/BII, periodo tarde: Infantil I/Infantil Il

- Juntamente com a equipe da Secretaria do Meio Ambiente foram plantadas novas mudas de arvores frutiferas.

- Manutengéo da horta

2| Resultados Alcangados
Alcangamos todas as metas neste més:

- Servimos 521 refeigdes saudaveis e nutritivas.

- Todas as equipes receberam as formagdes de acordo como O Plano de Trabalho.

- Videos enviados para os familiares com assuntos escolhidos pelos mesmos através de pesquisas.
- Todos os protocolos de higiene foram seguidos corretamente.

- Aumentamos o numero de salas para beneficiar ainda mais familias.

- Obtivemos 100% de nossa busca ativa.

- Obtivemos neste més 19 matriculas realizadas neste més.

- Abertura de duas novas salas de referéncia: BI/BII — Infantil I/infantil 1l

3| Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto
- Através dos protocolos de higiene e saude obtivemos uma escola e saudavel transmitindo seguranga a todos que frequentam o local.

- Com a distribuicdo das refeicbes muitas familias foram beneficiadas através do alimento rico e nutritivo contribuindo assim na saude e
desenvolvimento das criangas.

- Através das realizagbes das matriculas conseguimos zerar toda a nossa lista de espera e trazer satisfagado as familias pela garantia de escola a
suas criangas.

- Com a abertura de duas novas salas de referéncia pudemos garantir acesso a escola a 25 criancas trazendo satisfacdo a seus familiares por terem
realizado as matriculas.
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- Com a Festa na Roga obtivemos satisfacdo dos familiares em ter proporcionado momentos agradaveis e de descobertas do novo pelo fato da

crianga poder vivenciar uma nova tradigao.

- Com os registros de frequéncia em dia pudemos assegurar o direito de escola a todas as criangas.

- Com 100% da busca ativa todas as criangas tiveram garantia de escola de qualidade aonde cada uma pode ter contato com ensino de qualidade.

Atividades Desenvolvidas

1 | Descricao das atividades realizadas referentes ao més de junho de 2021

Meta: Oferecer uma educacio de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.

Completude: 0,00 %

Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Professoras:

Pauta do dia 01/06/2021

Acolhida Musica- Pecga Felicidade- Melim

https://www.youtube.com/watch?v=yLUfTdhDAWQ&list=PLzJBgmiwm2cQOxVsqN_NCEc71Sv1vUNZv&index=8

Retomar a folha da assessoria.- analisar e refletir sobre as possibilidades para planejar novos contextos.
Elencar um contexto para planejar uma sequéncia de trabalho.

Envio das propostas-https://portaledusjc.blogspot.com/

Interacdo com as familias

Preenchimento do formulério azul

Preenchimento Planilha do LEDI

Pauta do dia 08/06/2021

Orientacéo impressa para o planejamento e sugestdo de Template de planejamento.

Retomar a folha da assessoria.- analisar e refletir sobre as possibilidades para planejar novos contextos.
Elencar um contexto para planejar uma sequéncia de trabalho.

Envio das propostas-https://portaledusjc.blogspot.com/

Interacdo com as familias

Preenchimento do formulério azul

Preenchimento Planilha do LEDI

Pauta do dia 10/06/2021

Acolhimento: O que é Trabalho Infantil para vocé? Video da Assistente social - Diva

https://drive.google.com/file/d/1TK5YRBxsYgCOW4FKv_6FJQVIfEPLz5rm3/view?usp=sharing

e Por qué conversar sobre o Trabalho Infantil na escola? Processo historico do projeto “Crianga Livre de Trabalho Infantil”.

Video 2: O que é trabalho infantil? Ricardo - SOE

https://drive.google.com/file/d/19Dcia8n3dbWD9UJbjj_0AIMa5TIj-Xpk/view?usp=sharing

Roda de conversa: Compreender a importancia do olhar cuidadoso com a familia e com a crianga, para a garantia da educacao integral.
Quiz:https://livredetrabalhoinfantil.org.br/noticias/reportagens/teste-seus-conhecimentos-a-respeito-do-trabalho-infantil/

Planejamento- Template contexto- mote de investigagéo -retomada
Preenchimento do formulério azul

Pauta do dia 15/06/2021

Acolhimento: Video Contextos

e Orientacdo acerca do “Registro de Participagéo - atendimento presencial e ndo presencial dos bebés e criangas no 10 semestre de 2021.

Socializagao de um registro coletivo de participagao.
Planejamento- continuagao

Pauta do dia 17/06/2021

e Acolhimento: Cinco dicas para tornar o dia da crianga mais criativo https://www.youtube.com/watch?v=YL4r-3-EFS8
e Elaboracéo geral “Registro de Participacéo - atendimento presencial e ndo presencial dos bebés e criangas no 10 semestre de 2021.

Orientac¢des sobre o plano de trabalho.
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https://www.youtube.com/watch?v=yLUfTdhDAWQ&list=PLzJBqmiwm2cQOxVsqN_NCEc71Sv1vUNZv&index=8
https://portaledusjc.blogspot.com/
https://portaledusjc.blogspot.com/
https://drive.google.com/file/d/1K5YRBxsYgCOW4FKv_6FJQv9fEPLz5rm3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19Dcia8n3dbWD9UJbjj_0AlMa5Tlj-Xpk/view?usp=sharing
https://livredetrabalhoinfantil.org.br/noticias/reportagens/teste-seus-conhecimentos-a-respeito-do-trabalho-infantil/
https://www.youtube.com/watch?v=YL4r-3-EFS8

e Orientagbes sobre como fazer o registro: utilize a propria pauta disponibilizada pela orientadora para dar suporte a escrita colocando o objetivo do dia,
das propostas, as pessoas que estiveram presentes no TFC, como foi feito a organizagdo, os combinados que foram acertados com o grupo, as tarefas
solicitadas,as datas etc. Priorizar essa escrita e entregar via whatsapp. Ao salvar o arquivo renomeie 0 mesmo com a data realizada e o nome de quem
fez, exemplo Sintese Professoras 18-07 Zenaide. Utilizem a SEXTA-FEIRA para isso e podem usar o computador da sala dos professores. Lembre-se
que esse registro faz parte da documentacgdo da escola e devemos pensar no leitor ausente.

e Uso do celular - sabemos que estamos utilizando o mesmo como ferramenta de trabalho, porém é necessario cuidarmos desse uso de forma
consciente.

Pauta do dia 22/06/2021

e Elaboragao do “Registro coletivo de participagéo das familias/bebés/criangas - Formato “Apresentacao”.
o Elaboracdo do Registro individual de participagao presencial e ndo presencial dos bebés/criangas;
e Planejamento- continuacéo

Pauta do dia — 24/06/2021

e Elaboracdo do “Registro coletivo de participacdo das familias/bebés/criangas - Formato “Apresentacéo”.
e Elaboragao do Registro individual de participagao presencial e ndo presencial dos bebés/criancas;
e Orientagdes sobre o KIT para as familias da Festa na roga.

Pauta do dia 29/06/2021

o Elaboracdo do Registro individual de participagao presencial e ndo presencial dos bebés/criangas;
e Orientagdes para a reunido de Pais
e Finalizagdo do KIT para as familias da Festa na roga.

EDUCADORAS:
Pauta do dia 10/06/2021
e Acolhimento: O que é Trabalho Infantil para vocé? Video da Assistente social - Diva
https://drive.google.com/file/d/1K5YRBxsYgCOW4FKv_6FJQVIfEPLz5rm3/view?usp=sharing

e Por qué conversar sobre o Trabalho Infantil na escola? Processo histérico do projeto “Crianga Livre de Trabalho Infantil”.
e Video 2: O que é trabalho infantil? Ricardo - SOE

https://drive.google.com/file/d/19Dcia8n3dbWD9UJbjj_0AIMa5TIj-Xpk/view?usp=sharing

Roda de conversa: Compreender a importancia do olhar cuidadoso com a familia e com a crianga, para a garantia da educacéo integral.
Quiz:https://livredetrabalhoinfantil.org.br/noticias/reportagens/teste-seus-conhecimentos-a-respeito-do-trabalho-infantil/

Pauta do dia - Responsavel pelo Registro Rosangela 17/06/2021

Acolhimento: Cinco dicas para tornar o dia da crianga mais criativo https://www.youtube.com/watch?v=YL4r-3-EFS8

Orientacdes sobre como fazer o registro: utilize a propria pauta disponibilizada pela orientadora para dar suporte a escrita colocando o objetivo do dia ,
das propostas, as pessoas que estiveram presentes no TFC, como foi feito a organizacéo, os combinados que foram acertados com o grupo, as tarefas
solicitadas,as datas etc. Priorizar essa escrita e entregar via whatsapp. Ao salvar o arquivo renomeie 0 mesmo com a data realizada e o nome de quem
fez, exemplo Sintese Educadoras 18-07 Rosangela. Utilizem a SEXTA-FEIRA para isso e podem usar o computador da sala dos professores. Lembre-se
que esse registro faz parte da documentagao da escola e devemos pensar no leitor ausente.

Uso do celular - sabemos que estamos utilizando o mesmo como ferramenta de trabalho, porém é necessario cuidarmos desse uso de forma
consciente.

video- Espacos para acolher infancias, Camila Izoli https://fb.watch/4-0Ej595h6/

Texto Camila Izoli https://www.facebook.com/permalink.php?id=574542096329925&story_fbid=976876139429850

Consigna- Visitar a pagina do facebook, Achadouros da Infancia de Camila Izoli, pelo link e ler o texto e explorar as figuras. Fazer uma transposi¢do do
texto para a nossa prética e identificando as sugestées que Camila traz sobre a organizagdo dos espagos da sala de aula:

Trabalho Pessoal- Quais os espacos apresentados no texto da Camila Izolli?
Quais as possibilidades de espago que podemos construir em nossa escola?
Apresente uma sugestdo e os materiais necessarios.
Pauta do dia - Responsavel pelo Registro Isabelle 24/06/2021

e Acolhimento: histéria Tudo bem ser diferente https://www.youtube.com/watch?v=pPbowobAY U4
e Consigna- Visitar a pagina do nosso mural e assitir os videos que disponibilizamos as familias.
o Apresentar sugestdo de temas para as familias e enviar sua sugestao no WhatsApp da DE Ivonete.

FUNCIONARIOS
Pauta do dia - 18/06/2021
- Aimportancia dos habitos de higiene e saude.

- Como atender criancas com necessidades especiais na escola.
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https://drive.google.com/file/d/1K5YRBxsYgCOW4FKv_6FJQv9fEPLz5rm3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19Dcia8n3dbWD9UJbjj_0AlMa5Tlj-Xpk/view?usp=sharing
https://livredetrabalhoinfantil.org.br/noticias/reportagens/teste-seus-conhecimentos-a-respeito-do-trabalho-infantil/
https://www.youtube.com/watch?v=YL4r-3-EFS8
https://fb.watch/4-oEj595h6/
https://www.facebook.com/permalink.php?id=574542096329925&story_fbid=976876139429850
https://www.youtube.com/watch?v=pPbowobAYU4

- Como atender servidor com necessidade especial na escola.
https://www.youtube.com/watch?v=6osm7syDvto

Como é feita a inclusdo da crianga com deficiéncia na escola? Programa Alcance - 11/2014 bloco 1

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

2 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de junho de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Oferecer uma educagio de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Promover encontros com especialistas ligados a criangas com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD) e outras necessidade especiais.

Descrigao:

Devido a época em que estamos vivendo de pandemia Covid 19, realizamos esse encontro através de um mural no padlet com videos sobre Transtorno do
Espectro Autista. Para este video convidamos uma mée de duas criancas de nosso CEDIN que trabalha como Psicopedagoga ha mais de 7 anos. Fora esse
video foi inserido mais um também sobre crianga com autismo e Diferencga entre Birra e o Transtorno Opositivo Desafiador. Sempre que é inserido um
conteudo novo, os familiares sao notificados pelo whats para ciéncia de todos. https://padlet.com/cedinlima2021/9cvspx51wcubjxbt

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3 | Descrigdo das atividades realizadas referentes ao més de junho de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Palestras Semestrais com a comunidade de acordo com os temas levantados por meio de pesquisa.

Descrigao:

A partir dos temas levantados pela comunidade escolar, elaboramos um mural no padlet com videos de interesses em comum. Estendemos o convite para
uma mae de nossa unidade que trabalha como psicopedagoga e atua na area ha mais de 7 anos para falar um pouco sobre Transtorno Espectro Autista,
aonde a mesma aceitou o convite carinhosamente e gravou o video para colocarmos em nosso mural. Esse mural foi disponibilizado nos grupos de whats de
cada sala e sempre que ha um video novo os pais sdo avisados. Foi inserido também outros videos como: crianga com autismo e Diferenca entre Birra e o
Transtorno Opositivo Desafiador.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

4 | Descrigdo das atividades realizadas referentes ao més de junho de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Eventos culturais com objetivo de estabelecer vinculos com a comunidade escolar. (Festa da Roga; Dia da Familia; Mostra cultural entre outros).

Descrigao:

Nossa escola com o apoio dos familiares fizemos a Festa na Roga com o objetivo de proporcionar momentos divertidos, associados as praticas pedagdgicas
garantindo a eles apropriar-se de gestos e movimentos da sua cultura, no cuidado de si, nos jogos e brincadeiras. Nossas criangas puderam participar de
brincadeiras na escola e também em casa. Os familiares e professoras capricharam muito nas brincadeiras, roupas tipicas e decoragéo feitas junto com as
criangas. Tivemos muitos relatos de familias agradecendo por este momento agradavel, mesmo que para alguns, tenha sido somente online.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:
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https://www.youtube.com/watch?v=6osm7syDvto
https://padlet.com/cedinlima2021/9cvspx51wcubjxbt

5 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de junho de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagoégicas, organizando experiéncias e vivéncias em situacoes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Desenvolver um projeto que aproxime as criangas e toda a comunidade escolar a favor da sustentabilidade conscientizando a importancia do meio
ambiente.

Descrigao:

Iniciamos em nossa escola o projeto de reciclaveis com o objetivo de garantir que as necessidades das futuras geracdes ndo sejam prejudicadas pelo uso
indiscriminado dos recursos naturais na atualidade e com isso visto a necessidade de uma familia que se encontra em dificuldade com sua filha que é
portadora de necessidades especiais devido a hidrocefalia, microcefalia e ma formagéo do sistema nervoso central e necessita de uso constante de oxigénio
24 horas. O nosso CEDIN vestiu a camisa em prol da Maria Fernanda (Maricota) com doagdes de materiais plasticos descartaveis para custear os tratamentos
como: fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional (T.O.) A ideia foi langada a equipe de trabalho e também da comunidade escolar, aonde todos
acolheram muito bem e tém trazidos os reciclaveis de suas residéncias. Por semana temos recolhido de dois a trés sacos de cem litros de doagdes e entregue
a familia da Maria Fernanda. Muitos familiares além das doagdes ainda agradecem pela oportunidade de estarem participando do projeto em prol da Maricota.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

6 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de junho de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Pré II.

Descrigao:

Por meio de situagbes do cotidiano, a professora realizou observagao e coleta de dados das criangas que vieram no presencial e foi possivel colher
evidéncias, a partir de praticas significativas para as criangas, porém limitada a nova necessidade por conta pandemia tendo o ensino presencial como
optativo. As situacdes observadas foram poucas e respeitando a singularidade de cada crianga

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

7 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de junho de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Acompanhamento de frequéncia das criangas.

Descrigao:

O acompanhamento é feito da seguinte forma: Pelo link que é enviado através do grupo de whatsApp aos familiares, pelo preenchimento do diario digital
aonde as professoras fazem o registro de frequéncia de cada crianga e a equipe gestora faz conferéncia para uma garantia de que os registros estejam sendo
realizados diariamente no diario digital. Diariamente a secretaria passa em cada sala para anotar o nome de cada crianga presente, tanto do periodo da
manha, como da tarde, com isso mantemos um controle de frequéncia seguro

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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Outros Documentos

1- INTRUMENTO DE ACOMPANHAMENTO DA APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO DO PRE Il.pdf
CONTROLE REFEICOES.pdf

CONTROLE MERENDA .pdf

KIT MATERIAL PEDAGOGICO.pdf

PLANO DE ACAO - RECCLAVEIS MARIA FERNANDA - COPIA pdf
ALUNOS PRESENTES (11).pdf

ALUNOS PRESENTES (10).pdf

ALUNOS PRESENTES (9).pdf

ALUNOS PRESENTES (8).pdf

ALUNOS PRESENTES (7).pdf

ALUNOS PRESENTES (6).pdf

ALUNOS PRERSENTES (5).pdf

ALUNOS PRERSENTES (4).pdf

ALUNOS PRESENTES (3).pdf

ALUNOS PRESENTES (2).pdf

ALUNOS PRESENTES.pdf

BRIGADA DENGUE.pdf

RETIRADA DE MARMITA..pdf

RETIRADA DE MARMITAS....pdf
RETIRADA DE MARMITAS.pdf

TFC PRPFESSORAS - PAUTA 15-06.pdf
TFC PROFESSORAS -Pauta 01-06.pdf
TFC PROFESSORAS -_08-06 - PAUTA.pdf
TFC PROFESSORAS - PAUTA -17-06.pdf
TFC PROFESSOR - Pauta 10-06.pdf

TFC FUNCIONARIOS JUNHO 2021.pdf
TFC EDUCADORAS - PAUTA 24-06.pdf
TFC EDUCADORAS - PAUTA 17-06.pdf
PADLET - MURAL CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA pdf
Reunido Rede Parceira 07.06.2021.docx.pdf
FOTOS JUNHO.pdf

Préximas Atividades

ues

Ivonete
RG: 22.589.058-6
Diretora

Claudio José dos Santos Ivonete Gomes Rodrigues
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 109.775.658-07

RG 8.944.958-7 RG 22589058
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE JULHO DE 2021
De 01/07/2021 a 31/07/2021

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,
Bosque dos Eucaliptos) - TC n.° 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
1.1- Metas Propostas

DESCRICAO DAS AGCOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES:

Meta: 2 — Oferecer uma educacgao de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta
inserido.

Meta 3: Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil, na busca de solugdes para os problemas sociais.

1.2 DESCRICOES DAS AGOES REAIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO PLANO EMERGENCIAL - COVID 19 (EM ANEXO)

Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensao de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

Atividades remotas:
Atividade concluida

Etapa: Comunicagao com as familias e criangas:

A comunicacéo aconteceu das seguintes formas:

Presencial - (respeitando distanciamento social, uso de mascara, alcool em gel, tapete sanitizante e afericdo de temperatura).
- Entrega de marmitas

- Atendimento em geral

- Matricula

- Recebimento e entrega de alunos

Nao presencial:

- Envio de fotos, videos,

- Envio de mensagens por whatsApp

- Contato telefénico

Etapa: Formagao dos funcionarios dos diferentes segmentos:
- A etapa foi concluida:

Etapa: Protocolo de higienizagao

Os protocolos de higiene e saude foram seguidos corretamente, da seguinte forma:
- Manter distanciamento social;

- Uso constante de mascaras;

- Sanitizagao;

- Uso de alcool em gel;

- Higienizagédo das mochilas;

- Higienizagéo dos brinquedos;

- Higienizagéo das areas comuns;

- Afericdo de temperatura;
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_ Kits de uso individual das criangas em sala de aula;
- Higienizacéo da cadeira de alimentacéo;

- Tapete sanitizante na entrada do estabelecimento;
- Higienizacéo dos calgados das criangas de colo;
Etapa: Entrega das marmitas

Neste més entregamos 151 refeicdes, sendo 9 sopas e 142 sélidas. Foram realizadas de acordo com as recomendagdes da SEC (Secretaria de
Educacdo e Cidadania). Cardapio elaborado por nutricionista aonde pudemos contribuir com uma alimentacéo rica em nutrientes trazendo assim
muitos beneficios a saude das nossas criangas. Neste més houve diminuigéo nas entregas por questéo das férias escolares.

Atividades Complementares:

- Foram realizadas 13 matriculas neste més.

- Envio de relatorio Brigada Dengue

- Reuniéo diretores e orientadoras — 28/07/2021
- Manutengéo da horta

- No dia 29/07/2021, toda as equipes do CEDIN estiveram em formagé@o com o Brigadista Wanderson Vieira falando sobre Primeiros Socorros e
Brigada Contra Incéndio. Todas as equipes estiveram presentes neste aproveitando em ser a Ultima sexta feira do més sem alunos para que todos
estejam bem preparados para as demandas da escola.

- Preparativos para recebimento dos alunos de forma presencial 100%

- Organizacéo dos espacos para recebimento dos alunos de forma presencial 100%

2| Resultados Alcangados
Neste més tivemos férias recesso escolar, mas mesmo assim a escola ndo parou. Tivemos éxito nos seguintes segmentos:

- Realizamos 13 matriculas

- Entregamos 151 refeigbes

- Obtivemos 100% da nossa busca ativa

- Os protocolos foram seguidos rigorosamente

- Obtivemos éxito na reunido de pais pela participagéo de cada um e pelos agradecimentos pelo semestre.
- Formagao da equipe escolar de todos os segmentos

- Pela pesquisa de satisfacdo, aonde foi dada a oportunidade para os familiares demonstrarem seu nivel de satisfagdo em relagdo ao trabalho da
equipe escolar.

- Com a formagéo de todas as equipes da Brigada contra Incéndio e Primeiros Socorros

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto

- Através da entrega de refeigdes conseguimos garantir uma alimentacéo rica e cheia de nutrientes, contribuindo no desenvolvimento das nossas
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criangas.

- As formagdes de equipe proporcionaram uma equipe bem preparada para as demandas do dia a dia.

- Com os seguimentos dos protocolos de higiene e saude obtivemos um local limpo e seguro para todos.

- Com o apoio da lista de classificagédo, conseguimos zerar a lista de espera por vagas, garantindo escola para todos.
- Com a reunido de pais encerramos o nosso semestre com satisfagdo pelas conquistas do semestre.

- Com a formacé&o da Brigada Contra Incéndio e Primeiros Socorros obtivemos uma equipe mais bem preparada.

Atividades Desenvolvidas

1| Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de julho de 2021

Completude: 0,00 %

Meta: Oferecer uma educacio de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para educadores e 1(uma)

hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Professoras: 4 horas semanais
Pauta do dia 22/07/2021

e Acolhida: Sobre os girassoéis...

e Orientagdes sobre o retorno das criangas a partir de 02/08
e Reestruturar o horario da rotina escolar.

e Plano de acdo do aniversario da escola- sugestdes

e Planejamento do professor

Pauta do dia — 29/07/2021

e Acolhida Dias Melhores - Jota Quest https://www.youtube.com/watch?v=Ca_bvXEMFdk
e Video de boas-vindas

o Informativo aos pais

e Aniversério da escola

e Planejamento do professor

EDUCADORAS: 2 (duas) horas semanais
Pauta do dia - Liliane 01/07/2021
- Continuagéo da Pauta do 24-06

- Consigna- Visitar a pagina do nosso mural e assistir aos videos que disponibilizamos as familias.

- Apresentar sugestao de temas para as familias e enviar sua sugestdo no WhatsApp da DE Ivonete.

FUNCIONARIOS: 1 hora mensal
Pauta do dia:

- Protocolos de higiene e saude

- Autismo, como identificar

Autismo: video Especial - https://www.youtube.com/watch?v=jDLdhZiQ3W4

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

2 | Descricdo das atividades realizadas referentes ao més de julhode 2021

Completude: 0,00 %
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Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Inserir os programas institucionais de acordo com o documento MARCAS da Secretaria de Educagéo e Cidadania (Arte de se alimentar; Escola
Segura; Parque com Intervencgao; Comunidade Leitora; Espagos que Educam; Pedagogia dos Sonhos).

Descrigao:

Realizamos o Projeto Pedagogia dos Sonhos. Esse projeto teve como objetivo estimular as criancas a empreender desde a primeira infancia e aproxima-las do
empreendedorismo com uma forma de ser, partindo de dentro para fora, despertando neles a capacidade de sonhar, contribuindo na formagéao do caracter de
cidadaos integros. Nosso projeto foi realizado por etapas.: A primeira etapa foi a do bau dos sonhos aonde cada crianga falou sobre seus sonhos. A
segunda etapa foi contada uma histéria pela professora de um sonho feito de linhas. Na terceira etapa foi trabalhado as emocgdes e foi questionado as
criangas se elas sabiam o que eram as emogdes. Foi construida uma lata das emogdes, contada a histéria do monstro das cores, depois foi perguntado as
criangas sobre o que os deixa felizes ou tristes por meio das falas, desenhos e escritas. A quarta proposta foi o cantinho das emogdes aonde colocamos as
obras das criangas realizadas durante esse periodo.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de julho de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Reuniéo de Pais e responsaveis das criangas.

Descrigao:

Para encerrar o nosso semestre tivemos a nossa reunido de pais, porém devido a pandemia fizemos de forma online com os seguintes objetivos: evidenciar o
trabalho realizado no semestre e a participagdo das familias. Informar as datas do calendario escolar e o novo horario de funcionamento do periodo da tarde
para o segundo semestre. A pauta geral foi enviada a todos os familiares pelo whatsApp para ciéncia de todos e cada familia também teve a oportunidade de
conversar com a professora no particular no horario combinado. Foi enviado também um link aonde cada um que assistiu a reunido pudesse registrar presenca
dando ciéncia das informagdes da reunido.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

4 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de julho de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Oferecer uma educacdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Realizar pesquisa de satisfagdo com toda comunidade escolar, criangas, equipe de escola e familias.

Descrigao:

Foi realizada pesquisa de satisfagao através de formulario google e enviadas através de grupo de whats das salas para que todas as familias tivessem o
direito de mostrarem o que estdo achando do trabalho realizado pelas equipes da escola.

A pesquisa teve como objetivo de ter um respaldo da comunidade escolar e através deste mecanismo melhorarmos nas pontuacdes apresentadas e para a
nossa surpresa, todas as pessoas que responderam o formulario nos

deram nota maxima e ficamos com 100% de satisfagdo em relagao a todas as equipes do CEDIN. Desejamos melhorar cada vez mais para que 0 n0sso
trabalho continue sendo eficaz e traga muitos beneficios para as familias aqui matriculadas. Segue anexo.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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Outros Documentos

Sintese TFC EDUCADORAS 01-07.pdf
TFC FUNCIONARIOS JULHO 2021.pdf
OFICIO 17 - CONTROLE DE MERENDA .pdf

Julho- Pesquisa de Satisfagdo FAMILIAS - Formularios Google.pdf
CONTROLE DE REFEICOES.pdf

CIRCULAR 21-07-2021.pdf

BRIGADA CONTRA DENGUE.pdf

Sintese TFC EDUCADORAS 01-07.pdf

Sintese 22 de Julho Prof. Fernanda.pdf

PAUTA TFC EDUCADORAS - 01-07.pdf

PAUTA - TFC PROFESSORAS - 22-07.pdf

29-07 Pauta Professoras.pdf

FOTOS JULHO 2021.pptx

Préximas Atividades

Ivonete ues
RG: 22.569.058-6
Diretora

Claudio José dos Santos lvonete Gomes Rodrigues
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 109.775.658-07

RG 8.944.958-7 RG 22589058
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE AGOSTO DE 2021
De 01/08/2021 a 31/08/2021

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,
Bosque dos Eucaliptos) - TC n.° 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES:

Meta 1: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educacao Infantil € um
direito da crianga e uma obrigagao do Estado.

Meta: 5 — Garantir o monitoramento de praticas pedagoégicas fundamentadas em observagoes sistematicas dos resultados das
aprendizagens e desenvolvimento das criangas.

1.2 —- DESCRIGOES DAS AGOES REAIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO PLANO EMERGENCIAL — COVID 19 (EM ANEXO)

Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensao de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

Atividades remotas:
Atividade concluida
Etapa: Comunicagao com as familias e criangas:
Atividade concluida
A comunicagéo aconteceu das seguintes formas:
Presencial — (respeitando distanciamento social, uso de mascara, alcool em gel, tapete sanitizante e afericdo de temperatura).
- Entrega de marmitas;
- Por whats através de interacdes da professora com os familiares;
- Atendimento em geral;
- Matricula;
- Recebimento e entrega de alunos;
Nao presencial:
- Envio de fotos, videos;
- Envio de mensagens por whatsApp
- Contato telefénico
Etapa: Formacao dos funcionarios dos diferentes segmentos:
- A etapa foi concluida:
- Formacgao cozinheiras: - Criangas com restrigdo alimentar
- Higienizagéo do ambiente
- Protocolo de higiene e saude
- Projeto Transformar — Psicéloga Yngrid — realizado para todas as equipes
Assunto: Como controlar as emogdes mediante fase que estamos vivendo de pandemia.
Formacéo de Professoras, temas:
- Desfralde
- A relagéo entre o planejamento e o registro;

- Planejamento das propostas e contexto de aprendizagem.
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- Orientagdes sobre procedimentos de Primeiros Socorros e medicagdes;
- Organizagao do cotidiano, “sutilezas”;

- Organizagao do cotidiano, “mordidas na creche”;

- Organizagao do cotidiano - “acolhimento”;

- Letramento;

- Organizagao do cotidiano, “planejamento do professor”;

- Organizagao do cotidiano, “espagos externos”;

- Organizagao do cotidiano, “planejamento més setembro

- Como controlar as emogdes mediante a fase que estamos vivendo de pandemia, com psicéloga Ybgrid.

Educadoras:
- A complexa sutileza da agdo pedagdgica com bebés;
- Cotidiano, desfralde;

- Registro de ocorréncias- Primeiros Socorros;

- Como controlar as emogdes mediante a fase que estamos vivendo de pandemia, com psicéloga Yngrid

Etapa: Protocolo de higienizagao

Os protocolos de higiene e saude foram seguidos corretamente, da seguinte forma:
- Manter distanciamento social;

- Uso constante de mascaras;

- Sanitizagao;

- Uso de alcool em gel;

- Higienizacéo dos calgados das criangas de colo;

- Higienizagéo das mochilas;

- Higienizacéo dos brinquedos;

- Higienizacéo das areas comuns;

- Afericdo de temperatura;

- Higienizagéo dos brinquedos do parque.

_ Kits de uso individual das criangas em sala de aula;
- Higienizacéo da cadeira de alimentacéo;

- Tapete sanitizante na entrada do estabelecimento;

Etapa: Entrega das marmitas

Neste més entregamos 1607 refeicdes, sendo 254 sopas e 1351 soélidas. Tivemos poucas entregas de marmita de modo remoto totalizando em 93

no més porque as demais foram servidas para o ensino presencial. Foram realizadas de acordo com as

recomendagdes da SEC (Secretaria de

Educacdo e Cidadania). Cardapio elaborado por nutricionista aonde pudemos contribuir com uma alimentagdo rica em nutrientes trazendo assim

muitos beneficios a saude das nossas criangas.

Atividades Complementares:

- Foram realizadas 35 matriculas neste més.

- Envio de relatorio Brigada Dengue

- Reunido diretores e orientadoras

- Reunido com orientadora de ensino

- Foi aberta mais uma sala de referéncia neste més: manha: BII.
- Manutengédo da horta

- Criagédo de um jornal pelo aniversario do CEDIN

- Formacgao para todos as equipes com a psicoéloga Yngrid

Assunto: Como controlar as emogdes mediante fase que estamos vivendo de pandemia.

- Controle Brigada contra a Dengue.
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2| Resultados Alcangados
- Realizamos 35 matriculas neste més de agosto, possibilitando em oportunidade de escola para todos.

- Neste més contribuimos com 1605 refeigcdes, sendo 1351 sélidas e 254 refeigcdes tipo sopa. Todas seguindo o cardapio da SEC (Secretaria de
Educacéo e Cidadania), resultando em rico em nutrientes

- Obtivemos 100% da nossa busca ativa.

- Os protocolos foram seguidos rigorosamente resultando em escola higienizada trazendo segurancga a todos.
- Formagao de todas as equipes

- Formagéo com psicéloga Yngrid para auxiliar no controle das emogdes.

- Abertura de mais sala de referéncia.

- Através do atendimento educacional especializado as criangas com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD) e outras necessidades, as
professoras estiveram bem preparadas para atender todas as demandas e contribuiu no desenvolvimento das criangas.

- Por meio da confecgéo do jornal de aniversario do CEDIN e compartilhamento nos grupos de whatsApp, resultou na satisfagdo de cada familiar em
rever o quanto a escola se empenhou para acolher e contribuir no desenvolvimento de cada crianca.

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
- Satisfagcdo dos familiares em saber que suas criangas estdo sendo bem cuidadas.

- Através das formagdes das equipes cada profissional se sente mais seguro e capacitado para lidar com as demandas do dia.

- Com o cumprimento do cardapio enviado pela SEC (Secretaria da Educacéo e Cidadania), as criangas estdo sendo bem alimentadas e as familia
agradecidas.

- Através dos cumprimentos dos protocolos de higiene e saide pudemos contribuir com a confianga das familias ao verem uma escola limpa e
higienizada.

- Através de uma equipe bem preparada obtivemos resultado de 100% de satisfagdo em pesquisa enviada as familias referentes a todos da equipe
escolar.

- Formagao com psicéloga Yngrid trouxe maior conforto quanto a parte emocional de cada participante.

- Através de uma alimentagéo equilibrada pudemos contribuir no desenvolvimento das criangas.

Atividades Desenvolvidas

1 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de agosto de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Publicar no mural da unidade escolar os resultados das pesquisas realizadas com a comunidade escolar.

Descrigao:

Apos o resultado de pesquisa de satisfagéo realizada com as familias, foi divulgado no mural da escola para que todos ficassem cientes do resultado obtido.
Também foi dado ciéncia no grupo de whatsApp para todos. Em todos os setores foi resultante em nivel de satisfacdo em 100%.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

2 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de agosto de 2021 Completude: 0,00 %
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Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para educadores e 1(uma)

hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Formacao cozinheiras: - Criangas com restricdo alimentar
- Higienizagado do ambiente
- Protocolo de higiene e saude
- Projeto Transformar — Psicéloga Yngrid — realizado para todas as equipes
Assunto: Como controlar as emogdes mediante fase que estamos vivendo de pandemia.
Formagéo de Professoras, temas:
- Desfralde
- A relagéo entre o planejamento e o registro;
- Planejamento das propostas e contexto de aprendizagem.
- Orientagdes sobre procedimentos de Primeiros Socorros e medicagdes;
- Organizagéo do cotidiano, “sutilezas”;
- Organizagéo do cotidiano, “mordidas na creche”;
- Organizagéo do cotidiano - “acolhimento”;
- Letramento;
- Organizagéo do cotidiano, “planejamento do professor”;
- Organizacgéo do cotidiano, “espagos externos”;

- Organizacgéo do cotidiano, “planejamento més setembro

- Como controlar as emogdes mediante a fase que estamos vivendo de pandemia, com psicéloga Ybgrid.

Educadoras:

- A complexa sutileza da acdo pedagdgica com bebés;
- Cotidiano, desfralde;

- Registro de ocorréncias- Primeiros Socorros;

- Como controlar as emogdes mediante a fase que estamos vivendo de pandemia, com psicéloga Yngrid

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de agosto de 2021

Completude: 0,00 %
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Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educagéo Infantil € um direito da crianca e

uma obrigacao do Estado.

Etapa: Garantir atendimento educacional especializado das criangas com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD) e outras necessidades especiais.

Descrigao:

No més de Setembro a Professora Terezinha do AEE (Atendimento Educacional Especializado) continuou dando apoio a orientadora Pedagodgica, auxiliando
em casos pontuais, como no caso de uma crianga na qual ela ja acompanha desde o inicio do ano , da crianga que apresenta surdez severa e uso de
aparelho, assim como com a aluna nova que apresenta um quadro de nanismo. A professora também manteve o contato com as professoras, oportunizando
momentos de troca e parceria. Nas visitas realizadas pela profissional, a mesma observou as criangas, pontuando algumas sugestdes de intervencdes para a
professora/orientadora. Entre essas intervengdes, a profissional falou da necessidade de adequar o mobiliario para a crianga com nanismo e relatou que foi

solicitado uma visita da orientadora de ensino da SEC para fazer as adequacgdes.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Outros Documentos

Nome

FOTOS AGOSTO PP.pdf

TFC COZINHEIRAS-TODA EQUIPE 08- 2021.pdf
CIRCULAR 17-08-2021.pdf

REGISTROS LUIZ HEYTOR CEDIN (1).pdf

Rede Parceira_ 30_08 Reunido DE_Dirigente.docx.pdf
CONTROLE DENGUE AGOSTO 2021.pdf

06_08 Reunido Rede Parceira DE_dirigentes.pdf
19-08 Pauta Educadoras.pdf

12-08 Pauta Educadoras.pdf

05-08 pauta Educadoras.pdf

_12-08 PAUTA PROFESSORAS.pdf

31-08 PAUTA PROFESSORAS.pdf

26-08 PAUTA PROFESSORAS.pdf

19-08 Pauta Educadoras.pdf

17-08 PAUTA PROFESSORAS.pdf

10-08 PAUTA PROFESORAS.pdf

03-08 PAUTA PROFESSORAS.pdf

05-08 PAUTA PROFESSORAS.pdf

Préximas Atividades

# Atividade Meta Etapa

Cldudio. José dos Sentos
Presidéntiyda Entidade
/ RG/B.944/558°7

Descrigao

Ivonete '&3‘*&"?%@”95
RG: 22.589.058-6
Diratora

Observacgoes
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Claudio José dos Santos Ivonete Gomes Rodrigues

Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 109.775.658-07
RG 8.944.958-7 RG 22589058
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE SETEMBRO DE 2021
De 01/09/2021 a 30/09/2021
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,

Bosque dos Eucaliptos) - TC n.° 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
1.1 — Metas Propostas —

DESCRICAO DAS AGCOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES:

Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagégicas, organizando experiéncias e vivéncias em situacées estruturadas de
aprendizagem.

1.2 - DESCRIGOES DAS ACOES REAIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO PLANO EMERGENCIAL — COVID 19 (EM ANEXO)

Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensao de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

Atividades remotas:

Atividade concluida

Etapa: Comunicagao com as familias e criangas:
Atividade concluida

Etapa: Formagao dos funcionarios dos diferentes segmentos:
- A etapa foi concluida:

Etapa: Protocolo de higienizagao

Os protocolos de higiene e saude foram seguidos corretamente, da seguinte forma:
- Manter distanciamento social;

- Uso constante de mascaras;

- Sanitizagao;

- Uso de alcool em gel;

- Higienizagéo dos calgados das criangas de colo;

- Higienizagédo das mochilas;

- Higienizagéo dos brinquedos;

- Higienizagéo das areas comuns;

- Afericdo de temperatura;

- Higienizagéo dos brinquedos do parque.

_ Kits de uso individual das criangas em sala de aula;
- Higienizagéo da cadeira de alimentacéo;

- Tapete sanitizante na entrada do estabelecimento;
Etapa: Entrega das marmitas

Neste més entregamos 1809 refeigcbes, sendo 300 sopas e 1489 sdlidas. Tivemos poucas entregas de marmita para alunos de modo remoto
totalizando em 20 no més porque as demais foram servidas para os de ensino presencial. Foram realizadas de acordo com as recomendagdes da
SEC (Secretaria de Educacéo e Cidadania). Cardapio elaborado por nutricionista aonde pudemos contribuir com uma alimentagéo rica em nutrientes
trazendo assim muitos beneficios a saide das nossas criancas.

Atividades Complementares:

- Foram realizadas matriculas neste més.
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- Rematriculas

- Matriculas: 34

- Envio de relatorio Brigada Dengue

- Reuniéo diretores e orientadoras

- Reuni&o com orientadora de ensino

- Foi aberta mais duas salas de referéncia neste més: Manha: BlI/Bl e Tarde: Bl
- Manutengao da horta

- Formagao para todos as equipes.

- Controle Brigada contra a Dengue.

- Plantio de novas mudas de arvores com o apoio da equipe do Meio Ambiente.
Atividades Desenvolvidas

Meta 2 — Etapa 2

Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professoras, 2(duas) semanais para educadorras e
1(uma) hora mensal para equipe de apoio.

Professoras

Pauta do dia-  09/09/2021

Acolhida Do projetar o contexto investigativo ao maravilhar-se: Quais caminhos seguir?
e Texto -Contextos de Investigagéo e exploracéo

e Texto- Principios Gestdo do Cotidiano- Experiéncias e exploragées

Registro Andréa préximo Fernanda

Pauta do dia 14/09/2021

Acolhida Piper - https://www.youtube.com/watch?v=qAIRXIckfMA

Impresso Semanario- consultar o semanario do caderno do professor preenchendo de forma detalhada considerando a rotina da semana, os
projetos/contextos planejados. (escolher uma turma para preencher)

Organizagéo do horario do parque - 2 vezes na semana- ( outros dias proporcionar propostas externas em outros ambientes)

Sintese Fernanda proxima Jéssica-

e Obs: ndo esquecer de enviar as sinteses anteriores.

Pauta do dia 21/09/2021

e Interagdo com as criangas/familias

e Elaboragao de textos para os rituais do cotidiano( Acolhimento, arrumacgao, cuidados e bem-estar, Experiéncias e exploragdes, Livre escolha,
Alimentagao,Conversas e assembleias,Espacos externos e Leitura literaria) sorteio entre os professores compartilhar na pasta:

o https://drive.google.com/drive/folders/1U3s9UnoEMkaQUvehXyBOQTOpY63IXyz5?usp=sharing

e Para saber mais: Texto Contextos investigativos

e Obs: ndo esquecer de enviar as sinteses anteriores.

Pauta do dia - 23/09/2021

e Acolhida Piper - https://www.youtube.com/watch?v=gAIRXIckfMA

e |Impresso Semanario- consultar o semanario do caderno do professor preenchendo de forma detalhada considerando a rotina da semana, os
projetos/contextos planejados. ( escolher uma turma para preencher)

e Organizagao do horario do parque - 2 vezes na semana- (outros dias proporcionar propostas externas em outros ambientes)

e Sintese Zenaide proxima semana

e Obs: ndo esquecer de enviar as sinteses anteriores.

Pauta do dia — 28/09/2021

e Interagdo com as criangas/familias

e Continuagédo da Elaboragéo dos textos e caracteristicas dos rituais do cotidiano de acordo com o sorteio anterior- pasta compartilhada com os
documentos https://drive.google.com/drive/folders/1U3s9UnoEMkaQUvehXyBOQTOpY63IXyz5?usp=sharing

e Sugestdes de Propostas para o bercario- Fotos de espagos /materiais

e Obs: ndo esquecer de enviar as sinteses anteriores.

Pauta do dia 30/09/2021

e Interagdo com as criangas/familias

e Continuacdo da Elaboragéo dos textos e caracteristicas dos rituais do cotidiano de acordo com o sorteio anterior- pasta compartilhada com os
documentos https://drive.google.com/drive/folders/1U3s9UnoEMkaQUvehXyBOQTOpY63IXyz5?usp=sharing

e Planejamento Semanal

EDUCADORAS:

Pauta do dia - 09/10/2021
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e Acolhida O Maravilhoso Mundo dos Bebés': eles sdo capazes de trabalhar em equipe? https://globoplay.globo.com/v/7627477/
e Texto: O ponto de virada na Educagao de criangas até 3 anos

https://novaescola.org.br/conteudo/8932/0-ponto-de-virada-na-educacao-de-criancas-ate-3-anos
Pauta do dia — 16/10/2021

o Reflexdo sobre o cotidiano a partir das questées levantadas no dltimo encontro.
e Continuacado do Texto: O ponto de virada na Educacao de criangas até 3 anos

https://novaescola.org.br/conteudo/8932/0-ponto-de-virada-na-educacao-de-criancas-ate-3-anos
Pauta do dia — 23/10/2021
e Continuacado do Texto: O ponto de virada na Educacao de criangas até 3 anos
https://novaescola.org.br/conteudo/8932/0-ponto-de-virada-na-educacao-de-criancas-ate-3-anos
e Troca de experiéncias das praticas da sala de cada educadora
Pauta do dia — 30/09/2021

e Continuacao da leitura individual do texto Principios do Cotidiano.
e FUNCIONARIOS - 29/10/2021

- Qualidade no atendimento ao cliente — NeoAssist
https://www.youtube.com/watch?v=b-1uD9SaFZg

Meta 4 — Etapa 5

Elaborar semestralmente o planejamento pedagdgico a interagao e continuidade dos processos de aprendizagem das criangas.

Professoras:

A formacédo do més de setembro foi voltada para a reflexdo do planejamento do professor em relagdo aos momento do cotidiano escolar. Além da
leitura do texto dos Principios do cotiano, outros aportes tedricos foram oferecidos na formagao, para subsidiar os professores na escrita dos rituais
do cotidiano da nossa escola, considerando as especificidades da faixa etaria.

Educadoras:

A formagao do més de Setembro foi pautada no textos O ponto de virada na Educagao de criancas até 3 anos da Nova Escola e dos Principios do
Cotidiano. A leitura foi realizada de modo gradual nos TFCs e foi aberto a cada topico, momentos de dialogo pra reflexdo da pratica, sempre
transpondo o texto a realidade na qual estamos passando (implementagéo do curriculo). Nos encontros o objetivo maior foi identificar que ja nos
documentos anteriores a BNCC e o Curriculo de Sao José dos Campos,o0s principios atuais ja era apontados como grandes instrumentos potentes
da aprendizagem das criancgas.

2| Resultados Alcangados
- Abertura de mais duas salas de referéncia;

- Plantio de arvores frutiferas para o nosso pomar em parceria com a Secretaria do Meio Ambiente
-Entrega de refeigdes para todas as criangas com alimentagao de qualidade;

- Cumprimento dos Protocolos de higiene e saude;

- Formacgao para todas as equipes do CEDIN;

- Manutengao da horta;

- Formagao com os funcionarios sobre Exceléncia de Atendimento;

- Entrega de refeigdes para todas as criangas da escola.

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
-Através da formagao de exceléncia no atendimento realizada com os funcionarios, pudemos garantir um trabalho realizado com mais eficiéncia e

tendo de retorno a satisfacéo dos familiares;
- Através da formagao das professoras e educadoras garantimos uma educacgéo de qualidade;

- Com a abertura de mais duas salas de referéncia garantimos escola para todos;
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- Com o plantio de novas mudas de arvores frutiferas contribuimos com a melhoria do meio ambiente e um local mais bonito e agradavel;
- Através dos Protocolos de Higiene e Saude proporcionamos um local mais limpo, agradavel e que transmite seguranga para todos.

- Com a manutengao da horta garantimos um local agradavel e prazeroso para todas as criangas e familiares

Atividades Desenvolvidas

1| Descricao das atividades realizadas referentes ao més de setembro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Elaborar Semestralmente o planejamento pedagdgico garantindo a interagéo e continuidade dos processos de aprendizagem das criangas.

Descrigao:

Professoras:

A formagao do més de setembro foi voltada para a reflexdo do planejamento do professor em relagédo aos momento do cotidiano escolar. Além da leitura do
texto dos Principios do cotiano, outros aportes teéricos foram oferecidos na formagéo, para subsidiar os professores na escrita dos rituais do cotidiano da
nossa escola, considerando as especificidades da faixa etaria.

Educadoras:

A formagéo do més de Setembro foi pautada no textos O ponto de virada na Educagéo de criangas até 3 anos da Nova Escola e dos Principios do Cotidiano.
A leitura foi realizada de modo gradual nos TFCs e foi aberto a cada tépico, momentos de dialogo pra reflexdo da pratica, sempre transpondo o texto a
realidade na qual estamos passando (implementagao do curriculo). Nos encontros o objetivo maior foi identificar que ja nos documentos anteriores a BNCC e o
Curriculo de Sao José dos Campos,o0s principios atuais ja era apontados como grandes instrumentos potentes da aprendizagem das criangas.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de setembro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regi&o do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Professoras
Pauta do dia-  09/09/2021

o Acolhida Do projetar o contexto investigativo ao maravilhar-se: Quais caminhos seguir?
e Texto -Contextos de Investigagéo e exploracéo

e Texto- Principios Gestédo do Cotidiano- Experiéncias e exploragdes

o Registro Andréa préximo Fernanda

Pauta do dia 14/09/2021

o Acolhida Piper - https://www.youtube.com/watch?v=gAIRXIckfMA

e Impresso Semanario- consultar o semanario do caderno do professor preenchendo de forma detalhada considerando a rotina da semana, os
projetos/contextos planejados. (escolher uma turma para preencher)

e Organizagao do horario do parque - 2 vezes na semana- ( outros dias proporcionar propostas externas em outros ambientes)

e Sintese Fernanda proxima Jéssica-

e Obs: ndo esquecer de enviar as sinteses anteriores.

Pauta do dia 21/09/2021

e Interagdo com as criangas/familias

o Elaboragao de textos para os rituais do cotidiano( Acolhimento, arrumagao, cuidados e bem-estar, Experiéncias e exploracdes, Livre escolha,
Alimentagdo,Conversas e assembleias,Espacos externos e Leitura literaria) sorteio entre os professores compartilhar na pasta:

o https://drive.google.com/drive/folders/1U3s9UnoEMkaQUvehXyBOQTOpY63IXyz5?usp=sharing

e Para saber mais: Texto Contextos investigativos

e Obs: ndo esquecer de enviar as sinteses anteriores.

Pauta do dia - 23/09/2021
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e Acolhida Piper - https://www.youtube.com/watch?v=gAIRXIckfMA

e |Impresso Semanario- consultar o semanario do caderno do professor preenchendo de forma detalhada considerando a rotina da semana, os
projetos/contextos planejados. ( escolher uma turma para preencher)

e Organizagdo do horario do parque - 2 vezes na semana- (outros dias proporcionar propostas externas em outros ambientes)

e Sintese Zenaide proxima semana

e Obs: ndo esquecer de enviar as sinteses anteriores.

Pauta do dia — 28/09/2021

e Interagdo com as criangas/familias

e Continuagao da Elaboragéo dos textos e caracteristicas dos rituais do cotidiano de acordo com o sorteio anterior- pasta compartilhada com os
documentos https://drive.google.com/drive/folders/1U3s9UnoEMkaQUvehXyBOQTOpY63IXyz5?usp=sharing

e Sugestdes de Propostas para o bergario- Fotos de espagos /materiais

e Obs: ndo esquecer de enviar as sinteses anteriores.

Pauta do dia 30/09/2021

e Interagcdo com as criangas/familias

e Continuagéo da Elaboragéo dos textos e caracteristicas dos rituais do cotidiano de acordo com o sorteio anterior- pasta compartilhada com os
documentos https://drive.google.com/drive/folders/1U3s9UnoEMkaQUvehXyBOQTOpY63IXyz5?usp=sharing

e Planejamento Semanal

L]
EDUCADORAS:
Pauta do dia - 09/10/2021

e Acolhida O Maravilhoso Mundo dos Bebés': eles sdo capazes de trabalhar em equipe? https://globoplay.globo.com/v/7627477/
e Texto: O ponto de virada na Educagao de criangas até 3 anos

https://novaescola.org.br/conteudo/8932/0-ponto-de-virada-na-educacao-de-criancas-ate-3-anos
Pauta do dia — 16/10/2021

o Reflexao sobre o cotidiano a partir das questdes levantadas no ultimo encontro.
e Continuagao do Texto: O ponto de virada na Educagao de criangas até 3 anos

https://novaescola.org.br/conteudo/8932/0-ponto-de-virada-na-educacao-de-criancas-ate-3-anos
Pauta do dia — 23/10/2021
e Continuagao do Texto: O ponto de virada na Educagéo de criangas até 3 anos
https://novaescola.org.br/conteudo/8932/0-ponto-de-virada-na-educacao-de-criancas-ate-3-anos
e Troca de experiéncias das praticas da sala de cada educadora
Pauta do dia — 30/09/2021
e Continuagao da leitura individual do texto Principios do Cotidiano.
FUNCIONARIOS - 29/10/2021
- Qualidade no atendimento ao cliente — NeoAssist

https://www.youtube.com/watch?v=b-1uD9SaFZg

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Outros Documentos

Nome Observagoes
FOTOS SETEMBRO 2021.pdf

Planejamento Professora Andréa.pdf
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PLANEJAMENTO PRO ZENAIDE.pdf
PLANEJAMENTO PRO JESSICA pdf
Planejamento Jéssica (Cores e texturas).pdf
Planejamento Fernanda .pdf

Planejamento Bl (1)- PRO SOCORRO..pdf
planejamento ANDREA.pdf

FORMAGAO FUNCIONARIOS SETEMBRO.pdf
FORMAGAO FUNCIONARIOS SETEMBRO.pdf
ENTREGA DE MARMITA.pdf

CONTROLE DE REFEICOES SETEMBRO 2021.pdf
CONTROLE DE MERENDA SETEMBRO 2021.pdf
BRIGADA DENGUE SETEMBRO DE 2021.pdf
30-09 Pauta Educadoras (2).pdf

28-09 - Pauta Professoras.pdf

23-09 Pauta Professoras.pdf

23-09 - ‘Pauta Educadoras.pdf

21-09 Pauta Professoras.pdf

16-09 Pauta Educadoras.pdf

14-09 Pauta Professoras (1).pdf

09-09 Pauta Professoras.pdf

09-09 Pauta Educadoras.pdf

Préximas Atividades

R

B
Ivonete es
RG: 22.589.058-6
Diretora

Claudio José dos Santos Ivonete Gomes Rodrigues
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico

CPF 547.880.488-68 CPF 109.775.658-07

RG 8.944.958-7 RG 22589058
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE OUTUBRO DE 2021
De 01/10/2021 a 31/10/2021
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,

Bosque dos Eucaliptos) - TC n.° 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
1.1 — Metas Propostas —

DESCRICAO DAS AGCOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES:

Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicao Federal, que em seu artigo 208 diz a Educacao Infantil € um direito da
crianga e uma obrigacao do Estado.

Oferecer uma educacao de qualidade as criangas de 0(zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Estimular o envolvimento e participagcao da sociedade civil, na busca de solugdes para os problemas sociais.
1.2 —- DESCRIGOES DAS AGOES REAIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO PLANO EMERGENCIAL — COVID 19 (EM ANEXO)

Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensao de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

Atividades remotas:

Atividade concluida

Etapa: Comunicagao com as familias e criangas:

Atividade concluida

Etapa: Formagao dos funcionarios dos diferentes segmentos:
- A etapa foi concluida:

Etapa: Protocolo de higienizagao - ATUALIZADO OUTUBRO

- Higienizagéo dos calgados das criangas de colo;

- Higienizagédo das mochilas;

Os protocolos de higiene e saude foram seguidos corretamente, da seguinte forma:
- Manter distanciamento social;

- Uso constante de mascaras;

- Sanitizagao;

- Uso de alcool em gel;

- Higienizagéo dos brinquedos;

- Higienizagéo das areas comuns;

- Afericdo de temperatura;

- Tapete sanitizante na entrada do estabelecimento;

- Higienizagéo dos brinquedos do parque.

_ Kits de uso individual das criangas em sala de aula;

- Higienizagéo da cadeira de alimentacéo;

Etapa: Entrega das marmitas — atualizado outubro

Neste més entregamos 1712 refeigbes, sendo 313 sopas e 1399 sdlidas. Tivemos poucas entregas de marmita para alunos de modo remoto neste
meés, totalizando em 11, sendo que a partir do dia 20/10 ndo tivemos mais entregas de marmitas pelo fato da crianca estar participando de modo
presencial. Foram todas realizadas de acordo com as recomendagées da SEC (Secretaria de Educagéo e Cidadania). Cardapio elaborado por
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nutricionista aonde pudemos contribuir com uma alimentag&o rica em nutrientes trazendo assim muitos beneficios a saide das nossas criangas.
Atividades Complementares:

- Foram realizadas matriculas neste més.

- Matriculas:

- Envio de relatorio Brigada Dengue

- Reuniéo diretores, orientadoras e secretaria

- Reunido com orientadora de ensino

- Manutengao da horta

- Formagao para todos as equipes.

- Controle Brigada contra a Dengue.

- Comemoragao dia das professoras/educadoras/criangas

- Outubro Rosa como formag&o para todas as equipes.

2| Resultados Alcangados
-Entrega de refeigdes para todas as criangas com alimentagéo de qualidade;

- Cumprimento dos Protocolos de higiene e saude;

- Homenagem as equipes de educadoras e professoras 15/10/2021

- Homenagem as equipes: cozinheiras, ASG 29/10/2021

- Formagao para todas as equipes do CEDIN;

- Incentivo a Prevengao contra o cancer de mama e colo de utero com apoio UBS e CEPHAS;
- Manutengao da horta;

- Formagao com os funcionarios

- Formagao das professoras através do TFC's

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
-Através da formagao de equipe de trabalho pudemos garantir uma equipe mais bem preparada;

- Através da formagao das professoras e educadoras garantimos uma educacgéo de qualidade;

- Através dos Protocolos de Higiene e Saude proporcionamos um local mais limpo, agradavel e que transmite seguranga para todos.
- Com a manutencéo da horta garantimos um local agradavel e prazeroso para todas as criancas e familiares

- Através das reflexdes motivacionais no periodo da manha, obtivemos equipe mais motivada para as demandas do dia;

- Através das homenagens as equipes: professoras/educadoras — 15/10 e equipe de servidores: Cozinha/ASG -29/10/2021- tivemos uma equipe
mais valorizada e motivada.

Atividades Desenvolvidas
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1| Descricao das atividades realizadas referentes ao més de outubro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituigdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educagéo Infantil € um direito da crianga e
uma obrigacgao do Estado.
Etapa: Elaborar documento administrativo para monitorar e evitar a ociosidade de vagas na unidade escolar.

Descrigao:

Para evitarmos ociosidade de vagas fazemos da seguinte forma: é observado diariamente e varias por dia a lista de espera no eSistae e quando aparece
crianga a ser chamada, imediatamente a secretéria ja faz contato com os pais oferecendo a vaga e ja eliminando a lista de espera. Na escola é feita o registro
de frequéncia pelo diario digital e também diariamente uma pessoa da equipe passa em cada sala de aula e anota o nome da crianga presente. Caso algum
aluno esteja faltoso sem justificativa é feito contato para averiguar o motivo.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

2 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de outubro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagédo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Reuni&o de Pais e responsaveis no periodo de transi¢do para o primeiro ano do ensino fundamental.

Descrigao:

Para a reunido de pais de alunos em transi¢do para o ensino fundamental, realizamos um formulario aonde cada familia tera condi¢ées de colocar ali as suas
indagagbes como levantamento de dados para as novas etapas do plano de acéo.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de outubro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regi&o do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Professoras

Pauta do dia: 05/10/2021

Acolhida O homem que amava caixas- https://www.youtube.com/watch?v=3InSut4Z-fE

e Semana do Dia das Criangas - Propostas para QUARTA, QUINTA E SEXTA

Rituais do Cotidiano- Verificar os documentos produzidos pelas colegas e se for necessario inserir alguma observagao, usar a fonte na cor vermelha.
CUIDADO PARA NAO APAGAR O TEXTO DO COLEGA

e Uso do Parque- Do INFANTIL Il ao Pré Il- todos os dias (Pré | e Pré [l manha, INFANTIL I/Il da tarde Zenaide e Socorro)-

Bergario- parque separado o escorregador menor + centopéia - no gramado, isolando o espago de tampa de concreto com a fita zebrada ( ou outra
sugestdo), para ndo usarem esse espaco.

BRINQUEDOS NAO ESTRUTURADOS/LARGO ALCANCE - criar cenarios que estimulem e convide a crianca a criagdo, compartilhar objetivo da
proposta com as educadoras

e Sugestéo de proposta- https://novaescola.org.br/conteudo/5077/exploracao-de-materiais-de-largo-alcance

e Obs: ndo esquecer de enviar as sinteses anteriores.

Pauta do dia: 07/10/2021

e Acolhida -Mini- Histéria sobre dgua e sabdo- https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=3044682462469043&id=1625036131100357 &sfnsn=wiwspwa
e Interagdo com as familias- 16h30-17h
e Semana do Dia das Criancas

- Apresentar as sugestdes de propostas e organizar os materiais que irdo utilizar

- Orientar as familias sobre a fantasia na sexta - reforgar com recadinho no grupo. roupa confortavel, adequada a faixa etaria, ndo precisa comprar
fantasia, etc
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Reestruturagéo do Parque:

e Organizar as novas escalas e intervengdes no espacgo do parque, considerando os espagos de cada nivel.

e Parceria entre as salas- caso um bebé sair do espago do bergario, ajuda-lo a retornar com sua professora.

e Retomar o combinado do parque com as criangas (criangas “maiores”)

Contextos de investigagdo- PLANEJAMENTO OUTUBRO/NOVEMBRO - preencher planilha individual

Rituais do Cotidiano- retomar os documentos produzidos pelas colegas e se for necessario inserir alguma observagéo, usar a fonte na cor vermelha.
CUIDADO PARA NAO APAGAR O TEXTO DO COLEGA

e Pauta do dia 14/10/2021

Homenagem ao dia das professoras/educadoras: Identidade do professor-Processo Circular

Pauta do dia 19/10/2021

Acolhida Video convite - O comeg¢o da vida 2-Participe do movimento https://youtu.be/juZ64f03x4U

Interacdo com as familias- 16h30-17h

o Estudo de caso- contextos investigativos- analisar uma situagéo possivel do cotidiano escolar e realizar o mapa mental - 1° no coletivo (passaros Pré 1),
depois como exercicio individual (explorando argolas Bl)

e Video - o planejamento do OBECI https://youtu.be/njOelYTmgi4

o Contextos de investigagdo- PLANEJAMENTO OUTUBRO/NOVEMBRO - preencher planilha individual e REALIZAR MAPA MENTAL

e Rituais do Cotidiano- Leitura da orientadora de escola/ novos apontamentos educad

Pauta do dia: 21/10/2021

e Interagdo com as familias- 16h30-17h

e Contextos de investigagao- PLANEJAMENTO /NOVEMBRO - preencher planilha individual e REALIZAR MAPA MENTAL

e Planejamento PRE Il Zenaide- realizar um planejamento especifico de situacdes pontuais de leitura e escrita, considerando a hipétese silabica das
criangas.

e Plano de Agao Pré II- Transi¢cao da Educagao Infantil para o Ensino Fundamental

Pauta do dia 26/10;2021

e Orientagdes sobre o relatério de aprendizagem
o Formulario hipétese de escrita PRE Il Zenaide-
¢ Interagdo com as familias- 17h30- 18h30Pauta do dia: 28/10/2021

e - Cuidados com as criangas, violéncia fisica e/ou verbal;
e - Interagdo entre a equipe de sala;

e - Passear pela escola:

e - Virus: mao-pé-boca

e - Protocolos de higiene e saude

e - Cordialidade pode transformar

Validagao, Neurociéncia: o poder do elogio!!! https://www.youtube.com/watch?v=RIIERpk8EYk
EDUCADORAS:
Pauta do dia - 07-10-2021

e Continuagao da leitura individual do texto Principios do Cotidiano- Cada educadora ficou com o tempo disponivel para leitura e anotacéo individual.

Pauta do dia 14/10/2021
- Homenagem ao dia das educadoras/professoras: Identidade do professor-Processo Circular
Pauta do dia: 28/10/2021
- Cuidados com as criangas, violéncia fisica e/ou verbal;
- Interagéo entre a equipe de sala;
- Passear pela escola:
- Virus: mao-pé-boca
- Protocolos de higiene e saude
- Cordialidade pode transformar
Validagao, Neurociéncia: o poder do elogio!!!
https://www.youtube.com/watch?v=RIIERpk8E Yk

FUNCIONARIOS - 29/10/2021

Outubro Rosa — Prevencgao contra cancer de mama e colo de Utero.

Parceria com UBS do Bosque e CEPHAS

Pontos de Atencéo:
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Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Outros Documentos

14-10 Pauta Educadoras.pdf

TFC PROS - 28-10- 2021 -.pdf

TFC - FORMACOES 06-10-2021.pdf
TFC EDUCADORAS - 28-11- 2021 -.pdf
FOTOS OUTUBRO -.pdf

TFC - FORMAGOES 06-10-2021.pdf

21-10 Pauta Professoras.pdf

Reunido de pais - transi¢ao da Educagao Infantil para o primeiro ano RELATORIO (1).pdf
FORMAGAO FUNCIONARIOS OUTUBRO 2021.pdf
CONTROLE DE REFEIGOES.pdf

CONTROLE DE MERENDA.pdf

BRIGADA CONTRA DENGUE OUTUBRO 2021.pdf
26-10 Pauta Professoras.pdf

19-10 Pauta Professoras.pdf

14-10 Pauta Professoras.pdf

07-10 - Pauta Professoras.pdf

05-10 Pauta Professoras.pdf

_Reunido DE - Rede parceira 25.10.21 (1).pdf

Préoximas Atividades

b
vonete ues
RG: 22.589.058-b
Diretora

Claudio José dos Santos lvonete Gomes Rodrigues

Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico

CPF 547.880.488-68 CPF 109.775.658-07

RG 8.944.958-7 RG 22589058
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE NOVEMBRO DE 2021
De 01/11/2021 a 30/11/2021
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,

Bosque dos Eucaliptos) - TC n.° 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicao Federal, que em seu artigo 208 diz a Educacao Infantil € um direito da
crianga e uma obrigacao do Estado.

Oferecer uma educacao de qualidade as criangas de 0(zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Estimular o envolvimento e participagcao da sociedade civil, na busca de solugdes para os problemas sociais.

Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de
aprendizagem.

Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em observacoes sistematicas dos resultados das aprendizagens e
desenvolvimento das criangas.

1.2 —- DESCRIGOES DAS AGOES REAIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO PLANO EMERGENCIAL — COVID 19 (EM ANEXO)

Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensao de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

Atividades remotas:

Atividade concluida

Etapa: Comunicagdo com as familias e criangas:
Atividade concluida

Etapa: Formacéo dos funcionarios dos diferentes segmentos:
- A etapa foi concluida:

Etapa: Protocolo de higienizagao

- Higienizagéo dos calgados das criangas de colo;

- Higienizagéo das mochilas;

Os protocolos de higiene e saude foram seguidos corretamente, da seguinte forma:
- Manter distanciamento social,

- Uso constante de méascaras;

- Sanitizagao;

- Uso de élcool em gel;

- Higienizag&o dos brinquedos;

- Higienizagao das areas comuns;

- Afericdo de temperatura;

- Brigada contra dengue;

- Tapete sanitizante na entrada do estabelecimento;

- Higienizagéo dos brinquedos do parque.

_ Kits de uso individual das criangas em sala de aula;

- Higienizagéo da cadeira de alimentacéao;

Etapa: Entrega das marmitas
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Etapa concluida

Neste més entregamos 1577 alimentos, sendo 1577 alimentos sdlidos e 406 sopas. Foram todas realizadas de acordo com as recomendagdes da
SEC (Secretaria de Educacéo e Cidadania). Cardapio elaborado por nutricionista aonde pudemos contribuir com uma alimentagéo rica em nutrientes
trazendo assim muitos beneficios a saude das nossas criancas.

Atividades Complementares:

- Foram realizadas matriculas neste més.
- Matriculas:

- Envio de relatorio Brigada Dengue

- Reuniéo diretores

- Reunido com orientadora de ensino

- Manutengéo da horta

- Formagao para todos as equipes.

- Controle Brigada contra a Dengue.

2| Resultados Alcangados
-Entrega de refeigdes para todas as criangas com alimentagao de qualidade. Foram 1983 no total, sendo 1577 alimentos soélidos e 406 sopa. Todas
as refei¢cdes seguindo as orientagdes as orientagdes da nutricionista da SEC (Secretaria de Educacgao e Cidadania).

- Cumprimento dos Protocolos de higiene e saude;

- Formagao para todas as equipes do CEDIN;

- Manutengéo da horta;

- Sanitizagao;

- Envio de relatério da Brigada Contra a Dengue

- Formagao com os funcionarios

- Entrega de refeigdes para todas as criangas da escola

- Formagao das professoras através do TFC's

- Realizamos nossa mostra cultural com elogio dos pais;

- Estabelecemos vinculo entre escola e comunidade escolar através da mostra cultural;

- Recebemos 156 de elogios.

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
- Através de uma alimentagéo saudavel pudemos garantir uma qualidade de vida para todas as criancas matriculadas presentes.

-Através da formagéo de equipe de trabalho pudemos garantir uma equipe mais bem preparada;

- Com a formacgéo das professoras e educadoras garantimos uma educagao de qualidade;

- Através dos Protocolos de Higiene e Saude proporcionamos um local mais limpo, agradavel e que transmite seguranga a todos.
- Com a manutengéo da horta garantimos um local agradavel e prazeroso para todas as criangas e familiares;

- Através da manutengdo da horta conseguimos distribuir mudas de plantas para as familias interessadas, fortalecendo o nosso vinculo com a
comunidade escolar.

- Através das reflexdes motivacionais no periodo da manha, obtivemos equipe mais motivada para as demandas do dia;
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- Através da exposicédo da Mostra Cultural recebemos 156 de elogios e familiares agradecendo e parabenizando toda a equipe.

Atividades Desenvolvidas

1| Descricao das atividades realizadas referentes ao més de novembro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o direito & escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educag&o Infantil € um direito da crianga e
uma obrigacéo do Estado.
Etapa: Matricular devidamente os alunos conforme a lista de classificacdo e orientagdo da Secretaria de Educacéo e Cidadania.

Descrigao:

Realizamos as matriculas com a demanda proposta, finalizamos o més de novembro com 192 criangas matriculadas, sendo destas 04 matriculas realizadas
no més de novembro e estamos também ja realizando as matriculas para o ano de 2022 com a finalidade de zerarmos a lista de espera e dar oportunidade de
escola para todos.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

2 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de novembro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituigdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educagéo Infantil € um direito da crianca e
uma obrigacgao do Estado.
Etapa: Elaborar documento administrativo para monitorar e evitar a ociosidade de vagas na unidade escolar.

Descrigao:

Para evitarmos ociosidade de vagas fazemos da seguinte forma: é observado diariamente e varias por dia a lista de espera no eSistae e quando aparece
crianga a ser chamada, imediatamente a secretaria ja faz contato aos pais oferecendo a vaga e ja eliminando a lista de espera. Na escola é feita o registro de
frequéncia pelo diario digital e também diariamente uma pessoa da equipe passa em cada sala de aula e anota o nome da crianga presente. Caso algum aluno
esteja faltoso sem justificativa é feito contato por telefone ou mesmo em sua residéncia para averiguar o motivo.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de novembro de 2021 Completude: 0,00 %
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Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educag&o Infantil € um direito da crianca e
uma obrigacao do Estado.
Etapa: Cumprir calendario escolar homologado pelo setor de supervisdo de Ensino da Secretaria de Educacédo e Cidadania.

Descrigao:

O Calendario Escolar foi realizado e homologado pela Secretaria de Educagao e Cidadania (SEC) e foram cumpridos os 19 dias letivos deste més. Nossas
acoes foram todas cumpridas, séo elas: Elaborar documento administrativo para monitorar e evitar a ociosidade de vagas na unidade escolar. Cumprir
calendario escolar homologado pelo setor de superviséo de ensino da Secretaria de Educacéo e Cidadania. Estabelecer um clima de acolhimento e escuta dos
pais desde o momento da matricula. Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4 (quatro) horas semanais para professoras, 2 (duas) horas
semanais para educadoras, e 1 (uma) hora mensal para equipe de apoio. Inserir programas institucionais de acordo com documento MARCAS da Secretaria
de Educagéo e Cidadania (Arte de se Alimentar, Escola Segura, Parque com Intervengédo, Comunidade Leitura, Espacos que Educam, Pedagogia dos Sonhos.
Eventos culturais com objetivo de estabelecer vinculos com a comunidade escolar. (Festa da roca, Dia da Familia, Mostra Cultural, entre outros eventos,).
Promover uma Mostra Cultural com objetivo de apresentar as propostas executadas pelas criangas de todos os niveis no periodo do ano letivo.
Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Pré Il. Acompanhamento de frequéncia das criangas. Expor mensalmente as propostas realizadas com
as criangas no mural da Unidade Escolar.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

4 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de novembro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o direito & escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituigdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educagéo Infantil € um direito da crianga e
uma obrigacao do Estado.
Etapa: Estabelecer um clima de acolhimento e escuta dos pais desde 0 momento da matricula.

Descrigao:

Desde o primeiro momento em que a secretdria faz contato com os pais disponibilizando vaga (seguindo a lista de inscritos), os pais ja sdo contatados e
autorizados a comparecerem a escola. No momento da matricula, é dado as boas vindas, sanadas todas as possiveis duvidas dos familiares e inseridas no
grupo de whats para as boas-vindas da professora e comecarem a ter vinculo. No primeiro dia de aula, alguém da equipe gestora acompanha a familia até a
porta da sala para que os mesmos se sintam bem recebidos. Para uma acolhida melhor das criangas é autorizado a retirar mais cedo para adaptacgao.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

5 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de novembro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Inserir os programas institucionais de acordo com o documento MARCAS da Secretaria de Educagéo e Cidadania (Arte de se alimentar; Escola
Segura; Parque com Intervencao; Comunidade Leitora; Espagos que Educam; Pedagogia dos Sonhos).

Descrigao:

Pedagogia dos Sonhos. Foi retomado com cada crianga o sonho individual das mesmas e proposto que fizessem uma entrevista com cada funcionario, para
isso, a professora providenciou uma listagem (distribuido em tarjas) com o nome dos funcionarios para que as criancas escolhessem quem elas iriam
entrevistar para saber o sonho de cada um.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

6 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de novembro de 2021 Completude: 0,00 %

pag. 4 18/12/21 11:28



Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Eventos culturais com objetivo de estabelecer vinculos com a comunidade escolar. (Festa da Roga; Dia da Familia; Mostra cultural entre outros).

Descrigao:

Com a finalidade de estabelecer o vinculo com os pais e trazé-los a escola, realizamos uma mostra cultural. Para isso enviamos um convite para que todos
soubessem que a escola estaria aberta para as familias virem a mesma prestigiar o trabalho das criangas e vivenciarem algumas propostas pedagdgicas em
familia. Nesses momentos, tiveram a oportunidade de brincar com os filhos através dos brinquedos e materiais expostos. Cada professora teve o cuidado de
elaborar um espaco que propiciasse a interagdo das criangas e familias. Foram dois dias bem especiais.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

7 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de novembro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagoégicas, organizando experiéncias e vivéncias em situacoes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Promover uma mostra cultural com o objetivo de apresentar as propostas executadas pelas criangas de todos os niveis no periodo do ano letivo.

Descrigao:

A escola promoveu a mostra cultural com a comunidade escolar. Toda a equipe teve todo o cuidado em pensar em cada detalhe. Tudo foi realizado em
equipe, desde a escolha do tema até a distribuicdo de cada cantinho. Com o tema escolhido (Maos pequenas, grandes descobertas) fomos expondo todo
trabalho realizado pelas maozinhas dos préprios alunos, se tornando assim em grandes feitos. No corredor da escola foram expostos todos os trabalhos
realizados, causando grande admiracao por parte de todos que assim chegaram. Recebemos muitos elogios e agradecimentos.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

8 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de novembro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Pré Il.

Descrigao:

A orientadora realizou assessoria com a professora do pré para acompanhar e monitorar o planejamento das propostas elaboradas para as criangas.
Confecgéo de material ludico, como: loto-leitura, fichas, jogos, cantinho da leitura, entre outros. Mapeamento dos saberes: tabela de acompanhamento de
hipétese de escrita.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

9 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de novembro de 2021 Completude: 0,00 %
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Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Acompanhamento de frequéncia das criangas.

Descrigao:

- O acompanhamento é realizado pelo Diario Digital.
- Outra forma: a secretaria passa em todas as salas anotando o nome de cada crianga para sabermos bem a quantidade de criangas atendidas diariamente.

- Quando uma crianga falta e os resposnaveis pela mesma ndo ddo nenhuma justificativa a professora, as mesmas entram em contato com os familiares,
caso nao obtenham retorno dos familiares, as mesmas informam a equipe gestora aonde fazem contato com os familiares por via telefone ou visita em suas
casas.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

10 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de novembro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Expor mensalmente as propostas realizadas com as criangas no mural da unidade escolar.

Descrigao:

Os murais de cada sala de referéncia estdo sendo atualizados e expostos dando a oportunidade da comuniade escolar prestigiar o trabalho desenvolvido pelas
criangas. Os murais sado realizados entre professoras e criangas, mostrando assim o trabalho realizado por eles.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

11 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de novembro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Oferecer uma educagio de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Professoras:
Pauta do dia: 04/11/2021

e Acolhida: Video Institucional” Quintal do Amalia”

o https://drive.google.com/file/d/16kA8YqBgwrkOHU3UI1wzy9sKKFBxAuU_/view?usp=sharing

e Organizagao do horario de parque das criangas.

e Elaboracéo do relatério de grupo- verificar as pastas de cada professora, foi compartilhado uma pasta 2° SEMESTRE RELATORIOS

Pauta do dia: 16/11/2021

e Elaboracéo do relatério de grupo- verificar as pastas de cada professora, foi compartilhado uma pasta 2° SEMESTRE RELATORIOS
e Atendimento individual das professoras para sanar as duvidas em relagao ao relatério.

Pauta do dia: 18/11/2021

Acolhida: Abertura do Empreende- https://youtu.be/hUxoo4Dbzhs

e Planejamento 12 Mostra Cultural- 25 e 26 de Novembro-

e Decidir um nome/tema para a mostra.

Individual-Para cada sala- Selecionar/ foto material relevante a pratica pedagdgica da escola e escolher uma forma para expor- Sugestdes varal, cortina,
caixas, murais, etc

Coletivo-Planejar espagos tematicos/estagdes para exposigao considerando evidenciar o trabalho realizado durante o ano - Sugestées- 1)materiais
construidos para as criangas- sonoros, mobiles, brinquedos e jogos. 2) Escuta, fala, pensamento e imaginagéao - livros, fantoches, cartdo de chamada,
quadrinhas, parlendas (feitas pelo pré ilustracédo/escrita), fotos de roda de leitura, varal de histérias/livros, entre outros 3) Identidade Espelho, fotos, mural
de preferéncias, familias... 4) Texturas, cores e aromas- cortina/varal/maébile interativo fotos dos momentos.

o Lista de criangas 2022- marcar os ajustes necessarios na montagem das salas- separar os gémeos, casos pontuais, etc
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https://drive.google.com/file/d/16kA8YqBgwrk0HU3Ul1wzy9sKKFBxAuU_/view?usp=sharing
https://youtu.be/hUxoo4Dbzhs

o Visita Digital e Empreende - https://portaledusjc.blogspot.com/
Pauta do dia: 23/11/2021

e Socializagdo do Plano de agdo da Mostra Cultural e definicdo dos espagos.
e Cronograma para reunido de Pais

e Assessoria individual -relatérios

o Escrita dos relatorios individuais

Pauta do dia: 25/11/2021

e Resultado da avaliagéo institucional
e Escrita dos relatérios individuais

Pauta do dia: 30/11/2021

e Resultado da avaliag&o institucional
o Escrita dos relatérios individuais

Educadoras:
Pauta: 04/11/2021
o Acolhida: Video institucional CEDIN Amalia
https://drive.google.com/file/d/16kA8YqBgwrkOHU3UI1wzy9sKKFBxAuU_/view?usp=sharing

e PowerPoint com as ideias principais sobre a Livre Escolha
Trabalho Pessoal- Onde e como acontece os momentos de livre escolha?

Pauta: 09/11/2021

e Acolhida:
e PowerPoint com as ideias principais sobre o principio arrumagéo
Trabalho Pessoal- Como acontece o principio arrumagao na sala de referéncia ?

Pauta: 18/11/2021

Acolhida: Abertura do Empreende- https://youtu.be/hUxoo4Dbzhs
o Mundo Pdés- Pandemia- Qual é o seu sonho?

Visita Virtual- Empreende 2021 https://portaledusjc.blogspot.com/
Mostra Cultural 2021-

o Funcionarios:

Pauta: 25/11/2021

Resultado da avaliagéo institucional
e Organizagdo de materiais para a mostra cultural

TFC - 25/11/2021 - FUNCIONARIOS
Protocolo de higiene e sauide —

e Manter distanciamentos social;

e Uso do tapete sanitizante na entrada;

Uso alcool gel

e Lavar as mdos com mais frequéncia;

Uso obrigatério da mascara e 6culos de protecao

Afericdo de temperatura na entrada da escola;

e Antes de pegar uma crianga passar alcool gel nas maos e bragos;
e Higienizar os brinquedos com agua e detergente

VEJA A IMPORTANCIA DA ALIMENTAGAO SAUDAVEL PARA A NOSSA SAUDE : https://www.youtube.com/watch?v=9wN-UQwFxiM

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Outros Documentos
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https://portaledusjc.blogspot.com/
https://drive.google.com/file/d/16kA8YqBgwrk0HU3Ul1wzy9sKKFBxAuU_/view?usp=sharing
https://youtu.be/hUxoo4Dbzhs
https://portaledusjc.blogspot.com/
https://www.youtube.com/watch?v=9wN-UQwFxiM

FOTOS NOVEMBRO.pdf

Relatério Brigada contra Dengue - NOVEMBRO 2021.pdf
CONTROLE DE REFEICOES NOVEMBRO 2021.pdf
CONTROLE DE MERENDA NOVEMBRO 2021.pdf
TFC FUNCIONARIOS NOVEMBRO 2021.pdf

18-11 Pauta Professoras.pdf

18-11 Pauta Educadoras.pdf

16-11 Pauta Professoras.pdf

16-11 Pauta Professoras.pdf

09-11 Pauta Educadoras.pdf

04-11 Pauta Professoras.pdf

04-11 Pauta Educadoras.pdf

Préximas Atividades

Claudio José dos Santos lvonete Gomes Rodrigues
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 109.775.658-07

RG 8.944.958-7 RG 22589058
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE DEZEMBRO DE 2021
De 01/12/2021 a 31/12/2021
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,

Bosque dos Eucaliptos) - TC n.° 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
1.1 — Metas Propostas —

DESCRICAO DAS AGCOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES:
Oferecer uma educacao de qualidade as criangas de 0(zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil, na busca de solugdes para os problemas sociais.

Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em observacdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e
desenvolvimento das criancgas.

1.2 - DESCRIGOES DAS ACOES REAIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO PLANO EMERGENCIAL — COVID 19 (EM ANEXO)

Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensao de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

Atividades remotas:
Atividade concluida

Etapa: Comunicagao com as familias e criangas:
Atividade concluida

Etapa: Formagao dos funcionarios dos diferentes segmentos:
- A etapa foi concluida:

Etapa: Protocolo de higienizagao -
- Higienizagéo dos calgados das criangas de colo;
- Higienizagédo das mochilas;
Os protocolos de higiene e saude foram seguidos corretamente, da seguinte forma:
- Manter distanciamento social;
- Uso constante de mascaras;
- Sanitizagao;
- Uso de alcool em gel;
- Higienizagéo dos brinquedos;
- Higienizagéo das areas comuns;
- Afericdo de temperatura;

- Brigada contra dengue;

- Tapete sanitizante na entrada do estabelecimento;

- Higienizagéo dos brinquedos do parque.
_ Kits de uso individual das criangas em sala de aula;
- Higienizagéo da cadeira de alimentacéo;

Etapa: Entrega das marmitas —

Etapa concluida

Neste més entregamos 1046 alimentos, sendo 795 alimentos sélidos e 251 sopas. Foram todas realizadas de acordo com as recomendagdes da
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SEC (Secretaria de Educacéo e Cidadania). Cardapio elaborado por nutricionista aonde pudemos contribuir com uma alimentagéo rica em nutrientes
trazendo assim muitos beneficios a salde das nossas criangas. Neste més ficou reduzido a quantidade das refeicbes servidas por conta dos dias
letivos ter findado no dia 17/12/2021.

Atividades Complementares:

- Foram realizadas matriculas neste més.
- Matriculas:

- Envio de relatério Brigada Dengue

- Reuniéo diretores

- Reunido com orientadora de ensino

- Manutengédo da horta

- Formagao para todos as equipes.

- Controle Brigada contra a Dengue.

- Reunido de pais

- Encerramento de semestre.

2| Resultados Alcancados
-Entrega de refei¢bes para todas as criangas com alimentagéo de qualidade. Foram 1983 no total, sendo 1577 alimentos sélidos e 406 sopas. Todas
as refeigdes seguindo as orientagdes as orientagdes da nutricionista da SEC (Secretaria de Educagdo e Cidadania).

- Cumprimento dos Protocolos de higiene e saude;

- Formacgéo para todas as equipes do CEDIN;

- Reunido de pais;

- Preparativos para 2022

- Manutengao da horta;

- Sanitizagao;

- Envio de relatério da Brigada Contra a Dengue

- Entrega de refeigdes para todas as criangas da escola

- Formagéo das professoras através do TFC's

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
- Através de uma alimentagéo saudavel pudemos garantir uma qualidade de vida para todas as criangas matriculadas presentes.

- Com a reunido de pais pudemos dar a devolutiva do trabalho realizado em nosso CEDIN e estreitar ainda mais o vinculo com os familiares.
-Através da formacgao de equipe de trabalho pudemos garantir uma equipe mais bem preparada;

- Através da formagao das professoras e educadoras garantimos uma educagéo de qualidade;

- Através dos Protocolos de Higiene e Saude proporcionamos um local mais limpo, agradavel e que transmite seguranga a todos.

- Com a avaliagéo de equipe pudemos no assegurar como deveremos prosseguir no préximo ano.

- Com a manutencéo da horta garantimos um local agradavel e prazeroso para todas as criancas e familiares;

- Através das reflexdes motivacionais no periodo da manha, obtivemos equipe mais motivada para as demandas do dia;

Atividades Desenvolvidas

1 | Descrigcao das atividades realizadas referentes ao més de dezembro de 2021 Completude: 0,00 %
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Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Realizar pesquisa de satisfagdo com toda comunidade escolar, criangas, equipe de escola e familias.

Descrigao:

A pesquisa de satisfacéo foi realizada com toda a equipe, isso nos ajuda muito a saber no que estamos acertando e o que precisamos melhorar. Cremos que &
de extrema importancia saber a visdo do outro, assim podemos crescer € melhorar cada vez mais.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de dezembro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Reunio com pais e responsaveis novos.

Descrigao:

Esta reunido foi realizada de forma de acolhimento aos familiares desde o primeiro contato com os mesmos, por telefone e no ato da matricula para que todos
se sentissem ambientados desde o primeiro momento, sentindo-se assim seguros ao deixarem os seus pequenos aos nossos cuidados. Faremos em 2022
mais uma acolhida a todos as familias.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

3 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de dezembro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil, na busca de solugdes para os problemas sociais.
Etapa: Reuni&o de Pais e responsaveis das criangas.

Descrigao:

A reunido de pais aconteceu de forma presencial. Cada professora colocou no grupo de whats o horario e o dia estipulado para a reunido. Foi separado uma
sala de aula aonde pudéssemos acolher os pais e ali darmos os agradecimentos aos familiares pelo ano e também mostrar todo trabalho realizado com o
objetivo de contribuir com a crianca em seu desenvolvimento. Os familiares puderam ler o relatério de seu pequeno e notar o quanto se desenvolveu. No inicio
de cada reuniao houve palavras de agradecimento da parte da diretora e da orientadora.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

4 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de dezembro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Publicar no mural da unidade escolar os resultados das pesquisas realizadas com a comunidade escolar.

Descrigao:

A pesquisa de satisfagao foi impressa e colocada no mural da escola. Foi enviado aos pais também por meio do whats um link aonde todos pudessem verificar
o resultado. No grupo de whats foi dado os agradecimentos aos familiares pelo reconhecimento do nosso trabalho e de forma presencial na reunido de pais.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:
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5 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de dezembro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Palestras Semestrais com a comunidade de acordo com os temas levantados por meio de pesquisa.

Descrigao:

Aproveitamos o momento de reunido de pais para passar um video que pudesse sanar a necessidade de todos. Nesse video foi demonstrado como é o mundo
na perspectiva da crianga. Muitas vezes o adulto cré que a crianga estd somente sendo birrenta ou manipuladora, mas se olharmos com o olhar de uma
crianga, notaremos que muitas vezes ela esta necessitando de algo e que esta € a forma que a mesma tem para se expressar. Video: O mundo sob a
perspectiva da crianca, com Isabela Minatel

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

6 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de dezembro de 2021 Completude: 0,00 %

Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regi&o do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Professoras:

Pauta do dia: 02/12/2021

Interacdo com as familias- repositério CITE-

Organizagéo das midias enviadas pelas familias online

o Escrita dos relatorios individuais de participacdo da modalidade online
e Reviséo dos relatérios individuais

Pauta do dia: 07/12/2021

e Tabela de indicadores
e Pauta de reuniao de pais
o Interagdo com as familias

Pauta do dia: 09/12/2021

e Avaliacdo semestral nosso Percurso - https://forms.gle/rFLR3YWBjN9oHmgy5
e Material reunido de pais
e Interacdo com as familias

Pauta do dia: 14/12/2021
e Planejamento da adaptacdo de 2022-
Pauta do dia: 16/12/2021

e Planejamento da adaptagdo de 2022
o https://drive.google.com/drive/folders/1gtQfaerokoS11j4SBqppQixtGdiqTzvs?usp=sharing

EDUCADORAS:
Pauta do dia:02/12/2021

e Organizagao dos espacos da escola- Desmontar a mostra cultural e organizar a escola
Pauta do dia: 09/12/2021

e Organizagao dos espacos da escola- Desmontar a mostra cultural e organizar a escola
Pauta do dia: 16/12/2021

e Organizagao dos espacos para 2022
e Confecgéo e reestruturagdo de materiais pedagogicos para o noa de 2022

Funcionarios

TFC - 02/12/2021

pag. 4 08/01/22 13:42


https://forms.gle/rFLR3YWBjN9oHmgy5
https://drive.google.com/drive/folders/1gtQfaerokoS11j4SBqppQtxtGdiqTzvs?usp=sharing

Protocolo de higiene e saude —

e Manter distanciamentos social;

e Uso do tapete sanitizante na entrada;

e Uso alcool gel

e Lavar as maos com mais frequéncia;

e Uso obrigatdrio da mascara e 6culos de protegéo

o Aferigdo de temperatura na entrada da escola;

e Antes de pegar uma crianga passar alcool gel nas méaos e bragos;
e Higienizar os brinquedos com agua e detergente

https://www.youtube.com/watch?v=nHKI5mct8IY

Alimentagdo saudavel na infancia é tarefa dos pais, escola e sociedade.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Outros Documentos

16-12 Pauta Educadoras.pdf

_09-12 Pauta Educadoras.pdf

02-12 Pauta Educadoras (1).pdf

Nosso percurso em 2021 (respostas) - Respostas ao formulario 1.pdf
Nosso percurso- AVALIACAO.pdf

16-12 Pauta Professoras.pdf

14-12 Pauta Professoras.pdf

09-12 pauta Professoras (1).pdf

07-12 Pauta Professoras.pdf

02-12 Pauta Professoras.pdf

TFC FUNCIONARIOS DEZEMBRO 2021 -.pdf

PALESTRA - O MUNDO SOB A PERSPECTIVA DA CRIANCA .pdf
LISTA DE PRESENCA-REUNIAO DE PAIS.pdf

CONTROLE REFEICOES DEZEMBRO 2021.pdf

CONTROLE MERENDA DEZEMBRO 2021.pdf

BRIGADA CONTRA DENGUE-DEZEMBRO.pdf

51. Reunido Rede Parceira 03.12.2021 (1).pdf

PP FOTOS DEZEMBRO.pdf

Proximas Atividades
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Cldudia. José dos Sentos
Presidéngita Entidade

< RG/8. -1

Claudio José dos Santos
Responsavel pela Entidade
CPF 547.880.488-68

RG 8.944.958-7

Ivonete a&ié‘m"ﬁ
RG: 22.589.058-6
Diretora

lvonete Gomes Rodrigues
Responsavel Técnico
CPF 109.775.658-07

RG 22589058
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE JANEIRO DE 2022
De 01/01/2022 a 31/01/2022
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,

Bosque dos Eucaliptos) - TC n.° 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
1.1 — Metas Propostas —

DESCRICAO DAS AGCOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES:

GARANTIR O DIREITO A ESCOLA, DE ACORDO COM A L.D.B. E A CONSTITUIGAO FEDERAL, QUE E, SEU ARTIGO 208 DIZ A EDUCAGAO
INFANTIL E UM DIREITO DA CRIANGA E UMA OBRIGAGAO DO ESTADO.

ETAPA 1 — MATRICULAR DEVIDAMENTE OS ALUNOS CONFORME A LISTA DE CLASSIFICAGAO E ORIENTAGAO DA SECRETARIA DE
EDUCAGAO E CIDADANIA.

META 02

OFERECER UMA EDUCAGAO DE QUALIDADE AS CRIANGAS DE 0 (ZERO) A 5 (CINCO) ANOS DA REGIAO DO MUNICIPIO NA QUAL O
CEDIN ESTA INSERIDO.

ETAPA 2 — CAPACITAR A EQUIPE ESCOLAR, ATRAVES DE FORMAGCOES SENDO: 4 (QUATRO) HORAS SEMANAIS PARA PROFESSORES, 2
(DUAS) SEMANAIS PARA EDUCADORES, E 1(UMA) HORA MENSAL PARA EQUIPE DE APOIO.

1.2 - DESCRIGOES DAS ACOES REAIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO PLANO EMERGENCIAL — COVID 19 (EM ANEXO)

Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensao de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

Atividades remotas:
Atividade concluida

Etapa: Comunicagao com as familias e criangas:

Atividade concluida

Etapa: Formagao dos funcionarios dos diferentes segmentos:

- A etapa foi concluida:

Etapa: Protocolo de higienizagao -

Os protocolos de higiene e saude foram seguidos corretamente, da seguinte forma:
- Manter distanciamento social;

- Uso constante de mascaras;

- Uso de alcool em gel;

- Higienizacéo das areas comuns;

- Afericdo de temperatura;

- Tapete sanitizante na entrada do estabelecimento;

Etapa: Entrega das marmitas

Etapa concluida

Neste més nao foi fornecida nenhuma refeicéo as criangas devido as férias escolares prevista no calendario anual.
Atividades Complementares:

- Acolhimento da equipe de funcionarios;

- Organizagao da escola para recebimento das criangas;

- Recebimento da equipe para cortar a grama;
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- Recebimento da equipe para colocar a Placa da Escola;

- Entrega de Chromebook para as professoras novas de 2022.

2| Resultados Alcangados

- Cumprimento dos Protocolos de higiene e saude;
- Formagao para todas as equipes do CEDIN;

- Preparativos para 2022

- Manutengao da horta;

- Entrega de Chromebook as professoras novas;

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
- Através dos Protocolos de Higiene e Saude proporcionamos um local mais limpo, agradavel e que transmite seguranga a todos.

- Através das reunides e reflexdes diarias tornou uma equipe bem preparada e ciente do dever para cada dia.
- Com a manutengao da horta pudemos manter o espago bonito para o recebimento das equipes de funcionarios e criangas.

- Com o recebimento da Placa da nossa escola, tivemos uma melhoria na identificagdo da mesma dando visibilidade a comunidade sobre o local da
Unidade Escolar.

Atividades Desenvolvidas

1 | Descricao das atividades realizadas referentes ao més de janeiro de 2022 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educagéo Infantil € um direito da crianga e
uma obrigacgao do Estado.
Etapa: Matricular devidamente os alunos conforme a lista de classificagdo e orientagdo da Secretaria de Educagéo e Cidadania.

Descrigao:
Esse més ndo houveram inscrigdes para efetivagdo de matriculas. A secretaria fez a conferéncia no sistema diariamente para realizar o monitoramento.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

2 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de janeiro de 2022 Completude: 0,00 %
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Meta: Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Esse més a equipe escola esteve de férias coletiva portanto essa atividade ficou suspensa do dia 02 ao dia 25/01. No dia 26/01 houve o retorno dos
funcionarios e a retomada das reunides de orientagéo e formagéo para inicio do ano letivo. As tematicas abordadas foram assuntos relacionados para o bom
andamento do cotidiano, como: pontualidade, uso de uniforme, cuidados com o patriménio, cuidados ao entregar as criangas aos familiares, protocolos de
higiene e saude, registro de ocorréncias, entre outros,... (registro em anexo).

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Outros Documentos

REUNIAO EQUIPE 31-01-2022.pdf
REUNIAO EQUIPE 28-01-2022.pdf
REUNIAO EQUIPE 27-01-2022.pdf
REUNIAO EQUIPE 26-01-2022.pdf
CIENCIA DA PAUTA 31-01-2022.pdf
CIENCIA DA PAUTA 28-01-2022.pdf
CIENCIA DA PAUTA 27-01-2022.pdf
CIENCIA DA PAUTA 26-01-2022.pdf
FOTOS JANEIRO 2022.pdf

Proximas Atividades

#  Atvidde  Mew  Eapa  Deseigdo
Cldudi Santos } N
p : Ivonete Jﬁgﬂ&iﬂ;m

y RG a ’ RG; 22.589.058'6
re Diretora
Claudio José dos Santos lvonete Gomes Rodrigues
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 109.775.658-07
RG 8.944.958-7 RG 22589058
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE FEVEREIRO DE 2022
De 01/02/2022 a 28/02/2022

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,
Bosque dos Eucaliptos) - TC n.° 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
1.1 — Metas Propostas

DESCRICAO DAS AGCOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES:

META 1 - GARANTIR O DIREITO A ESCOLA, DE ACORDO COM A L.D.B. E A CONSTITUIGAO FEDERAL, QUE E, SEU ARTIGO 208 DIZ A
EDUCAGAO INFANTIL E UM DIREITO DA CRIANGCA E UMA OBRIGAGAO DO ESTADO.

ETAPA 1 — MATRICULAR DEVIDAMENTE OS ALUNOS CONFORME A LISTA DE CLASSIFICAGAO E ORIANTAGAO DA SECRETARIA DE
EDUCAGAO E CIDADANIA.

ETAPA 6 — ESTABELECER UM CLIMA DE ACOLHIMENTO E ESCUTA DOS PAIS DESDE O MOMENTO DE MATRICULA.

META 02 - OFERECER UMA EDUCAGAO DE QUALIDADE AS CRIANGAS DE 0 (ZERO) A 5 (CINCO) ANOS DA REGIAO DO MUNICIPIO NA
QUAL O CEDIN ESTA INSERIDO.

ETAPA 2 — CAPACITAR A EQUIPE ESCOLAR, ATRAVES DE FORMAGCOES SENDO: 4 (QUATRO) HORAS SEMANAIS PARA PROFESSORES, 2
(DUAS) SEMANAIS PARA EDUCADORES, E 1(UMA) HORA MENSAL PARA EQUIPE DE APOIO.

ETAPA 5 - PROMOVER ENCONTROS COM ESPECIALISTAS LIGADOS A CRIANCAS COM TRANSTORNO GLOBAL DO DESENVOLVIMENTO
(TGD) E OUTRAS NECESSIDADS ESPECIAIS.

META 3 - ESTIMULAR O ENVOLVIMENTO E PARTICIPAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, NA BUSCA DE SOLUGOES PARA PROBLEMAS
SOCIAIS.

ETAPA 1 - REUNIAO COM PAIS E RESPONSAVEIS NOVOS.
ETAPA 4 — ELENCAR TEMAS JUNTO A COMUNIDADE SOBRE TEMAS QUE SERAO ABORDADOS EM PALESTRAS PERIODICAS.

META 4 - IMPRIMIR INTENCIONALIDADE EDUCATIVA AS PRATICAS PEDAGOGICAS, ORGANIZANDO EXPERIENCIAS E VIVENCIAS EM
SITUAGOES ESTRUTURADAS DE APRENDIZAGEM.

ETAPA 1 - COMPREENDER E RESPEITAR AS PARTICULARIDADES DE CADA CRIANGA NO PERIODO DE ADAPTACAO E NO DECORRER
DA APRENDIZAGEM.

ETAPA 5 — ELABORAR SEMESTRALMENTE O PLANEJAMENTO PEDAGOGICO GARANTINDO A INTERAGAO E CONTINUIDADE DOS
PROCESSOS DE APRENDIZAGEM DAS CRIANCAS.

Etapa: Protocolo de higienizagao -

- Higienizagéo dos calgados das criancas de colo;
- Higienizagao das mochilas;

- Uso constante de mascaras;

- Uso de alcool em gel;

- Higienizagao dos brinquedos;

- Higienizagao das areas comuns;

- Afericdo de temperatura;

- Brigada contra dengue;

- Tapete sanitizante na entrada do estabelecimento;
- Higienizagéo dos brinquedos do parque.

- Higienizagéo da cadeira de alimentacgao;
Atividades Complementares:

- Foram realizadas 30 matriculas neste més.
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- Envio de relatério Brigada Dengue

- Reuniéo diretores

- Reciclagem em apoio a Maria Fernanda (Maricota)
- Reunido com orientadora de ensino

- Manutengédo da horta

- Formagao para todos as equipes.

- Reunido de pais

2| Resultados Alcangados
- Cumprimento dos Protocolos de higiene e saude;

- Formagao para todas as equipes do CEDIN;

- Reunido de pais;

- Aquisicéo de alarme;

- Professora educadora na sala do pré;

- Preparativos para 2022

- Manutengéo da horta;

- Envio de relatério da Brigada Contra a Dengue

- Entrega de refeigbes para todas as criangas da escola - total de 2309 refeicdes

- Formagao das professoras através do TFC's

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
- Através de uma alimentacdo saudavel pudemos garantir uma qualidade de vida para todas as criangas matriculadas presentes e com a divulgagao
do cardapio trouxe mais conforto aos familiares.

- Com a reunido de pais pudemos dar todas as informagdes necessarias para um bom andamento do ano letivo e deixar os familiares mais
confiantes.

-Através da formagao de equipe de trabalho pudemos garantir uma equipe mais bem preparada;

- Através da formagao das professoras e educadoras garantimos uma educagéo de qualidade;

- Através dos Protocolos de Higiene e Saude proporcionamos um local mais limpo, agradavel e que transmite seguranga a todos.
- Com a manutengéo da horta garantimos um local agradavel e prazeroso para todas as criancas e familiares;

- Aquisigao de alarme para a escola trazendo mais segura ao ambiente escolar;

- Com autorizagdo aos pais de buscarem informagdes de como estdo suas criangas na escola pelo uso do WhatsApp com a equipe gestora os
deixaram mais tranquilos e seguros.

Atividades Desenvolvidas

1 | Descricao das atividades realizadas referentes ao més de fevereiro de 2022 Completude: 0,00 %
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Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educag&o Infantil € um direito da crianca e
uma obrigacao do Estado.
Etapa: Matricular devidamente os alunos conforme a lista de classificacdo e orientagdo da Secretaria de Educagéo e Cidadania.

Descrigao:

Desde o primeiro dia do retorno das férias, a secretaria ja iniciou a verificagdo no sistema com a finalidade de matricular criancas. Todas as criancas listadas
foram chamadas e matriculadas. No total foram 30 criangas matriculadas neste més de fevereiro.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

2 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de fevereiro de 2022 Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituigdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educag&o Infantil € um direito da crianga e
uma obrigagao do Estado.
Etapa: Estabelecer um clima de acolhimento e escuta dos pais desde 0 momento da matricula.

Descrigao:

No ato da matricula é passada todas as informacdes as familias e para que as mesmas se sintam mais confortaveis, convidamos a professora para conhecé-
las e dar as boas-vindas. E explicado que o responsavel sera adicionado ao grupo de WhatsApp para receber todas as informagées possiveis e no particular
caso os responsaveis ainda desejem mais alguma orientagédo. No dia seguinte quando a familia chega com a crianca é explicado todos os protocolos de
higiene para a entrada a escola e alguém da equipe gestora encaminha os mesmos até a porta da sala.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de fevereiro de 2022 Completude: 0,00 %

Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regi&o do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

PROFESSORAS - Pauta do dia 03/02/2022

e Combinados do TFC - terga-quinta- das 16h30 as 18h30-

e 16h30- 17h- trabalho continuo- ( organizacéo do professor, registros, atendimento, etc)

e OBS: esses 30 minutos podera ser usado pela orientadora, considerando as necessidades da formagéo, porém, a mesma avisara ao grupo antes de
realizar o TFC.

Registro do TFC sera realizado pelas professoras, seguindo ordem alfabética 1-Alessandra (08/02), 2-Claudia (10/02), 3-Fernanda (15/02), 4-Ingride
(17/02), 5-Jéssica (22/02), 6-Maria do Socorro (24/02), 7-Rosangela (08/03) e 8- Zenaide (10/03). Para otimizar o tempo e também garantir o registro das
nossas agdes, 0 mesmo devera ser feito no dia do TFC simultaneamente no livro ATA da formacao. Esse registro ndo podera ter rasuras, portanto em
caso de escrita incorreta utilizar o modelo: A orientadora Ivonete, digo, diretora Ivonete disse na reunido que... ou se a escrita incorreta foi mais de uma
palavra ou frase, utilizar a expresséo “ desconsiderar o paragrafo (frase) anterior,e considerar:” Finalizando o registro, tirar foto do mesmo (legivel) e
enviar para a orientadora para disponibilizar no drive.

As pastas do TFC serao compartilhadas com as professoras para acessar os materiais de cada encontro.

o https://drive.google.com/drive/folders/1zRre5cY XwPkgBJxRYT-60TzKI_I-8MLL?usp=sharing

e Adaptacao: Atencao voltada para as criangas, porém pode enviar foto da crianga para os pais verem que esta bem ( de forma rapida), sem prejudicar a
rotina da sala e atendimento as criangas.

Material sobre adaptagao/acolhimento:

https://drive.google.com/drive/folders/1dEk6dsf485HKAfpVVVjhBlvcOBkHsfAF?usp=sharing ( O que planejar/ Choro/ Familias)

o https://drive.google.com/drive/folders/1Z48q9kI8 GcaKB99fKNiIKJIxGjgWzCSKd3?usp=sharing ( Adaptacéo X acolhimento)

e Grupo de WhatsApp- verificar se todos os pais estdo no grupo

o Orientagdes para Educadora, fazer combinados na sala ( Troca de fraldas, rotina, procedimentos, etc)

Pauta do dia 08/02/2022

o Acolhida- Lacos_ Nando Reis e Ana Vilela https://www.youtube.com/watch?v=PQ5cNYyRsxg
e 16h30- 17h- trabalho continuo- ( organizagéo do professor, registros, atendimento, etc)
e Leitura do registro do TFC 03-02-2022
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e Organizar escalas para a formagéo das Educadoras Toda QUINTA das 8h30 as 10h30.

o Mapeamento dos Saberes-
* Pautas de observagao

* anotagdes do professor

* registros das agdes das criancas- propostas, audios, fotos, videos.

* diagnéstico do pré Il / pasta de acompanhamento da aprendizagem

- Planejamento semanal- retomar o impresso do planejamento da adaptagéo para organizar o planejamento da semana

LAGCOS

(Gabriel Moura)

Quem cuida com carinho de outra pessoa
Se importa com alguém que nem conheceria
Quem abre o coragdo e ama de verdade

Se doa simplesmente por humanidade

Se coloca no lugar do outro, sente empatia
Vocé que vai a luta e segue sempre em frente
Enfrenta os desafios que o destino traz

A vida é preciosa todo mundo sente

Afeto e compaixdo a gente sempre entende
Maximo respeito a vocé que faz

Lagos de ternura e alianga

Hao de ser a diferenga

O impossivel

Pode acontecer

S6 amor é capaz de dar a vida

E encontrar uma saida

Pra esperanca

Vir de novo a cada novo amanhecer

Pauta do dia: 10/02/2022

e 16h30- 17h- trabalho continuo- (organizagéo do professor, registros, atendimento, etc)

e Leitura do registro do TFC 08-02-2022

e Diario controle de faltas- 3 faltas consecutivas ligar/entrar contato com a familia e registrar impresso, 5 faltas comunicar a Diretora Ivonete e socializar o

registro da busca ativa.

e Orientagbes para o registro das observagdes dos bebés e criangas- texto

Pauta do dia: 15/02/2022

e 16h30- 17h- trabalho continuo- (organizagéo do professor, registros, atendimento, etc)

e Leitura do registro do TFC 08-02-2022

e Diario controle de faltas- 3 faltas consecutivas ligar/entrar contato com a familia e registrar impresso, 5 faltas comunicar a Diretora lvonete e socializar o

registro da busca ativa.

o Orientagdes para o registro das observagdes dos bebés e criangas- texto

Pauta do dia: 15/02/2022

e 16h30- 17h- trabalho continuo- (organizagdo do professor, registros, atendimento, etc)
e Acolhida- "audio Manias da Pro” https://www.youtube.com/watch?v=0qHnTM02s2M
e Leitura do registro do TFC 15-02-2022- Fernanda

e Orientagdo dos espagos externos

e Organizagdo dos livros para empréstimo Pré | e Pré II- Projeto Leva e traz

e Organizagao das agendas

Pauta do dia: 17/02/2022

e 16h30- 17h- trabalho continuo- (organizagéo do professor, registros, atendimento, etc)
e Acolhida- "audio Manias da Pro” https://www.youtube.com/watch?v=0qHnTM02s2M
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e Leitura do registro do TFC 15-02-2022- Fernanda
e Orientagao dos espagos externos

e Organizagao dos livros para empréstimo Pré | e Pré ll- Projeto Leva e traz

e Organizacgdo das agendas

Pauta do dia: 22/02/2022

e 16h30- 17h- trabalho continuo- (organizagdo do professor, registros, atendimento, etc)
Acolhida: Planejar, escolher, abdicar — Mario Sérgio Cortella https://www.youtube.com/watch?v=GLNurpdErNI

-Leitura da sintese anterior

e Leitura: Curriculo pag. 142 Planejamento e organizagéo para a aprendizagem;

Principios do planejamento anual;

e Perguntas norteadoras do planejamento;
PAUTA DIA: 24/02/2022
Educadoras:

Pauta do dia: 10/02/2022

e Acolhida- Lagos_ Nando Reis e Ana Vilela https://www.youtube.com/watch?v=PQ5cNYyRsx

o Material sobre adaptagao/acolhimento;

o https://drive.google.com/drive/folders/1dEk6dsf485HKAfpVVVjhBlvcO6kHsfAF?usp=sharing ( O que planejar/ Choro/ Familias)
e https://drive.google.com/drive/folders/1Z48q9kI8 GcaKB99fKNIKJIXGjqWzCSKd3?usp=sharing ( Adaptagao X acolhimento)

o
LACOS
(Gabriel Moura)
Quem cuida com carinho de outra pessoa
Se importa com alguém que nem conheceria
Quem abre o coragédo e ama de verdade
Se doa simplesmente por humanidade
Se coloca no lugar do outro, sente empatia
Vocé que vai a luta e segue sempre em frente
Enfrenta os desafios que o destino traz
A vida é preciosa todo mundo sente
Afeto e compaixdo a gente sempre entende
Maximo respeito a vocé que faz
Lacos de ternura e alianga
Hao de ser a diferenga
O impossivel
Pode acontecer
S6 amor é capaz de dar a vida
E encontrar uma saida
Pra esperanca
Vir de novo a cada novo amanhecer
Pauta do dia: 17/02/2022
¢ Acolhida- Quando a escola é ninho
Quando a escola é ninho
Que diante disso, possamos continuar despertando
esses sorrisos lindos e contagiantes!!!
Em uma escola que é ninho, acolhimento é abrigo,
é lugar quentinho, é abrago apertado e conversa boa.

Em uma escola que é ninho, acolhimento é comeco,

Andlise de planejamento em duplas e socializagéo;

pag. 5

17/03/22 10:48


https://www.youtube.com/watch?v=GLNurpdErNI
https://www.youtube.com/watch?v=PQ5cNYyRsxg
https://drive.google.com/drive/folders/1dEk6dsf485HKAfpVVVjhBIvcO6kHsfAF?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Z48q9kI8GcaK699fKNiKJxGjqWzCSKd3?usp=sharing

meio e fim, todos os dias, o ano inteiro.

Em uma escola que é ninho, as criangas aprendem enquanto brincam,
quando descobrem coisas novas, quando pesquisam, quando investigam e
quando resolvem problemas do cotidiano.

Em uma escola que é ninho, o relégio ndo tem a pressa da antecipacéo,
da escolarizagdo, da precipitagao.

Na escola que é ninho, tem rigor, planejamento, organizacéo,

objetivos claros, intencionalidade pedagodgica e poesia.

A escola que é ninho é feita de poesia e infancia.

Professores, ndo esquecam: a escola que é ninho precisa

ser feita de poesia e infancia. Por isso, continuem

Que os nossos olhos ndo se gastem.

Que né&o se acostumem.

Que n&o se acomodem.

e Texto- No acolhimento : como lidar com o choro.
https://drive.google.com/drive/folders/1xyQpf8fRNdymErgDxvdOH41g1j_5uGoL
FuncionariosTFC — FUNCIONARIOS - 22/02/2022 — DE -lvonete
video sobre atendimento ao cliente —
https://conteudo.movidesk.com/videos-sobre-atendimento-ao-cliente/

- Cordialidade;
- Profissionalismo;
- Eficiéncia;

- Proatividade.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

4 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de fevereiro de 2022 Completude: 0,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Reunio com pais e responsaveis novos.

Descrigao:

Primeiramente foi formado um grupo de whatsApp somente para os pais novos e neste grupo foram dadas algumas orientagées de procedimentos. No dia 01
de fevereiro foi realizada a reunido de pais por whatsApp, houve apresentagéo de equipe e os familiares puderam no particular também tirar todas as duvidas
com as professoras e com a equipe gestora. Foi disponibilizado uma pauta com todas as informagdes necessarias para 0 momento para todos se sentissem
acolhidos e confiantes com a escola.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

5 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de fevereiro de 2022 Completude: 0,00 %
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Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Elencar temas junto a comunidade sobre temas que serdo abordados em palestras periodicas.

Descrigao:

Foi realizado um formulario para que os familiares pudessem colocar os temas que acham interessante e assim escola e familia trabalharmos juntos na
mesma sintonia. Deixamos também aos que ndo conheciam o link do nosso mural aonde os mesmos podem ter acesso aos videos que ja foram postados
anteriormente.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

6 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de fevereiro de 2022 Completude: 0,00 %

Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagogicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Compreender e respeitar as particularidades de cada crianga no periodo de adaptagdo e no decorrer da aprendizagem.

Descrigao:

Para que todas as criancas se sentissem mais confortaveis, foi oferecido um horario diferenciado para os que desejassem buscar a crianga um pouco mais
cedo ou mesmo se estivesse com dificuldade em ficar longe da familia. Foi disponibilizado também aos responsaveis o uso do whattsApp da equipe gestora
caso estivessem preocupados pudessem nos perguntar como a crianga se encontrara naquele exato momento, isso trouxe um clima de mais confianga,
conforto e alivios a todos.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

7 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de fevereiro de 2022 Completude: 0,00 %

Meta: Oferecer uma educagao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Promover encontros com especialistas ligados a criangas com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD) e outras necessidade especiais.

Descrigao:

Encontro foi realizados pelas professoras da AEE que compartilharam de forma clara e pontual a ficha de acompanhamento de atendimento das criangas,
explicando e exemplificando que a mesma precisa descrever as necessidades de aprendizagem apresentadas e o processo que o professor percorreu para
verificar as necessidades educacionais apresentadas diante das intervengdes realizadas e descrevendo a autonomia na realizagéo das atividades de vida
diaria. Complementou, para o inicio do processo ¢ indispensavel que o professor anexe atividades ou outros registros, nos quais seja possivel perceber: as
habilidades que os alunos apresentam, as hipdteses que elaboram sobre a leitura, a escrita, o raciocinio légico, como se relacionam com a aprendizagem,
como se ocorre a interagéo e a atengao e outras que julgar necessario.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

8 | Descrigao das atividades realizadas referentes ao més de fevereiro de 2022 Completude: 0,00 %
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Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Elaborar Semestralmente o planejamento pedagdgico garantindo a interagdo e continuidade dos processos de aprendizagem das criangas.

Descrigao:

Nesse més de fevereiro as professoras tracaram por meio de uma carta de intengéo o planejamento geral de cada turma atendida. Nessa primeira etapa as
professoras puderam apresentar por meio de seu registro a caracterizacéo de sua turma, demonstrando suas singularidades e especificidades. De acordo com
os interesses das suas criangas e também das caracteristicas da faixa etaria, em seu texto narrativo, as professoras projetaram sequéncias e projetos de
investigacdo, que posteriormente serdo revisitados para elaboracdo das etapas de cada proposta.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Outros Documentos

CONTROLE MERENDA FEVEREIRO 2022.pdf
BRIGADA CONTRA DENGUE.pdf

Pauta comentada para o Planejamento Liliane 2022.pdf
FOTOS FEVEREIRO 2022.pdf

_PAUTA TFC 17-02-2022 EDUCADORA (1).pdf
TFC FUNCIONARIOS FEVEREIRO 2022.pdf

TFC 24-02-2022 prof.pdf

TFC 10-02 EDUCADORAS.pdf

REUNIAO ASG - 16-02-2022.pdf

PAUTA - REGISTRO TFC 22-02-2022.pdf

PAUTA - REGISTRO 17-02 PROFS.pdf

PAUTA - REGISTRO 15-02 PROFS.pdf

PAUTA - REGISTRO 10-02 PROFS.pdf

PAUTA - REGISTRO 08-02 PROFS (1).pdf

PAUTA - REGISTRO 03-02 PROFS.pdf
FORMULARIO DE TEMAS PARA PALESTRAS .pdf

OAcolhida Reunigo Pais Novos.docx.pdf

Préximas Atividades
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Claudio José dos Santos Ivonete Gomes Rodrigues

Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 109.775.658-07
RG 8.944.958-7 RG 22589058
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE MARGO DE 2022
De 01/03/2022 a 31/03/2022
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,

Bosque dos Eucaliptos) - TC n.° 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES:

Meta 1 — Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu artigo 208 diz Educacgao Infantil € um
direito da crianga e uma obrigagao do Estado.

Etapa 2 - Elaborar documento administrativo para monitorar e evitar a ociosidade de vagas na Unidade Escolar.
Etapa 3 — Cumprir calendario escolar homologado pelo setor de supervisdo de Ensino da Secretaria de Educagéo e Cidadania.

META 2 - OFERECER UMA EDUCAGAO DE QUALIDADE AS CRIANGAS DE 0 (ZERO) A 5 (CINCO) ANOS DA REGIAO DO MUNICIPIO NA
QUAL O CEDIN ESTA INSERIDO.

ETAPA 2 — CAPACITAR A EQUIPE ESCOLAR, ATRAVES DE FORMAGOES SENDO: 4 (QUATRO) HORAS SEMANAIS PARA PROFESSORES, 2
(DUAS) SEMANAIS PARA EDUCADORES, E 1(UMA) HORA MENSAL PARA EQUIPE DE APOIO.

Etapa 3 — Inserir os programas institucionais de acordo com o documento MARCAS da Secretaria de Educagéo e Cidadania (Arte de se alimentar;
Escola Segura, Parque com Intervencéo, Comunidade Leitora, Espagos que educam, Pedagogia dos Sonhos)

META 3 - ESTIMULAR O ENVOLVIMENTO E PARTICIPAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, NA BUSCA DE SOLUGOES PARA OS PROBLEMAS
SOCIAIS.

Etapa 5: Palestras semestrais com a comunidade de acordo com os temas levantados por meio de pesquisa.

META 5 - GARANTIR O MONITORAMENTO DE PRATICAS PEDAGOGICAS FUNDAMENTADAS EM OBSERVAGOES SISTEMATICAS DOS
RESULTADOS DAS APRENDIZAGENS E DESENVOLVIMENTO DAS CRIANCAS.

Etapa 3

Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Pré Il
Etapa 5

Expor mensalmente as propostas realizadas com as criangas no mural da unidade escolar.
Etapa: Protocolo de higienizagao -

- Higienizagao dos calgados das criancas de colo;

- Higienizagao das mochilas;

- Uso constante de mascaras;

- Uso de alcool em gel;

- Higienizagao dos brinquedos;

- Higienizagéo das areas comuns;

- Afericdo de temperatura;

- Brigada contra dengue;

- Tapete sanitizante na entrada do estabelecimento;

- Higienizagao dos brinquedos do parque.

_ Kits de uso individual das criangas em sala de aula;

- Higienizagéo da cadeira de alimentagéo;

Atividades Complementares:

- Matriculas — Neste més foram realizadas 23 matriculas, garantindo assim, escola para todos.
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- Envio de relatério Brigada Dengue — Semanalmente realizamos vistoria em toda a escola para garantirmos a nao existéncia de foco.

- Reuniado diretores — A cada reunido recebemos orientacdes para ajudarmos e até mesmo tragarmos planos com equipe. Realizado no dia 17 de
margo de 2022, com assuntos referentes a matriculas, capacidade de criancas em cada sala de referéncia e quantidade de educadoras para atender
bem a demanda de criancas.

- Reciclagem em apoio a Maria Fernanda (Maricota) — Ao final de cada semana, toda doagéo de materiais plasticos é entregue a familia da Maria
Fernanda, aonde os mesmos fazem a venda e revertem esse dinheiro em tratamento para a mesma.

Sanitizagdo — A SEC (Secretaria de Educacgéo e Cidadania), através da Urbam enviou a equipe para a realizagdo da sanitizagdo para combate do
virus Covid 19, realizado no dia 08 de margo de 2022.

- Capina — A SEC (Secretaria de Educagéo e Cidadania) enviou sua equipe para manter nosso gramado sempre bem aparado favorecendo as
propostas de area externa, contribuindo com as criangas em seus passeios e realizagdes de propostas pedagdgicas nestas areas. A capina foi
realizada no dia 11 de margo de 2022.

- Reunido com orientadora de ensino — Através desta reunido é mostrado o que a escola tem feito para cumprir as metas, a orientadora também
explica as novas demandas e traga os planos para crescimento da escola e equipe.

- Manutengdo da horta — A cada dia foi realizada a manutengao da horta para que a mesma cresga forte e saudavel.

2| Resultados Alcangados

- Cumprimento dos Protocolos de higiene e saude;
- Formagao para todas as equipes do CEDIN;

- Palestra a todos os familiares interessados: Participagdo de 19 familiares que ao final do mesmo avaliaram como muito satisfatério. Palestrante
Psicopedagoga Roberta, com a tematica escolhida pelas familias a partir de pesquisa que foi enviada aos familiares.

- Professora educadora na sala do pré; - A parceria estabelecida com a professora alfabetizadora possibilitou agrupamentos produtivos e propostas
diversificadas que resultaram na aprendizagem das criangas.

- Manutengéo da horta;

- Envio de relatério da Brigada Contra a Dengue;

- Entrega de refeigdes para todas as criangas da escola 3573 refeigoes;
- Cumprimento de todas as metas

- O Calendario Escolar homologado possibilitou em nos orientar quanto aos dias letivos, resultando na organizagdo e preparacdo do ensino de
qualidade.

- Com o programa MARCAS da Secretaria de Educacédo e Cidadania possibilitou em nos atentar ainda mais para os possiveis perigos e resultou
numa demanda de redugao de acidentes.

- Com o Planejamento dos niveis do Pré | e Pré Il resultou na percepgéo do desenvolvimento de cada crianga e no planejamento para os mesmos.

- Através da exposicao das propostas das criangas realizadas em sala, resultou nos familiares em saber que as criancas estdo sendo bem cuidadas
e que as propostas realizadas com as mesmas sao bem elaboradas.

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
- Através de uma alimentagdo saudavel pudemos garantir uma qualidade de vida para todas as criangas matriculadas presentes e com a divulgagao
do cardapio trouxe mais conforto aos familiares.

- Através da formagéo de equipe de trabalho pudemos garantir uma equipe mais bem preparada e uma educagéo de qualidade;

- Através da palestra obtivemos uma melhoria na parceria entre escola e comunidade, possibilitando também na contribuicdo do desenvolvimento
das nossas criangas.
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- Expor mensalmente as propostas realizadas com as criangas no mural da unidade escolar possibilitou com a participagdo das familias, tomando
ciéncia de algumas propostas e apreciando o trabalho desenvolvido na escola, dando maior visibilidade das nossas agdes

- Através dos Protocolos de Higiene e Saude proporcionamos um local mais limpo, agradavel e que transmite seguranga a todos.
- Com a manutengéo da horta garantimos um local agradavel e prazeroso para todas as criangas e familiares;

- Através do calendario homologado pelo setor de supervisdao de Ensino da Secretaria de Educagéao e Cidadania, impactou no norteamento dos dias
letivos e na ciéncia a todos os envolvidos, promovendo uma educagao de qualidade.

- Através do programa MARCAS da Secretaria de Educagéo e Cidadania pudemos adotar meios de prevengéo de acidentes, impactando assim em
trazer segurancga para todos.

- Através do acompanhamento da aprendizagem dos niveis do Pré | e Pré Il possibilitou conhecer os saberes das criangas para planejar propostas
significativas e promover agrupamentos produtivos.

Atividades Desenvolvidas

1 | Elaborar documento administrativo para monitorar e evitar a ociosidade de vagas na unidade escolar Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educagéo Infantil € um direito da crianga e
uma obrigacéo do Estado.
Etapa: Elaborar documento administrativo para monitorar e evitar a ociosidade de vagas na unidade escolar.

Descrigao:

02- Foi elaborado um documento aonde as professoras registram o nome dos alunos faltosos e a conversa tida com os familiares. Caso a crianca continue
faltando sem justificativa médica, é passado o caso a diretora e a mesma também faz as ligacdes sempre informando de que ndo pode haver mais que dez
faltas consecutivas para nao ter o risco de perder a vaga.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2 | Cumprir calendario escolar homologado pelo setor de supervisdo de Ensino da Secretaria de Educagéo e Completude: 0,00 %
Cidadania.

Meta: Garantir o direito & escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituigdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educag&o Infantil € um direito da crianga e
uma obrigacgao do Estado.
Etapa: Cumprir calendario escolar homologado pelo setor de supervisdo de Ensino da Secretaria de Educagdo e Cidadania.

Descrigao:

03 - O Calendario foi homologado pela SEC (Secretaria de Educagao e Cidadania) e sendo cumprido os 19 dias letivos do més de margo de acordo com o
mesmo. O calendario também foi compartilhado através do mural da escola e nos grupos de WhatsApp aos familiares para que os mesmos ficassem cientes e
pudessem fazer seus planejamentos familiares.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

3 | Etapa 3 - Inserir os programas institucionais de acordo com o documento MARCAS da Secretaria de Completude: 0,00 %
Educacao e Cidadania (Arte de se alimentar; Escola Segura; Parque com Intervengao; Comunidade Leitora;
Espacos que Educam; Pedagogia dos Sonhos).
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Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Inserir os programas institucionais de acordo com o documento MARCAS da Secretaria de Educagéo e Cidadania (Arte de se alimentar; Escola
Segura; Parque com Intervencgao; Comunidade Leitora; Espagos que Educam; Pedagogia dos Sonhos).

Descrigao:

3 - Demos continuidade a formacéo de acordo com o Documento Marcas da Secretaria de Educagao e Cidadania onde nesse periodo o foco foi dado ao
Programa Institucional Escola Segura. A diretora conversou com a equipe de funcionarios utilizando um video explicativo. Explicou também ao grupo quais os
procedimentos que usamos quando uma crianga se machuca na escola, mostrou a pasta aonde séo registradas as ocorréncias e acidentes. Foi entregue a
equipe uma Tabela de Pontos de Atengao, aonde os mesmos andaram pela escola observando cada cantinho onde poderiam ser realizadas melhorarias para
evitar acidentes. Apos as observagoes realizadas foi devolvido a Tabela a diretora para acompanhamento das providéncias a serem tomadas.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

4 | Palestras Semestrais com a comunidade de acordo com os temas levantados por meio de pesquisa. Completude: 0,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Palestras Semestrais com a comunidade de acordo com os temas levantados por meio de pesquisa.

Descrigao:

05 - No dia 30/03/2022 as 9h, foi realizado uma palestra com a psicopedagoga Roberta com o seguinte tema: O papel dos pais e suas atitudes assertivas para
o desenvolvimento integral de seu(sua) filho(a). Neste dia contamos com 19 pessoas. Os participantes no final da palestra responderam uma avaliagéo sobre o
que acharam da mesma. Houve muitos elogios tanto da parte da palestrante como ao local escolhido. Se sentiram acolhidos e valorizados. Na saida os
participantes receberam um mimo (bombom) em agradecimento pela participagao.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

5 | Expor mensalmente as propostas realizadas com as criangas no mural da unidade escolar. Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Expor mensalmente as propostas realizadas com as criangas no mural da unidade escolar.

Descrigao:

05 - Os murais foram expostos beneficiando a todos ao entrarem na Unidade Escolar se informando sobre o cotidiano do aprendizado das criangas. Foi notério
ver também a alegria de algumas criangas em querer mostrar a seus familiares a sua participacdo e dos colegas no mural. Muitos familiares tiraram fotos para
guardarem de lembranga.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

6 | Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Pré Il. Completude: 0,00 %
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Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Pré |Il.

Descrigao:

03 - O acompanhamento com o pré é realizado através das demandas do cotidiano, para que isso se tornasse de forma mais visivel, foi montado uma pasta
aonde a professora arquivou algumas propostas das escritas para observagao do desenvolvimento individual e coletivo da sala. A professora analisa a escrita
das criancas e através das mesmas é montado as planilhas e tabelas para observacéo do crescimento dos mesmos.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

7 | Capacitar a equipe escolar, através de formagoes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, Completude: 0,00 %
2(duas) semanais para educadores e 1(uma) hora mensal para equipe de apoio.

Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regi&o do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Os encontros de formagéo aconteceram as tercas e quintas com professoras e em dois grupos para as educadoras.
Com a equipe de apoio a formagéo aconteceu uma vez por més. Os temas relacionados a formagao foram:

e Para as professoras: Andlise do planejamento, Socializagdo das metas e indicadores do PPP — quadro da SEC, Modalidades organizativas, objetivos de
aprendizagem Curriculo de Sdo José dos Campos, Ficha de encaminhamento AEE, Elaboracdo do semanario do professor, Rituais do cotidiano,
Retomada dos planejamentos-sequéncias, Mapeamento do pré Il, Convocagéo PRE Il — CEFE

e Para as educadoras: Orientagao para a organizagao da sala de referéncia e espaco externo, Sistematizagdo de A¢des quanto a procedimentos
referentes a medicagdo e atendimento de primeiros socorros

e Para as Cozinheiras: Orientagdes especificas sobre preenchimento de envio de saldo, A prevengao de acidentes com criangas nas escolas.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Outros Documentos

Nome Observagoes
TREINAMENTO COZINHA.pdf

RELATORIO BRIGADA CONTRA DENGUE MARGO 2022.pdf
CONTROLE MERENDA - MARGO 2022.pdf

CONTROLE DE REFEIGOES MARGO 2022.pdf

FOTOS MARCO 2022.pdf

PROS 15 - 03-2022.pdf

TFC MARGCO FUNCIONARIOS 2022.pdf

TFC 24- 03 Educadoras.pdf

TABELA DE PONTOS DE ATENGAO.pdf

SINTESE FORMAGAO DE FUNCIONARIOS.pdf

PROS 17- 03.pdf
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PROS 10 - 03 prof.pdf

PAUTA PROS -03- 03 prof.pdf

PAUTA PROS 08 - 03 prof.pdf

Auto Gestéo v 01_22 Parcial- MARCO.pdf
10- 03 TFC Educadoras.pdf

_TFC 31- 03 Educadoras.pdf

Préximas Atividades

C!m Sentos m&‘%}ﬁ@m
¢ RG: 22.589.058-6
- 6 1&7

Diretora
Claudio José dos Santos Ivonete Gomes Rodrigues
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 109.775.658-07
RG 8.944.958-7 RG 22589058
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE ABRIL DE 2022
De 01/04/2022 a 30/04/2022

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,
Bosque dos Eucaliptos) - TC n.° 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
DESCRIGCAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES:

META 2 - OFERECER UMA EDUCAGAO DE QUALIDADE AS CRIANGAS DE 0 (ZERO) A 5 (CINCO) ANOS DA REGIAO DO MUNICIPIO NA
QUAL O CEDIN ESTA INSERIDO.

ETAPA 2 — CAPACITAR A EQUIPE ESCOLAR, ATRAVES DE FORMAGOES SENDO: 4 (QUATRO) HORAS SEMANAIS PARA PROFESSORES, 2
(DUAS) SEMANAIS PARA EDUCADORES, E 1(UMA) HORA MENSAL PARA EQUIPE DE APOIO.

META 4 - IMPRIMIR INTENCIONALIDADE EDUCATIVA AS PRATICAS PEDAGOGICAS, ORGANIZANDO EXPERIENCIAS E VIVENCIAS EM
SITUAGOES ESTRUTURADAS DE APRENDIZAGEM.

ETAPA 3

Elaborar projeto para demonstrar a importancia da sustentabilidade, reaproveitando materiais ndo estruturados na transformacéo de brinquedos de
forma simples e criativa, enriquecendo o brincar.

Etapa: Protocolo de higienizagao -

- Higienizagéo dos calgados das criangas de colo;

- Higienizagao das mochilas;

- Uso constante de méascaras;

- Uso de élcool em gel;

- Higienizagéo dos brinquedos;

- Higienizagao das areas comuns;

- Brigada contra dengue;

- Tapete sanitizante na entrada do estabelecimento;

Atividades Complementares:

- Matriculas — Neste més foram realizadas 17 matriculas, garantindo assim, escola para todos.
- Envio de relatério Brigada Dengue — Semanalmente realizamos vistoria em toda a escola para garantirmos a nédo existéncia de foco.

- Reunido diretores — Realizada no dia 11/04/2022 no CEFE (Centro de Formagédo Educador), onde recebemos orientagdes de como realizarmos o
Relatério de Atividades mensal e tirarmos assim as possiveis duvidas.

- Manutengéo da horta — A cada dia foi realizada a manutengao da horta para que a mesma cresga forte e saudavel.

2| Resultados Alcangados

- Formagéo para todas as equipes do CEDIN;

- Limpeza dos climatizadores com a equipe enviada pela SEC (Secretaria Educacéo e Cidadania)
- Envio de relatério da Brigada Contra a Dengue;

- Cumprimento dos Protocolos de higiene e saude;

- Manutengéo da horta;
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- Confecgao de cortinas de TNT para o refeitério;
- Entrega de refeigdes para todas as criangas da escola 3045 refeigoes;
- Cumprimento de todas as metas

- Plantio com as criangas do pré

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
- Através de uma alimentacdo saudavel pudemos garantir uma qualidade de vida para todas as criangas matriculadas presentes e com a divulgagao
do cardapio trouxe mais conforto aos familiares.

- Através do plantio com a turminha do pré, eles puderam vivenciar o colocar a méo na terra, aprender sobre a origem das plantas, saber que uma
planta pode ser plantada através de uma semente ou de uma mudinha, que pode ser plantado direto na terra ou no vaso. Perceberam também que
pode ser utilizado materiais reciclaveis como garrafa pet, potes plasticos em lugar de vasos comprados.

- Através dos Protocolos de Higiene e Saude proporcionamos um local mais limpo, agradavel e que transmite seguranga a todos.
- Com a manutencgao da horta garantimos um local agradavel e prazeroso para todas as criangas e familiares;
- Através da limpeza dos climatizadores todos puderam usufruir de um ar mais limpo e saudavel;

- Com a confecgéo das cortinas de TNT para o refeitério conseguimos deixar o ambiente mais agradavel para as criangas impedindo a entrada do sol
no momento das refeicdes das mesmas, além de deixar o ambiente bem elegante.

- Com os materiais reciclaveis pudemos proporcionar momentos agradaveis as criangas, deixa-las explorar cada brinquedo e com isso impactar no
aprendizado e desenvolvimento de cada crianga.

- Através dos estudos de formagdes as equipes obtiveram qualificagédo dos servicos prestados, tendo como principio os estudos e orientacdes
recebidos dos mesmos.

Atividades Desenvolvidas

1| Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, Completude: 0,00 %
2(duas) semanais para educadores e 1(uma) hora mensal para equipe de apoio.

Meta: Oferecer uma educagio de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Os encontros de formagéo aconteceram as tergas e quintas com professoras e em dois grupos para as educadoras.

- Para as professoras: O que é primeira Infancia. Planejamento segundo o Curriculo de Educagéo Infantil de Sdo José dos Campos; Rituais do cotidiano- .
Orientagdo "Sistematizagdo de Agdes quanto a procedimentos referentes a medicagdo e atendimento de primeiros socorros”

- Para as educadoras: O que é primeira Infancia. Orientagao "Sistematizacdo de A¢des quanto a procedimentos referentes a medicagao e atendimento de
primeiros socorros"- compartilhar o material para leitura e ciéncia. O Brincar. Concepgao de crianga. Mapeamento do brincar em nossa escola- Onde acontece
as brincadeiras na nossa escola e quais as possibilidades de ampliagdo-

- Para equipe de funcionarios: O que é primeira Infancia?

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

2 | Elaborar projeto para demonstrar a importancia da sustentabilidade, reaproveitando materiais nao Completude: 0,00 %
estruturados na transformacao de brinquedos de forma simples e criativa, enriquecendo o brincar da crianga.
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Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa: Elaborar projeto para demonstrar a importancia da sustentabilidade, reaproveitando materiais ndo estruturados na transformagao de brinquedos de

forma simples e criativa, enriquecendo o brincar da crianga.

Descrigao:

Com os materiais ndo estruturados foram realizados alguns brinquedos para que as criangas pudessem explorar e aprimorar o aprendizado como por
exemplo: encaixes, montagens, mobiles. Eles proporcionaram momentos prazerosos de aprendizagem, onde cada crianga teve a oportunidade de escolher o
brinquedo que mais desejasse para aquele momento. Utilizaram materiais como: caixinha de leite, papeldo, garrafinhas de refrigerante, tampinhas e bolinha de
plastico. Foi realizado também cantinhos simbodlicos para que as criangas pudessem brincar dentro da sala.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Outros Documentos

Nome

FOTOS ABRIL 2022.pdf

TFC PROS 17- 03.pdf

TFC PROS 15 - 03.pdf

TFC PROS 10 - 03.pdf

TFC PROS 08 - 03.pdf

TFC FUNCIONARIOS ABRIL 2022.pdf
TFC 24- 03 Educadoras (1).pdf

TFC 17- 03 Educadoras (1).pdf

TFC 03- 03 Educadoras (1).pdf

SINTESE FORMAGAO DE FUNCIONARIOS.pdf
Controle refeigdes abril.pdf

CONTROLE MERENDA ABRIL 2022....pdf
BRIGADA DENGUE ABRIL 2022.pdf

31- 03 prof (1).pdf

24- 03 prof (2).pdf

10- 03 TFC Educadoras (1).pdf

_TFC 31- 03 Educadoras (1).pdf

Préoximas Atividades

# Atividade Meta

Etapa

Observagoes

Descricao

!:L e
nete Gorme smﬂ!
- RG, 22.580.058-6
Diretora

"
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Claudio José dos Santos Ivonete Gomes Rodrigues

Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 109.775.658-07
RG 8.944.958-7 RG 22589058
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE MAIO DE 2022
De 01/05/2022 a 31/05/2022
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,

Bosque dos Eucaliptos) - TC n.° 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
1.1 — Metas Propostas

DESCRICAO DAS AGCOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES:

META 1 - GARANTIR O DIREITO A ESCOLA, DE ACORDO COM A L.D.B. E A CONSTITUIGAO FEFERAL, QUE EM SEU ARTIGO 208 DIZ QUE
A EDUCAGAO INFANTIL E UM DIREITO DA CRIANGA E UMA OBRIGAGAO DO ESTADO.

ETAPA 4 — ELABORAR O PLANO POLITICO PEDAGOGICO DE ACORDO COM LEGISLACOES VIGENTES, ALINHADO A COMUNIDADE E
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA.

META 2 - OFERECER UMA EDUCAGAO DE QUALIDADE AS CRIANGAS DE 0 (ZERO) A 5 (CINCO) ANOS DA REGIAO DO MUNICIPIO NA
QUAL O CEDIN ESTA INSERIDO.

ETAPA 2 — CAPACITAR A EQUIPE ESCOLAR, ATRAVES DE FORMAGCOES SENDO: 4 (QUATRO) HORAS SEMANAIS PARA PROFESSORES, 2
(DUAS) SEMANAIS PARA EDUCADORES, E 1(UMA) HORA MENSAL PARA EQUIPE DE APOIO.

ETAPA 3- INSERIR PROGRAMAS INSTITUCIONAIS DE ACORDO COM DOCUMENTO MARCAS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO E
CIDADANIA (ARTE DE SE ALIMENTAR, ESCOLA SEGURA, PARQUE COM INTERVENGCAO, COMUNIDADE LEITORA, ESPACOS QUE
EDUCAM, PEDAGOGIA DOS SONHOS).

ETAPA 5 - PROMOVER ENCONTROS COM ESPECIALISTAS LIGADOS AS CRIANCAS COM TRANSTORNO GLOBAL DO
DESENVOLVIMENTO (TGD) E OUTRAS NECESSIDADES ESPECIAIS.

META 4 - IMPRIMIR INTENCIONALIDADE EDUCATIVA AS PRATICAS PEDAGOGICAS, ORGANIZANDO EXPERIENCIAS E VIVENCIAS EM
SITUAGOES ESTRUTURADAS DE APRENDIZAGEM.

ETAPA 4

DESENVOLVER UM PROJETO QUE APROXIME AS CRIANCAS E TODA COMUNIDADE ESCOLAR A FAVOR DA SUSTENTABILIDADE
CONSCIENTIZANDO A IMPORTANCIA DO MEIO AMBIENTE.

META 5 — GARANTIR O MONITORAMENTO DE PRATICAS PEDAGOGICAS FUNDAMENTADAS EM OBSERVAGOES SISTEMATICAS DOS
RESULTADOS DAS APRENDIZAENS E DESENVOLVIMENTO DAS CRIANCAS.

ETAPA 4 —- ACOMPANHAMENTO DE FREQUENCIA DAS CRIANCAS.

ETAPA 5 — EXPOR MENSALMENTE AS PROPOSTAS REALIZADAS COM AS CRIANGAS NO MURAL DA UNIDADE ESCOLAR.
Etapa: Protocolo de higienizagao -

- Higienizagéo dos calgados das criangas de colo;

- Higienizagao das mochilas;

- Uso de é&lcool em gel;

- Higienizagao dos brinquedos;

- Higienizagéo das areas comuns;

- Brigada contra dengue;

- Tapete sanitizante na entrada do estabelecimento;

Atividades Complementares:

- Matriculas — Neste més foram realizadas 17 matriculas, garantindo assim, escola para todos.

- Envio de relatério Brigada Dengue — Semanalmente realizamos vistoria em toda a escola para garantirmos a ndo existéncia de foco.

- Manutengao da horta — A cada dia foi realizada a manutengéo da horta para que a mesma cresga forte e saudavel.
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2| Resultados Alcangados
- Formagao para todas as equipes do CEDIN;

- Envio de relatério da Brigada Contra a Dengue;

- Cumprimento dos Protocolos de higiene e saude;

- Manutengéo da horta;

- Entrega de refeigbes para todas as criangas da escola 4.144 refeigoes;
- Cumprimento de todas as metas

- Elaboracédo de duas pastas para ficarem na recepgéo da escola: uma para todos que queiram deixar uma propaganda do seu trabalho para que
quem tiver o desejo poder olhar e adquirir uma indicacdo, denominado de pasta de Prestacdo de Servicos, outra, nosso Portfélio, demonstrando
desde o inicio da nossa escola até os dias atuais com fotos;

- Construgao de um novo brinquedo para as criangas que denominamos de 6nibus Didcono Lima.

3| Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto
- Através da elaboracédo do Projeto Politico Pedagdgico, pudemos entregar na data prevista para a sua aprovagéo; O PPP norteia o trabalho da
escola e através do mesmo os funcionarios podem ter clareza do trabalho a ser realizado na Unidade Escolar.

- Através de uma alimentacdo saudavel pudemos garantir uma qualidade de vida para todas as criangas matriculadas presentes e com a divulgacao
do cardapio trouxe mais conforto aos familiares.

- Através dos Protocolos de Higiene e Saude proporcionamos um local mais limpo, agradavel e que transmite seguranca a todos.
- Com a manutencéo da horta garantimos um local agradavel e prazeroso para todas as criangas e familiares;

- Com os materiais reciclaveis pudemos proporcionar momentos agradaveis as criangas, deixa-las explorar cada brinquedo e com isso impactar no
aprendizado e desenvolvimento de cada crianga. Envolver os familiares no cotidiano escolar.

- Através dos estudos de formagbes as equipes obtiveram qualificagdo dos servicos prestados se sentindo preparadas para as demandas do
cotidiano.

-Através do documento MARCAS (Arte de se Alimentar) conseguimos oferecer um alimento de qualidade e incentivar as criangas sobre sua
importancia;

- Com o Encontro de especialista ligadas a criangas com TGD (Transtorno Global do Desenvolvimento) pudemos contribuir ainda mais na formacéo
dos profissionais trazendo uma psicoéloga para sanar suas possiveis duvidas e qualifica-los ainda mais.

- Através do acompanhamento de frequéncia das criancas pudemos garantir escola para todos.

- Com a exposigao dos murais conseguimos demonstrar aos familiares um pouco do cotidiano escolar.

Atividades Desenvolvidas

1| Elaborar o Plano Politico Pedagdgico de acordo com as legislagdes vigentes, alinhado a comunidade e Completude: 0,00 %
Secretaria de Educacao e Cidadania.

Meta: Garantir o direito & escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituigdo Federal, que em seu artigo 208 diz a Educag&o Infantil € um direito da crianga e
uma obrigacgao do Estado.
Etapa: Elaborar o Plano Politico Pedagdgico de acordo com as legislagdes vigentes, alinhado a comunidade e Secretaria de Educagéo e Cidadania.

Descrigao:

O Projeto Politico Pedagdgico foi elaborado de acordo com as Legislagbes Vigentes e entregue na Secretaria de Educacao e Cidadania — setor Vida Escolar
dentro do prazo estabelecido e estamos aguardando homologag&o.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:
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2 | Capacitar a equipe escolar, através de formagoes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, Completude: 0,00 %
2(duas) semanais para educadores e 1(uma) hora mensal para equipe de apoio.

Meta: Oferecer uma educacio de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Os encontros de formagéo aconteceram as tergas e quintas com professoras e em dois grupos para as educadoras e para equipe de funcionario aconteceu
uma vez por més.

Professoras: Organizagdo dos espacos internos (sala de referéncia)

Entenderam que por mais que sejam os mesmos materiais deve ser mudado a maneira de coloca-los na sala e tornar o ambiente de forma convidativa para
atrair a atencéo das criangas para utilizagdo dos mesmos.

Educadoras: Organizagéo dos espagos externos.

Aprenderam que a crianga deve explorar totalmente o ambiente e mesmo os objetos que estejam em um local deve-se trocar os mesmos para que chame a
atengdo das criangas e desperte sua curiosidade em sentir o desejo de explora-los. Entenderam também que um objeto utilizado por uma crianga pode mudar
a forma de brincar da outra porque cada uma utiliza a sua criatividade.

Funcionarios: Arte de se alimentar.

Nos reunimos com a equipe de funcionarios para formagéo sobre Arte de se alimentar bem. Neste dia foi passado um video explicativo relatando o valor dos
alimentos e dando ciéncia do trabalho realizado pelas professoras referente a este assunto. Em sala recebemos a visita de uma nutricionista que veio a nossa
escola para conversar com as criangas e cada um foi incentivado a ter uma alimentagdo mais saudavel. Foi de extrema importancia a equipe de funcionarios
saberem como funciona este programa para sua prépria vida e para entendimento do trabalho realizado as criancas.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3 | Inserir os programas institucionais de acordo com o documento MARCAS da Secretaria de Educacéo e Completude: 0,00 %
Cidadania (Arte de se alimentar; Escola Segura; Parque com Intervencao; Comunidade Leitora; Espagos que
Educam; Pedagogia dos Sonhos).

Meta: Oferecer uma educagio de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Inserir os programas institucionais de acordo com o documento MARCAS da Secretaria de Educagdo e Cidadania (Arte de se alimentar; Escola
Segura; Parque com Intervengdo; Comunidade Leitora; Espagos que Educam; Pedagogia dos Sonhos).

Descrigao:

Arte de se alimentar bem - Através do Plano MARCAS incentivamos as criangas a perceberem a importancia da alimentagdo saudavel. Envolvemos uma
mae de duas criangas que é nutricionista para conversar com os nossos pequenos. A roda de conversas com as criangas foi de extrema importancia porque foi
explicado sobre o valor dos alimentos saudaveis, foi explicado o que é saudavel e o que nédo é. Foi dado também a oportunidade das criancas fazerem suas
perguntas e a nutricionista foi respondendo cada uma. Os familiares agradeceram por terem notado a alegria de verem seus filhos se sentindo importantes por
terem recebido em sala uma nutricionista e explicando em casa seus aprendizados. Levamos também as criancas na horta para as mesmas conhecerem os
diferentes tipos de alimentos e durante os dias incentivamos a alimentacdo saudavel. Nossos pais também ja levaram alguns itens da horta para casa e
contribuiu muito em ajudar as familias porque algumas criangas pediram a seus pais para fazerem sopinha e saladinha com a "plantinha" levada da escola.

O PROJETO PEDAGOGIA EMPREENDEDORA DOS SONHOS, tem aproximado as criangas do empreendedorismo, estimulando-as a comunicar suas
ideias, seu sonhos, expressar seus desejos e sentimentos, agindo de forma independente, confiando em suas capacidades. As mesmas entenderam que
muitas vezes para a realizagdo de um sonho necessita haver um planejamento. Tudo comegou com a explicacdo da professora e através do mesmo as
criangas tiveram o privilégio de entrevistar seus familiares , funcionarios da escola e puderam também dizer sobre os seus sonhos.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

4 | Promover encontros com especialistas ligados a criangas com Transtorno Global do Desenvolvimento Completude: 0,00 %
(TGD) e outras necessidade especiais.
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Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Promover encontros com especialistas ligados a criangas com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD) e outras necessidade especiais.

Descrigao:

Convidamos no dia 26 de maio a psicologa Y. para um encontro com as professoras onde pode abordar a tematica de algumas deficiéncias de forma tedrica e
também pratica dando também a oportunidade a equipe de tirar dividas sobre o assunto. Houve um retorno bastante positivo por parte das professoras
referente a este dia onde as mesmas relataram que contribuiu muito referente ao olhar delas em relagao as criangas no cotidiano. Contribuiu também a saber
como lidar com os familiares.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

5 | Desenvolver um projeto que aproxime as criangas e toda a comunidade escolar a favor da sustentabilidade Completude: 0,00 %
conscientizando a importancia do meio ambiente.

Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Desenvolver um projeto que aproxime as criangas e toda a comunidade escolar a favor da sustentabilidade conscientizando a importancia do meio
ambiente.

Descrigao:

Foi realizado alguns brinquedos reaproveitando materiais nao estruturados de forma simples e criativa, contribuindo com o brincar da crianga envolvendo
também os familiares trazendo alguns reciclaveis para a escola. As criangas ficaram imensamente felizes em poderem contribuir na construgédo dos
brinquedos, as mesmas pegavam os materiais e ajudavam na confecgdo. A alegria de cada um foi algo bem notdrio.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

6 | Acompanhamento de frequéncia das criangas. Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Acompanhamento de frequéncia das criangas.

Descrigao:

E realizado por meio do diario digital pela diretora e quando observa-se faltas de alguma crianga é solicitado as professoras que registrem contato realizado
com os familiares para saber o motivo da auséncia e caso persista, a equipe gestora também entra em contato com os familiares para que estejam atentos
sobre a importancia de comparecer a escola e a ciéncia de que com dez faltas consecutivas perde-se o direito a vaga.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

7 | Expor mensalmente as propostas realizadas com as criangas no mural da unidade escolar. Completude: 0,00 %
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Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Expor mensalmente as propostas realizadas com as criangas no mural da unidade escolar.

Descrigao:

O mural de fotos foi realizado das vivéncias em sala para que todos entendam um pouco de como é o cotidiano das criangas dentro do ambiente escolar. As
familias ficaram muito gratas ao verem o mural com o rostinho de sua crianga e agradeceram a professora dando-lhe os parabéns pela realizagdo do mesmo.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Outros Documentos

FOTOS MAIO 2022.pdf

TFC MAIO FUNCIONARIOS 2022 pdf
PLANO DE AGAO - ARTE DE SE ALIMENTAR - Copia.pdf
Educadoras 12-05- TFC.pdf

CONTROLE DE MERENDA MAIO.docx.pdf
BRIGADA CONTRA DENGUE.pdf2.pdf

26- 05 Educadoras.pdf

24-05- TFC prof (1).pdf

19-05- TFC edu.pdf

17-05- TFC prof.pdf

10-05- TFC prof.pdf

03-05- TFC prof (1).pdf

_Educadoras 05-05- TFC.pdf

_31-05- TFC prof.pdf

Préoximas Atividades

5‘ Ty

10.J05 0% o nGdriques
: A 1 RG. 25890586

Diretord
Claudio José dos Santos lvonete Gomes Rodrigues
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 109.775.658-07
RG 8.944.958-7 RG 22589058
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE JUNHO DE 2022
De 01/06/2022 a 30/06/2022
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,

Bosque dos Eucaliptos) - TC n.° 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
1.1 — Metas Propostas

DESCRICAO DAS AGCOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES:

META 2 - OFERECER UMA EDUCAGAO DE QUALIDADE AS CRIANGAS DE 0 (ZERO) A 5 (CINCO) ANOS DA REGIAO DO MUNICIPIO NA
QUAL O CEDIN ESTA INSERIDO.

ETAPA 2 -

CAPACITAR A EQUIPE ESCOLAR, ATRAVES DE FORMAGOES SENDO: 4 (QUATRO) HORAS SEMANAIS PARA PROFESSORES, 2 (DUAS)
SEMANAIS PARA EDUCADORES, E 1(UMA) HORA MENSAL PARA EQUIPE DE APOIO.

META 3 — ESTIMULAR O ENVOLVIMENTO E PARTICIPAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, NA BUSCA DE SOLUGOES PARA PROBLEMAS
SOCIAIS.

ETAPA 6

EVENTOS CULTURAIS COM OBJETIVO DE ESTABLECER VINCULOS COM A COMUNIDADE ESCOLAR. (FESTA NAROCA, DIA DA FAMILIA,
MOSTRA CULURAL, ENTRE OUTROS,...)

META 4 - IMPRIMIR INTENCIONALIDADE EDUCATIVA AS PRATICAS PEDAGOGICAS, ORGANIZANDO EXPERIENCIAS E VIVENCIAS EM
SITUAGOES ESTRUTURADAS DE APRENDIZAGEM.

ETAPA 5

- ELABORAR SEMESTRALMENTE O PLANEJAMENTO PEDAGOGICO GARANTINDO A INTERAGAO E CONTINUIDADE DOS PROCESSOS DE
APRENDIZAGEM DAS CRIANCAS.

META 5 — GARANTIR O MONITORAMWNTO DE PRATICASPEDAGOGICAS FUNDAMENTADAS EM OBSERVAGOES SISTEMATICAS DOS
RESULTADOS DAS APRENDIZAENS E DESENVOLVIMENTO DAS CRIANCAS.

ETAPA 3 - ACOMPANHAMENTO DE APRENDIZAGEM DOS NIVEIS PRE | E PRE ||

ETAPA 4 - ACOMPANHAMENTO DE FREQUENCIA DAS CRIANCAS.

Etapa: Protocolo de higienizagao —

- Uso de é&lcool em gel;

- Higienizagéo dos calgados das criangas de colo;

- Higienizagao das mochilas;

- Higienizagéo dos brinquedos;

- Higienizagao das areas comuns;

- Brigada contra dengue;

- Tapete sanitizante na entrada do estabelecimento;

Atividades Complementares:

- Matriculas — Neste més foram realizadas 20 matriculas, garantindo assim, escola para todos.

- Envio de relatério Brigada Dengue — Semanalmente realizamos vistoria em toda a escola para garantirmos a ndo existéncia de foco.
- Manutengao da horta — A cada dia foi realizada a manutengéo da horta para que a mesma cresga forte e saudavel.

- Visita da Supervisora M. (SEC) — Secretaria de Educagao e Cidadania em 07 de junho de 2022, onde nos deu orientagdes quanto aos documentos
escolares.

- Visita da equipe de zoonose em 09/06/2022 com a finalidade de observar cada cantinho da nossa escola e nos orientar para melhorar cada vez
mais e trazer seguranca para todos.
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- Equipe de capina — A SEC (Secretaria de Educacdo e Cidadania), enviou uma equipe para a capina da grama da escola aonde a mesma
necessitava de reparos.

2| Resultados Alcancados
- Formagao para todas as equipes do CEDIN;

- Servigo de capina em toda a parte externa da escola;

- Envio de relatério da Brigada Contra a Dengue;

- Cumprimento dos Protocolos de higiene e saude;

- Manutengéo da horta;

- Entrega de refei¢gdes para todas as criangas da escola 3.567 refeigoes;

- Cumprimento de todas as metas

3| Impacto das Acdes nos Indicadores do Projeto
- Com a realizagéo da capinha, a escola estd com a grama bem aparada, demonstrando assim uma escola bem cuidada;

- Através da visita da equipe da zoonose pudemos entender no que estamos fazendo corretamente e o que necessitamos de melhorias;
- Através dos Protocolos de Higiene e Saude proporcionamos um local mais limpo, agradavel e que transmite seguranca a todos.
- Com a manutencéo da horta garantimos um local agradavel e prazeroso para todas as criangas e familiares;

- Através de uma alimentagéo saudavel pudemos garantir uma qualidade de vida para todas as criangas matriculadas presentes e com a divulgagao
do cardapio trouxe mais conforto aos familiares.

- Através dos estudos de formagbes as equipes obtiveram qualificagdo dos servicos prestados se sentindo preparadas para as demandas do
cotidiano.

- Através do acompanhamento de frequéncia das criangas pudemos garantir escola para todos.
- Com o dia da familia (Festa da Roca), pudemos trazer os familiares para dentro da escola e assim nos unirmos ainda mais em prol das criangas.

- Através do TFC dos funcionarios, a equipe pode compreender melhor o mundo das criangas através das brincadeiras, imaginacdes e atividades
presenciadas no cotidiano da Unidade Escolar.

- Com a visita da equipe de zoonose impactou em melhorias para trazer mais seguranca para todos da Unidade Escolar.

- Por meio do planejamento das propostas as criancas puderam interagir e realizar as atividades de acordo com seus interesses e necessidades,
ampliando seus conhecimentos.

- Através da Circular todos da equipe pode ficar atento para o bom andamento do nosso CEDIIN.

- Por meio do acompanhamento de aprendizagem dos niveis PRE | e PRE Il verificamos a hipétese de cada crianga e organizamos propostas
significativas e desafiadoras que possibilitaram a ampliacdo dos conhecimentos de cada crianga.

Atividades Desenvolvidas

1 | Capacitar a equipe escolar, através de formagoes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, Completude: 0,00 %
2(duas) semanais para educadores e 1(uma) hora mensal para equipe de apoio.
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Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Funcionarios: O brincar. Através do video a equipe pode entender um pouco melhor o universo da crianga, suas imaginacdes e criatividades. Ver também as
diferentes brincadeiras antigas com as atuais.

Educadoras: Brinquedos e brincadeiras. Organizagao para festa da roga

Professoras: Relatorio e organizagéo para reuniao de pais e festa da roga

Para a festa na roga as professoras e educadoras estiveram empenhadas com a decoragao, elaboragao dos convites e apresentagéo escolhida de cada sala.
Com a reunido de pais as professoras elaboraram um resumo através de um video com fotos de toda a turma e mostrando ali um pouco do cotidiano das
criangas. Foi elaborado também um relatério individual onde cada familiar pode ler e saber como foi o desenvolvimento de seus pequenos. Os familiares
agradeceram por esse retorno e ficaram satisfeitos com a escola e equipe de sala.

As formagodes foram realizadas da seguinte forma:
- Professoras - duas vezes por semana com a totalidade de 4 horas semanais
- Educadoras — uma vez por semana — com totalidade de duas horas semanais.

- Funcionarios — uma vez por més — total de uma hora semanal.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2 | Eventos culturais com objetivo de estabelecer vinculos com a comunidade escolar. (Festa da Roga; Dia da Completude: 0,00 %
Familia; Mostra cultural entre outros).

Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Eventos culturais com objetivo de estabelecer vinculos com a comunidade escolar. (Festa da Roga; Dia da Familia; Mostra cultural entre outros).

Descrigao:

- A partir da meta referente a eventos culturais nos possibilitou estabelecer vinculo com os familiares desde o primeiro momento que foi na elaboragcao do
formulério para a escolha do evento que dentre eles estavam: dia da familia, festa literaria e festa na roca. No total 108 familias responderam o formulario
enviado através dos grupos de whats e com 71,3% a escolhida foi: Festa Na Roga. A partir deste dado comegamos a elaboragéo dos convites, de como
seriam as apresentacgdes, as comidas, as decoragdes incluindo ponto de foto. A decoragéo foi sendo montada no dia-a-dia e com isso os familiares puderam ja
ir se maravilhando com as montagens até a concluséo final. Foi um dia bem agradavel, a participacdo da comunidade escolar foi bem significativa aonde
trouxeram também os familiares e amigos. Foi dado ciéncia as familias do valor arrecadado das vendas e o que sera realizado com o mesmo. Recebemos
muitos elogios aonde resultou ainda mais na confiabilidade e satisfacdo dos familiares em relacéo a escola.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

3 | Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Pré Il. Completude: 0,00 %

pag. 3 14/08/22 13:18



Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Pré |Il.

Descrigao:

Durante o semestre o acompanhamento do Pré | e Pré Il foi realizado a partir da documentacéo pedagdgica da professora, disponibilizou em arquivo digital e
fisico. Na documentagéo digital a professora compartilhou planilhas de acompanhamento da hipétese de escrita e escrita do nome, pastas com fotos das
propostas das criangas, relatério individual e geral. Na documentagao fisica, apresentou pasta de acompanhamento de hipéteses de escrita do Pré Il e
atividades individuais das criangas.

A orientadora Liliane fez orientagdes com a professora da sala regular e também com a professora alfabetizadora para tragar estratégias que favorecessem a
aprendizagem das criangas, como agrupamento produtivos, jogos, material sobre o préprio nome, listas diversas, escrita de bilhetes, anunciados, entre outros.
Acompanhou as aulas em sala, fazendo visitas, observando o trabalho da professora, a disposicdo dos materiais, a organizagéo do espaco e a participagéo
das criancas nas propostas.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

4 | Acompanhamento de frequéncia das criangas. Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Acompanhamento de frequéncia das criangas.

Descrigao:

E realizado por meio do diario digital pela diretora e quando observa-se faltas de alguma crianga as professoras registram o contato realizado com os
familiares para saber o motivo da auséncia e caso persista, a equipe gestora também entra em contato com os familiares para que estejam atentos sobre a
importancia de comparecer a escola e a ciéncia de que com dez faltas consecutivas perde-se o direito a vaga.

- Através do acompanhamento de frequéncia possibilitou em observar alguma crianga matriculada, porém que néo estivesse fazendo uso da vaga e onde a
mesma poderia ser oferecida a outra, resultou em poder ofertar mais vagas e beneficiar mais familias.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

5 | Elaborar Semestralmente o planejamento pedagégico garantindo a interagao e continuidade dos processos Completude: 0,00 %
de aprendizagem das criangas.
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Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Elaborar Semestralmente o planejamento pedagdgico garantindo a interagéo e continuidade dos processos de aprendizagem das criangas.

Descrigao:

As professoras deram continuidade ao planejamento elaborado em margo. Algumas turmas no decorrer do semestre finalizaram o planejamento e outras
tragaram novas possibilidades que terao continuidade no 2° semestre, a partir da devolutiva das criancas. Durante o semestre além do planejamento geral, as
professoras elaboraram um semanario guia para cada sala e depois detalharam as propostas.

Dentro desse semanario guia, a orientadora observou se as professoras contemplavam no mesmo, o detalhamento dos cotidiano, como acolhimento, cuidado
com o bem-estar, alimentacéo, arrumagéo, experiéncias e exploracdo, momento literario e se garantiu também o trabalho com grande e pequenos grupos,
assim como também a exploragéo dos espacgos da escola: sala de referéncia e ambiente externo.

Para acompanhar o planejamento das professoras, a orientadora utilizou uma pauta de olhar, verificando os arquivos do drive do professor como também fez
devolutivas (por meio de comentarios) nos documentos elaborados pelas professoras.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Outros Documentos

Nome Observagoes
FOTOS JUNHO 2022.pdf

PLANEJAMENTO PEDAGOGICO.pdf
Acompanhamento aprendizagem Pré | e Pré Il.pdf
CIRCULAR 15-06-2022.pdf

TFC JUNHO FUNCIONARIOS 2022.pdf
CONTROLE REFEICOES JUNHO 2022.pdf
CONTROLE DENGUE JUNHO 2022.pdf1.pdf
CONTROLE DE MERENDA JUNHO 2022.pdf

09- 06 Educadoras.pdf

02-06 TFC prof.pdf

_Plano de Acéo Festa na Roga CEDIN 2022.pdf
02- 06 Educadoras.pdf

_07-06 TFC prof (2).pdf

Préximas Atividades

# Atividade Meta Etapa Descrigao

Gontos y O
Clbud‘u’w;bli w Mnm' mm"![}es

", RG 22.58&053'6
; §6 L Diretord
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Claudio José dos Santos Ivonete Gomes Rodrigues

Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 109.775.658-07
RG 8.944.958-7 RG 22589058
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE JULHO DE 2022
De 01/07/2022 a 31/07/2022
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,

Bosque dos Eucaliptos) - TC n.° 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
1.1 — Metas Propostas

META 2 - OFERECER UMA EDUCAGAO DE QUALIDADE AS CRIANGAS DE 0 (ZERO) A 5 (CINCO) ANOS DA REGI AO DO MUNICIPIO NA
QUAL O CEDIN ESTA INSERIDO.

ETAPA 2 — CAPACITAR A EQUIPE ESCOLAR, ATRAVES DE FORMAGOES SENDO: 4 (QUATRO) HORAS SEMANAIS PARA PROFESSORES, 2
(DUAS) SEMANAIS PARA EDUCADORES, E 1(UMA) HORA MENSAL PARA EQUIPE DE APOIO.

Etapa: Protocolo de higienizagao -

- Uso de alcool em gel;

- Higienizagéo dos brinquedos;

- Higienizagéo das areas comuns;

- Brigada contra dengue;

- Tapete sanitizante na entrada do estabelecimento;

Atividades Complementares:

- Matriculas — Neste més foram realizadas 7 matriculas, garantindo assim, escola para todos.

- Envio de relatério Brigada Dengue — Semanalmente realizamos vistoria em toda a escola para garantirmos a nao existéncia de foco.

- Manutengéo da horta — A cada dia foi realizada a manutencao da horta para que a mesma cresga forte e saudavel.

2| Resultados Alcangados
- Formagao para todas as equipes do CEDIN;

- Envio de relatério da Brigada Contra a Dengue;

- 156 de elogio pelos servigos prestados de qualidade;

- Troca de decoragao da sala, portao e mural de boas vindas para recebimento das criangas e familiares;
- Cumprimento dos Protocolos de higiene e saude;

- Entrega de mimo a equipe de funcionarios pelo inicio do segundo semestre;

- Manutengéo da horta;

- Entrega de refeigbes para todas as criangas da escola 1.516 refeigoes;

- Cumprimento de todas as metas
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3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
- Através de uma alimentagéo saudavel pudemos garantir uma qualidade de vida para todas as criangas matriculadas presentes e com a divulgagao
do cardapio trouxe mais conforto aos familiares.

- Através dos Protocolos de Higiene e Saude proporcionamos um local mais limpo, agradavel e que transmite seguranga a todos.
- Com a manutengéo da horta garantimos um local agradavel e prazeroso para todas as criangas e familiares;

- Através dos estudos de formagdes as equipes obtiveram qualificagdo dos servigos prestados se sentindo preparadas para as demandas do
cotidiano.

- Por meio da semana de formagao no recesso escolar obtivemos uma equipe motivada, preparada e engajada para o recebimento das criangas no
retorno as aulas.

- Com as boas vindas no portdo de entrada as criangas e familiares impactou nos mesmos em se sentirem amadas e pertencentes ao ambiente.
- Por meio de bom atendimento da equipe recebemos 156 de elogios, tornando a equipe ainda mais motivada.

- Através da troca de decoragdo da sala, das boas vindas as criangas e dos preparativos para as mesmas, criangas e familiares perceberam que
enquanto as mesmas estavam de recesso a escola ndo parou, esteve em constante trabalho para receber a todos de forma atrativa e calorosa;

- Com o mimo entregue a equipe de funcionarios dando felicitacdes ao segundo semestre ajudou a tornar a equipe se sentindo amada e valorizada

Atividades Desenvolvidas

1 | Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, Completude: 0,00 %
2(duas) semanais para educadores e 1(uma) hora mensal para equipe de apoio.
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Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para educadores e 1(uma)

hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Neste més devido ao recesso foi realizado uma semana completa de formagdes para a equipe de funcionarios.

Os encontros de formag&o aconteceram as tergas e quintas com professoras e em dois grupos para as educadoras e para equipe de funcionario aconteceu

uma vez por mes.

Professoras: Organizagéo dos espacos internos (sala de referéncia)
Educadoras, funcionarios, na semana do recesso:

18/07 — Os Pilares da Saude com palestrante T.

19/07 — Primeiros Socorros e Zoonose — com DE.

20/07 — Lidando com as emogdes — Parte 1- As Cinco Linguagens do Amor com DE

21/07 — Lidando com as emogdes- Parte 2 — As Cinco Linguagens do Amor com DE

22/07 — O sentido da vida com palestrante Lourival

Aproveitamos o momento que estivemos em recesso das criangas para realizar uma semana de formagdes para valorizagao da equipe de trabalho,
contribuindo também no aperfeicoamento profissional e pessoal. Como resultado a equipe se sentiu motivada, agradeceram por ter trazido assuntos relevantes
que contribuiu a entender o outro de um aspecto melhor através das palestras lidando com as emogdes. Também através das palestras sobre saude e sentido

da vida sentiram o desejo de cuidarem mais da saude fisica, emocional e menta.

Realizamos também nesses dias de recesso das criangas uma grande faxina na escola, onde foram retiradas todas as cortinas e foram lavados todos os
ambientes. Trocamos as decoragdes de dentro das salas de referéncia, decoramos os murais e o portdo de entrada com boas vindas para todos os familiares
e criangas se sentirem amados. Nao poderiamos deixar de realizar também as boas vindas aos funcionarios que estavam de recesso, foi colocado em cada
sala as boas vindas pelo segundo semestre e a equipe gestora deu um mimo para todos os funcionarios desejando a todos um semestre abengoado.

Ap0Os o recesso escolar aconteceu da seguinte forma:
As formagodes foram realizadas da seguinte forma:

- Professoras - duas vezes por semana com a totalidade de 4 horas semanais

- Educadoras — uma vez por semana — com totalidade de duas horas semanais.

Professoras:

- Reunido de pais

- Documentacéao para finalizagao do semestre
- Avaliagéo 1° semestre

- Planejamento 2° semestre

Educadoras:

- Avaliagéo 1° semestre

- Orientagao de combinados do 2° semestre

As formagdes referentes ao més de julho para as educadoras e professoras contribuiram muito para a realizagao dos relatérios a serem entregues para os
familiares poderem ler e assim notarem o quanto suas criangas se desenvolveram em nosso CEDIN, mostrar o quanto a equipe se dedicou para que tudo isso
pudesse acontecer. Neste més as formagdes ndo somente tiveram como tépico as reunides de pais, como também avaliagcdo do semestre onde cada um pode
contribuir com o seu ponto de vista e foi realizado orientagdes de combinados de como seria 0 segundo semestre para ciéncia e planejamento de todos.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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Outros Documentos

TFC FUNC. JULHO 2022 - PILARES DA SAUDE.pdf

FOTOS JULHO 2022.pdf

TFC FUNC.JULHO 2022 - O SENTIDO DA VIDA.pdf

TFC FUNC.-JULHO 2022 - 5 LINGUAGENS DO AMOR- Parte 1.pdf
TFC FUNC. JULHO 2022 - PRMEIROS SOCORROS.pdf

TFC FUNC. JULHO 2022 - 5 LINGUAGENS DO AMOR- Parte 2 - Copia.pdf
TFC 07-22 - SINTESE - FUNCIONARIOS .pdf

TFC 05-07-22 PRO- SINTESE.pdf

156 ELOGIO.pdf

28-07 TFC prof.pdf

28-07 TFC Edu.pdf

26-07 TFC prof.pdf

07-07 TFC prof.pdf

05-07 TFC prof.pdf

_07-07 TFC edu.pdf

CONTROLE REFEICOES JULHO 2022.pdf

CONTROLE MERENDA JULHO 2022.pdf

BRIGADA CONTRA DENGUE JULHO 2022.pdf

Préximas Atividades

I

Claudio José dos Santos
Responsavel pela Entidade
CPF 547.880.488-68

RG 8.944.958-7

y DN
e :
RG 22.580.058-6
Diretord

lvonete Gomes Rodrigues
Responsavel Técnico
CPF 109.775.658-07

RG 22589058
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS REFERENTES AO MES DE AGOSTO DE 2022
De 01/08/2022 a 31/08/2022
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Diacono José Arantes Lima,

Bosque dos Eucaliptos) - TC n.° 08/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
Referente ao Plano de Trabalho vigente de agosto 2020 a agosto de 2022

META 2 - OFERECER UMA EDUCAGAO DE QUALIDADE AS CRIANGAS DE 0 (ZERO) A 5 (CINCO) ANOS DA REGI AO DO MUNICIPIO NA
QUAL O CEDIN ESTA INSERIDO.

ETAPA 2 — CAPACITAR A EQUIPE ESCOLAR, ATRAVES DE FORMAGOES SENDO: 4 (QUATRO) HORAS SEMANAIS PARA PROFESSORES, 2
(DUAS) SEMANAIS PARA EDUCADORES, E 1(UMA) HORA MENSAL PARA EQUIPE DE APOIO.

META 5 - Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das
aprendizagens e desenvolvimento das criangas.

Etapa 2 - Elaborar as pautas de observacéo das propostas desenvolvidas com as criancas.

Referente ao Plano de Trabalho vigente de agosto 2022 a agosto de 2024

1.1 - Inovar as praticas alicercadas no Curriculo da Educagao Infantil de Sdao José dos Campos, contemplando as especificidades da
educacgao dos bebés, criangas bem pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

1.1.2 - TFCs com professores e educadores (Trabalho de Formagéo Continuada).

3.1 - Adotar praticas pedagdgicas favorecendo a construcdo das competéncias socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de
aprendizagem e desenvolvimento.

3.1.1 — Acolhida/adaptagao

4.1 — Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do desenvolvimento integral
4.1.1 — Apresentar os resultados obtidos para a comunidade através de murais informativos.

4.1.3 — Monitoramento de frequéncia no diario digital

Etapa: Protocolo de higienizagao -

- Uso de alcool em gel;

- Higienizacéo dos brinquedos;

- Higienizacéo das areas comuns;

- Brigada contra dengue;

- Tapete sanitizante na entrada do estabelecimento;
Atividades Complementares:

- Matriculas — Neste més foram realizadas 20 matriculas, garantindo assim, escola para todos.
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- Envio de relatério Brigada Dengue — Semanalmente realizamos vistoria em toda a escola para garantirmos a nédo existéncia de foco;
- Manutengéo da horta — A cada dia foi realizada a manutencéo da horta para que a mesma cresca forte e saudavel;
- Comemoragao aniversario da escola, 2 anos de existéncia; - Comemoragao foi realizada em salas de referéncia com apoio dos familiares;

- Reunido com pais do Pré — Reunimos com os pais do Pré Il para entrega do kit jogos e ja explicamos também sobre o periodo de transigéo para o
1° ano.

2| Resultados Alcangados
- Formagéo para todas as equipes do CEDIN;

- Envio de relatério da Brigada Contra a Dengue;

- Cumprimento dos Protocolos de higiene e saude;

- Manutengéo da horta;

- Entrega de refeigdes para todas as criangas da escola 4899 refeigoes;
- Cumprimento de todas as metas

- Comemoragao aniversario do CEDIN;

- Homenagem ao dia dos Pais

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
- Através de uma boa acolhida transmitimos seguranga, bem-estar impactando no desejo de pertencimento ao local por ter se sentido seguro;

- Com a divulgagéo do resultado de pesquisa as familias no mural da escola e pelo envio nos grupos de whatsApp impactou em ter familiares
seguros, satisfeitos pela escolha da escola para o filho.

- Através de uma alimentacdo saudavel pudemos garantir uma qualidade de vida para todas as criangas matriculadas presentes e com a divulgagao
do cardapio trouxe mais conforto aos familiares;

- Com o monitoramento da frequéncia do diario digital conseguimos garantir escola para todos por ndo deixar nenhuma vaga ociosa;
- Através dos Protocolos de Higiene e Saude proporcionamos um local mais limpo, agradavel e que transmite seguranga a todos.

- Com a manutencgdo da horta garantimos um local agradavel e prazeroso para todas as criangas e familiares onde os familiares também podem
desfrutar em algumas ocasides das delicias da horta para levarem as suas casas,

- Através dos estudos de formagdes as equipes obtiveram qualificagdo dos servigos prestados se sentindo preparadas para as demandas do
cotidiano.

- A pauta de observagéo das professoras impactou diretamente no planejamento das propostas, favorecendo um trabalho de qualidade, respeitando
a singularidade de cada crianga, assim como a observagéo da orientadora promoveu a mudanga dos espagos da sala referéncia e na adequagéo de
materiais para criar contextos.

- Através da comemoracdo de aniversario da escola obtivemos uma escola animada, grata, oportunizando momentos prazerosos entre familia e
escola através do bolo realizado em sala com o apoio dos familiares.

- Com os momentos de Contagéo de histérias e de leitura fora de sala, obtivemos momentos agradaveis atribuindo ainda um valor ainda maior pelo
prazer em estar em local diferenciado;

- Através da reunido de pais do nivel Pré Il, os familiares puderem receber o kit livro e também ja entender como funciona o direcionamento ao
primeiro ano, essa agéo possibilitou em esclarecer algumas duvidas referente a passagem para o primeiro ano do ensino fundamental.
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Atividades Desenvolvidas

1| Elaborar as pautas de observagao das propostas desenvolvidas com as criangas. Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Elaborar as pautas de observagao das propostas desenvolvidas com as criangas.

Descrigao:

Em agosto dando continuidade ao planejamento das professoras, as pautas de observagéo foram elaboradas e as perguntas guias e observaveis destacadas
no semanario de cada turma, de acordo com as propostas planejadas pelas professoras. As pautas de olhar evidenciam a intencionalidade dos contextos
promovidos, como também direcionam o olhar para o que merece ser observado e registrado. Além dos observaveis das professoras, a orientadora Liliane
apoiou seu trabalho na pauta de olhar sobre os materiais e espago da sala referéncia, resgatando dados que posteriormente servirdo para a adequacéo e
planejamento dos contextos oferecidos as criangas.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2]1.1.2 - TFC's dos funcionarios. Completude: 0,00 %

Meta: Prorrogacdo Meta 1 - Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta
inserido.

Etapa: Prorrogacao 1.1 - Inovar as praticas pedagogicas alicergadas no Curriculo da Educagao Infantil de Sao José dos Campos, contemplando as
especificidades da educacéo dos bebés, criancas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Descrigao:

Esta etapa foi cumprida com maestria no plano anterior referente ao Plano de Trabalho vigente de agosto 2020 a agosto de 2022, conforme descrito no
relatorio de julho de 2022 onde foi realizada uma semana de formacgdes para a equipe de funcionarios.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3] 3.1.1 - Acolhida/Adaptacao Completude: 0,00 %
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Meta: Prorrogagao - Meta 3 - Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas
de aprendizagem.

Etapa: Prorrogacéo - 3.1 Adotar préaticas pedagogicas favorecendo a construgdo das competéncias socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de
aprendizagem e desenvolvimento.

Descrigao:

O acolhimento as familias acontecem desde o primeiro momento de contato com a escola onde a mesma é recebida pela equipe. Sao fornecidas todas as
informagdes, fazemos um tour pela escola aos que assim desejam para conhecerem o ambiente e se sentirem mais acolhidos. Ao trazerem a criangca em seu
primeiro dia, uma pessoa da equipe acompanha o familiar até a sala onde a crianca esta inserida. Com a professora a mesma da as boas-vindas, combina um
horario diferenciado para a adaptacéo da crianga e se coloca a disposigao para qualquer necessidade.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

4] 4.1.1 - Apresentar resultados obtidos para a comunidade através de murais informativos. Completude: 0,00 %

Meta: Prorrogagao - Meta 4 - Garantir o monitoramento de praticas pedagoégicas fundamentadas em observagoes sistematicas dos resultados das
aprendizagens e desenvolvimento das criangas.
Etapa: Prorrogacao - 4.1 Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do desenvolvimento integral.

Descrigao:

Com a intencionalidade de mostrar aos familiares o desenvolvimento das criangas/bebés dentro de nossa escola, a equipe de sala faz os murais com as
praticas do cotidiano para que cada pessoa ao passar pelo mural possa notar o desenvolvimento dos pequenos e perceberem como sé&o bem cuidados em
todos os aspectos.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

5| 4.1.3 - Monitoramento de frequéncia no diario digital. Completude: 0,00 %

Meta: Prorrogagéo - Meta 4 - Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das
aprendizagens e desenvolvimento das criangas.
Etapa: Prorrogagéo - 4.1 Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do desenvolvimento integral.

Descrigao:

O monitoramento de frequéncia digital é realizado pela diretora escolar que esta sempre atenta se ha alguma crianca ausente. Foi elaborado um documento
denominado Busca Ativa onde a professora comeca a fazer contato com os familiares a partir da terceira falta consecutiva e anota as observagdes, com cinco
faltas a equipe gestora comeca também a realizar as ligacdes e mensagens por celular, sempre avisando que com dez faltas consecutivas a crianga perde a
vaga. Através desse protocolo conseguimos garantir escola para todos!

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

6 | Capacitar a equipe escolar, através de formagoes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, Completude: 0,00 %
2(duas) semanais para educadores e 1(uma) hora mensal para equipe de apoio.
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Meta: Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Funcionarios:
05/08 — Primeiros Socorros e Zoonose — As Cinco linguagens do Amor com DE. -

Professoras e Educadoras — Neste més o foco se deu em torno do Planejamento e apresentacéo/explicagdo da Ficha A.E.E. (Atendimento Educacional
Especializado) para que a equipe estivesse preparada para as demandas do cotidiano, sem deixar de homenagear os pais que sdo tdo importantes na vida
das criancgas.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Outros Documentos

FOTOS AGOSTO.pdf

TFC FUNC.AGOSTO 2022 - 5 LINGUAGENS DO AMOR-PRIMEIROS SOCORROS-ZOONOSE.pdf
RELATORIO DENGUE.pdf
RELATORIO BUSCA ATIVA pdf
PAUTA DE OBSERVAGAO.pdf1.pdf
PAUTA DE OBSERVACAO.pdf
CONTROLE REFEICOES.pdf
CONTROLE MERENDA .pdf
CIRCULAR 16-08-2022 VERSO.pdf
CIRCULAR 16-08-2022 FRENTE.pdf
30 -08 TFC prof.pdf

25 -08 TFC prof.pdf

18-08 TFC edu.pdf

18-08 TFC edu.pdf

16-08 TFC prof.pdf

11-08 TFC prof.pdf

11-08 TFC prof.pdf

08-08 TFC prof (1).pdf

04-08 TFC prof.pdf

02-08 TFC prof.pdf

Préximas Atividades
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RELATORIO DE EXECUGAO
Periodo de 01/09/2022 a 30/09/2022

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 257

b. Atividades Extra Plano de trabalho

Atividade realizada:

Descrigao:

e Portao recepcgao — Automatizacao do portdo da recepcao, trazendo maior seguranga
a todos;

e Manutencao da horta — para que a mesma continue bonita e que todos possam
desfrutar dessas delicias todos os dias temos cuidados com a mesma, temos o apoio
também de um municipe que nos presenteia com os seus dons cuidando com todo
carinho;

e Receitas — Elaboracdo de uma receita, bolo de milho, iniciando com a colheita da
nossa horta e realizacido da receita em sala pelas criancas;

e Gratidao - Mimo e palavras de gratidao a toda equipe pelos muitos elogios recebidos
da comunidade escolar;

e Sanitizagdo realizada em 22/09/2022 apdés o horario de aula em toda parte
interna/externa da escola;

e Matriculas — neste més foram realizadas 9 matriculas, garantindo escola para todos;

e Reunidao com diretoras sobre Censo Escolar no CEFE (Centro de formacao ao
Educador) realizada no dia 16/10/2022;

e Reunidao de diretoras realizada no dia 29/10/2022 ministrada pela equipe
administrativa da Lirios do Campo sobre Inteligéncia Emocional;

e Reunido para as secretarias realizada no dia 30/10/2022 ministrada pela equipe
administrativa da Lirios do Campo sobre Inteligéncia Emocional;

e Protocolos de higiene — estivemos atentos tomando todos os cuidados possiveis
tornando nosso ambiente limpo e agradavel;

e Dia da secretaria - Homenagem ao dia da secretaria com direito a um lanche da
tarde;

e Refeicoes - Entrega de refeigdes para todas as criangas, totalizando em 4.388 neste
meés;

e TFC - Formacao a todas as equipes:

Professoras: duas vezes por semana com a totalidade de 4 horas.
A formacao no TFC das professoras no més de setembro esteve voltada para a reflexao
e estudo sobre o planejamento do professor. Durante 0 més, as professoras revisitaram
alguns textos do curriculo e receberam devolutivas do planejamento, no qual
destacaram a necessidade de aprofundar nosso estudo nos projetos de investigagao.
Partindo desses pressupostos, além das leituras, houve espago para as professoras
colocarem para as colegas o que estdo trabalhando na sala e suas duvidas no percurso
de construgcdo da documentacdo. Dando continuidade a formacéo, visitamos a EMEI
Valéria Aparecida de Almeida Vasconcelos para observar os espacos e as propostas
desenvolvidas na unidade escolar, para repertoriar nosso trabalho. Ainda no més de
setembro, foram realizadas formacdes de praticas e intervencgdes do Pré Il para todas
as professoras. Em resumo, as propostas tiveram como finalidade a reflexdo sobre o
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planejamento e a pratica pedagdgica do professor tendo como objetivo o
aprimoramento do trabalho pedagdgico na unidade escolar.

Educadoras: uma vez por semana com totalidade de duas horas.

A formacgao no TFC das educadoras no més de setembro esteve voltada para a reflexao
e estudo sobre o papel da educadora durante as propostas do cotidiano. Por meio da
leitura do texto Principios Gestao do Cotidiano e pautadas no curriculo de Sao José dos
Campos as educadoras refletiram sobre sua atuacéao e intervencao perante os diversos
momentos do cotidiano (acolhimento; arrumacao; livre escolha; conversa e assembleia;
alimentacao; cuidados e bem-estar; experiéncias e exploragdes; leitura literaria;
espacos externos). O objetivo do estudo é repertoriar as educadoras para a construgao
do marcas “O papel do educador no CEDIN”

Equipe de funcionarios — uma vez por més com totalidade de uma hora.

Neste més falamos sobre depressdo, uma doenga que atinge todas as idades —
(setembro amarelo). Foi realizada na sala dos professores, este assunto foi bem aceito
por todos os presentes porque alguns ja passaram por este inconveniente e outros por
conhecerem alguém que esta passando.

c. Brigada Contra Dengue
A Brigada contra acontece em nosso CEDIN uma vez por semana por um
responsavel da equipe que passa olhando em torno de toda a escola verificando
alguma anormalidade, porém no cotidiano quando algo é percebido logo ja sdo
tomadas as providéncias. Nesse més nao houve nenhuma anormalidade a ser

corrigida.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta: 2- Estimular o envolvimento e participacao da sociedade civil.
Etapa: 2.1 - Firmar a participagcao das familias na vida escolar dos bebés e das
criangas

Atividade: 2.1.2- Reuniao de Pais e Responsaveis em periodo de transi¢cao para o
Ensino Fundamental

Descrigao:

Esta meta foi cumprida no relatério anterior (més de agosto). O trabalho realizado nesse
primeiro periodo foi para acolher as criangas e familias em suas duvidas em relagéo ao
1° ano. Foi feita uma reunido com os pais para explicar os critérios do direcionamento
para o 1° ano e também uma roda de conversa com as criangas sobre a nova etapa,
destacando suas curiosidades, duvidas e conhecimentos sobre o ensino fundamental. O
objetivo deste trabalho é diminuir a expectativa e ansiedade em relacdo ao
desconhecido, tanto por parte das criangcas como das familias, dando suporte para que
0S mesmos passem por essa mudanga com mais tranquilidade e confianga. Neste dia a
equipe gestora esteve a frente dessa reunido realizada na sala dos professores
orientando os familiares que os mesmos deveriam trazer os documentos corretos e que

através do comprovante de residéncia atualizado seria feita transicdo para a nova
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escola. Compareceram apenas 5 responsaveis de 17 criangas do pré ll, os demais que
nao vieram na reunido foram atendidos no particular de acordo com o horario disponivel
de cada um.

Meta: 2- Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil.
Etapa: 2.1 - Firmar a participacao das familias na vida escolar dos bebés e das

criangas

Atividade: 2.2.1 — Dia da Familia.

Descrigao:

- Com a comemoracado do dia da familia na escola realizada no dia 28/09/2022 em
nosso CEDIN pudemos unir comunidade e escola em prol da criangca. Contamos neste
dia com 160 criangas para as aulas e vieram no momento de interagcéo familiar todos os
responsaveis. Cada equipe de sala (professoras e educadoras) prepararam um cantinho
com diversos tipos de atividades e ficou disponivel a todos no corredor em frente as
salas de aula e também no refeitério com as oficinas. Houve o canto da leitura, oficinas,
massinhas de modelar, recortes, brincadeiras. Cada familiar pode participar de qualquer
uma das atividades disponiveis. Os familiares nos enviaram muitos elogios tanto através
do formulario de avaliacdo, como pessoalmente. A escola estava bem cheia com os
familiares em um ambiente bem agradavel. Neste dia choveu possibilitando interagao na
parte externa da escola, porém mesmo assim tudo transcorreu tranquilamente.

Meta: 4- Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em

observagoes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das
criangas.

Etapa: 4.1 — Envolver, aproximar e fortalecer o vinculo em Sociedade Civil do

entorno da unidade escolar, além dos pais e responsaveis.

Atividade: 4.1.2 — Acompanhamento de aprendizagem PREI/PRE II.

Descrigao:

O acompanhamento de aprendizagem dos niveis PRE | e PRE I foi realizado por meio
da documentacdo em arquivo digital e fisico. Na documentacao digital a professora
compartilhou planilhas de acompanhamento da hip6tese de escrita e escrita do nome,
pastas com fotos das propostas das criangas, relatério individual e geral. Na
documentacgao fisica, apresentou pasta de acompanhamento de hipéteses de escrita do
Pré Il e atividades individuais das criangas.

Através da documentacao e observagdo em sala de aula, foi possivel verificar o avancgo
das criangas em suas aprendizagens, tanto de forma individual quanto a aprendizagem
em relacdo ao grupo. A orientadora pautada nesses dados fez devolutiva aos
professores e tragou um plano de acao para atender as especificidades de cada grupo,
com propostas e intervengdes pontuais.

Impacto- Por meio do acompanhamento de aprendizagem dos niveis PRE | e PRE II
verificamos a hipotese de cada crianga e organizamos propostas significativas e
desafiadoras que possibilitaram a ampliagao dos conhecimentos de cada crianga.

Meta 2 - Estimular o envolvimento e participag¢ao da sociedade civil.
Etapa: Firmar a participagdo das familias na vida escolar dos bebés e das

criangas.

Atividade: 2.2.5 — Avaliagao apés cada evento.
Descrigao:
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Apds o0 evento a equipe gestora enviou nos grupos de WhatsApp aos familiares um
formulario para colher a opinido dos mesmos sobre o evento. Por meio do item
“Palavra-aberta” recebemos elogios, agradecimentos e muitas respostas validando as
propostas desenvolvidas (oficinas), o horario e a dindmica do evento. Entre as
respostas destaco alguns pontos: Oportunidade, Dedicagao, Criatividade, Gratificante,
Superacao de expectativa, Aconchegante, Equipe atenciosa e carinhosa, Impecavel.

Deixo aqui registrado algumas declaragoes escritas pelos familiares;

“Gostaria de parabeniza-los pelo evento, pois tivemos a oportunidade de conhecer
melhor os espacos da escola, interagir com outras familias e brincar com nossa filha no
ambiente escolar.”

“Foi uma manha bem gostosa, pudemos junto ao nosso filho fazer ainda mais parte da

vida escolar dele... Foi incrivel ver os olhinhos dele brilhando de felicidade ao nos ver
brincando e nos divertindo com ele! Pudemos notar que o cantinho foi preparado com muito
amor e MUITA criatividade. Por mais dias como este. @”

“Foi tudo 6timo. Adoramos. Por mais dias como esses.”
“Foi muito legal o ruim foi o tempo chuvoso”

“Gratificante poder ter momentos assim com nosso filho,todas as atividades muito bem
organizadas,a atengdo e carinho de todos os funcionarios sempre nos faz sentir bem
vindos.adoramos o dia da familia ,cada vez que participamos de algo na escola,
podemos ver o quanto nosso filho Arthur e bem cuidado e amado.somente gratidao a
todos.”

“Achei muito legal poder brincar com a Laura na escola e ela adorou também! As agées
que vocés fazem sdo sempre muito legais e aproximam a escola e as familias! Foi bom
demais passar esse tempo de qualidade com minha filha”

“Todas as atividades propostas, tanto na sala de aula ,quanto essa em familia sdo
otimas!!! Eu e o Samuel, amamos nos divertimos muito. Toda equipe da escola esta de

“Foi maravilhoso como sempre! Estéo de parabéns pelo capricho &”

“Da pra ver o carinho e amor que colocam em tudo que fazem pelos nossos pequenos.”

“Tudo muito organizado, as criangas estavam muito felizes .. Foi um momento muito
legal com nossas criangas.. Amei demais.”

“Foi um momento muito especial que pude no meio da semana brincar com meu filho e
aproveitar essa fase gostosa que ele vive. Pude ver de pertinho como ele é feliz nesse
Cedin e como tudo é preparado com carinho. As brincadeiras propostas foram muito
bem direcionadas e perfeitas para as idades das criangas, muita exploracao de
ambientes, brinquedos, sons, instrumentos, livros. Resumindo, esse cedin é um lugar
perfeitinho para o meu filho. Vocés sdo demais!”
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3. RESULTADOS ALCANCADOS

A reunido com os responsaveis das criancas em transicdo para o primeiro ano
resultou em pais confiantes com a forma que sera conduzida o novo ciclo escolar da
sua criancga;

Através do dia da familia na escola tivemos a oportunidade de estreitar lacos com os
familiares;

Através do acompanhamento do nivel do pré, as professoras puderam acompanhar
melhor o desenvolvimento de cada crianga;

Com o envio do formulario de avaliacdo referente ao dia da familia pudemos
constatar a satisfagao dos familiares em participar da vida escolar de suas criangas.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Com a reunido com familiares referente ao periodo de transicdo, pudemos esclarecer
e orientar a todos de como sera esse periodo e tirar as possiveis duvidas, esta atitude
impacta na satisfagéo de todos pelo trabalho bem organizado;

Através do dia da familia os familiares puderam ficar com as criancas na escola
passando momentos agradaveis, tornando o mesmo um ambiente bastante familiar
para as criangas;

Por meio do acompanhamento de aprendizagem dos niveis PRE | e PRE Il
verificamos a hipotese de cada crianga e organizamos propostas significativas e
desafiadoras que possibilitaram a ampliacdo dos conhecimentos de cada crianga.
Através do formulario de avaliagdo pds evento pudemos constatar a satisfacdo dos

familiares e a validacao das propostas e da dindmica do Evento.

uﬁ ’I -IL,;_'_' o
14y mﬂ ;t“ gr ¢_I Ivonete Gomies Rodrigues
Lﬁ%fb RG: 22.589.058-6
Diretora
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF CPF
RG RG

Eu, Renata Maria, APROVO o relatério de execugao das atividades referente ao Plano
de Trabalho do CEDIN Diacono José Arantes Lima, do més de SETEMBRO de 2022. As
atividades descritas evidenciam as a¢6es para o alcance das metas previstas no Plano

de Trabalho para esse periodo.

ou

Renata Maria de Souza
Matricula; 405107/2
Orientadora de Ensino

Renata Maria de Souza

Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS 5.

RELATORIO DE EXECUCAO
Periodo de 01/10/2022 a 31/10/2022

Projeto: Associagdo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

Nuamero de criangas atendidas no més: 254

b.

Atividades Extra Plano de trabalho

Atividade realizada:

Descrigao:

Matriculas — neste més foram realizadas 15 matriculas, garantindo escola para todos;

Protocolos de higiene — estivemos atentos tomando todos os cuidados possiveis
tornando nosso ambiente limpo e agradavel,

Refeigdes - Alimentacdo oferecida na escola totalizando 5115 refeicbes neste més .

Dia das criancas — A semana da crianga aconteceu entre os dias 10 a 14 de outubro.
Esta semana foi diferenciada, as professoras elaboraram em momentos de TFC
(Trabalho de formagéo continuada). A dindmica da semana ficou da seguinte forma:
Segunda-feira — cabelo maluco, terga-feira — brincadeiras com agua, quarta-feira —
(feriado), quinta-feira - oficinas, sexta- dia tematico (fantasia ou pijama). Cada
professora enviou um bilhetinho no grupo de WhatsApp pedindo ajuda das familias para
a realizagéo destes momentos prazerosos. Esta semana foi super agradavel, cada
crianga teve seu momento recreativo, os familiares nos apoiaram muito para tornar
esse dia tdo especial.

Agradecimento das familias dia das criangas — Pés evento -

Apbs o evento os familiares agradeceram muito pelos momentos agradaveis que a
escola ofereceu as criangas, fazendo com que as mesmas sintam ainda mais o desejo
de estar na escola.

Brigada contra incéndio e Primeiros Socorros — No dia 18/10/2022 das 8h as 12h,
realizamos em nossa escola um treinamento da brigada de incéndio e primeiros
socorros juntamente com a equipe de bombeiros , onde os mesmos nos concederam
informacgdes tedricas e praticas para determinadas situagdes, como: fuga em momento
de incéndio, como conter um incéndio, como desengasgar um bebé, criangas maiores
e adultos, manobras cardiacas. Foi um momento bem proveitoso e de muito
aprendizado.

Dedetizacdo - Foi realizada dedetizagdo em nossa unidade escolar no dia 05/10/2022,
tornando nosso ambiente ainda mais agradavel.
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Reuniio diretoras Administragéo Lirios do Campo - A equipe esteve reunida no dia
19/12/2022 das 8h30 as 11h30, na escola do Jardim Jussara para tratarmos de
assuntos administrativos para melhorarmos ainda mais o nosso desempenho em
nossas escolas.

Reunido diretores — Relatério de Desempenho — No dia 05/10/2022 as 9h30 houve
reunido com a equipe de diretores para tratarmos assunto sobre o relatério de
desempenho onde o mesmo teve algumas mudancas. Essa reunido foi de extrema
importancia para alinhamento e aperfeicoamento.

Reunido de diretores — Assuntos finais — No dia 31/10/2022 houve reuniao para
tratarmos assuntos referentes aos ultimos acontecimentos para finalizagdo do ano e
planejamento para o ano seguinte, como por exemplo: creche polo nas férias,
calendario 2023 e copa do mundo

Plantando na escola —A professora da turminha do infantil | do periodo da tarde fez
com as criangas e familiares um momento de aprendizado de como plantar. Para essa
realizacéo a professora enviou mensagem de grupo de whatsApp um video pedindo
aos familiares doagbes de mudas de algumas plantas. Todos os familiares
contribuiram. Contamos no dia do plantio com 13 criangas e seus respectivos familiares
realizando o plantio juntamente com as criangas das 18 criangas matriculadas. As
criangas que nao estiveram presentes neste dia puderam realizar este plantio em outro
dia da semana. Os familiares agradeceram muito este momento de estar com os seus
pequenos dentro da escola.

Explorando o meio ambiente — No dia 25/10 a professora da turminha do BIID/Infantil
| do periodo da tarde, levou as criangcas na horta para explorar o0 meio ambiente. As
criangas puderam sentir a textura das folhas, o cheiro, e observar a variedade de
plantas. Neste dia as criancas tiveram o privilégio de colocar os pés e méos na terra.
As criancas ficaram muito felizes, a equipe de sala tirou fotos deste momento e também
montaram um mural para que os familiares também pudessem desfrutar deste precioso
momento.

156 de elogio — Recebemos um 156 de elogio para a sala dos bebés referente a
atengdo e carinho que a professora e a equipe dispdem as criangas. O elogio foi
passado a sala e a toda escola, motivando a todos a fazerem cada vez mais e melhor.

TFC - Formacao a todas as equipes:
e Professoras: duas vezes por semana com a totalidade de 4 horas.
e Educadoras: uma vez por semana com totalidade de duas horas.
e Equipe de funcionarios — uma vez por més com totalidade de uma hora.

. Brigada Contra Dengue

Brigada contra acontece em nosso CEDIN uma vez por semana por um responsavel
da equipe que passa olhando em torno de toda a escola verificando alguma
anormalidade, porém no cotidiano quando algo € percebido logo ja sdo tomadas as

providéncias. Nesse més nao houve nenhuma anormalidade a ser corrigida.
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2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS %

Meta: 1- Oferecer uma educacdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos da Regido do municipio no qual o CEDIN esta inserido.

Etapa:1.1 - Inovar as praticas alicergadas no Curriculo da Educagéo Infantil de Sao
José dos Campos, contemplando as especificidades da educa¢do dos bebés, criancas
bem pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Atividade: 1.1.2 - TFC”s COM PROFESSORES E EDUCADORES (TRABALHO
DE FORMAGAO CONTINUADA)

Descricdo:
Funcionarios:

Neste més falamos sobre Brigada de incéndio e primeiros socorros. Essa tematica
foi abordada no dia 18/10/2022 das 8h as 12h na sala de professores para a parte tedrica
e na area externa da escola para a parte pratica. Foi uma manha de bastante
aprendizado. A equipe pode manusear alguns extintores de incéndio, aprenderam as
manobras de desengasgo de criangas, bebés e adultos, apés o treinamento foi dado
ciéncia as familias através do whatsApp sobre o treinamento recebido e envio de fotos
através de um link.

Professoras:

O trabalho realizado no TFC de outubro foi bem diversificado, além da continuidade
com a reflexdo sobre o planejamento do professor, investindo em pautas que valorizam
a escuta das criangas, como o tema as experiéncias da Educagéo Infantil ndo cabem
numa folha de papel e tematizagdo da pratica, apresentando como modelo um projeto
Investigativo do Infantil |. Além da formagdo, as professoras realizaram o
planejamento da Semana das criancas e da Mostra Cultural. O objetivo da formagéao e
do planejamento foi proporcionar momentos significativos para as criangas de acordo com
os interesses e necessidades de cada grupo etario.

Educadoras:

A formagao no TFC das educadoras no més de outubro deu continuidade ao trabalho
iniciado em setembro voltado para a reflexdo e estudo sobre o papel da educadora
durante as propostas do cotidiano. Por meio da leitura do texto Principios Gestao do
Cotidiano e pautadas no curriculo de Sado José dos Campos as educadoras refletiram
sobre sua atuagdo e intervengdo perante os diversos momentos do cotidiano
(acolhimento; arrumacéo; livre escolha; conversa e assembleia; alimentagao; cuidados e
bem-estar; experiéncias e exploragdes; leitura literaria; espagos externos). O objetivo da
formacao foi resgatar as reflexdes e escrever o documento o Papel do Educador.

Meta: 1- Oferecer uma educacgao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos da Regidao do municipio no qual o CEDIN esta inserido.

1.3: Inserir os programas Marcas Institucionais de acordo com o documento Marcas da
Secretaria de Educacdao e Cidadania (Arte de se Alimentar; Escola Segura; Parque com
Interven¢ao; Comunidade Leitora; Espacos que Educam; Pedagogia dos Sonhos.
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Atividade: 1.3.1 — Formagdo com todos os segmentos da escola.

Descrigdo:

A formagao foi realizada com toda equipe sendo da seguinte forma:
Professoras: 3% e 5% das 16h30 as 18h30 — 4 horas semanal
Educadoras: 52 feira das 8h30 as 10h30 — 2 horas semanal
Funcionarios: uma vez por més - 1 hora mensal

A formacéo deste més pudemos contar com o apoio da equipe de bombeiros que nos
ajudaram a ter uma escola ainda mais segura porque aprendemos subsidios para saber como
conter o fogo se por acaso houver algum incéndio e também dar primeiros socorros para
alguma necessidade. Aprendemos rota de fuga, manobras de como desengasgar adultos,
criangas e bebés e manobras cardiacas . Esta formacéo foi realizada no dia 18/10/2022 no
horario das 8h as 12h. Tivemos a parte tedrica realizada na sala dos professores e a parte
pratica na area externa da mesma. Neste dia a equipe ficou bastante animada com as
aprendizagens recebidas e pelos treinamento vivenciado na parte pratica. Ao final do
treinamento foi enviado no grupo de WhatsApp fotos para os familiares para que todos
tivessem ciéncia do nosso treinamento e com a finalidade de dar mais confiabilidade a todos
em nosso trabalho ao deixarem seus pequenos em nossos cuidados, mostrando que a nossa
escola esta alcangando cada dia mais o desejo de ser uma escola ainda mais segura para
todos.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil.

2.1: Etapa: Firmar a participagéo efetiva das familias na vida escolar dos bebés e
das criancas.

Atividade: 2.2.5: Avaliagdo apos cada evento.

Neste més tivemos o evento do dia das criangas e demos a oportunidade aos familiares
de avaliar a semana especial que as criangas tiveram para termos ciéncia de estarmos no
caminho certo ou mesmo se teremos de fazer algum ajuste para as préximas oportunidades.
Para a nossa alegria, tivemos muitos elogios através da avaliagdo que foi através do grupo de
whatsApp e também pessoalmente onde a cada saida das criangas os familiares nos
agradeceram por proporcionarmos um ambiente tdo agradavel as criangas e por ajuda-las a
se sentirem especiais.

Para este evento néo tivemos nenhuma sugestdo de melhorias, somente de elogios e
agradecimentos, alguns familiares na saida disseram “esta escola se supera cada vez
mais”.Os comentarios foram em sua maioria foram de gratiddao, de satisfacdo pelo evento
realizado, de termos tornado uma semana mega especial para os pequenos.

Meta: 3- Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagégicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa: 3.1 - Adotar as praticas pedagodgicas favorecendo a construcdo das
competéncias socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento.
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Atividade: 3.1.2 — Acolher as contribuigdes das criangas através da escuta ativa, no
trabalho com a pedagogia empreendedora, nas propostas promovidas em relacdo a
transigao da educagao infantil para o ensino fundamental.

Descrigao:

A pedagogia empreendedora dos sonhos teve como objetivo aproximar as criangas do
empreendedorismo, estimulando a expressar suas ideias, sonhos, agindo de forma
independente e confiante. Com esse ponto de partida as criangas entrevistaram seus familiares
e funcionarios da escola para descobrir os seus sonhos e também puderam expressar os seus.
Aprenderam sobre a importancia de sonhar e de realiza-los. Dentre os sonhos. A professora
fez uma assembleia com as criangas e depois em votagao decidiram que como sonho coletivo
iriam construir um consultério médico, fizeram por meio de roda de conversa e pesquisa
levantamento do que precisavam e depois com a ajuda da comunidade escolar montaram o
consultério médico.

TRANSICAO

O trabalho realizado nesse primeiro periodo foi para acolher as criangas e familias em suas
davidas em relagdo ao 1° ano. Foi feita uma reunido com os pais para explicar os critérios do
direcionamento para o 1° ano e também uma roda de conversa com as criangas sobre a nova
etapa, destacando suas curiosidades, dividas e conhecimentos sobre o ensino fundamental.
O objetivo deste trabalho & diminuir a expectativa e ansiedade em relagdao ao desconhecido,
tanto por parte das criangas como das familias, dando suporte para que os mesmos passem
por essa mudanga com mais tranquilidade e confianga. Na roda de conversa as criangas
fizeram varias perguntas tais como: tem parquinho? Vou aprender a ler ? poder brincar? Tem
que levar lanche? tem atividade - proposta do dia? Serd que a professora é bonita e legal?
poderemos fazer desenho? Sera que tem solario? Tem brinquedo ? vai ter consultério
médico?vai ter refeitério? Cantinho da leitura? A professora vai dar abrago e carinho? Vai ter
parlendas?vai ter jogos? Vai ter chamada? Diante dessas duvidas para o proximo més a
professora fard uma entrevista com uma professora de 1° ano e compartilhara também duas
cartas do Ayr Picango e do Elza Regina contando um pouco sobre o 1° ano.

Meta: 3- Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagogicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa: 3.1 — Adotar as praticas pedagogicas favorecendo a construgdo das
competéncias socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento.

Atividade: 3.1.3 — Pesquisa de satisfagdo junto as criangas.

Descrigédo:

Através de pesquisa de satisfagao realizada para as criangas com objetivo de escuta-las,
deixa-las se expressarem, apontando suas observacdes e criando um ambiente ainda mais
acolhedor para as mesmas. Nesta pesquisa as criangas sugeriram que gostariam que tivesse
na escola alguns brinquedos que ainda nao tinham visto na mesma. A pesquisa se tornou
possivel através de um levantamento realizado por meio de roda de conversa com as criancas,
sendo assim, as mesmas destacaram o que mais desejavam ter na escola, como: brinquedos
de animais em miniatura, ferramentas de brinquedo, carrinhos em miniatura para pista de
corrida, notebook de brinquedo, massinha colorida, petshop. Alguns brinquedos conseguimos
comprar, alguns conseguimos pela SEC (Secretaria de Educacgao e Cidadania) e outros ainda
doagbes de familiares.
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Meta: 3- Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagoégicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situagoes estruturadas de aprendizagem.

Etapa: 3.1 — Adotar as praticas pedagodgicas favorecendo a construgdo das
competéncias socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento.

Atividade: 3.1.4 - Avaliagdo com as criangas das agdes desenvolvidas.

Apés as praticas pedagdgicas as professoras fazem uma roda de conversa para saber o
que as criangas acharam das propostas, como por exemplo de receitas culinarias como,
biscoitos e bolos. Com o bolo de milho gostaram de ir até a horta para pegar o milho, em suas
falas demonstram gostar da transformacgao dos alimentos e de participar do processo, nestes
momentos e através de votos é escolhido a préxima receita. Em outras propostas como o dia
das criancgas, foi realizada a roda de conversa para descobrir o que mais gostaram da semana
através de desenho e conversa, a maioria respondeu que gostou mais de brincar com agua
porque € muito divertido ainda mais quando esta sol, outras responderam que gostaram mais
da festa da fantasia porque foi legal e cada um veio com uma fantasia diferente. O resultado
serve como apoio para o planejamento do professor validando suas propostas e elaborando
outras etapas caso seja necessario.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

- Com o TFC das professoras e educadoras pudemos contribuir para as praticas do cotidiano,
tornando de forma mais profissional, pratica e sanando as duvidas quanto aos procedimentos.
- Através TFC de todos os segmentos pudemos garantir uma escola preparada para o
atendimento a todos;

- Através da avaliacdo de cada evento conseguimos estabelecer uma parceria com os
familiares e saber de suas necessidades;

- Com a pedagogia empreendedora pudemos ajudar a crianga a sonhar, se expressar € ser
confiante. Ajudar a crianga em transig@o para o primeiro ano a ser confiante e passar por essa
fase de forma segura;

- Através da pesquisa de satisfagéo junto as criancas pudemos ajuda-las a expor suas ideias
e saber suas necessidades;

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

- Através dos aprendizados com as formagdes contribuiu em ter uma equipe segura, unida e
responsavel pelo bem-estar das criangas, impactando numa escola agradavel a todos;

- Com o cumprimento dos TFC”s pudemos ter uma escola bem informada e com isso impactar
nos resuitados obtidos através de uma equipe bem preparada;

- Através da pedagogia de empreendedorismo impactou nas criangas de desejo de realizar
seus sonhos e saber que isso & possivel, contribuiu em suas formas de se expressarem,
agirem de forma confiante e independente;

- Através da reunido com familiares referente ao periodo de transi¢éo, pudemos esclarecer e
orientar a todos de como sera esse periodo e tirar as possiveis duvidas, esta atitude impacta
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a satisfacdo de todos pelo trabalho bem organizado e saber sobre a municipalizagéo das
escolas trouxe uma satisfagdo muito grande a todos por estarem bem informados de todos
acontecimentos,

- Através pesquisa de satisfagdo junto com as criangas contribuiu em termos criangas com
autonomia para se expressarem e ver seus sonhos realizados, dando suas sugestbes e
opinides;

- Através da avaliagdo com as criangas € possivel notar que cada vez mais as criangas
conseguem se expressar melhor, contribuindo em mostrar quais sao suas reais necessidades

e desejos e isso impacta em termos criangas com livre expresséo, felizes e sentindo-se
amadas e respeitadas;

- Através das avaliagdes a cada evento impacta em tomadas de decisdes mais assertivas para
que o préximo se torne mais agradavel e favoravel a todos.

) 3
Ivonete %r%m .
v RG: 22.586.058-6
/(7/ /f’[ ( Dietora

Responsavel péla ELtidade Responsavel Técnico
CPF CPF: 109.775658-07
RG RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria, APROVO o relatério de execucgado das atividades referente ao Plano
de Trabalho do CEDIN Diacono José Arantes Lima, do més de OUTUBRO de 2022. As
atividades descritas evidenciam as agdes para o alcance das metas previstas no Plano
de Trabalho para esse periodo.

ou
Mana de Souza

Onentadora de Ensino

Renata Maria de Souza

Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
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'PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPQOS #*““¥
RELATORIO DE EXECUGAO
Periodo de 01/11/2022 a 30/11/2022
Projeto: Associagado Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

e Numero de criangas atendidas no més: 254

e Atividades Extra Plano de trabalho

Atividade realizada:
Descrigao:

e - Matriculas — neste més foram realizadas 15 matriculas, garantindo escola para
todos;

e - Protocolos de higiene — estivemos atentos tomando todos os cuidados
possiveis tornando nosso ambiente limpo e agradavel;

e Refeigcdes - Alimentacdo oferecida na escola totalizando 4663 refeicbes neste
mes.

e Sanitizacdo — Foi realizada dedetizacdo em nossa unidade escolar no dia
08/11/2022, tomando nosso ambiente ainda mais agradavel e saudavel para
todos.

e Dia de Principes e Princesas PRE:

A sala do Pré durante este ano realizou alguns sonhos, e neste més sentiram o desejo
de ter um dia de Principes e Princesas. Para isto, no dia 11 de novembro, as criangas
escreveram um bilhete e enviaram aos familiares pelo grupo de whatsApp pedindo o
apoio deles com a data agendada para o dia 18/11 para a realizagdo do mesmo. Para a
nossa surpresa neste dia todos chegaram caracterizados e as criangas foram recebidas
com a decoragéo da sala como se fosse um Palacio. Foram momentos marcantes na vida
das criancgas, teve um banquete real e a satisfagéo de conseguir realizar um sonho.

- Pic Nic na escola

Para um dia especial na escola e dando continuidade a sequéncia de Sucos Naturais,
a professora juntamente com as criangas tiveram o desejo de fazerem um dia de lanche
especial de frutas. Para isso, contaram com o apoio dos familiares e cada um trouxe uma
fruta que a crianga gosta muito e realizaram um pic Nic em sala.

- Um dia de praia turma do infantil I/l

Apds as sequéncias de propostas de espagos brincantes e brincadeiras ao ar livre, as
criangas compartilharam com a professora lugares e espagos ao ar livre em que poderiam
brincar, dentre os lugares surgiu a praia. Pensando em tornar a aprendizagem mais
significativa e em parceria com as familias, montamos o espago proporcionando as
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criangas brincar, interagir com os colegas e explorar as possibilidades corporais a partir
da imaginacéo.

e TFC - Formacéao a todas as equipes:
- Professoras: duas vezes por semana com a totalidade de 4 horas.

O trabalho realizado no TFC de novembro foi voltado para a elaboragdo do relatério de
aprendizagem das criangas, com orientagdo e assessoria individual a cada professora
apoiando e colaborando na escrita do documento.

- EDUCADORAS

A formacgdo no TFC das educadoras no més de Novembro deu continuidade ao trabalho
iniciado em setembro voltado para a reflexao e estudo sobre o papel da educadora durante
as propostas do cotidiano.Nesse més, as educadoras divididas em pequenos grupos e
duplas elaboraram textos nos quais irdo compor o documento marcas.

Além da elaboragao do documento, as educadoras em horario de TFC puderam contribuir na
organizacdo da nossa Mostra Cultural, ampliando seus conhecimentos e trocando
experiéncias entre os pares

- Equipe de funcionarios — uma vez por més com totalidade de uma hora.

A equipe de funcionarios neste més teve como estudo de TFC o assunto sobre Autismo.
Esta formagao contribuiu para a compreensao dos mesmos para este assunto. Foi um
tema bem interessante para todos e com isto achamos por bem continuarmos com a
mesma tematica no més seguinte.

e Brigada Contra Dengue

Brigada contra acontece em nosso CEDIN uma vez por semana por um responsavel
da equipe que passa olhando em torno de toda a escola verificando alguma
anormalidade, porém no cotidiano quando algo & percebido logo ja sdo tomadas as

providéncias. Nesse més ndo houve nenhuma anormalidade a ser corrigida.
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Meta 2: Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil.

2.1: Etapa: Firmar a participacéo efetiva das familias na vida escolar dos bebés e
das criangas.

Atividade: 2.2.3 — Mostra Cultural
Descrigao:

Nossa Mostra Cultural aconteceu no dia 23 de novembro e se estendeu para os dias 24
e 25 de novembro. Tivemos como tema Uma Viagem ao Mundo da Imaginagdo. Foi
realizado um horério diferenciado para visitagéo dos familiares. O evento aconteceu na parte
externa das salas de referéncia onde as professoras puderam expor as propostas realizadas
com as criangas, dando a oportunidade aos familiares de também participar de momentos
marcantes com os seus pequenos. Durante a semana os mesmos vieram e também
trouxeram parentes para participar com as criangas das propostas disponibilizadas. Os
presentes relataram sua satisfagdo em poder estar na escola e poder participar da vida
escolar de seus filhos. Os familiares gostaram muito da tematica e entenderam o quanto a
imaginagdo de uma crianga vai longe, que mesmo ainda sendo muito pequenos ja possui
uma grande bagagem que os permite imaginar e sonhar.

Meta 4 - Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em
observagbes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das
criangas.

ETAPA 4.1 - Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do
desenvolvimento integral.

Atividade: 4.1.1 - Apresentar os resultados obtidos para a comunidade através dos
murais informativos.

Para que todos tivessem ciéncia das nossas praticas pedagégicas e que para que todos
pudessem acompanhar os momentos de sala das criangas, foi realizado murais de cada sala
de referéncia para que os familiares nas vindas e saidas para buscar os seus pequenos
possam acompanhar através das fotos expostas em murais. Foi notavel observar a alegria
dos mesmos em ver as fotos de seus pequenos expostas e notar o seu desenvolvimento.

Meta 4 - Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em
observagoes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das
criangas.

ETAPA 4.1 - Elevar os indices de aprendizagem dos bebés &s criangas, em favor do
desenvolvimento integral.

Atividade: Acompanhamento de aprendizagem PRE |/ PRE II
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O acompanhamento do Pré | e Pré Il foi realizado a partir da documentacao
pedagdgica da professora Fernanda que disponibilizou em arquivo digital e fisico.
Na documentagéo a professora compartilhou as planilhas de acompanhamento da
hipétese de escrita e escrita do nome, pastas com fotos das propostas das
criangas, relatério individual e geral. Na documentacéo fisica, apresentou pasta de
acompanhamento de hipoteses de escrita do Pré Il e atividades individuais das
criangas.

A documentagdo da professora alfabetizadora também evidenciou a
aprendizagem das criangas e as propostas oferecidas as criangas.

A orientadora Liliane continuou no investimento com orientagdes pontuais com a
professora da sala regular e também com a professora alfabetizadora tragando
estratégias que favorecessem a aprendizagem das criangas, como agrupamento
produtivos, jogos, material sobre o proprio nome, listas diversas, escrita de
bilhetes, anunciados, entre outros. Acompanhou as aulas em sala, fazendo
visitas, observando o trabalho da professora, a disposicdo dos materiais, a
organizagao do espago e a participagao das criangas nas propostas.

Meta 4 - Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em
observagoes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das
criangas.

ETAPA 4.1 - Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do
desenvolvimento integral.

Atividade: 4.1.3 - Monitoramento de frequéncia digital

O monitoramento digital é realizado com frequéncia para garantir que nao haja nenhuma
vaga ociosa de alguma crianga matriculada que nao esteja frequentando a escola. Os pais
sdo orientados sobre a importancia de manter a frequéncia ativa das criangas. Quando
observamos uma crianga com auséncia, a professora de inicio entra em contato com a
familia, ndo havendo o retorno a frequéncia a equipe gestora faz contato para saber se o
mesmo continuard a frequentar ou se haverd a desisténcia de vaga dando assim
oportunidade a uma outra crianga.

- Com a Mostra Cultural as professoras tiveram o privilégio de expor suas praticas pedagogicas
dando aos familiares um entendimento maior do cotidiano de cada turma, neste dia pudemos
contar com cerca de 209 familiares;

- Com a exposicdo dos murais os familiares puderam observar as fotos e notar o

desenvolvimento de suas criangas;
- Através do acompanhamento do Pré proporcionou a professora um trabalho mais eficiente
para cada crianga;
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- Com o monitoramento de frequéncia digital pudemos garantir vaga para todas as criangas
por ndo haver vaga ociosa;

- Com avaliagéo de cada evento pudemos notar a satisfagdo de cada familiar e também fazer
as melhorias para que todos se sintam mais felizes no local em que convivem.

- Através da Mostra Cultural os familiares tiveram a felicidade e a confianga de saber que

colocaram seus filhos numa escola em que podem confiar e impactou em notarem através da
exposi¢ao o quanto a escola tem feito pelo desenvolvimento de seus pequenos;

- Através da exposigdo dos murais os familiares puderam observar o desenvolvimento das
criangas, as praticas pedagodgicas e impactou na satisfagao de ver seus pequenos bem
cuidados;

- Por meio do acompanhamento de aprendizagem dos niveis PRE | e PRE Il verificamos a
hipotese de cada crianga e organizamos propostas significativas e desafiadoras que
possibilitaram a ampliagéo dos conhecimentos de cada crianga.

- Com o monitoramento de frequéncia digital impactou em escola que garante vaga para
todos;

- Com avaliagdo de cada evento possibilitou em dar oportunidade dos familiares se
expressarem no que desejariam de melhoria ou até mesmo em explanar sua satisfagéo pelo

evento ocorrido.

Ivonete Gomes Rodrigues

4 i RG: 22.589.058-6
/%ﬁ’ (( DN Diretora
LAV 1L
Responsévafi pel,afntidade Responsavel Técnico
CPF CPF: 109.775658-07
RG RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria, APROVO o relatdrio de execugéo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Didcono José Arantes Lima do més de NOVEMBRO de 2022. As
atividades descritas evidenciam as a¢ées para o alcance das metas previstas no Plano de
Trabalho para esse periodo.

(223

Maria de Souza
40510772
Orientadora de Ensino

Renata Maria de Souza

Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO
Periodo de 01/12/2022 a 31/12/2022

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

o LK WAL A i oA W 0 L A A 0 L 3 B

e Numero de criangas atendidas no més: 254

e Atividades Extra Plano de trabalho

Atividade realizada:
Descricéo:

Matriculas — neste més foram realizadas 08 matriculas, garantindo escola para
todos;

Protocolos de higiene — estivemos atentos tomando todos os cuidados possiveis
tornando nosso ambiente limpo e agradavel,

e Refeigcdes — Neste més houve uma diminuicdo da alimentagéo oferecida na escola
por conta de termos apenas 12 dias letivos, totalizando 2274 refeices.

e Sanitizagdo — Foi realizada dedetizagdo em nossa unidade escolar no dia
08/11/2022, tornando nosso ambiente ainda mais agradavel e saudavel para todos.

e Calendario Escolar — Calendario para 2023 foi elaborado contendo os 200 dias
letivos, enviado para aprovacdo da Supervisdo da SEC (Secretaria de Educagao e
Cidadania) onde o mesmo foi aprovado e homologado.

e TFC -Formacéo a todas as equipes:
Professoras: duas vezes por semana com a totalidade de 4 horas semanais.

O trabalho realizado no TFC (Trabalho de Formagdo Continuada) de dezembro foi
voltado para a documentagdo pedagogica, finalizando o ano com a organizagéo do
Empreende, a reunidgo de pais e o plano de adaptagdo de 2023. As professoras
receberam formacdo sobre a documentagdo das propostas, desde o planejamento até
o registro de observagéo das criangas. Elaboram propostas para compor o marcas de
adaptacgao.

- Educadoras: uma vez por semana com totalidade de duas horas semanais.

A formacdo no TFC das educadoras no més de dezembro deu continuidade ao
trabalho iniciado em novembro com a escrita em grupos de textos para compor o
Documento Marcas da formacao “O papel do Educador”.

- Equipe de funcionarios — uma vez por més com totalidade de uma hora semanal.
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Dando continuidade ao més anterior, continuamos com o tema sobre autismo, porém,
como cuidar dessas criangas, como entendé-las e acima de tudo ama-las do jeitinho que
sd0. Esse estudo foi importante para ndo cometermos erros com essas criangas. Alguns
da equipe valorizaram o tema por terem também algum familiar com autismo.

e Brigada Contra Dengue

A Brigada contra acontece em nossc CEDIN uma vez por semana por um responsavel da
equipe que passa olhando em torno de toda a escola verificando alguma anormalidade,
porém no cotidiano quando algo € percebido logo ja sdo tomadas as providéncias. Nesse

més n&o houve nenhuma anormalidade a ser corrigida.

Meta 1: Oferecer uma educagdo de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco)

anos da Regido do Municipio na qual o CEDIN esta inserido.

1.1: Etapa: Inovar as praticas pedagogicas no Curriculo da Educacgéao Infantil de Sao
José dos Campos, contemplando as especificidades da educagdo dos bebés,

criangas bem pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Atividade: 1.1.3 — Sistematizagao dos TFC

Descrigao:

Por meio do estudo e reflexdo da formacdo e do trabalho coletivo, as professoras e
educadoras realizaram registros e organizaram materiais para produzir 0 marcas da
formagao. O Marcas da Educadora foi elaborado processualmente e por todas em arquivo
digital { documento do google) e depois organizado pela orientadora em um documento
final, com as fotos e textos selecionados pelas educadoras no qual compuseram um
manual de apoio com o titulo O papel da Educadora que foi compartilhado com todas em

documento digital (PDF) e também em livro encadernado.

Meta 1: Oferecer uma educagao de qualidade as criancas de 0 (zero) a § (cinco)
anos da Regido do Municipio na qual o CEDIN esta inserido.
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1.1: Etapa: Inovar as praticas pedagogicas no Curriculo da Educagao Infantil de Sao
José dos Campos, contemplando as especificidades da educagdao dos bebés,

criangas bem pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Atividade: 1.1.4 — Avaliagao.

A avaliagdo do TFC foi oferecida as professoras, educadoras e outros profissionais da
unidade escolar para avaliar o trabalho realizado no semestre, verificando os pontos
fortes na formagdo como também os pontos que merecem maior investimento . A
avaliacdo das professoras foi compartiihada pela SEC (Secretaria de Educagédo e
Cidadania) e socializada com as professoras. Apos a realizagdo da avaliagdo, a
orientadora conversou com as professoras e resgatou com as mesmas alguns pontos e
guestionamentos que serao revistos nos TFCs de 2023, como a tematizagao da pratica
e mais momentos de troca entre as professoras. A avaliagao das educadoras e demais
profissionais foi elaborada pela Equipe Gestora tendo como base a avaliagéo enviada
pela SEC, acrescentando outros topicos pertinentes ao trabalho na unidade escolar
como um espacgo de palavra aberta para a sugestao de temas, pontos a melhorar ,
agradecimentos e outros. Na mesma avaliagdo, as educadoras e profissionais citaram

dois pontos que merecem destaques da formacéo.

Meta 2 — Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil.

ETAPA 2.1 — Firmar a participagao efetiva das familias na vida escolar dos bebés e

das criangas.
Atividade: 2.1.1 — Reunides de Pais e Responsaveis.

Para que todos tivessem ciéncia do desenvolvimento de sua criangca e das propostas
realizadas no semestre, foi realizada uma reunido de pais de forma presencial para que
0s mesmos tivessem um contato mais préximo com a professora e a mesma pudesse
esclarecer a todos o trabalho realizado e compartilhar através de videos, fotos e
relatério o desenvolvimento de cada crianga. Tivemos uma quantidade consideravel de
participagdo dos familiares e os que ndo puderam comparecer puderam participar em
outro horario mais propicio. Neste dia foi dia letivo normalmente, enquanto as
professoras estavam em uma sala preparada para as reunides, as criangas
permaneceram em suas salas dando continuidade a sua rotina com os seus colegas. Os
familiares aproveitaram este momento para agradecer a professora, equipe de sala e

também as gestoras pelo cuidado e carinho com os seus pequenos.

Meta 2 — Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil.
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ETAPA 2.1 — Firmar a participagao efetiva das familias na vida escolar dos bebés e
das criangas.

Atividade: 2.1.3 — Reunido de Pais e Responsaveis novos.

No dia 13/12/2022 as 9h tivemos nossa reunido de pais de forma presencial na sala dos
professores da Unidade Escolar, realizada pela equipe gestora, neste momento
pudemos compartilhar todas as informacgdes necessarias sobre o cotidiano da escola e a
adaptagdo das criangas e familias ao ambiente escolar para que 0s mesmos se
sentissem mais & vontade e confiantes. Apds a reunido fizemos um tour pela escola
para que as familias conhecessem todos os espacos e se sentissem mais confortaveis e
confiantes. A pauta foi explicada através de PowerPoint com assuntos como: horario de
aula, faltas, condicbes de saude-medicacdo, uniforme, alimentagdo, reunido de
pais,transferéncia de periodo. No término da reunido os pais agradeceram a atencao
oferecida a eles, relataram que ficaram muito satisfeitos com as explicagdes oferecidas
pela equipe gestora, que amaram o espacgo escolar e que receberam informagdes
positivas de outros pais que tém seus filhos em nossa Unidade Escolar. (PowerPoint em

anexo).

Meta 3 - Imprimir intencionalidade Educativas as praticas pedagogicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagoes estruturadas de

aprendizagem.

Etapa 3.2 - Desenvolver propostas significativas de acordo com a faixa etaria,
respeitando a singularidade de cada crianga, protagonismo infantil e a

importancia do brincar na vida das criangas.
Atividade 3.2.2 - Avaliagdo das atividades desenvolvidas

As professoras ao longo do semestre e de forma processual avaliaram as propostas
oferecidas as criangas por meio da resposta das mesmas: interesse, interagao,
exploragédo do espago e materiais, garantindo momentos significativos de acordo com a
faixa etaria e singularidade de cada crianga. Por meio da avaliagdo validaram algumas
agbes como também ajustaram outras de acordo com as necessidades das criancas e

particularidades da turma.

e Com a Reunido de Pais conseguimos trazer os familiares para a escola e ter um
contato mais proximo com a professora;
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e Com a reunido de pais novos tivemos o privilégio de conhecer os mesmos e
ajuda-los sanando suas duvidas relacionadas a adaptagéo e rotina escolar;

e Através da avaliagao se tornou possivel saber a necessidade de todos;

e Através da Reunido de Pais e Responsaveis pudemos contribuir com todos para o

entendimento do que foi realizado durante o semestre, isto impactou na satisfagao
dos mesmos ao perceberem o quanto seus pequenos se desenvolveram atraves da
devolutiva realizada pela professora dos trabalhos realizados;

e Através da reunido e pajs novos pudemaos sanar as duvidas de todos trazendo um
maior conforto e confianga pela nova escola escolhida para seu filho;

e Por meio da avaliagdo é possivel analisar os pontos positivos e a melhoria no
trabalho desenvolvido, resultando em novas estratégias e recursos para oferecer
propostas significativas e potentes para as criangas, garantindo uma educagao de

gualidade.

e Por meio da avaliagdo é possivel analisar os pontos positivos e a melhorar no
trabalho desenvolvido, resultando em novas estratégias e recursos para oferecer

uma formacao significativa e de qualidade.

lvonete G ues

e Gof
RG: 22.589.058-6

/C/»W'Z / i Diretora

7 ik =
Responsavel pela/ Enti@?/a/de Responsavel Técnico
CPF CPF: 109.775658-07
RG RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria, APROVO o relatdrio de execucdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Didcono José Arantes Lima do més de DEZEMBRO de 2022, As
atividades descritas evidenciam as agdes para o alcance das metas previstas no Plano de

Trabalho para esse periodo.

Maria de Souzs
Matricula; 40510772

Renata Maria de Souza

Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO
Periodo de 01/01/2023 a 31/01/2023

Projeto: Associagdo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

e Numero de criangas atendidas no més: 229

e Atividades Extra Plano de trabalho

Atividade realizada:
Descrigao:

e Matriculas — neste més ndo foram realizadas matriculas devido as férias escolares
conforme previstas no calendario anual;

e Refeicoes — Neste més ndo foram oferecidas as refeigdes por conta das férias
escolares previstas no calendario anual.

e Formacgao de equipes:

Neste més realizamos no dia 30/01/2023 formagdo de alinhamento com todas as
equipes da Unidade Escolar com a dirigente Ivanice Gomes de Lima. A reunido
aconteceu em uma sala de referéncia as 9h. Foram abordados os seguintes tépicos:
pontualidade, atendimento, comprometimento com o trabalho, atestado médico, proibido
uso de celular, cuidados com as criangas, tom de voz.

e Brigada Contra Dengue

Neste més de janeiro nossa escola esteve fechada por motivo de férias escolares e de
funcionarios previstos no calendario escolar, mas a diretora esteve presente trés vezes

por semana para cuidar das plantas e verificar se a escola estava em boas condigoes.
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anos da Regido do Municipio na qual o CEDIN esta inserido.

Atividade: 1.1.1 — Acolhida dos funcionarios.

Descrigdo: Para o retorno da equipe de funcionarios a diregao da escola preparou como
acolhida a cada dia uma reflexdo que traziam algumas ligdes de vida e o valor da amizade.
Foi realizada a leitura da mesma no inicio do periodo de trabalho da manha com o objetivo
de preparar a equipe para a demanda do dia estando mais fortalecidos emocionalmente e
unidos em equipe. Foi preparado também um delicioso lanche da tarde e a comemoragéo de
aniversariantes como demonstragdo de valorizagdo do ser humano presente em cada
profissional. Houve a entrega de lembrancinhas para que todos se sentissem apreciados e
importantes para o ambiente escolar . A dinamica se deu no patio coberto da escola € no

lanche dos funcionarios no préprio refeitorio.

e Com a vinda da diretora em alguns dias na escola contribuiu em observar se tudo

corria bem com a escola e garantia das plantas sempre bem cuidadas;

e Reunido com os funcionarios - alinhamento das agbes e fungéo de cada profissional
na Unidade escolar.

e Retorno prazeroso por meio da acolhida da equipe de funcionarios

e Organizacdo da escola para o inicio do ano letivo.

e (Garantia de cuidado que as plantas e do prédio da Unidade Escolar,
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e Através da reunidao com a dirigente toda a equipe ficou bem ciente de suas fungdes,
dos seus deveres e de como devem tratar as criangas;
e Valorizagado do profissional por meio da acolhida da equipe;

e Espagos acolhedores favorecendo a adaptagao das criangas.

sk 65 w*‘
ﬂ'*“ﬂw#"‘g{s Ivonete Gomes Rodrigues
Pt RG: 22.589.058-6
L G Diretora
RYBRE

Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF ' CPF: 109.775658-07
RG RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria, APROVO o relatorio de execugcdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Didcono José Arantes Lima do més de JANEIRO de 2023. As atividades

descritas evidenciam as agées para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho

(8221
R’éﬁw Maria de SZ{:;

Matriculay 405107/2
Orientadora de Ensino

para esse periodo.

Renata Maria de Souza

Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO
Periodo de 01/02/2023 a 01/02/2023

Projeto: Associagdo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020 (CEDIN
Diacono José Arantes Lima)

e Numero de criangas atendidas no més: 254

e Atividades Extra Plano de trabalho

Atividade realizada:
Descrigao:

e Matriculas — neste més foram realizadas 20 matriculas, garantindo escola
para todos;

e Protocolos de higiene — estivemos atentos tomando todos os cuidados
possiveis tornando nosso ambiente limpo e agradavel;

e Refeigbes — Alimentagdo oferecida na escola totalizando 4663 refeiges
neste més.

e TFC - Formagao a todas as equipes:
[0 Professoras: duas vezes por semana com a totalidade de 4 horas.

O trabalho realizado no TFC de fevereiro foi voltado para o Planejamento onde
as mesmas se empenharam para a realizagdo do mesmo.

(O Educadoras: uma vez por semana com totalidade de duas horas.

A formagdo no TFC das educadoras no més de fevereiro se deu sobre a
importaricia do papel do educador. Através deste estudo fortaleceu a equipe
para um trabalho cada dia mais bem elaborado.

[0 Equipe de funcionarios — uma vez por més com totalidade de uma hora.

Neste més estudamos um assunto de extrema importancia que é: O cérebro
para criangas — O que é e como funciona. A equipe gostou da tematica e se
surpreendeu por ser um assunto diferenciado que nunca haviam estudado.
Ficou combinado de que retornaremos mais vezes com esta tematica.
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e Brigada Contra Dengue

A Brigada contra a Dengue acontece em nosso CEDIN uma vez por semana por
um responsadvel da equipe que passa olhando em torno de toda a escola
verificando alguma anormalidade, porém no cotidiano quando algo é percebido
logo j4 sdo tomadas as providéncias. Nesse més nao houve nenhuma
anormalidade a ser corrigida.

Meta 1: Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil.

2.1: Etapa: Firmar participagao efetiva das familias na vida escolar dos
bebés e das criangas.

Atividade: 2.1.1 — Reunido de Pais e responsaveis.

Descrigdo: A data de reunido de pais, assim como a pauta da mesma foi
realizada em comum com todas as escolas da SEC (Secretaria de Educagéo e
Cidadania) e teve como objetivo acolher as familias e apresentar as normas da
escola. A pauta foi elaborada com o apoio das orientagdes da agenda da crianga e
também com base nos combinados da escola e da professora. A reunido aconteceu
no dia 11 de fevereiro (sabado letivo). Para que tudo transcorresse de forma
tranquila, primeiramente enviamos um convite para todas as familias, explicando o
dia e horario da reunido. A mesma se deu primeiramente no patio coberto para
apresentagido da equipe e apés em salas com as professoras. Foi realizado nos
seguintes horarios: 8h30 periodo manha e 10h periodo da tarde. Houve também
Propostas no patio como: desenhos, massinhas, recortes com colagem, leitura,
material de construgéo (blocos de madeira) e tiveram a liberdade também de brincar
no parque com os familiares. Neste dia compareceram 128 familias que nos
prestigiaram com suas presencas.

Meta 3: Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagdégicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagoes estruturadas de
aprendizagem.

3.1: Etapa: Adotar praticas pedagogicas favorecendo a construgdo das
competéncias socioemocionais das criangas, por meio dos direitos de
aprendizagem e desenvolvimento.
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Atividade: 3.1.1 - Acolhida/Adaptacao

As propostas de acolhida e adaptagcdo foram elaboradas ao final de 2022
considerando esse momento de acolhimento das criangas e familias. As professoras
organizaram uma pasta no drive da escola, com seis propostas iniciais e também
organizaram as salas para receber as criangas. O Marcas de acolhimento da escola
serviu como apoio para subsidiar as a¢des dos funcionarios perante as necessidades
das familias e criangas, nos primeiros TFC’'s de 2023 foi retomado o documento e
realizada a leitura do mesmo. Durante o processo de adaptagdo as familias foram
acolhidas e os casos que necessitam do horario flexivel e acompanhamento dos pais
foram atendidos.

Atividade: 3.1.2 — Acolher as contribuigoes das criancas através da escuta
ativa, no trabalho com a pedagogia empreendedora, nas propostas promovidas
em relagao a transigao da educagao infantil para o ensino fundamental.

Considerando o processo de transigao da Educacgao Infantil para o Ensino
Fundamental ja no més de fevereiro os pais do Pre Il foram acolhidos e recebidos na
reunido de Pais pelas professoras e Orientadora Pedagodgica. Nessa conversa inicial
foram apresentados os materiais de apoio no trabalho com o Pré Il e falado de forma
geral sobre o cuidado nesse ultimo ano das criangas na escola, evitando faltas
injustificadas das mesmas e estabelecendo parceria da familia com a escola. Foi
entregue o material da familia do livro Buritti e socializado com as mesmas que seria
oferecido outros momentos durante o ano, para a entrega de novos materiais e
esclarecimentos com as familias..

O trabalho de escuta ativa com as criangas em relagao a pedagogia empreendedora
sera realizado de forma sistematica em margo, a partir das orientagdes da formagao
da Pedagogia dos Sonhos, que esta prevista para iniciar toda a rede municipal.
Nesse primeiro momento o processo de escuta das criangas se deu por meio de
rodas de conversa para a melhoria do espago da sala referéncia e do solario, nos
quais as professoras escutaram as criangas e combinaram com as mesmas de fazer
um espago brincante com brincadeiras pintadas no chdo (amarelinha, campo de
futebol, caracol entre outros) posteriormente as professoras resgatardo esse
processo com as criangas, dando continuidade ao trabalho com novas propostas de
acordo com as etapas da Pedagogia empreendedora, ampliando esse processo de
escuta.

Em relagdo a transicdo da Educacado Infantii para o Ensino Fundamental esta
prevista que no més de Outubro havera uma agdo mais sistematizada com as
criangas.

Meta 4 - Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas
fundamentadas em observagbes sistematicas dos resultados das
aprendizagens e desenvolvimento das criangas.

ETAPA 4.1 — Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em
favor do desenvolvimento integral.
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Atividade: 4.1.2 - Acompanhamento de aprendizagem Pré I/l

O acompanhamento de aprendizagem dos niveis PRE | e PRE I foi realizado
por meio da observacao e documentagcdao em arquivo fisico em forma de pastas com
fotos das propostas das criangas e atividades individuais.

Através da documentagédo e observacdo em sala de aula, foi possivel realizar
um mapeamento dos saberes das criangas, identificando as potencialidades e
necessidades de cada uma. Por meio desses dados, a orientadora pode
acompanhar e auxiliar as professoras na elaboragao do planejamento, identificando
as hipoteses de escrita das criangas e a escrita dos nomes com autonomia,
promovendo contextos e propostas significativas por meio desse trabalho as criangas
apresentaram avangos em suas hipotese s de escrita, sendo: 18 criangas Pré
silabicas, 3 Silabico sem Valor Sonoro, 6 Silabico com Valor Sonoro, 0 Silabico
Alfabético e 2 Alfabéticos.

Atividade: 4.1.3 — Monitoramento de frequéncia digital.

O monitoramento da frequéncia é realizado através de observagbes ao diario
digital, quando observa-se que a crianga contém trés faltas consecutivas, a
professora entra em contato com os responsaveis e faz o registro do mesmo no
documento de Busca Ativa. Observada a quinta falta a professora repete o
mesmo procedimento e passa o caso para a diretora onde a mesma entra em
contato com a familia. Tanto as professoras, quanto a diretora deixam a familia
ciente de que com dez faltas consecutivas sem atestado meédico, perde-se a
vaga. Desta forma garantimos ociosidade de faltas e garantimos escola para
todos.

e Com a Reuniao de Pais tivemos a participacao de 128 familias;

e Por meio do planejamento das propostas de adaptagéo 100% das familias
e criancas puderam ser acolhidas e respeitadas em suas necessidades e
singularidades, pois foi acordado com todos os professores
antecipadamente para atender as especificidade de cada familia e equipe
gestora fez atendimento individual dos casos destacados;

e Através da reunido de pais das criangas do pré tivemos a participagao de
26 familias;

e Por meio de observagdes ficou mais facil identificar as potencialidades e
necessidades de cada crianga, obtivemos como resultado: 18 criangas Pré
silabicas, 3 Silabico sem Valor Sonoro, 6 Silabico com Valor Sonoro, 0
Silabico Alfabético e 2 Alfabéticos.

e Através de um trabalho bem ativo, conseguimos realizar o monitoramento
de 6 familias através do diario digital bem atualizado..
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e Confiabilidade, seguranga e satisfagao pela transparéncia da escola em

acolher os familiares;
e Valorizagdo das criangas em seus momentos e particularidades de adaptagao
ao novo ano;

e Respeito as singularidédes de cada crianga.

e Organizagao de propostas coerentes e significativas de acordo com a hipotese
das criangas.

e Através do monitoramento digital conseguimos garantir escola para todos por

nao haver vagas ociosas.

2.
/%é" [ i b b lvonete Gomes Rodrigues
9 t/ T RG: 22.589.058-6

Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico Diretora

CPF CPF: 109.775658-07

RG RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria, APROVO o relatdrio de execucdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Didcono José Arantes Lima do més de FEVEREIRO de 2023. As
atividades descritas evidenciam as agbes para o alcance das metas previstas no Plano de

Trabalho para esse periodo.

¥ita Maria de Souze
ls: 405307/2
de Ensino

Renata Maria de Souza

Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS #*

RELATORIO DE EXECUGAO
Periodo de 01/03/2023 a 31/03/2023

Projeto: Associagdo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

» Nuamero de criangas atendidas no més: 254

e Atividades Extra Plano de trabalho

Atividade realizada:
Descrigdo:

e Matriculas — neste més foram realizadas 19 matriculas, garantindo escola
para todos;

e Protocolos de higiene — estivemos atentos tomando todos os cuidados
possiveis tornando nosso ambiente limpo e agradavel,

e Refeigbes — Alimentacdo oferecida na escola totalizando 6.255 refeicGes
neste més. '

e Brigada Contra Dengue

A Brigada contra acontece em nosso CEDIN uma vez por semana por um
responsavel da equipe que passa olhando em torno de toda a escola verificando
alguma anormalidade, porém no cotidiano quando algo é percebido logo ja séo
tomadas as providéncias. Nesse més n3o houve nenhuma anormalidade a ser
corrigida.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer uma educacio de qualidade as criangas de 0 (zero) a §
(cinco) anos da Regido do Municipio na qual o CEDIN esta inserido.

1.1: Etapa: Inovar as praticas pedagdgicas alicergadas no curriculo da
Educagdo Infanti de Sdo José dos Campos, contemplando as
especificidades da educagdo dos bebés, as criangas bem pequenas e
criangas pequenas, garantindo a aprendizagem integral.

Atividade: 1.1.2 - TFC'S com professores e educadores (Trabalho de
formagdo continuada).




Descricao:

O trabalho realizado no TFC de margo foi voltado para o planejamento do
professor. As professoras com base no planejamento geral e na devolutiva da
Orientadora de Escola desenvolveram as sequéncias, semanarios e projetos.
Durante esse processo de construgdo as professoras puderam trocar experiéncias
e sanar as suas davidas com a orientadora e as colegas de trabalho.

Educadoras:

A formagao no TFC das educadoras no més de margo esteve voltada para o Papel
da Educadora resgatando o documento elaborado no ano de 2022, refletindo
sobre o trabalho de cada uma considerando os rituais do cotidiano. Na formagao,
as educadoras realizaram a leitura do manual de apoio da educadora, debateram
sobre a experiéncia de cada uma na sua sala e a importancia do aprofundamento
tedrico.

Equipe de apoio:

Neste més trabalhamos com a equipe de funcionarios sobre o documento Marcas:
“Espagos que Educam’”, para que os mesmos tenham a compreensé@o de como
deve ser o espacgo escolar dedicado as criangas e o que isto deve demonstrar a
elas, como: respeito, compreenséo e o desenvolvimento de sala inteligéncia,
oralidade e relai;ﬁes sociais. '

Meta 1: Oferecer uma educacdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5
(cinco) anos da Regido do Municipio na qual o CEDIN esta inserido.

1,2: Etapa: Aprimorar o uso das tecnologias com profissionais, inovando e
qualificando os processos pedagégicos e administrativos das Unidades
Escolares.

Atividade: 1.2.1: Levantamento do conhecimento prévio dos professores.
Descrigao:

Por meio da escuta ativa e observagdo da pratica, a orientadora conversou com as
professoras para fazer um mapeamento sobre as necessidades de cada uma em
relagdo ao uso da tecnologia & servico da aprendizagem. Neste més algumas
professoras sentiram necessidade de saber sobre o uso do QR Code e as novas
contratadas demonstraram interesse por saber mais sobre as ferramentas do
Google. A partir desta necessidade, a orientadora realizou assessoria individual
sobre o uso do drive e também auxiliou as professoras para utilizagdo do QR
code. Para o més de abril o trabalho sera voltado para o uso do padlet, pois a
orientadora observou essa necessidade, j& que as professoras compartilham
materiais pelo grupo do WhatsApp antes do mesmo ser desativado.

Meta 1: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a §
(cinco) anos da Regido do Municipio na qual o CEDIN esta inserido.




1.3: Etapa: Inserir programas Marcas Institucionais de acordo com o
documento Marcas da Secretaria de Educagdao e Cidadania (Arte de se
Alimentar, Escola Segura, Parque com Intervengdo, Comunidade Leitora,
Espacos que Educam, Pedagogia dos Sonhos).

Atividade: 1.3.1- Formacdo com todos segmentos da escola
Descrigdo:

Neste més trabalhamos o documento Espagos que Educam- . Para cumprimento
desta meta, a diretora se reuniu com a equipe de apoio para lhes explicar a
tematica do estudo, apos foi solicitado a todos que observassem todos os
espagos da escola e que voltassem a sala de formagdo com as observagbes
realizadas. Cada um pode falar um pouco sobre a observagao realizada. Apos o
relato da equipe, a diretora passou um video explicativo sobre os Espagos que
Educam. A equipe gostou muito dessa formacéo porque além de entenderem as
praticas realizadas pelas equipes de professoras e educadoras referente a este
assunto, eles perceberam que a mesma demonstra as criangas respeito, amor e
carinho por elas. As demais equipes ja tém feito no decorrer do ano este projeto,
onde os mesmos j& contemplam deixar a Unidade Escolar cada vez melhor
tornando os espagos uma realidade para a vida das criangas facilitando o seu
aprendizado, contribuindo com o desenvolvimento de sua inteligéncia e o
desenvolvimento de suas habilidades e competéncias.

Meta 3 - Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagées estruturadas de
aprendizagem.

3.2: ETAPA -~ Desenvolver propostas significativas de acordo com a faixa
etaria, respeitando a singularidade de cada crianga, protagonismo infantil e
a importancia do brincar na vida das criangas.

3.2.2: Atividade - Elaborar estagdes de brincadeiras (propostas
significativas) com a participagdo das criancas.

Descrigédo:

Nesse més de margo as professoras organizaram varios momentos com as
estacdes de brincadeiras e propostas significativas. Utilizaram materiais e
recursos diversos. Conforme organizaram a sala de referéncia e selecionaram
materiais adequados para a faixa etdria, as criangas puderam participar da
elaboracdo das estagées com propostas potentes e desafiadoras. No trabalho
com o bercario as professoras consideram os interesses observados no periodo
de adaptagdo e com as criangas maiores as mesmas tiveram oportunidade de
organizar as estagdes a partir dos materiais oferecidos. O investimento foi em
uma variedade de materiais como blocos de madeira, massinha, tintas, jogos,
material ndo estruturado, elementos da natureza, papéis de diversas texturas,
entre outros. Por meio das estagbes as criangas puderam se expressar por
diversas linguagens: colagem, desenho, pintura, construgéo entre outros.




1.3: Etapa: Inserir programas Marcas Institucionais de acordo com o
documento Marcas da Secretaria de Educacdo e Cidadania (Arte de se
Alimentar, Escola Segura, Parque com Intervengdo, Comunidade Leitora,
Espagos que Educam, Pedagogia dos Sonhos).

Atividade: 1.3.1- Formacgéo com todos segmentos da escola
Descrigdo:

Neste més trabalhamos o documento Espagos que Educam- . Para cumprimento
desta meta, a diretora se reuniu com a equipe de apoio para lhes explicar a
tematica do estudo, apds foi solicitado a todos que observassem todos os
espacos da escola e que voltassem & sala de formagéo com as observagoes
realizadas. Cada um pode falar um pouco sobre a observagéo realizada. Apds o
relato da equipe, a diretora passou um video explicativo sobre os Espagos que
Educam. A equipe gostou muito dessa formagéo porque além de entenderem as
praticas realizadas pelas equipes de professoras e educadoras referente a este
assunto, eles perceberam que a mesma demonstra as criangas respeito, amor e
carinho por elas. As demais equipes ja tém feito no decorrer do ano este projeto,
onde os mesmos j& contemplam deixar a Unidade Escolar cada vez melhor
tornando os espagos uma realidade para a vida das criangas facilitando o seu
aprendizado, contribuindo com o desenvolvimento de sua inteligéncia e o
desenvolvimento de suas habilidades e competéncias.

Meta 3 — Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagogicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagbes estruturadas de
aprendizagem.

3.2: ETAPA - Desenvolver propostas significativas de acordo com a faixa
etaria, respeitando a singularidade de cada crianga, protagonismo infantil e
a importancia do brincar na vida das criangas.

3.2.2: Atividade - Elaborar estagbes de brincadeiras (propostas
significativas) com a participagao das criangas.

Descrigéo:

Nesse més de margo as professoras organizaram varios momentos com as
estagbes de brincadeiras e propostas significativas. Utilizaram materiais e
recursos diversos. Conforme organizaram a sala de referéncia e selecionaram
materiais adequados para a faixa etdria, as criangas puderam participar da
elaboragdo das estagdes com propostas potentes e desafiadoras. No trabalho
com o bercario as professoras consideram os interesses observados no periodo
de adaptagdo e com as criangas maiores as mesmas tiveram oportunidade de
organizar as estagdes a partir dos materiais oferecidos. O investimento foi em
uma variedade de materiais como blocos de madeira, massinha, tintas, jogos,
material ndo estruturado, elementos da natureza, papéis de diversas texturas,
entre outros. Por meio das estagbes as criangas puderam se expressar por
diversas linguagens: colagem, desenho, pintura, construgao entre outros.




3. RESULTADOS ALCANGADOS

Participacdo de 100% dos funcionarios na formagao.
Reorganizagdo de 100% das salas de referéncia.
Através do levantamento do conhecimento prévio obtivemos 100% das
dividas sanadas,

e Organizacdo de estagbes de brincadeiras de acordo com interesse das
criancas.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Ampliacdo do conhecimento dos funcionarios por meio da formagéao.;
Valorizagdo das necessidades da equipe para formagao
Organizacdo dos espagos de acordo com as necessidades e para melhor
desenvolvimento das criancas

e Criangas atuantes e protagonistas do processo de ensino aprendizagem.

;.C/Z” i ERRS

Responsé&q‘ ﬁela‘JEntidade Responéével Técnico
CPF: 547.880.488-68 CPF 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria, APROVO o relatdrio de execugdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Didcono José Arantes Lima do més de MARCO de 2023. As atividades

descritas evidenciam as aces para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho

[o27)
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Orientadora de Ensino

para esse periodo.

Renota Maria de Souza

Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria




PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS #*“™
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RELATORIO DE EXECUGAO - CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/04/2023 a 30/04/2023

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

e Numero de criangas atendidas no més: 254

Atividades Extra Plano de trabalho

Descrigao:

Matriculas — neste més foram realizadas 09 matriculas, garantindo escola
para todos;
Protocolos de higiene — estivemos atentos tomando todos os cuidados
possiveis tornando nosso ambiente limpo e agradavel;
Refeicbes — Alimentagéo oferecida na escola totalizando 4336 refeigoes neste
mes.
Sanitizagdo - Manutengao oferecida pela SEC (Secretaria de Educacgao e
Cidadania), realizada no dia 10/04/2023
Dedetizagdo — Manutengdo oferecida pela SEC (Secretaria de Educagao e
Cidadania, realizada no dia 11/04/2023
Resultado de Pesquisa de Satisfagdo de Pais Novos - Realizada em
fevereiro de 2023, tivemos resultado satisfatério e em palavra aberta muitos
colocaram elogios a toda equipe. Com total de 43 respostas a pesquisa obteve
os seguintes resultados:

[J 62,8% participou da reunido de pais de novos alunos

(] 76,7% relataram que a reunido esclareceu as duvidas

(] 44,2% a crianca ficou todo periodo na escola

] 93% assinalou que a sala de aula estava organizada para receber as

criangas.
(] 97,7% relataram que a equipe gestora estava disponivel para sanar as
duvidas na entrada e/ou saida da crianga.

¢ Propostas realizadas com nossas criangas — Explorando bolinha de gel na
agua, Explorando macarrao, Proposta pareamento de cores, Pintura com
esponja e palito de picolé, Explorando movimentos.

®
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e Brigada Contra Dengue

A Brigada contra acontece em nosso CEDIN uma vez por semana por um
responsavel da equipe que passa olhando em torno de toda a escola verificando
alguma anormalidade, porém no cotidiano quando algo € percebido logo ja séo
tomadas as providéncias. Nesse més nao houve nenhuma anormalidade a ser
corrigida. Para averiguagdo da mesma sempre um representante da equipe anda
em torno da escola verificando se ha algum indicio de foco, caso haja ja se faz a
reparagado do mesmo. Instruimos a toda equipe sobre a importancia dos cuidados
para que nossa escola esteja sempre livre do mosquito da dengue.

Meta 1: Oferecer uma educagio de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos da Regido do Municipio na qual o CEDIN esta inserido.

1.2: Etapa: Aprimorar o uso das tecnologias com os profissionais, inovando e
qualificando os processos pedagégicos e administrativos das Unidades
Escolares.

Atividade 1.2.3 - Formagao de ferramentas tecnolégicas

Descricdo: Professoras: O trabalho realizado no TFC de abril foi voltado para o
aprimoramento do uso da tecnologia a servigo da aprendizagem e também para o
planejamento do professor. As professoras revisitaram a ferramenta digital Padlet,
que & um mural interativo, exploraram essa ferramenta para criar um espago digital
compartilhando fotos, videos e textos para as familias. A orientadora tambem
disponibilizou um mural interativo das formagdes que sera mais um registro do
planejamento do TFC.
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Meta 2: Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil.

Etapa: 2.1: Firmar a participagao efetiva das familias na vida escolar dos bebés
e das criangas.

Atividade: Dia da Familia

Descrigdo: Essa etapa néo foi cumprida no més de abril devido a inseguran¢a dos
familiares em relagdo a questdes de seguranga nas escolas em gue 0 pais estava
passando. Devido a solicitagdo dos mesmos, solicitamos por meio de oficio alteragcédo
de data para o més de maio de forma que a atividade fosse realizada com o objetivo
de maior participagdo das familias. Para tanto marcamos para o dia 26 de maio,
ultima sexta feira. Essa atividade portanto sera descrita no proximo relatorio.

O Qualificacdo do uso de ferramentas tecnologias para utilizagdgo no
planejamento do professor.

DORES DO PROJETO

(] Por meio das propostas do TFCas professoras puderam documentar
suas intengdes pedagogicas, resultando em um trabalho de qualidade com as
criangas.

[0 Ampliagao das ferramentas para uso na documentagao pedagogica.

%’ /r“ b

Responsavél petd Entidade Responsavel Técnico
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria, APROVO o relatério de execugdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Didcono José Arantes Lima do més de ABRIL de 2023. As atividades
descritas evidenciam as agées para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho

para esse periodo.

1
W"“?" Renata Maria de Souza
th Maria da Sours

Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO - CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/05/2023 a 31/05/2023

Projeto: Associacéo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

e Numero de criangas atendidas no més: 258

e Afividades Extra Plano de trabalho

Descricéo:

e Matriculas — neste més foram realizadas 09 matriculas, garantindo escola
para todos;

e Sanitizagao: Manutencgao oferecida pela SEC (Secretaria de Educacéo e
Cidadania), realizada no dia 08/05/2023,;

e Protocolos de higiene — estivemos atentos tomando todos os cuidados
possiveis tornando nosso ambiente limpo e agradavel;

e Refeicdoes — Alimentacdo oferecida na escola totalizando 5.994 refeigtes
neste més;

e Propostas realizadas com nossas criancgas: Realizamos uma acolhida
para a entrada das criangas com objetivo de diversificar as entradas
tornando um momento prazeroso e de forma diferenciada para
intensificar ainda mais o prazer de vir a escola como por exemplo a
Exploragdao com guache: neste momento a crianga tem a liberdade de
realizar livremente seus desenhos por meio desta técnica, tendo como
objetivo a exploragdo de diferentes suportes graficos: grosso, fino em
ambiente externo com pintura sem intervengao.

e Brigada Contra Dengue

Realizamos a Brigada contra a Dengue em nosso CEDIN uma vez por semana
por um responsavel da equipe que passa olhando em torno de toda a escola
verificando alguma anormalidade, porém no cotidiano quando algo & percebido

logo ja sdo tomadas as providéncias. Nesse més ndo houve nenhuma
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anormalidade a ser corrigida. Temos costume de ndo deixar nada acumulado para

evitarmos o0 mosquito da dengue.

o e R L
Meta 1: Oferecer uma educagdo de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5
(cinco) anos da Regido do Municipio na qual o CEDIN esta inserido.

1.2: Etapa: Aprimorar o uso das tecnologias com os profissionais, inovando
e qualificando os processos pedagdgicos e administrativos das Unidades

Escolares.

Atividade 1.2.2 — Tematizagado da pratica — socializar no TFC as boas praticas
realizadas na Unidade Escolar.

Descrigao:
O trabalho realizado no TFC (Trabalho de Formagdo Continuada) de maio deu
continuidade com a ferramenta digital Padlet onde as professoras exploram os
recursos desse mural digital, por meio da troca de experiéncias entre elas. No TFC
de tematizagdo da pratica, as professoras Fernanda e Jéssica apresentaram as
situacbes de escrita do nome, dentre as propostas, o uso da lousa interativa ao
realizar listas com as criangas. Para elaborar a apresentagdo as professoras, foi
utilizado os recursos do Canva, que também ao final do TFC foi compartilhado boas
praticas nas quais algumas professoras ja utilizaram na documentagdo pedagogica.
Dentre essa socializagdo: nogbes basicas de como usar o Canva, inserir hiperlink e

também gerar QR code.

Etapa: 1.2.4 — Avaliagao

Descrigao:
A avaliagdo foi elaborada pela orientadora e realizada por meio de folha impressa
para que as professoras avaliassem o TFC de formagao de ferramentas tecnologicas
e de tematizagdo da pratica. As professoras avaliaram de forma unanime como 6timo

os dois momentos de TFC e na palavra aberta apenas uma professora se manifestou
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destacando que a formagao sobre o uso das ferramentas tecnoldgicas foi diferente e

sugeriu de apresentar novas ferramentas para utilizar como pratica pedagogica.

Etapa: 1.3 — Inserir os Programas Institucionais de acordo com o
documento Marcas da Secretaria de Educagcdo e Cidadania. (Arte de se
alimentar, Escola Segura, Parque com Intervengao, Comunidade Leitora,
Espacgos que Educam, Pedagogia dos Sonhos).

Atividade 1.3.2 - Formacgao extracurricular.
Descrigao:

A formagao no TFC no més de maio continuou voltada para o Programa Institucional
Espacos que Educam no qual as educadoras aprofundaram suas reflexdes com o
texto ‘As Paredes falam”, dando énfase na importancia do protagonismo infantil, da

representacao das criangas e da intengdo pedagogica das propostas.

A equipe de funcionarios teve como formagao neste més também com o foco nos
Espacos que Educam que foi iniciado com um texto reflexivo e comentado sobre o
mesmo. Apds, a equipe teve a leitura de um texto referente a tematica da formagéao e
também um video falando sobre o assunto citado. Todos puderam dar suas

participagdes da forma que entenderam e também pelo que observam na escola.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participacao da sociedade civil.

Etapa: Firmar a participagao efetiva das familias na vida escolar dos bebés

e das criangas.
Atividade 2.2.1: Dia da Familia.
Descri¢ao:

No dia 26/05/2023 realizamos em nosso CEDIN um dia muito especial para envolver
as criangas e familiares. Tivemos neste dia cerca de 187 criangas e a maioria vieram
com seus familiares. O evento aconteceu na parte externa das salas de referéncias
(corredor da escola), onde as professoras deixaram expostas brincadeiras do
cotidiano de sala para que os familiares pudessem interagir com seus filhos, tais
como: cantinhos de instrumentos musicais, colagem de figuras, , materiais nao
estruturados de madeira, espaco literario, brincar heuristico, escorregador, cavalinho,

espaco literario. Os eventos aconteceram em dois momentos: das 7h as 8h30 no
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periodo da manha e das 12h30 as 14h no periodo da tarde. Os participantes nos
agradeceram muito pela oportunidade de estarem com suas criangas no espago
escolar. Tivemos elogios tanto pessoalmente como atraves de avaliagao por escrito.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil.

Etapa: Firmar a participagao efetiva das familias na vida escolar dos bebés e

das criangas.

Atividade 2.2.5: Avaliagao apos cada evento
Descrigao:

A avaliacdo deste evento aconteceu através do preenchimento impresso do mesmo
na escola onde os familiares responderam se gostaram do dia da familia. Nosso
objetivo principal com essa avaliagao foi para termos um retorno do que os familiares
acharam desse dia e também se precisamos melhorar em algum ponto, para isso
formulamos trés perguntas onde os mesmos tiveram a oportunidade de avaliar com
satisfeito ou insatisfeito, foram as seguintes: O que vocé achou do dia da familia.O
que achou do atendimento realizado nesse dia? Referente as brincadeiras
diversificadas, atenderam as expectativas? De modo geral os familiares
agradeceram muito, todos colocaram como satisfatério e no campo “Palavra Aberta”

tivemos muitos elogios, parabéns e palavras de incentivo.

Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas
em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e

desenvolvimento das criangas.

Etapa 4.1 — Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em
favor do desenvolvimento integral.

Atividade 4.1.1 — Apresentar os resultados obtidos para a comunidade

através dos murais informativos.

Descrigao:
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Para dar visibilidade as praticas pedagdgicas e a concepgao de crianga que
acreditamos e valorizamos foi realizado murais de cada sala de referéncia para que
os familiares nas vindas e saidas ao buscar 0s seus pequenos possam acompanhar
por meio de fotos e registros o desenvolvimento dos bebés e criangas. Nosso
principal objetivo tanto com os murais de sala como os interativos & compartilhar com
os familiares a rotina das criangas e seu desenvolvimento. Para isso o mural externo
de cada sala & trocado a cada quinzena e o mural interativo sempre que a professora
realiza uma pratica diferenciada . Assim as familias podem estar mais préximas do

cotidiano das criangas e das propostas realizadas na escola.

e Ampliagdo do conhecimento mediante a tematizagdo da pratica sobre
padlet e canva.

e Conhecimento e compreensdo sobre a organizacao dos espagos

e 37 familiares responderam a avaliagao referente ao dia da Familia na
Escola, ficando da seguinte forma:
- 37 Consideraram satisfatorio o dia da Familia na escola;
- 37 consideraram satisfatério o atendimento realizado neste dia;
- 37 consideraram atendidas as brincadeiras diversificadas;

e Maior confiabilidade aos familiares demonstrando o cotidiano das criangas
por meio dos murais informativos

e Por meio dos murais as familias e toda comunidade escolar puderam
compreender o desenvolvimento infanti e acompanhar as praticas

desenvolvidas na unidade escolar

e Qualificagdo do material digital dando visibilidade da aprendizagem das

criangas.
e Ampliacdo das possibilidades de interagdo com materiais e espagos pelas
criangas.

e Confiabilidade e estreitamento de lagos familia/escala;
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e Ampliagdo da parceria e a confianga entre familia e escola.

Ivonete Gomiesfotirigues

{/r < B RG; 22.589.058-6
g [ 1 Diretora
AL |

Responsavel pula"'E-nti\-Elee Responsavel Técnico
CPF CPF: 109.775658-07
RG RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria, APROVO o relatorio de execugdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Didacono José Arantes Lima do més de MAIO de 2023. As atividades
descritas evidenciam as agdes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho

para esse periodo.

ou

ta Mana de Souzs
Matricula: 405107/2
Ortentadora de Ensino

Renata Maria de Souza

Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO - CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/05/2023 a 31/05/2023

Projeto: Associacéo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

e Numero de criangas atendidas no més: 258

e Afividades Extra Plano de trabalho

Descricéo:

e Matriculas — neste més foram realizadas 09 matriculas, garantindo escola
para todos;

e Sanitizagao: Manutencgao oferecida pela SEC (Secretaria de Educacéo e
Cidadania), realizada no dia 08/05/2023,;

e Protocolos de higiene — estivemos atentos tomando todos os cuidados
possiveis tornando nosso ambiente limpo e agradavel;

e Refeicdoes — Alimentacdo oferecida na escola totalizando 5.994 refeigtes
neste més;

e Propostas realizadas com nossas criancgas: Realizamos uma acolhida
para a entrada das criangas com objetivo de diversificar as entradas
tornando um momento prazeroso e de forma diferenciada para
intensificar ainda mais o prazer de vir a escola como por exemplo a
Exploragdao com guache: neste momento a crianga tem a liberdade de
realizar livremente seus desenhos por meio desta técnica, tendo como
objetivo a exploragdo de diferentes suportes graficos: grosso, fino em
ambiente externo com pintura sem intervengao.

e Brigada Contra Dengue

Realizamos a Brigada contra a Dengue em nosso CEDIN uma vez por semana
por um responsavel da equipe que passa olhando em torno de toda a escola
verificando alguma anormalidade, porém no cotidiano quando algo & percebido

logo ja sdo tomadas as providéncias. Nesse més ndo houve nenhuma
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anormalidade a ser corrigida. Temos costume de ndo deixar nada acumulado para

evitarmos o0 mosquito da dengue.

o e R L
Meta 1: Oferecer uma educagdo de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5
(cinco) anos da Regido do Municipio na qual o CEDIN esta inserido.

1.2: Etapa: Aprimorar o uso das tecnologias com os profissionais, inovando
e qualificando os processos pedagdgicos e administrativos das Unidades

Escolares.

Atividade 1.2.2 — Tematizagado da pratica — socializar no TFC as boas praticas
realizadas na Unidade Escolar.

Descrigao:
O trabalho realizado no TFC (Trabalho de Formagdo Continuada) de maio deu
continuidade com a ferramenta digital Padlet onde as professoras exploram os
recursos desse mural digital, por meio da troca de experiéncias entre elas. No TFC
de tematizagdo da pratica, as professoras Fernanda e Jéssica apresentaram as
situacbes de escrita do nome, dentre as propostas, o uso da lousa interativa ao
realizar listas com as criangas. Para elaborar a apresentagdo as professoras, foi
utilizado os recursos do Canva, que também ao final do TFC foi compartilhado boas
praticas nas quais algumas professoras ja utilizaram na documentagdo pedagogica.
Dentre essa socializagdo: nogbes basicas de como usar o Canva, inserir hiperlink e

também gerar QR code.

Etapa: 1.2.4 — Avaliagao

Descrigao:
A avaliagdo foi elaborada pela orientadora e realizada por meio de folha impressa
para que as professoras avaliassem o TFC de formagao de ferramentas tecnologicas
e de tematizagdo da pratica. As professoras avaliaram de forma unanime como 6timo

os dois momentos de TFC e na palavra aberta apenas uma professora se manifestou
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destacando que a formagao sobre o uso das ferramentas tecnoldgicas foi diferente e

sugeriu de apresentar novas ferramentas para utilizar como pratica pedagogica.

Etapa: 1.3 — Inserir os Programas Institucionais de acordo com o
documento Marcas da Secretaria de Educagcdo e Cidadania. (Arte de se
alimentar, Escola Segura, Parque com Intervengao, Comunidade Leitora,
Espacgos que Educam, Pedagogia dos Sonhos).

Atividade 1.3.2 - Formacgao extracurricular.
Descrigao:

A formagao no TFC no més de maio continuou voltada para o Programa Institucional
Espacos que Educam no qual as educadoras aprofundaram suas reflexdes com o
texto ‘As Paredes falam”, dando énfase na importancia do protagonismo infantil, da

representacao das criangas e da intengdo pedagogica das propostas.

A equipe de funcionarios teve como formagao neste més também com o foco nos
Espacos que Educam que foi iniciado com um texto reflexivo e comentado sobre o
mesmo. Apds, a equipe teve a leitura de um texto referente a tematica da formagéao e
também um video falando sobre o assunto citado. Todos puderam dar suas

participagdes da forma que entenderam e também pelo que observam na escola.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participacao da sociedade civil.

Etapa: Firmar a participagao efetiva das familias na vida escolar dos bebés

e das criangas.
Atividade 2.2.1: Dia da Familia.
Descri¢ao:

No dia 26/05/2023 realizamos em nosso CEDIN um dia muito especial para envolver
as criangas e familiares. Tivemos neste dia cerca de 187 criangas e a maioria vieram
com seus familiares. O evento aconteceu na parte externa das salas de referéncias
(corredor da escola), onde as professoras deixaram expostas brincadeiras do
cotidiano de sala para que os familiares pudessem interagir com seus filhos, tais
como: cantinhos de instrumentos musicais, colagem de figuras, , materiais nao
estruturados de madeira, espaco literario, brincar heuristico, escorregador, cavalinho,

espaco literario. Os eventos aconteceram em dois momentos: das 7h as 8h30 no
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periodo da manha e das 12h30 as 14h no periodo da tarde. Os participantes nos
agradeceram muito pela oportunidade de estarem com suas criangas no espago
escolar. Tivemos elogios tanto pessoalmente como atraves de avaliagao por escrito.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil.

Etapa: Firmar a participagao efetiva das familias na vida escolar dos bebés e

das criangas.

Atividade 2.2.5: Avaliagao apos cada evento
Descrigao:

A avaliacdo deste evento aconteceu através do preenchimento impresso do mesmo
na escola onde os familiares responderam se gostaram do dia da familia. Nosso
objetivo principal com essa avaliagao foi para termos um retorno do que os familiares
acharam desse dia e também se precisamos melhorar em algum ponto, para isso
formulamos trés perguntas onde os mesmos tiveram a oportunidade de avaliar com
satisfeito ou insatisfeito, foram as seguintes: O que vocé achou do dia da familia.O
que achou do atendimento realizado nesse dia? Referente as brincadeiras
diversificadas, atenderam as expectativas? De modo geral os familiares
agradeceram muito, todos colocaram como satisfatério e no campo “Palavra Aberta”

tivemos muitos elogios, parabéns e palavras de incentivo.

Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas
em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e

desenvolvimento das criangas.

Etapa 4.1 — Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em
favor do desenvolvimento integral.

Atividade 4.1.1 — Apresentar os resultados obtidos para a comunidade

através dos murais informativos.

Descrigao:
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Para dar visibilidade as praticas pedagdgicas e a concepgao de crianga que
acreditamos e valorizamos foi realizado murais de cada sala de referéncia para que
os familiares nas vindas e saidas ao buscar 0s seus pequenos possam acompanhar
por meio de fotos e registros o desenvolvimento dos bebés e criangas. Nosso
principal objetivo tanto com os murais de sala como os interativos & compartilhar com
os familiares a rotina das criangas e seu desenvolvimento. Para isso o mural externo
de cada sala & trocado a cada quinzena e o mural interativo sempre que a professora
realiza uma pratica diferenciada . Assim as familias podem estar mais préximas do

cotidiano das criangas e das propostas realizadas na escola.

e Ampliagdo do conhecimento mediante a tematizagdo da pratica sobre
padlet e canva.

e Conhecimento e compreensdo sobre a organizacao dos espagos

e 37 familiares responderam a avaliagao referente ao dia da Familia na
Escola, ficando da seguinte forma:
- 37 Consideraram satisfatorio o dia da Familia na escola;
- 37 consideraram satisfatério o atendimento realizado neste dia;
- 37 consideraram atendidas as brincadeiras diversificadas;

e Maior confiabilidade aos familiares demonstrando o cotidiano das criangas
por meio dos murais informativos

e Por meio dos murais as familias e toda comunidade escolar puderam
compreender o desenvolvimento infanti e acompanhar as praticas

desenvolvidas na unidade escolar

e Qualificagdo do material digital dando visibilidade da aprendizagem das

criangas.
e Ampliacdo das possibilidades de interagdo com materiais e espagos pelas
criangas.

e Confiabilidade e estreitamento de lagos familia/escala;
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e Ampliagdo da parceria e a confianga entre familia e escola.

Ivonete Gomiesfotirigues

{/r < B RG; 22.589.058-6
g [ 1 Diretora
AL |

Responsavel pula"'E-nti\-Elee Responsavel Técnico
CPF CPF: 109.775658-07
RG RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria, APROVO o relatorio de execugdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Didacono José Arantes Lima do més de MAIO de 2023. As atividades
descritas evidenciam as agdes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho

para esse periodo.

ou

ta Mana de Souzs
Matricula: 405107/2
Ortentadora de Ensino

Renata Maria de Souza

Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS e

RELATORIO DE EXECUGAO — CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/06/2023 a 30/06/2023

Projeto: Associagdo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

e Numero de criancas atendidas no més: 262

e Atividades Extra Plano de trabalho

Descrigao:
Avaliagdo com as criangas em parceria com a SEC (Secretaria de Educacéo e
Cidadania)
Por meio de conversa com as criangas, as mesmas puderam expressar as

professoras 0 que mais gostaram neste semestre diante das propostas realizadas em
sala. As criancas que participaram desta avaliagdo foram das turmas do infantil Il ao
pré ll, totalizando em sete salas. As perguntas foram as seguintes:

e O que mais gostou de aprender?

Destaque de algumas respostas: as letras, o nome, a ler, escrever

e O que vocé gostaria que tivesse na sala de referéncia?

Destaque: brinquedos, bonecas, jogos

e Qual o espaco da sala de referéncia que vocé mais gosta?

Canto simbdlico, cantinho da leitura

e Numero de criangas que mais destacou o canto simbolico: 45

e NuUmero de criangas que destacou o canto de jogos: 25

e Numero de criangas que estacou o canto da leitura: 39

e Numero de criangas que destacou o canto das artes: 26

e NuUmero de criangas que destacou o canto da pesquisa: 5

e Qutros lugares: solario, parque de gramas

e Numero de criangas que nao destacou nenhum lugar: 7

e Matriculas — neste més foram realizadas 04 matriculas, garantindo escola
para todos;

e Refeigdes — Alimentacéo oferecida na escola totalizando 5.614 refeicdes
neste més;
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e Brigada Contra Dengue

Realizamos a Brigada contra a Dengue em nosso CEDIN uma vez por semana por
um responsavel da equipe que passa olhando em torno de toda a escola verificando
alguma anormalidade, porém no cotidiano quando algo é percebido logo ja sao
tomadas as providéncias. Nesse més ndo houve nenhuma anormalidade a ser
corrigida. Temos costume de ndo deixar nada acumulado para evitarmos o

masquito da dengue.

Protocolos de higiene

A partir do dia 05 de maio a OMS (Organizacdo Mundial da Saude) declara o fim
da Emergéncia de Saude Publica referente a COVID-19, porém a escola permaneceu
garantindo higienizagdo em todos os ambientes e disponibilizagdo de élcool em gel.

uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)

Meta 1: Oferecer
anos da Regido do Municipio na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa 1.1: Inovar as praticas pedagdgicas alicergadas no Curriculo da Educacao
Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades da educacao
dos bebés, criangas bem pequenas, garantindo a aprendizagem e

desenvolvimento integral.

Atividade 1.1.2 — TFC's com professores e educadores (Trabalho de Formagao

Continuada)

Descrigdo: Neste més no TFC de junho as professoras continuaram com a tematica
referente as tecnologias como o canva, inserir hiperlink, QR CODE. Nos demais
realizaram a avaliagdo do semestre e elaboraram relatérios de aprendizagem e
desenvolvimento das criangas para a reuniao de pais.

As educadoras continuaram com as reflexdes sobre o texto “As paredes falam” ,

assunto referente aos espacos da escola, o que por exemplo podemos colocar nas
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paredes, qual publico iremos atingir e a intencionalidade educativa. Trabalhamos
também com avaliacdo do semestre para todas as equipes para termos um retorno do
que o TFC contribuiu no cotidiano e no crescimento profissional. Em TFC também
realizaram os preparativos para a festa na roga de forma que tudo pudesse ficar

organizado e acolhedor.

Atividade 1.1.4 - Avaliagao

A equipe preencheu uma avaliagdo por impresso para responderem as seguintes
questoes: referente a formagdo de ferramentas tecnologicas e tematizagéo da pratica
declarando o seu ponto de vista e assinalando com 6timo, bom e regular em relagéo
as reunides recebidas na unidade escolar para que através das mesmas possamos
saber no que devemos melhorar. Nosso objetivo foi identificar o que estdo achando e
esta sendo produtivo no trabalho cotidiano. De modo geral as respostas obtidas

validaram o trabalho realizado.

Etapa: 1.3 — Inserir os Programas Institucionais de acordo com o documento
Marcas da Secretaria de Educagdo e Cidadania. (Arte de se alimentar, Escola
Segura, Parque com Intervencdo, Comunidade Leitora, Espagos que Educam,
Pedagogia dos Sonhos).

Atividade 1.3.1 — Formagao com todos segmentos da escola.

Descrigdo: Na formagédo de junho tanto a equipe de educadoras como equipe de apoio
continuaram com a tematica Espagos que educam, assunto de suma importancia para
entendimento de como deve ser uma escola direcionada ao publico infantil, tornando
a mesma acolhedora e favoravel a crianga, que respeita e valoriza suas
potencialidades. Foi trabalhado a leitura do artigo “As paredes falam e video: Escolas-
Espacos, Profissionais e Caracteristicas. Foram trabalhados estes temas e tambéem
oportunizando momentos para que os mesmos refletissem sobre os nossos espagos
e se as criangas fazem parte desse processo, se 0s espacgos revelam a concepgéo de
crianca da rede, que traz a crianga como ser potente e protagonista da escola. A partir
da leitura do texto, além da reflexdo e observacédo do nosso cotidiano, as educadoras
e professoras elaboraram mapas textuais acerca da documentagao pedagogica e a
orientadora deu énfase da importadncia dos murais que tem como objetivo dar
visibilidade das propostas oferecidas, assim como da importancia de uma pedagogia

participativa.
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Meta 2: Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil.
Etapa: 2.2 - Eventos
Atividade 2.2.2: Festa na Roca

Descrigdao: Em 29/06/2023, no periodo da manha houve aula normal, porém a partir
das 12h30 aconteceu a nossa t3o sonhada Festa na Roca e se estendeu até por volta
das 17h. Houve apresentacao de danga de cada turminha, as mesmas aconteceram
no solario da sala nimero oito e com horario combinado com os familiares para que
todos pudessem estar bem acomodados, enviamos convites dias antes explicando a
data, horario das apresentacoes e as comidas vendidas. Antecipamos as vendas das
fichas de alimentos para evitarmos acumulo de pessoas para este momento. Tivemos
uma média de 240 familiares neste evento. Recebemos apoio da comunidade onde
alguns se ofereceram para ajudar na montagem da decoragdo e empréstimo de

barracas para os doces. No modo geral fomos elogiados por este evento.

Atividade 2.2.5 — Avaliacao apos cada evento.

Descrigao: Realizamos a avaliagao com os familiares de forma impressa onde tivemos
59 respostas com a finalidade de saber o nivel de satisfacdo dos mesmos e o que
podemos melhorar. A avaliagéo aconteceu apos o evento quando os familiares vieram
buscar e deixar as criancas. Ao serem solicitados, muitos prontamente aceitaram o
convite e ja realizaram o preenchimento do impresso. Para as questoes tivemos os

seguintes retornos:

Vocé considera importante a realizacdo do evento FESTA NA ROCA? Todos

responderam sim.

O que achou das apresentagdes das criangas? Entre satisfatorio e ndo satisfatoério,

todos responderam satisfatério.
O que achou do horario do evento, achou oportuno? 43 responderam que sim.

Na palavra aberta, alguns fizeram a sugestdo de que fosse realizado no final de

semana, outros em dois periodos e também recebemos muitos elogios como por
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exemplo a organizagao do evento, o capricho, a decoragao, tanto pessoalmente como

através da avaliagao.

Em reunido de pais a diretora escolar ja deu o feedback aos familiares sobre as
sugestoes levantadas para as possiveis melhorias para o proximo ano e explicou sobre

a importancia desta avaliagdo onde sempre visa 0 melhoramento dos nossos eventos.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de

aprendizagem.

Etapa 3.2: Desenvolver propostas significativas de acordo com a faixa etaria,
respeitando a singularidade de cada crianga, protagonismo infantil e a

importancia do brincar na vida das criancas.

Atividade 3.2.2 — Avaliagdo das atividades desenvolvidas

Descrigdo: A avaliagéo foi realizada de forma processual, observando o interesse, de
cada crianga ou grupo, ao explorar as estagdes oferecidas. Cada professora, tem a
sua forma de registro e organizagdo, algumas utilizam caderno de anotagéo, outras ja
utilizam o instrumento 1, registrando a interpretacao de fotos e videos, no qual de certa
forma avalia o interesse das criancas por determinada estagéo, assim como apoiam o
planejamento do professor para novas propostas. Por meio dos videos,fotos e audios
as professoras evidenciaram no relatério individual as preferéncias das criangas em
relacéo as estacoes oferecidas, relatando algumas falas e também dando visibilidade
a sua aprendizagem.Dentre as observagdes das professoras em relagéo as criangas,
identificaram preferéncias , interesses e necessidades como por exemplo, em uma
situacéo relatada pela professora, ela identificou que um determinado grupo de
criancas demonstrava alegria ao manusear e explorar o material, sendo assim investiu
novamente no contexto que as criangas gostaram e a partir das necessidades
apresentada, realizou novas intervencdes, ampliando 0s materiais e organizando o0s

agrupamentos.

Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em
observagoes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento

das criangas.
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Etapa 4.1: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor

do desenvolvimento integral.

Atividade 4.1.1: Apresentar os resultados obtidos para a comunidade através dos

murais informativos.

Descrigdo: Por meio de murais informativos os familiares tém o privilegio de
acompanhar o desenvolvimento das criangas e tambem o que acontece em seu
cotidiano. Nosso principal objetivo é que os familiares fiquem por dentro dos
acontecimentos da escola e que fagam o acompanhamento da vida escolar dos
mesmos.Os murais sdo realizados pela equipe de sala com as criangas, sua troca gira
em torno de quinze dias, sabemos o quanto € importante para os pais verem os
trabalhos realizados com seus pequenos e esta se torna uma forma pratica de
visualizacéo pelas idas e vindas a escola. As imagens dos murais deixaram claro que
os objetivos dos mesmos foram atingidos, como por exemplo o fato da crianca se
interessar em colocar a sua maozinha na areia, na farinha, na massinha declarando
sua espontaneidade com as propostas apresentadas, revelando suas potencialidades

e 0 percurso de sua aprendizagem.

Atividade 4.1.3:Monitoramento de frequéncia no diario digital

Descrigdo: O monitoramento € realizado através da observagao pelo diario digital, a
equipe de professoras ao observar que alguma crianga estéd em falta por trés dias
consecutivos sem justificativa médica ja entra em contato com os familiares e preenche
um documento de Busca Ativa anotando o porqué da auséncia. Na quinta falta as
professoras passam o caso a diretora onde a mesma entra em contato com os pais e
escreve o que foi combinado com os mesmos no documento utilizado pela professora.
Tanto a professora como a diretora deixam ciente de que com dez faltas consecutivas
perde-se o direito a vaga. Ao realizarem a matricula todos ficam cientes deste
combinado referente as faltas e também em momentos de reuniao de pais. Em alguns
casos onde nao ha faltas consecutivas, mas faltas alternadas a diretora atende

individualmente para explicar a importancia da crianga na escola e que as faltas para

serem justificadas devem ter atestado médico.
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e Crescimento profissional de todos da equipe;

e Por meio de avaliagao colhemos os seguintes dados referente a formacao,
foram 16 avaliados entre equipe de apoio e educadoras:
Para vocé estes momentos foram: Muito Produtivo: 7

Produtivo: 9

As tematicas desenvolvidas durante as formacoes:
Contribuiu muito com o meu trabalho: 9
Contribuiu com meu trabalho: 7
Palavra aberta: Na minha opinido ndo precisa melhorar em nada, ja &
perfeita para mim.
Avaliacdo com professoras. Foram 8 avaliagbes com as seguintes
guestoes:
Quanto a formacéo de ferramentas tecnolégicas: foram 8 6timos
Tematizagéo da pratica: 8
Palavra aberta: Com a formacgéo sobre o uso das ferramentas tecnolégicas
foi diferente e teve como sugestdo novas ferramentas para utilizar como

pratica pedagogica.

Estreitamos os lagos entre familia/escola, estando todos com Unico objetivo

principal: a crianga;

Por meio da avaliagdo, as professoras colheram dados referentes as
criangas, identificando suas preferéncias, necessidades e interesses.
Revelando propostas que mais gostaram, atividades que precisam de mais

investimento e novas intervengoes.

Acompanhamento do desenvolvimento das criangas e seu cotidiano;

Escola para todos n@o havendo vaga ociosa.

e Por meio das formagbes do TFC as equipes puderam ampliar seus

conhecimentos, resultando em um trabalho de qualidade;

e Reconhecimento sobre a importancia das formagdes na vida de cada um das
equipes;

e Aperfeicoamento para o proximo evento;

e Por meio da avaliagéo oportunizou em conhecimento referentes as preferéncias

das criangas;
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e Oportunizar o acompanhamento das criangas entre familia/escola;

e Melhora a frequéncia escolar das criangas.

t0S
dos 5
o Jost L gt
C‘xé“é‘ﬂf 3 1
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria, APROVO o relatorio de execugdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Didcono José Arantes Lima do més de JUNHO de 2023. As atividades

descritas evidenciam as a¢des para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho

para esse periodo.

Relfata Maria da Soura
Matricular 405107 /2
Orientadora de Ensino

Renata Maria de Souza

Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUCAO — CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/07/2023 a 31/07/2023

Projeto: Associagédo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n°® 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

e Numero de criangas atendidas no més: 256

Atividades Extra Plano de trabalho
Descrigao:

e Matriculas — neste més foram realizadas 11 matriculas, garantindo escola
para todos;

o Refeicdes — Alimentagéo oferecida na escola totalizando 2.165 refei¢coes
neste més;

e Formacao de equipes — mesmo no recesso das criangcas houve a
formacéao das equipes de educadoras e de apoio coordenada pela diretora
escolar, com o objetivo de contribuir com os funcionarios ajudando-os a
lidar com as emocgdes para as demandas do cotidiano.

e Boas vindas as criangas e equipes de funcionarios foi realizada placas
de boas-vindas para todas as equipes de funcionarios e também no
portdo de entrada das criangas para que todos se sentissem bem aceitos
em nosso ambiente escolar;

e Organizagcao da escola — Aproveitamos o recesso das criangas para
deixar a nossa escola ainda mais agradavel e bonita com a finalidade de
trazer o conforto necessario para todos que aqui frequentam.

e Brigada Contra Dengue
Realizamos a vistoria em toda a escola para que a mesma se encontre em
segurancga e limpa, nao foi encontrado nenhuma anormalidade, quando é percebido
algo ja séo tomadas as devidas providéncias para que a escola se torne seguranca

para todos.

Protocolos de higiene

A partir do dia 05 de maio a OMS (Organizagao Mundial da Saude) declara o fim
da Emergéncia de Saude Publica referente a COVID-19, porém a escola
permaneceu garantindo higienizagdo em todos os ambientes e disponibilizagado de
alcool em gel.

pag. 1



2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 2: Estimular o envolvimento e participacado da sociedade civil.

Etapa 2.1: Firmar a participacao efetiva das familias na vida escolar dos bebés e
das criangas.
Atividade 2.1.1 — Reuniao de Pais e Responsaveis

Descrigao:

Nossa reunido de pais foi realizada entre os dias 04 a 07 de julho distribuido entre
quatro horarios diarios (periodo manha 7h30 para uma turma e 10h para a outra
turma. Periodo da tarde 13h e 15h30) para que todos pudessem ser atendidos com
qualidade.Foi elaborado dias antes um planejamento da reunido para que tudo
transcorresse de forma bem elaborada e planejada, constando: como organizar a
sala de reunido, acolhida dos familiares,preparagdao dos relatérios das criangas,,
elaboracao da lista de presencga, os lembretes a serem dados e a finalizagcdo com
uma avaliagao da reunido. Para que isto acontecesse de forma que todos pudessem
se planejar, foi enviado nos grupos de whatsApp um bilhete falando sobre o dia,
horario e o tempo previsto de cada turma assim como também nas agendas das
criangas. As reunides aconteceram na sala de formacao e se iniciaram com uma
reflexdo. As professoras puderam compartilhar com os pais o trabalho realizado no
primeiro semestre por meio de relatério de grupo e socializar o relatorio de
aprendizagem das criangas evidenciando seu percurso para explicar como foi o
primeiro semestre. Tivemos no total de 179 familiares que nos prestigiaram com suas
presencas e ao final de cada reunido todos puderam avaliar o que achou da reuniao
e deixar registrado seus comentarios.

Atividade 2.2.5 — Avaliacao apés cada evento.

Ao final de cada reunido foi dado a oportunidade para cada familiar avaliar sua
satisfacdo sobre a mesma, declarar na palavra aberta também algo que gostaria de
deixar registrado. Por meio desta avaliagcdo podemos saber o que os ouvintes estao
achando e se precisamos realizar alguma melhoria. No total foram 179 participantes
onde puderam avaliar a forma como foi conduzida a reunido, a organizagéo em si, a
forma como foi explicado o semestre da crianca conosco com: RUIM, OTIMA, BOA E
PALAVRA ABERTA na forma de elogio, critica ou sugestdo. A maioria dos pais
sinalizou a reunido como 6timo e elogiaram bastante as equipes e as propostas.
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Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagodgicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagées estruturadas de
aprendizagem.

Etapa: 3.2 — Desenvolver propostas significativas de acordo com a faixa etaria,
respeitando a singularidade de cada crianga, protagonismo infantil e a importancia do
brincar na vida das criancas.

Atividade 3.2.1: Elaborar esta¢cdes de brincadeiras (propostas significativas) com a
participacao das criangas.

Descricao:

Nesse més de julho as professoras organizaram varios momentos com as estagdes de
brincadeiras com propostas significativas. Utilizaram materiais e recursos diversos, como:
roda de musica, cantiga de roda, leitura, chocalho, panelas, massinha, pista de carrinhos,
legos, atividade com elastico, cantinho simbdlico, brinquedos em miniaturas, cantinho
sorveteria, cavalete com folha A3 para desenho, objetos sonoros, entre outros. Através
dessas estacdes de brincadeiras as criangas tiveram a oportunidade de escolher as
propostas pelas quais mais se interessam e expressarem por meio de multiplas linguagens.
As professoras organizaram as salas de acordo com a faixa etéria, contribuindo na entrada
das criangas para que as mesmas ao chegarem ja se sentissem acolhidas e convidadas a
explorar o ambiente de acordo com seus interesses e também em outros momentos do
cotidiano de acordo com o planejamento de cada professora.O planejamento se deu por
meio das observacodes, fotos e videos realizados com as criangas, e a partir desse plano as
professoras realizaram as estagdes com ajuda das criangas.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

e Obtivemos 179 familias presentes para a reunido de pais com objetivo
unico, a crianga, resultando na participagao de todos no convivio escolar;
e 179 familiares responderam a avaliacdo de pais onde todos poderiam
avaliar da seguinte forma: ruim, boa ou o6tima e também tiveram a
oportunidade de escrever alguma sugestao, elogio ou mesmo uma critica
na parte palavra aberta, ficando da seguinte forma
Periodo manha:
Presentes: 80
Otimo: 75
Boa: 5
Periodo Tarde:
Presentes: 99
Otimo: 96
Boa: 3
Palavra aberta: Parabéns equipe escola. Boa didatica e explicagédo. Amo a
escola! Professora e escola maravilhosa!!!
e Por meio das estacdoes de brincadeiras as criangas avancaram em suas
aprendizagens.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

e Maior interacdo entre familia /escola;
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e Nivel de satisfagdo dos familiares mediante a reunido das praticas
pedagogicas do primeiro semestre;
e Continuidade em nossas reunides por sabermos que estamos no caminho

certo;
e Organizagdo dos espagos de acordo com as necessidades e para melhor

desenvolvimento das criancas
e Criangas atuantes e protagonistas do processo de ensino aprendizagem.

Cldudio. José dos Sentos

Presidénti/tia Entidade jet-Rotirigues
. EG.’B.?#}?SE-? 'WMRIE %3%_053,5
Diretora
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria, APROVO o relatorio de execugdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Didacono José Arantes Lima do més de JULHO de 2023. As atividades
descritas evidenciam as a¢oes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho

para esse periodo.

Orientadora de Ensino

Renata Maria de Souza

Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO - CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/08/2023 a 31/08/2023

Projeto: Associagéo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n°® 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

e Numero de criangas atendidas no més: 283

e Atividades Extra Plano de trabalho

Descrigao:

e Rematricula— Iniciamos neste més as rematriculas das criangas do
Bercario ao Pré |, os familiares trouxeram toda documentagédo necessaria
para a realizagdo da mesma e concluimos com 100% das rematriculas de
nossa escola garantindo vagas para 2024;

e Direcionamento — Estivemos realizando durante este més de agosto o
direcionamento de 30 criangas do Pré Il ao primeiro ano do ensino
fundamental. Os familiares trouxeram os documentos necessarios para a
realizacdo do mesmo e assinaram a documentacdo validando o
direcionamento e assim darmos prosseguimento junto a SEC (Secretaria
de Educagéao e Cidadania), concluimos com 100% de sucesso.

o Refeigdes — Alimentacdo oferecida na escola totalizando 6.337 refei¢cdes
neste més, cardapio enviado pela SEC (Secretaria de Educacado e
Cidadania);

e Homenagem ao dia dos Pais — Realizamos no dia 11 de agosto uma
homenagem ao dia dos pais, colocamos uma caixa de som na entrada da
recepcao para que todos os pais/responsaveis fossem recebidos com
musica, receberam um mimo em sala feito pelas criancas, realizamos uma
decoragao no portdo de entrada da escola e também um ponto de fotos
para que todos pudessem ter uma recordacdo deste dia. Para facilitar a
todos o ponto de fotos permaneceu a disposi¢cao entre os dias 11 a 18 de
agosto para todos terem a oportunidade de acordo com o tempo
disponivel de cada familiar registrar este momento através de fotos.

e Avaliagcao — Realizamos avaliacéo referente a homenagem ao dia dos

pais por impresso com trés perguntas apenas para 0S mesmos nao
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deixassem de responder devido a correria do dia e palavra aberta, tendo
como objetivo saber o quanto a homenagem foi produtiva e até mesmo se
devemos continuar com esta pratica. Foram as seguintes questdes com
suas respectivas respostas: 1- Gostou da homenagem realizada ao dia
dos pais? 2- O que mais gostou? 3- O tempo de uma semana para 0s
pais terem a oportunidade de tirar uma foto com seus filhos, foi importante
ao seu ver? Justifique. Palavra Aberta;

- Para a pergunta 1 (algumas das respostas) gostamos muito/ muito
organizado / sim, bastante/ sim, todo empenho da equipe.

[J - Para a pergunta 2 — Do cuidado e da organizagdo/ do painel para as fotos/
participacédo das criangas/ da lembranga/ da recepgao para receber os pais/ 0
carinho que a equipe preparou tudo.

[J - Para a pergunta 3 — sim, 6timo! / Sim, pois nem todos os pais conseguem
vir na data especifica /sim, pois os registros marcam cada etapa da vida dos
filhos/ sim, ter tempo para todos.

[J - Palavra aberta: obrigado pelo amor de sempre/Continuem assim / Acho
esses momentos muito importantes, parabéns! / Que o ano que vem tenha de
novo. Obtivemos 92 impressos respondidos e de modo geral gostaram muito,

nos parabenizaram e incentivaram na continuidade do mesmo.

e Brigada Contra Dengue

Realizamos a Brigada contra a Dengue em nosso CEDIN uma vez por semana
por um responsavel da equipe que passa olhando em torno de toda a escola
verificando alguma anormalidade, porém no cotidiano quando algo € percebido
logo ja s&o tomadas as providéncias. Nesse més ndo houve nenhuma
anormalidade a ser corrigida. Temos o costume de nao deixar nada acumulado

para evitarmos o mosquito da dengue.

e Protocolos de higiene
A partir do dia 05 de maio a OMS (Organizagdo Mundial da Saude) declara o fim da
Emergéncia de Saude Publica referente a COVID-19, porém a escola permaneceu

garantindo higienizacdo em todos os ambientes e disponibilizagao de alcool em gel.
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2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer uma educagao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)

anos da regidao do municipio na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa 1.1 — Inovar as praticas pedagdgicas alicergadas no curriculo da Educacéo
Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades da educacgao dos
bebés, criangcas bem pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento

integral.

Atividade 1.1.2 -TFC’s com professores e educadores (Trabalho de Formacéo

Continuada).

Descrigao:

Neste més foi realizado um TFC administrativo com todas as equipes para retomada
de assuntos importantes para darmos uma melhor compreensao e entendimento de
algumas providéncias administrativas. O TFC das professoras foi pontuada a
organizacao do drive, a reestruturagao do semanario e a elaboragao do planejamento
para o segundo semestre. Receberam a orientagdo de que todos os arquivos devem
ser compartilhados com a orientadora. Houve momentos para organizagdo dos
materiais para a homenagem aos pais. As educadoras foram orientadas a olharem
as criangas com olhos de crianga, que as compreendessem e sentissem suas reais
necessidades, ressaltando também a importéncia de ajudar e apoiar as professoras
durante as propostas diarias e no final do més, atendo um pedido delas, por meio da
avaliacao, foi oferecido uma formagéo sobre o trabalho da educacgéo especial, que

tera continuidade em outros encontros.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagodgicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagées estruturadas de

aprendizagem.

Etapa: 3.1 - Adotar praticas pedagodgicas favorecendo a construgdo das
competéncias socioemocionais das criangas, por meio dos direitos de aprendizagem

e desenvolvimento.
Atividade 3.1.1: Acolhida/adaptacéao
Descrigao:

Para as criangas se sentirem bem acolhidas a equipe de sala contribuiu elaborando

para as mesmas estagdes de brincadeiras para quando os pequenos chegassem
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pudessem se sentir a vontade por meio de propostas diversificadas dentro da sala.
Além das dinamicas em sala, as professoras tiveram todo o cuidado de conversar
com os familiares de criangas novas na escola para conhecer um pouco sobre a
rotina da crianga e compreendé-las melhor. Foi marcado também horario
diferenciado para as criangas que demonstraram necessidade, atendendo as

criangas e as familias em suas singularidades.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

e Participacao de 100% dos funcionarios;

e Elaboracao dos planejamentos

e Ampliacao dos saberes em relacido as necessidades das criancas

e 100% das criancas sendo acolhidas, cada uma em sua individualidade
trazendo estreitamento do vinculo com as familias;

e Atendimento a individualidade da crianga

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

e Por meio das formagdes do TFC as equipes puderam ampliar seus
conhecimentos, resultando em um trabalho de qualidade;
e \Valorizacdo da crianga respeitando a individualidade de cada uma e

estreitamento de lagos com as familias;

Cléudia.José dos Sentos Kiskes Wdrigues
Fres?_r.tgﬂda Entjdade Ivane‘;é Gg‘g:; .HSH-EQ
¢ RG/8.944858°1 Diretora
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria, APROVO o relatorio de execugédo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Didacono José Arantes Lima do més de JANEIRO de 2023. As atividades
descritas evidenciam as agdes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho

para esse periodo.

Kﬂfm?y Renata Maria de Souza

Refata Maria de Souza

Matricula; 405107/2

Orientadora de Ensino Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGCAO - CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/09/2023 a 30/09/2023

Projeto: Associacdo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

e Numero de criangas atendidas no més: 293

e Atividades Extra Plano de trabalho

Descrigao:

e Refeicoes — Alimentacdo oferecida na escola para as criangas,
totalizando 5.458 refeicbes neste més, cardapio enviado pela SEC
(Secretaria de Educacgao e Cidadania);

Matriculas: Neste més foram realizadas 21 matriculas;

Homenagem ao dia da Secretaria — Realizamos no dia 29 de setembro
uma singela homenagem a nossa secretaria pelo seu dia em forma de
agradecimento pelo trabalho maravilhoso e pelo seu profissionalismo;

e Onibus escola - Fizemos um 6nibus de madeira para as criancas terem
momentos prazerosos como no horario de entrada, passear com o0s
colegas. Essa nova aquisicdo deixou a criangada muito feliz, sentem
prazer em vir a escola e querem ao chegar que os familiares os levem até
suas salas dentro do Onibus. As professoras também gostaram de
passear com as criangas pela escola proporcionando a elas um momento
de lazer;

e Formacao de equipes:

Professoras — Literatura literaria para bebés e criancas. Formacao
documentagao pedagdgica Jogo Heuristico. Documentagdo Pedagogica —
integrando registros e tornando visivel as aprendizagens.

Educadoras: O trabalho da Educagdo Especial e o papel do
educador/estagiario. Espacos que educam

Equipe de apoio: Quais sao os oito remédios naturais. Ato de se cuidar,
uma prova de amor.

e Brigada Contra Dengue

Realizamos a Brigada contra a Dengue em nosso CEDIN uma vez por semana
por um responsavel da equipe que passa olhando em torno de toda a escola
verificando alguma anormalidade, porém no cotidiano quando algo é percebido
logo ja s&o tomadas as providéncias. Nesse més nao houve nenhuma
anormalidade a ser corrigida. Temos o costume de nao deixar nada acumulado
para evitarmos o mosquito da dengue.
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e Protocolos de higiene
A partir do dia 05 de maio a OMS (Organizagdo Mundial da Saude) declara o fim
da Emergéncia de Saude Publica referente a COVID-19, porém a escola
permaneceu garantindo higienizacdo em todos os ambientes e disponibilizagao de
alcool em gel.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Estimular o envolvimento e participagado da sociedade civil.

Etapa 2.1 Firmar a participacao efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das
criangas.

Atividade 2.1.2 -Reunido de pais e responsaveis de alunos em periodo de transigao
para o ensino fundamental.

Descrigao:
Pensando no processo de transicdo da Educagao Infantii para o Ensino
Fundamental, ja na primeira reunidao de pais no inicio do ano, os mesmos foram
acolhidos pelas professoras e orientadora de escola. Foi apresentado os materiais de
apoio no trabalho com o Pré Il e explicado de forma geral sobre os cuidados nesse
ultimo ano de vida escolar das criangcas na educacgao infantil, evitando faltas
injustificadas e estabelecendo parceria da familia com a escola. Aproveitamos o
momento também para entregar o material da familia do livro Buritti e socializando
com as mesmas que seriam oferecidos outros materiais no decorrer do ano.
No dia 09 do més de setembro foi realizada a reunido de Transicdo da Educacgao
Infantil para o Ensino Fundamental nos seguintes horarios: as 7h30 para os que
frequentam a escola no periodo da manha e 13h30 para os que frequentam o
periodo da tarde, aconteceu na sala de formagao e tiveram a seguinte pauta: Plano
de acado, Marco de Passagem e Critérios para o Direcionamento do 1° Ano,
finalizando com avaliagdo da reunido. Tivemos por objetivo através da atualizagéo do
cadastro das criangas, que todas as familias tenham a possibilidade de conseguirem
uma escola mais préxima de suas residéncias para facilitar na locomogao, ja com a
reunido de pais tivemos a finalidade de detalhar bem a forma como trabalhamos a
transicdo das criangas para que os mesmos se sintam mais confortaveis e confiantes
de que este processo se dara de forma tranquila na vida de seus pequenos.
Avaliagao: Apds a reunido entregamos uma avaliagdo impressa para que 0s
mesmos pudessem preencher relatando o que achou da reunido. Tiveram as
seguintes perguntas:

1- Quais eram as suas duvidas em relacdo a Transicdo para o Ensino

Fundamental.

2- A forma que foi explicado na reunido atenderam suas necessidades?

3- Quais sao as suas expectativas para o préximo ano?

Palavra aberta:
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Para a pergunta 1 tivemos algumas das respostas: Referente a mudancga de
escola, como ¢é feita a selegdo. / Para qual escola iria, mas na reunido ja foi
tirada minha duvida. / A escola e como seria.

Para a pergunta 2 — Sim, claramente. / Sim de forma bem clara. Sim, bem
explicado.

Para a pergunta 3 — Eu espero que tenha esse mesmo cuidado e dedicagao
nessa nova fase. / Que minha filha seja bem recebida e acolhida como é aqui.
Que ela seja bem-vinda e feliz como foi aqui nesta escola.

Palavra Aberta: Adorei a escola, tudo perfeito. S6 tenho a agradecer a todos os
colaboradores dessa escola por todo o aprendizado da minha filha. Fico com o
coragao apertado pela condicdo do G. por ser “autista” de ser respeitado pelos
colegas.

Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em
observagoées sistematicas dos resultados das aprendizagens e
desenvolvimento das criangas.

Etapa: 4.1 — Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criancgas, em favor do
desenvolvimento integral.

Atividade 4.1.2 — Acompanhamento de aprendizagem PRE |/ PRE Il
Descrigao:

O acompanhamento de aprendizagem dos niveis Pré | e Pré Il foi realizado por meio
de observagao e documentagdo em como arquivo fisico e em forma de pastas com
fotos das propostas das criangas e atividades individuais. Através da documentagao
e observacao em sala de aula, foi possivel realizar um mapeamento dos saberes das
criangas, identificando as potencialidades e necessidades de cada uma. Por meio
desses dados, a orientadora pode acompanhar e auxiliar as professoras na
elaboragao do planejamento, identificando as hipoteses de escrita das criangas e a
escrita dos nomes com autonomia, apresentaram avancos em suas hipoteses de
escrita, sendo: das 30 criangas do Pré Il — 7 Pré silabico, 2 silabico sem valor sonoro,
14 Silabico com Valor Sonoro, 3 Silabico Alfabético e 6 Alfabético. No pré | — Das 62
criangcas 51 sabem escrever o nome com autonomia.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

Participagcao de 21 familias na reuniao de transigao;

Participacao de 15 familias na avaliagao de transicao;

Das 30 criancas do Pré Il — 7 Pré silabico, 2 silabico sem valor sonoro, 14
Silabico com Valor Sonoro, 3 Silabico Alfabético e 6 Alfabético

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

e Maior seguranca das familias para a transicdo das criangas para o ensino
fundamental.
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e Identificacdo das hipoteses de escrita de cada crianga e direcionamento das
acdes para o avango das hipoteses.

Cléudi. José dos Santos hornete %E:gw&igues
Presidenti/fa Entidade RG: 22.589.058-
< RGY 3.94_5,.‘353-? Diretora

Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria, APROVO o relatério de execugao das atividades referente ao
Plano de Trabalho do CEDIN Diacono José Arantes Lima do més de
SETEMBRO de 2023. As atividades descritas evidenciam as ag¢des para o
alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para esse periodo.

Refiata Maria ius.;..ﬁd/m

Matricula: 405107/2
Orientadora de Ensing

Renata Maria de Souza
Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
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Prefeitura Sao José dos Campos

RELATORIO DE EXECUGAO — CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Projeto: Associacao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n® 08/2020

Periodo de 01/10/2023 a 31/10/2023

—

Numero de matriculados no més: 288

ATIVIDADES EXTRA PLANO DE TRABALHO

Atividade realizada:

Descricéo:

eRefeigbes — Alimentacdo oferecida na escola totalizando 6.086 refeicdes neste més,
cardapio enviado pela SEC (Secretaria de Educagao e Cidadania);

eMatriculas: Neste més tivemos 22 criangas matriculadas para o ano de 2024 e 3 criangas
matriculadas para 2023.

eSemana da Crianga: Com a finalidade de deixarmos uma semana especial para as
nossas queridas criangas, enviamos um bilhete aos familiares para que todos ficassem
sabendo das novidades preparadas para elas, as interagdes aconteceram nos dias 09/10 a
11/10. Foram elas:

Cineminha na escola

Brincadeiras com agua

Palhago na escola

Cabelo maluco

Desfile de fantasia (as criancas vieram fantasiados de casa)

Contacéao de historia por uma professora

Muitas das brincadeiras foram realizadas por cada professora nos solarios e dentro das

salas de referéncias. Também houve interagcdes em grupo maior como a apresentacdo do

palhago Bolicao e a Contagdo de Histéria com a professora Rosangela que se deram no
refeitério da escola. Houve ponto de fotos para os familiares registrarem este dia para ficar
bem marcado em suas lembrancas.

Avaliagdao: Realizamos pesquisa de satisfagdo referente ao dia da crianca de forma

impressa e solicitamos o apoio dos familiares para responderem as seguintes perguntas

referente a semana da crianga:

Pergunta 1 — O que vocé achou da nossa Semana da Crianga?

Pergunta 2 — Na sua visdo, as interacées de cada dia atenderam as expectativas das

criancas?

Pergunta 3 — Vocé modificaria alguma coisa da Semana da crianga?

Algumas das respostas de 97 avalia¢oes respondidas:

1- Muito divertido, muito bom, muitas atividades, a semana da crianga foi sensacional.

2- Sim, eles ficam muito felizes. Sim, ela gostou muito e contou os detalhes em casa. Sim,

meu filho ficou muito empolgado e feliz.

3- Nadinha!!! Nao, foi muito o6timo, gostei bastante! Perfeito!! Nao, achei tudo étimo!!!

e Semana do Professor: Foi realizada uma homenagem aos professores no portdo de
entrada, um mural com fotos destes profissionais quando crianga que serviu de ponto
também as criancas, os familiares gostaram muito de ver fotos de algumas pessoas da
equipe quando criangas.

AU N N N NN
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Projeto: Associagdo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n® 08/2020

e Visita a feira/Pic Nic — A turma do Pré Il em cumprimento do livro Buriti foram a feira
juntamente com familiares, visitaram a feira com objetivo de identificar as frutas, os
valores de cada uma ou se alguma crianga precisava de ajuda para a realizagado da
compra. Cada crianca teve a oportunidade de comprar a que mais lhe chamou a atengéo,
trouxeram a escola e realizaram um delicioso pic nic de frutas.

e Correio: Turma do Pré | realizou uma proposta de enviar e receber mensagens de cartas
via correios. As criangas enviaram aos funcionarios da escola, familiares e também
receberam. Teve o dia de cada um ser o carteiro e em sala teve a caixinha para colocarem
as mensagens, as mesmas sentiram super animadas tanto com o envio, como com o
recebimento das mensagens e pelo dia esperado de ser carteiro.

Brigada Contra Dengue

Descrigéo:

Realizamos a Brigada contra a Dengue em nosso CEDIN uma vez por semana por um
responsavel da equipe que passa olhando em torno de toda a escola verificando alguma
anormalidade, porém no cotidiano quando algo é percebido logo ja sdao tomadas as
providéncias. Nesse més nao houve nenhuma anormalidade a ser corrigida. Temos o

costume de n&o deixar nada acumulado para evitarmos o mosquito da dengue.

Protocolos de Higiene
Descricao:

A partir do dia 05 de maio a OMS (Organizagdo Mundial da Saude) declara o fim da
Emergéncia de Saude Publica referente a COVID-19, porém a escola permaneceu
garantindo higienizacao em todos os ambientes e disponibilizagcdo de &lcool em gel.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagogicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situacgoes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 3.1: Adotar praticas pedagodgicas favorecendo a construgdao das
competéncias socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento.

Atividade 3.1.2 — Acolher as contribui¢cées das criangas através de escuta ativa, no
trabalho com a pedagogia empreendedora, nas propostas promovidas em relagdo a
transicado da educacgao infantil para o ensino fundamental.

Descrigdao: O projeto Pedagogia Empreendedora dos Sonhos comegou a ser desenvolvido
ja no primeiro semestre e transcorreu por todo o ano, para saber o sonho das criangas foi
realizado uma assembleia onde as criangas puderam expressar suas ideias e opinides e
compartilhar suas ideias através da linguagem oral e escrita. A comunidade escolar também

Associagao Beneficente Sacial e Educacional Lirios do Campo
Enderego; Rua José Augusio Teixeira, 148, Torrdo de Ouro
CEP: 12229640 - Telefone: (12) 39442004
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pode participar através dos murais interativos e entrevistas com os familiares. Conforme foi
passando o tempo, decidiram por meio de votagdo que fariam uma Casa de Livros, feita de
bambu. Teve como principal objetivo aproximar as criangas do empreendedorismo,
estimulando a expressarem suas ideias, agindo de forma independentes e confiantes.

Transigdo:

Ja no inicio do ano acolhendo as criangas e familias em relagéo aos guestionamentos e
expectativas referente ao primeiro ano, foi realizada a reunido de pais na sala de formacéo
para explicar os critérios do direcionamento ao 1° ano e roda de conversas com as criangas
referente a nova fase de suas vidas. As criancas fizeram as seguintes perguntas: pro sera
que vou poder brincar? Sera que tem parque? O que precisa levar na mochila? Vou
aprender a ler? Para diminuir a ansiedade das criangas foi explicado com mais detalhes
sobre essa transigao, esclarecendo duvidas e curiosidades. Para ajuda-las ainda mais, sera
mostrado alguns videos para as criangas, como:

= De uma professora de primeiro ano contando um pouquinho sobre a rotina.

= De uma crianga do ano passado compartilhando suas experiéncias do 1° ano, mostrando a
mochila do que precisa levar a escola.

= Foi montado na sala de referéncia também o cantinho do 1° ano com livros, carteira,
caderno e estojo.

Atividade 3.1.3 — Pesquisa de satisfagdo junto as criangas
Descrigao:

Por meio da pesquisa de satisfagdo realizada com as criangas com o objetivo de escuta-las
e deixa-las livres para se expressarem em suas necessidades e demonstrarem tambem
suas satisfacbes pelas conquistas obtidas durante o ano. Nessa pesquisa as criangas
responderam de forma geral as questoes:

1- O que vocé mais gostou de aprender?
2- O que mais gostou de brincar?

3- Conseguiu realizar algum sonho?

4- Sentiu falta de alguma coisa que vocé gostaria que tivesse na escola?

Alguns brinquedos conseguimos doacdes de familiares, outros conseguimos realizar na
escola como por exemplo piscina com agua, brincadeira de pula-pula. As criangas ficaram
super felizes!

Etapa: 3.1.4 — Avaliagdo com as criangas das agfes desenvolvidas

Descrigdo: As professoras realizaram em suas salas de referéncias uma roda de conversa
com as criangas com a finalidade de saber o que as mesmas acharam das propostas
pedagodgicas realizadas até o momento da conversa, como por exemplo experiéncias de
elementos naturais, e 0 que acontece se colocar agua e congelar. As criangas amaram
observar o resultado da agua em gelo dos elementos naturais. As criangas disseram que
achavam super divertido. Outra proposta também foi da horta, onde as criangas realizaram
as pesquisas utilizando o Google Lens, ficaram encantados com esta ferramenta.
Apontavam com a camera e aparecia o resultado da pesquisa, eles se admiraram.
Realizaram plaquinhas com o nome do vegetal que haviam pesquisado. Em resultado de

Associacéo Beneficente Social e Educacional Llrios do Campo
Enderego. Rua José Augusto Teixeira. 148, Torrdo de Ouro
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pesquisa disseram também que amaram brincar de pega-pega, esconde-esconde e salao de
beleza.

3. RESULTADOS ALC'ANC}ADOS

e Satisfacdo em ver os sonhos das criangas sendo realizados, como: ir a feira e fazer um pic
nic de frutas na escola, ter na escola um tanque de areia, fazer uma festa na casa da
professora;

e Pais informados sobre a nova fase de transi¢ao;

e Através da pesquisa pode ajudar as criangas a expor suas ideias, suas necessidades,
como: escrever o nome do amigo, o proprio nome, aprender a somar e ler historias,
Queimada de bexiga, corrida com agua, bonecas, pé-de-lata, cozinha, escrever o nome do
amigo, dia da alegria com fantasias, ter consultério médico na sala, Parquinho com areia,
pula-pula, piscina com agua.

e Criangas se expressando bem relatando suas reais necessidades, por exemplo de querer
brinquedos novos, de realizar brincadeiras na escola envolvendo agua.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

e Satisfagdo das criangas em ver seus sonhos realizados, tornando criangas mais
autoconfiantes;

e Pais se sentindo acolhidos com o tratamento recebido referente a transicdo, deixando-os
mais confiantes, demonstrando gratidao em lugar da ansiedade;

e Autonomia das criangas em exporem suas ideias e necessidades por ter dado a elas a
liberdade de se expressarem;

e Criangas autoconfiantes, sem medo de expor suas ideias por saberem que na escola sdo
ouvidas.

Ivanete Gomhes Kodrigues

RG: 22.589.058-6
% Diretora

Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
Claudio José dos Santos Ivonete Gomes Rodrigues
CPF:547.880.488-68 CPF: 109.775658-07

RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria, APROVO o relatorio de execugdo das atividades referente ao Plano de

Trabalho do CEDIN Diacono José Arantes Lima do més de JANEIRO de 2023. As atividades
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descritas evidenciam as acdes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho

para esse periodo.

Renata Maria de Souza
Maria de Souzs

Matricula: 405107/2
Orientadora nsino 3 . .
el Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria

Associagdo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
Enderego: Rua José Augusto Teixeira, 148, Torrdo de Ouro
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RELATORIO DE EXECUCAO — CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/11/2023 a 30/11/2023

Projeto: Associagédo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n°® 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

e Numero de criangas atendidas no més: 281

e Atividades Extra Plano de trabalho
Descrigao:
eRefeicoes — Alimentacdo oferecida na escola totalizando 5.422 refeicbes neste més,

cardapio enviado pela SEC (Secretaria de Educacao e Cidadania);

e Matriculas: Neste més foram realizadas 01 matricula para 2023 e 29 matriculas para
2024;

156 de elogio: Recebemos elogio através de 156 de uma mae como forma de gratiddo

pelo servigo prestado pela escola, agradece o empenho de toda a equipe.

eEmpréstimo de livros: Disponibilizamos na recep¢ao da escola, varios livros em que a

comunidade escolar pode escolher e levar para casa, facilitando assim o habito da leitura.

e Dia do pijama: Turminha do pré Il realizou o sonho de fazer uma festa na casa da
professora como o dia do pijama. A professora preparou tudo em seu saldo de festa do

prédio e as criangas se divertiram muito!!!

e Dia do cinema: Turminha do Pré Il realizou o sonho de ir ao cinema com os amigos da

sala, professora e familiares. As criangas ficaram mega felizes e com sonho realizado.

e Brigada Contra Dengue
Realizamos a Brigada contra a Dengue em nosso CEDIN uma vez por semana por um
responsavel da equipe que passa olhando em torno de toda a escola verificando alguma
anormalidade, porém no cotidiano quando algo é percebido logo ja sdo tomadas as
providéncias. Nesse més ndo houve nenhuma anormalidade a ser corrigida. Temos o

costume de n&o deixar nada acumulado para evitarmos 0 mosquito da dengue.

e Protocolos de higiene
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A partir do dia 05 de maio a OMS (Organizagdo Mundial da Saude) declara o fim da
Emergéncia de Saude Publica referente a COVID-19, porém a escola permaneceu

garantindo higienizagao em todos os ambientes e disponibilizagdo de alcool em gel.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 2: Estimular o envolvimento e participagédo da sociedade civil.
Etapa 2.2 - Eventos
Atividade 2.1.2 — Mostra Cultural

Nossa Mostra Cultural teve como tema: Dentro da escola da infancia, pulsa o coragao de
uma crianga. Toda equipe se envolveu para a realizacdo da mesma (professoras, educadoras e
equipe de apoio). Realizamos todo o procedimento tedrico (de planejamento) porém, achamos
por bem executarmos no dia 09 de dezembro por ser um sabado letivo em fung¢ao do feriado do

dia 20 de novembro como Dia da Consciéncia Negra.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participa¢cao da sociedade civil.
Etapa 2.2 - Eventos
Atividade 2.2.5 Avaliagoes apdos cada evento

Descricao: Essa etapa sera realizada no proximo relatério devido a troca de data.

Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em
observagoes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das

criangas.

Etapa: 4.1 — Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do

desenvolvimento integral.

Atividade 4.1.1: Apresentar resultados obtidos para a comunidade através de murais

informativos.
Descrigao:

Com a finalidade de dar transparéncia as praticas pedagdgicas e com o objetivo de demonstrar
o desenvolvimento das criangas, foram organizados murais de cada sala de referéncia para que
os familiares pudessem acompanhar nas entradas ao deixarem suas criancas e nas saidas das
mesmas ao virem buscar seus pequenos. Por meio dos murais interativos conseguimos
compartilhar a vivéncia das criangas na escola e seu desenvolvimento, demonstrando também

a proposta pedagdgica realizada em sala de aula e nos demais espacgos da escola.
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Atividade 4.1.2 — Acompanhamento de aprendizagem PRE |/ PRE Il
Descrigao:

O acompanhamento do Pré | e Pré Il foi realizado a partir da documentacédo pedagodgica das
professoras que disponibilizaram em arquivo digital e fisico. Na documentacdo as
mesmas compartilharam as planilhas de acompanhamento da hipotese de escrita e escrita do
nome, pastas com fotos das propostas das criancas, relatério individual e geral. Na
documentacao fisica, foi apresentada pasta de acompanhamento de hipéteses de escrita do Pré
Il e atividades individuais das criangas.

A documentagao da professora alfabetizadora também evidenciou a aprendizagem das crianc¢as
e as propostas oferecidas as criangas.

A orientadora Liliane continuou no investimento com orientacdes pontuais com a professora da
sala regular e também com a professora alfabetizadora tragando estratégias que favoreceram a
aprendizagem das criangas, como agrupamento produtivos, jogos, material sobre o prdprio
nome, listas diversas, escrita de bilhetes, anunciados, entre outros. Acompanhou as aulas em
sala, fazendo visitas, observando o trabalho da professora, a disposicdo dos materiais, a

organizagao do espago e a participagao das criangas nas propostas.

Atividade 4.1.3: Monitoramento da frequéncia no diario digital.
Descrigao:

O monitoramento do diario digital é realizado primeiramente pelas professoras onde as mesmas
quando percebem que uma crianga esta ausente por trés dias consecutivos preenchem uma
ficha denominada Busca Ativa e realiza contato através do celular para saber o que esta
acontecendo, caso nao consiga éxito e a crianga continua a faltar, com cinco dias consecutivos
0 caso é passado para a diretora escolar, onde a mesma entra em contato com os familiares e
tanto a diretora como as professoras deixam ciente de que com dez faltas consecutivas
criangas até o infantil Il perde o direito a vaga e criangas do Pré I/Pré Il o caso é levado ao
conselho tutelar. Ao realizarem a matricula todos assinam um termo dando ciéncia deste
combinado, casos de faltas alternadas a diretora chama os responsaveis para uma conversa

em particular para que fique resolvido e a crianca retorne a escola.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

e Organizacdo da mostra cultural.
e Preparagao da equipe de forma estruturada para o acontecimento da Mostra Cultural.
e Acompanhamento da aprendizagem das 50 criangas do Pré sendo que:

- no Prél, somente 4 ndo tiveram a escrita do nome com autonomia
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- no Pré Il,: Das 33 criancgas, tivemos: A (Alfabético):9, PS (Pré Silabico) 4, SSV
(Silabico Sem Valor) 3, SCV (Silabico Com Valor) 11, SA (Silabico Alfabético)4,
demonstrando em excelente trabalho realizado pela equipe.
e Frequéncia efetiva das criangas com o acompanhamento do diario digital.
e Participacdo de todas as criangas matriculadas na escola por meio de acompanhamento do
diario digital
e Maior transparéncia e confiabilidade aos familiares por meio dos murais interativos tiveram a

possibilidade de acompanhar o desenvolvimento de suas criangas;

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

e Garantiu equipe bem preparada para as demandas do evento trazendo segurangca e
confianga;

e Contribuiu com criangas bem preparadas, prosseguindo alguns para o Pré Il e outros ao
ensino fundamental com confianga pelo éxito no aprendizado;

e Fortaleceu o entendimento dos responsaveis em trazer suas criangas a escola, contribuindo
no melhor desenvolvimento das criangas;

e Confianca e estreitamento de lagcos por meio dos murais interativos;

> L Ionete Comes ¥adrigues
G As Limi RG: 22.580.058-6
RG: 250705229 Diretore
eacdenil
Ivanice Gomes de Lima Ivonete Gomes Rodrigues
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria, APROVO o relatério de execug¢do das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Didcono José Arantes Lima do més de NOVEMBRO de 2023. As

atividades descritas evidenciam as agbes para o alcance das metas previstas no Plano de

( M@ﬂ
Rel taMaﬂausSZfz:
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Orientadora de Ensino

Trabalho para esse periodo.

Renata Maria de Souza

Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUCAO - CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Projeto: Associacéo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

Periodo de 01/12/2023 a 31/12/2023

1. SUMARIO GERENCIAL

NUmero de matriculados no més: 281

ATIVIDADES EXTRA PLANO DE TRABALHO

Atividade realizada: Refei¢cdes
Descricao: Alimentacédo oferecida na escola totalizando 5.422 refeicbes neste més,
cardapio enviado pela SEC (Secretaria de Educacao e Cidadania);

Descricéo: Brigada Contra Dengue

Realizamos a¢bes com Brigada contra a Dengue em nosso CEDIN uma vez por
semana por um responsavel da equipe que passa olhando em torno de toda a escola
verificando alguma anormalidade, porém no cotidiano quando algo é percebido logo ja
sdo tomadas as providéncias. Nesse més ndo houve nenhuma anormalidade a ser
corrigida. Temos como costume de ndo deixar nada acumulado para evitarmos o

mosquito da dengue.

Atividade realizada: Protocolos de higiene

A patrtir do dia 05 de maio a OMS (Organizacdo Mundial da Saude) declara o fim da
Emergéncia de Saude Publica referente a COVID-19, porém a escola permaneceu
garantindo higienizagdo em todos os ambientes e disponibilizagdo de alcool em gel.

Atividades realizadas: Matriculas
Neste més foram realizadas 9 matriculas para 2024;

Atividade realizada: Empreende

Descricao: Nos dias 04 a 08 de dezembro houve exposicdo em nossa escola sobre o
Empreende, a exposicéo ficou localizada em frente as salas de referéncia do Pré I, na
entrada da escola ficou uma televisdo passando videos com as criancas relatando o
sonho de cada uma. Foi dado a oportunidade de cada pessoa que quisesse escrever
0 seu sonho e deixar depositado numa caixinha proximo a televisdo. Através dos
mesmos os familiares puderam entender o que foi trabalhado com a turminha do Pré
Il e 0 quanto a escola contribuiu para isso.

Atividade realizada: Direcionamento ao Primeiro Ano:

Descricdo: No dia 11 de dezembro as 10h realizamos a divulgacdo da lista das
criancas do Pré Il com as respectivas escolas em que as criangas foram
encaminhadas. Seguimos as orienta¢gdes enviadas via e-mail da (SEC) Secretaria da
Educacdo e Cidadania. Enviamos também a lista via whatsApp e também
disponibilizamos no mural da recepcéo da escola.

Associacao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
Endereco: Rua José Augusto Teixeira, 148, Torrdo de Ouro
CEP: 12229640 - Telefone: (12) 39442004

E-mail: liriosadm@gmail.com
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Projeto: Associacéo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

Atividade realizada: Tanque de areia:

Descricdo: Montamos neste més um tanque de areia para a realizacdo do sonho da
turminha do Pré Il, onde os mesmos solicitaram e ficaram muito felizes com a
realizagdo e por poderem estar junto na realizagdo do mesmo. O tanque ficou
localizado no parque das criancas por ser um local onde tem a luz do sol e facil
acesso as criangas.

Atividade realizada: 156 de elogio:

Descricdo: Recebemos neste més dois 156 (Central de Atendimento ao Cidadéao da
prefeitura) de elogios dos familiares nos parabenizando pelos servicos de qualidade
prestados, pela equipe de sala que acolhem tdo bem as criancas, pela limpeza do
Nosso ambiente;

Atividade realizada: Transicao:

Descrigdo: As turminhas do Pré Il foram conhecer a escola de primeiro ano do ensino
fundamental Padre Jodo, os mesmos foram muito bem recebidos pela equipe da
escola. Foi mostrado as salas de primeiro ano, os colegas, puderam conhecer toda
a escola. As criancas amaram a visita, chegaram contando todas as novidades e se
sentiram valorizadas.

2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer uma educacao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa 1.1 — Inovar praticas pedagdgicas alicercadas no curriculo da educacao infantil
de Séo José dos Campos, contemplando as especificidades da educacao dos bebés,
criancas bem pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.
Descricdo 1.1.3 — Sistematizacédo do TFC

Durante toda a formacao anual, as professoras foram elaborando em grupos, varios
materiais para compor o Marcas da Unidade Escolar sobre documentacéo pedagdgica.
Foram criados mapas mentais, registros de diversas formas, retratando a pratica
pedagdgica e os conteudos

Trabalhados nas formacgdes. A Orientadora da Escola Liliane organizou esses registros
e finalizou a sistematizacdo do documento Marcas sobre Documentacao Pedagdgica.
O marcas foi dividido em capitulos da seguinte forma: apresentacdo; o que é
documentar; a importancia da documentacdo pedagdgica; mapas textuais- modelos
elaborados durante a formacéo; registros da unidade escolar e referéncias.

Meta 1: Oferecer uma educacao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa 1.1 — Inovar praticas pedagogicas alicercadas no curriculo da educacéao infantil
de Séo José dos Campos, contemplando as especificidades da educacao dos bebés,
criancas bem pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.
Atividade 1.1.3 - Avaliacéao

Descricao:

Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
Endereco: Rua José Augusto Teixeira, 148, Torrdo de Ouro
CEP: 12229640 - Telefone: (12) 39442004
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RELATORIO DE EXECUCAO - CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Projeto: Associacéo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

e Para a avaliacao da reunido de pais foi realizado por impresso e no final de cada
reunido foi solicitado aos familiares que preenchessem com a finalidade de sabermos
0 que acharam da reunido, se foi esclarecedora ou ndo. Todos os presentes que
puderam preencheram e devolveram elogiando toda a equipe pelo ano de cuidados
com seus filhos. Teve as seguintes questdes elaboradas pela diretora escolar.

1 — Qual a turma da crianca

2 — Em relacdo a reunido de pais e responsaveis, como considera a data e horario da
reuniao?

3- Através da socializagdo das atividades conseguiu observar avancos do

desenvolvimento e aprendizagem do seu (sua) filho(a)?

4 — Sentiu-se acolhido pelas equipes, por favor, nos deixe um recadinho.

Atividade 1.1.4: Avaliacao

Descricao:

A avaliacao realizada pela orientadora da escola com a equipe de professoras e

educadoras teve como objetivo avaliar o processo formativo, a pratica pedagdgica e a

acao do adulto perante a criancas.

Na sessdo relacionada a formacéo foi lancada a seguinte pergunta: Os TFCs e

momentos formativos contribuiram para apoiar o seu trabalho junto as criancas?

Como? Teve Palavra Livre

Avaliacao realizada pela diretora escolar com toda a equipe teve como objetivo avaliar

a postura profissional e ética de cada servidor visando o aprimoramento do

atendimento oferecido as criancas, para isto foi colocada as seguintes perguntas:

1 — Pensando em sua postura ética e profissional descreva como vocé se avalia.

2 — Pensando em seu relacionamento interpessoal junto aos colegas do trbalho,

descreva como é sua postura.

3 — Analisando o tratamento junto as criangas como avalia seu tom de voz e cuidados

com as criangas durante as demandas da rotina escolar.

Refletindo sobre os procedimentos e protocolos como: uso do uniforme, postura nos

diversos momentos da rotina, relacionamento com as familias, uso de celulares em

horarios de trabalho, como considera sua postura em 2023?

Meta 2: Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil.

Etapa 2.1 — Firmar a participagéo efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das
criangas.

Atividade 2.1.1 — Reunido de Pais e Responsaveis

Descricao:

Nossa reunido de pais aconteceu de forma presencial entre os dias 11 a 14 de
dezembro, para uma melhor organizacdo do programa, o cronograma da reuniao foi
elaborado pelas professoras, algumas reunides foram em suas salas de referéncias e
outras na sala de formac&o. Para facilitar a vida de todos os familiares, todos
receberam bilhetes antecipadamente marcando o dia, horario e o local da reunido.
Nesta semana pudemos contar com 212 familiares presentes. Nosso objetivo principal

Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
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Projeto: Associacéo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

foi compartilhar o trabalho realizado no segundo semestre por meio de relatério de
grupo e socializar o relatério de aprendizagem das criancas evidenciando seu
percurso. Demos também nossos agradecimentos pela parceria durante o ano.
Pudemos notar que a forma como foi elaborado tornou-se bem organizado, facilitando
para as professoras e também aos familiares.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil.

Etapa 2.1 — Firmar a participacéao efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das
criancas

Atividade 2.1.3 — Reunido de Pais novos

Descricao:

A reunido de pais novos aconteceu no dia 18 de dezembro as 10h na sala de reunides.
Neste dia passamos todas as regras da escola, a hossa dinamica de trabalho e a parte
pedagdgica. Dos 52 pais hovos, tivemos presentes 32 familiares, alguns ndo puderam
comparecer devido ao compromisso com o trabalho e também alguns ja tinham crianca
na escola. Apdés a reunido foi disponibilizado o Power Point da mesma, o video e tirada
as davidas por whatsApp para que todos tivessem as mesmas orientacdes. Todos
agradeceram por este momento de poderem conhecer melhor a escola, a diregéo e
tirar também todas as suas davidas.

Avaliacao: A avaliagéo foi realizada por formulario pela orientadora da escola e dada
a oportunidade de preenchimento para 0s que estiveram presentes na reunido e aos
gue nao estiveram presentes, mas que participaram através do whatsApp. Por meio
deste formulario os pais puderam colocar suas duvidas, nas quais ndo foram sanadas
nos documentos enviados aos grupos. Foram mencionadas as seguintes perguntas:
Nome completo da crianga, Participou da reunido de Pais Novos em 2024, Se vocé
participou da reunido, responda essa questdo: O que achou dessa reunido, Para todas
as familias (mesmo quem néo participou). Tem alguma duvida? Quem respondeu o
formulario? Coloque o grau de parentesco.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participacao civil da sociedade.

Etapa 2.2 - Eventos

Atividade 2.2.3: Mostra Cultural:

Descricao:

No dia 09 de dezembro foi realizado a nossa Mostra Cultural em cumprimento da meta
2 .2.3 referente ao més de novembro, foi realizado neste més de dezembro por termos
um sabado letivo. Neste dia contamos aproximadamente com 172 familiares que nos
prestigiaram com suas presencas. A exposicéao ficou localizada em frente as salas de
referéncias e todos que puderam comparecer estiveram nos horarios das 8h as 12h.
As familias agradeceram muito pelo cuidado com as criancas, a decoracdo dos
ambientes e por encontrar a escola sempre limpa. O envio antecipado do bilhete
informando sobre o evento contribuiu para o planejamento dos familiares em poderem
prestigiar este momento Unico na vida de suas criangas.

Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
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Projeto: Associacéo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

Avaliacao: 85 respostas

Realizamos a avaliacdo da Mostra Cultural com a finalidade de sabermos o nivel de
satisfagdo dos familiares, para isto utilizamos a mesma de forma impressa e puderam
estar preenchendo no mesmo loca, tivemos o apoio da maioria e ficamos muito felizes
porque de forma geral os familiares ficaram bastante satisfeitos, recebemos elogios
tanto por escrito como pessoalmente.

Para a avaliacdo da Mostra Cultural tivemos as seguintes perguntas para a avaliagcéo:
1 — Qual a turma de seu filho (a)

2 — Com relagdo ao periodo que os trabalhos foram expostos, como considera a
Mostra Cultural: Tempo suficiente ( ) sim () n&o

3 — Com relacéo as propostas expostas, como considera o trabalho realizado pelas
equipes, descreva o que achou:

3. RESULTADOS ALCANCADOS

¢ Realizamos avaliacado da Mostra Cultural.

e Avaliacdo da Mostra Cultural com 85 respostas sendo de forma impressa e com as
seguintes perguntas:
1 — Qual a turma de seu filho (a)
2 — Com relacdo ao periodo que os trabalhos foram expostos, como considera a
Mostra Cultural: Tempo suficiente ( ) sim () n&o
3 — Com relacdo as propostas expostas, como considera o trabalho realizado pelas
equipes, descreva o que achou:
Respostas:
Para a pergunta 2, todos responderam sim
Para a pergunta 3, (alguns dos comentarios): solido, transparente, envolveu familia
e mostram o desenvolvimento dos nossos filhos. Fantastico!! Agradeco de coracao a
todos da escola por momentos que vou levar comigo para sempre. Muito interativo,
construtivo, interessante, colorido. Gostei!!

e Participacao de 212 familiares na Reunido de Pais.

e Divulgacao do relatério de aprendizagem das criancas.
Avaliacdo da reunido de pais com 178 respostas sendo de forma impressa para as
seguintes perguntas:
1 — Qual a turma da crianca
2 — Em relacdo a reunido de pais e responsaveis, como considera a data e horario
da reuniéo
3 — Através da socializacdo das atividades conseguiu observar avangos do
desenvolvimento e aprendizagem do seu (sua) filho(a)
4 — Sentiu-se acolhido pelas equipes, por favor, nos deixe um recadinho.
Resposta:
2 — Otimo, por mim tudo bem, considero adequado.
3 - Sim, agradeco pelo carinho e toda a aprendizagem, foi muito bom para ela.
Perfeita!!!

Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
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4 — Toda equipe da escola esta de parabéns, sim, da pra sentir o carinho que todos
tem pelas criancas, isso faz toda a diferenca.
e Por meio da reunido de 32 familias na reunido de pais novos.
¢ Orientacéo sobre adaptacéo das criancas
Avaliacédo da reunido de pais novos com 34 respostas sendo de forma impressa e
pelo WhatsApp
1 - O que achou da reuniéo
2 — Tem alguma davida
Das 34 respostas, tivemos para a pergunta 1: Muito boa, bem explicativa, bem
apresentada
2: Nao, por enquanto ndo, nao tenho
Das 34 respostas:
-61,8% participaram da reuniao
-38,2% nao participaram presencialmente.

e Sistematizacéo
- Avaliacao do processo formativo sendo:
Educadoras:
- 12 consideraram que priorizam o atendimento as criangas e mantiveram um bom
relacionamento com os colegas de trabalho
- 1 TFC precisa de estratégias formativas mais dinamicas.
Professoras:
8 relataram que tem realizado um trabalho com qualidade na questdo de conflitos,
responsabilidade com a documentacao pedagdgica, que tem um bom relacionamento
com equipe e que tem preocupacao na organizacdo da sala de referéncia.
Avaliacdo com toda equipe de funcionarios:
1 -Pensando em sua postura ética e profissional descreva como vocé se avalia.
2 — Pensando em seu relacionamento interpessoal junto aos colegas do trabalho,
descreva como é sua postura.
3 — Analisando o tratamento junto as criancas como avalia seu tom de voz e cuidados
com as criancas durante as demandas da rotina escolar.
Refletindo sobre os procedimentos e protocolos como: uso do uniforme, postura nos
diversos momentos da rotina, relacionamento com as familias, uso de celulares em
horérios de trabalho, como considera sua postura em 20237
Tivemos as seguintes respostas:
1: Em geral coloram que se consideram com uma postura profissional e ética e que
faz o seu melhor;
2: Sempre tem contribuido para ajudar o proximo, sempre procurando ter o melhor
relacionamento para ter um ambiente agradavel.
3 — Sempre procuro falar com as criancas em tom de voz baixa, conversando na
altura da crianga, demonstro tranquilidade.
4 — Tenho feito uso do uniforme todos os dias, néo tenho feito uso do celular, tenho
sempre cumprido com as normas da escola.
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4. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

¢ Fortaleceu na confianca dos familiares pela escola em ver o desenvolvimento de
suas criancas por meio da reunido de pais;

e Contribuiu por maior confiabilidade em deixar seus pequenos em um local onde
tudo é tratado com transparéncia, carinho e atengéo pelas criangas;

(N or Chimes Wodriques
L o 25890586
Ivanice Gomes de Limao Diretora
RG: 25.070.522-9

Presidenta
Ivanice Gomes de Lima Ivonete Gomes Rodrigues
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria, APROVO o relatorio de execugdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Didcono José Arantes Lima do més de DEZEMBRO de 2023. As atividades

descritas evidenciam as agoes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para
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esse periodo.

Renata Maria de Souza

Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
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Sao José dos Campos
Secretaria de Educacao e Cidadania
Departamento de Gestao de Projetos Especiais

RELATORIO DE EXECUGAO — CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/01/2024 a 31/01/2024

Projeto: Associacao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n°® 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criancgas atendidas no més: 11

b. Atividades Extra Plano de trabalho

Atividade realizada: Organizag¢ao da escola

Descrigao:
A partir do dia 17/01/2024, houve o retorno da secretaria para o atendimento na secretaria da
escola. Nesse sentido, foram providenciados os servicos de atendimento ao publico, com o
propodsito de esclarecer duvidas e fornecer informacdes pertinentes ao reinicio do ano letivo,
além de coordenar o processo de inscricoes. Também foi finalizado o processo de matriculas
para o ano de 2024.
Ao final do més de janeiro, com o retorno parcial da equipe de funcionarios, a diretora da
instituicdo promoveu uma reunido com todos os membros presentes, com o intuito de
abordar questdes cruciais relacionadas a organizagao, limpeza e higienizagdo da Unidade
Escolar. O ambiente escolar foi encontrado em estado de consideravel sujeira, decorrente da
auséncia de manutencdo durante um periodo prolongado e da instalagdo da cobertura
patrocinada pela SEC (Secretaria de Educacao e Cidadania), destinada a proteger os pais e
familiares de intercorréncias do sol e da chuva. Diante desse cenario, tornou-se
imprescindivel a realizagdo de uma ampla operagao de limpeza e higienizagdo em todas as
dependéncias, visando proporcionar um ambiente de trabalho limpo e ordenado para toda a
equipe. Além disso, foram confeccionados murais de boas-vindas para as criangcas e
efetuadas as devidas decoracgdes nas salas de referéncia, com o intuito de promover um
ambiente acolhedor e propicio ao processo educativo.

c. Brigada Contra Dengue
A equipe procedeu com a remogao de todos os itens passiveis de acumular agua, incluindo
copos descartaveis, plasticos e tampas. Como resultado, tanto os espacos internos quanto
externos da escola foram completamente desprovidos de quaisquer potenciais criadouros
para o mosquito transmissor da dengue, garantindo assim um ambiente seguro e livre de
riscos para a proliferacdo da doenca. O impresso de checklist foi preenchido e enviado via
e-mail ao controle de zoonoses.

d. Protocolos de Higiene
A equipe empreendeu uma maravilhosa operacéo de higienizagdo em todos os recintos
da Unidade Escolar, abrangendo desde os brinquedos empregados pelas criangas até as
mais infimas dependéncias do estabelecimento. Com o objetivo de assegurar a limpeza das
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maos, providenciou-se a disponibilizacao estratégica de alcool em gel, posicionado em altura
acessivel aos adultos.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer uma educagado de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)

anos da regiao do municipio na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa 1.1: Inovar as praticas pedagogicas alicer¢cadas no curriculo da Educacgao
Infantil de Sao José dos Campos, contemplando as especificidades da educagao dos

bebés, criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Atividade 1.1.1: Acolhida dos funcionarios

Descrigao:

Com a chegada da equipe de funcionarios no final de més de janeiro, devido as férias
escolares da unidade, houve redugdo na mesma, devido a necessidade de parte da equipe
estar na creche Polo, enquanto outra parte ainda estava encerrando suas férias. Nesse
contexto, a diretora proferiu palavras de acolhida e incentivo para marcar o inicio do ano
novo. Em seguida, direcionou os deveres diarios, garantindo que cada servidor estivesse
ciente de suas responsabilidades para os proximos dias de trabalho. Além disso, a diretora
preparou uma acolhida para a chegada de toda a equipe no dia 05/02/2024. Para este dia foi
planejado um PowerPoint com a tematica “Escolhas”, as que fazemos diariamente, contendo
videos interativos referente a tematica e finalizando com uma interagdo onde cada
participante colocara nas costas uma plaquinha, enquanto os demais escreverao palavras de
apreco e admiragao por aquela pessoa. Foi preparada também uma reunido de equipe com

assuntos referentes ao bom andamento da unidade escolar.

RESULTADOS ALCANCADOS
PLANO DE TRABALHO 2022-2024

e Socializagdo com a equipe de funcionarios

e Reestruturacdo da demanda escolar

3. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO
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PLANO DE TRABALHO 2022-2024

e Equipe sentindo-se bem acolhida

e Local de trabalho bem organizado e com ambiente agradavel.

i Ry
I_\ v Lk \.“_Ra»a | s
= Jvoneéz;%;.osa-zgue
lvanice Gomes de Limo Diretora
RG: 25.070.522-9
Fregadenia
Ivanice Gomes de Lima Ivonete Gomes Rodrigues
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria, APROVO o relatério de execugao das atividades referente ao
Plano de Trabalho do CEDIN Diacono José Arantes Lima do més de JANEIRO
de 2024. As atividades descritas evidenciam as ag¢bées para o alcance das

metas previstas no Plano de Trabalho para esse periodo.

{ %&H
Re tahlaﬁuuasgjf;

Matricula: 405107 /2
Orientadora de Ensino

Renata Maria de Souza

Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO - CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/03/2024 a 31/03/2024

Projeto: Associagédo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 11

Atividades Extra Plano de trabalho

Brigada Contra Dengue

Intensificamos nossos esforcos em relacdo ao combate ao mosquito da dengue. Um servidor
da escola foi designado para fazer rondas em todos os cantos da instituicdo, a fim de
observar qualquer possivel foco do mosquito. Adicionalmente, foram aplicadas medidas
preventivas, como a colocagdo de agua sanitaria nos ralos, visando eliminar potenciais
criadouros. Além disso, aumentamos a orientagdo as criangcas sobre a importancia de
manterem cuidados também em suas residéncias. Para isso, as professoras utilizaram
recursos como videos, fotos e desenhos, exibidos nos murais da escola. Neste més, nao

identificamos nenhuma anormalidade.

Aquisicao de Lavadora:

Adquirimos uma lavadora da marca Karcher para a nossa Unidade Escolar por meio de
recursos provenientes da propria unidade. Esta aquisigdo contribuira significativamente para
a manutencdo da limpeza em nosso ambiente, tornando-o ainda mais higiénico e

transmitindo uma sensacao de conforto a todos os usuarios.

Protocolos de Higiene

Com o intuito de garantir uma escola que promovesse os protocolos de higiene,
disponibilizamos na entrada da instituicdo, assim como em outros pontos do ambiente
escolar, alcool em gel para a higienizacdo das maos. As demais, as salas de referéncia

foram higienizadas diariamente, assim como todas as demais dependéncias da escola.

Cortinas para o Refeitorio:
Adquirimos cortinas para o nosso refeitorio, pois 0 ambiente estava sofrendo com a entrada
excessiva de calor solar pelas portas de vidro, o que dificultava o momento das refei¢coes das

criangas, que nao conseguiam permanecer no local devido ao calor. A chegada das cortinas
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trouxe alegria para toda a equipe, que enfrentava dificuldades em proporcionar um

acolhimento adequado as nossas criangas.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer uma educagao de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos da regidao do municipio na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa 1.1 — Inovar as praticas pedagdgicas alicercadas no Curriculo de Sao José
dos Campos, contemplando as especificidades da educacao dos bebés, das criangas
bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento
integral.

Atividade realizada 1.1.2 - TFC's com professores e educadores (Trabalho de
Formacao Continuada).

Descrigao: Formacado deste més as professoras e educadoras estudaram com a
orientagdo da coordenadora pedagogica sobre organizagdo dos espagos, a sua
importancia por ajudar na organizagédo, promover autonomia as criangas, facilitando
na aprendizagem e desenvolvimento socioemocionais. As professoras também
receberam informagdes sobre a organizagdo da documentagdo no drive e algumas
professoras receberam assessoria quanto ao uso do drive.

Etapa 1.2: Aprimorar o uso das tecnologias com os profissionais, inovando e
qualificando os processos pedagogicos e administrativos das Unidades Escolares.
Atividade realizada 1.2.1: Levantamento do conhecimento prévio dos professores.
Descrig¢ao: Para a realizacédo do levantamento do conhecimento prévio das professoras para
0 uso das tecnologias, a coordenadora pedagdgica realizou uma pesquisa individual com as
mesmas em momento de TFC (Trabalho de Formagao Continuada) para saber suas duvidas,
a maioria disse que tem dominado bem estas ferramentas tecnolégicas para o uso
pedagdgico e as novatas disseram que ainda precisam entender melhor o uso do drive, subir
fotos, uso do QR CODE e até mesmo anexar documentos, essa busca contribuiu em
fortalecer a equipe por saber que terdo todo apoio para o aprendizado o uso das tecnologias
e com isso enriquecer ainda mais as propostas pedagdgicas.

Etapa 1.3: Inserir programas Marcas Institucionais de acordo com o documento
Marcas da Secretaria de Educacao e Cidadania (Arte de se Alimentar Bem,
Escola Segura, Parque com Intervencao, Comunidade Leitora, Espagcos que
Educam, Pedagogia dos Sonhos)

Atividade realizada 1.3.1: Formagao com todos segmentos da escola.

Descrigao: Para todas as equipes de nossa escola a diretora escolar em TFC
administrativo (Trabalho de Formacdo Continuada) , trabalhou o tema juntamente
com as equipes "Arte de se Alimentar Bem" do documento Marcas Institucionais com
0 objetivo de proporcionar as nossas criangas um ambiente que se preocupa também
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com sua saude alimentar, reconhecendo que uma alimentagcdo adequada contribui
para um melhor desenvolvimento infantii. Com esse propdsito, as equipes
elaboraram diversos planos para sensibilizar as criangcas em relagao a importancia de
uma alimentagdo saudavel. Foram realizadas atividades como picnics de frutas,
atividades de plantio na horta escolar, apresentacdo de musicas sobre alimentacao
saudavel, jogos da memodria tematicos, além da leitura de historias como "A Cesta da
Dona Maricota". As criangas maiores também participaram do estudo do cardapio
semanal, expressando suas preferéncias alimentares, e foram instruidas sobre os
beneficios dos alimentos para a saude.

Meta 2 - Estimular o envolvimento e participagado da sociedade civil.

Etapa 2.1: Firmar a participagao efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das
criangas.

Atividade realizada 2.1.1: Reuniao de Pais e Responsaveis
No dia 09/03/2024 foi realizada a nossa primeira reuniao de pais e responsaveis de
2024, para isto, no més anterior enviamos o convite com horario, data e o local da
reunido de cada turma para que todos pudessem se planejar e estar presente neste
dia tdo especial. As reunides aconteceram nas salas de referéncias e também na
sala de reuniao, ficando dividido da seguinte forma: para as criangas que estudam de
manha: das 7h30 as 9h30, para os que estudam a tarde das 10h as 11h. Ficou
acordado também atividades recreativas das 7h50 as 11h50 para todos que
quisessem participar com seus filhos, disponibilizamos uma equipe de educadoras
para estarem acompanhando e orientando quanto as propostas. O objetivo desta
reunido foi de passar informagdes importantes referente a escola, conhecer a
professora e equipe de sala. Os familiares ao final da reunido nos agradeceram muito
pela oportunidade de estar na escola e ter suas duvidas esclarecidas. Neste dia
contamos com 153 familiares presentes.
Avaliagao: A avaliacédo ocorreu por formulario enviada aos familiares pelo whatsApp,
tivemos 93 respostas das seguintes perguntas:

1- Nome completo da crianga;

2- Em relagao ao dia da reuniao;

3- Quanto as propostas desenvolvidas: 6timo, bom, regular

4- Tem alguma duvida em relag&o aos assuntos abordados na reunigao?

5- Quanto ao material compartilhado: étimo, bom regular

6- Palavra livre: Deixe aqui sua contribuigéo.
De forma geral agradeceram pela oportunidade de estarem na escola e poderem
sanar suas duvidas, recebemos elogios como: a escola tem desempenhado um bom
trabalho com as criangas, todas tém muito cuidado e carinho com as criangas, entre
outros,...
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Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 3.2: Desenvolver propostas significativas de acordo com a faixa etaria,
respeitando a singularidade de cada crianga, protagonismo infantil e a importancia do
brincar na vida das criangas.

Atividade realizada 3.2.1: Elaborar estagcbes de brincadeiras (propostas
significativas) com a participagao das criangas.

Descrigao: No decorrer deste més, as professoras organizaram diversos momentos
com estagdes de brincadeiras e propostas significativas para as criangas. Elas
empregaram uma variedade de materiais e recursos, cuidadosamente selecionados
de acordo com a faixa etaria, garantindo que as atividades fossem adequadas ao
desenvolvimento de cada crianga. Além disso, as criangas foram envolvidas na
elaboracao das estagdes, contribuindo com ideias potentes e desafiadoras. Entre os
materiais utilizados, destacam-se os n&o estruturados, tais como blocos de madeira,
brinquedos diversos, giz de cera, papel pardo, crepom, massa de modelar, canetinha,
lapis, entre outros., as mesmas participaram muito das brincadeiras e demonstraram
muita alegria por estes momentos proporcionado a elas.

RESULTADOS ALCANCADOS
PLANO DE TRABALHO 2022-2024

eRealizado 100% da formacgédo das equipes trazendo cada vez mais melhorias a nossa
escola;

e Resultou na ciéncia de quem possui dificuldade tecnolégica

e Garantimos a Formagdo para todas as equipes sobre o documento Marcas Arte de se
Alimentar Bem.

e Avaliagao:

1-Nome completo da crianga;

2-Em relagéo ao dia da reunido;

3-Quanto as propostas desenvolvidas: 6timo, bom, regular

4-Tem alguma duvida em relagdo aos assuntos abordados na reuniao?

5-Quanto ao material compatrtilhado: 6timo, bom regular

6-Palavra livre: Deixe aqui sua contribuig&o.
Respostas:

2- 95,7 responderam gostei de 93 respostas

3- 78,5 responderam 6timo de 93

4- Néo tivemos ninguém que tenha respondido sim, a maioria das respostas foram: né&o,

nenhuma, bem esclarecido;

5- 75,3 responderam o6timo

6-Palavra livre: As familias agradeceram muito pelo acolhimento da reunido e pelas criangas,

alguns elogiaram quanto a reunido ser aos sabados, outros relataram a dificuldade deste dia,

mas no geral agradeceram e recebemos muitos elogios.

e Acolhimento das familias para o inicio do ano letivo.
e Organizacao das brincadeiras de acordo com o interesse das criangas
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3. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO
PLANO DE TRABALHO 2022-2024

e Contribuiu no enriqguecimento de uma equipe bem preparada em suas demandas
diarias;

e Fortalecimento da equipe em saber que terdo apoio para sanar suas dificuldades;

e Contribuiu em levar as criangas para uma alimentagao saudavel, rica em nutrientes;

e Fortalecimento da comunidade escolar para o periodo de adaptacgao;

e Resultado em criangas protagonistas no processo ensino aprendizagem.

Ivonete Gotes fodrigues
RG; 22.589.038-6

Diretora
Ivanice Gomes de Lima Ivonete Gomes Rodrigues
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria de Souza, gestora de parceria com a OSC Associacao Beneficente
Social e Educacional Lirios do Campo, aprovo o relatério de execugao das atividades
pedagdgicas, as quais se referem ao Plano de Trabalho do CEDIN DIACONO JOSE
ARANTES LIMA relativas ao més de marco do ano de 2024. As atividades descritas
neste relatério demonstram as acoes para o alcance das metas previstas no Plano de
Trabalho.

Renata Maria de Souza

Assessora de Politicas Educacionais/ Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO - CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/04/2024 a 30/04/2024

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 9

Atividades Extra Plano de trabalho

Brigada Contra Dengue

Atividade realizada: Durante este més, a Brigada contra a Dengue foi realizada em nosso
Centro de Educacao Infantil (CEDIN) de forma regular, com a responsabilidade atribuida a um
membro da equipe. Esta atividade consistia na minuciosa inspecado de todas as areas da
escola. Houve inspegdo em torno de todas as dependéncias da escola, até mesmo tampinhas
e copinhos que vimos jogados foram recolhidos, visando identificar e corrigir qualquer
eventualidade que pudesse favorecer a proliferagdo do mosquito transmissor da dengue. No
entanto, durante este periodo, ndo registramos a identificagcdo de nenhuma anormalidade que
demandasse corregao imediata. Esse resultado é fruto do nosso comprometimento em manter
um ambiente escolar sempre limpo e livre de acumulos, medida essencial para prevenir a
reproducdo do mosquito vetor da dengue.

156 de elogio

Atividade realizada: Recebemos 156 elogios, onde uma mae escreveu que precisou transferir
sua filha de escola devido a dificuldades de locomog¢ao, mas nao deixou de expressar seus
agradecimentos a todas as equipes da escola, especialmente a equipe da sala. Ela ainda
mencionou que a escola deixara uma marca na vida de sua pequena.

Pesquisa de satisfagdo — 65 respostas

Atividade Realizada: Foi enviada uma pesquisa de satisfagao aos pais novos/adaptagao pela
SEC - Secretaria de Educacao e Cidadania, sob a dire¢gao da diretora escolar. A maioria das
familias aceitaram participar, o que nos ajudou a entender o nivel de satisfacdo delas e
identificar se ha areas em que podemos melhorar. Apds o encerramento da pesquisa, a diretora
escolar elaborou um bilhete de agradecimento aos pais por terem respondido a pesquisa. A
pesquisa conteve as seguintes perguntas:

1 - Qual a turma de sua crianga? ( ) Bl ( ) Bll ( ) Outros niveis, criangas novas matriculadas
em 2024.

2 - Vocé participou da reunido de pais novos alunos? ( ) Sim ( ) Nao.

Numa escala de 1 a 5, avalie a reunidao de pais novos, sendo 1 para nao esclareceu minhas
duvidas e 5 esclareceu totalmente minhas duvidas.

3 - Quais os temas abordados na reunido na reunido. ( ) Apresentacéo da equipe gestora ( )
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Horario de atendimento da secretaria ( ) Horario de abertura do portdo ( ) Horario de
funcionamento da escola () Alimentacao das criangas ( ) itens de higiene pessoal ( ) rotina
da escola.

4 - Sua crianga foi bem acolhida pela equipe escolar no periodo de adaptagao? Professor ( )
Educador ( )Secretaria ( ) Pessoal da limpeza ( ) Pessoal da Cozinha ( ) Equipe gestora
(coordenadora e diretora).

5 - A equipe gestora (diretora/coordenadora) estava disponivel para sanar as duvidas e/ou
realizar atendimento as familias durante e/ou saida das criangas. ( ) Sim ( )Nao ( ) As vezes
6 - Como a escola estava preparada para acolher as familias e criangas, selecione ( ) mural
informando sobre as salas ( ) Mobiles para exploragdo ( ) Recepcédo da equipe gestora na
entrada ou saida do periodo de aula ( ) Boas vindas da equipe gestora ( ) Professor/educador
na porta da sala ( ) Bilhetes ( ) Videos ( ) Outros

7 - Como a escola estava preparada para acolher as familias e criangas. Como vocé avalia a
organizacao da sala, para receber as criancas? Numa escala de 1 a 5, avalie sendo 1 para
regular e 5 muito bom.

8 — A equipe de sala (professor/educador) esteve disponivel para buscar ou acolher
informagdes sobre a crianga? ( ) Sim ( ) Nao ( ) As vezes

9 — No periodo de adaptagdo: ( ) Sua crianga seguiu o cronograma de escalonamento ( )
Permaneceu durante todo o periodo escolar ( ) Foi necessario saida antecipada.

10 - Palavra livre: Conte-nos como foi este periodo e deixe sugestdes, se considerar
necessario.

Nebulizag¢ao na escola

Atividade Realizada: No dia 24/04/2024, as 12h, foi realizada a nebulizagdo em nossa
unidade escolar pela equipe do Centro de Zoonose (CCZ). Para viabilizar esse procedimento,
a equipe do CCZ compareceu a nossa unidade e nos parabenizou por nao conter nenhum foco
de dengue. No entanto, no dia seguinte, retornaram devido a um caso confirmado de dengue
na rua da escola, e, visando a seguranca de todos, essa agédo se tornou necessaria. Para
viabilizar esse processo, a diretora solicitou o apoio dos familiares, pedindo que, se possivel,
nao se atrasasse ao buscar as criangas do periodo da manha e que os do periodo da tarde
chegassem apenas préoximo ao horario de entrada. Com o apoio geral dos familiares, essa
acao foi possivel.

Murais informativos

Atividade realizada: As professoras evidenciaram por meio de murais o cotidiano de suas
salas, permitindo que os familiares e responsdaveis visualizassem, por meio de fotos, as
atividades realizadas pelas criancas diariamente. Essa pratica também possibilitou que eles
acompanhassem o desenvolvimento das criangas ao longo do tempo.

Arte de se alimentar bem

Atividade realizada: As professoras incentivaram as criangas com alimentacdo saudavel,
fizeram piqueniques de frutas (algumas salas), realizaram jogos sobre alimentagcao, puderam
degustar alguns alimentos como brocolis, beterraba de forma cozida e crua. Para cada
turminha, as equipes de sala estavam se dedicando e receberam resultados muito satisfatorios
quanto a mudanga dos habitos alimentares das criangas.

Protocolos de Higiene
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Atividade realizada: Para garantir que a escola promovesse os protocolos de higiene,
disponibilizamos alcool em gel na entrada da instituicdo, bem como em outros locais do
ambiente escolar, para a higienizacdo das maos. As salas de referéncia foram higienizadas
diariamente, assim como as demais dependéncias da escola.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer uma educacgao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos da regiao do municipio na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa 1.1 — Inovar as praticas pedagdgicas alicergadas no Curriculo da Educacgéao
Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades da educacéo dos
bebés, criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Atividade realizada 1.1.2: TFC's com professores e educadores. (Trabalho de
Formacgéao Continuada)

Descricao:

Funcionarios e administrativo: O TFC deste més estudamos sobre os perigos que o
mosquito da dengue pode causar e como podemos nos prevenir.

Demos continuidade ao Marcas Institucional Arte de se alimentar bem, realizamos uma
releitura do texto e discutimos o assunto de como podemos trabalhar este tema para
beneficiar as criancas, para ciéncia de todos foi mostrado o Plano de Trabalho,
explicado os beneficios que o mesmo tras ao nosso CEDIN e as equipes tiveram a
oportunidade de relatar o trabalho que estao realizando com suas criangas referente
ao tema Arte de se alimentar bem, as professoras relataram também com alegria ao
ver suas criangas comendo alimentos saudaveis que antes ndo queriam de forma
prazerosa.

No TFC das professoras os encontros formativos aconteceram nas quintas-feiras com
a escola virtual € um momento pontual sobre o acompanhamento de aprendizagem do
pré Il e o uso do google drive. Foi destinado também, TFC de documentacéo
pedagodgica e para a escrita do planejamento. Um TFC foi para a organizagdo da
escola, para o dia da familia.

Para o TFC das educadoras demos continuidade ao plano de formagao Espacos que
Educam e as mesmas foram distribuidas em grupos para iniciar a escrita do documento
marcas, no qual cada grupo ficou responsavel por um espaco da unidade escolar.
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Etapa 1.2 — Aprimorar o uso das tecnologias com os profissionais, inovando e
qualificando os processos pedagoégicos e administrativos das unidades escolares.

Atividade realizada 1.2.3 — Formacé&o de ferramentas tecnoldgicas.

Descrigao: A partir da dificuldade do grupo, foi oferecida formagao e assessoria para
as professoras ingressantes sobre o uso do google drive, como abrir e fazer copias de
arquivo, upload de fotos a partir do celular, organizagdo em pastas e outras duvidas
relatadas pelas professoras.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participacao da sociedade civil.

Etapa 2.1: Firmar a participacao efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das
criancas.

Atividade realizada: Dia da Familia

Descricao: No dia 24/04/2024, realizamos em nosso CEDIN um momento muito
especial que envolveu familias e criangas. Dias antes, enviamos aos familiares um
bilhete na agenda e um lembrete via WhatsApp informando sobre o Dia da Familia,
com data e horario, para que pudessem se planejar e participar desse dia com seus
filhos. A diretora, durante um momento de TFC (Trabalho de Formagao Continuada),
conversou com as professoras sobre esse evento e juntas organizaram toda a
programacgao para tornar o dia especial. Decidiram as atividades, horarios, tempo
disponivel para o evento e 0s recursos necessarios para sua realizagao.

O evento aconteceu tanto no espaco interno quanto externo da escola. As professoras
disponibilizaram para os familiares as brincadeiras que realizam com as criangas no
cotidiano, para que pudessem ter uma nogdo do trabalho na educacgao infantil.
Também foi disponibilizado o parque, brincadeiras de estourar bexigas e oficina de
pinturas (na parte externa), envolvendo a crianga e um familiar. O objetivo principal
desse evento foi aproximar familia e escola, proporcionando um momento prazeroso
dentro do ambiente escolar onde seus filhos passam parte de seus dias. Neste dia,
contamos com a presenca de 269 pessoas contando com os periodos de aula.
Avaliacao:

Realizamos avaliagado do Dia da Familia com as seguintes perguntas:

1 — Quanto ao Dia da Familia, considero este dia importante?

()Sim ( ) Nao - Justifique sua resposta

2 — Quanto as brincadeiras e propostas oferecidas, atendeu as necessidades das
criangas? ( )S ( )N

3 — O tempo estipulado para ficarem na escola, foi satisfatério? ( )S ( )N

4 - Palavra livre

RESULTADOS ALCANCADOS
PLANO DE TRABALHO 2022-2024

e Avaliacdo pesquisa de satisfagdo pais novos — 65 respostas
1 - Qual a turma de sua crianga? 50% Bl — 25% BIlI -
2 - Vocé participou da reunido de pais novos alunos? 31,7% Nao — 66,7% Sim
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3-Numa escala de 1 a 5, avalie a reunido de pais novos, sendo 1 para nao esclareceu minhas
duvidas e 5 esclareceu totalmente minhas duvidas. (1) — 2,5% - (5) 97,5% 5

4 - Quais os temas abordados na reunido na reunido, selecione os temas abordados:
§Apresentacéo da equipe gestora — (80%)

§ Horario de atendimento da secretaria (80%)

§ Horério de abertura do portdo (92,5)

§ Horario de funcionamento da escola (82,5%)

§ Alimentacéo das criangas (90%)

§ Itens de higiene pessoal (87,5)

§ Rotina da escola (87,5)

5 - Sua crianga foi bem acolhida pela equipe escolar no periodo de adaptacdo? (100%)
Professor (100% ) Educador (100%) Secretaria (100%) Pessoal da (100%) Pessoal da Cozinha
(100%) Equipe gestora (coordenadora e diretora) (100%)

6 - A equipe gestora (diretora/coordenadora) estava disponivel para sanar as duvidas e/ou
realizar atendimento as familias durante e/ou saida das criangas. (100%) Sim

7 - Como a escola estava preparada para acolher as familias e criancas, selecione:

(65%) mural informando sobre as salas

(45%) Mobiles para exploragao

(88,3) Recepcgao da equipe gestora na entrada ou saida do periodo de aula

(75%) Boas vindas da equipe gestora

(83,3%) Professor/educador na porta da sala

(63,3%) Bilhetes

(13,3%) Videos

8 - Como a escola estava preparada para acolher as familias e criangas. Como vocé avalia a
organizacao da sala, para receber as criancas? Numa escala de 1 a 5, avalie sendo 1 para
regular e 5 muito bom. (3) - 3,3% - 5(86,7%)

9 — A equipe de sala (professor/educador) esteve disponivel para buscar ou acolher
informacgdes sobre a crianga? (100%) Sim

10 — No periodo de adaptacéo:

(31,7) Sua crianga seguiu o cronograma de escalonamento

(40%) Permaneceu durante todo o periodo escolar

(35%) Foi necessario a saida antecipada.

Palavra livre: Conte-nos como foi este periodo e deixe sugestdes, se considerar necessario.
De forma geral as respostas foram: Muito bom! Muito acolhedor. Sé tenho a agradecer.

Acolhimento com responsabilidade e um ambiente saudavel. Foi tranquilo. Escola
maravilhosa.

e Realizado 100% da formagéao das equipes.

e Reunido os familiares no ambiente escolar para interagéo junto as criangas;
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e Avaliacao do dia da familia - 56 respostas:
* Quanto ao dia da familia, considera importante esse dia? 98,2% - Sim
* Justifique sua resposta: Algumas respostas? E muito importante a familia estar presente.
Maravilhoso!!l. Sempre é muito importante momentos em familia.
* Quanto as brincadeiras e propostas oferecidas, as expectativas atenderam as necessidades
das criangas? 98,2 % - Sim
* O tempo na escola foi satisfatério? 94,2% - Sim
Palavra aberta: Foi um dia muito agradavel. Amo o dia da Familia! Sensacional o dia!

3. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO
PLANO DE TRABALHO 2022-2024

e Contribuiu para o fortalecimento do aprendizado das equipes;

e Fortaleceu o elo entre familia/escola;

e Ampliacdo da parceria e a confianga entre familia e escola.

e Contribui para o aprimoramento da pratica do professor.

z'% Ivonete Gﬁ?ke;":\adgg““
Ivanice Gomes de’Lima RG: 22.589.058-
RG: 25.070.522-9 e
Presidente

Ivanice Gomes de Lima Ivonete Gomes Rodrigues
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria de Souza, gestora de parceria com a OSC Associacao
Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo, aprovo o relatdrio de
execucdao das atividades pedagogicas, as quais se referem ao Plano de Trabalho
do CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA relativas ao més de ABRIL do ano de
2024. As atividades descritas neste relatério demonstram as acdes para o

alcance das metas previstas no Plano de Trabalho.

Documento assinado digitalmente

ub RENATA MARIA DESOUZA
g Data: 27/05/2024 16:03:54-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Renata Maria de Souza
Assessora de Politicas Educacionais/ Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUCAO — CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA

Periodo de 01/05/2024 a 31/05/2024
Projeto: Associacdo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Nuamero de criancas atendidas no més: 296

Atividades Extra Plano de trabalho

Brigada Contra Dengue

Atividade realizada: No decorrer deste més, realizamos a Brigada contra a Dengue em nosso
Centro de Educagéo Infantil (CEDIN) de maneira regular, com a responsabilidade atribuida a
um membro da equipe. Esta atividade consistia na minuciosa inspecdo de todas as areas da
escola, houve inspecdo em torno de todas as dependéncias da escola, até mesmo tampinhas
e copinhos que vimos jogados foram recolhidos, visando identificar e corrigir qualquer
eventualidade que pudesse favorecer a proliferacdo do mosquito transmissor da dengue. Foi
realizado também limpeza de todas as valetas em torno da escola para ndo conter acumulo
de agua ndo possibilitando assim a proliferacdo do mosquito. No entanto, durante este
periodo, ndo registramos a identificagdo de nenhuma anormalidade que demande correcéo
imediata. Esse resultado é fruto do nosso comprometimento em manter um ambiente escolar
sempre limpo e livre de acimulos, medida essencial para prevenir a reprodu¢cdo do mosquito

vetor da dengue.

Piquenique de frutas:

A professora do Pré Il iniciou uma conversa com as criangas sobre a importancia de uma
alimentacdo saudavel. Diariamente, o ajudante do dia escrevia o cardapio e o compartilhava
com seus colegas. Para comecar, a professora discutiu com as criangas sobre a quantidade
adequada de alimentos para se servirem, além dos beneficios de consumir todos os alimentos
do cardapio. A turma demonstrou grande apreco pelas frutas, o que levou a ideia de organizar
um piquenique de frutas.

Juntos, realizaram a escrita de um bilhete para solicitar a autorizacdo da diretora e dos
familiares. Cada crianca escreveu no papel a sua fruta preferida para trazer no dia do
piquenique. No dia 05/05/2024, todos trouxeram suas frutas e as colocaram na mesa da sala
de referéncia para que ficassem bem visiveis a todas as criancas. A partir desse momento,

juntos, foram identificando as frutas na mesa e escrevendo 0s nomes na lousa. Logo apés
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foram para o tdo sonhado piguenigue realizado na parte externa a escola, proximo a secretaria.

As criangas se deliciaram com as frutas, amaram esse dia tdo especial!!

Homenagem ao dia das maes:

Atividade realizada: Realizamos uma homenagem ao dia das mées no dia 10/05/2024 na
entrada de cada periodo. Todas foram recebidas no portdo da escola com um saudoso feliz
dia das maes pela equipe escolar e entraram com a musica “Como é grande o0 meu amor por
vocé” ao som de violino sendo tocado por uma educadora. Em sala receberam um cartéo
confeccionado junto as criancas e tiveram também a oportunidade de registrar esse momento
por meio do ponto de foto que ficou localizado bem na entrada do portdo, 0 mesmo
permaneceu até o dia 16/05/2024 dando assim a oportunidade para registrarem esse momento
marcante em suas vidas.

Avaliacdo: Tivemos neste dia 253 criancas e foram respondidas 43 avaliacdes. A avaliac&o foi
realizada via impressa e solicitado aos familiares a preencherem a mesma. Foram as seguintes
perguntas: 1 - Referente a homenagem ao dia das maes, se sentiu prestigiada? 2- O prazo

estendido até o dia 16/05/2024 favoreceu sua vinda a escola? Palavra aberta.

Protocolos de Higiene

Para assegurar uma escola que promovia os protocolos de higiene, disponibilizamos na
entrada da instituicdo (e também em outros locais do ambiente escolar), alcool em gel para a
higienizagdo das méos. As salas de referéncia foram higienizadas diariamente, assim como

as demais dependéncias da mesma.

2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer uma educacado de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco)

anos daregidao do municipio naqual o CEDIN esta inserido.

Etapa 1.2 — Aprimorar 0 uso das tecnologias com os profissionais, inovando e
gualificando os processos pedagdgicos e administrativos das unidades escolares.
Atividade realizada 1.2.2: Tematizacdo da pratica — Socializar no TFC as boas

praticas realizadas na Unidade Escolar.

Descricdo: Com o objetivo de utilizar as préoprias experiéncias das professoras com o
uso da tecnologia, para analise e reflexdo, a coordenadora fez uma curadoria dos

materiais apresentados nas reunibes de pais, tendo como critério os trabalhos que
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utilizaram recursos digitais e que apresentaram uma estética coerente e convidativa. A
coordenadora selecionou os modelos em uma pasta do drive, e no dia 28 de maio
compartilhou os mesmos no grupo de whatsapp, explicando para as professoras que
0os mesmos foram elaborados pelas professoras da nossa escola e que se tivessem
alguma duvida, poderiam pedir ajuda das colegas. O material foi explorado por todas
de maneira geral e posteriormente sera utilizado para repertoriar os professores na
elaboracdo dos materiais para a reunido de pais, considerando os recursos digitais. A
pasta foi compartilhada no e-mail institucional e sera alimentada com novos modelos,
caso a coordenadora ache necessario. As professoras demonstraram satisfacdo com
0S materiais, principalmente a professora iniciante Lais.

Atividade realizada 1.2.4 — Avaliacao:

Descricédo: A avaliacdo realizada pelas 8 professoras, foi considerando a pergunta “o
que a formagao contribuiu para sua pratica pedagdgica’, onde as professoras
escreveram suas impressfes, pontuaram que a tematizacao contribuiu com a pratica,
trazendo bons modelos e aperfeicoando a pratica. Ressaltaram também que as

duvidas em relacéo ao drive foram esclarecidas.

Etapa 1.3: Inserir os programas Marcas Institucionais de acordo com o documento
Marcas da Secretaria de Educacéo e Cidadania (Arte de se alimentar, Escola Segura,
Parque com Intervencéo, Comunidade Leitora, Espacos que Educam, Pedagogia dos
Sonhos)

Atividade realizada 1.2.3: Formagéao extracurricular

Descricdo: No dia 21 de maio, durante o horario de TFC (Trabalho de Formacé&o
Continuada), esteve em nossa unidade escolar uma nutricionista, mae de uma de
nossas criangas, para conversar com nossas equipes de servidores. Para garantir a
participacdo de todos, a atividade foi realizada em dois horarios: das 16h as 16h30 e
das 16h30 as 17h.

A nutricionista abordou diversos temas, além da importancia de uma alimentagéo
saudavel para as criancas, ressaltando o momento da refeicdo como um ato de amor,

compreensdo e prazer. Ela destacou a importancia de permitir que as criangas
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manipulem os alimentos com as maos para que possam sentir a textura, conversando
com elas e fazendo-as sentir-se importantes e amadas, tornando este momento
especial.

A nutricionista parabenizou também as equipes escolares por sua dedicacao,
mencionando que, como mae de uma aluna, reconhece o quanto a escola se preocupa
com essa area, fornecendo alimentos saudaveis e proporcionando momentos
marcantes para as criangas, como o dia de piguenique. Ela elogiou o trabalho realizado
pelas professoras e educadoras, que incentivam a alimentacédo saudavel e promovem

um ambiente acolhedor e educativo.

Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em
observacfes sisteméticas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.

Etapa 4.1: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criancas, em favor do
desenvolvimento integral.

Atividade realizada 4.1.1: Apresentar os resultados obtidos para a comunidade através
de murais informativos.

Descrigcao: Para proporcionar uma visao das praticas pedagogicas e da concepcao de
crianca que acreditamos e valorizamos, foram realizados murais internos e externos
as salas de referéncia. Dessa forma, os familiares, durante as vindas e saidas ao
buscar seus pequenos, puderam acompanhar, por meio de fotos e registros, 0
desenvolvimento dos bebés e das criangas. Nosso principal objetivo com os murais de
cada sala foi compartiihar com os familiares a rotina das criancas e seu

desenvolvimento.

RESULTADOS ALCANCADOS
PLANO DE TRABALHO 2022-2024

e Avaliacdo da homenagem ao dia das mées - 43 respostas sendo:
1 - Referente a homenagem ao dia das mées, se sentiu prestigiada?
Algumas das respostas: Sim, me senti muito feliz por participar com minha filha. Sim, gostei
da homenagem. Sim, deixou o dia mais especial e gerou recordacdes.
2- O prazo estendido até o dia 16/05/2024 favoreceu sua vinda a escola?
Algumas das respostas: Sim, deu mais tempo para nos organizar. Parabéns pela organizacéo

de vocés. Momento muito emocionante.
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Palavra aberta:

Algumas das respostas: Um momento muito especial e tudo muito bem pensado do filho com

a mamae. Vocés sado impecaveis em tudo que fazem. Estéo de parabéns!! Amo vocés!!

e Qualificacdo das apresentacfes dos relatorios gerais as familias utilizando ferramentas
digitais.

e Ampliagdo do conhecimento sobre alimentagdo saudavel,

eEngajamento das Familias nas Atividades Escolares

3. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO
PLANO DE TRABALHO 2022-2024

eEngajamento da equipe para a elaboracao dos relatérios digitais.
eFavoreceu a compreensdo dos tratos com as criangas por meio da escuta com a nutricionista;

eFortalecimento da Parceria entre Escola e Familia

{ T\ - A

b éK_ Ivonete ﬁﬁﬁég-mmfgws

Ivanice Gomes de Lima R 2SS
RG: 25.070.522-9
Presidente

Ivanice Gomes de Lima Ivonete Gomes Rodrigues
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria de Souza, gestora de parceria com a OSC Associagdo Beneficente Social e Educacional
Lirios do Campo, aprovo o relatdrio de execucdo das atividades pedagdgicas, as quais se referem ao Plano
de Trabalho do CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA relativas ao més de MAIO do ano de 2024. As
atividades descritas neste relatdrio demonstram as agdes para o alcance das metas previstas no Plano de
Trabalho.

Nia s
‘)&LXW Jov
Renata Maria de Souz
Matricwle: 405107/2

Assessora de Politica Edueacion :
Gesion de Barceriz

Renata Maria de Souza
Assessora de Politicas Educacionais/ Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO - CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/06/2024 a 31/06/2024

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criancas atendidas no més: 303

Atividades Extra Plano de trabalho

Brigada Contra Dengue

Atividade realizada: Durante o més passado, a Brigada contra a Dengue foi conduzida de
maneira regular em nosso Centro de Educacdo Infantil (CEDIN), com a responsabilidade
atribuida a um membro da equipe. Esta atividade consistiu em uma inspe¢ado minuciosa de
todas as areas da escola. Todas as dependéncias da escola foram inspecionadas; até mesmo
tampinhas e copinhos jogados foram recolhidos, com o objetivo de identificar e corrigir
qualquer situacado que pudesse favorecer a proliferagdo do mosquito transmissor da dengue.
No entanto, durante esse periodo, ndo registramos nenhuma anormalidade que necessitasse
de correcao imediata. Esse resultado foi fruto do nosso comprometimento em manter um
ambiente escolar sempre limpo e livre de acumulos, uma medida essencial para prevenir a
reprodugdo do mosquito vetor da dengue. Para melhorar ainda mais a qualidade de seguranga
contra 0 mosquito da dengue, nossa escola no dia 14/06/2024 as 12h foi realizado pela equipe
de zoonose a nebulizacdo, tivemos o apoio dos familiares, onde os mesmos buscaram suas
criancas do periodo da manha sem atrasos e do periodo da tarde trouxeram as mesmas no
horario das 12h30 para que a escola ficasse vinte minutos sem a presenga de nenhuma
pessoa por motivo de seguranga.

Protocolos de Higiene

Atividade realizada: Para garantir que a escola promovesse os protocolos de higiene,
disponibilizamos alcool em gel na entrada da instituicdo, bem como em outros locais do
ambiente escolar, para a higienizacdo das maos. As salas de referéncia foram higie nizadas

diariamente, assim como as demais dependéncias da escola.
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2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer uma educacgao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)

anos da regiao do municipio na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa 1.1 — Inovar as praticas pedagdgicas alicergadas no Curriculo da Educagao
Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades da educacéo dos

bebés, criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Atividade realizada 1.1.2: TFC's com professores e educadores. (Trabalho de

Formagao Continuada)

Descrigao: No més de junho, o TFC das professoras concentrou-se na redagao do
relatorio de aprendizagem das criangas e na preparagédo da reunidao de Pais. Nas
quintas-feiras, as atividades remotas foram realizadas durante o TFC, dando
continuidade ao curso com a escola do Educador. Durante os TFCs das educadoras,
foi realizado um encontro sobre comportamentos inadequados com o objetivo de
aprimorar as agdes dos educadores em relagcdo a gestdo desses comportamentos,
visando melhorar o acesso, permanéncia, participacdo e aprendizagem de todas as
criangas. Os demais TFCs foram dedicados a organizagao da festa na roga, com a

elaboragao de materiais e decoragao para a escola.

Etapa 1.3 — Inserir os Programas Marcas Institucionais de acordo com o documento
Marcas da Secretaria da Educacgao e Cidadania. (Arte de se alimentar, Escola Segura,
Parque com Intervencdo, Comunidade Leitora, Espagos que Educam, Pedagogia os
Sonhos)

Atividade realizada 1.2.3 — Formagao com todos os segmentos da escola.
Descrigao: No TFC (Trabalho de Formagao Continuada) deste més, a conscientizagao
da equipe sobre os cuidados com as criangas foi o tema central, abrangendo desde
uma boa alimentagdo e autocuidados até a questdo da seguranga dos pequenos.
Todas as equipes, incluindo professoras, educadoras e equipe de apoio, estavam

cientes das necessidades de uma crianga em relagdo a uma alimentacao adequada e
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aos cuidados necessarios para garantir sua seguranga na escola, especialmente
durante o momento das refei¢des.

Essa formacéao foi conduzida pela diretora escolar, que anotou suas observacdes do
cotidiano e resumiu as formacbes ja realizadas, focando na intersec¢do entre
alimentacdo e seguranca infantil. O objetivo era assegurar que o momento da

alimentacgao fosse seguro, tranquilo e harménico para as criangas.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil.

Etapa 2.2: Eventos

Atividade realizada: Festa na Roca

Descricao: Nossa Festa na Roca foi realizada no dia 27 de junho de 2024. Para este
acontecimento enviamos dias antes o convite aos familiares divulgando o dia e horario
da festa e também das apresentagdes das criangas. A escola ficou decorada com
bandeirinhas e balbes, teve ponto de fotos na area externa e interna da escola. As
apresentacdes das criangas aconteceram na area externa apos a sala 8 por ser um
local mais amplo e ter mais condicbes de acomodar a todos. Tivemos vendas de
alimentos de doces tipicos e salgados, tanto na area externa como na interna. Este dia
foi bem agradavel, tivemos em média 250 familiares presentes. Tivemos apoio da
comunidade escolar de alguns se oferecendo para ajudar na decoragao e também em
doagdes de alimentos. Nosso principal objetivo com este evento foi aproximar ainda
mais escola e familiares, além de proporcionar a eles um momento agradavel com as

criangas no ambiente escolar. De forma geral fomos muito elogiados.

Avaliagao: Tivemos 70 respostas

Realizamos avaliagao da Festa na Roga com as seguintes perguntas:

1 — Sentiu-se acolhido? 2- O cardapio estava saboroso? 3 — A escola estava
organizada? 4 — Em relagdo a apresentagao das criangas, acha muito importante para

elas? Justifique: - 5 — Deixe-nos um recadinho.
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Nosso principal objetivo por meio da avaliagdo foi saber a opinido da comunidade
escolar sobre a festa, verificar se alcangamos um nivel de satisfagdo que atingisse a
maioria e identificar possiveis melhorias para futuras edigdes, contando sempre com o
apoio dos pais de nossas criangas para a realizagdo do evento. A diretora escolar
conduziu a avaliagao por meio de formularios impressos e, nas entradas e saidas da
escola, solicitamos aos familiares que colaborassem respondendo as perguntas da
avaliagdo. A maioria aceitou e, com muito carinho, expressou seus pontos de vista.

Apods a pesquisa, durante a reunido de pais, a diretora apresentara os resultados das
solicitagdes mais frequentes, agradecera pelo envolvimento de todos, informara o valor

arrecadado e como o dinheiro sera utilizado para fins escolares.

Meta 4 - Garantir o monitoramento de praticas pedagodgicas fundamentadas em
observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das
criangas.

Etapa 4.1: Elevar indices de aprendizagens dos bebés as criancas em favor do
desenvolvimento integral.

Atividade realizada: 4.1.1: Apresentar os resultados obtidos para a comunidade
através de murais informativos.

Descrigao: As professoras evidenciaram por meio de murais o cotidiano de suas salas,
permitindo que os familiares e responsaveis visualizassem, por meio de fotos, as atividades
realizadas pelas criancas diariamente. As professoras do Pré Il destacaram em seus murais a
tematica da Pedagogia Empreendedora dos Sonhos, onde ficou exposto os sonhos que cada
crianga trouxe de seus familiares. A comunidade ficou muito satisfeita em ver a exposi¢céo no
mural. Essa pratica também possibilitou que eles acompanhassem o desenvolvimento das

criangas ao longo do tempo.

Atividade realizada: 4.1.3: Monitoramento da frequéncia digital

Descrigao: Para que o monitoramento de frequéncia digital tivemos o apoio da equipe
de professoras onde as mesmas estiveram realizando suas ligagdes telefénicas aos
familiares para saber o motivo da auséncia da crianga e quando mesmo com a
intervencao da professora a crianga continuou ausente sem o parecer de seus pais, a
diretora entrou em contato com os mesmos para dar ciéncia sobre a importancia da

presencga da crianga na escola e também sobre o risco de perda de vaga.
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RESULTADOS ALCANCADOS
PLANO DE TRABALHO 2022-2024

e Atingimos 100% das equipes em formacdes tornando equipes mais bem preparadas;
e Realizada a participagdo e presenca dos familiares na festa na roga no ambiente
escolar;
e Garantiu a satisfacdo e confiabilidade dos familiares em ver o desenvolvimento das
criangas nos murais informativos;
e Melhorou a compreensao dos familiares em saber da necessidade da crianga estar na
escola;
e Avaliagédo: 1 — Sentiu-se acolhido? Todos responderam: Sim
2- O cardapio estava saboroso? Algumas respostas: muito saboroso,
delicioso, maravilhoso.
3 - A escola estava organizada? Algumas respostas: sim, muito! Lindal!
Muito organizada!
4 - Em relacédo a apresentacado das criancas, acha muito importante para
elas? Justifique: Algumas respostas: Sim, acredito ser uma forma delas se
expressarem no ambiente delas. Sim, auxilia no desenvolvimento e na
desinibicdo. Sim, muito importante pois tem bastante interacao entre eles e
a familia.
5 - Deixe-nos um recadinho: Parabéns pela organizagdo e carinho no
acolhimento de cada um. Obrigada pelo carinho com elas e minha filha esta
se desenvolvendo bem. Agradeco a toda a equipe da escola pelo amor com

nossas criangas.

3. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO
PLANO DE TRABALHO 2022-2024

e Contribuiu para o enriquecimento e desenvolvimento das equipes;
e Fortaleceu no aprendizado e crescimento das equipes;

e Fortaleceu a confianga na escola por meio dos murais informativos;
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e Contribuiu em nédo haver vagas ociosas e garantindo escola para todos;

e Ampliou a confianca e fortaleceu a parceria entre familia e escola.

C Ivonete Comes Kodrigues
'd RG: 22.589.058-6
Ivanice Gomes de Lima Diretora

RG: 25.070.522-9
Presidente
Ivanice Gomes de Lima Ivonete Gomes Rodrigues
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria de Souza, gestorade parceriacom a OSC Associacdo Beneficente
Social e Educacional Lirios do Campo, aprovo o relatério de execucdo das atividades
pedagdgicas, as quais se referem ao Plano de Trabalho do CEDIN DIACONO JOSE
ARANTES LIMA relativas ao més de JUNHO do ano de 2024. As atividades descritas
neste relatério demonstram as acdes para o alcance das metas previstas no Plano de
Trabalho.

Documento assinado digitalmente

“b RENATA MARIA DE SOUZA
g Data: 22/07/2024 10:05:27-0300

verifique em https:/ fvalidar.iti.gov.br

Renata Maria de Souza
Assessora de Politicas Educacionais/ Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO — CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/07/2024 a 31/07/2024

Projeto: Associacdo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Namero de criangas atendidas no més: 305

Atividades Extra Plano de trabalho

Brigada Contra Dengue

Atividade realizada: Durante este més, a Brigada contra a Dengue foi realizada regularmente
em nosso Centro de Educacado Infantil (CEDIN), com a responsabilidade atribuida a um
membro da equipe, tendo contribuicdo de todos os servidores da escola. Esta atividade
consistiu naminuciosa inspecao de todas as areas da escola. No entanto, durante este periodo,
ndo registramos a identificacdo de nenhuma anormalidade que demandasse correcao imediata.
Esse resultado foi fruto do nosso comprometimento em manter um ambiente escolar sempre
limpo e livre de acimulos, medida essencial para prevenir a reproducao do mosquito vetor da

dengue.

Organizacéo da escola:

Atividade realizada: Durante o recesso escolar, a escola permaneceu aberta para o
atendimento da comunidade e para a organizacao interna. Aproveitamos esse periodo para
deixar tudo mais organizado e limpo. Removemos as cortinas para lavagem, retiramos o0s
tatames, esfregamos 0s pisos e as paredes, realizamos a poda de algumas arvores,
substituimos as lampadas queimadas e deixamos a escola com um aspecto acolhedor, como
uma casa limpa, arrumada e que promove o bem-estar. Todo esse trabalho foi realizado
pensando no retorno de nossas queridas criancas, para que se sintam amadas e bem

recebidas em um ambiente no qual convivem diariamente.

Formacdes com equipes de educadoras e de apoio.

Atividade realizada: Neste més, realizamos uma semana de forma¢des com as equipes de
educadoras e de apoio, aproveitando o recesso escolar. As formacdes foram conduzidas pela
diretora escolar e por duas convidadas: uma especialista em neuropsicologia e uma ex-diretora
escolar, formada em psicopedagogia. Durante essas sessdes, foram abordados temas como

depresséao (angustia), o valor do perdao, escolhas e suas consequéncias, e 0 ato de se amar.
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O objetivo principal foi proporcionar a equipe um momento para ouvir informacdes que
contribuissem para seu bem-estar emocional. Além disso, foi oferecida a oportunidade para
gue pudessem se expressar, falar sobre seus sentimentos e tirar duvidas relacionadas a
quaisquer questdes que tivessem. Esses momentos se revelaram preciosos, e diversos

membros da equipe relataram o quanto se beneficiaram, inclusive em suas vidas pessoais.

2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 2: Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil.

Etapa 2.1 — Firmar a participacao efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das
criancas.

Atividade realizada 2.1.1: Reunido de Pais e Responsaveis

Descricdo: Nossa reunido de pais aconteceu dos dias 03 a 12 de junho com horéarios
diferenciados para cada sala para que todos pudessem ser bem atendidos e ndo conflitar com
reunido onde os pais pudessem ter mais de um filho na escola. As reunibes aconteceram na
sala de numero 13. Enquanto os familiares estavam em reunido, as criangas se mantiveram
em suas salas com as equipes de educadoras. Neste dia foi passado aos familiares alguns
recadinhos pela diretora escolar como: Retorno da avaliacdo da Festa na Roga, o valor
arrecadado, como é utilizado esse valor. Também pedido de apoio dos familiares quanto a
saida das criancas em questdo da seguranca das mesmas e apoio ao horario de entrada das
criancas e agradecimento pela parceria durante todo o semestre. As professoras passaram a
parte pedagodgica quanto ao trabalho realizado com o0s pequenos neste primeiro semestre,
mediante relatério geral, individual, fotos e videos. Nosso objetivo com esta reunido foi trazer
as familias a escola e dar ciéncia do trabalho realizado da equipe em prol de seus filhos.
Tivemos neste dia cerca de 228 familiares presentes.

Avaliacdo: A avaliacdo foi realizada pela Coordenadora Pedagdgica via formulario e
compartilhado nos grupos de whatsApp para que todos pudessem preencher. Nosso principal
objetivo com a avaliacéo foi saber dos familiares se a reunido conseguiu atingir o nivel de
expectativa, se realmente tirou as diavidas e saber o que acharam da reunido. Tivemos 81
respostas.
e A avaliagéo foi composta das seguintes perguntas:
e Em relacdo ao dia da reunido: ( ) gostei ( ) ndo gostei ( )indiferente
e Quanto ao horario da reunido: ( ) gostei ( ) ndo gostei ( ) indiferente
e Quanto ao material compartilhado: () bom () 6timo () regular
e Tem alguma duvida em relacdo aos assuntos abordados na reunido:
e Palavra livre:
De forma geral agradeceram pela oportunidade de estarem na escola e poderem sanar suas
davidas, recebemos elogios como: a escola tem desempenhado um bom trabalho com as
criancgas, todas tém muito cuidado e carinho com as criangas, entre outros,...

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as préaticas pedagogicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem.
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Etapa 3.2: Desenvolver propostas significativas de acordo com a faixa, respeitando a
singularidade de cada criancga, protagonismo infantil e a importancia do brincar na vida das
criancas.

Atividade 3.2.1: Elaborar estacbes de brincadeiras (propostas significativas) com a
participacdo das criancas.

Descricao: No decorrer deste més, as professoras organizaram diversos momentos especiais,
promovendo estacbes de brincadeiras com propostas significativas, conforme orientacdo
recebida durante o TFC (Trabalho de Formacao Continuada) ministrado pela diretora escolar.
Ao longo do més, cada professora implementou essas atividades em sua respectiva sala,
utilizando uma ampla variedade de materiais disponiveis na escola, como pazinhas, potes,
folhas de sulfite, materiais reciclaveis, pecas de encaixe, livros, musicas, instrumentos
musicais, cabanas, lapis e madeirinhas.

Por meio dessas estagOes, as criangas tiveram a oportunidade de escolher as atividades que
mais lhes despertavam interesse e também de criar suas préprias brincadeiras, participando
ativamente da construcdo das propostas pedagdgicas. ApGs o trabalho realizado com as
criancas, cada professora encaminhou um breve relato para a diretora, detalhando como as
atividades foram conduzidas em sala de aula, para que a diretora pudesse elaborar um relato
geral evidenciando o trabalho de cada uma.

O principal objetivo dessas atividades foi desenvolver a criatividade e o interesse pelo brincar,
permitindo que as criangas se expressassem corporalmente em ambientes desafiadores. Além
disso, as estacdes de brincadeiras contribuiram de maneira ladica para o desenvolvimento
sensorial, motor, cognitivo e emocional, permitindo que as criangas expressassem seus
desejos e favorecendo seu desenvolvimento integral.

RESULTADOS ALCANCADOS
PLANO DE TRABALHO 2022-2024

e Fortaleceu a interacdo e confiabilidade entre familia/escola;
° Avaliacéo:
Em relacdo ao dia da reunido: () gostei ( ) ndo gostei () indiferente — 93 %
responderam gostei
Quanto ao horario da reunido: ( ) gostei ( ) ndo gostei ( ) indiferente — 87%
responderam gostei
Quanto ao material compartilhado: () bom () 6étimo () regular — 91% responderam
otimo
Tem alguma davida em relacdo aos assuntos abordados na reunido: No geral
responderam: Nao, nenhuma. Todos os assuntos foram bem detalhados. Nao, a
escola esta de parabéns.
Palavra livre: Vocés estdo de parabéns. Que reunido 6tima! Obrigada a professora
e a direcao por fazer deste semestre produtivo, com amor aos alunos. Amo estar com
vocés. Achei muito importante os pontos abordados, as informacdes sobre nosso

filho.
e Organizacao das brincadeiras de acordo com o querer das criancas
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3. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO
PLANO DE TRABALHO 2022-2024

e Fortalecimento o elo entre familia/escola;
e [Favoreceu no reconhecimento dos familiares pela escola;

e [Fortaleceu o prazer da criangca em estar na escola.

(*" % Ivonete G::‘-h“res Ridgigues
1 > 1 : 22.589.058-
Ivanice Gomes de Lima RG: ZDEirﬁmra

RG: 25.070.522-9
Presidente

Ivanice Gomes de Lima Ivonete Gomes Rodrigues
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria de Souza, gestora de parceria com a OSC Associagcéo
Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo, aprovo o relatorio de
execucdo das atividades pedagogicas, as quais se referem ao Plano de Trabalho
do CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA relativas ao més de JULHO do ano de
2024. As atividades descritas neste relatorio demonstram as acbes para o

alcance das metas previstas no Plano de Trabalho.

Documento assinado digitalmente

b RENATA MARIA DE SOUZA
g » Data: 22/08/2024 11:48:59-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Renata Maria de Souza

Assessora de Politicas Educacionais/ Gestora de Parceria

Pagina4 de 4

Rua Jales, 17 — Bosque dos Eucaliptos — Sdo José dos Campos — SP — CEP: 12233.680 — Telefone (12) 3931.9314
/98149.0192 — e-mail: cedindiaconolia@sjc.sp.gov.br - site: crecheliriosdocampo.com



mailto:cedindiaconolia@sjc.sp.gov.br

Prefeitura

‘w h Sao José dos Campos

Secretaria de Educacédo e Cidadania
;;':.w),\ - Departamento de Gestdo de Projetos Especiais

RELATORIO DE EXECUCAO — CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/08/2024 a 31/08/2024

Projeto: Associacéo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n.° 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Nomero de criancas atendidas no més: 315

Atividades Extra Plano de trabalho

Brigada Contra Dengue

Atividade realizada: Durante este més, a Brigada contra a Dengue foi realizada regularmente
em nosso Centro de Educacdo Infantil (CEDIN), com a responsabilidade atribuida a um
membro especifico da equipe. Essa atividade consistiu na minuciosa inspecdo de todas as
areas da escola. Foram verificadas todas as dependéncias, e até mesmo tampinhas e
copinhos descartaveis foram recolhidos, para identificar e corrigir qualquer situacdo que
pudesse favorecer a proliferacdo do mosquito transmissor da dengue.

No entanto, durante este periodo, ndo registramos a identificacdo de nenhuma anormalidade
gue demande correcdo imediata. Esse resultado € fruto do nosso comprometimento em
manter o ambiente escolar sempre limpo e livre de acumulos, uma medida essencial para

prevenir a reprodugdo do mosquito vetor da dengue.

Homenagem ao Dia dos Pais:

Atividade realizada: A homenagem ao Dia dos Pais foi realizada no dia 9 de agosto.
Inicialmente, enviamos uma mensagem aos familiares por meio do WhatsApp, informando
sobre a homenagem, o horario e a data. A celebracdo ocorreu no momento da entrada das
criancas na escola, quando os pais receberam um cartao personalizado feito por seus filhos e
tiveram a oportunidade de registrar esse momento especial em um cenario temético preparado
para fotos, com a tematica "futebol". Os pais que desejaram puderam comparecer vestindo a
camiseta de seu time preferido. Para garantir que todos tivessem a oportunidade de participar,
0 espaco para fotos permaneceu disponivel até o dia 14 de agosto. Os pais ficaram
emocionados ao perceber o carinho expressado por suas criancas e pela equipe escolar, que
proporcionou a eles a chance de registrar um momento tdo especial, que certamente ficara

gravado em suas memodrias.
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Avaliacéo:

Realizamos a avaliagcdo com os familiares via impresso na entrada e saida das criancas, com

objetivo Unico de saber o nivel de satisfagdo dos mesmos referente a homenagem ao dia dos

pais. Por meio da mesma saberemos o que devemos mudar e 0 que devemos permanecer.

Neste dia tivemos 247 criancas presentes. Concluimos, por meio da andlise dos feedbacks,

gue obtivemos uma base sélida acerca da satisfacdo dos familiares em relacdo a homenagem

ao Dia dos Pais. Os resultados indicaram que estamos trilhando o caminho correto, uma vez

gue a iniciativa foi amplamente aprovada por eles.

No impresso foram feitas as seguintes perguntas com total de 69 respostas

1- Gostou da homenagem realizada ao dia dos pais?

2- O que mais gostou?

3- O tempo de uma semana para 0s pais terem a oportunidade de tirar fotos com seus filhos,
foi importante ao seu ver? Justifique:

4- Palavra aberta:

Rematricula 2025:

Atividade realizada: Para que tudo transcorresse tranquilamente, enviamos aos familiares um
bilhete informando sobre a rematricula com data e horarios e para facilitar a correria de todo s
para que nao ficassem muito tempo em fila. Colocamos dois dias especificos para cada turma,
mas nada impedia que alguém pudesse fazer em dia que nado era o do estipulado. Ficando da
seguinte forma:

Bl — 07 e 08 de agosto

BIl — 9 e 12 de agosto

Infantil I — 13 e 14 de agosto

Infantil Il — 15 e 16 de agosto

Pré I — 19 e 20 de agosto

Por meio deste planejamento conseguimos realizar a rematricula com tranquilidade. Nosso
principal objetivo foi garantir vaga para todas as criancas em 2025 e realizacdo da mesma de

forma agradavel para todos!!!

Agosto, més da primeira infancia:

Atividade realizada: Durante a execuc¢ao de um trabalho de grande importancia, recebemos
do Servico de Orientagdo Educacional e Servico Social (SEC), como parte da campanha
"Agosto Verde", orientagBes sobre como abordar o tema do més da primeira infancia. Seguindo
essas diretrizes, optamos por utilizar o grupo de WhatsApp como ferramenta de comunicacao

com as familias. Ao longo do més, a diretora escolar enviou diariamente frases positivas e
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reflexes relacionadas a infancia, como: “Nao se preocupe se a crianca te escuta, preocupe -
se com o fato de que ela esta sempre te observando”; “O que é Gbvio para vocé pode nao ser
para seu filho! Converse com ele e demonstre amor!”; “Se as criangas crescem com aceitacao,
aprendem a gostar de si proprias”, entre outras.

Nosso objetivo principal foi conscientizar os familiares sobre a importancia de cuidar bem de

seus filhos, cultivando bons relacionamentos para que as criancas crescam fortes e seguras.

Aniversério da escola:

Atividade realizada: Neste més, nossa escola completou quatro anos, e para tornar essa
ocasiao ainda mais especial, as professoras se organizaram para criar murais no corredor de
cada sala de referéncia, utilizando fotos dos familiares com as criangas. Para isso, as
professoras entraram em contato com cada familia por meio de bilhetes na agenda, solicitando
gue enviasse, pelo WhatsApp da escola, uma foto de um momento vivido na mesma que
considerassem marcante e especial.

Dessa forma, cada sala foi construindo o seu proprio mural, que se tornou um registro rico em
momentos significativos, refletindo a participacéo e o envolvimento das familias na vida escolar

de seus filhos.

Direcionamento

Atividade realizada: Neste més, também foi realizado o direcionamento das criancas do pré
Il ao ensino fundamental. Para fornecer mais informacdes, a diretora escolar comunicou os
familiares por meio de bilhetes enviados via agenda das criangas, além de mensagens
enviadas pelo celular através dos grupos de WhatsApp, convidando-os para uma reunido
marcada para o dia 21 de agosto. Para facilitar a participa¢éo, foram oferecidos dois horarios:
7h20 ou 12h30.

Aos familiares que ndo puderam comparecer em nenhum dos horarios propostos, a diretora se
disp6s a explicar individualmente, conforme a disponibilidade de cada um. Em seguida, esses
familiares foram encaminhados a secretaria para a realizagdo do direcionamento, na prética.
Nosso principal objetivo foi garantir vaga a todas as criancas que necessita m estudar na rede
municipal ou estadual no ano seguinte. Com essa organizagéo, conseguimos atender a todos
e assegurar a vaga para o primeiro ano do ensino fundamental em 2025 a todas as criangas

gue necessitarem.

Protocolos de Higiene
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Atividade realizada: Para garantir que a escola promovesse 0s protocolos de higiene,
disponibilizamos &lcool em gel na entrada da instituicdo, assim como em diversos outros locais
do ambiente escolar, para a higienizagdo das méos. As salas de referéncia fo ram higienizadas

diariamente, assim como as demais dependéncias da escola.

TFC (Trabalho de Formacé&o Continuada)
Professoras: Atividade realizada: Realizamos a formacao no dia 01 de agosto no horério de

TFC (Trabalho de Formagdo Continuada). No dia da formagéo, contamos com a presenca de
uma ex-diretora escolar, especialista em psicopedagogia. Durante a formacao, ela abordou o
tema "Escolhas" com as professoras presentes. O objetivo desta formacao foi destacar o direito
gue todos temos de tomar decisdes diarias, enfatizando a importancia de estarmos cientes das
consequéncias de cada escolha. A intencdo era preparar as professoras, no inicio do segundo
semestre, para poderem tomar decisdes sabias e informadas. Além disso, a diretora escolar
atual discutiu a transi¢éo do Plano de Trabalho, bem como as metas estabelecidas para o més
atual e para setembro. Forneceu orientacdes claras e detalhadas para auxiliar as professoras
na implementacdo dessas metas e na realizacdo de um trabalho eficiente e eficaz ao longo

dos préximos meses.

2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagodgicas fundamentadas em
observacfes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das
criangas.

Etapa 4.1: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas em favor do
desenvolvimento integral.

Atividade 4.1.1: Apresentar os resultados obtidos para a comunidade através dos murais
informativos.

Descricdo: Com o intuito de promover um clima de confianca e transparéncia entre os
familiares e responsaveis, realizamos a confeccdo de murais tanto dentro das salas de
referéncia quanto em areas externas da escola. Dessa forma, todos puderam visualizar, nas
idas e vindas, uma amostra do trabalho desenvolvido no cotidiano escolar. As criancas também
apreciaram as mudanc¢as nos murais, demonstrando entusiasmo ao observar as novidades.
Esses murais se tornaram uma ferramenta importante para aproximar a comunidade escolar
da rotina de seus pequenos e do trabalho realizado pelas equipes pedagodgicas. Com isso,
alcancamos nosso objetivo de proporcionar transparéncia e confiabilidade no ambiente
escolar.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
PLANO DE TRABALHO 2024 - 2026
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Meta 1: Oferecer educacdo de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da
regido do municipio na qual estainserido.

Etapa 1.2: Capacitagéo dos profissionais da Unidade Escolar
Atividade 1.2.2: Trabalho de formacé&o continuada com professoras
TFC Administrativo:

Atividade realizada: Realizamos a formacé&o no dia 27 de agosto no horério de TFC (Trabalho
de Formacao Continuada) na sala de reunido, com a temética sobre Lideranca. A diretora
escolar abordou esta tematica para contribuir com as professoras no aspecto de equipe, onde
possam em cada sala de referéncia ter um ambiente agradavel e ter papéis definidos para
cada componente da equipe. Para isto, a diretora escolar além das explicacées e incentivos
verbalizados, passou dois videos intitulados: Como ser bons lideres (Voitto — escola para o
mercado de trabalho) e Quem te escolheu como lider? (palestrante Daniel Godri) O objetivo
desta formacao foi mostrar as professoras que com uma boa lideranga o trabalho executado
diariamente torna-se menos pesado e que saibam que por meio de suas atitudes, elas estardo
formando novos lideres.

RESULTADOS ALCANCADOS
PLANO DE TRABALHO 2022-2024

Avaliacdo da homenagem ao dia dos pais: com total de 69 respostas dissertativas, a avaliacdo
obteve 0s seguintes resultados:

1 - Gostou da homenagem realizada ao dia dos pais? As respostas mostraram que as familias
ficaram satisfeitas e gostaram da homenagem.

2 - O que mais gostou? Algumas respostas evidenciaram o presente que o filho confeccionou
para me entregar. Outras comentaram sobre a recepcéo, decoracéo, lembrancinha e carinho
dos colaboradores.

3 - O tempo de uma semana para 0s pais terem a oportunidade de tirar fotos com seus filhos,
foi importante ao seu ver? Justifique: As respostas descreveram a importancia de reforcar a
convivéncia de pai e filho, porém destacaram que nem todos tém a mesmadisponibilidade.

4 - Palavra aberta: na palavra aberta o destaque foi para o elogio aos funcionarios e escola.
Alguns agradeceram pela oportunidade e parabenizaram a equipe por esse momento.

e Criancas acolhidas em sua individualidade apds o recesso escolar;
e Engajamento das Familias nas Atividades Escolares.

IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO
PLANO DE TRABALHO 2022-2024
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¢ Fortalecimento da confianca e transparéncia demonstrada pela equipe escola;
e Fortalecimento da Parceria entre Escola e Familia

RESULTADOS ALCANCADOS
PLANO DE TRABALHO 2024-2026

e Equipe incentivada a melhorar a lideranga em suas salas de referéncia.

IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO
PLANO DE TRABALHO 2024-2026

e [ortalecimento das equipes para as demandas do cotidiano.

( g

ég— vonete Games Rodrigues

Ivanice Gomes de Lima RG: 22.589058-5
RG: 25.070.522-9 Diretora
Presidente

lvanice Gomes de Lima Ivonete Gomes Rodrigues
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria de Souza, gestora de parceria com a OSC Associacdo Beneficente Social e
Educacional Lirios do Campo, aprovo o relatorio de execucédo das atividades pedagoégicas, as
quais se referem ao Plano de Trabalho do CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA relativas
ao més de AGOSTO do ano de 2024. As atividades descritas neste relatdrio demonstram as

acdes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho.

Documento assinado digitalmente

b RENATA MARIA DESOUZA
g ol Data: 23/09/2024 11:23:34-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Renata Maria de Souza

Assessora de Politicas Educacionais/ Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO - CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/09/2024 a 30/09/2024

Projeto: Associagédo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 308

Atividades Extra Plano de trabalho

Brigada Contra Dengue

Atividade realizada: Durante o més, o Centro de Educacdo Infantil (CEDIN) realizou
regularmente a Brigada contra a Dengue, sob a responsabilidade de um membro especifico
da equipe. A atividade envolveu uma cuidadosa inspecao de todas as areas da escola, onde
foram verificadas minuciosamente as dependéncias, e recolhidos objetos descartaveis, como
tampinhas e copos, com o intuito de prevenir qualquer condicao favoravel a proliferagao do
mosquito transmissor da dengue. Ao longo das vistorias, ndo foram identificadas situagdes
que exigissem acgdes corretivas imediatas. Esse resultado positivo reflete o
comprometimento continuo da equipe em manter o ambiente escolar limpo e organizado,
garantindo que nao haja acumulo de materiais que possam servir de criadouros para o

mosquito vetor da dengue.

Protocolos de Higiene

Atividade realizada: Com o objetivo de assegurar o cumprimento dos protocolos de higiene,
disponibilizamos alcool em gel na entrada da instituicdo, bem como em varios pontos
estratégicos ao longo do ambiente escolar, para a adequada higienizacdo das méos. As
salas de aula foram desinfectadas diariamente, assim como as demais areas da escola,

garantindo um ambiente limpo e seguro para todos.

Mensageira
Atividade realizada: Para o projeto "Mensageira", foi promovido o contato das criangas com
a leitura e a escrita de forma ludica e significativa. No decorrer do semestre, as criangas

participaram ativamente escrevendo bilhetes e cartas para seus pais, avés, familiares e
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funcionarios da escola. Além disso, os pais e familiares também participaram, enviando
cartas que eram depositadas na caixa de correio localizada na porta da sala. Cada crianca
teve seu momento de atuar como carteiro, realizando a entrega das correspondéncias. O
principal objetivo dessa atividade foi despertar nas criangas o prazer pela escrita,
incentivando-as a se expressarem por meio da linguagem escrita, além de fortalecer os
vinculos afetivos ao receberem mensagens de seus entes queridos. Todas as criangas
tiveram seu dia de carteiro no decorrer do semestre. O objetivo principal foi trazer a crianga o
prazer de escrever, se expressar e também de receber mensagens enviadas de seus

familiares.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer educacgao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
da regiao do municipio na qual esta inserido.

Etapa 1.2: Capacitagao dos profissionais da Unidade Escolar
Atividade 1.2.3: Trabalho de formacgao continuada com as educadoras

Atividade realizada: No dia 05 de setembro, durante o horario de TFC (Trabalho de
Formacdo Continuada), na sala de reunides, a diretora escolar reuniu-se com a
equipe de educadoras para a realizagdao da formacdo mensal. Na pauta, foram
transmitidos alguns recados ja conhecidos pela equipe, com o objetivo de garantir
que a escola mantenha sempre uma boa estrutura organizacional. Em seguida, foi
abordada a importancia de se implementar uma horta na escola, destacando os
beneficios que essa iniciativa proporcionaria as criangas. Foi passado um video
explicativo sobre o tema abordado para uma melhor compreensao de todos. Foi
definido que, neste més, seria realizada uma sondagem com as criangas, com 0
intuito de compreender como eles gostariam de participar desse projeto e qual a
visdo deles sobre a criacdo de uma horta na escola. O objetivo era mobilizar o apoio
de todos, desde a equipe escolar, até os familiares e o responsavel pela manutengcao
da horta ja existente na escola, proporcionando as criangas a oportunidade de
vivenciar a natureza de forma direta.

Meta 1: Oferecer educacgao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
da regiao do municipio na qual esta inserido.

Etapa 1.2: Capacitagao dos profissionais da Unidade Escolar
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Atividade 1.2.4: Trabalho de formacgao continuada com os funcionarios.

Atividade realizada: No dia 05 de setembro, durante o horario de TFC (Trabalho de
Formagédo Continuada), na sala de reunides, a diretora escolar reuniu-se com a
equipe de educadoras para a realizacdo da formacdo mensal. Na pauta, foram
dados alguns recados ja conhecidos pela equipe, com o intuito de garantir que a
escola mantenha uma boa estrutura organizacional, enfatizando a importancia da
pontualidade e da apresentacdo de atestados médicos, quando necessario. Em
seguida, discutiu-se a relevancia de se implantar uma horta na escola, destacando
os beneficios que essa iniciativa traria para as criangas. Foi passado um video
explicativo sobre o tema abordado para uma melhor compreensao de todos. Ficou
decidido que, neste més de setembro, seria realizada uma sondagem com as
criangas, a fim de captar suas opinides e desejos em relagdo a criagdo da horta. O
objetivo principal foi conscientizar e mobilizar o apoio de todos, desde as professoras
e equipe de sala, como também as equipes de cozinhas, A.S.G. (Auxiliar de Servigos
Gerais), os familiares e o responsavel pela manutengdo da horta ja existente na
escola. Algum representante de cozinha teve a participagcdo em algumas salas
explicando os beneficios dos chas e temperos e o representante da equipe ASG
(Auxiliar de Servigos Gerais) também contribuiu ajudando na montagem de horta
suspensa, por exemplo. Todos com um unico objetivo, a crianca e a equipe de
servidores pode perceber também a sua importancia no ambiente escolar e na vida
das criancgas.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagogicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 3.1: Horta
Atividade 3.1.1: Estimular a escuta das criangas

Para a realizagdo desta meta as professoras realizaram algumas formas para extrair
a escuta das criancas para saberem o tipo de plantio que as mesmas desejariam que
tivesse na escola. Algumas salas realizaram a escuta por meio de roda de conversa,
outras pelo fato de as criancas serem menores foram na horta para ver o interesse
maior das criancas. Houve também o convite da tia da cozinha para explicar as
criangas como fazer um cha, como usar uns temperos da horta. O objetivo principal
com a escuta das criancas foi promover a participagao das mesmas no processo de
aprendizagem e na tomada de decisdes. Por meio da escuta ha também a
valorizagdo de suas ideias, contribuindo para o desenvolvimento de habilidades

Pagina 3 de 6
Rua Jales, 17 — Bosque dos Eucaliptos — S&0 José dos Campos — SP — CEP: 12233.680 — Telefone (12) 3931.9314 /
98149.0192 — e-mail: cedindiaconolia@sjc.sp.gov.br - site: crecheliriosdocampo.com




sociais, com o trabalho em equipe e o respeito a diversidade de opinides, além de
permitir que o projeto seja bastante significativo.

Atividade 3.1.2: Plano de agao

Atividade realizada: O Plano de Ac¢ao foi cuidadosamente elaborado pela diretora da
escola, em conjunto com a equipe de professoras, durante uma reuniao realizada na
sala de reunides, no dia 5 de setembro de 2024, em horario destinado ao Trabalho
de Formacao Continuada (TFC). Para assegurar um Plano de Ag¢ao completo e
eficiente, foi sugerido o envolvimento de pessoas que pudessem colaborar
diretamente no processo de plantio, incluindo especialistas em agricultura, bem
como a funcionaria da cozinha, cujo conhecimento sobre o uso de temperos e ervas
para chas seria de grande valia. Além disso, foi decidido que as professoras
registrariam os principais momentos do projeto por meio de fotografias, que seriam
posteriormente enviadas a diretora para documentar cada etapa de maneira
organizada. Com o objetivo de evitar possiveis equivocos, foram definidos prazos
especificos para cada fase, garantindo que todas as etapas fossem realizadas de
maneira coerente e no tempo adequado. Também foram atribuidas
responsabilidades claras a cada membro da equipe, permitindo que cada um
soubesse exatamente qual seria sua funcdo no projeto. Assim, ficou estabelecido
que, ao longo daquele més, seria realizada a organizagao da horta, de modo que o
plantio tivesse inicio no més subsequente. Essa constru¢cado cuidadosa e detalhada
refletiu 0 comprometimento de todos os envolvidos em garantir o sucesso do projeto,
promovendo uma experiéncia educativa rica e colaborativa.

Meta 4: Garantir o acompanhamento das praticas pedagégicas fundamentadas
nos resultados do desenvolvimento das criangas, bem como o monitoramento
da regularidade administrativa e financeira.

Etapa 4.1: Acompanhamento das praticas pedagdgicas, em favor do
desenvolvimento integral da crianga.

Atividade 4.1.1: Monitoramento da frequéncia diario digital

Atividade realizada: Para o monitoramento do diario digital, as professoras
mantiveram-se atentas para garantir que nenhuma crianga estivesse ausente sem
justificativa médica. Foi estabelecida, pela diretora escolar a seguinte regra para as
professoras: no caso de criangas (do Bergario | ao Infantil 1I) com auséncia de até
trés dias consecutivos, deveria ser realizada a busca ativa, por meio de contato com
os familiares via mensagens de celular, informando-os sobre a importancia da
presenca da crianca na escola. Caso, apds esse contato, a crianga continuasse
ausente, a professora deveria realizar um novo contato no quinto dia de falta. Se,
ainda assim, nado houvesse retorno, a professora encaminharia o documento de
Busca Ativa a diretora, que tomaria as providéncias necessarias. Para os casos de
criangcas do Pré | e Pré Il, os familiares eram informados de que a crianga ja se
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encontrava no ensino obrigatério, e a auséncia injustificada poderia resultar em
encaminhamento ao Conselho Tutelar. Com a implementagcdo dessas medidas,
obtivemos um resultado positivo na frequéncia escolar de nossa unidade,
assegurando assim o direito a educagao para todas as criangas.

Meta 4: Garantir o acompanhamento das praticas pedagogicas fundamentadas
nos resultados do desenvolvimento das criangas, bem como o monitoramento
da regularidade administrativa e financeira.

Etapa 4.3: Contribuicdo voluntaria
Atividade 4.3.1: Monitoramento das contribuicdes voluntarias

Atividade realizada: Para informarmos sobre contribuicdo voluntaria aos familiares,
ao inicio de cada més juntamente com o bilhete enviado dando os recadinhos
mensais, consta o lembrete da contribuicdo voluntaria, dando ciéncia para quem é
novo na escola, explicando o objetivo do envelope amarelo que fica na agenda da
crianga e também como lembrete aos que sao da escola para que se sentirem o
desejo, contribuir. No bilhete também estava descrito que esta contribuigcdo ndo é
obrigatoria e que nao ha valor estipulado, qualquer ajuda € bem-vinda, ja que o valor
arrecadado traria grandes beneficios a escola. Toda a arrecadagao € anotada em
uma planilha com o valor doado, nome da crianga doadora, turma e o nome da
professora e o valor arrecadado é para resolver as demandas mensais, como por
exemplo neste més tivemos que comprar parafusos, buchas, fazer copia de chave
de sala, ralinho para pia da copa, entre as demais demandas para deixar nossa
escola sempre bem ajeitada. Temos na escola cerca de 308 criancgas e destas cerca
de 28 familias sdo contribuintes, contando com a turminha do Bl até o Pré Il. O
objetivo da solicitagdo da contribuicdo voluntaria é arrecadar fundos em beneficio da
escola para ter sempre uma exceléncia em sua qualidade.

RESULTADOS ALCANCADOS
PLANO DE TRABALHO 2024-2026

e Capacitacao da equipe para o projeto com a horta;

e Organizacao do plano de agao para o projeto horta;

e Trabalho em equipe em prol da crianga na escola;

e Recebimento das contribui¢cdes voluntarias em prol de melhorias na escola.
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IMPACTO DAS AGOES
PLANO DE TRABALHO 2024 - 2026

e Fortalecimento da equipe em prol da horta na escola;

e Realizacdo e envolvimento de escola e comunidade escolar em doacgbes e participacao
presencial de alguns junto a escola;

e Contribuiu em nao haver vagas ociosas e escola para todas as criangas;

e Escola de qualidade, organizada e agradavel a todos.

( X Ivonete Gomes Rodrigues
[ RG: 22.589.058-6
Ivanice Gomes de Lima Diretora
RG: 25.070.522-9
Presidenta
Ivanice Gomes de Lima Ivonete Gomes Rodrigues
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria de Souza, gestora de parceria com a OSC Associacdo Beneficente
Social e Educacional Lirios do Campo, aprovo o relatério de execugcdo das atividades
pedagdgicas, as quais se referem ao Plano de Trabalho do CEDIN DIACONO JOSE
ARANTES LIMA relativas ao més de SETEMBRO do ano de 2024. As atividades descritas
neste relatério demonstram as acées para o alcance das metas previstas no Plano de
Trabalho.

Renata Maria de Souza

Assessora de Politicas Educacionais/ Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUCAO — CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/10/2024 a 31/010/2024

Projeto: Associacao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n.° 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criancas atendidas no més: 314

Atividades Extra Plano de trabalho

Brigada Contra Dengue

Atividade realizada: Neste més, nossa unidade de Educagéo Infantil (CEDIN)
realizou, de forma continua, a acdo da Brigada contra a Dengue, coordenada por um
membro especifico da equipe. A atividade envolveu uma inspecao cuidadosa de todas
as areas da escola. Todas as dependéncias foram verificadas, com recolhimento de
tampinhas, copos descartados e demais objetos, visando a identificacéo e correcéo de
qualquer situacao que pudesse favorecer a proliferagdo do mosquito transmissor da
dengue.

Durante o periodo de inspecdo, ndo foi encontrada nenhuma irregularidade que
exigisse intervencao imediata. Esse resultado reflete nosso comprometimento em
manter o ambiente escolar sempre limpo e livre de acumulos, uma medida essencial

para prevenir a reproducao do mosquito vetor da dengue.

Protocolos de Higiene

Atividade realizada: Para garantir que a escola promovesse rigorosamente 0s
protocolos de higiene, disponibilizamos &lcool em gel na entrada da instituicdo e em
diversos pontos estratégicos no ambiente escolar para a higienizacdo das maos. As
salas de referéncia, assim como as demais dependéncias da escola, foram

higienizadas diariamente, assegurando um ambiente seguro para todos.

Homenagem ao dia das criancas:
Atividade realizada: Para homenagear nossas criangas, organizamos, juntamente
com a equipe gestora, um planejamento especial, realizado dias antes. Foi decidido

gue seriam trés dias de atividades especiais, distribuidos da seguinte forma:
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09/10 - quarta-feira: Apresentacdo do Palhaco Bolicdo e "Dia do Cabelo Maluco"

10/10 - quinta-feira: Sesséo de cineminha e brincadeiras com agua

11/10 - sexta-feira: Desfile de fantasias e contacao de historias

Para informar as familias, enviamos previamente um bilhete detalhando as atividades

gue fariam parte dessa semana especial. No primeiro dia, o Palhaco Bolicdo

recepcionou as criangas na entrada de cada periodo e, em seguida, realizou um show

para todos no corredor da escola, em frente as salas de referéncia.

A contacéo de historias também foi realizada no corredor, no mesmo local, e, apés a

leitura, ocorreu o desfile de fantasias, no qual as criangas demonstraram grande

entusiasmo e alegria ao desfilar.

Diariamente, a alegria e o entusiasmo dos familiares aumentaram, ao verem seus filhos

relatando com empolgacéo as atividades do dia. Muitos familiares expressaram sua

gratidao, reconhecendo o cuidado em proporcionar momentos encantadores para 0s

pequenos.

Avaliacéo:

As avaliacGes do Dia das Criancas, do Empreende 2024 e da Mostra Cultural foram

realizadas pela diretora escolar, por meio de um formuléario enviado aos familiares via

WhatsApp. Com o intuito de facilitar a participacao dos pais, os temas foram incluidos

em um unico formulério, e foram formuladas duas perguntas especificas para cada um

dos eventos. No total, recebemos cerca de 37 respostas. As perguntas realizadas

foram:

> Acredita que as interacfes realizadas atenderam as expectativas das criancas?
Justifique sua resposta.

> Na sua opiniao, as criangas sentiram-se especiais durante as atividades?

De forma geral, os comentarios recebidos foram muito positivos. Os familiares

expressaram 0 quanto as criancas se sentiram felizes e valorizadas durante essa

semana especial. Seguem alguns dos comentéarios compartilhados:

% Sim, ele adorou. Chegou em casa contando os detalhes.

% Acredito que sim, em especial, meu filho amou ver cada trabalho dele exposto; as
fotos e 0 mercadinho foram um sucesso, pois ele pbde interagir conosco e com 0s
amiguinhos.

< Sim, muito! Minha filha estava radiante de tanto brincar.
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Esse retorno demonstra a importancia de proporcionar momentos especiais como
esses, que fortalecem o vinculo entre escola, alunos e familiares, e reafirmam a
valorizacdo da participacdo de cada crianca nas atividades promovidas pela

instituicao.

Pedagogia Empreendedora 2024:

Atividade realizada: O projeto Pedagogia Empreendedora dos Sonhos foi
desenvolvido desde o primeiro semestre e estendeu-se ao longo de todo o ano letivo.
Para conhecer os sonhos das criangas, organizou-se uma assembleia na qual elas
puderam expressar suas ideias e opinides, compartilhando-as por meio da linguagem
oral e escrita. Ao longo do processo, por meio de votacdo, decidiram criar um Bau de
Brincadeiras e realizar uma Campanha Solidaria para criancas de um orfanato.

O projeto teve como principal objetivo aproximar as criancas do universo do
empreendedorismo, incentivando-as a expressarem suas ideias e a agirem de forma
independente e confiante. Em continuidade, foi estabelecido contato com um orfanato,
e as criangas, com o apoio de seus familiares, realizaram doac¢des. No dia 10/11, a
equipe do abrigo visitou a escola, conversou com a turma e recebeu as doagoes.

Além disso, as criancas decidiram criar o Bau das Brincadeiras, com uma variedade
de atividades, como "Dia de Praia na Escola", "Coelhinho Sai da Toca", "Pula Corda",
"Cabo de Guerra" e "Corre Cotia". A comunidade escolar também teve a oportunidade
de patrticipar por meio de murais interativos, entrevistas com familiares e doacgoes.

O principal objetivo desse projeto foi desenvolver nas criangas o desejo de realizar
suas ideias, conscientiza-las sobre a importancia de suas vozes e estimular o
reconhecimento de suas capacidades e limitacdes. Esse trabalho buscou promover o
autoconhecimento e a confianga das criancgas para que se sintam capazes de realizar
algo de valor.

Avaliacéo:

A avaliacdo da exposicdo "Empreende 2024" foi conduzida pela diretora escolar, por

meio de um formulario enviado aos familiares via WhatsApp, com o objetivo de

compreender a satisfacdo dos mesmos em relacao a exposicao apresentada. No total,

recebemos cerca de 37 respostas. Foram realizadas as seguintes perguntas:

> A exposicdo Empreende 2024 do Pré Il foi significativa, em sua opinido?

> Durante a exposicao, foi possivel perceber o quanto de préaticas pedagdgicas as
criancgas vivenciaram ao longo do ano?

De maneira geral, recebemos iniUmeros elogios e agradecimentos pela iniciativa.

Alguns dos comentérios compartilhados pelos familiares incluiram:

Pagina 3 de 10

Rua Jales, 17 — Bosque dos Eucaliptos — Sao José dos Campos—SP — CEP: 12233.680 — Telefone (12) 3931.9314 /
98149.0192 — e-mail: cedindiaconolia@sjc.sp.gov.br - site: crecheliriosdocampo.com



mailto:cedindiaconolia@sjc.sp.gov.br

< Um incentivo as crian¢as pensarem no futuro.

< Sim, muito importante para a evolugéo.

% Sem duvidas. Esse tipo de trabalho impulsiona principalmente as criangas que no
proximo ano letivo estardo indo para o primeiro ano.

% Achei uma 6tima proposta.

Esse retorno positivo refor¢ca a importancia de promover atividades que n&o apenas

incentivam o desenvolvimento das criancas, mas também permitem que os familiares

acompanhem de perto o crescimento pedagdgico vivenciado ao longo do ano.

Homenagem ao dia dos professores:

Atividade realizada: Realizamos um dia especialmente acolhedor para homenagear
nossas queridas professoras e a equipe de sala. No inicio de cada periodo, elas foram
recebidas ao som da musica "Ao Mestre com Carinho”, enquanto a diretora escolar,
pelo microfone, expressava uma mensagem de gratidéo pela dedicagcéo de cada uma,
permitindo que todos ouvissem o quanto sdo valorizadas e importantes para nossa
comunidade. Houve também um agradecimento especial aos familiares que, ao
entrarem na escola, foram reconhecidos pela confianca em nossa equipe ao confiarem
seus pequenos a nos.

Os familiares, por sua vez, desejaram um Feliz Dia dos Professores e manifestaram
sua alegria e gratidao pelo trabalho realizado por nossa equipe. Em continuidade a
homenagem, as professoras desfrutaram de uma massagem facial realizada na sala
de reunides e de um almoco especial, pensado para que se sentissem acolhidas e

amadas.

2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer educacéao de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
daregido do municipio na qual esta inserido.

Etapa 1.2: Capacitag&o dos profissionais da Unidade Escolar
Atividade 1.2.2: Trabalho de formacéo continuada com professoras
Atividade realizada:

Més de agosto: Realizamos a formagédo no dia 27 de agosto no horario de TFC
(Trabalho de Formacdo Continuada) na sala de reunido, com a tematica sobre
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Lideranca. A diretora escolar abordou esta tematica para contribuir com as professoras
no aspecto de equipe, onde possam em cada sala de referéncia ter um ambiente
agradavel e ter papéis definidos para cada componente da equipe. Para isto, a diretora
escolar, além das explicacbes e incentivos verbalizados, passou dois videos
intitulados: Como ser bons lideres (Voitto — escola para o mercado de trabalho) e
Quem te escolheu como lider? (palestrante Daniel Godri) O objetivo desta formacéao
foi mostrar as professoras que com uma boa lideranca o trabalho executado
diariamente torna-se menos pesado e que saibam que por meio de suas atitudes, elas
estardo formando novos lideres.

Més de setembro: No dia 05 de setembro, em horario de TFC (Trabalho de Formacéao
Continuada) na sala de reunibes, a diretora escolar esteve com a equipe de
professoras para a realizacdo da formacdo do més. Na pauta do dia foram dados
alguns recados ja conhecidos da equipe com a finalidade de alinhar e lembrar algumas
das equipes das regras ja estabelecidas para um bom andamento da unidade escolar.
A seguir foi relatado sobre a importancia de se ter uma horta na escola, os beneficios
relevantes que trardo as criangas e que neste més faremos apenas a sondagem com
as criancas para sentir delas como as mesmas desejam ter uma horta na escola.
Nosso objetivo € mobilizar o apoio de todos, seja equipes da escola, apoio dos
familiares e do tio da manutencao da horta ja existente da escola e também contribuir
com a crianga ao contato com a natureza, a trabalhar em equipe, amor pelo meio
ambiente, ter paciéncia e organizacao.

Més de outubro:

No dia 1° de outubro de 2024, na sala de reunido, em horario de (TFC) Trabalho de
Formacdo Continuada, as professoras receberam uma formacdo ministrada pela
diretora escolar sobre o0 uso correto dos equipamentos de seguranca e a higienizacao
dos ambientes. Foi destacada a importancia da prevencéo e abordados temas como
0 uso de lencdis descartaveis, o uso de luvas ao trocar uma crianca e a pratica
constante de lavar as méaos e os bracos.

A instituicdo enfatizou que esses cuidados ndo apenas protegem o adulto, mas
representam um ato de respeito a crian¢a, que merece ser tratada com carinho e ter
garantido o direito a ambientes limpos e seguros. Assim, o uso de luvas, alcool em gel
e lencois descartaveis foram apresentados como préaticas essenciais para a
manutencao dessa higiene.

Além disso, foi esclarecido para a equipe que o empregador tem a responsabilidade
de fornecer os equipamentos de seguranca necessarios, enquanto os servidores tém
o dever de utiliza-los corretamente e preserva-los. Foram também explicados os itens
de seguranca especificos que a equipe de cozinha e as auxiliares de servicos gerais
(ASG) devem utilizar para garantir um ambiente seguro.
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O objetivo principal dessa formacao foi conscientizar a equipe sobre a seguranca de
todos na escola, reforcando o compromisso de tornar a escola um ambiente seguro e
harmonioso para todos os envolvidos.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participacao da sociedade civil:
Etapa 2.3: Eventos
Atividade 2.3.1: Mostra Cultural

Atividade realizada: Entre os dias 30 de outubro e 01 de novembro, realizamos nossa
Mostra Cultural, em cumprimento a Meta 2. Durante o0 evento, recebemos
aproximadamente 212 familiares, que nos prestigiaram com sua presenca. A
exposicao foi organizada em frente as salas de referéncia, permitindo que todos os
visitantes pudessem apreciar o trabalho realizado nas entradas de cada periodo. As
familias expressaram gratidao pelo cuidado dedicado as criancas, pela decoracéo dos
ambientes e pela organizagéo e limpeza da escola.

O envio antecipado do bilhete informando sobre o evento facilitou o planejamento dos
familiares, permitindo que muitos pudessem participar desse momento Unico na vida
de suas criancas. Diversos comentarios destacaram a admiracdo pelas propostas
apresentadas pelas equipes e o reconhecimento de como a escola desempenha um
papel positivo no desenvolvimento infantil desde os primeiros anos.

Nosso principal objetivo foi apresentar aos familiares os trabalhos realizados em prol
das criancas e reafirmar a importancia de cada uma em nosso ambiente escolar.

Atividade 2.1.5 - Avaliacdo apds cada evento

A avaliacdo da Mostra Cultural foi realizada por meio de um formulério elaborado pela

diretora escolar e enviado aos familiares via WhatsApp. O objetivo central da avaliacéo

foi compreender o nivel de interesse e satisfacdo dos familiares em relacdo a

exposicao apresentada pela escola. Foram feitas as seguintes perguntas:

» Em relacao aos trabalhos apresentados, como avalia nossa Mostra Cultural?

» Com um olhar direcionado a exposi¢cao, considera necessario dedicar um dia
especifico para esta demonstracao? Justifique sua resposta.

De maneira geral, recebemos um excelente retorno dos familiares, que demonstraram

grande apoio e incentivo para continuarmos com essa pratica. A quantidade de

respostas foi significativa, composta por 37 respostas e acompanhada de muitos

elogios. Destacamos alguns dos comentarios:

% Importante para as criangas."

% Estava tudo muito lindo e organizado."

% Perfeito os trabalhos."

+« Fiquei muito feliz de poder ver a participacdo do meu filho nas atividades."

% Muito criativa!"

Esse retorno refor¢ca a importancia de iniciativas como essa para o envolvimento da

comunidade escolar e para o desenvolvimento de nossas criangas.
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Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as préaticas pedagdgicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de
aprendizagem.

Etapa 3.1: Horta
Atividade 3.1.3: Plantio

Atividade realizada: Primeiramente queriamos saber o que as criancas se
interessariam em plantar na escola, qual seria o plantio que a turma mais gostasse e
por meio de escuta das criangas, cada sala fez a escolha preferida. Algumas
professoras solicitaram o apoio do municipe que cuida da nossa horta para as
apoiarem junto ao plantio, outras realizaram juntamente com as criancas. Houve apoio
dos familiares trazendo a escola sementes, terra e até mesmo potes de sorvete vazio
para servir de vaso. Algumas salas foram realizadas na horta da escola e outras no
préprio solario. Houve também a presenca de uma mae de nossas criancas
nutricionista que veio conversar com as criancas sobre a importancia dos bons
alimentos. O objetivo nosso foi mostrar a crianga por meio do cultivo a entender o ciclo
da natureza, o cuidar das plantas, a ter paciéncia, compromisso, coordenag¢ao motora,
ter conexao com a natureza, entre outros.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situacfes estruturadas de
aprendizagem.

Etapa 3.3: Sextas divertidas
Atividade 3.3.4: Planejamento das brincadeiras

Atividade realizada: Para a realizacdo dessa atividade, foi realizada uma reunido no
momento de Trabalho de Formacao Continuada (TFC) entre as professoras e a
diretora escolar, com o objetivo de definir a organizacéo das "Sextas-Feiras Divertidas"
para o ano de 2025. Durante a reunido, foi explicado que, neste primeiro momento,
seria feito apenas o planejamento, com a execucao pratica prevista para o ano
seguinte.

As professoras decidiram se agrupar por turma, ficando da seguinte forma:
brincadeiras para as turmas de BI/BII, Infantil I/Infantil 1l, e Pré I/Pré Il. Cada equipe
preparou as atividades ludicas, e as mesmas foram inseridas no planejamento,
visando sua continuidade no ano subsequente. Também ficou definido que, antes da
realizacdo das atividades, cada professora enviara aos familiares informacdes
detalhadas sobre as brincadeiras planejadas, enquanto a diretora encaminhara um
bilhete informativo geral.
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O objetivo desse planejamento foi organizar antecipadamente as propostas para o
préximo ano, proporcionando as criangas momentos marcantes e de alegria dentro do
ambiente escolar.

Etapa 4.1:Acompanhamento das praticas pedagdégicas, em favor do desenvolvimento
integral da crianca.

Atividade 4.1.4: Divulgacéo de aprendizagem por meio de murais informativos

Atividade realizada: As professoras elaboraram murais informativos com o intuito de
divulgar o desenvolvimento das criangas, evidenciando o quanto cada uma progrediu
ao longo dos dias. Esses murais foram estrategicamente posicionados nos corredores
da escola, proximos as salas de referéncia, permitindo facil acesso e visualizacao
pelas familias nos momentos de chegada e saida, ao buscarem seus pequenos.

Para demonstrar o desenvolvimento da aprendizagem, as professoras utilizaram
registros da propria escrita das criangas — como a escrita do proprio nome — e também
gréficos ilustrativos. Esse processo permitiu uma visualizacdo clara dos avancos,
possibilitando que as familias acompanhem de forma proxima e direta o crescimento
de seus filhos.

Alguns familiares expressaram gratidéo pelo empenho das equipes em promover uma
escola transparente, que valoriza o desenvolvimento das criancas e fortalece o vinculo
com as familias por meio desse acompanhamento tdo proximo. Cada professora, com
cuidado e dedicacéo, destacou um pouco das experiéncias vividas pelas criancas,
reforcando a importancia do ambiente escolar no desenvolvimento integral dos
pequenos.

Meta 4. Garantir o acompanhamento das praticas pedagdgicas fundamentadas
nos resultados do desenvolvimento das criancas, bem como o monitoramento
da regularidade administrativa e financeira.

Etapa 4.3: Contribui¢do voluntéaria
Atividade 4.3.2: Divulgacéo

Ao final do més de outubro, a diretora escolar informou as familias sobre as acfes
realizadas na unidade escolar com o valor arrecadado por meio das contribuicdes
voluntarias. Durante o més, ao receber cada contribuicdo, a diretora atualizou uma
planilha, registrando o nome da crianca doadora, sua turma, a professora e o valor
doado.

Conforme as necessidades da unidade escolar, os valores foram aplicados em
melhorias para a escola. Além disso, a diretora também preencheu uma planilha de
despesas mensais, permitindo que as familias e a comunidade conhecessem de forma
transparente o destino das doacdes.
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A divulgacgédo dessas informacgdes foi feita por meio do WhatsApp, garantindo que
todos os familiares tivessem acesso aos dados sobre a utilizacdo dos recursos na
escola.

RESULTADOS ALCANCADOS
PLANO DE TRABALHO 2024-2026

e Avaliacdo Empreende 2024
> A exposicdo Empreende 2024 do Pré Il foi significativa, em sua opiniao?

Sim. Mostrou a capacidade dos alunos em fazer propostas conforme a idade delas.
Um incentivo para as criancas pensarem no futuro

> Durante a exposicao, foi possivel perceber o quanto de préticas pedagdgicas as
criancas vivenciaram ao longo do ano?

Sim. A exposicao é muito importante pra podermos acompanhar o que nossos filhos

estdo desenvolvendo na escola, Sim, em cada atividade da pra perceber o quanto eles

aprendem no dia a dia.

e Avaliagdo Dia das criancgas:

> Acredita que as interacdes realizadas atenderam as expectativas das criangcas?

Justifique sua resposta. Sim, elas ficaram muito empolgadas. Sim, foi uma semana

muito divertida. Sim, foram marcantes, divertidas e com muito aprendizado.

> Na sua opinido, as criancas sao especiais durante as atividades? Claro que
gueria explicar cada cantinho. Sim, muito. O olhar das criancas estava ainda mais
radiante. Sim, foi muito divertido. Principalmente quando se arrumou pro cabelo
maluco.

e Capacitacao da equipe ao uso dos equipamentos de EPIs;
e Realizag&o da Mostra Cultural

° Avaliacdo da Mostra Cultural:

> Em relagdo aos trabalhos apresentados, como avalia nossa Mostra Cultural?
Algumas das respostas: A mostra foi muito interessante, com projetos bem bonitos e
elaborados. Muito bom, estdo de parabéns. Muito criativa!

> Com um olhar direcionado a exposicdo, considera necessario dedicar um dia
especifico para esta demonstracdo? Justifique sua resposta. Algumas das respostas:
Sim. Muito importante para as criancas pelo conhecimento e também presenca
familiar. Tudo perfeito, muito bem feito. Eu achei legal a maneira que foi feita esse ano.
e Realizacdo de plantio por todas as equipes;

° Realizacdo do planejamento das brincadeiras;
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° Transparéncia a todos por meio dos murais informativos;
° Divulgacao da contribuicdo a todos os familiares.

IMPACTO DAS ACOES
PLANO DE TRABALHO 2024 - 2026

° Conscientizacéo das equipes pelo uso dos equipamentos EPIs;
° Fortaleceu de confianca dos familiares em ver o desenvolvimento das criancas

por meio da mostra cultural,

° Fortalecimento de cuidados com a natureza;
° Favoreceu uma organizacao das brincadeiras pensando nas criancas;
° Fortalecimento e confiabilidade das familias pela divulgagdo da contribuicdo
voluntaria.
téK_ Ivonete Gomes Kadrigues
Ivanice Gomes de Lima RG: 2580055
RG: 25.070.522-9
Presidente
Ivanice Gomes de Lima Ivonete Gomes Rodrigues
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria de Souza, gestora de parceria com a OSC Associacdo Beneficente
Social e Educacional Lirios do Campo, aprovo o relatério de execucgdo das atividades
pedagdgicas, as quais se referem ao Plano de Trabalho do CEDIN DIACONO JOSE
ARANTES LIMA relativas ao més de OUTUBRO do ano de 2024. As atividades

descritas neste relatorio demonstram as a¢fes para o alcance das metas previstas

b

Renata Maria de Souza
Matricula: 405107/2

Assessona dn Politica Educacional
Gestora de Parceria

no Plano de Trabalho.

Renata Maria de Souza

Assessora de Politicas Educacionais/ Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUCAO — CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024

Projeto: Associacao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 314

Atividades Extra Plano de trabalho

Brigada Contra Dengue

Atividade realizada: Durante 0 més em questdo, a Brigada contra a Dengue foi realizada
regularmente em nosso Centro de Educacdo Infantil (CEDIN), com a responsabilidade
atribuida a um membro especifico da equipe. A atividade consistiu em uma minuciosa
inspecdo de todas as areas da escola, com o objetivo de garantir um ambiente seguro e
saudavel para nossas criancas.

As inspecdes abrangeram diversos locais, e foram recolhidos até mesmo tampinhas e
copinhos descartados. Essa abordagem cuidadosa visou identificar e corrigir qualquer
situacdo que pudesse favorecer a proliferacdo do mosquito transmissor da dengue. A equipe
comprometeu-se a realizar uma limpeza profunda e a conscientizar todos os envolvidos sobre
a importancia de manter o espaco escolar livre de possiveis criadouros.

E importante ressaltar que, durante esse periodo, ndo foram registradas anormalidades que
demandassem corre¢do imediata. Esse resultado positivo refletiu o comprometimento em
manter o ambiente escolar sempre limpo e organizado. A prevencdo se mostrou essencial
para evitar a reproducdo do mosquito vetor da dengue e assegurar a saude dos alunos.

As acles realizadas pela Brigada evidenciaram a importancia da colaboracdo entre
educadores, funcionérios e comunidade escolar na luta contra doengas transmitidas por
vetores. O trabalho continuo nesse sentido reforcou nosso compromisso com o bem-estar das
criancas e contribuiu para a formagéo de habitos saudaveis que podem ser levados para suas
casas e comunidades.

Protocolos de Higiene

Atividade realizada: Para garantir que a escola promovesse 0s protocolos de higiene,
disponibilizamos &lcool em gel na entrada da instituicdo, assim como em diversos outros locais
do ambiente escolar, para a higienizacdo das maos. As salas de referéncia foram higienizadas

diariamente, assim como as demais dependéncias da escola.
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2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer educacao de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
daregido do municipio na qual esta inserido.

Et Etapa 1.2: Capacitacdo dos profissionais da Unidade Escolar
Ati Atividade 1.2.3: Trabalho de formacédo continuada com educadoras (2024-2025)
SETEMBRO:

Atividade realizada: No dia 05 de setembro, durante o horario de TFC (Trabalho de
Formacéo Continuada), na sala de reunides, a diretora escolar reuniu-se com a equipe
de educadoras para a realizacdo da formacdo mensal. Na pauta, foram transmitidos
alguns recados ja conhecidos pela equipe, com o0 objetivo de garantir que a escola
mantenha sempre uma boa estrutura organizacional. Em seguida, foi abordada a
importancia de se implementar uma horta na escola, destacando os beneficios que
essa iniciativa proporcionaria as criancas. Foi passado um video explicativo sobre o
tema abordado para uma melhor compreenséao de todos. Foi definido que, neste més,
seria realizada uma sondagem com as crianc¢as, com o intuito de compreender como
eles gostariam de participar desse projeto e qual a visédo deles sobre a criacdo de uma
horta na escola. O objetivo era mobilizar o apoio de todos, desde a equipe escolar, até
os familiares e o responsavel pela manutencdo da horta jA existente na escola,
proporcionando as criancas a oportunidade de vivenciar a natureza de forma direta.

OU OUTUBRO

Nos dias 3 de outubro de 2024, na sala de reunido, em horario de (TFC) Trabalho de
Formacéo Continuada, a equipe de educadoras recebeu uma formagao ministrada
pela diretora escolar sobre o uso correto dos equipamentos de seguranca e a
higienizacdo dos ambientes. Foi destacada a importancia da prevencéao e abordados
a importancia do uso de lencois descartaveis, luvas, bem como o habito de lavar as
maos e bragos.

A formacdo enfatizou que esses cuidados ndo apenas protegem o adulto, mas
representam um ato de respeito a crianca, que merece ser tratada com carinho e ter
garantido o direito a ambientes limpos e seguros. Assim, o uso de luvas, alcool em gel
e lenclOis descartaveis foram apresentados como préticas essenciais para a
manutencao dessa higiene.

Além disso, foi esclarecido para a equipe que o empregador tem a responsabilidade
de fornecer os equipamentos de seguranca necessarios, enquanto os servidores tém
o dever de utiliza-los corretamente e preserva-los. Foram também explicados os itens
de seguranca especificos que a equipe de cozinha e as auxiliares de servicos gerais
(ASG) devem utilizar para garantir um ambiente seguro.
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O objetivo principal dessa formacao foi conscientizar a equipe sobre a seguranca de
todos na escola, reforcando o compromisso de tornar a escola um ambiente seguro e
harmonioso para todos os envolvidos.

NO NOVEMBRO

Outubro Rosa

Atividade realizada: No dia 28 de outubro de 2024, as 17h20, foi realizada uma
palestra na sala de educadores e uma dindmica no refeitério dos colaboradores,
conduzida pela psicanalista Marcia R. O evento foi destinado as equipes de
educadoras e ocorreu na sala de reunibes ap6s a saida das criangas. A palestra foi
organizada pela Organizagao Social Civil (OSC) e teve como tema central “Seja autora
da sua propria histéria”.

A atividade visou auxiliar as participantes no processo de autoconhecimento e
valorizacdo pessoal. A programacao incluiu uma parte tedrica, onde a palestrante
abordou conceitos fundamentais sobre autovalorizacdo e a importancia de cada um
ser protagonista de sua prépria vida. Em seguida, foi realizada uma dindmica em grupo
gue promoveu a interacao e a reflexdo entre as participantes.

De modo geral, a equipe demonstrou grande satisfacdo com o evento. VAarios
participantes relataram que, ao sairem da reunido, refletiram sobre a necessidade de
reforcar sua autovalorizacdo e manifestaram o desejo de implementar mudancas
pessoais nesse aspecto. A troca de experiéncias durante a dinamica contribuiu
significativamente para o fortalecimento do grupo e para o desenvolvimento individual
das educadoras. A palestra, originalmente agendada para o dia 5 de novembro, foi
antecipada para o dia 28 de outubro em raz&do de ajustes na disponibilidade da
palestrante. Essa mudanca se mostrou benéfica, pois permitiu que mais participantes
estivessem presentes e engajadas nas discussdes propostas.

Em suma, o evento se revelou um sucesso na promogao do autoconhecimento e no
incentivo a valorizagdo pessoal das educadoras, deixando um legado positivo para
futuras acfes formativas.

A equipe teve também a oportunidade de avaliar as formacfes administrativas
realizadas neste ano, para isto, a diretora escolar elaborou um formulério com a
finalidade de coletar informagdes sobre os TFCs (Trabalho de Formagéo Continuada)
realizados em 2024, visando compreender os beneficios trazidos a equipe e o nivel
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de satisfacdo com as formacdes. No dia 28/11, a diretora enviou os formularios aos
grupos, solicitando que todos os membros os preenchessem e explicou o objetivo da
coleta de dados. Foram as seguintes perguntas:

1- Em relacdo ao TFC Administrativo realizado neste ano de 2024, vocé considerou:
Otimo, Bom ou Regular.

2- Em relacdo a cada pauta, considero que minhas duvidas foram sanadas?
Justifique.

3- Considero que os encontros agregaram conhecimentos e contribuiram para o meu
lado profissional. Palavra Aberta:

Esse levantamento visou ndo apenas avaliar a eficacia das formacgdes, mas também
promover uma reflexdo sobre o impacto dos TFCs na pratica profissional dos
educadores.

Em geral as respostas foram muito positivas, muitas respostas como: sim, agregaram
muito aprendizado, muito proveitoso.

Meta 1: Oferecer educacéo de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
daregido do municipio na qual estainserido.

Et Etapa 1.2: Capacitacdo dos profissionais da Unidade Escolar
Ati Atividade 1.2.4: Trabalho de formacao continuada om os funcionarios.
SETEMBRO:

Atividade realizada: No dia 05 de setembro, durante o horario de TFC (Trabalho de
Formacédo Continuada), na sala de reunides, a diretora escolar reuniu-se com a equipe
de educadoras para a realizagdo da formacédo mensal. Na pauta, foram dados alguns
recados ja conhecidos pela equipe, com o intuito de garantir que a escola mantenha
uma boa estrutura organizacional, enfatizando a importancia da pontualidade e da
apresentacao de atestados médicos, quando necessério. Em seguida, discutiu-se a
relevancia de se implantar uma horta na escola, destacando os beneficios que essa
iniciativa traria para as criangas. Foi passado um video explicativo sobre o tema
abordado para uma melhor compreenséao de todos. Ficou decidido que, neste més de
setembro, seria realizada uma sondagem com as criancgas, a fim de captar suas
opinides e desejos em relacdo a criagdo da horta. O objetivo principal foi conscientizar
e mobilizar o apoio de todos os envolvidos, incluindo a equipe escolar, os familiares e
o responsavel pela manutencdo da horta ja existente na escola, todos com objetivo
anico, a crianca.

OUTUBRO:

Nos dias 8 de outubro de 2024, na sala de reunido, em horario de (TFC) Trabalho de
Formacéo Continuada, a equipe de Auxiliar de servigos gerais (ASG) e equipe de
cozinha receberam uma formacao ministrada pela diretora escolar sobre 0 uso correto
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dos equipamentos de seguranca e a higienizacdo dos ambientes. Foi destacada a
importancia da prevencao e abordados a importancia do uso de luvas, botas, aventais.

A formacdao enfatizou que esses cuidados nao apenas protegem o adulto, mas torna-
se obrigatorio por se tratar de respeito ao ser humano, merecedor de cuidados. Além
disso, foi esclarecido para a equipe que o empregador tem a responsabilidade de
fornecer os equipamentos de seguranca necessarios, enquanto os servidores tém o
dever de utiliza-los corretamente e preserva-los. Foram também explicados os itens
de seguranca especificos que a equipe de cozinha e as auxiliares de servigos gerais
(ASG) devem utilizar para garantir um ambiente seguro. Ficaram cientes dos itens que
as equipes de salatambém utilizam e que o uso dos equipamentos se trata de respeito
ao adulto e a crianca.

O objetivo principal dessa formacao foi conscientizar a equipe sobre a seguranca de
todos na escola, reforcando o compromisso de tornar a escola um ambiente seguro e
harmonioso para todos os envolvidos.

NOVEMBRO:

No dia 19 de novembro, as 15h, na sala de reunido, a equipe de funcionérios participou
de uma formacéao dirigida pela diretora escolar, que teve como tema central o ato de
se cuidar e se valorizar. Durante a formacéao, foram abordados aspectos essenciais
sobre a importancia do autoconhecimento, da valorizagéo pessoal e da identificacdo
do potencial individual, bem como das metas que cada um deseja alcancar.

A diretora enfatizou a relevancia de realizar atividades que promovam felicidade
pessoal. Exemplos citados incluiram cuidar das unhas, ler um livro ou dedicar-se a
qualquer atividade que traga alegria no momento presente. Essa abordagem visou
conscientizar os participantes sobre a necessidade de entender suas emocodes e
fragilidades, além de trabalhar nas areas que demandam melhorias.

Foi ressaltada a importancia de ndo permitir que outros manipulem nossas vidas; ao
contrario, cada individuo deve ter clareza sobre sua identidade e os objetivos que
almeja alcancar. O principal objetivo dessa formacéo foi transmitir a equipe o valor
intrinseco que cada um possui e auxiliar na conscientizacdo sobre o quanto séo
valiosos.

Ao final da formacéo, cada participante teve a oportunidade de expressar o que os faz
felizes. Esse momento foi significativo, pois ficou evidente a alegria demonstrada por
todos ao relatar suas fontes de felicidade. A atividade reforgou a extrema importancia
de reservarmos tempo para cuidar do nosso corpo e da nossa mente.
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Em sintese, a formacao proporcionou um espaco enriquecedor para reflexdes sobre
autocuidado e valorizacdo pessoal, promovendo um ambiente mais positivo e
consciente entre os membros da equipe.

A equipe teve também a oportunidade de avaliar as formacbes administrativas
realizadas neste ano, para isto, a diretora escolar elaborou um formulario com a
finalidade de coletar informagdes sobre os TFCs (Trabalho de Formacéo Continuada)
realizados em 2024, visando compreender os beneficios trazidos a equipe e o nivel
de satisfacdo com as formacdes. No dia 28/11, a diretora entregou impresso aos
colaboradores avaliagéo, solicitando que todos os membros os preenchessem e
explicou o objetivo da coleta de dados. Foram as seguintes perguntas:

4- Em relacdo ao TFC Administrativo realizado neste ano de 2024, vocé considerou:
Otimo, Bom ou Regular.

5- Em relacdo a cada pauta, considero que minhas duvidas foram sanadas?
Justifique.

6- Considero que 0s encontros agregaram conhecimentos e contribuiram para o meu
lado profissional. Palavra Aberta:

Esse levantamento visou ndo apenas avaliar a eficacia das formacdes, mas também
promover uma reflexdo sobre o impacto dos TFCs na pratica profissional dos
educadores.

Em geral as respostas foram muito positivas, muitas respostas como: Em todas as
pautas, as davidas foram bem esclarecidas e foram pautas muito importantes para o
nosso trabalho.

Meta 1: Oferecer educacéo de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
daregido do municipio na qual esta inserido.

Atividade 1.2.5: Avaliagdo do movimento formativo administrativo.

Descricao da atividade: A diretora escolar elaborou um formulario com a finalidade
de obter informacdes referentes aos TFCs (Trabalho de Formacdo Continuada)
realizados em 2024, buscando entender os beneficios trazidos a equipe e o nivel de
satisfagdo com as formacdes. No dia 28/11, a diretora enviou os formularios no grupo
de WhatsApp, solicitando que todos os membros os preenchessem. Para 0s
funcionarios, foi disponibilizado um formulario impresso, contendo as mesmas
perguntas.

Essa iniciativa visou coletar feedbacks importantes que pudessem orientar futuras
formacdes e aprimorar as préaticas pedagogicas. A diretora destacou a importancia da
participacéo de todos

Alguns se expressaram dizendo que estes momentos sdo Unicos e muito. Foram
abordadas as seguintes perguntas: Em relacdo ao TFC Administrativo realizado neste
ano de 2024, vocé considerou, Otimo, Bom, Médio. Em relacdo a cada pauta,
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considero que minhas davidas foram sanadas? Justifique. Considero que 0s encontros
agregaram conhecimentos e contribuiu para o lado profissional? Palavra aberta.

Em geral: Todos consideraram como os TFCs realizados e que foram bem
explicativos, gostaram dos videos e dos textos.

Me Etapa 2: Estimular o envolvimento e participa¢cédo da sociedade civil:
Et Etapa 2.2: Reunido de Pais
Ati Atividade 2.2.1: Planejamento da Reunido de Pais.

Descricdo da atividade: O planejamento da reunido de pais foi elaborado com a
finalidade de garantir uma organizacdo adequada para esse importante momento. As
professoras participaram ativamente do processo, registrando qual dia e horéario
seriam mais convenientes para a realizacdo da reunido, bem como sugerindo o local
apropriado para o encontro.

Esse planejamento foi fundamental para facilitar a organizacdo do evento,
assegurando que tudo transcorresse da melhor forma possivel. Através dessa
estruturacdo, sera possivel ter tempo habil para providenciar todos os materiais e
recursos necessarios para o dia da reuniao.

Além disso, o planejamento servirA como um guia claro para que todos os envolvidos
saibam suas responsabilidades e a parte que caberd a cada um durante o evento.
Dessa maneira, garante-se um fluxo de trabalho eficiente e uma comunicagéo eficaz
entre as equipes, contribuindo para o sucesso da reuniao.

Em suma, a elaboracdo cuidadosa do planejamento demonstrou-se essencial nao
apenas para a organizacdo logistica, mas também para promover um ambiente
colaborativo entre as professoras e demais envolvidos, visando sempre o melhor
atendimento aos pais e a comunidade escolar.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de
aprendizagem.

Et Etapa 3.1: Horta
Ati Atividade 3.1.3: Cultivo da horta

Descricao da atividade: No decorrer do projeto de cultivo da horta, as professoras
promoveram um contato significativo das criangas com as plantas, incentivando a
observacdo atenta do crescimento e dos cuidados necessarios para o0
desenvolvimento saudavel das mesmas. As criangas participaram ativamente das
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atividades de rega e cuidados diarios, demonstrando entusiasmo e dedicacao ao longo
do processo. Foi notavel observar a alegria das criancas ao ver o progresso de suas
plantinhas. Elas expressaram um grande interesse em compartilhar essa experiéncia
com seus familiares, levando-os a escola para mostrar o resultado de seu trabalho e o
crescimento das plantas. Esse momento de interacdo familiar fortaleceu os lagos entre
a escola e as familias, além de proporcionar uma valiosa oportunidade de aprendizado.
O objetivo principal dessa atividade foi cultivar nas criangas um amor genuino pela
natureza, além de ajuda-las a compreender a origem dos alimentos que consomem
diariamente. Através dessa experiéncia pratica, as criancas nédo apenas aprenderam
sobre o ciclo das plantas, mas também desenvolveram um senso de responsabilidade
e cuidado em relacdo ao meio ambiente.

A iniciativa teve um impacto positivo na formacéo dos alunos, fomentando valores
como respeito a natureza e consciéncia sobre a importancia da agricultura sustentavel.
Ao final do projeto, ficou evidente que a horta ndo apenas proporcionou aprendizado
sobre botanica, mas também fortaleceu o vinculo afetivo das criangas com o ambiente
natural que as cerca.

Atividade 3.1.4: Avaliacdo das acdes

Descricédo da atividade: Para a atividade de plantio, cada professora elaborou um
pequeno texto avaliativo e compartilhou suas observacdes por meio do WhatsApp a
diretora escolar. Em suas mensagens, ressaltaram que o momento foi extremamente
proveitoso e rico em aprendizado. As criancas demonstraram grande entusiasmo ao
testemunhar o crescimento das plantinhas, evidenciando o engajamento e o interesse
despertados pela atividade.

As professoras destacaram a importancia dessa experiéncia pratica no processo de
aprendizagem das criancas. Ao interagir com a terra e as plantas, os alunos nao
apenas adquiriram conhecimentos sobre botanica, mas também desenvolveram
habilidades essenciais, como responsabilidade e paciéncia. O contato direto com a
natureza proporcionou uma compreensao mais profunda sobre o ciclo de vida das
plantas e a origem dos alimentos.

Assim, as reflexdes compartilhadas pelas professoras evidenciam nao apenas o valor
educativo da atividade, mas também o potencial transformador que experiéncias como
essa tém na formacdao integral dos estudantes. Através do cultivo da horta, as criancas
puderam vivenciar momentos de aprendizado significativos que permanecerao em
suas memodrias.

Meta 4. Garantir o acompanhamento das praticas pedagdgicas fundamentadas
nos resultados do desenvolvimento das criancas, bem como o monitoramento
da regularidade administrativa e financeira.

Etapa 4.1: Acompanhamento das préaticas pedagogicas, em favor do desenvolvimento
integral da crianca.
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Atividade 4.1.3: Monitoramento das pautas de observacdo da aprendizagem das
criancgas.

Descricédo da atividade: Para garantir um acompanhamento préximo e de qualidade
ao desenvolvimento das criangas, as professoras preencheram uma planilha com
perguntas especificas ao longo do ano letivo. O objetivo era registrar e monitorar o
progresso das criangcas em diferentes etapas do desenvolvimento.

No caso dos bebés, as perguntas abordaram aspectos como: Os bebés reconhecem,
pelo nome, outras criancas e adultos de seu convivio social? e Os bebés expressam
suas necessidades, desejos e emocdes por meio de gestos, balbucios ou palavras,
com intencionalidade de comunicagao?

Para as criancas do infantil, foram utilizadas perguntas que avaliavam interacoes e
expressdes mais elaboradas, tais como: As criancas chamam outras criancas e
adultos de seu convivio social? e As criangcas expressam desejos, necessidades,
sentimentos, preferéncias, saberes, vivéncias, duvidas e opinides, formulando frases
com intencionalidade? Também foi avaliado o pré com direcionamento para a escrita
do préprio nome com autonomia.

Os registros foram realizados nos meses de fevereiro, junho e novembro, por meio de
uma planilha armazenada em uma plataforma de acesso compartilhado. A equipe
gestora teve acesso a esses registros, podendo acompanhar o desenvolvimento de
cada crianca por meio das anotacfes das professoras e dos gréaficos gerados. Esse
processo permitiu uma visdo ampla e detalhada do progresso das criancas,
fortalecendo a comunicacao entre a equipe pedagogica e a gestao escolar.

RESULTADOS ALCANCADOS
PLANO DE TRABALHO 2024-2026

eRealizado avaliagdes das formagOes administrativas com as equipes;
Perguntas avaliacdo e algumas respostas:

1- Em relacdo ao TFC (Trabalho de Formacao Continuada) administrativo deste ano
de 2024, vocé considerou: ( ) Bom () 6timo ( ) Regular

+ A maioria clicou em 6timo, alguns bom e nenhum regular.

2- Em relacdo a cada pauta realizada em 2024, considera que minhas duvidas foram
sanadas. Justifique

v Algumas respostas: Sim, sempre que surgia dlvida perguntdvamos novamente
era respondido. Sim, muito proveitoso.

3- Considero que os encontros agregaram conhecimentos e contribuiram para o0 meu
lado profissional. Palavra Aberta:
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+  Algumas respostas: Através da pratica e da observacdo, consegui melhor
processo de aprendizado. Agregaram muito valor e aprendizado.

Em geral as respostas foram muito positivas, muitas respostas como: sim, agregaram
muito aprendizado, muito proveitoso.

e Fortalecimento da organizacdo por meio do planejamento da reunido de pais;

° Resultou na convicgdo de uma atividade de extrema importancia as criancgas,
por meio da avaliacdo das professoras em referéncia ao cultivo da horta.
° Contribuiu no aprendizado das criangas por meio do monitoramento da

aprendizagem

IMPACTO DAS ACOES
PLANO DE TRABALHO 2024 - 2026

e Favoreceu a convicgdo de um trabalho bem realizado;
e Contribuiu na organizacdo da reunido de pais;
e Fortaleceu a convicgao de continuidade da prética;

e Contribui para o aprendizado das criancas.

= N
éK_ Ivonete Gd?a‘#es Rodrigues
vanice Gomes de Lima L it
RG: 25.070.522-9 '
Presidente
Ivanice Gomes de Lima Ivonete Gomes Rodrigues
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Renata Maria de Souza, gestora de parceria com a OSC Associacao Beneficente Social
e Educacional Lirios do Campo, aprovo o relatério de execucdo das atividades
pedagdgicas, as quais se referem ao Plano de Trabalho do CEDIN DIACONO JOSE
ARANTES LIMA relativas ao més de NOVEMBRO do ano de 2024. As atividades descritas

neste relatério demonstram as acdes para o alcance das metas previstas no Plano de

Trabalho.
Hllbourp

Renata Mana de Souza

An-ouhhna
Gestora de Parceria

Renata Maria de Souza

Assessora de Politicas Educacionais/ Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO - CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/12/2024 a 31/12/2024

Projeto: Associagédo Beneficente Social € Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

C ]

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Ndmero de criangas atendidas no més: 314

Atividades Extraplano de trabalho

Brigada Contra Dengue

Atividade realizada: Neste més, nossa unidade de Educagdo Infantil (CEDIN)
realizou, de forma continua, a agao da Brigada contra a Dengue, coordenada por um
membro especifico da equipe. A atividade envolveu uma inspegao cuidadosa de todas
as areas da escola. Todas as dependéncias foram verificadas, com recolhimento de
tampinhas, copos descartados e demais objetos, visando a identificagcao e correcdo de
qualquer situacdo que pudesse favorecer a proliferagdo do mosquito transmissor da
dengue.

Durante o periodo de inspecdo, ndo foi encontrada nenhuma irregularidade que
exigisse intervengdo imediata. Esse resultado reflete nosso comprometimento em
manter o ambiente escolar sempre limpo e livre de acimulos, uma medida essencial

para prevenir a reproducdo do mosquito vetor da dengue.

Protocolos de Higiene

Atividade realizada: Para garantir que a escola promovesse rigorosamente o0s
protocolos de higiene, disponibilizamos alcool em gel na entrada da instituicdo e em
diversos pontos estratégicos no ambiente escolar para a higienizagdo das maos. As
salas de referéncia, assim como todas as demais dependéncias da escola, foram

higienizadas diariamente, assegurando um ambiente seguro para todos.

Direcionamento:
Atividade realizada: No dia 02 de dezembro, foi enviada nos grupos de WhatsApp e

tambeém exposta no mural da escola a lista com o direcionamento referente as criangas
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do Pré 1l ao primeiro ano do Ensino Fundamental. Além disso, foram repassadas
orientacbes aos familiares sobre os procedimentos posteriores, destacando a
necessidade de que todos comparecessem as escolas para efetuar a matricula.

O objetivo desse direcionamento foi garantir que todas as criangas tivessem acesso a
educacéo, assegurando assim que nenhuma delas ficasse sem vaga na escola. Essa
acao reflete o compromisso da instituicdo em promover uma educacéo inclusiva e de
qualidade, facilitando a transig@o das criangas para o novo ciclo escolar. A participagéo
ativa dos familiares é essencial nesse processo, contribuindo para o sucesso da

matricula e o desenvolvimento educacional das criangas.

Atividade realizada: Autoavaliagdo equipes

Foi realizada uma autoavaliagdo com toda a equipe, com a finalidade de que todos
pudessem refletir sobre o trabalho realizado ao longo do ano. As avaliagbes ocorreram
entre a diretora escolar e a coordenadora. As equipes participaram desse processo
durante momentos de TFC (Trabalho de Formagdo Continuada), onde tiveram a
oportunidade de, por meio da reflexdo individual, observar os pontos que necessitavam
de melhorias e até mesmo aqueles que deveriam ser mantidos.

O objetivo da autoavaliagdo foi contribuir para o crescimento de cada servidor,
promovendo uma autoanalise que permitisse identificar as fortalezas e as areas a
serem desenvolvidas. Essa pratica visou ndo apenas o aprimoramento profissional,
mas também o fortalecimento do trabalho em equipe, incentivando uma cultura de

feedback e aprendizado continuo dentro da institui¢éo.

Atividade realizada: Transig¢ao -‘

Tendo em vista o (ltimo ano na educacgao infantil e a transigéo para o primeiro ano,
foram desenvolvidas diversas situagdes significativas para marcar essa passagem. A
turminha optou por realizar uma festa do pijama, um dia de piscina e uma visita a
sorveteria. Além disso, foi promovida uma atividade de pintura em tela, com o objetivo
de embelezar os espacos da escola e deixar registrado que as criangas haviam
passado por ali. Foi realizada também a Ultima reunido de pais do ano, juntamente
com as criancgas. Esse encontro foi fundamental para fortalecer os vinculos entre a
escola e as familias, celebrando juntos as conquistas alcangadas ao longo do ano e

preparando todos para a nova fase que se aproximava. Essas atividades visaram
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proporcionar momentos de alegria e reflexéo, consolidando a trajetoria das criangas

na educacao infantil e preparando-as para os desafios do préximo ciclo escolar.

Atividade realizada: Pesquisa de satisfagdo aos familiares — Atendimento e
aprendizagem das criangas.

Foi enviado um link de pesquisa de satisfagdo aos familiares pela Secretaria de
Educacéo e Cidadania, destinado a coletar informagdes sobre o nivel de satisfagao
dos responsaveis em relacdo ao atendimento e ao aprendizado das criangas do Pré.
Para a realizagcdo dessa pesquisa, a diretora escolar encaminhou o link no grupo de
WhatsApp no dia 04 de dezembro de 2024, solicitando que todos os familiares
respondessem a pesquisa.

A diretora destacou a importancia da participagdo dos familiares para que a escola
pudesse compreender melhor as percepgoes e expectativas em relagéo ao processo
educativo. Esse feedback é fundamental para identificar pontos fortes e areas que
necessitam de melhorias, contribuindo assim para a qualidade do ensino oferecido. A
iniciativa foi bem recebida, pois os familiares se sentiram valorizados ao poderem
expressar suas opinides e sugestdes, reforcando o compromisso da escola em manter
uma comunicagédo aberta e transparente com a comunidade escolar.

As perguntas foram as seguintes: Das 129 criangas matriculadas, obtivemos 61

respostas.
i Nivel da crianca;
° Assinale as afirmativas que vocé consegue observar no seu(sua) filho(a): Sabe

o nome do professor, sabe o nome dos outros funcionarios, sabe o nome dos amigos,
Conta o que mais gostou da escola, Conta sobre as atividades realizadas na escola,

Conta sobre as histérias contadas na escola;

@ Qual é o comportamento que a crianga tem ao chegar na escola;
] E possivel observar as participagdes das criangas nos murais expostos da sala?
= A crianga conta o que aconteceu na escola?
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° No relatério de acompanhamento de aprendizagem e desenvolvimento
(Documento apresentado na reunido de pais) € possivel verificar o avango da sua
crianga?

° Palavra Livre.

Em geral, as respostaé foram positivas onde as respostas foram da maioria de elogios

e de satisfagéo pela escolha da escola.

Atividade realizada: 156 de elogio :

A mae fez um agradecimento por escrito, por meio de um elogio registrado no
formulario 156, expressando sua gratiddo a equipe que cuida de seu filho com carinho,
atengdo, profissionalismo e cuidados. O elogio foi compartilhado com toda a equipe, a
fim de demonstrar o resultado de um trabalho bem feito. Essa manifestacao de
reconhecimento trouxe grande alegria a todos os membros da equipe, reforcando a
importancia do compromisso e dedicagado no atendimento as criangas.

O retorno positivo da familia contribuiu para motivar ainda mais os profissionais,
destacando a relevancia do trabalho em conjunto e o impacto positivo que uma
abordagem atenciosa pode ter no desenvolvimento das criangas. Esse tipo de
reconhecimento é fundamental para a construgdo de um ambiente escolar saudavel e
colaborativo, onde todos se sentem valorizados e incentivados a continuar

desempenhando suas fungdes com exceléncia.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 2: Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil:

Etapa 2.2: Reunido de Pais

Atividade 2.2.2: Reunido de Pais e Responsaveis
Nossa reunido de pais ocorreu entre os dias 10 e 13 de dezembro. Para garantir que
tudo transcorresse conforme o planejado, foram enviados bilhetes via WhatsApp, além
de informacdes na agenda de cada criancga e cartazes fixados no mural externo a cada
sala de referéncia. Essas agdes visaram informar os familiares, possibilitando que
todos se organizassem para estar presentes na data combinada.
Algumas reunides foram realizadas nas proprias salas de referéncia, enquanto outras

aconteceram na sala 13, destinada a reunides. Durante os encontros, a equipe gestora
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compartilhou alguns recados e expressou agradecimentos a todos pela parceria ao
longo do ano. As professoras prepararam um video que demonstrou o
desenvolvimento das criangas durante o semestre, além de entregarem um mimo aos
familiares como forma de reconhecimento.

Ao final das reunibes, todos receberam e puderam levar para casa o relatério individual
do seu filho. Os familiares expressaram seus agradecimentos pelo apoio e carinho
dedicados as criangas. O objetivo principal desta reuniao foi mostrar aos familiares o
quanto as criangas se desenvolveram no contexto escolar e compartilhar um pouco do
trabalho realizado ao longo do ano. Dos 313 alunos matriculados, tivemos a presencga

de 266 familiares, o que demonstra um grande engajamento da comunidade escolar.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil:

Etapa 2.2: Reunido de Pais

Atividade 2.2.3: Reunido de pais de criangas novas recém matriculadas
Atividade realizada: Para a reunido de pais novos, primeiramente foi montado um
grupo de WhatsApp com o intuito de enviar mensagens de boas-vindas e marcar o dia
e horario para o nosso encontro. Recebemos 32 familiares novos, e compareceram a
reunido 20 pessoas. A reunido ocorreu no dia 13 de dezembro de 2024, as 8h, na sala
13 (sala de reunido).
Durante o encontro, foram apresentadas todas as regras e dinamicas da escola,
proporcionando um espaco para que os novos familiares pudessem entender melhor
o funcionamento da instituigdo. Para aqueles que ndo puderam comparecer, foi
enviado pelo WhatsApp o PowerPoint da reunidao, garantindo que todos tivessem
acesso as mesmas orientacdes e informacgdes. Além disso, foram esclarecidas todas
as duvidas dos familiares que participaram do grupo virtual.
Essa abordagem visa integrar os novos pais a comunidade escolar, promovendo um
ambiente acolhedor e colaborativo desde o inicio do ano letivo. A‘participagéo ativa
dos familiares é fundamental para o sucesso do desenvolvimento das criancas e para

a construc@o de uma parceria solida entre a escola e as familias.

Atividade realizada 2.2.4: Avaliacao apos cada evento
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Com o intuito de avaliar a percepcao dos familiares em relagcdo a reuniao de pais
realizada, foi elaborado um formulario simples pela diretora escolar. O objetivo foi
garantir que o maior nimero possivel de pessoas pudesse responder as questdes
propostas. Das 311 criangas matriculadas, obtivemos um total de 265 respostas, o que
representa uma significativa participagdo da comunidade escolar. As perguntas
elaboradas foram as seguintes:

1. A reunido correspondeu as suas expectativas? ( ) Sim ( ) Nao

2. Em relacdo aos trabalhos apresentados, ficou claro o desenvolvimento de sua
crianga? ( )Sim ( )Nao

3. Sentiu-se acolhido na escola? Justifique

4. Deixe uma mensagem para a professora e sua equipe:

Os resultados desta pesquisa foram bastante positivos e nos auxiliardo na
programacéao dos proximos eventos, alinhando-os ao nivel de satisfacao demonstrado
pelos familiares. Recebemos muitos elogios, onde os familiares expressaram gratidéo
pela parceria estabelecida, pelos cuidados dedicados as criangas e pela organizagao
da escola. Os feedbacks coletados serao fundamentais para aprimorar nossas praticas
e fortalecer a relagdo entre a escola e as familias, garantindo um ambiente cada vez

mais acolhedor e colaborativo.

(reuniao de pais novos):

Ao final da reunido de pais novos, disponibilizamos um formulario de avaliagao por

meio do WhatsApp e também através de QR Code, com a finalidade de aferir o nivel

de satisfacdo dos familiares presentes. Dos 32 familiares novos, 11 aceitaram

responder ao formulario, demonstrando interesse em contribuir com suas opinides.

Foram as seguintes perguntas:

1- Participou da reunido de pais novos?

2- Se vocé participou da reunido, responda essa questdo. O que vocé achou da
reunido?

3- Para todas as familias (mesmo quem néo participou da reunido). Tem alguma
duvida? !

No geral, os feedbacks recebidos foram muito positivos. Os familiares expressaram

agradecimentos pelo tempo dedicado a estreitar os lagos e pela oportunidade de sanar
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duvidas. Além disso, destacaram a acolhida recebida pela equipe escolar, reforgando
a importancia desse encontro para o fortalecimento da relagéo entre a escola e as
familias.

Esses resultados serdao fundamentais para orientarmos futuras reunides e eventos,
sempre buscando o aprimoramento das praticas e a construgdo de um ambiente

escolar cada vez mais inclusivo e acolhedor.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagogicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de
aprendizagem.

Etapa 3.1: Horta

Atividade 3.1.3:Cultivo da horta
Atividade realizada: Neste més, para a finalizagao do cultivo da horta, as equipes
deram continuidade ao trabalho, incluindo a entrega das plantinhas aos familiares. As
criangas ficaram extremamente felizes em levar para casa a plantinha que cultivaram
na escola. O objetivo dessa atividade foi mostrar as criangas que, com cuidados
especiais, podemos cultivar nossos proprios alimentos, além de contribuir para o
desenvolvimento de habilidades como paciéncia, organizagao e trabalho em equipe.
Os familiares apreciaram muito ver o carinho das criangcas com as hortalicas, o que
reforgou a importédncia do envolvimento familiar nas atividades escolares.-Essa
experiéncia ndo apenas proporcionou um aprendizado pratico sobre cultivo e
sustentabilidade, mas também fortaleceu os lagos entre as criangas e suas familias,
promovendo uma consciéncia maior sobre a importancia da alimentagéo saudavel e
do cuidado com o0 meio ambiente. A atividade foi um sucesso e deixou todos animados
para futuras colheitas e aprendizados.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagégicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de
aprendizagem.

Etapa 3.1: Horta

Atividade 3.1.4: Avaliagao das agdes
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Atividade realizada: Para esta atividade, as professoras enviaram, por meio do
WhatsApp, uma avaliagdo, na qual cada uma apresentou sua descrigdo sobre 0s
resultados da atividade de plantio. Em geral, observaram o quanto foi importante essa
vivéncia para as criangas e o quanto foi benéfico para suas vidas. As criancas
conseguiram acompanhar o crescimento das plantas e compreenderam que, para se
desenvolverem, elas precisam de cuidados, como regar adequadarﬁente e evitar o
excesso de agua.

Além disso, a atividade contribuiu para estimular o desejo pela alimentagéo saudavel;
algumas criangas comegaram a experimentar novos alimentos apds o trabalho de
cultivo. Essa experiéncia também as fez perceber que os alimentos ndo vém
diretamente do mercado, mas sim da natureza.

Os familiares expressaram sua gratiddo pela preocupacao da escola em contribuir com
a formacao de seus filhos, ajudando-os a amar e cuidar da natureza. Essa interagao
entre aprendizado pratico e envolvimento familiar reforgou a importancia da educagéo
ambiental e do cultivo de habitos saudaveis desde cedo. A atividade foi um sucesso e

deixou um legado positivo tanto para as criangas quanto para suas familias.

Meta 4: Garantir o acompanhamento das praticas pedagogicas fundamentadas
nos resultados do desenvolvimento das criangas, bem como o monitoramento
da regularidade administrativa e financeira.
Etapa 4.1: Acompanhamento de praticas pedagogicas, em favor do desenvolvimento
integral da crianga.

Atividade 4.1.2: Divulgagao de frequéncia
Atividade realizada: Para que todos tivessem ciéncia sobre a frequéncia escolé‘r, foi
inserido no relatério individual de cada crianga a quantidade de frequéncia, as faltas e
as faltas justificadas com atestado médico. Essa abordagem facilitou a visualizagao e
o acompanhamento da presenga escolar por parte dos familiares. Além de estar no
relatério, a diretora escolar também abordou todos os familiares sobre a importancia
da presenca das criangas na escola, enfatizando a necessidade de evitar faltas
desnecessarias.
A diretora ressaltou que a frequéncia regular é fundamental para o aprendizado e
desenvolvimento dos alunos, pois cada dia letivo representa uma oportunidade valiosa

de aprendizado e socializacdo. Essa comunicagdo clara e direta entre a escola e as
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familias visa promover um compromisso conjunto em relagdo a educagado das
criangas, fortalecendo a parceria entre ambos os lados. A iniciativa foi bem recebida
pelos familiares, que reconheceram a relevancia do acompanhamento da frequéncia

escolar para o sucesso académico dos alunos.

RESULTADQS ALCANCADOS
o Realizada reuniao de pais em com todas as turmas da educacgao infantil;
° Avaliacgao;
° A reuniao correspondeu as suas expectativas? ( ) Sim ( ) Ndo

Sim, foi muito esclarecedora e emocionante. Sim. Super objetiva. A professora Ingrid

€ muito atenciosa, dedicada, uma méaezona para nossos filhos, no dia a dia, foi visivel

na apresentacao da reunido. Sim. Foi muito produtiva. Sim, foi muito emocionante ver

toda a trajetoria da minha filha durante este ano de tantas conquistas

» Em relacdo aos trabalhos apresentados, ficou claro o desenvolvimento de sua
crianga? ( ) Sim ( ) Nao Justifiqgue

Sim! Meu filho apresentou evolugédo em casa, seus comportamentos foram evoluindo.

Todas as informagoes cedidas no relatorio, justificam a evolugdo que observamos em

casa. Sim, ficou claro tudo o que foi passado. Sim. Objetivo, de facil entendimento.

® Sentiu-se acolhido na escola? Justifique: ‘

Sim, a professora Jennifer sempre muito acolhedora e carinhosa.Todos sempre nos

recebendo com muito carinho. Sim, sempre fui bem acolhida pela escola maravilhosa.

Demais, estamos desde quando abriu a escola e vamos continuar por mais 4 anos

agora com a Cora.

@ Deixe uma mensagem para a professora e sua equipe.

Gostaria de agradecer a paciéncia e toda a dedicacdo e o amparo com a minha filha,

€ um lugar onde deixo ela e consigo ficar tranquila, E n&o tenho palavras para

agradecer. Obrigada por serem a luz que ilumina o caminho dos nossos filhos durante

essa fase tdo importante de suas vidas. Vocés fazem a diferenga! Desejo sucesso e

que esse amor seja multiplicado por Deus na vida de cada professora.

a Realizada reuniao de pais novos;
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° Avaliacao

1- Participou da reunido de pais novos? 45% néo participaram pessoalmente.

2- Se vocé participou da reunido, responda essa questdo. O que vocé achou da

reunido? Em geral responderam: gostei muito, excelente explicagdo, gostei dos

assuntos abordados

3-Para todas as familias (mesmo quem n&o participou da reunido). Tem alguma

divida? Nao, foi muito bem explicado.

e Realizada o cultivo da horta com todas as equipes;

e Fortalecimento das praticas pedagégicas por meio do acompanhamento das
praticas;

e Realizada a divulgagdo de frequéncia por meio do relatério individual da
crianga.

e Pesquisa de satisfagido sobre atendimento e aprendizagem das criangas. Das
129 criangas - 61 respostas dos familiares

1- Nivel da crianca; 65,6 — Pré |1 / 34,4 — Pre |

2- Assinale as afirmativas que vocé consegue observar no seu(sua) filho(a): Sabe o

nome do professor, sabe o nome dos outros funcionarios, sabe o nome dos amigos,

Conta o que mais gostou da escola, Conta sobre as atividades realizadas na escola,

Conta sobre as histdrias contadas na escola;

A maioria das respostas foram que as criangas sabem o nome das pessoas, contam

as historias e atividades realizadas na escola.

3-Qual é o comportamento que a crianga tem ao chegar na escola; 77% responderam
de alegria;

4-E possivel observar as participagées das criangas nos murais expostos da sala?
85,5% responderam sim;

5-A crianga conta o que aconteceu na escola? 85,2% responderam sim;

6-No relatério de acompanhamento de aprendizagem e desenvolvimento (Documento

apresentado na reunido de pais) é possivel verificar o avango da sua crianga? 88,5

responderam sim.

Palavra Livre. Algumas das respostas: Estou muito satisfeita com a escola do meu

filho. A escola é abengoada! Ndo poderia ter escolhido uma escola melhor para o meu

filho.
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. IMPACTO DAS AGOES
® Fortaleceu o elo entre familia e escola em ver o desenvolvimento de suas
criancas;
° Impactou na seguranga e confianga por meio da reuniéo de pais novos;
® Favoreceu o desenvolvimento da crianga por meio da natureza
s Fortaleceu no desenvolvimento das criangas por meio do monitoramento das
praticas pedagdgicas;
@ Favoreceu a visualizagao dos familiares pelo registro da frequéncia escolar em
relatério individual.
Documento assinado digitalmente
M NAN!CE:-‘-D:JES DE I:IM.-A
Verifique em hnps:f}i-l(i]::.::g?gnv.br o,
%Iﬁ??&l“‘lﬁ)\
Ivanice Gomes de Lima Ivonete Gomes Rodrigues
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
Ivonete Gomes Rodri
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6 oarigues
RG: 22.589.058-6
Diretora

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execugdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Diacono José Arantes Lima do més de dezembro de 2024. As atividades
descritas evidenciam as agdes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para
esse periodo.

Atenciosamente

Maria 21265019
: onal
sora de Poilticd Educac
Asses de Patcend

Gesiord

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional/Gestora de Parceria

10/03/2025
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RELATORIO DE EXECUGAO - CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/01/2025 a 31/01/2025
Projeto: Associagdo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n® 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 257

Atividades Extraplano de trabalho

Organizagao da escola

Atividade realizada: No dia 30 de janeiro de 2025, a equipe retornou ao trabalho apos
o periodo de férias. Em virtude das condigdes inadequadas da escola, ndo foi possivel
realizar o café da manha de acolhida, que é uma tradigdo importante para recepcionar
todos os colaboradores. A diretora escolar, ao dar boas-vindas na chegada dos
funcionarios, expressou votos de um feliz 2025 a todos. De maneira compreensiva, a
diretora anunciou que o café da manha de acolhida seria remarcado para o dia 3 de
fevereiro de 2025. Essa decisdo foi acolhida com gratiddo por parte de todos os
membros da equipe, que reconheceram o carinho e a consideracao demonstrados
pela gestao. Em preparacao para a recepg¢do das criangas, cada equipe se empenhou
na organizacdo de seu ambiente de trabalho, garantindo que tudo estivesse em ordem
e acolhedor. Além disso, foi realizada uma reunido de alinhamento conduzida pela
diretora escolar. Durante essa reunido, foram abordados assuntos ja conhecidos pela
equipe, com o intuito de assegurar que todos estivessem cientes das obrigagoes e
responsabilidades que teremos ao longo do ano letivo. Essa iniciativa reflete o
compromisso da equipe em proporcionar um ambiente educativo seguro e estimulante
para as criangas, reafirmando a importancia do trabalho colaborativo e da

comunicagao efetiva entre todos os envolvidos no processo educativo.

2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer educacao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
da regido do municipio na qual esta inserido:
Etapa 1.1: Organizar a Unidade Escolar para o inicio das atividades do ano letivo.

Atividade 1.1.1: Planejamento RPA (Reunido Pedagdgica Administrativa)

Pagina 1 de 2

Rua Jales, 17 — Bosque dos Eucaliptos — Sao José dos Campos — SP — CEP: 12233.680 — Telefone (12) 3931.9314
/98149.0192 — e-mail: cedindiaconolia@sjc.sp.gov.br - site: crecheliriosdocampo.com




Atividade realizada: Com o intuito de proporcionar um momento agradavel e
significativo para as equipes de trabalho, foi elaborada uma reunido de acolhida que
abordou a importancia da infancia e o papel fundamental de cada funcionario na
escola. Essa reunido foi planejada para ocorrer na sala de reunides, escolhida por ser
um ambiente acolhedor e equipado com televiséo, o que facilitaria a visualizacao de
videos e imagens durante a apresentagso.

O principal objetivo do planejamento foi garantir que tudo estivesse bem organizado
para que, no dia 5 de fevereiro, a reunido pudesse ocorrer em perfeita ordem. Para
isso, foram definidos os contelidos a serem abordados, bem como os materiais

necessarios para enriquecer a experiéncia dos participantes.

RESULTADOS ALCANGCADOS

Resultou em um trabalho organizado e mais tranquilo.

IMPACTO DAS AGOES

e Favoreceu na tranquilidade de estar tudo pronto para o dia da reunigo.

Documento assinado digitalmente

h IVANICE GOMES DE LIMA
W Data: 17/03/2025 12:20:18-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

LT['QRLQ

Ivanice Gomes de Lima Ivonete Gomes Rodrigues 065
i
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07 ot Gom%%%%ie?
one e 2058
RG: 8.944.958-7 RG: 22.580.058-6 " ?‘G'zg“ma

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execugao das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Digcono José Arantes Lima do més de Janeiro de 2025. As atividades
descritas evidenciam as agées para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para
esse periodo.

Atenciosamente

IMH‘“(;:;“ de Parcerid

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional/Gestora de Parceria

17/03/2025
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RELATORIO DE EXECUGAO — CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Perfodo de 01/02/2025 a 28/02/2025

Projeto: Associagéo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 292

b. Atividades Extraplano de trabalho

TFC administrativo — Uso EPI

O Trabalho de formagdo continuada administrativo (TFC) contamos com o apoio do
Junio, pessoa responsavel pela seguranga do trabalho contratado pela OSC
(Organizacdo Sociedade Civil) por meio de video abordou assuntos importantes
relacionados a segurancga de cada individuo no ambiente de trabalho para que todos
possam desfrutar de um ambiente tranquilo e seguro para todos. As reunides
aconteceram no dia 04 de fevereiro, na sala de reuniao, foi dividido por equipe e o
nosso objetivo foi que todos tomassem total ciéncia sobre a necessidade de se cuidar

para ter um local de trabalho mais harmonioso para todos.

Reuniao de Pais — sabado letivo

A reunido de pais ocorreu no dia 8 de fevereiro, proporcionando aos responsaveis a
oportunidade de conhecer melhor a professora e receber orientagdes valiosas para o
ano letivo. Para viabilizar esse momento, foram enviados convites via WhatsApp e
espalhados cartazes pela escola, informando os familiares sobre a data, horario e local
de cada turma. As reunides foram realizadas nas respectivas salas de referéncia, e as
criangas que acompanharam seus familiares puderam interagir com eles no patio da
escola, criando um ambiente acolhedor e propicio ao dialogo. Das 270 criangas
matriculadas, 107 familiares compareceram, o que demonstrou um engajamento
significativo. O principal objetivo desse encontro foi estreitar os lagos entre a escola e
as familias, promovendo um ano de harmonia e colaboragdo mutua. Ao final da
reunido, a pauta discutida foi enviada pelos grupos de WhatsApp, garantindo que todos
tivessem acesso aos assuntos tratados.

De maneira geral, a comunidade escolar expressou sua gratiddo pela oportunidade

proporcionada pela escola para que os pais estivessem presentes e estabelecessem
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um contato mais préximo com a professora. A organizagao do evento foi amplamente
elogiada, refletindo o comprometimento da equipe em criar um espago acolhedor e

colaborativo para todos.

Avaliagao:

A avaliacao foi realizada pela coordenadora pedagdgica via formulario, enviado pelo
WhatsApp de cada periodo. Das 270 criangas matriculadas, estiveram presentes 170
familiares. Foram realizadas as seguintes perguntas. Nosso objetivo maior foi saber se
mesmo com a reunido se ainda havia alguma duvida. Obtivemos 32 respostas

1- Nome das criangas |

2- Em relagdo ao dia da reunido: ( ) Gostei ( ) Nao gostei ( ) Indiferente

3- Quanto as propostas desenvolvidas: ( ) Otimo ( ) Bom ( ) Regular

4- Tem alguma dlvida quanto aos assuntos abordados na reunido?

5- Quanto ao material compartilhado: ( ) Otimo ( ) Bom ( ) Regular

Palavra aberta:

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
da regiao do municipio na qual o CECOI/CEDIN esta inserido:

Etapa 1.1: Organizar a Unidade Escolar para o inicio das atividades do ano letivo.
Atividade realizada 1.1.2: RPA (Reunido Pedagogica Administrativa)

A reunido pedagogica administrativa foi realizada no dia 5 de fevereiro, na sala de
reunidoes, com a tematica “Minha Primeira Infancia”. O encontro foi conduzido-pela
equipe gestora e estruturado em grupos, permitindo que cada participante
compartilhasse suas experiéncias infantis de maneira criativa. Durante a reunido, cada
membro teve a oportunidade de desenhar e relatar como foi sua infancia, destacando
momentos que lhe trouxeram alegria e, em alguns casos, também aqueles que
causaram tristeza. Essas narrativas pessoais enriqueceram o dialogo e promoveram
um ambiente de empatia e reflexdo. Apds os relatos, um video foi apresentado a
equipe, seguido de uma breve discussao que propds uma reflexao sobre a importancia
da primeira infancia nos dias atuais. Os participantes foram convidados a comparar

suas experiéncias passadas com as realidades das criangas e bebés da nossa escola,
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ressaltando o papel fundamental que cada membro da equipe desempenha na vida
desses pequenos. A reflexao culminou na indagagao: “Quais as memarias da primeira
infancia que estamos construindo?” Cada participante teve a chance de expressar o
que gostaria que as criangas dissessem sobre o tempo em que estiveram juntos,
enfatizando o impacto positivo que desejavam deixar na vida delas. Esse momento de
partilha e reflexao reforgou a importancia da construgao de memaorias significativas na
primeira infancia, contribuindo para um ambiente escolar acolhedor e afetivo. A reuniao
destacou nao apenas as vivéncias individuais, mas também o compromisso coletivo

em proporcionar experiéncias enriquecedoras para as criangas sob nossos cuidados.

Meta 1: Oferecer educacao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
da regidao do municipio na qual esta inserido:

Etapa 1.1: Organizar a Unidade Escolar para o inicio das atividades do ano letivo.
Atividade realizada 1.1.3: Organizagao dos espagos da Unidade Escolar

Para a organizagédo dos espagos, antes dos dias letivos, cada equipe escolar teve o
cuidado de organizar seu ambiente para que as criangas fossem bem recebidas, foi
pensado em todos os espagos internos e externos. Iniciamos com a limpeza dos
ambientes, como lavar as salas, os tatames, as cortinas, como em deixar tudo
organizado e acolhedor para que as criangas se sentissem vindas em nosso ambiente.
Colocamos também no portdo de entrada uma foto da equipe que recebe as criangas
para que todas se sentissem bastante queridas em nosso meio. Organizamos 0 Nosso
ambiente e deixamos tudo bastante aconchegante, em salas foram feitos murais,
materiais pedagogicos para que quando a crianga chegasse na escola pudesse ter
uma sala atrativa. Nosso objetivo principal foi trazer conforto as criangas e segurancga
aos familiares.

RESULTADOS ALCANCADOS

e Respostas da avaliagao:

« Emrelacdo ao dia da reuniao:
- 93,3 disseram gostei

+ Quanto as propostas desenvolvidas:

- 70% responderam 6timo e 30% Bom
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« Tem alguma duvida quanto aos assuntos abordados na reuniao? Nao
- Nenhuma duvida
- Nao
- Nao tenho duvidas.
« Quanto ao material compartilhado:
«  Palavra aberta:
- Vocés estao de parabéns
- Otima escola
- Escola muito boa as pessoas sdo muito atenciosas em geral ndo tenho mais o que

falar sao excelentes profissionais

Resultou numa visdo maior da importancia da educacgao infantil;

e Favoreceu num ambiente tranquilo e agradavel a todos.
IMPACTO DAS AGOES
° Fortaleceu na compreensao do valor de uma primeira infancia bem cuidada;
e Contribuiu numa escola limpa e organizada para todos.
gou Vet i ke vadan . gove N
‘hx i}

Ivanice Gomes de Lima Ivonete Gomes Rodrigues
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07 Ivonete Gomes Rodrigues
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6 i

Diretora

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execugao das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Didcono José Arantes Lima do més de fevereiro de 2025. As atividades
descritas evidenciam as agbes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para
esse periodo.

Atenciosamente

Gandes
wara d n;ﬁ',ﬂs ol
sor de Polica E S
hsses de Parcend

Gestor

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional/Gestora de Parceria

25/03/2025
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RELATORIO DE EXECUGAO — CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/03/2025 a 31/03/2025
Projeto: Associacao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n® 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 279

b. Atividades Extraplano de trabalho

Todos contra dengue

Com o objetivo de despertar nas criangas a consciéncia e a responsabilidade quanto
a prevencgao da dengue, as professoras das salas de referéncia desenvolveram um
trabalho educativo voltado para a identificagdo e eliminagdo de focos do mosquito
Aedes aegypti. A proposta buscou incentivar os alunos a se tornarem vigilantes em
suas casas e também nas residéncias de familiares, observando a existéncia de agua
parada e adotando atitudes preventivas. Durante o desenvolvimento das atividades, as
criangas foram orientadas sobre a importancia de manter os quintais limpos, eliminar
recipientes que acumulam agua e reconhecer possiveis criadouros do mosquito. As
professoras utilizaram diferentes abordagens pedagdgicas para enriquecer o
aprendizado, como a exibicdo de videos educativos, contagdo de historias tematicas,
producdes de cartazes informativos e passeios ao redor da escola com o intuito de
observar e identificar possiveis focos de proliferagdo do mosquito. A agdo contribuiu
significativamente para o desenvolvimento do senso de responsabilidade social e
ambiental dos estudantes, promovendo uma aprendizagem significativa e

contextualizada sobre a importéncia da prevengao da dengue.

Dia mundial sobre conscientizagdo sobre o autismo

No dia 02 de abril, nossa escola realizou homenagens em alusdo ao Dia Mundial de
Conscientizagao do Autismo, cofn o intuito de valorizar e reconhecer a importancia das
nossas criangas autistas. Para essa ocasido especial, foi feito um convite as familias
que desejassem comparecer a escola utilizando alguma pecga de roupa na cor azul ou
um aderego simbdlico. A equipe de funcionarios também foi convidada a participar,

podendo vestir-se com roupas azuis. Além disso, foi entregue a cada colaborador uma
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fita de cetim azul para ser usada no pescogo, como forma de demonstrar apoio e
respeito a causa.

Foram confeccionados um mural e o portdo da escola recebeu uma decoragao
especial, ambos dedicados a essas criangas tdo Unicas e significativas em nosso

convivio escolar.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer educagio de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido:

Etapa 1.2: Capacitagdo dos profissionais da Unidade Escolar

Atividade 1.2.1: Cronograma de formagdes

Atividade realizada: A diretora elaborou um cronograma de formagoes
administrativas com o objetivo de garantir que todas as agbes transcorressem de
forma organizada e eficiente. Além disso, foi previsto, em conjunto com a
coordenadora, um dia especifico reservado para formagdes conduzidas pela prépria
direcao.

Esse cronograma contribuiu significativamente para o planejamento da equipe
gestora, uma vez que possibilitou a definigéo prévia dos horarios, permitindo que cada

responsavel pudesse se organizar de maneira mais eficaz e produtiva.

Atividade 1.2.2: Trabalho de formagao continuada com professoras .
Atividade realizada: O Trabalho de Formagdo Continuada (TFC) deste més foi
conduzido pela diretora escolar, no dia 13 de margo, na sala de reunides e contamos
com sete professoras neste dia. Na ocasido, foi apresentado o Plano de Trabalho
referente ao més vigente e ao més subsequente, com a devida explanagédo das metas
a serem alcangadas, bem como seus respectivos prazos.

Durante a formagao, também foi abordado o tema: O poder da gratiddo. A diretora
destacou que pessoas gratas tendem a ser mais felizes e a apresentar melhor
qualidade de vida. Para complementar a reflexdo, foi exibido um video com o intuito
de sensibilizar a equipe. O principél objetivo dessa abordagem foi estimular uma visao

de vida pautada na gratiddo, inclusive diante das pequenas coisas do cotidiano.
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Foi esclarecido ainda que a diretora realizara monitoramentos frequentes do diario
digital, ressaltando a importadncia de que todos os registros estejam atualizados
diariamente pelas profissionais.

A formacédo teve como propdsito, além de alinhar agbes administrativas e
pedagdgicas, promover um momento de reflexdo sobre a gratiddo, fortalecendo
vinculos e incentivando uma postura mais positiva e sensivel diante das vivéncias

diarias,

Atividade realizada 1.2.4: Trabalho de formagéo continuada com funcionarios
Atividade realizada: No dia 13 de margo, na sala de reunides, foi realizada a
Formacado Continuada do més, conduzida pela diretora escolar para as equipes de
apoio e de cozinha, num total de dezenove pessoas. Na oportunidade, apresentou-se
o Plano de Trabalho correspondente ao més em curso e ao subsequente, com a devida
explanagdo das metas estabelecidas e os respectivos prazos para seu cumprimento.
Explicou as equipes que todos ndés devemos ser comprometidos e altamente
profissionais com os servigos relacionados a escola.

Durante o encontro formativo, também foi abordado o tema “O poder da gratidao”. A
diretora destacou que individuos gratos tendem a experimentar niveis mais elevados
de felicidade e a desfrutar de uma melhor qualidade de vida. Para enriquecer a
reflexdo, foi exibido um video com o objetivo de sensibilizar a equipe. A principal
intengdo dessa abordagem foi fomentar uma perspectiva de vida alicercada na
gratiddo, inclusive diante das pequenas experiéncias cotidianas.

A formacédo teve como objetivos ndo apenas alinhar as agdes administrativas e
pedagdgicas da unidade escolar, mas também proporcionar um momento de reflexao
acerca da gratiddo, contribuindo para o fortalecimento dos vinculos interpessoais e
para o incentivo a uma postura mais sensivel e positiva frente as vivéncias do dia a
dia.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagogicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 3.1: Horta

Atividade 3.1.1: Estimular a escuta das criangas.
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Atividade realizada: Para a concretizagdo dessa meta, as professoras
desenvolveram diferentes estratégias com o intuito de promover a escuta ativa das
criangas, buscando compreender quais tipos de plantio elas gostariam que fossem
realizados na escola. Algumas turmas conduziram rodas de conversa, favorecendo a
expressdo oral e a escuta coletiva. Ja nas turmas com criangas menores, a atividade
foi adaptada com uma visita a horta, permitindo observar diretamente o interesse e a
curiosidade das criangas diante das possibilidades de cultivo.

A acgdo contou, ainda, com a participagédo de diferentes membros da comunidade
escolar. A colaboradora da cozinha foi convidada para explicar as crian¢gas como
preparar um cha e utilizar alguns temperos da horta. Também participaram o
responsavel pela manutengdo da horta escolar e a mae de uma das criangas, que

atualmente cursa a graduagao em Nutrigdo, contribuindo com orienta¢des

Atividade 3.1.2: Plano de agao

Atividade realizada: O Plano de Agao foi elaborado pela diretora escolar em
consonancia com as professoras, durante um momento de TFC (Trabalho de
Formacéo Continuada). Na ocasido, foi planejado o envolvimento de pessoas além da
equipe de sala, como a colaboradora da cozinha e o responsavel pela manutengéo da
horta escolar, fortalecendo a integragéo entre os diferentes membros da comunidade
escolar.

Ficou acordado que as professoras elaborariam um bilhete informativo a ser enviado
as familias, comunicando sobre o projeto que a equipe desenvolveria, solicitando
apoio por meio de doagbes de mudas, sementes e terra. Tambeém foi definido que as
professoras fariam o registro detalhado de todas as etapas do processo,
encaminhando-os posteriormente a diretora escolar.

O principal objetivo deste trabalho foi despertar nas criangas o interesse e o aprego
pela natureza, além de estabelecer, de forma clara, os prazos e as responsabilidades
de cada integrante da equipe, promovendo a organizagao e facilitando a execugéo das
atividades planejadas.

O Plano de Acdo contribuiu significativamente para que cada membro da equipe
compreendesse seu papel, favorecendo o cumprimento das metas dentro dos prazos

estipulados e fortalecendo o trabalho
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Etapa 3.2: Parque com intervencgao

Atividade 3.2.1: Levantamento das preferéncias das criangas.

Atividade realizada: Para o planejamento das propostas pedagdgicas, as professoras
realizaram um processo de investigagéo junto as criangas, com o objetivo de identificar
as brincadeiras que mais despertavam seu interesse. Essa escuta ativa foi realizada
de acordo com a faixa etaria de cada grupo, por meio de rodas de conversa,
observacgdes cotidianas e também com o uso de imagens, facilitando a expresséo das
preferéncias individuais. Cada crianga teve a oportunidade de se expressar, algumas
pediram que tivessem bambolés, tinel, bolinha de sabao, leitura, amarelinha...

O principal objetivo dessa acgédo foi valorizar a escuta das criangas, promovendo
momentos significativos a partir das brincadeiras que mais lhes agradavam. Dessa
forma, buscou-se fortalecer uma pratica pedagogica centrada na crianga,
reconhecendo-a como sujeito ativo do processo de aprendizagem e peca fundamental
na construgdo de uma escola mais acolhedora, participativa e alinhada aos seus

interesses e necessidades.

Atividade 3.2.2: Planejamento das propostas

Atividade realizada: Para o levantamento das propostas das criancas referente ao
parque com intervencdo, as professoras passaram para a diretora escolar quais
brincadeiras foram mais solicitadas e foi organizado em dois horarios por periodos
ficando da seguinte forma: manha: das 9h — 9h30 — as turmas das professoras: Kelly,
Alessandra, Lais, Jennifer — das 9h30 as 10h — as turmas das professoras: Ingride,
Jéssica Bonette, Roséngela, Jéssica Monique. Periodo da tarde: 14h — 14h30 - Kelly,
Alessandra, Lais, Jennifer — das 14h30 as 15h - Ingride, Jéssica Bonette, Roséangela,
Jéssica Monique. Para essa organizagéo foi pensado em néo conflitar com os horarios
de refeicbes das criangas, para que todas as necessidades das mesmas sejam
garantidas. O objetivo principal desta proposta & proporcionar as criangas um momento
atrativo com brincadeiras que as mesmas escolheram e podendo brincar com outras

criancas de outras faixas etarias proporcionando experiéncias e vivéncias agradaveis.
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Meta 4: Garantir o acompanhamento das praticas pedagogicas fundamentadas nos
resultados do desenvolvimento e aprendizagem das criangas, bem como o
monitoramento da regularidade administrativa e financeira.

Etapa 4.3: Contribuigcéo voluntaria

Atividade 4.3.1: Planejamento das agoes

Atividade realizada: Durante um momento de formacgdo, a diretora escolar, em
conjunto com a equipe, deliberou sobre a destinagéo da contribuigdo voluntéria. Ficou
definido que os recursos arrecadados teriam como finalidade contribuir com a
manutencgédo da escola, visando manté-la sempre bem equipada e funcional.

Além disso, foi planejado que parte da contribuigcdo seria destinada a aquisigdo de
materiais e equipamentos para a montagem e reestruturagdo dos cantinhos
pedagdgicos nas salas de referéncia, considerando as constantes necessidades de
ajustes identificadas pelas professoras, bem como a possivel construgdo de novos
espagos que favoregam o desenvolvimento integral das criangas.

Esse planejamento foi estabelecido com foco nas agdes previstas para o ano letivo de
2025, com o objetivo de assegurar um ambiente educativo cada vez mais acolhedor,

organizado e intencionalmente estruturado para as praticas pedagdgicas.

RESULTADOS ALCANCADOS

e Resultou na organizagao das formacoes administrativas;

e Fortaleceu a equipe com as demandas diarias;

e Contribuiu com a crianga em poder estar em meio a natureza realizando suas
escolhas;

e Contribuiu com a organizagao e direcionamento de todos da equipe para os afazeres

por meio do plano de acao;

® Resultou em dar a crianga o direito de ser ouvida;
° Resultou em uma educagéo financeira para todos.
IMPACTO DAS ACOES
® Fortalecimento do elo entre equipe gestora
® Impacto no olhar mais apurado para as demandas do cotidiano;

Pagina 6 de 7

Rua Jales, 17 — Bosque dos Eucaliptos — Sdo José dos Campos — SP — CEP: 12233.680 — Telefone (12) 3931.9314
/ 98149.0192 — e-mail: cedindiaconolia@sijc.sp.gov.br - site: crecheliriosdocampo.com




e

2B = Prefeitura
y ) Sao José dos Campos
L Secretaria de Educagéo e Cidadania

-’ > R = Departamento de Gestédo de Projetos Especiais

@ Garantia o direito de a crianga em poder observar e se sentir ouvida;

& Fortalecimento na compreensdo de todos no cumprimento os afazeres para o
plantio;

° Fortalecimento na crianga no direito de brincar na escola e de ser feliz por meio
de suas escolhas;

® Fortalecimento no direcionamento das entradas financeiras na unidade escolar.

Documento assinado digitalmente
.'vone‘lj ? ’?.%;eshﬁ’smgues

gow. Veriaue o htp:veidar 6 govr RG: 22.589.058-6
Diretora
Ivanice Gomes de Lima Ivonete Gomes Rodrigues
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execugdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Didcono José Arantes Lima do més de margo de 2025. As atividades
descritas evidenciam as agées para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para
esse periodo.

Atenciosamente

portica
um!"(:rm de Parcend

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional/Gestora de Parceria

21/05/2025
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RELATORIO DE EXECUGAO — CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/04/2025 a 30/04/2025

Projeto: Associacao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020
1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 270

Atividades Extraplano de trabalho

Horta: No portdo da escola, nas entradas de cada periodo, realizamos a entrega de
manjericdo colhido em nossa horta escolar a todas as familias que demonstraram
interesse. Algumas aceitaram com entusiasmo e expressaram alegria por poder levar
o tempero para casa e utiliza-lo na preparacéo de seus alimentos. Outras mencionaram
a intencdo de utilizar as folhas para o preparo de chas, enquanto algumas
manifestaram o desejo de replanta-lo em suas residéncias, dando continuidade ao
cultivo em seus praéprios lares. Nosso objetivo foi em interagir com os familiares em dar

a oportunidade de também poderem aproveitar as delicias de nossa horta.

Piquenique de frutas: A turma da professora do BI/BIl realizou um delicioso
piquenique de frutas com seus alunos. Para a concretizagao desse momento especial,
a equipe solicitou aos responsaveis, no momento da entrega das criangas, que
enviassem uma fruta de preferéncia de seus filhos. O objetivo da atividade foi incentivar
habitos alimentares saudaveis e proporcionar as criangas a oportunidade de
experimentar diferentes frutas de forma lidica e prazerosa. O dia foi um verdadeiro
sucesso: as criangas demonstraram grande entusiasmo, participaram com alegria e
aproveitaram intensamente cada momento. Em forma de agradecimento pela
colaboragdo e parceria das familias, a equipe pedagogica enviou um bilhete colado
nas agendas, expressando gratiddo pelo envolvimento e pela contribuicdo para a

riqueza e o significado do piquenique.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagogicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situacbes estruturadas de
aprendizagem.

Etapa 3.1: Horta

Atividade 3.1.3a: Plantio

Atividade realizada: As professoras, juntamente com as equipes de sala, realizaram
o plantio com as criangas, promovendo um momento de aprendizagem pratica e
vivencial. Em algumas turmas, a atividade foi realizada nos solarios; em outras, na
horta escolar. Algumas salas optaram por convidar os responsaveis para participarem
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ativamente da acgéo, fortalecendo os vinculos entre familia e escola. Nao houve uma
data Unica para a realizagdo do plantio, permitindo que cada turma escolhesse o
momento mais oportuno de acordo com sua rotina. Contamos com o apoio significativo
das familias, que contribuiram com doagdes de sementes, mudas, terra e até mesmo
vasos ou potes reciclaveis, demonstrando envolvimento e parceria com o projeto
pedagogico. Foi extremamente gratificante observar a alegria das criangas ao
colocarem as m&os na terra e participarem de todas as etapas do plantio. Os familiares
também valorizaram muito essa oportunidade de proporcionar as criangas um contato
mais proximo com a natureza, despertando a curiosidade sobre o ciclo de vida das
plantas. Em algumas salas, a atividade contou com a participagcédo especial de
membros da comunidade escolar, como a tia da cozinha, o tio responsavel pela horta,
uma mae estudante de nutricdo e até mesmo um avd que cultiva uma horta em casa.
Cada turma desenvolveu a proposta de forma Unica, tornando o momento ainda mais
significativo para as criangas. O plantio foi realizado com base em um planejamento
detalhado, previamente apresentado as criangas em roda de conversa. As etapas
seguidas incluiram a escolha de um vaso, a colocagéo de um pedaco de TNT no fundo
ou mesmo pedras, adi¢do da terra, plantio da semente e, por fim, a rega. Com o passar
dos dias, as criangas acompanharam o crescimento das plantas, desenvolvendo a
observacéo e o cuidado. Como parte da proposta de construgdo de uma horta escolar,
simbolo de um estilo de vida saudavel, convidamos a mae de uma das criangas da
unidade para conversar com os alunos sobre alimentagdo saudavel. Durante a visita,
ela contou uma histéria e promoveu uma atividade interativa, na qual as criangas
identificaram e classificaram diferentes alimentos. A experiéncia foi muito apreciada
pelos alunos, que demonstraram grande interesse e agradeceram pela oportunidade.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagégicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de
aprendizagem.

Etapa 3.2: Parque com Intervencao

Atividade 3.2.3: Execugdo das propostas planejadas

Atividade realizada: No dia 23 de abril de 2025, realizamos a atividade “Parque com
Intervengdo”, uma proposta planejada com o objetivo de promover a interagéo entre
as criangas e proporcionar momentos ludicos e significativos. A atividade ocorreu no
corredor externo da escola, em uma drea coberta, garantindo maior conforto e
seguranga para todos os envolvidos. Devido ao espaco fisico reduzido da unidade e a
necessidade de respeitar os horarios de alimentagéo, organizamos a participagé@o das
turmas em dois grupos e em dois turnos distintos. No periodo da manhé, o grupo 1
participou das 9h as 9h30, e o grupo 2, das 9h30 as 10h. No periodo-da tarde, o grupo
1 participou das 14h as 14h30, e o grupo 2, das 14h30 as 15h. A decisdo de realizar
a atividade dessa forma foi tomada em reunido com as professoras, considerando que
a escola funciona em periodo parcial e que a extensao do tempo poderia comprometer
as refeigbes das criangas. Para garantir o bom andamento da proposta e otimizar o
tempo disponivel, as professoras e a equipe pedagdgica organizaram previamente
todos os materiais e brincadeiras. Nos horarios combinados, cada sala se dirigiu ao
local das atividades, onde as criangas puderam explorar livremente os espacgos e

Pagina2de4

Rua Jales, 17 — Bosque dos Eucaliptos — S3o José dos Campos — SP — CEP: 12233.680 — Telefone (12) 3931.9314
/ 98149.0192 — e-mail: cedindiaconolia@sic.sp.gov.br - site: crecheliriosdocampo.com




Prefeitura Py

Sio José dos Campos g Nive s
Secretaria de Educacéo e Cidadania ‘#& rios do Campo
Departamento de Gestdo de Projetos Especiais

interagir com os colegas. Durante a atividade, foi possivel observar momentos muito
ricos de socializagdo, como criangas maiores brincando com as menores, trocas
espontaneas de brinquedos, colaboragéo entre os pares e muitos sorrisos. A proposta
teve como principal objetivo favorecer a interagdo entre as criangas, criando
experiéncias significativas que possam marcar positivamente sua trajetoria escolar.
A alegria e o entusiasmo estavam visiveis no rosto de cada crianga. Além da diversao,
foi notdrio o cuidado e o interesse demonstrado por algumas criangas mais velhas em
acolher e brincar com os colegas mais novos, o que reforga o desenvolvimento de
habilidades socioemocionais como empatia, respeito e cooperagéao.

Meta 4: Garantir o acompanhamento das praticas pedagégicas fundamentadas
nos resultados do desenvolvimento das criangas, bem como o monitoramento
da regularidade administrativa e financeira.

Etapa 4.1: Acompanhamento das praticas pedagdgicas, em favor do desenvolvimento
integral da crianca.

Atividade 4.1.4: Divulgacdo da aprendizagem por meio de murais informativos.

A divulgagdo das aprendizagens das criangas foi realizada por meio de murais,
estrategicamente posicionados para que os familiares pudessem acompanha-las
durante os momentos de entrada e saida da escola. Essa acdo teve como objetivo
tornar visivel o processo de desenvolvimento infantil e fortalecer a parceria entre
familia e escola. Cada professora organizou o mural de acordo com a faixa etaria da
turma, respeitando as especificidades e os marcos do desenvolvimento de seus
alunos. Algumas utilizaram gréficos para ilustrar avangos, outras optaram por registros
fotograficos de momentos significativos, enquanto algumas destacaram o progresso
na escrita do nome, evidenciando que a crianga ja se reconhecia, identificando seu
nome escrito e respondendo quando chamada. Todas as educadoras tomaram o
cuidado de evidenciar, de maneira sensivel e intencional, os avangos congquistados
pelas criangas ao longo dos primeiros meses do ano letivo. A iniciativa reforgou o
compromisso pedagdgico com a valorizagdo das pequenas conquistas diarias,
fundamentais para o processo de aprendizagem na Educagéo Infantil.

Meta 4: Garantir o acompanhamento das praticas pedagoégicas fundamentadas
nos resultados do desenvolvimento das criangas, bem como o monitoramento
da regularidade administrativa e financeira.

Etapa 4.3: Contribui¢do Voluntaria

Atividade 4.3.2: Divulgacao

Com o intuito de garantir transparéncia na utilizagdo dos recursos provenientes da
contribuicdo voluntaria e de informar as familias sobre a aplicagéo responsavel desses
valores, realizamos o envio mensal de um relatério de gastos por meio dos grupos de
WhatsApp das turmas. Nosso objetivo foi apresentar, de forma clara e acessivel, como
o recurso tem sido utilizado, evidenciando os beneficios gerados para a unidade
escolar e, principalmente, para o processo educativo das criangas. A iniciativa tambem
visou valorizar e reconhecer a importancia da colaboragdo das familias, incentivando
a continuidade desse apoio essencial. Por meio dessa prestagéo de contas, buscamos
reforcar o compromisso com a seriedade e o profissionalismo na gestdo escolar,
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demonstrando que cada contribuigdo tem gerado impactos positivos e concretos no
cotidiano pedagogico e na qualidade do ambiente escolar.

3. RESULTADOS ALCANGCADOS

e Resultou em contato maior com a natureza;

¢ Resultou em momento de alegria em meio aos colegas e das brincadeiras
preferidas;

e Demonstragdo do avango pedagogico das criangas;

e Resultou em parceria e transparéncia pela ciéncia dos gastos.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

s Fortaleceu o amor as plantas e contribuiu com a alimentagao saudavel;

e Favorecimento do brincar com outras criangas e com a brincadeira preferida;

¢ Contribuigdo para as familias em poderem observar o avango das criangas;

« Contribuiu no fortalecimento de confianga e de saberem o bom uso dos recursos

feitos na escola pelo apoio com a contribuigéo voluntaria.

Documento assinado digitalmente

9 vb ?ﬁfifaf{?;??;??%}'{};;agvo " Ivonete Gomes Rouiigues
emm——— 0 N RG: 22.589.056-6
fretora
Ivanice Gomes de Lima Ivonete Gomes Rodrigués
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execucdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Didcono José Arantes Lima do més de abril de 2025. As atividades
descritas evidenciam as agbes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para
esse periodo. '

Atenciosamente

Mﬂ%‘ de Parcend

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional/Gestora de Parceria

27/05/2025
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RELATORIO DE EXECUGAO — CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/05/2025 a 31/05/2025

Projeto: Associacédo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n°® 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criancas atendidas no més: 279

Atividades Extraplano de trabalho

Homenagem ao dia das maes:

Descrigdo: no dia 09 de maio, foi realizadé uma significativa homenagem ao Dia das
Maes. Com o intuito de tornar a data ainda mais especial, no dia anterior foi montado
um ponto de fotos, pensado com carinho para que todas as maes pudessem registrar
esse momento marcante.

As criangas participaram ativamente da a¢ao, confeccionando cartbes personalizados
como forma de expressar afeto e gratiddo as suas méaes. No dia da homenagem, ao
abrirem o portao de entrada, as maes foram calorosamente recepcionadas pela equipe
de funcionarios, que as acolheu com saudagdes de “Feliz Dia das Maes”.

Durante o momento das fotos, bolhas de sab&o foram liberadas no ambiente, criando
um efeito visual encantador que embelezou ainda mais os registros fotograficos. A
iniciativa proporcionou um ambiente de acolhimento e emocao, resultando em grande
comogao entre as maes, muitas das quais expressaram profunda gratidao pelo gesto
de carinho. ‘
Em um gesto de sensibilidade e cuidado, a equipe gestora, juntamente com uma
professora € uma crianga da escola, dirigiu-se até a residéncia de uma crianga (que a
mesma mora muito proximo a escola) com transtorno do espectro autista, cuja mae
ndo poéde comparecer a escola devido ac estado de salude da crianga. A visita teve
como objetivo levar até essa mée o carinho e reconhecimento preparados para a
ocasido. Ela recebeu, com emocgao, o cartdao elaborado especialmente para o Dia das

Maes, gesto que agueceu seu coracgao e reforgou os vinculos entre familia e escola.

Avaliagdo: Para sabermos a apreciacdo das maes com a homenagem realizada,

realizamos uma avaliagdo para as mesmas responderem, de 234 criangas presentes,
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sendo que algumas nao vieram com suas maes devido algum compromisso, 31

responderam a avaliagdo. Foram as seguintes perguntas:

e Avaliagdao homenagem ao dia das maes. Algumas das respostas:

e Vocé considera importante ter essa homenagem ao dia das maes? Justifique
Para mim foi muito importante e emocionante, foi o meu primeiro dia das maes. Sim,
precisamos manter valores familiares. Sim, ensina valores as criangas desde
pequenas.

e Gostou da homenagem recebida? Qual parte mais gostou? Explique
Gostei da homenagem e principalmente do cartdo, vou guardar para sempre. Sim,
do espacgo para fotos. Percebemos que tudo foi feito com amor, ndo tem como néo
emocionar.

e Gostou do prazo para do ponto de fotos? Em que isso te beneficiou?
Sim, facilita para quem nao tem como tirar foto no dia. Sim, da tranquilidade, sem
aglomeragao, sem desespero.

Palavra livre:

Estéo todos de parabéns!! Continuem nessa missao!!

De forma geral, as maes se sentiram prestigiadas e amadas!!

Mensageria:

Descrigdao: Com o objetivo de promover momentos afetivos e incentivar o interesse
pela leitura e escrita, a professora do Pré organizou um mural de mensageria
especialmente pensado para que as criangas tivessem a oportunidade de receber
mensagens de seus familiares.

Todo o espago foi cuidadosamente preparado para facilitar o acesso de todos-a
proposta. No mural, havia uma cestinha contendo papéis, canetas e envelopes
identificados com o nome de cada crianga, nos quais os familiares podiam depositar
as cartinhas escritas com carinho.

Sempre que a professora percebia a presenga de uma nova cartinha, ela avisava a
crianca correspondente, que entéo retirava o envelope e realizava a leitura, com apoio,
quando necessario. A acgao contribuiu significativamente para que as criangas se
sentissem amadas e valorizadas, além de favorecer o contato com préticas sociais de
leitura e escrita de maneira significativa e afetiva.
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2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer educacgao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
da regido do municipio na qual esta inserido.

Etapa 1.2: Capacitagao dos profissionais da Unidade Escolar

Atividade 1.2.1: Formacao extracurricular — toda equipe

Descricdao: No dia 22 de maio, as 7h30, foi realizada uma palestra na sala de
formagées da unidade escolar, com a presenga da equipe de educadoras e de
familiares das criancas. A atividade foi organizada com o intuito de promover a troca
de conhecimentos sobre o desenvolvimento da fala infantil, fortalecendo a parceria
entre familia e escola.

Para que o momento ocorresse de forma proveitosa, a diretora da escola fez o convite
a palestrante Joyce O., mae de uma das criangas da instituicdo, que gentilmente
aceitou compartilhar seus conhecimentos com o grupo. As educadoras foram
previamente orientadas a estarem presentes e a aproveitarem a ocasido para
esclarecer possiveis duvidas relacionadas ao tema.

Durante a palestra, Joyce abordou aspectos importantes do desenvolvimento da
linguagem oral, destacando que, para cada fase da infancia, sao esperadas aquisi¢oes
especificas da fala. A palestrante também abriu espago para que os presentes
realizassem perguntas, promovendo um momento rico de interacdo. Entre as questoes
levantadas pelos familiares, destacaram-se duvidas como: “Com qual idade devo tirar
a chupeta da crianga?” e "Meu filho ainda nao fala todas as palavras corretamente,
isso € normal?”.

Tanto os familiares quanto as educadoras participaram ativamente, demonstrando
grande interesse pelo conteudo apresentado. Foram perceptiveis o envolvimento e a
atencdo de todos ao longo da atividade. A equipe de educadoras considerou a
experiéncia muito positiva, ressaltando a importancia das informagdes adquiridas tanto
para o cotidiano escolar quanto para 0 acompanhamento do desenvolvimento das
criangas em parceria com as familias.

Para as professoras e equipe de apoio, no mesmo dia as 16h na sala de formagao,

esteve em nossa escola uma assistente social que & mae de uma de nossas criancas
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para conversar com as equipes. Neste dia juntamos a equipe de professoras e a
equipe de apoio. Elza trouxe a tematica de “cuidados”, tanto pensando na crianga que
estd no ambiente escolar que tem suas dificuldades por ter muitas vezes pais
ausentes, seja por separacao dos mesmos ou por excesso de trabalho e criangas com
varios tipos de diagnosticos. Essas criangas muitas vezes encontram na escola o
apoio que muitas precisavam, desde a pessoa que a recebe no portéo escolar, a tia
da limpeza, as tias que preparam suas refeigoes e a equipe de sala que cuidam mais
diretamente das criancas. Dentro da escola muitas delas se sentem seguras,
protegidas e amparadas de outro lado a assistente social também colocou os cuidados
com o educador, que mediante as pressdes do dia, com os cuidados com as criangas
estdo sujeitos a precisarem de cuidados especiais para conseguirem ter uma
qualidade de vida melhor. Em resumo, a assistente social aconselhou que os
educadores tomassem tempo para si, fazendo algo que muito lhes agradasse, como
por exemplo: uma boa leitura, bons filmes, passeios e também terapias. Ao final, Elza
disponibilizou momento em que as pessoas que quisessem fazer perguntas para que

todas se sentissem acolhidas e com suas dlvidas sanadas.

Atividade 1.2.2: Trabalho de formagao continuada com professoras

Descrigdo: Durante os meses de abril e maio, realizamos sete encontros formativos
cujo objetivo foi apresentar a Reorganizagao Curricular da Educagéo Infantil de Séao
José dos Campos. Nesses encontros, detalhamos as aprendizagens esperadas ao
término do ano para cada faixa etaria e introduzimos um novo instrumento de
monitoramento, a pauta de observagdo, considerado essencial para acompanhar o
progresso das criangas e proporcionar uma visdo clara do processo educativo. ‘As
professoras analisaram as pautas de observagéo do Bergario | ao Pré Il, pareando-as
com a Reorganizagdo Curricular a fim de assegurar o cumprimento das metas
pedagogicas. Evidenciamos, ainda, a progresséo das aprendizagens de um nivel ao
outro, ressaltando o desenvolvimento continuo das criangas. Por fim, abordamos a
documentagéo pedagogica, contemplando a participagéo ativa das criangas nesse

processo.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil.

Etapa 2.1: Palestras com familias
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Atividade 2.1.1: Plano de acéo

Descricao: A diretora escolar elaborou o Plano de Acao referente a palestra voltada
as familias, com o objetivo de garantir uma organizacgao eficiente e detalhada de todas
as etapas do evento. A iniciativa teve como finalidade assegurar que cada acao fosse
cuidadosamente pensada e executada, de modo a favorecer o bom andamento da
atividade e promover um momento de didlogo produtivo entre a escola e a
comunidade.

Durante o planejamento, foram definidos o passo a passo da agdo, 0s responsaveis
por cada demanda, o dia, o horéario e o tema da palestra. A diretora também designou
a pessoa encarregada de entrar em contato com a palestrante convidada, bem como
aquela que ficaria responsavel pela organizacdo do espaco fisico — a sala de reuniéo
onde a atividade seria realizada. Além disso, foi atribuida a responsabilidade de
elaborar e distribuir os bilhetes informativos aos familiares, garantindo que todos
fossem devidamente comunicados com antecedéncia. Também foi definida uma
pessoa encarregada de providenciar um mimo simbdlico como forma de
agradecimento a palestrante. A elaboragdo desse plano de acdo demonstrou o
comprometimento da equipe gestora em promover agdes planejadas, acolhedoras e
com intencionalidade pedagogica, fortalecendo o vinculo entre escola e familias e

contribuindo para o desenvolvimento integral das criancas.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil:

Etapa 2.1: Palestra com familiares

Atividade 2.1.2: Palestras

Descrigao: Esta atividade foi antecipada para este més visto que no plano de trabalho
esta previsto para junho. Foi realizado no dia 22 de maio as 7h30 uma palestra aos
familiares com o tema: Os marcos do desenvolvimento da fala. A palestra foi feita
por uma mae de nossas criangas que é fonoaudidloga e que aceitou o convite da
diretora escolar para a realizagdo da mesma. Para que tudo desse certo, a diretora
além do convite a fonoaudiotloga, também enviou mensagens aos familiares via
agenda das criangas e também nos grupos de WhatsApp fazendo propaganda da
palestra e deixou nos murais da escola para que todos tivessem acesso. Tudo foi

preparado com muito carinho, a sala em que de reunido (que € a sala de formacgées
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da equipe) foi preparada momentos antes para dispor de mais cadeiras para poder
acomodar todas as pessoas possiveis. Ficou a disposigdo da palestrante a TV e
computador para que pudesse transmitir sua mensagem de forma mais acessivel.
Apods a palestra foi disponibilizado momento para que todas as pessoas presentes
pudessem fazer as perguntas e conseguir sanar suas possiveis duvidas. Todos
agradeceram muito pela disposicdo da fonoaudiologa em vir sanar as duvidas dos
familiares e disseram que a palestra foi de grande ganho. Contamos neste dia com 19
familiares.

Atividade 2.1.3: Avaliagdo da Palestra

Descrigdo: Apds a realizagdo da palestra intitulada "Os Marcos do Desenvolvimento
da Fala”, foi disponibilizada aos participantes uma avaliacdo impressa, elaborada
previamente pela diretora escolar. O objetivo da avaliagao foi coletar percepgdes sobre
o momento formativo, bem como obter subsidios para futuras acgbes voltadas a
parceria entre familia e escola.

Na ocasido, contou-se com a presenca de 19 familiares, dos quais 9 responderam &
avaliacdo. O instrumento avaliativo foi composto pelas seguintes perguntas:

1- Gostou da palestra?

Sim, fiquei muito satisfeita. Amei muito necessario!

2- Qual tépico mais chamou sua atengdo na palestra?

A clareza e a interagdo com o publico. Toda a didatica. Sim e muito!!

3. Achou importante a palestra realizada, contribuiu para sanar suas duvidas?
Sim, é muito importante sabermos o desenvolvimento da fala e as experiéncias de
outros pais. Por mais palestras assim.

4. Palavra livre:

Parabenizo a fono e a escola pela iniciativa e sugiro que outros temas sejam oferecidos
aos pais. Palestra maravilhosa!!

De forma geral, os participantes supervalorizaram a palestra e acharam de extrema

importancia.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil.
Etapa 2.3: Eventos
Atividade 2.3.3: Dia da Familia
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Descrigao: O Dia da Familia foi realizado no dia 30 de maio, com o objetivo de
fortalecer os vinculos entre a escola e os familiares, por meio de momentos de
interacao ludica e afetiva. Para garantir que todos estivessem informados sobre o
evento, os comunicados foram enviados previamenie por meio das agendas das
criangas e pelos grupos de WhatsApp, indicando o dia e o horario da atividade.

O evento ocorreu nas entradas de cada periodo, e os familiares puderam permanecer
na escola por aproximadamente uma hora. Alguns, devido a compromissos
profissionais, precisaram se ausentar mais cedo, deixando as criangas sob os
cuidados da equipe docente.

As brincadeiras foram organizadas em diferentes espagos da unidade, como em frente
as salas de referéncia, no refeitorio das criangas e no parque da escola, formando
estacdes tematicas com atividades variadas, como massinhas de modelar, colagens,
recortes, tunel ludico, cavalinho, entre outras. Um espaco especial também foi
reservado para a leitura, acolhendo os familiares e criangas que apreciam momentos
de escuta e imaginagao por meio dos livros.

Considerando o clima mais frio da época, a equipe disponibilizou cha e café no
refeitério, proporcionando conforto e acolhimento aos presentes.

Foi especialmente gratificante observar a alegria expressa no olhar das criangas ao
vivenciarem momentos de brincadeiras com seus familiares dentro do ambiente
escolar. O envolvimento das familias foi significativo, e todos demonstraram satisfacao
e gratidao pela realizacao da atividade, destacando a importancia de acées como essa
para o fortalecimento da parceria escola-familia e para o desenvolvimento integral das
criancas. Neste evento contamos com cerca de 235 criangas presentes.

Atividade 2.3.3: Avaliacao

Descrigao: Apos o evento a diretora escolar e a ASG entregaram a avaliacao
impressa realizada pela diretora solicitando aos familiares que pudessem estar
respondendo. Obtivemos 38 respostas de 235 criangas presentes, sendo que alguns
familiares ndo puderam comparecer por ter compromisso com o trabalho. Foram as
seguintes perguntas e algumas das respostas:

1- Gostou de separarmos um dia para as familias na escola?
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Sim, momento de interagao. Sim, é muito importante participar na vida estudantil dos
nossos filhos. Sim, é importante passar tempo com a crianca na escola, elas gostam
2- Escreva com suas palavras: Qual é a importancia que vocé percebe em ter
momentos como esse?
A crianca percebe a unifo entre as familias, as criangas e a escola. As criangas ficam
felizes. Ensina a importancia das familias as criancas.
3- O que vocé mais gostou do Dia da Familia?
As brincadeiras, os livros, brinquedos, desenhos
4- Palavra livre.
5- Maravilhoso. Parabéns a todos os envolvidos. Estdo todos de parabéns!!!

6- De forma geral, os familiares gostaram muito e elogiaram bastante.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagogicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de
aprendizagem.

Etapa 3.1: Horta

Atividade 3.1.3: Cultivo da Horta

Descrigdo: Durante o més, foi dada continuidade ao cultivo da horta escolar, com o
objetivo de proporcionar as criangas a observagéo do processo de desenvolvimento
das plantas e, ao mesmo tempo, promover a constru¢do de valores como
responsabilidade, cuidado e respeito a natureza.

As criancas participaram ativamente das atividades, sendo incentivadas a cuidar das
plantas por meio de agbes como regar, observar, retirar folhas secas e manter os
canteiros organizados. Essa vivéncia pratica favoreceu o contato direto com a terra,
com os ciclos da natureza e com os alimentos que, futuramente, poderao ser
saboreados por elas proprias.

Foi notdrio o entusiasmo das criangas ao acompanharem o crescimento das plantas,
demonstrando alegria e encantamento diante de cada nova descoberta no processo

de cultivo.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagogicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de

aprendizagem.
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Etapa 3.1: Horta

Atividade 3.1.4: Avaliagao das agdes

Descrigcdo: As criangas tiveram a oportunidade de vivenciar momentos significativos
em contato direto com a natureza, por meio das atividades desenvolvidas na horta
escolar. Essa experiéncia possibilitou o desenvolvimento de habilidades sensoriais,
cognitivas e afetivas, promovendo o envolvimento dos pequenos com o meio ambiente
de forma concreta e prazerosa.

Durante a avaliacao realizada com as criangas, evidenciou-se o quanto essa vivéncia
foi apreciada por todas. Algumas relataram que o momento mais especial foi colocar
as maos na terra; outras demonstraram entusiasmo ao descrever a tarefa de aguar as
plantas. Houve ainda aquelas que expressaram alegria por terem podido saborear os
alimentos que elas mesmas ajudaram a plantar e a cuidar.

As professoras das turmas de criangas maiores realizaram as avaliagdes por meio de
rodas de conversa, nas quais permitiram que as criangas expressassem livremente o
que mais apreciaram na pratica do plantio. Ja nas turmas das criancas menores, a
avaliagdo ocorreu mediante o olhar atento das professoras, que observaram o
encantamento dos pequenos ao colocarem as maozinhas na terra, ao sentirem o
cheiro das plantas ou ao experimentarem novos sabores.

De modo geral, a pratica do plantio mostrou-se significativa para todas as faixas
etarias. Todas as criancas demonstraram interesse em compartilhar suas
experiéncias, revelando forte envolvimento afetivo com a atividade. Mesmo nas salas
dos bebés, as professoras destacaram a relevancia do contato com a natureza,
observando a curiosidade e o0 encantamento diante dos elementos naturais.

A atividade, portanto, teve grande valor pedagdgico, fortalecendo o vinculo das
criangas com a natureza e contribuindo para o desenvolvimento integral por meio de

uma aprendizagem ativa, sensivel e significativa.

Meta 4: Garantir o acompanhamento das praticas pedagoégicas fundamentadas
nos resultados do desenvolvimento das criangas, bem como o monitoramento
da regularidade administrativa e financeira.

Etapa 4.1: Acompanhamento das praticas pedagoégicas, em favor do desenvolvimento

integral da crianga.
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Atividade 4.1.1: Monitoramento da frequéncia digital

Descrigdo: O monitoramento do diério de classe digital foi realizado quinzenalmente
pela diretora escolar, com registros formais, embora, em determinados momentos,
também tenha sido necessario acessar o sistema sem a devida formalizagao
documental. O acompanhamento teve como foco principal verificar se as professoras
estavam realizando o registro diario da frequéncia das criangas, identificar possiveis
casos de excesso de faltas e observar se havia o devido registro da busca ativa, nos
casos em que alguma crianga apresentasse auséncias prolongadas ou recorrentes.
Durante o processo de monitoramento, a diretora encaminhou, por meio de
mensagens no aplicativo WhatsApp (em conversas individuais com cada professora),
imagens da tela do sistema com destaque para os dias em que ndo constava o registro
de frequéncia. Tal agdo teve como objetivo orientar de forma individualizada sobre as
pendéncias identificadas. Essa estratégia contribuiu para que o diario de classe digital
passasse a ser atualizado com maior regularidade, uma vez que a supervisao
constante e os alertas direcionados estimularam a atencdo da equipe quanto a
importancia da alimentagdo continua do sistema. Quando a professora notava que
alguma crianca estava com faltas consecutivas, a mesma ja ligava aos familiares e as
mesmas entregaram os atestados médicos.

Em alguns casos, constatou-se que as professoras haviam efetuado corretamente 0s
registros, porém, em razdo da instabilidade da conex&o com a internet, os dados nao
foram salvos, ocasionando a auséncia de registros em determinados dias. Diante
dessa situagao, todas as docentes foram orientadas a realizar verificagbes frequentes
no diario digital, a fim de identificar possiveis falhas no salvamento das informacdes e,

quando necessario, efetuar os devidos ajustes.

Meta 4: Garantir o acompanhamento das praticas pedagogicas fundamentadas
nos resultados do desenvolvimento das criangas, bem como o monitoramento
da regularidade administrativa e financeira.

Etapa 4.3: Acompanhamento das praticas pedagogicas, em favor do desenvolvimento
integral da crianga.

Atividade 4.3.1: Monitoramento das contribui¢cbes voluntarias

Descrigao: Com o objetivo de manter a transparéncia e a organizagao no processo de

arrecadacdo de contribuiges voluntarias, a diretora escolar realizou, no primeiro dia

Pagina 10 de 12

Rua Jales, 17 — Bosque dos Eucaliptos — S&o José dos Campos — SP — CEP: 12233.680 - Telefone (12) 3931.9314
/ 98149.0192 — e-mail: cedindiaconolia@sjc.sp.gov.br - site: crecheliriosdocampo.com




e T

Prefeitura
g Ei@i Séo José dos Campos
: oL Secretaria de Educacao e Cidadania

P

-

by . N Departamento de Gestao de Projetos Especiais

-

letivo de cada més, a distribuicdo de envelopes amarelos nas salas de referéncia.
Esses envelopes foram destinados a coleta de doagbes espontaneas por parte das
familias, sem definicdo de valor e com carater totalmente voluntario.

Assim que os envelopes foram entregues as equipes de sala, os profissionais os
encaminharam as familias por meio das agendas das criangas, acompanhados de uma
breve explicacdo sobre o objetivo da agdo. No dia seguinte, as agendas foram
verificadas pelas equipes de sala para identificar possiveis doacdes. Quando
identificada alguma contribuicéo, o envelope foi imediatamente entregue a diretora da
escola.

A diretora, por sua vez, emitiu um recibo contendo o valor doado, 0 nome da crianca,
a data da entrega e sua assinatura. Esse recibo foi devolvido as familias por meio da
agenda da crianc¢a, como forma de garantir a transparéncia do processo e a seguranga
de que o valor foi corretamente destinado a gestao escolar.

Alem disso, todas as doacdes foram devidamente registradas em uma planilha
organizada pela diretora, contendo o nome da crianga, o valor arrecadado e a data da
contribuicdo. Esse procedimento possibilitou o controle eficiente dos recursos
recebidos e assegurou a correta destinagcao dos valores para melhorias e beneficios
voltados a comunidade escolar.

A acao evidenciou o compromisso da gestdao em manter uma relagao de confianga com
as familias, pautada na responsabilidade, clareza e zelo com os recursos oriundos das

contribuicdes voluntarias.

RESULTADOS ALCANGCADOS
0 Avaliagao homenagem ao dia das maes. 234 familias presentes.
° Palestra com familias. 19 familiares participaram da palestra e 9 responderam
a avaliacgao.
® Dia da Familia na escola: Neste evento contamos com cerca de 235 criangas

presentes e obtivemos 38 avaliagdes respondidas.
° Resultou em equipe preparada para as demandas do cotidiano, total de 24
pessoas participaram da formagao;

° Resultou em gratidao a escola e a palestrante pela tematica desenvolvida;
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eResultou em uma comunidade escolar satisfeita em poder se expressar por meio de

avaliacao.

Resultou na organizagao do evento;
Estreitamento de lagcos com a escola;
Resultou em criangas comprometidas com a natureza;

Favoreceu a crianga se expressar suas vontades e necessidades;

IMPACTO DAS ACOES

Fortalecimento dos trabalhos do cotidiano;

Estreitamento de lagos entre familia e escola;

Confianca e seguranga por ter tudo preparado com antecedéncia;
Favorecimento da confianga em ver as formas de brincar e em estar na escola;
Fortalecimento do vinculo com a natureza e os cuidados com a mesma,
Descoberta dos gostos das criangas por meio da avaliagao;

Favorecimento de saber da satisfagdo por meio da avaliagdo das familias.

Documento assinado digitalmente

IVANICE GOMES DE LIMA lvoneie \
g “b Data: 15/07/2025 1.0:39:?8—03_[!(] L }\ LR
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Ivanice Gomes de Lima Ivonete Gomes Rodrigues
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execugdo das atividades referente ao Plana de
Trabalho do CEDIN Didcono José Arantes Lima do més de maio de 2025. As atividades
descritas evidenciam as acées para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para
esse periodo.

Atenciosamente

9
ons
\
st :‘,;‘3#“”’\
mu “PI“"“
pave® (,ﬁ“’n

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional/Gestora de Parceria

14/07/2025
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RELATORIO DE EXECUGAO — CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/06/2025 a 30/06/2025
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n° 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Nimero de criancas atendidas no més: 284

Atividades Extra Plano de trabalho

Atividade realizada: Brincadeiras antigas: Caixa bau de brincadeiras

Descrigdo: As criancas do pré tiveram a oportunidade de vivenciar momentos ludicos
por meio de brincadeiras tradicionais, orientadas pela equipe de sala. Entre as
atividades propostas, destacaram-se o uso da corda, elastico, peteca e biboqué —
brinquedos que fizeram parte da infancia de geracdes anteriores.

A vivéncia foi enriquecida com a presenca da “caixa-bal das brincadeiras”, que
despertou o interesse e a curiosidade das criangas, permitindo-lhes experimentar e
conhecer formas de brincar que fizeram parte da histéria de seus familiares e da cultura
popular.

Foi notavel a alegria e o encantamento das criangas ao explorarem essas brincadeiras,
demonstrando envolvimento, diversdao e interesse pela proposta. A atividade foi
amplamente aprovada pelas criangas, consolidando-se como uma experiéncia
significativa, que contribuiu para o resgate de valores culturais e o fortalecimento das
interagdes no ambiente escolar.

Atividade realizada: Escorregar com papelao

Descrigdo: As criangas do pré participaram de brincadeiras que favoreceram o
desenvolvimento de habilidades motoras e promoveram momentos de interagé@o entre
os colegas.

Durante a atividade, foram utilizados recursos confeccionados em papeldo, como
superficies inclinadas que possibilitaram as criangas escorregarem, estimulando a
coordenagao motora, o equilibrio e o senso de espaco.

A proposta foi recebida com entusiasmo pelos pequenos, que demonstraram grande

alegria ao explorar novas formas de brincar. Além de divertida, a vivéncia contribuiu
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significativamente para a socializagdo, a cooperagao entre as criangas, fortalecendo

os vinculos e promovendo um ambiente de convivéncia saudavel e acolhedor.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer educacao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
da regido do municipio na qual o CECOI/CEDIN esta inserido.

Etapa 1.2: Capacitagdo dos profissionais da Unidade Escolar

Atividade 1.2.3: Trabalho de formagéao continuada com educadoras

Descrigdo: No més de maio, durante a formacao destinada a equipe de educadoras,
contamos com a valiosa participagdo de uma fonoaudiéloga, que também & mae de
uma das criangas atendidas em nossa escola.

A profissional abordou um tema de grande relevancia para a pratica pedagoégica: as
marcas do desenvolvimento da fala. Durante sua exposi¢éo, explicou de forma clara e
acessivel as fases desse processo, destacando os marcos esperados em cada etapa
do desenvolvimento.

Ao final da apresentagao, foi aberto um espago para perguntas, 0 que proporcionou
um momento rico de interagdo. A equipe demonstrou grande interesse e participou
ativamente, trazendo duvidas tanto relacionadas ao contexto escolar quanto as
necessidades especificas de seus proprios filhos.

A formacao pedagégica do més de junho foi realizada no dia 05, na sala de reuniées,
durante o horario reservado para as formagdes. Contamos com a presencga de dez
educadoras, que participaram ativamente das atividades propostas.

Na ocasido, foram apresentados dois videos e alguns slides que abordaram o tema:
“A percepcdo do mundo pelo olhar da crianca”. As reflexdes promovidas pelos
materiais exibidos, aliadas as explicagées compartilhadas, permitiram uma analise
profunda sobre as formas como os adultos se relacionam com as criangas em seu
cotidiano.

Durante o encontro, foi possivel perceber o quanto, muitas vezes, os adultos deixam
de atender adequadamente as necessidades emocionais das criangas, falhando em
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acoes fundamentais para que elas se sintam amadas, acolhidas, incluidas e

valorizadas.

As educadoras enriqueceram a discussao com relatos de vivéncias em suas salas,
trazendo observacgdes significativas que contribuiram para o aprofundamento do tema.
Foi notavel o envolvimento e o interesse demonstrados pelo grupo, que se mostrou
sensivel a importancia de fortalecer vinculos e promover uma escuta mais atenta as
criangas.

Meta 1: Oferecer educacdo de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
da regidao do municipio na qual esta inserido.

Etapa 1.2: Capacitagao dos profissionais da Unidade Escolar

Atividade 1.2.4: Trabalho de formagao continuada com funcionarios

Descrigdo: Na formagdo pedagogica referente ao més de maio, a diretora escolar
convidou uma assistente social, que também é mae de uma das criangas atendidas
pela instituicdo, para dialogar com a equipe sobre os cuidados com a crianga e,
igualmente, com os proprios educadores.

Durante o encontro, a profissional destacou a importancia de se manter um olhar
atento as criangas, considerando as diversas dificuldades que muitas enfrentam, como
separagao dos pais, desemprego, conflitos familiares, entre outras situagdes que
afetam diretamente seu bem-estar emocional.

A assistente social enfatizou que, em muitos casos, a escola representa o principal
espago de acolhimento e reflgio para essas criangas, um lugar onde se sentem
amadas, cuidadas e pertencentes. Mencionou ainda a importancia do acolhimento
afetivo proporcionado pela equipe escolar, desde o carinho dos educadores até o
alimento preparado com zelo pela equipe da cozinha.

Além disso, trouxe uma reflexdo sobre o cuidado com os préprios profissionais da
educagdo, ressaltando a necessidade de que cada servidor busque formas de
preservar o equilibrio emocional, a paz interior e a tranquilidade diante das inumeras
demandas do cotidiano escolar.

O encontro contou com momentos de interagdo, nos quais a equipe pode fazer
perguntas e compartilhar suas experiéncias. Ao final, a assistente social foi

calorosamente aplaudida e recebeu os agradecimentos de todos pela generosidade
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em dedicar parte de seu tempo para contribuir com o fortalecimento do trabalho
coletivo.

A formacao do més de junho aconteceu no dia 23, na sala de formagdes, no horario
de TFC (Trabalho de Formagao Continuada), contamos com seis pessoas da equipe
de apoio. Falamos sobre o tema de como é a percepg¢do do mundo pelo olhar de uma
crianga. Foi mostrado um video e slides explicativos, onde a diretora escolar foi
explicando e exemplificando para que todos pudessem ter uma compreensao melhor
do assunto relatado. Alguns deram exemplos vivenciados com os filhos e até de
sobrinhos. Deu para perceber o quanto o assunto foi de interesse comum porgque 0s
mesmos ficaram exemplificando detalhes até mesmo da entrada das criangas na
escola mostrando o quanto as mesmas se sentem amadas e isso & bastante
perceptivel pelo sorriso de cada uma delas, o querer nos cumprimentar, dar abragos

e até mesmo dar florzinha.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil:
Etapa 2.1: Palestras com familias

Atividade 2.1.2: Palestra

Descrigdo: Essa atividade foi cumprida e descrita no relatorio de maio.
Atividade 2.1.3: Avaliagao da Palestra

Descrigao: Essa atividade foi cumprida e descrita no relatorio de maio.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participacao da sociedade civil

Etapa 2.2: Reuniao de Pais

Atividade 2.2.1: Planejamento da Reuniao de Pais

Descrigdao: Com o intuito de garantir que a reuniao de pais ocorresse de maneira
tranquila, organizada e acolhedora, a diretora escolar realizou um planejamento
prévio, cuidando de todos os detalhes necessarios para a boa condugdo desse
momento.

Foram designadas as responsabilidades de cada membro da equipe, de modo que
todos pudessem contribuir de forma efetiva. Com o apoio das professoras, foi feito o

registro nos bilhetes com o dia e horario das reuniées de cada turma, sempre prezando
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para que nao houvesse coincidéncia de horarios entre irmaos, permitindo assim que
os familiares participassem de todas as reunides com tranquilidade

As salas destinadas para os encontros com os responsaveis foram definidas com
antecedéncia, considerando aspectos como espago fisico e recursos audiovisuais.
Foram utilizadas a sala de reunidoes e as duas salas das turmas de Pré |l, ambas
equipadas com projetores, 0 que possibilitou uma apresentagéo mais dinamica e visual
das informagdes pedagodgicas.

A equipe de servigos gerais (ASG) foi comunicada com antecedéncia sobre a
necessidade de preparar os ambientes, assegurando que estivessem devidamente
limpos, organizados e adaptados para o encontro com as familias.

Todo o processo foi pensado com zelo e dedicagao, visando proporcionar um ambiente
harmonioso, onde o dialogo entre escola e familia fosse fortalecido e cada responsavel

se sentisse bem acolhido e valorizado.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participacao da sociedade civil

Etapa 2.3: Eventos

Atividade 2.3.2: Festa na Roga

Descrigdo: A Festa na Roga de nossa escola foi realizada no dia 26 de junho de 2025,
a partir das 12h30, e se configurou como um momento marcante de integragao entre
a escola, as criangas e suas familias.

Com o intuito de garantir o sucesso do evento, a diretora escolar iniciou os preparativos
com bastante antecedéncia. Foram enviadas mensagens aos familiares por meio dos
grupos de WhatsApp, das agendas escolares e dos murais da unidade, informando os
horarios das apresentagdes das criangas e solicitando, de forma colaborativa, doagdes
de alimentos que seriam vendidos durante a festa.

Além disso, a equipe escolar foi previamente reunida para que todos os profissionais
compreendessem claramente suas atribuicbes no evento, contribuindo para a
organizagdo e o bom andamento das atividades.

O principal objetivo da festa foi fortalecer os lagos entre escola e familia, criando um
espaco acolhedor onde os responsaveis pudessem vivenciar momentos de afeto,

alegria e participagao ativa na vida escolar das criangas.
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O ambiente da escola foi cuidadosamente decorado de acordo com a tematica junina,
com bandeirinhas, chapéus de palha e enfeites tipicos, que deram um charme especial
a festividade. Foram utilizados tanto os espagos internos quanto os externos da
unidade, favorecendo a circulagéo e a interagédo dos presentes.

As criangas realizaram apresentagdes musicais, que encantaram os familiares, os
quais também tiveram a oportunidade de participar e compartilhar momentos Unicos
com seus filhos. Além disso, puderam desfrutar de atividades no parque, tirar fotos em
espagcos decorados e saborear lanches variados, preparados com muito carinho.

0 evento contou com uma média de 250 pessoas presentes e foi amplamente elogiado
por todos. Os familiares destacaram a organizagdo, o acolhimento e a qualidade dos
alimentos servidos, ressaltando a alegria de vivenciar momentos téao significativos no
ambiente escolar.

Atividade 2.3.4: Avaliagdo

Descrigdo: Com o objetivo de obter um retorno qualitativo sobre a Festa na Roga, a
diretora escolar organizou um instrumento de avaliagdo impresso, de forma pratica e
acessivel, para que os participantes pudessem preenché-lo ao final do evento, caso
desejassem.

A avaliagdo foi elaborada em formato de palavra livre, permitindo que os familiares
expressassem, com espontaneidade, suas percepgoes, elogios e sugestoes. A
intengao foi proporcionar um espago acolhedor para que todos se sentissem a vontade
para deixar suas impressdes sobre a festa.

Ao todo, o evento contou com aproximadamente 250 pessoas presentes, das quais 74
responderam & avaliagéo por escrito. Além disso, muitos participantes optaram por
relatar seus elogios pessoalmente, reforgando a satisfagdo com o evento

Dentre as mensagens registradas nas avaliagdes, destacaram-se expressoes como:
“Tudo estava maravilhoso!

“Muitas fofuras dancando, a festa estava bem organizada.”

“Estava tudo uma delicia, muito bom! Parabéns pela organizacao.

“Momentos agradaveis, tudo maravilhoso!”

“A escola estava muito boa, cheia de atividades para todos.
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De forma geral, tivemos muitos elogios e agradecimentos por termos proporcionado

momentos agradaveis entre familia e escola.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagoégicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de
aprendizagem.

Etapa 3.1: Horta

Atividade 3.1.3: Cultivo da Horta

Descrigdo: Durante o més, foi dada continuidade ao cultivo da horta escolar, com o
proposito de proporcionar as criangas a oportunidade de observar, na pratica, o
processo de desenvolvimento das plantas, ao mesmo tempo em que se promovia a
construgao de valores como responsabilidade, cuidado e respeito a natureza

As criangas participaram de forma ativa e entusiasmada nas atividades propostas,
sendo incentivadas a cuidar das plantas por meio de agbes como regar, observar,
retirar folhas secas e manter os canteiros limpos e organizados. Essa vivéncia pratica
permitiu o contato direto com a terra, favorecendo a compreensao sobre os ciclos da
natureza e a valorizagdo dos alimentos que, futuramente, poderao ser colhidos e
saboreados por elas mesmas

Foi visivel o encantamento das criangas ao acompanharem o crescimento das plantas.
A cada nova descoberta, manifestaram alegria e interesse, demonstrando
envolvimento genuino no processo de cultivo.

A continuidade desse projeto reafirmou o compromisso da escola em promover
experiéncias significativas, que contribuem para o desenvolvimento integral das
criangas, despertando nelas o senso de pertencimento e o cuidado com o meio em

que vivem.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situacbes estruturadas de
aprendizagem.

Etapa 3.2: Parque com intervencao

Atividade 3.2.4: Avaliacao
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Descrigdo: A avaliagédo das atividades desenvolvidas no “Parque com Intervengao” foi
realizada de maneira diferenciada, considerando a faixa etaria das criangas
participantes.

Para as criangas maiores, que ja possuem autonomia para expressar seus sentimentos
e opinides, as professoras conduziram perguntas investigativas, buscando
compreender se elas haviam gostado da experiéncia e se tinham sugestbes de
melhorias. J4 no caso das criangas menores, a avaliagdo ocorreu por meio da
observagao atenta e sensivel dos adultos, considerando as reagoes, expressoes € o
envolvimento durante a vivéncia.

Um ponto que chamou positivamente a atencdo da equipe foi o comportamento
acolhedor das criangas maiores em relagdo as menores, demonstrando cuidado,
empatia e o desejo de protegé-las e brincar junto. Essa era, inicialmente, uma das
maiores preocupacdes da equipe pedagdgica ao propor a interagéo entre faixas etarias
diferentes, mas o resultado se mostrou muito satisfatério e enriquecedor.

Outro aspecto bastante observado foi a alegria das criangas que possuem irmaos na
escola, ao poderem brincar e compartilhar esse momento especial juntas. Isso reforgou
o quanto experiéncias interativas e coletivas sao valiosas no processo de socializagao
infantil.

De forma geral, a atividade foi avaliada como altamente produtiva, proporcionando um
dia diferenciado, ludico e repleto de alegria. Algumas criangas chegaram a expressar
o desejo de que, em futuras ediges, fossem incluidos brinquedos como escorregador,
pula-pula, musica e bambolés, sugestées que seréo levadas em consideracao para

aprimorar ainda mais as proximas intervencoes.

Meta 4: Garantir o acompanhamento das praticas pedagégicas fundamentadas
nos resultados do desenvolvimento das criangas, bem como o monitoramento
da regularidade administrativa e financeira.

Etapa 4.1: Acompanhamento das praticas pedagogicas, em favor do desenvolvimento
integral da crianca.

Atividade 4.1.3: Monitoramento das pautas de observagdo da aprendizagem das
criangas
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Descrigao: O monitoramento foi conduzido pela diretora escolar, com base na planilha
enviada pela Secretaria de Educagao e Cidadania (SEC), a qual continha questdes
especificas a serem respondidas pelas professoras a partir das observagoes
realizadas durante a convivéncia cotidiana com as criangas.

As informagoes foram registradas de forma criteriosa pelas docentes, considerando os
aspectos do desenvolvimento observados em cada crianga no contexto das
interagdes, brincadeiras e atividades pedagoégicas. Apos o preenchimento da planilha,
os dados foram inseridos no sistema eSistae, em conjunto com a coordenadora
pedagogica.

Esses registros serao atualizados e complementados ao longo do semestre seguinte,
dando continuidade ao acompanhamento do processo educativo.

A realizagao desse monitoramento se mostrou de grande relevancia para a pratica
pedagogica, uma vez que os dados coletados serviram de base para nortear o
planejamento das agdes em sala de aula, permitindo que o trabalho das professoras
seja cada vez mais intencional, reflexivo e adequado as necessidades de
aprendizagem e desenvolvimento das criangas.

A diretora escolar realizou o monitoramento por meio do sistema para ter um norte de
como as criangas estavam com o desenvolvimento das criangas. Por meio do
monitoramento ficou mais visivel observar a crianga que necessitava de um apoio mais

préximo para ajuda-las em suas necessidades.

RESULTADOS ALCANCADOS

e Avaliagao Festa na Roga, tivemos média de 250 pessoas e 74 responderam a
avaliacao.

«Contribuiu para o preparo das equipes, contamos com a participagao de 16
funcionarios;

« Resultou com elo maior entre familia e escola por meio da festa na roga;

eResultou em criangas amigas da natureza, resultante em 274 criangas que
participaram ativamente;

« Contribuiu em saber o nivel de satisfacao dos envolvidos nos eventos da escola por
meio das avaliagbes, contendo 210 criangas que nos deram a devolutiva;
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« Ampliagao das habilidades das criangas em relacdo a propria identidade, nogbes de
espaco e quantidade.

IMPACTO DAS ACOES

« Fortalecimento da equipe para as demandas diarias;

« Fortalecimento de lagos entre escola e comunidade escolar por meio da festa na roga;
« Favorecimento do amor das criangas pela natureza e por alimentos saudaveis;

« Favoreceu no entendimento referente aos eventos da escola;

« Ampliacao das habilidades de brincar, investigar e interagir entre os pares.

Documento assinado digitalmente fVO-’iE;{:jﬂ\_.J 5!95 i u(fﬁgue\

goubr Dat: 19/08/2025 15:0854-0300 RG: 22.589.058-6
Verifique em https://validar.iti.gov.br Dli‘t?Ol‘a
Ivanice Gomes de Lima Ivonete Gomes Rodrigues
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execugdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Didcono José Arantes Lima do més de junho de 2025. As atividades
descritas evidenciam as agdes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para
esse periodo.

Atenciosamente

\':
i A “.#'-"d
"“,.k":,' pace™
st m

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional/Gestora de Parceria

25/07/2025
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F A 1 -
RELATORIO DE EXECUGAO - CEDIN DIACONO JOSE ARANTES LIMA
Periodo de 01/07/2025 a 31/07/2025

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo- TC n°® 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 286

Atividades Extraplano de trabalho

Organizag¢ao da escola — Durante o periodo de recesso escolar, as educadoras
dedicaram-se a organizagao dos espacos da escola, com o objetivo de proporcionar
um ambiente acolhedor, limpo e harmonioso para o retorno das criancas. As salas de
referéncia foram cuidadosamente preparadas para que se tornassem ambientes
atrativos, favorecendo o sentimento de pertencimento e bem-estar.

Nesse processo, as educadoras reorganizaram cantinhos pedagogicos,
confeccionaram novos tapetes e mobiles, promovendo uma ambientagdo agradavel,
estética e funcional. Todo esse cuidado teve como finalidade criar um espaco que

contribuisse para o conforto e o desenvolvimento integral das criancgas.

Pintura da escola: Durante o recesso escolar, a escola passou por melhorias
significativas em sua estrutura fisica, recebendo uma nova pintura em toda a parte
externa, incluindo os portdes e a area externa das salas de referéncia. A pintura
anterior encontrava-se visivelmente desgastada, e havia a necessidade de
revitalizacao dos espacgos. Aproveitando o periodo sem atividades escolares, a equipe
gestora promoveu essas melhorias com o intuito de preparar a escola para acolher as
criancas em um ambiente mais bonito, organizado e convidativo. As agbes
contribuiram para renovar o aspecto visual da unidade escolar, fortalecendo o

sentimento de cuidado, pertencimento e valorizagao do espaco educativo.

Formacgao de educadoras:
Durante o recesso escolar, as educadoras participaram de formagoes promovidas pela
Secretaria de Educacgao e Cidadania (SEC), com o objetivo de fortalecer as praticas

pedagogicas e refletir sobre temas relevantes a rotina escolar. As formagdes ocorreram
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entre os dias 21 e 25 de julho, sempre as 9h, na sala de reunides da unidade escolar,
sob a coordenacéo da diretora.

A cada dia, foi abordado um tema de grande relevancia para o contexto educacional,
Os contetidos foram transmitidos por meio da televiséo e complementados com videos,
o que possibilitou um acompanhamento dindmico e acessivel para todas as
participantes. As educadoras se envolveram ativamente, realizando comentarios,
partilhando experiéncias e contribuindo com leituras das pautas propostas.

Ao final de cada encontro, foi realizada uma avaliag@o disponibilizada via QR Code
pela Secretaria de Educacgéo. Além disso, uma educadora foi designada, diariamente,
para a elaboragéo da sintese do tema trabalhado. Os encontros se mostraram bastante
produtivos, promovendo reflexdes importantes sobre a pratica docente e reforcando os
valores da unidade escolar na busca continua por uma educacéo de qualidade e por
uma vivéncia escolar mais significativa para cada crianga. No inicio de cada formacgao,
as educadoras tiveram também a oportunidade de retomar e compartilhar os principais
pontos que mais lhes chamaram a atengéo no estudo do dia anterior, favorecendo a
consolidagdo dos contetidos e a troca de saberes entre as profissionais. De modo
geral, os encontros foram avaliados como positivos, enriquecedores e bem

organizados.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer educagao de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
da regido do municipio na qual esta inserido.

Etapa 1.2: Capacitagdo dos profissionais da Unidade Escolar

Atividade 1.2.5: Avaliagdo do movimento formativo administrativo

Atividade realizada: A avaliagéo dos encontros formativos foi realizada por meio de
um formulario elaborado pela diretora escolar, com o objetivo de verificar se os
contetidos abordados durante a formagédo contribuiram de forma significativa para a
vida profissional dos funcionarios. Todas as equipes: educadoras, quanto de apoio,
tiveram a oportunidade de preencher o formulario, registrando suas impressoes e
reflexdes sobre os encontros. O instrumento avaliativo foi composto por trés perguntas
objetivas e uma secao de “palavra livre”, o que facilitou o preenchimento e garantiu a
participacdo de todos. Ao todo, foram obtidas 18 respostas. Além do formulario, os
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"’brﬁfﬁsionais também foram convidados a expressar verbalmente suas percepcgoes,
destacando aspectos que mais chamaram a atencéo, como: “compreender por que as
equipes utilizam massinha ou tinta com as criangas em sala”, “perceber que nem todo
choro infantil esta relacionado a birra”, e “refletir sobre a importancia de compreender
melhor os familiares”.

As perguntas que compuseram o formulario foram as seqguintes:

1. Os encontros Formativos Administrativos deste semestre contribuiram para sua
carreira profissional?

2. O tempo de cada encontro vocé julga que foi de qualidade?

3. Qual tema foi mais importante para vocé?

4. Palavra Livre.

As respostas indicaram que os encontros foram bem recebidos e considerados
relevantes para o aprimoramento das praticas profissionais, fortalecendo o
compromisso da unidade escolar com a formacdo continua e com a melhoria da

qualidade do atendimento as criancas e suas familias.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil:

Etapa 2.2: Reunido de Pais

Atividade 2.2.2: Reuniao de pais e responsaveis

Atividade realizada: Entre os dias 4 e 10 de julho, a unidade escolar realizou as
reunides de pais e responsaveis, com o objetivo de garantir um momento de escuta,
troca e devolutiva das vivéncias escolares do primeiro semestre letivo. A distribuigao
das reunides ao longo da semana possibilitou uma organizagao tranquila e acessivel,
permitindo que os familiares com mais de um filho matriculado pudessem participar de
todos os encontros, sem sobreposi¢cao de horarios.

A diretora escolar, de forma antecipada, organizou junto a equipe docente o
planejamento das reunides. As professoras tiveram a oportunidade de escolher os
dias, os horarios € 0s espagos em que conduziriam os encontros. Apos o fechamento
do cronograma, a equipe gestora divulgou o calendario das reunioes de julho por
diferentes meios de comunicagdo: mensagens via WhatsApp, bilhetes nas agendas
das criancgas e afixagdo nos murais da escola, garantindo amplo acesso a informagao

e possibilitando que os familiares se organizassem previamente.

Pagina3 de 6

Rua Jales, 17 — Bosque dos Eucaliptos — Sao José dos Campos — SP — CEP: 12233.680 — Telefone (12) 3931.9314
/ 98149.0192 — e-mail: cedindiaconolia@sjc.sp.gov.br - site: crecheliriosdocampo.com




As reunites foram realizadas em quatro turnos: as 7h30 e 10h para o periodo da
manha, e as 13h e 15h30 para o periodo da tarde. Os encontros ocorreram nas salas
13 (sala de reunides), 7 e 8 (salas de referéncia do Pré), estas ultimas equipadas com
retroprojetor. Cada professora iniciou sua fala com uma acolhida afetuosa, apresentou
o relatdrio geral do semestre e entregou o relatério individual de cada crianca. Além
disso, as familias foram presenteadas com um mimo simbdlico, como forma de
agradecimento pela parceria e dedicagao ao longo do semestre.

Antes das explanagbes docentes, a diretora escolar fez uma breve fala com
orientag6es importantes, destacando: o cumprimento rigoroso dos horarios de entrada
e saida das criancas, a devolutiva da avaliagdo realizada com os alunos do Pre, onde
as criangas expressaram sentir-se seguras e felizes em estudar no CEDIN, o valor
arrecadado na Festa na Roga e as melhorias que serdo realizadas com esse recurso.
Agradeceu ainda o envolvimento, o carinho e a compreensdo dos familiares,
reforcando o vinculo de confianca entre a escola e a comunidade. A coordenadora
pedagdgica também se pronunciou, agradecendo a parceria de todos durante o
semestre e valorizando o empenho da equipe escolar. Foi destacado o trabalho
comprometido das professoras e educadoras, reconhecido com aplausos dos
presentes. As professoras encerraram as reunides com a exibicdo de videos que
sintetizavam os principais momentos vividos ao longo do semestre. As imagens
emocionaram os familiares, que reagiram com sorrisos e, em alguns casos, lagrimas
de alegria, demonstrando o vinculo afetivo construido com a escola. Ao final do
periodo destinado as reunibes, registrou-se a presenga de aproximadamente 209
familiares, de um total de 284 criangas matriculadas, o que reforgou o envolvimento

da comunidade escolar e o reconhecimento do trabalho desenvolvido pela unidade.

Atividade 2.2.4: Avaliagdo das reunides - Ao final das reunibes de pais e
responsaveis, foi solicitado aos familiares que realizassem a avaliagdo do encontro,
com o intuito de registrar suas percepgdes e contribuir com o aperfeicoamento
continuo das agdes da unidade escolar. A avaliagao foi disponibilizada por meio de um
formulario digital, acessado através de um QR Code fixado nas paredes das salas
onde ocorreram as reunides. A coordenadora pedagdgica foi a responsavel pela

elaboracdo do formulario, o qual, além de ser apresentado presencialmente, foi
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” ‘.’bo'ét;riormente compartilhado nos grupos de WhatsApp da escola, a fim de garantir

que todos tivessem a oportunidade de participar.

e O instrumento avaliativo contou com as seguintes perguntas:

e Qual sala/professora?

® Periodo (manha ou tarde)?

e Em relacao ao horario da reuniao — 93% dos respondentes informaram que
gostaram.

e Quanto ao material compartilhado na reuniao — 90,7% avaliaram como 6timo e
9,3% como Bom.

® Ficou alguma duvida em relagéo aos assuntos abordados na reunidao? — 100%
dos participantes responderam que nao ficaram duvidas.

De 209 pessoas presentes, tivemos o retorno de 86 avaliagbes realizadas.

Em geral recebemos muitos elogios, agradecimentos pelo carinho de toda equipe

escolar e parceria.

Meta 4: Garantir o acompanhamento das praticas pedagogicas fundamentadas
nos resultados do desenvolvimento das criangas, bem como o monitoramento
da regularidade administrativa e financeira.

Etapa 4.1: Acompanhamento das praticas pedagogicas, em favor do desenvolvimento
integral da crianga.

Atividade 4.1.2: Divulgacgao de frequéncia

Atividade realizada: A divulgacao da frequéncia das criangas foi realizada por meio
do Relatoério de Acompanhamento da Aprendizagem, entregue aos familiares durante
as reunides de pais e responsaveis. A diretora escolar, durante sua fala nesses
encontros, assim como no cotidiano da unidade, orientou os familiares quanto a
importancia da assiduidade das criangas na escola, reforgcando que as auséncias
devem ser devidamente justificadas por meio de atestado médico. O relatério
apresentado continha informacdes detalhadas sobre a frequéncia de cada crianga,
incluindo o nimero de faltas, bem como a distingao entre faltas justificadas e nao
justificadas. Essa abordagem permitiu maior transparéncia e favoreceu a
compreensao, por parte das familias, da relevancia da presenga continua das criancas
no ambiente escolar. Ao tomarem conhecimento dos registros, os familiares puderam

refletir sobre o impacto das auséncias no processo de desenvolvimento e
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aprendizagem, reconhecendo o compromisso da unidade em promover uma trajetoria
educacional consistente, acolhedora e de qualidade para todos os bebés e criangas.
RESULTADOS ALCANCADOS
® Reunido de pais: 209 familiares presentes, 86 respostas;
° 12 educadoras participaram ativamente da formagao;
° Cerca de 209 familiares presentes na reuniao de pais;
° Cerca de 209 familias cientes da importancia da frequéncia escolar das
criancas.
IMPACTO DAS AGOES
® Educadoras mais fortalecidas para as demandas diarias da funcao;
® Fortalecimento da parceria e compromisso entre escola e familia;
® Contribuiu na compreensao da frequéncia escolar das criangas na escola.

Documento assinado digitalmente
o 18, f.?'!"'.‘_.-‘ IVANICE GOMES DE LIMA |vonete IEE#%S‘ %ﬁl 1gues

il e Rl L g RG: 22.589.058-6
Diretora
Ivanice Gomes de Lima Ivonete Gomes Rodrigues
CPF: 547.880.488-68 CPF: 109.775658-07
RG: 8.944.958-7 RG: 22.589.058-6

Eu, Maria Inocéncia, APROVQO o relatorio de execugdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Didacono José Arantes Lima do més de julho de 2025. As atividades
descritas evidenciam as ag0es para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para
esse periodo.

Atenciosamente

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional/Gestora de Parceria

01/08/2025
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RELATORIO DE EXECUGAO
CEDIN DIACONO JOSE ARANTES DE LIMA
De 01/08/2025 a 31/08/2025
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo - TC n° 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Nuamero de criangas atendidas no més: 292

b. Atividades Extraplano de trabalho

Atividade realizada: Festa do Pijama Descricao: A festa do pijama aconteceu no dia 29 de
agosto e contou com a presenga de 179 criangas. Nesta ocasido, recebemos as familias com as
equipes vestidas de pijama, ao som de musicas divertidas. Organizamos outros momentos pafa
entreter as criangas, com cineminha nas salas 7 e 8 e uma apresentacdo musical com as
educadoras, dando inicio as nossas sextas divertidas. Fechamos a festa reunindo as turmas no

corredor da escola para um momento de dancga.

Atividade realizada: Reunido de Direcionamento
Descricao: A Reuniao de Direcionamento de alunos do Pré Il para o 1° ano do Ensino
Fundamental 2026 ocorreu no dia 20 de agosto, com a participagédo de 53 familias. O bilhete
informativo, elaborado e enviado com antecedéncia, apresentou a data e o horario de cada
periodo. A pauta, criada no Canva, orientou os responsaveis sobre as etapas do processo,
contribuindo para uma reunido organizada e tranquila.
Entre os assuntos abordados, destacaram-se:

e a necessidade de leitura e conferéncia do endereco (principal fator de direcionamento);

e a quantidade de criangas direcionadas e o numero de vagas;

e a assinatura da lista e o preenchimento da declaragao dos dados informados.
Foi ainda informado que as vagas do ensino fundamental continuam a ser compartilhadas entre
as redes municipal e estadual e que a matricula nao é automatica. Os responsaveis foram
orientados a entrar em contato com a escola assim que a lista de direcionamento for divulgada,

com previsao para a primeira quinzena de dezembro.
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2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1 — Oferecer uma educacao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da
Regido do MUNICIPIO no qual o CECOI esta inserido.
Etapa 1.2 Capacitacao dos profissionais da Unidade Escolar

Atividade 1.2.2 - Trabalho de Formagao Continuada com Professoras

Descricao: O TFC dodia trésdejunho, aconteceu com a coordenadora pedagdgica e com as oito
professoras. Teve como objetivo, fortalecer a cultura de troca e reflexdo coletiva entre ¢
professores, utilizando da estratégia de socializagado da pratica como ferramenta para qualificar
planejamento docente, identificando e valorizando boas praticas pedagodgicas da unidade escolg
reconhecendo experiéncias que estejam alinhadas aos documentos orientadores e aos indicadorg
de aprendizagem para ampliar o repertério dos professores, elaborando e compartilhando narrativa
visuais da pratica pedagdgica com orientagdes sobre o preenchimento da pauta de observagao.
TFC do dia 31 de julho, aconteceu com a coordenadora pedagdgica e teve como obijetiv
compartilhar dados da rede (indicadores) e dados da unidade escolar. Foi verificado as sugestde
de trabalho para cada indicador, bem como as orientagdes de analise de cada dad
Compartilhamos as planilhas exportadas do ESEC, na qual cada professora poderia ver o resultaq
da sua turma. O TFC do dia 05 de agosto, teve como objetivo a apresentagédo da nova diretora de
escola e a retomada de alguns combinados. O momento de acolhida foi uma breve socializagao
sobre nossas experiéncias profissionais, esse momento aconteceu devido a chegada recente da
diretora na unidade escolar e contou com a presenga das oito professoras. Apds, seguimos para a
leitura da circular referente aos combinados para as areas externas da escola, deixando claro que
nesses momentos, os colaboradores devem permanecer em pontos estratégicos, evitando

conversas pessoais. A diretora informou a equipe sobre os novos horarios de café, que deve ser
seguido a fim de manter a organizagao na unidade escolar, bem como informou sobre 0s novos
horarios de almogo das educadoras. Os horarios de entrada e saida também foram alinhados e a
equipe foi informada da necessidade de preparar o diversificado para o momento da acolhida. O
plano de agcdo do més de agosto foi compartilhado com a equipe e alguns avisos foram dados,

encerrando nosso encontro.
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Meta 3- Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagodgicas, organizando

experiéncias e vivéncias em situagoes estruturadas de aprendizagem
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Etapa 3.3: Sextas Divertidas

Atividade 3.3.1 Plano de acao

Descrigao: Oplano deacéo foi elaborado pela equipe gestora com o objetivo de organizar as
ultimas sextas-feiras divertidas de cada més. As atividades previstas séo:

- Instrumento de escuta com as criangas - um questionario elaborado com indicadores que
nos permitiu acompanhar as preferéncias das criangas e bebés.

- Formacéao sobre a crianga e o brincar - O encontro foi elaborado pensando em levar mais
conhecimento para as equipes sobre o brincar, auxiliando na elaboragcédo das propostas.

- Planejamento das propostas - um semanario sera elaborado, organizado os momentos.

- Marcas - um instrumento sera elaborado utilizando a ferramenta Canva, apresentando as

propostas realizadas.

Atividade 3.3.2 Realizar a escuta das criangas sobre o que gostariam de vivenciar
Descrigdo: Umquestionariofoi elaborado peladiretora como objetivode assegurar aparticipagéo

de criangas e bebés nas Sextas Divertidas, realizadas na ultima sexta-feira de cada més. Por meio
dos indicadores abaixo, realizamos a escuta das criangas e bebés:

O que vocé gostaria que tivesse em nossa Sexta-Divertida?

Qual espaco vocé prefere para a proposta?

A escuta dos bercarios ocorreu por meio da observacao das professoras ao acompanhar as
propostas apresentadas ao longo do semestre, permitindo identificar as brincadeiras favoritas e
local onde as criangas demonstraram maior predilegao. Ao todo, foram ouvidas 234 criancgas. Dentr
as turmas do bercario, 63 bebés preferiram brincar no solario e no corredor, com bolha de sabao
carrinhos. Nas turmas do infantil, 43 criangcas apreciam brincadeiras com carrinhos e musica n
parque. Nas turmas do Pré, cerca de 128 criangcas foram ouvidas em roda de conversa, qu
demonstraram preferéncia por pintura, fantasias, dia de time de futebol e massinha, indicando

corredor e o parque como locais preferidos para as brincadeiras.

11}

D
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3. RESULTADOS ALCANGCADOS

- 179 criangas envolvidas com a festa do pijama;
- Formacéao continuada para 27 colaboradores;
- Participacao de 53 familias na reunido do direcionamento para o ensino fundamental;
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- 128 criangas participaram da escuta para a elaboragao das propostas;

- 234 criangas responderam ao questionario de observacgao.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Garantia de propostas com qualidade e segurancga para divertir as criancas.

Informacgao para as familias sobre direcionamento para o fundamental.

Formacgdes de qualidade para todos os colaboradores.

Bilhetes enviados garantindo que as familias participem da reunido.

Instrumento elaborado para garantir a escuta das criangas em relagao as sextas divertidas.
Planejamento e organizacéo das propostas realizadas.

Participagao das criangas e bebés, garantindo o direito de brincar.

Documents assinado digitalmente .DGIHC[ .. '_ G O]
g D s, RG Y3727
verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br Di re‘fﬁ({s c’_it?CL:} r
Ivanice Gomes de Lima Patricia Alves de Alvarenga de Godoi
cPF 109.635.908-12 CPF 325.634.688.09
RG 25.070.522-9 RG 40.372.929-4
Presidente da OSC Diretorda Unidade Escolar

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execugdo das atividades referente ao Plano de Trabalho do
CEDIN Diacono José Arantes Lima do més de agosto de 2025. As atividades descritas evidenciam as
acoes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para esse periodo. Atenciosamente

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional/Gestora de Parceria

21/10/2025
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RELATORIO DE EXECUGAO
CEDIN DIACONO JOSE ARANTES DE LIMA
De 01/09/2025 a 30/09/2025
Projeto: Associacao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo - TC n° 08/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 295

b. Atividades Extraplano de trabalho

Atividade realizada: Festa da Imaginagao

Descricao da atividade: A festa da imaginagédo aconteceu no dia 26 de setembro e
contou com a presenca de 248 criancas. Nesta ocasiao, recebemos as familias com
fantasias, ao som de musicas divertidas. Fechamos 0 momento reunindo as turmas no
corredor para um desfile de fantasias e um momento de danga. Algumas familias
chegaram dangando e brincando com as criangas, relatando que gostaram da tematica
da festa. Fantasias de homem aranha, frozen, super-herois e fadas tomaram conta do

nosso dia.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1 — Oferecer uma educacgao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos da Regido do MUNICIPIO no qual o CECOI esta inserido.

Etapa 1.2 Capacitagao dos profissionais da Unidade Escolar

Atividade 1.2.3 Trabalho de Formagao Continuada com Educadores

Descricdao: O TFC do dia 4 de setembro, aconteceu com a presenca de 12
educadoras e teve como objetivo refletir sobre a crianga e o brincar, destacando a
importancia do brincar livre e do brincar dirigido, bem como a organizagdo dos
espacos para favorecer as possibilidades de exploracdo. Um slide foi elaborado no
Canva para garantir uma apresentacao de qualidade a equipe. A acolhida contou com
um video e a leitura compartilhada, que subsidiaram a socializacdo sobre como o

adulto pode interagir de forma propicia, acompanhando o interesse da criancga,
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oferecendo suportes quando necessario e promovendo condi¢gdes para a construgao
de significados. O grupo trouxe duvidas sobre a interagdo com as criangas e a partir
do video e da leitura, foi possivel esclarecer, que a participacdo do adulto é importante
para auxiliar a crianca, bem como é importante uma observacdo sensivel as
necessidades da crianga, com uma linguagem que estimule a brincadeira, com
intervencdes que potencialize a autonomia, a cooperacao e o desenvolvimento de

linguagem e pensamento.

Atividade 1.2.4 Trabalho de Formagao Continuada com Funcionarios

Descrigao: No dia 10 de setembro, foi realizado o TFC com a presenga de 5
funcionarios da equipe de apoio. O encontro teve como tema principal "A crianca e o
brincar", trazendo reflexdes importantes sobre o papel do adulto e do ambiente nas
experiéncias da infancia. A acolhida iniciou com a exibicado de um video que destacou
arelevancia da interacao do adulto com a criang¢a durante os momentos das propostas
pedagogicas. Também foi ressaltada a importancia da oferta de materiais de
qualidade para o brincar livre, bem como de um ambiente limpo, seguro e organizado,
que favoreca o desenvolvimento infantil. Durante a apreciagao de imagens, a equipe
de ASG pdOde observar e refletir sobre como a organizagao dos espacgos, tanto internos
quanto externos, antes e depois das propostas, contribui diretamente para a qualidade
das interacdes e das experiéncias das criancas. Esse momento de formagéao reforgou
o papel fundamental de toda a equipe no processo educativo, evidenciando que o
cuidado com o ambiente e a preparacao dos espagos sao acdes que impactam

positivamente o brincar e o desenvolvimento infantil.

Meta 3- Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagodgicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagoes estruturadas de

aprendizagem.

Etapa 3.1: Horta

Atividade 3.1.1 Estimular a escuta das criangas

Descricao: Com o objetivo de envolver as criangas nos cuidados com a horta da nossa
unidade escolar, a diretora elaborou um formulario que foi aplicado pelas professoras
para realizar a escuta ativa dos alunos. A principal questdo apresentada foi: “O que

vocé gostaria de ter na horta?”, com as seguintes op¢des de escolha: alface, hortela,
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cheiro-verde, couve e a opgao “outros”, permitindo a inclusdo de novas sugestdes. Um
total de 225 criangas foram ouvidas. Para garantir a compreensao e a participagao
efetiva das criangas, as professoras do Pré Il utilizaram o retroprojetor, apresentando
imagens das verduras sugeridas, enquanto as professoras do bercario trabalharam com
imagens reais impressas e também com hortalicas colhidas diretamente da horta da
escola. Dessa forma, as criancas puderam observar, tocar, apreciar e fazer suas
escolhas com mais autonomia. O resultado da escuta revelou 85 votos para alface,
sendo a opgdo mais escolhida, e 19 votos para tomate, que se destacou entre as
respostas da opcéo “outros”. Diante disso, manteremos o plantio de alface e, como
novidade, iniciaremos o cultivo de tomates. Essa nova etapa contara com a participacao
das criangas de todos os niveis e também com o apoio do parceiro responsavel pelos

cuidados com a horta, que continuara auxiliando no processo.

Atividade 3.1.2 - Plano de agao

Descricao: O plano de acao para a horta escolar foi elaborado em setembro e € uma
ferramenta essencial para organizar, acompanhar e garantir o sucesso das atividades
relacionadas ao cultivo de hortalicas no ambiente escolar. Ele permite definir objetivos
claros, etapas de execucgao, responsabilidades, recursos necessarios e cronogramas,
assegurando que o projeto aconteca de forma planejada, continua e colaborativa. Além
de facilitar a gestdo das atividades praticas, o plano de agao contribui para integrar a
horta ao curriculo escolar, promovendo aprendizagens significativas em diversas areas,
como alimentacdo saudavel, sustentabilidade e responsabilidade coletiva. Com um
plano bem estruturado, foi possivel envolver toda a comunidade escolar, criangas,
professores, equipe de apoio, familias e parceiros externos, fortalecendo o senso de
pertencimento e o cuidado com o espagco comum. Em resumo, o plano de acao

transforma a horta em um espaco educativo vivo, produtivo e sustentavel.

Etapa 3.2: Parque com intervencgao
Atividade 3.2.3 - Execucgao das propostas planejadas
Descrigdao: No dia 19 de setembro, realizamos as propostas do parque com

intervencdo. Planejada com o objetivo de promover a interagdo entre as criangas e
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proporcionar momentos ludicos e significativos. A atividade aconteceu no parque da
escola. Durante o periodo da manha das 8h30 as 10h30 e no periodo da tarde das 14h
as 16h, seguindo os horarios de parque. Algumas professoras preferiram realizar a
atividade em pares, considerando que a escola funciona em periodo parcial e que a
extensdo do tempo poderia comprometer as refeicbes das criangas. Para garantir o
bom andamento da proposta e otimizar o tempo disponivel, as professoras e a equipe
pedagdgica organizaram e planejaram previamente os materiais e as brincadeiras. Nos
horarios combinados, cada sala se dirigiu ao local das atividades, onde as criangas
puderam explorar livremente os espagos e interagir com os colegas. Observamos
momentos ricos de socializacdo, com as criangas maiores brincando com as menores,
realizando trocas espontaneas de brinquedos e colaborando entre os pares. As
propostas com bambolés, circuito, baldinhos e pazinhas no tanque de areia foram
planejadas com o objetivo de favorecer essa interagao, promovendo o convivio e o
trabalho coletivo. Além disso, uma cabana literaria foi organizada no espaco,
convidando as criangas a leitura e a imaginagéo. Os cantos simbdlicos de cozinha e
fantasia também proporcionaram experiéncias significativas, nas quais puderam
explorar papéis sociais, criar histérias e ampliar suas interagdes por meio do faz de

conta.

Etapa 3.3: Sextas Divertidas

Atividade 3.3.3 - Formagao sobre a Crianga e o brincar

Descricao: Durante as formacdes realizadas no més de setembro com a equipe
escolar, foi reforcada a importancia de oferecer um ambiente acolhedor, seguro e
organizado, bem como materiais diversos e de qualidade que estimulem o brincar livre
e dirigido. Também se destacou o papel essencial do adulto como mediador das
experiéncias, incentivando a participagao ativa da crianga e respeitando seus tempos,
interesses e formas de expressdo. A escuta atenta das criancas e a observacao de
suas interacbes no momento do brincar sdo praticas que contribuem para um
planejamento mais sensivel e significativo, alinhado as necessidades e ao contexto de
cada grupo. Concluimos que o brincar ndo € apenas um momento de lazer, mas uma
linguagem da infancia e um direito assegurado, que precisa ser valorizado e garantido

diariamente como parte integrante da formacéo integral da crianga.
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Meta 4 - Garantir o acompanhamento das praticas pedagégicas fundamentadas
nos resultados do desenvolvimento e aprendizagem das criangas, bem como o

monitoramento da regularidade administrativa e financeira.

Etapa 4.1: Acompanhamento das praticas pedagodgicas, em favor do
desenvolvimento integral da crianca.

Atividade 4.1.1 - Monitoramento de frequéncia no diario digital

Descrigao: O acompanhamento da frequéncia das criangas é realizado semanalmente.
A diretora faz o monitoramento por meio do diario digital e de um instrumento elaborado
por ela, uma tabela com indicadores que auxiliam na observacao da assiduidade. Esse
instrumento permite verificar se as professoras estdo preenchendo corretamente o
diario digital, se estdo realizando a busca ativa conforme o numero de faltas em cada
nivel, se estdo comunicando a equipe gestora e se registram as agdées no caderno
destinado a esse acompanhamento. Quando é identificado que a busca ativa néo esta
sendo realizada, a professora é informada e assina o documento de ciéncia,
comprometendo-se a manter a comunicagdo com as familias a fim de favorecer a
melhora na frequéncia da crianga, por meio de ligacdes telefébnicas ou mensagens via
WhatsApp. A diretora também presta apoio direto nesse processo, realizando contatos
com as familias sempre que sao necessarios maiores esclarecimentos sobre a

frequéncia e a participacido das criancas na escola.

Etapa 4.3: Contribuicao Voluntaria

Atividade 4.3.1 - Monitoramento das contribui¢cées voluntarias

Descricao: O monitoramento da contribuicdo voluntaria é realizado diariamente. As
professoras conferem os envelopes anexados as agendas das criangas, o que facilita
0 envio seguro da contribuicdo pelas familias. A diretora utiliza uma planilha no Excel
para organizar e acompanhar os valores recebidos, garantindo um controle claro e
eficiente. Além disso, um caderno de apoio é utilizado para anotacées diarias e registros
complementares das entradas. Apds o recebimento, um recibo € enviado nas agendas,
servindo como comprovante para as familias e assegurando a transparéncia do

processo. Essas medidas fortalecem a prestacao de contas junto a comunidade escolar
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e reforgam o compromisso da unidade com a responsabilidade e a transparéncia na

gestao dos recursos.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

- 248 criangas participaram da Festa da Imaginagéo;
- Formacao continuada para 17 colaboradores;
- 225 criangas responderam a pesquisa sobre a horta.

- Cerca de 15 familias contribuiram voluntariamente.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Garantia de propostas com qualidade e seguranga para divertir as criangas no parque
com intervencdo. Formacgdes de qualidade para todos os colaboradores. Envio de
bilhetes informando as familias sobre os eventos em nossa Unidade escolar.
Instrumento elaborado para garantir a escuta das criangas em relagdo as horta.
Planejamento e organizagdao das propostas realizadas. Participacdo das criancas e

bebés, garantindo o direito de interagir e brincar.

Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente

goubr . goubr
Ivanice Gomes de Lima Patricia Alves de Alvarenga de Godoi
CPF 109.635.908-12 CPF 325.634.688.09
RG 25.070.522-9 RG 40.372.929-4
Presidente da OSC Diretor da Unidade Escolar

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execucdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Diacono José Arantes Lima do més de setembro de 2025. As atividades
descritas evidenciam as acfes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para
esse periodo.

Atenciosamente

arta 22265015
W o W2 ¢ wma‘
”%oﬂ deparce?

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional/Gestora de Parceria

06/11/2025
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