PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS JANEIRO 2022
De 01/01/2022 a 31/01/2022
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Jodo Lopes Simdes) - TC n.°
14/2022

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
Descrigao das agées realizadas na Unidade Escolar referentes ao més de janeiro 2022

Meta 2 - Oferecer uma educacdo de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta

inserido.

Etapa 1 - Organizar a Unidade Escolar para iniciar as atividades do ano letivo.

Atividades

e 1.1-Organizacao e manutengao dos espacos da Unidade Escolar: (Organizagao da escola de 26/01 ao 31/01).
e 1.2-Reunido de acolhida dos funcionarios: (26/01 Retorno da equipe escola).
e 1.3-Socializacao da rotina: (31/01 - RPA - Reunido Pedagégica Administrativa).

Além das atividades referentes ao plano de trabalho também realizamos agdes pertinentes ao protocolo Covid, segue abaixo a descrigao :

e Uso obrigatério de mascaras;

o Aferigdo de temperatura;

o Alcool em gel disponivel nos principais pontos de atendimento e circulagao;
e Tapete sanitizante para higienizagdo dos pés;

A equipe gestora partcipou das formagdes abaixo:

e 24/01 Reunido da Transicdo das Equipes Gestoras;
e 24/01 Conferéncia do Relatério Patrimonial;
e 31/01 Reunido de Orientacdo com a Supervisao de Ensino e treinamento com o setor de informatica.

Ainda no final do més de janeiro, foi realizado um primeiro contato com as familias, essa agdo aconteceu através da criagdo de grupos de
whatsapp, onde cada equipe se apresentou as familias, esse primeiro movimento foi de suma importancia para a construgdo de vinculo
escola/familia e esclarecimento de duvidas, também foi realizado atendimento individual com todas as familias que solicitaram...

2| Resultados Alcancados
e Fortalecimento da Parceria junto a SEC;
e Atencao aos cuidados em relagdo ao protocolo Covid;

3| Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto
e Orientagdo e monitoramento dos funcionarios e comunidade em relagdo aos protocolos sanitarios;
e Socializagdo com o grupo escola das metas estabelecidas no plano de trabalho;
o Acolhimento da Comunidade Escolar esclarecendo duvidas e apresentando a nova gestéo.

Atividades Desenvolvidas
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1 | Etapa: Organizar a Unidade Escolar para iniciar as atividades do ano letivo Completude: 50,00 %

Meta: Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Organizar a Unidade Escolar para iniciar as atividades do ano letivo.

Descrigao:

Meta 2: Oferecer uma educagio de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa 1: Organizar a Unidade Escolar para iniciar as atividades do ano letivo.
Atividade 1.10rganizacdo e manutencao dos espacos da Unidade Escolar.

No més de janeiro iniciamos as ac¢des da Unidade Escolar, sendo assim primeiramente foram realizadas as seguintes atividades:

Reorganizagao do espago escolar,visando assim deixar todos os espacos devidamente organizados para a retomada do ano letivo, entre as agdes
desenvolvidas todo grupo escola teve grande foco na construgéo e reestruturagéo de materiais:(confecgdes de tapetes, mobilies, caixas de empilhar,
chocalhos, cantos simbdlicos, cantos da leitura e selecdo de brinquedos nas salas de aulas), cada material foi confeccionado respeitando a faixa etaria de
cada turma.

As equipes de apoio, cozinha, limpeza e administrativa planejaram o retorno, fazendo a gestéo dos espacos, atendimento a comunidade, revisdo de
documentos e higienizagéo de toda Unidade Escolar.

Ainda no més de janeiro a equipe escola foi se familiarizando e apropriando-se do novo espago, todo esse movimento foi realizado com muita dedicacao e
amor , visando garantir o atendimento de qualidade as criangas e comunidade.

Atividade 1.2 Reunido de Acolhida dos funcionarios/ Atividade 1.3 Socializagao da rotina dos funcionarios.

Visando contemplar essas duas etapas foi realizada nossa primeira RPA(Reunido Pedagdgica Administrativa), sendo assim iniciamos nossa reuniéo fazendo
as devidas apresentagdes,onde todas tiveram a oportunidade de compartilhar suas experiéncias profissionais, o que tornou o momento muito agradavel e
produtivo, foi uma partilha encantadora, entédo dando continuidade a essa acolhida, foi compartilhado o video Ubuntu, o mesmo trouxe uma abordagem muito
clara sobre o trabalho em equipe e como todos precisamos nos ajudar e devemos estar em sintonia, para que o atendimento oferecido aos alunos seja o
melhor possivel, o grupo demonstrou ter apreciado esse momento e as devolutivas foram muito positivas.

Em relagéo a socializagéo da rotina,foi apresentada toda a demanda da Unidade,horarios, organizacgéo interna e externa,entre outras acdes que fazer parte do
plano de trabalho, foram retomadas atribuicdes e também ressaltamosa a importancia da conduta e postura ética/profissional em todos os momentos da
rotina,cuidados relacionados as criangas, construgdo de vinculo escola/familia, e enfatizamos também que todos os profissionais da escola fazem parte do
processo educacional das criangas, sendo assim independente da fungdo que ocupam, todos estdo ligados de forma direta ou indireta ao desenvolvimento
integral dos alunos, ao final da reunido cada colaboradora preencheu um post-it deixando uma contribuigdo pessoal sobre esse primeiro momento.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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Socializagdo de agdes
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Reorganizagao de espacos

Parceria Junto a SEC;
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Conferéncia de patriménio 2

Video RPA ubuntu

Averiguacédo de documentos Acolhida das equipes
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Conferéncia de patriménio 1

Outros Documentos

Nome Observagoes

Préoximas Atividades

# Atividade

5.

A
Cibele Reg‘r/'-: F da Silva
RG: 29.648.773-9

Diretora

Cibele Regina Fernandes da Silva - Unidade V
Responsavel Técnico

CPF 270.792.428-86

RG 29648773-9

Descricao

Cldudio José dos Sentos
Presiengiyda Entidade
< RG/8.3445358-7

Claudio José dos Santos
Responsavel pela Entidade
CPF 547.880.488-68

RG 8.944.958-7

pag. 6

09/05/22 10:18



PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS FEVEREIRO 2022
De 01/02/2022 a 28/02/2022
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Jo&o Lopes Simdes) - TC n.°

14/2022

Sumario Gerencial

1] Metas Propostas
1] Metas Propostas

Meta 2 — Oferecer uma educacgéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do Municipio na qual o CEDIN esta inserido

Etapa 2 - Inovar as praticas pedagodgicas alicergadas no Curriculo da Educacéo Infantil de Sdo José dos Campos contemplando as especificidades
da educagéao dos bebés criangas bem pequenas e criangas pequenas garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral

2.1 - Diagnéstico da U.E.

Meta 4 - Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagbes estruturadas de
aprendizagem.

Etapa 1 -Adotar praticas pedagogicas favorecendo a construgdo das competéncias socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de
aprendizagem e desenvolvimento.

e - Acolhida/adaptagéo

Meta 5- Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observacdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e
desenvolvimento das criangas

Etapa1- Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do desenvolvimento integral.
1.3 - Monitoramento de frequéncia no diario digital
Atividades desenvolvidas em fevereiro /2022;

e 01/02 Visita Supervisdo de Ensino;

e 02/02 -Reuniao de Pais e Responsaveis (alunos que ingressaram na Unidade Escolar 2022);

02/02-RPA (Reunido Pedagégica Administrativa) com todos as equipes da Unidade Escolar);

14/02 a 17/02 -Reunido de Pais e Responsaveis com os demais alunos da Unidade Escolar (objetivo das reunides foi esclarecer
duvidas e socializar metas e propostas para 2022) - Durante o més de fevereiro foram realizadas as reunides de Pais e Responsaveis,
onde nosso objetivo foi comunicar nossas acdes, esclarecer duvidas e tranquilizar a comunidade em relacédo as transicdes , a cada reunido
tivemos um resultado muito positivo, pois ao conhecer as equipes as familias sentiram-se mais acolhidas e seguras, o que fortaleceu o vinculo
escola/familia.

Avaliagao interna junto as familias sobre a acolhida em 02/02/2022;

o Retomada dos protocolos de seguranca;

e 21/02 Assessoria das Gestoras de Parceria e Orientadora de Ensino;

Revisao dos documentos norteadores que embasam a Educacgao Infantil;

Atendimentos individualizados para todas as familias que solicitaram;

o Efetuamos matriculas conforme a lista de inscritos seguindo assim todas as orientagées do Setor de Planejamento - Durante o més de
fevereiro foi realizado um levantamento, onde foi possivel efetuar 40 novas matriculas. Foi imprescindivel neste momento dedicar um olhar
atencioso e acolhedor, incentivando as familias a participarem na vida escolar da crianga, atendendo cada caso de maneira muito cuidadosa.

e Todos os espacgos da unidade escolar foram preparados para garantir a seguranca e o bem-estar das criangas;

Retomada dos encontros de TFC (Trabalho de Formagao Continuada);

Controle da Brigada da Dengue;

Presenca da professora da Educagao Especial duas vezes por semana.

2| Resultados Alcangados
e Comunicagao efetiva com 100% das familias;
e Oferta de 40 novas vagas ;
e Oferta de atendimento especializado para 07 alunos , através da parceria junto a SEC, onde estamos recebendo a professora da educagad
especial duas vezes por semana em nossa Unidade Escolar;
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3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
o Fortalecimento do vinculo escola/familia;
o Atendimento especifico para as familias dos alunos que necessitam de atengao especial;
e Aprimoramento da pratica dos colaboradoes, através da formagao continuada;
o Oferta de educagao e alimentagao de qualidade para os alunos atendido;

Atividades Desenvolvidas

1 | Adotar praticas pedagogicas favorecendo a construgao das competéncias socioemocionais da crianga, por Completude: 50,00 %
meio dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento.

Meta: Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagogicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Adotar praticas pedagogicas favorecendo a construgdo das competéncias socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento.

Descrigao:

1.1Acolhida e Adaptacgéo.

Visando contemplar essa etapa foi elaborado um plano de adaptagao, onde cada equipe refletiu sobre a sua sala e suas especificidades, pensando em
ofertar um atendimento especializado,organizamos esse periodo da seguinte forma : para as turmas de Bergario | e Il, foi elaborado um escalonamento
seguindo as devidas e orientacdes de maneira que em 5 dias letivos todos ja tivessem iniciado, também foi oferecido atendimento de meio periodo,
favorecendo assim um periodo de adaptacdo mais tranquilo, dessa forma foi possivel compreender e respeitar as particularidades de cada crianga ,
realizamos com as demais turmas uma adaptagao com atividades ludicas e varios momentos de escuta ativa, assim buscamos acolher com carinho e
respeito a individualidade das criancas, tivemos o cuidado em transmitir segurancga para as familias, conversando, sendo transparentes e acolhendo com
muito cuidado as duvidas e sugestdes.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

2 | Inovar as praticas pedagdgicas alicergadas no Curriculo da Educagao Infantil de Sao José dos Campos Completude: 50,00 %

Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Inovar as praticas pedagogicas alicergadas no Curriculo da Educagéo Infantil de S0 José dos Campos, contemplando as especificidades da
educagéo dos bebés, criangas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Descrigao:

Meta: Oferecer uma educagéo de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esté inserido.

Etapa: Inovar as praticas pedagdgicas alicercadas no Curriculo da Educagao Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades da educagéo
dos bebés, criangas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Atividade 2.1:Diagnéstico da U.E.

Em cumprimento dessa etapa através das formagdes realizadas, acolhemos as contribuicdes do grupo, onde foram apontadas as duvidas, também tivemos
boas partilhas, trocas de experiéncias muito produtivas e varias sugestdes, o que tornou possivel conhecer um pouco mais as especificidades do grupo e
refletirmos sobre o sera primordial contemplar em nosso processo formativo, visando a qualificagdo dos estudos e a transposicédo da teoria para a pratica.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

3 | Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do desenvolvimento integral. Completude: 50,00 %
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Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do desenvolvimento integral.

Descrigao:

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.

Etapa: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criancas, em favor do desenvolvimento integral.

Atividade 1.3-Monitoramento de frequéncia do diario digital:

Em cumprimento dessa etapa as professoras realizaram o controle diario da presenga dos alunos, para tanto foram langadas as presencas e faltas no diario
digital, os atestados e declaragées também foram devidamente registrados , entdo a partir desse monitoramento as criangas que apresentaram faltas sem
justificativas a equipe gestora entrou em contato por meio de ligagcdes e mensagens, realizadando todos os encaminhamentos necessarios , visando
garantir os direitos das criangas.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Reunigo de pais novos

Socializagédo das acdes
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Retorno das aulas Retorno das aulas
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Mural Adaptagéo

RPA
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Escalonamento 2022

QOutros Documentos

Brigada Dengue fevereiro 2022.pdf

Brigada Dengue

Préximas Atividades

Cibele Regina F. da Silva

RG: 29.648.773-9
Diretora

Cibele Regina Fernandes da Silva - Unidade V
Responsavel Técnico

CPF 270.792.428-86

RG 29648773-9

Claudio José dos Santos
Responsavel pela Entidade
CPF 547.880.488-68

RG 8.944.958-7
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS MARGO 2022
De 01/03/2022 a 31/03/2022
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Jo&o Lopes Simdes) - TC n.°

14/2022

Sumario Gerencial

1] Metas Propostas
1] Metas Propostas

Metas propostas no plano de trabalho vigente margo/2022

Meta 1 - Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituicdo Federal, que em seu artigo 208 diz que a educacao infantil é
direito da crianca e uma obrigacdo do Estado.

e Etapa/fase -1 (Calendario Escolar/Projeto Politico Pedagdgico):

e Atividade 1.2 - Pesquisa com grupo escola;

o Etapal/fase -2 (Oferta de vagas):

e Atividade 2.1 -Monitorar as vagas disponiveis na Unidade Escolar seguindo o processo de inscricdo cumprindo o termo de colaboragéo,
seguindo as orientagdes e leis vigentes;

Meta 2 - Oferecer uma educagio de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta
inserido.

Etapa/fase- 2 (Inovar as praticas pedagdgicas alicercadas no Curriculo da Educagdo Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as
especificidades da educacdo dos bebés, criangas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral);
Atividade 2.2- Construgéo de materiais;

Atividade 2.3-TFC'S com os diferentes segmentos;

e Etapa/fase 3 (Aprimorar o uso das tecnologias com os

Unidades Escolares).

Atividade 3.1- Realizar auto avaliagdo individual junto a equipe escola, elencando as dificuldades e expectativas de cada colaborador em

relagéo ao uso da tecnologia.

Meta 4 - Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagégicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de
aprendizagem.

e Etapa /fase -1 (Adotar praticas pedagdgicas favorecendo a construgéo das competéncias socioemocionais da criancga, por meio dos direitos de
aprendizagem e desenvolvimento;
e Atividade 1.2- Acolher as contribuicdes das criancgas através da escuta ativa;

e Etapal/fase — 2 (Contra turno);

e Atividade 2.1- Organizar junto as criangas momentos de escuta ativa sobre o que gostariam no contra turno;

Atividades extraplano:

e Pesquisa de satisfagdo - Acolhimento e adaptagdo, em parceria com a Secretaria de Educagdo e Cidadania realizada com as turmas de
Bercario |, Bergario Il e todas as criangas matriculadas em 2022, com o objetivo de aperfeicoar o atendimento as criangas no inicio do ano
letivo;

15/03 - TFC especifico para professora de Pré Il - Projeto Pedagogia Empreendedora dos Sonhos;

e 17/03 - Reunido paraorientagcdes com o Planejamento Escolar;

29/03 - TFC especifico do Programa Recupera Alfabetizag&o/2022 para professores do Pré Il;

e 30/03 - Reunido de gestores da Educagao Infantil.

Cuidados relacionados ao controle da proliferagéo a dengue (brigada da dengue);

Atendimento individualizado as familias que necessitaram;

Treinamento junto a equipe da cozinha.

2| Resultados Alcancados
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Oferta de 18 vagas atendendo ao convénio;

e Cumprimento dos 19 dias letivos (marco);

e Formagdes com 100% dos funcionarios e com as duas estagiarias da Rede;

Atendimento especifico para 42 criangas do PRE Il relacionados ao processo de alfabetizagdo e letramento (programa Recupera
Alfabetizagao);

Pesquisa com referente ao PPP com 100% dos funcionarios, onde foram apontados expectativas e desafios para o ano letivo;

Auto avaliacdo com 100% das equipes com o tema o uso das tecnologias;

e Preenchimento da Pesquisa de satisfagdo referente ao periodo de adaptagéo e acolhida de 66% das familias;

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
e Atendimento de 18 novas criangas no periodo integral;
e Acolhida das contribuicdes das criangas referentes ao contra turno, validando a escuta ativa dos pequenos;
e Reestruturagdo de novos espacos através da construgao de mobiles, tapetes e murais;
e Transposicdo da teoria para pratica, através dos estudos desenvolvidos nos encontros de TFC'S;

Atividades Desenvolvidas

1 | Etapa: Calendario Escolar/Projeto Politico Pedagégico Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituicdo Federal, que em seu artigo 208 diz que a educago infantil & direito da crianga e
uma obrigacgao do Estado.
Etapa: Calendario Escolar/Projeto Politico Pedagdgico

Descrigao:

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituicdo Federal, que em seu artigo 208 diz que a educagao infantil € direito da criangca e uma
obrigacéo do Estado.

Etapa: Calendario Escolar/Projeto Politico Pedagdgico

Descrigao:

Atividade 1.2 - Pesquisa com grupo escola;

Durante o més de margo, em cumprimento a essa etapa, demos continuidade aos encontros de formacéo e ao final de um dos encontros foi realizada uma
pesquisa com o grupo escola, a mesma aconteceu através de um formulario google forms, o objetivo desse formulario foi acolher as duvidas do grupo e
também apontar os desafios e avangos ja atingidos nesse primeiro trimestre. Sendo assim ao ler as respostas individuais, observamos que ja tivemos bons
resultados o que reflete diretamente no atendimento oferecido as criancas. Também foi possivel esclarecer algumas questdes que ainda ndo estavam
totalmente claras, sendo assim essa pesquisa apontou pontos importantes que serdo utilizados como base para as futuras agdes que serdo desenvolvidas ao
longo do ano letivo.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2 | Etapa: Oferta de vagas. Completude: 0,00 %
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Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituigdo Federal, que em seu artigo 208 diz que a educacao infantil é direito da crianca e
uma obrigacgao do Estado.
Etapa: Oferta de vagas.

Descrigao:

Atividade 2.1: Monitorar as vagas disponiveis na Unidade Escolar seguindo o processo de inscricdo cumprindo o termo de colaboragao, seguindo
as orientagoes e leis vigentes.

Durante o més de margo a equipe gestora fez o monitoramento das vagas disponiveis na Unidade Escolar, esse monitoramento foi realizado através do
acompanhamento da frequéncia das criangas em parceria com as professoras, entdo para as criangas que apresentaram faltas excedentes realizamos o
trabalho de busca ativa, sendo assim seguindo as leis vigentes, foi possivel ofertar 18 novas vagas seguindo a lista de inscritos da SEC;

Esse trabalho contou também com a equipe de secretaria que esteve atenta aos sistemas ESEC e SED, buscamos cada familia ausente cuidadosamente e

seguimos todos os protocolos rigorosamente, visando que cada crianga tivesse seu direito garantido

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3 | Etapa: Inovar as praticas pedagdgicas alicergadas no Curriculo da Educacgao Infantil de Sao José dos Completude: 50,00 %
Campos.

Meta: Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esté inserido.
Etapa: Inovar as praticas pedagogicas alicergadas no Curriculo da Educago Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades da
educagao dos bebés, criancas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Descrigao:

Meta 2: Oferecer uma educacgio de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regisio do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa 2: Inovar as praticas pedagégicas alicercadas no Curriculo da Educacéo Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades
da educacéo dos bebés, criancas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Atividade 2.2 -Construgdo de materiais.
Em cumprimento dessa etapa, as equipes participaram das formagées junto a Orientadora Pedagdgica, entédo a partir do embasamento tedrico

"Recomegando"apresentado ao grupo e da socializagdo de boas praticas, foi realizada a reestruturagdo nos espacgos internos e externos da
Unidade Escolar, onde foram construidos murais sensoriais, tapetes pedagégicos, mébilies , entre outros , todo esse movimento aconteceu através
da avaliagdo dos espacos, e foi acompanhado diretamente pela Equipe Gestora, cada espaco foi cuidadosamente reorganizado respeitando os
documentos norteadores e cada grupo etario.
Atividade 2.3- TFC'S com os diferentes segmentos.
Os encontros aconteceram conforme previsto no plano de trabalho e a cada formacgao realizada os grupos foram repertoriados e devidamente
orientados, as tematicas abordadas no més de margo foram:

e Elaboragao dos planejamentos conforme as orientagdes da Orientadora de Ensino, com embasamento teérico nos documentos que norteiam a

educacgao infantil;

e Reorganizagao das propostas do parque com intervengao;

e Apresentagao do projeto reciclando (tempestade de ideias);

e Revisdo das agoes referentes aos espagos que educam.

o A cada encontro foi elaborada uma sintese reflexiva apontando os assuntos abordados e as contribuicées dos grupos.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

4 | Aprimorar o uso das tecnologias com os profissionais , inovando e qualificando os processos pedagégicos = Completude: 50,00 %
administrativos das Unidades Escolares.
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Meta: Oferecer uma educacdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Aprimorar o uso das tecnologias com os profissionais, inovando e qualificando os processos pedagdgicos e administrativos das Unidades Escolares

Descrigao:

Meta 2 : Oferecer uma educacio de qualidade as criancgas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa 3 : Aprimorar o uso das tecnologias com os profissionais, inovando e qualificando os processos pedagdgicos e administrativos das
Unidades Escolares.

Atividade 3.1

Em cumprimento dessa etapa foi realizada uma auto avaliagdo com todos os profissionais da Unidade Escolar,onde foram apontadas as
expectativas e dificuldades, foi um momento muito importante, pois através desse processo avaliativo, foi possivel acolher as necessidades
individuais de funcionaria, sendo assim ficou claro quais serao os investimentos que deverao ser realizados e também as futuras agoes para

melhor atendermos cada profissinal da Unidade Escolar.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

5| Contra turno Completude: 50,00 %

Meta: Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagogicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Contra turno

Descrigao:

Meta 4: Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagoégicas, organizando experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de
aprendizagem.

Etapa 2: Contra turno

Atividade 2.1:Organizar junto as criangcas momentos de escuta sobre o que gostariam no contra turno.

Em cumprimento dessa etapa, foram realizados momentos de escuta ativa, entdo através de algumas estratégias ludicas como:rodas de conversa,
brincadeiras nas areas externas, atividades ao ar livre, brincadeiras nos cantos simbdlicos , entre outras, foi possivel acolher as contribuicdes das turmas,
foram momentos ludicos em que as criangas demonstraram grande interesse, sendo assim o que mais se destacou nas sugestdes dos pequenos foi:

o Atividade de recorte e colagem;
e Brincar de quebra-cabega;

e Banho de mangueira;

e Brincar com agua;

Elefantinho colorido;

e Futebol;

Pintura na parede;

e Pintura no chéo;

e Coelhinho sai da toca;

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

6 | Adotar praticas pedagdgicas favorecendo a construgcao das competéncias socioemocionais da crianga, por Completude: 0,00 %
meio dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento.
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Meta: Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagogicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Adotar praticas pedagdgicas favorecendo a construgdo das competéncias socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento.

Descrigao:

Atividade 1.2-Acolher as contribui¢cdes das criangas através de escuta ativa.

Em cumprimento a essa etapa, foram realizadas atividades Iudicas em diversos momentos da rotina, entéo a partir das observagdes e dos momentos de
escuta ativa, foi possivel acolher as contribuigdoes dos pequenos,esse processo foi muito rico, pois os apontamentos das criangas nos embasaram para a
continuidade das agdes, ainda visando qualificar cada vez mais o trabalho desenvolvido, algumas propostas foram revisitadas e analisadas,novos desafios
foram langados o que tornou possivel garantir os direitos de aprendizagem e desenvolvimento de nossos alunos.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

sgm-kabwv

E ADAPTACAO

rauniao

Pesquisa de acolhida(atividade extra plano)

Reuniéo de Diretores e Dirigentes Mar¢o/2022(atividade extra plano)
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Pesquisa de Satisfagao - ACOLHIMENTO
E ADAPTACAO

A Secretaria de Educacao e Cidadania juntamente com a Equipe Gestora desta Unidade
Escolar estdo realizando uma pesquisa de opinido com o objetivo de aperfeigoar o
atendimento &s criangas ne inicie do ane letivo.

Sua participacdo e avaliacdo é muito impertante para construirmes uma escola cada vez
melhor.

*0brigatério

Pesquisa de acolhida(atividade extra plano).

Treinamento cozir{haiatividéde extra plano)

Tfc externo alfabetizagdo e letramento(atividade extra plario_)

Outros Documentos

Nome Observagoes
Pauta de tfc margo 2022.pdf Pauta de tfc margo 2022
Sintese Tfc educadoras margo 2022.pdf Sintese educadoras atividade contra turno

Meta 4 margo 2022.pdf
Meta 2 margo 2022.pdf

Descrigdo das metas e atividades margo 2022.pdf
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Préximas Atividades

Cibele Regina F da Silva
RG: 29.648.773-9
Diretora

Cibele Regina Fernandes da Silva - Unidade V
Responsavel Técnico

CPF 270.792.428-86

RG 29648773-9

CIW

Claudio José dos Santos
Responsavel pela Entidade
CPF 547.880.488-68

RG 8.944.958-7
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM ABRIL 2022
De 01/04/2022 a 30/04/2022
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Jodo Lopes Simdes) - TC n.°
14/2022

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
Metas propostas no plano de trabalho vigente abril/2022

Meta 1 - Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituicdo Federal, que em seu artigo 208 diz que a educacao infantil é
direito da crianca e uma obrigacdo do Estado.

e Etapa/fase -1 (Calendario Escolar/Projeto Politico Pedagdgico):
e Atividade 1.1- Elaborar anualmente o calendario escolar, seguindo as orientagdes da SEC (SECRETARIA EDUCACAO E CIDADANIA),
garantindo os 200 dias letivos;

e Etapa/fase -2 Oferta de vagas.
e Atividade 2.2-Documentar as a¢des administrativas, referentes a oferta de vagas.

Meta 3-Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil.

e Etapal/fase 2-Eventos.
e Atividade 2.1- Dia da Familia.

Meta 4 - Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagégicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de
aprendizagem

e Etapal/fase — 2 (Contra turno);

e Atividade 2.2- Elaborar estacdes de brincadeiras (propostas significativas) com a participacéo das criancas.

Meta 5-Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observacdes sistematicas dos resultados das
aprendizagens e desenvolvimento das criangas.

e Etapal/fase 1(Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do desenvolvimento integral.
o Atividade 1.2-Mapeamento dos Saberes.

Atividades extraplano:

e 11/04 Reunido com as gestoras de parcerias (tema elaboragéo do relatério de desempenho);
e 28/04 Reuniao com o Planejamento Escolar/ Censo escolar;

e 29/04 Assessoria da Gestora de Parceria;

e 29/04 Inauguragao da casa literaria em parceria com o Cantor e Compositor Tiago Vilela.

e Controle de proliferagéo da Dengue;

e |nicio da pintura do prédio;

e Poda da grama;

2| Resultados Alcangados

e Cumprimento dos dias letivos conforme calendario escolar homologado;

Participacéo de 97% das familias nas atividades de acolhida (dia da familia);
Envolvimento das 11 professoras no acompanhamento das aprendizagens das criancas;
Acolhida ativa junto a toda comunidade escolar;

Oferta de 14 novas vagas;

Participacao de 85 de criangas na elaboracéo das estagdes de brincadeiras do contraturno.
Envolvimento de 150 de criangas na inauguragéo da casa literaria.
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3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
e Atendimento de novas criangas no periodo integral.
e Fortalecimento da parceria escola/familia.
e Transposicao da teoria para pratica, através dos estudos desenvolvidos nos encontros de TFC'S.
Garantia da oferta de uma alimentagao rica e saudavel para 100% das criangas atendidas.
Criangas contempladas com mais um espaco para leitura.
Andlise e socializagéo junto as equipes dos avangos atingidos no ano anterior contemplando a Elaboragédo Anual do PPP .
Avangos das 41 criancas do PRE I, todos apresentaram bons resultados, mesmo dentro das suas hipdteses.

Atividades Desenvolvidas

1 | Mapeamento dos saberes Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do desenvolvimento integral.

Descrigao:

Atividade 1.2 Mapeamento dos saberes

Essa etapa € muito importante para avaliarmos e qualificarmos as a¢des que estao diretamente ligadas a aprendizagem das criangas, sendo assim visando a
importancia do acompanhamento sistematico das acdes, a Equipe Gestora fez 0 acompanhamento processual dos avangos das criangas, isto €, foi realizado o
mapeamento dos saberes de todos os grupos etérios através das seguintes observagbes e apontamentos:

Bergarios | e Bergario Il:

Bebés que se reconhecem ao ser chamados pelo nome diferenciando-se de outras pessoas, bebés que expressam necessidades, desejos e emogdes por
meio de gestos, balbucios ou palavras com intencionalidade de comunicagéo.

Infantil |

Criangas que identificam a escrita do proprio nome em diferentes contextos; Criangas que a seu modo desenham, tragam letras ou outros sinais graficos.
Infantil 1l

Criangas que identificam a escrita do préprio nome em diferentes contextos; Criangas que a seu modo desenham, tragcam letras ou outros sinais graficos.
PRE|

Quantas criangas identificam a escrita do préprio nome em diferentes contextos no cotidiano escolar; quantas criangas escrevem convencionalmente o nome
proprio; quantas criangas desenham a seu modo, tragcam letras ou sinais graficos.

PRE Il
Preenchimento da planilha de dados da Secretaria de Educagéo e Cidadania, para acompanhando da hipétese de escrita das criangas.

Ainda para as turmas de PRE Il, temos uma pasta fisica, onde cada professora evidencia a aprendizagem e o acompanhamento da préatica, com devolutivas
da Orientadora de Ensino, também temos a parceria da Professora Alfabetizadora que realiza um trabalho pontual junto a Professora Regente e apontou
grandes avancos em nossas duas turmas.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2 | Calendario Escolar/Projeto Politico Pedagégi Completude: 0,00 %
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Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituigdo Federal, que em seu artigo 208 diz que a educacao infantil é direito da crianca e
uma obrigacao do Estado.
Etapa: Calendario Escolar/Projeto Politico Pedagdgico

Descrigao:

Atividade 1.1-Elaborar anualmente o calendario escolar, seguindo as orientagées da SEC (Secretaria de Educacgédo e Cidadania), garantido os 200 dias letivos.

O calendéario escolar € uma das atividades mais importantes relacionadas a gestao da unidade escolar, sendo assim foi elaborado pela Equipe
Gestora seguindo as orientagdes da Secretaria de Educacéo e Cidadania, garantindo os 200 dias letivos, para atendimento de qualidade das criangas, foi
previsto no Calendario Escolar para 2022 as seguintes datas abaixo:

Férias de 30 dias em janeiro;

- Reunido Pedagodgica Administrativa;

- Planejamento;

- Reunides de pais, sendo no minimo, uma em cada semestre;
-11/07/2022 a 22/07/2022 — Recesso Escolar;

- 21/05/2022 — Dia de Combate a Evasédo Escolar;

- 20/11/2022 — Dia Nacional da Consciéncia Negra;

- Suspensos os atendimentos nos dias de feriados municipais, estaduais e federais.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

3 | Documentar as agdes administrativas , referentes a ofertas de vagas Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o direito & escola, de acordo com a L.D.B e a Constituigdo Federal, que em seu artigo 208 diz que a educacao infantil € direito da crianca e
uma obrigacgao do Estado.
Etapa: Oferta de vagas.

Descrigao:

Atividade 2.2-Documentar as agdes administrativas, referentes a oferta de vagas.
Em cumprimento a essa etapa, organizamos a documentagé@o com os seguintes procedimentos:

Pasta Fisica contendo termo de ciéncia, declaragéo de matricula, onde as familias ficam cientes sobre o prazo estabelecido para efetuarem a matricula, caso
ndo comparegam a equipe gestora faz contato e caso a familia ndo retorne a Unidade Escolar a vaga é oferecida ao préximo candidato inscrito;

Apos as matriculas serem efetuadas as informagdes de cada aluno sdo preenchidas nos sistemas SED/ESEC, ainda visando uma organizagéo adequada a
escola possui um livro de matriculas com as devidas informagées de cada matricula efetuada.

Todas as informagdes referentes as criangcas séo reportadas ao setor de planejamento sempre que solicitadas, buscamos estar sempre com toda a
documentacao devidamente organizada conforme as orientagdes enviadas.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

4 | Dia da familia Completude: 0,00 %
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Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil.
Etapa: Eventos

Descrigao:

Atividade 2.1-Dia da Familia;

Em cumprimento a essa etapa, visando fortalecer o vinculo escola/familia e garantir uma acolhida tranquila e agradavel realizamos atividades junto as familias.
As equipes elaboraram através de um plano de agdo uma semana rica em aprendizagens, nesse plano foram elencadas todas as agdes previstas e toda a
organizagao para garantir a participagao das familias. Os convites foram enviados antecipadamente com a programagéo de toda a semana que aconteceu de
25/04 a 29/04 das 7h30 as 8h da manha, as atividades foram divididas por grupos etarios, segue abaixo a descri¢ado das atividades desenvolvidas:

PRE II: Confecgéo de massinha;
PRE I: Piquenique literario;
INF 1I/INF.I :Confecgéo de petecas;

BlI/BI: Estagdes de brincadeiras como: espagos de exploragdo e manipulagéo, espacos de musicalizagao e literatura, cantos simbdlicos das salas, entre outros
materiais.

Todas as oficinas tiveram grande participagédo das familias, e resultados muito satisfatérios, uma vez que através da avaliagéo realizada apds ao evento 97%

das familias relataram que se sentiram felizes e muito bem acolhidos, também ressaltaram que o horario das oficinas foi bastante pertinente.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

5 | Elaborar estagcoes de brincadeiras(propostas significativas), com a participagéo das criangas. Completude: 0,00 %

Meta: Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagogicas, organizando experiéncias e vivéncias em situacoes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Contra turno

Descrigao:

Atividade 2.2-Elaborar estagbes de brincadeiras (propostas significativas), com a participacéo das criangas.

Em cumprimento a essa etapa, através das contribuigbes das criancgas as equipes de educadoras elaboraram propostas para o contra turno e deram inicio ao
Projeto Tardes Encantadoras, entao visando desenvolver propostas ricas e desafiadoras as equipes realizaram as seguintes estagdes de brincadeiras:

e Musicalizagao;

e Contagao de histérias;

e Sessdo cinema;

e Brincadeiras ao ar livre;

e Passeio na escola;

e Jogos e interagdes como: jogo de luzes e sombras, morto vivo, danga das cadeiras, circuitos, pintura no azulejo, manipulagéo de texturas entre outras
atividades.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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Atividade exploracao contra turno Contra turno
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DIA DA FAMILIA

CEDIN JOAO LOPES SIMOES ' )’}‘“ *

Dia da familia 2

Atividade dia da familia

| HRRNY ey
A [F -

Dia da Familia

Convidamos a todas as familias de nossos alunos (as)
para participar do DIA DA FAMILIA NA ESCOLA, que
sera realizado no dia 29/04/2022 (sexta-feira) das
7h30 as 8h00. No patio da escola de frente para o
palco.

Desde ja contamos com a presenga de todos!!!

ks (_,..

Pesquisa junto as criangas

Professoras: Maria Angélica, Mariane,
Elizdngela. Turmas: BI/BII

Convite dia da familia
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Livro de matricula

Atividades musicalizagéo contra turno

Calendario homologado 2022

Outros Documentos

Controle de refeigdes servidas abril 2022 (1).pdf
Plano de agéo dia da familia

Plano de acao - dia da familia.pdf
Controle de proliferacdo de Dengue

Brigada Dengue.pdf

Préximas Atividades

16/06/22 11:26
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8.

A
Cibele Rearr/': F da Silva
RG: 29.643.773-9
Diretora

Cibele Regina Fernandes da Silva - Unidade V
Responsavel Técnico

CPF 270.792.428-86

RG 29648773-9

Cldudio. José dos Sentos

Presidentiyta ntjdade
. RG’8. -1

Claudio José dos Santos
Responsavel pela Entidade
CPF 547.880.488-68

RG 8.944.958-7

pag. 8

16/06/22 11:26



PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE DESEMPENHO MAIO DE 2022
De 01/05/2022 a 31/05/2022

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Jodo Lopes Simdes) - TC n.°
14/2022

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
Metas propostas maio/2022

Meta 1 — Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituicdo Federal, que em seu artigo 208 diz que a educacao infantil é
direito da crianca e uma obrigacdo do Estado.

Etapalfase 1
Calendario Escolar/Projeto Politico Pedagoégico

Atividade 1.5:Elaborar o Plano Politico Pedagogico de acordo com as legislagdes vigentes, junto ao grupo escola, alinhado a comunidade e
Secretaria de Educagéo e Cidadania

Meta 2 - Oferecer uma educagio de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta
inserido.

Etapalfase 2

Inovar as praticas pedagoégicas alicergadas no Curriculo da Educacao Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades
da educagédo dos bebés, criangas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Atividade 2.3: TFC’S com os diferentes segmentos
Etapal/fase 3

Aprimorar o uso das tecnologias com os profissionais, inovando e qualificando os processos pedagoégicos e administrativos das Unidades
Escolares.

Atividade 3.2: Boas praticas

Meta 3 — Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil.

Etapal/fase 2
Eventos
Atividade 2.4: Avaliacdes

Meta 5 - Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em observagées sistematicas dos resultados das
aprendizagens e desenvolvimento das criangas.

Etapalfase 1

Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criancas, em favor do desenvolvimento integral.
Atividade 1.1:Apresentar os resultados obtidos para a comunidade através de murais informativos.
Atividades Extra plano:

Formagodes Equipe Gestora:

e 04/05-Formagédo CEFE TFC Especifico Musicalizagéo;

e 06/05-Formagéo CEFE Coordenadoria Educacéo Especial Orientadora Pedagdgica Raissa;

e 11/05-Reunido Ricardo (SOE);

e 17/05-Formac&o no Cedemp : Projeto Alfabetizacdo e Letramento - Professoras PRE Il(Diane, Angélica e Roberta - Professora apoio);
e 20/05-Setorizada Orientadora Pedagdgica Raissa;

Assessorias:

e 16/05-Assessoria Polyana (Pedagogia Empreendedora dos Sonhos);
e 18/05-Assessoria Pedagogica Orientadora de Ensino Najla;

Atividades extra curriculares:
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e (06/05-Espaco de acolhida para fotos com o tema: Eu amo quem cuida de mim;
e 18/05- Dia Faca Bonito “Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploracdo Sexual de Criancas e Adolescentes")
e 20/05-Atividades realizadas com as criangas em combate a proliferagéo da Dengue;

2| Resultados Alcangados
e Cumprimento dos dias letivos conforme calendario escolar homologado;
e Avaliacao positiva de 94,3% das familias sobre as atividades desenvolvidas na semana de acolhida;
e Cumprimento de todas as metas previstas no plano vigente dentro do tempo previsto;
e Acolhida ativa junto a toda comunidade escolar;
Oferta de 09 novas vagas;
Participagao de 100% das equipes na formagao continuada(TFC);
Envolvimento das 11 professoras e 20 educadoras no TFC destinado ao dia 18/05(Faca Bonito);

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto

e Atendimento de novas criangas no periodo integral.

e Fortalecimento da parceria escola/familia.

e Transposigcao da teoria para pratica, através dos estudos desenvolvidos nos encontros de TFC'S.

e Garantia da oferta de uma alimentacao rica e saudavel para 100% das criangas atendidas, oferecendo durante todo o més de maio 7956
refeigoes;
Entrega dos documentos solicitados dentro dos prazos estabelecidos;
Atingimos a meta prevista para o més de maio em que 24% das criangas do PRE Il alcangaram a hipétese de silabico com valor sonoro ou
acima;

Atividades Desenvolvidas

1| Calendario Escolar/Projeto Politico Pedagégico Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituigdo Federal, que em seu artigo 208 diz que a educacao infantil € direito da crianca e
uma obrigacgao do Estado.
Etapa: Calendario Escolar/Projeto Politico Pedagdgico

Descrigao:
Atividade 1.5:Elaborar o Plano Politico Pedagogico de acordo com as legislagdes vigentes, junto ao grupo escola, alinhado a comunidade e Secretaria de

Educacéo e Cidadania

Em cumprimento a essa etapa, a equipe gestora fez a leitura das orientagdes enviadas pela superviséo de ensino e utilizando o modelo norteador foi
elaborado o documento, entédo cuidadosamente as informagdes foram descritas no documento seguindo o passo a passo, ainda visando elaborar um
documento de leitura clara para o locutor ausente, foi realizado o levantamento de todas as agdes desenvolvidas no ano anterior e também dos resultados
alcancados, sendo assim finalizamos a escrita do documento e enviamos a primeira versao para analise dentro do prazo previsto em 13/05/2022.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2 | Inovar as praticas pedagogicas alicergadas no Curriculo da Educagao Infantil de Sao José dos Campos, Completude: 0,00 %
contemplando as especificidades da educacao dos bebés, criangas bem pequenas e criangas pequenas,
garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.
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Meta: Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esté inserido.
Etapa: Inovar as praticas pedagogicas alicergadas no Curriculo da Educagéo Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades da
educacgao dos bebés, criangas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Descrigao:

Atividade 2.3: TFC'S com os diferentes segmentos

Em cumprimento a essa etapa e sabendo da importancia do trabalho de formagéo continuada para aprimoramento da pratica, demos continuidade ao
processo formativo das equipes de todos os segmentos da Unidade Escolar, os encontros de TFC aconteceram durante todo o més de maio conforme
previsto no plano vigente, sendo assim duas vezes por semana para as professoras e para as educadoras e estagiarias também duas vezes por semana,
porém divididos em dois grupos e para os demais segmentos realizamos o encontro mensal, visando desenvolver um trabalho rico e de grande qualidade,
entdo abordamos nas formagdes os temas descritos abaixo:

o Professoras: Refletimos e revisamos os seguintes temas: Curriculo de Sdo José dos Campos, Espagos que educam, Conae, Dia do Faga Bonito,
Socializagdo de Boas Praticas (uso das tecnologias na pratica pedagdgica) e Contextos de aprendizagens;

e Educadoras: Espacos que educam, Momentos do cotidiano, Contra turno, Dia do Faga Bonito e Socializagédo de Boas Praticas (uso das tecnologias);

e Equipes de apoio: Procedimentos, Atribuicdes, Trabalho em Equipe, Cuidado com materiais e produtos de limpeza, revisdo da rotina, higienizacao
adequada de todos os espagos, manuseio correto e coleta de mostras equipe da cozinha e estudo do Curriculo, visando ressaltar a importancia de todos
os profissionais para o desenvolvimento integral das criangas.

Todos os encontros foram muito produtivos, pois por meio dos estudos realizados das reflexdes e partilhas todo o grupo foi repertoriado, foi notavel que
ocorreu a transposigéo da teoria para a pratica, uma vez que observamos o quanto as agdes diretamente ligadas as criangas estiveram alinhadas aos estudos
desenvolvidos, o que refletiu diretamente no atendimento oferecido e proporcionou as nossas criangas experiéncias significativas e de grande aprendizado.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3 | Aprimorar o uso das tecnologias com os profissionais, inovando e qualificando os processos pedagdgicos Completude: 0,00 %
e administrativos das Unidades Escolares.

Meta: Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Aprimorar o uso das tecnologias com os profissionais, inovando e qualificando os processos pedagdgicos e administrativos das Unidades Escolares

Descrigao:

Atividade 3.2: Boas praticas

Em cumprimento a essa etapa em encontro de TFC com as equipes de Professoras e Educadoras, fizemos uma socializagéo de boas praticas, momento em
que foram compartilhadas as ferramentas digitais utilizadas pelo grupo nesse primeiro trimestre, foi uma partilha bastante enriquecedora, onde através da
troca de experiéncias , foi possivel ampliar as possibilidades de aprendizagem e conquistas do grupo.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

4 | Eventos. Completude: 0,00 %
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Meta: Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil.
Etapa: Eventos

Descrigao:

Etapa-2 Eventos.
Atividade 2.4-Avaliagdes.

Em cumprimento a essa etapa, foi realizada uma avaliagdo da semana da familia através de formulario google forms, e ficamos satisfeitos com as devolutivas
enviadas, pois foi muito positivo,entre todas as respostas 94,7% das familias aprovaram o horario do evento e relataram ter apreciado o momento,
ressaltando o quanto foi prazeroso estar ao lado do filho(a) vivenciando um pouco da rotina escolar , também disseram que foram acolhidos carinhosamente
pelas equipes e que as propostas foram muito ricas e divertidas.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

5 | Etapa: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do desenvolvimento integral Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do desenvolvimento integral.

Descrigao:

Atividade 1.1:Apresentar os resultados obtidos para a comunidade através de murais informativos.

Os resultados foram apresentados através de um informativo que foi disponibilizado na entrada da Unidade Escolar e também compartilhado com as familias
pelos grupos de whatsapp.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

O que achou da proposta planejada pelas professoras?

57 respostas

@ Otimo
@ Podana ser mehor

Avaliagédo pds evento 2

Mural construido pelas criangas em combate a proliferacdo da Dengue.
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Com qual turma participou? |D Coplar

57 re4postas

@ Fiit Il [Angélica e Diang)
@ Pré | (Elizangela e Giulia)
@ Intantl Il (Camids o Aine)
@ Intansil | {Angels o Larissa)
[ 1™

Clizangela)

tia Angélica, Mariang &

O gue achou do horario da proposta (7h30 as 8h00)? @ Coplar

57 respostas

@ Olima
@ Poderia el melior

Avaliagado pds evento

f N L
ATIVIDADE BRIGADA DENGUE 1
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Queridas familias,
neste primeiro trimestre tivermos algumas
acOes em parceria com vocés que garantiram
que o melhor para nossas criangas fosse
oferecido e queremos compartilhar isso com
Vooas
Por isso, elencaremos algumas dessas agdes;

. Os profissionais que atuam Com as
criangas passaram por formagoes
continuadas alinhadas a Rede Municipal
de S830 José dos Campos,;
= A semana da familia teve grande
participagdo de vocis
= A professora de atendimento educaciona
especializado Petreya, atendendo nossas
criangas,
. A segunda professora alfabetizadora,
Roberta, gue esta em sala com as criancas
de Pré 2, desenvolvendo propostas para
auxiliar na alfabetizacao de nossas
criangas,

ladas as acoes r.‘Z'H!i.-"H'u"db favoreceram no
grande avanco e contribuiram para o
desenvolvimento imtegral das criangas

Qs resultados positivos so foram possives,

pois contamos com o compromeatimento de |

todas as equ FES 8 d parceira das fa milias

CEDIN JOAD LOPES SIMOES

~ YA WP

DIVULGAGAO DOS RESULTADOS MAIO 2022

Outros Documentos

Nome

Sintese 19 de maio 2022.pdf

Socializagdo de boas praticas tfc 19 de maio 2022.pdf

TFC Faga bonito 2022.pdf

Controle de refeigbes servidas maio 2022.pdf

Protocolo de entrega do PPP 2022.pdf

Pauta de tfc 19 de maio de 2022.pdf

AVALIAGAO DO DIA DA FAMILIA - Formulérios Google.pdf

Préximas Atividades

# Atividade Meta

S,
Cibele Regina F. da Silva

RG: 29.648.773-9
Diretora

Cibele Regina Fernandes da Silva - Unidade V
Responsavel Técnico

CPF 270.792.428-86

RG 29648773-9

TFC BOAS PRATICAS PROFESSORAS

"

_—

Observagoes

Sintese de 19 de maio

Socializagao de boas praticas TFC 19 de maio de 2022.
TFC Facga bonito 2022

Controle de refeigbes servidas maio 2022

Protocolo de entrega do PPP 2022

Pauta de tfc 19 de maio

Etapa Descrigao

Cldudio José dos Sentos
PresigentiyBa Entidade
/ RG/a3448587

Claudio José dos Santos
Responsavel pela Entidade
CPF 547.880.488-68

RG 8.944.958-7
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE DESEMPENHO DE JUNHO 2022 .
De 01/06/2022 a 30/06/2022
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Jodo Lopes Simdes) - TC n.°

14/2022

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
1] Metas Propostas

Meta 2 - Oferecer uma educacéo de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.

Etapalfase 3
Aprimorar o uso das tecnologias com os profissionais, inovando e qualificando os processos pedagdgicos e administrativos das Unidades Escolares.
Atividade 3.3: Avaliagao.

Meta 4 - Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de
aprendizagem.

Etapa/fase 2
Contra turno
Atividade 2.2 Elaborar estacdes de brincadeiras (propostas significativas) com a participagdo das criangas.

Meta 3 — Estimular o envolvimento e participacéo da sociedade civil.

Etapa/fase 1
Firmar a participacéo efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das criangas.
Atividade 1.4-Palestras.

Meta 5 - Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observacdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e
desenvolvimento das criancas.

Etapa/fase 1

Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do desenvolvimento integral.
Atividade 1.2 Mapeamento dos saberes

Atividade 1.3 - Monitoramento de frequéncia no diario digital.

Atividades extraplano

Formagées Equipe Gestora e Professoras PRE Il

06/06 Reuniao com as gestoras de Parceria;

08/06 Setorizada Orientadora Pedagogica Raissa;

21/06 Formagao CEFE para as professoras do PRE Il (Alfabetizagdo e letramento);
Visitas e Assessorias

02/06 Assessoria Orientadora de Ensino Najla.

06/06 Visita das Gestoras de Parceria: Renata e Fernanda.

10/06 Imprensa na escola sobre o projeto Pedagogia Empreendedora dos Sonhos:

Foi um momento muito marcante em que as criangas compartilharam seus sonhos, a equipe da SEC foi recebida na sala de aula, e houve uma

conversa muito produtiva e agradavel com as criancas e equipe de sala. Todo esse movimento despertou nas criangas ainda maior interesse pelo
Projeto Pedagogia Empreendedora dos Sonhos, pois sentiram-se acolhidos e tiveram a oportunidade em expressar suas ideias e sentimentos de
forma ludica e tranquila.

Tivemos também a parceria das familias que permitiram a participagéo das criancas e apreciaram muito as agdes realizadas.

20/06 Visita da Supervisdo da Merenda Escolar.
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21/06- Gravagao TV Vanguarda divulgando o Projeto Pedagogia Empreendedora dos Sonhos.

A partir da divulgacdo do projeto a emissora demonstrou interesse pelo trabalho realizado, sendo assim entraram em contato com a equipe do
Projeto e solicitaram autorizagéo para visitar a escola e realizar uma entrevista com nossas criangas, entdo a filmagem aconteceu em sala de aula,
onde no primeiro momento foi realizada uma roda de conversa com todo o grupo e depois em pequenos grupos as criangcas compartilharam seus
sonhos individuais.

Toda a gravagéo aconteceu de forma ludica, as criangas ficaram bastante tranquilas, a equipe de reportagem foi muito acolhedora e foi um grande
sucesso, as familias ficaram felizes e orgulhosas, inclusive divulgaram em suas redes sociais 0 quanto esse projeto trouxe aprendizado para seus
filhos.

2| Resultados Alcancados
e Avaliacdes junto ao grupo escola apontando os pontos positivos e futuros investimentos;
e Cumprimento das metas previstas para o més de junho;
e Participagao de 100% das equipes no trabalho de formagao continuada;
o Oferta de 04 novas vagas;
Envolvimento de todas as equipes em todas as ac¢des realizadas para o desenvolvimento das propostas;
e Engajamento de 29 profissionais na avaliagéo realizada sobre a formagao de tecnologia;
90% das criangas apreciaram as propostas realizadas, apontando o quanto gostaram das atividades e jogos desenvolvidos no periodo do

contra turno;
246 criangas atingiram as expectativas de acordo com as metas do PPP(Projeto Politico Pedagdgico).
95% das familias que participaram apontaram o tema da palestra pertinente e educativo, onde todas as devolutivas foram muito positivas.

3| Impacto das Acdes nos Indicadores do Projeto
e Fortalecimento do vinculo escola/familia;
e Atendimento de novas criangas no periodo integral;
e Garantia de uma alimentagéo saudavel para 100% das criangas atendidas, através da oferta de 7407 refei¢cdes distribuidas em café da manha,
fruta, almocgo, leite e pré jantar;
Devolutiva positiva de pais e responsaveis apds a palestra realizada em 23/06/2022 com o tema: o papel das familias e suas atitudes
assertivas para o desenvolvimento integral das criangas;
Filmagem da Equipe de Imprensa da SEC (Secretaria de Educacéo e Cidadania);
Divulgacao do Projeto Pedagogia Empreendedora dos Sonhos através da TV Vanguarda;
Profissionais mais qualificados realizando a transposi¢ao da teoria para pratica;
Aprimoramento da elaboragdo de novas propostas a partir das contribuigbes das criangas;
Atingimos todas as metas dentro de cada grupo etario desde o Bergario | ao PRE II.

Atividades Desenvolvidas

1 | Etapa: Aprimorar o uso das tecnologias com os profissionais, inovando e qualificando os processos Completude: 0,00 %
pedagdgicos e administrativos das Unidades Escolares
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Meta: Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esté inserido.
Etapa: Aprimorar o uso das tecnologias com os profissionais, inovando e qualificando os processos pedagdgicos e administrativos das Unidades Escolares

Descrigao:

Atividade 3.3 Avaliagao.

Em cumprimento a essa etapa foi realizada pelo grupo escola uma avaliacdo em que cada profissional apontou o que mudou em sua pratica a partir das
formagdes realizadas, perguntamos sobre as ferramentas digitais que se apropriaram, solicitamos que apontassem os recursos que ainda sdo um desafio e a
partilha de boas praticas, momento em que cada grupo através do TFC(Trabalho de Formagao Continuada) apresentou uma pratica realizada, todo esse
movimento foi muito positivo, pois ndo sé repertoriou ao grupo, mas também ampliou o vinculo de parceria entre as equipes e foi possivel observar os
objetivos alcangados e apontar futuros investimentos para qualificar ainda mais a pratica desenvolvida.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2 | Etapa: Contra turno Completude: 0,00 %

Meta: Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagogicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Contra turno

Descrigéo:

Atividade 2.2-Elaborar as estagdes de brincadeiras (propostas significativas) com a participagéo das criangas.

Em cumprimento a essa etapa demos continuidade ao trabalho que iniciamos no més de abril, sendo assim visando aprimorar cada vez as agbes que estao
direcionadas as nossas criangas, as propostas mais apreciadas foram retomadas como: estatua, musicalizagao, atividades ao ar livre, entre outras, ainda
fizemos construgdo de boliches e posteriormente as criangas brincaram utilizando os objetos construidos.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3 | Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do desenvolvimento integral. Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancgas.
Etapa: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do desenvolvimento integral.

Descrigao:

Atividade 1.2 Mapeamento dos saberes

O acompanhamento das aprendizagens das criangas aconteceu de forma processual e sistematica, entéo as criangas foram observadas e avaliadas durante
todo o semestre, buscamos ser cuidadosos e estivemos atentos durante a realizagdo de propostas, a forma como se expressaram, como brincavam livremente
e em varios momentos da rotina, esse movimento aconteceu com todos os grupos etarios desde o Bergario | ao PRE II, os resultados foram muito positivos e
satisfatorios;

Atividade 1.3-Monitoramento de frequéncia do didrio digital.

Em cumprimento a essa etapa as professoras realizaram o controle diario da presenga dos alunos, sendo assim foram langadas as presengas e faltas no diario
digital, os atestados e declaragées também foram devidamente registrados, entdo a partir desse monitoramento as criangas que apresentaram faltas sem
justificativas a equipe gestora entrou em contato realizando todos os encaminhamentos necessarios, visando garantir os direitos das criancas.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

4 | Firmar a participacio efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das criangas. Completude: 0,00 %
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Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil.
Etapa: Firmar a participagao efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das criangas.

Descrigao:

Atividade 1.4- Palestras;

Em cumprimento a essa etapa realizamos em nossa Unidade Escolar uma palestra ministrada pela Diretora e Psicopedagoga Roberta Palmeira: "O papel das
familias e suas atitudes assertivas para o desenvolvimento integral das criancas", o tema da palestra foi bastante pertinente e foi possivel observar o
engajamento das familias que participaram e a forma como demonstraram-se interessados pela tematica. Observamos uma troca bastante positiva e ficou
muito claro como nesse momento estamos ansiosos por formagdes esclarecedoras conforme as questdes abordadas no decorrer da palestra. As familias que
participaram relataram o quanto foi um momento norteador e de grande riqueza, inclusive ficaram emotivos no momento da leitura da mensagem a Lic&o da
Borboleta, mensagem que apresenta a importancia de permitirmos que as criangas se esforcem em busca de seus sonhos e desejos para o desenvolvimento
de suas habilidades fisicas, motoras e emocionais. Ao final da palestra foi notavel a satisfagdo de todos os participantes, pois foi um momento bastante
agradavel e muito aprendizado para todos.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

3

Atividade extra plano ' -- Atividade extra plano
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Controle de faltas Diario Digital
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Acompanhamento da pratica

Diario Digital

pag. 6 14/08/22 13:21



Acompanhamento da pratica

Acompanhamento da pratica
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Mapeamento dos saberes Mapeamento dos saberes
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CONTROLE DE REFEICOES SERVIDAS JUNHO 2022

PALESTRA MATERIAL DA PALESTRA

pag. 8 14/08/22 13:21



-~

Mapeamento das aprendizagens dos
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PALESTRA 23 DE JUNHO

Outros Documentos

Planilha da avaliagéo tecnologia educadoras e e professoras.pdf Avaliagédo do uso das tecnologias
TFC JUNHO 2022.pdf

Avaliacdes palestra Roberta 23 de junho 2022.pdf AVALIACOES DA PALESTRA
TFC 14 - 15_06.docx.pdf TFC 15 DE JUNHO 2022

Préximas Atividades
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Diretora "l
Cibele Regina Fernandes da Silva - Unidade V Claudio José dos Santos
Responsavel Técnico Responsavel pela Entidade
CPF 270.792.428-86 CPF 547.880.488-68
RG 29648773-9 RG 8.944.958-7
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE DESEMPENHO JULHO DE 2022
De 01/07/2022 a 31/07/2022
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Jodo Lopes Simdes) - TC n.°
14/2022

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
Metas propostas no plano de trabalho vigente julho /2022

Meta 1 - Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituicdo Federal, que em seu artigo 208 diz que a educacao infantil é
direito da crianca e uma obrigacdo do Estado.

o Etapalfase -2 (Oferta de vagas):

e Atividade 2.1 -Monitorar as vagas disponiveis na Unidade Escolar seguindo o processo de inscricdo cumprindo o termo de colaboragéo,
seguindo as orientacdes e leis vigentes;

Meta 2 - Oferecer uma educacgio de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta
inserido.

e Etapal/fase- 2 (Inovar as préticas pedagdgicas alicercadas no Curriculo da Educacéo Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as
especificidades da educacéao dos bebés, criancas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral);
o Atividade 2.3-TFC'S com os diferentes segmentos;

Meta 3- Estimular o envolvimento e participacado da sociedade civil.

e Etapa/fase 1(Firmar a participacéo efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das criancas:
e Atividade 1.1- Reunido de Pais e Responsaveis;
e Atividade 1.5-Pesquisa de satisfacéo;

e Etapa/fase 2(Eventos)
o Atividade 2.2 -Festa Julina;

e Atividade 2.4 Avaliacdes.

Meta 4 - Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de
aprendizagem.

e Atividade 1.1-Acolhida/Adaptacéo;

e Atividade 1.2- Acolher as contribui¢cbes das criancas através da escuta ativa;
e Atividade 1.3-Pesquisa de satisfagéo junto as criancas;

e Atividade 1.4 - Avaliacdo das acdes desenvolvidas;

e Etapal/fase — 2 (Contra turno)

e Atividade 2.3 - Avaliacdo das acdes desenvolvidas;

Atividades desenvolvidas durante o més de julho:

e 11/07- Comeco do recesso escolar;

e 12/07- Visita da supervisdo Merenda Escolar;

e 12/07- Visita da equipe Zoonoses (Controle de proliferacéo da dengue);

e 15/07-Visita da Supervisdo da merenda (levantamento da estrutura predial);
e 22/07-Assessoria da Gestora de Parceria;

Reorganizacdo dos espacos e materiais dos espacos da Unidade Escolar.
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2| Resultados Alcangados
e Cumprimento do calendario escolar homologado;
e Envolvimento de 100% das equipes realizaram nas formacgdes desenvolvidas no 1° semestre de 2022;
e 97% de devolutivas positivas através da pesquisa de satisfagéo;
e 90% das familias avaliaram a festa de forma positiva, ressaltaram o quanto estavam felizes com o evento;
Acolhida ativa junto a comunidade escolar;
Participacao ativa das familias nas reunides de Pais e Responsaveis;
e Engajamento de todas as equipes nas propostas desenvolvidas no periodo integral;
Participacédo de 90% das familias na festa Julina;
Envolvimento de 80% das familias nas reunides encerramento de semestre;
Envolvimento das equipes na reorganizagao dos espagos para o segundo semestre;
e Oferta de uma alimentagéo rica e saudavel para 100% das criangas atendidas durante todo o periodo de dias letivos e recesso escolar;

3| Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto

e Oferta de novas vagas e controle da evasao escolar através da busca ativa;

Aprimoramento das agdes a partir da transposigéo da teoria para a pratica;

Envolvimento das familias e comunidade nas a¢des desenvolvidas;

Validagao das contribuigdes das familias para os proximos eventos que serdo realizados;

Reestruturagéo dos planejamentos e elaboragéo de novas atividades;

Participacéo ativa das criangas na pesquisa de satisfagéo realizada;

Oferta de 4212 refeigdes durante o més de julho;

Fortalecimento da parceria escola/familia;

Apresentacédo dos avancos das criangas através da leitura dos relatérios gerais e individuais das criangas atendidas na Unidade Escolar;
Controle da proliferacdo da dengue através das agdes relacionadas aos cuidados da brigada de dengue;

Atividades Desenvolvidas

1| Oferta de vagas. Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituicdo Federal, que em seu artigo 208 diz que a educago infantil € direito da crianga e
uma obrigacgao do Estado.
Etapa: Oferta de vagas.

Descrigao:

Atividade 2.1: Monitorar as vagas disponiveis na Unidade Escolar seguindo o processo de inscricdo cumprindo o termo de colaboragao, seguindo
as orientagoes e leis vigentes.

Durante todos os meses desde o comego do ano letivo a equipe gestora fez o monitoramento das vagas disponiveis na Unidade Escolar. O controle foi
realizado através do acompanhamento da frequéncia e das buscas realizadas semanalmente para as familias que necessitaram de contatos, através

de mensagens ou ligagdes. Esse movimento foi fundamental para garantirmos as nossas criancas o direito a escola de acordo com a"L.D.B e a
Constituicdo Federal (artigo 208)' e ofertarmos novas vagas para as criangas inscritas, portanto encerramos o primeiro semestre muito felizes e satisfeitos,
pois finalizamos esse primeiro ciclo garantindo um total de 244 criangas matriculadas até a presente data.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:
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2 | Firmar a participagao efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das criangas. Completude: 0,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil.
Etapa: Firmar a participago efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das criangas.

Descrigao:

Atividade 1.1-Reunido de Pais e Responsaveis.

Em cumprimento a essa etapa as reunides de Pais e Responsaveis foram realizadas de 01/07 a 07/07 no horario das 7h30 da manha conforme previsto no
calendario homologado, sendo assim visando receber as familias de maneira acolhedora, foi elaborado um plano de acdo em que organizamos
cuidadosamente cada detalhe, entdo antecipadamente, organizamos um cronograma dividindo as salas e determinando onde cada reunido seria realizada e
como as criangas seriam direcionadas para outros espagos.

Nesse plano apontamos as seguintes agdes: bilhete informativo; impressé&o dos relatérios gerais e individuais; elaboragéo da pauta composta por assuntos
gerais e especificos de cada turma; organizacdo da escola com antecedéncia (cronograma com a divisdo das salas);

Ainda visando ter um momento de acolhida agradavel e tranquilo cada professora escolheu qual seria sua estratégia para receber as familias, esse movimento
garantiu que a criatividade das equipes fosse valorizada e que todos pudessem apresentar seu trabalho de forma clara.

Nos dias determinados para as reunides as salas foram organizadas com antecedéncia, cada professora fez uso de uma acolhida carinhosa através de
estratégias escolhidas por elas de acordo com o trabalho desenvolvido, entre as acolhidas tivemos videos, leitura de mensagens e dinamicas.

Foram todos recebidos com tranquilidade, fizeram a leitura dos relatérios, tiveram a oportunidade de receber as atividades realizadas pelas criangas e também
foi aberto espago para esclarecimentos de duvidas e sugestdes.

Todas as reunides foram muito tranquilas e tivemos devolutivas muito positivas, ainda pensando em garantir a tranquilidade para que todos pudessem
participar das reunides, para os pais que necessitaram foram entregues declaragées de comparecimento.

Atividade 1.5 - Pesquisa de satisfagdo

A pesquisa de satisfagdo aconteceu através de formulario (google forms), onde tivemos apontamentos positivos e também algumas sugestdes bastante
pertinentes para a aprimorarmos ainda mais nosso atendimento,

entre as sugestdes deixadas pelas familias destacamos duas que foram enfatizadas pelos familiares: retorno dos passeios e realizagdo de mais palestras
para a comunidade, uma vez que a palestra realizada foi muito produtiva.

Finalizamos o semestre muito felizes com os resultados obtidos e com o fortalecimento da parceria escola/familia.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3 | Etapa: Firmar a participagao efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das criangas. Completude: 0,00 %
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Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil.
Etapa: Eventos

Descrigao:

Atividade 2.2:Festa Julina

Em cumprimento a essa etapa a festa Julina foi realizada em nossa Unidade Escolar no dia 08/07 conforme previsto no calendario homologado,sendo assim
pensando em realizar um evento acolhedor e fortalecer o vinculo escola/familia todo o processo de organizagéo foi socializado com os Pais e Responsaveis,
entdo inicialmente a equipe gestora em parceria com o grupo escola elaborou um plano de acédo descrevendo todos os encaminhamentos necessarios para a
realizagéo do evento, segue abaixo as etapas realizadas:

= Divulgacéo do evento;

= Definicdo das apresentagdes das criangas respeitando cada grupo etério e suas especificidades;

s Definigao do cardapio;

= Distribuicdo das tarefas junto as equipes;

s Ensaios das criangas;

s Arrecadagéo;

s Decoragao;

= Organizagdo interna durante a semana do evento e no dia visando garantir o bem estar de todas as criangas.

Observagédo:Para as apresentagdes das turmas dos Bergarios | e Il, organizamos um desfile com a musica mais apreciada pelos bebés e contamos com a
participacéo das familias, para as demais turmas as professoras e educadoras escolheram as apresentagdes de acordo com as contribuicdes das
criangas.Todas as apresentagdes foram encantadoras e pudemos contar com o apoio de 97% das familias, foi uma festa muito agradavel, também tivemos a
parceria do cantor e compositor Tiago que durante todo o evento cantou musicas populares e cantigas infantis.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

4 | Inovar as praticas pedagégicas alicercadas no Curriculo da Educacao Infantil de Sao José dos Campos, Completude: 0,00 %
contemplando as especificidades da educagao dos bebés, criangas bem pequenas e criangas pequenas,
garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Meta: Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Inovar as praticas pedagogicas alicergadas no Curriculo da Educagéo Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades da
educagao dos bebés, criancas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Descrigao:

Atividade 2.3-TFC'S com os diferentes segmentos:

Em cumprimento a essa etapa,foram realizados junto as equipes os encontros formativos seguindo os dias e horarios estabelecidos no plano de trabalho,
sendo assim com as professoras tivemos como tematica formativa os seguintes contetdos:

e Elaboragdo do plano de agdo para Reunido de Pais e Responsaveis;
e Elaboracdo das atividades para a festa julina;
e Organizagéo da documentagao pedagdgica;

Com o grupo de educadoras tivemos como foco: Socializagao de boas praticas, avaliagéo e retomada do contraturno e reorganizacdo dos espagos e materiais.

Esse movimento foi de suma importancia, pois a partir dessa analise foi possivel apontar o que foi produtivo e atrativo, e também elencar futuros investimentos
para aprimoramento da pratica.

Em relagado as equipes de apoio foram desenvolvidos os temas: retomada de procedimentos e atribui¢des, socializagdo das orientacdes relacionadas as
patologias das criangas e a importancia do uso de equipamentos de EPI's, fizemos também a leitura do trecho do curriculo sobre a construgéo de vinculo e
promocgao do bem-estar e nutrigéo.

Finalizamos esse semestre muito satisfeitos com todos os resultados alcangados e com grandes expectativas para o préximo semestre.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

5 | Adotar praticas pedagégicas favorecendo a construgdao das competéncias socioemocionais da criancga, por Completude: 0,00 %
meio dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento.

pag. 4 05/09/22 12:47



Meta: Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Adotar praticas pedagogicas favorecendo a construgéo das competéncias socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento.

Descrigao:

Atividades:
1.1-Acolhida/Adaptacéo:
Em cumprimento a essa etapa durante o periodo de recesso escolar as equipes fizeram a reorganizagédo dos espagos e materiais.

Ainda cuidando do periodo de retorno das criangas estivemos em contato com os pais e responsaveis dos alunos que sairam de férias informando sobre data
de volta as as aulas e orientando sobre a importancia do retorno integral das criangas.

Para o inicio do semestre foram elaboradas atividades de acolhida de acordo com cada grupo etario, onde nosso objetivo foi proporcionar uma adaptagéo
tranquila, ainda pensando em garantir um atendimento rico e atender as especificidades de cada crianga, revisamos todas as condutas e patologias visando
assim o cuidado rigoroso com a alimentagao oferecida.

Atividades 1.2 - Acolher as contribuicées das criancas através da escuta ativa

Em cumprimento a essa atividade foram realizadas com as criangas momentos de escuta ativa, para tanto fizemos rodas de conversas, brincadeiras variadas
em que as criangas foram observadas , essas estratégias foram fundamentais para a elaboragao das propostas futuras.

Atividade 1.3- Pesquisa de satisfagdo junto as criangas;

Visando atender as observagdes das criangas as equipes proporcionaram momentos de escuta, através de tempestade de ideias.

Também fizeram observagdes muito pertinentes durante toda a rotina,esse movimento foi essencial para a reestruturagéo dos planejamenttos do proximo
semestre.

Atividade 1.4 Avaliacao das acdes desenvolvidas;

Essa atividade foi realizada através de um formulario em que avaliamos o trabalho desenvolvido durante o primeiro semestre, nesse momento foram
apontados os avangos atingidos,onde o resultado que nos deixou muito satisfeitos, pois mesmo diante de varios desafios as agdes que realizamos tiveram
muito sucesso e refletiram diretamente no atendimento oferecido as criangas,aproveitamos também para elencar os pontos que necessitam de investimentos
para o aprimoramento das praticas que ainda serdo desenvolvidas.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

6 | Contraturno Completude: 0,00 %

Meta: Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagogicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagtes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Contra turno

Descrigao:

Atividade 2.3 - Avaliacdo das a¢des desenvolvidas ;

Em cumprimento a essa etapa as equipes em encontros de tfc realizaram a avaliagao do contraturno, cada grupo fez uma apresentagéo socializando as boas
praticas e também apontando os avancos atingidos a partir das propostas realizadas, foi uma partilha muito rica e produtiva, pois através dessa reflexao
pudemos observar o quanto nossas criangas aprenderam de forma ludica, por meio de brincadeiras e interagdes desenvolvidas.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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PESQUISA DE SATISFACAO 1° SEMESTRE 2022 (respostas) (1) - Copia.pdf ~ Pesquisa de satisfagdo

Avaliagédo das acdes desenvolvidas 1°semestre 2022.pdf Avaliacdo das a¢des desenvolvidas 1°semestre 2022
Grafico da pesquisa de satisfagao.pdf Grafico da pesquisa de satisfagédo

Monitoramento de vagas (Busca ativa).pdf Monitoramento de vagas(Busca ativa).

Lista de presenca reunido Pais ....pdf Lista de presenca Reunido de Pais e Responsaveis.
Compilado das avaliagdes 2022.pdf Avaliacdes

Pauta TFC Julho Educadoras.pdf TFC EDUCADORAS

Pauta de TFC Julho Professoras.pdf TFC PROFESSORAS

plano de agao festa julina 2022.pdf PLANO DE AGAO FESTA JULINA 2022

relatério geral 1semestre 2022.pdf RELATORIO GERAL 1 SEMESTRE 2022

plano de acéo reunido pais 1 semestre 2022.pdf PLANO DE ACAO REUNIAO DE PAIS E RESPONSAVEIS JULHO 2022
Proximas Atividades

. r h |
: 20,548, it
Diratora ’ ﬁ'
Cibele Regina Fernandes da Silva - Unidade V Claudio José dos Santos
Responsavel Técnico Responsavel pela Entidade
CPF 270.792.428-86 CPF 547.880.488-68
RG 29648773-9 RG 8.944.958-7
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE DESEMPENHO AGOSTO 2022
De 01/08/2022 a 31/08/2022

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Jodo Lopes Simdes) - TC n.°
14/2022

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas

Meta 4 - Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagégicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de
aprendizagem.

Etapal/fase 2
Contra turno
Atividade 2.1-Organizar junto as criangas momentos de escuta sobre o que gostariam no contra turno.

Meta 5 - Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observacdes sistematicas dos resultados das
aprendizagens e desenvolvimento das criancgas.

Etapalfase 1

Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criancas, em favor do desenvolvimento integral.

Atividade 1.1-Apresentar os resultados obtidos para a comunidade através de murais informativos.

Atividades extra plano:

Formagées Equipe Gestora e Professoras PRE Il

e (03/08 - Reuniao de Secretarios e Diretores (Direcionamento da Educagéao Infantil para :0 Ensino Fundamental;
e (09/08- Seminario da Educacéo Orientadora Pedagdgica Raissa;

e 12/08- Seminario da Educagéo Diretora Cibele;

e 16/08-Assessoria Orientadora de Ensino Najla;

e 19/08 - Setorizada Orientadora Pedagdgica Raissa;

e 26/08-Setorizada Orientadora Pedagdgica Raissa

e 26/08-Assessoria da Gestora de Parceria;

e 29/08-Visita da Orientadora de Ensino da AEE Renata;

e 30/08- Apresentacéo de teatro (Tema: Festa da Floresta);

e Formagdes externas Professoras PRE II;

02/08 Formagéo CEFE para as professoras do PRE Il (Alfabetizagdo e letramento);
09/08 Formagéo CEFE para as professoras do PRE Il (Alfabetizagdo e letramento);
16/08 Formagao CEFE para as professoras do PRE Il (Alfabetizag&o e letramento);
30/08 Formagéo CEFE para as professoras do PRE Il (Alfabetizagdo e letramento);
Construcao de horta.

Atividades administrativas desenvolvidas em agosto 2022.

10/08-Reunido de Pais e Responsaveis (Direcionamento para o Ensino Fundamental);

26/08-Inicio das rematriculas para o ano de 2023 (Bl ao PRE I).

Controle das refeigdes servidas diariamente;

Brigada da dengue;

Manutengéo nos banheiros masculinos;
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2| Resultados Alcangados

e Cumprimento das metas previstas para o més de agosto;

e Participagado de 100% das equipes no trabalho de formagéo continuada;

e Oferta de 04 novas vagas;

e Envolvimento de todas as equipes em todas as agdes realizadas para o desenvolvimento das propostas;

e Participacdo de 90% das familias de PRE Il na reunido de Pais e Responsaveis (Direcionamento da Educagdo Infantil para o Ensino
Fundamental;

e Fortalecimento da parceria escola/familia;

e Oferta de alimentagdo saudavel para 100% das criangas atendidas, através da oferta de 8456 refeigdes;

3| Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto

e Atendimento de novas criangas no periodo integral;

e Aprimoramento da elaborac@o de novas propostas a partir das contribuicdes das criangas;

e Esclarecimento de duvidas e orientagdes relacionadas a transicdo da Educacéo Infantil para o ensino fundamental;

e Transparéncia do trabalho realizado através da divulgagéo dos resultados obtidos e da comunicagédo ativa junto as familias.

Garantia de alimentagdo saudavel distribuidas em: café da manha, fruta, almogo, desjejum e jantar para 244 criangas atendidas na Unidade
Escolar;

Atividades Desenvolvidas

1| Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criancas, em favor do desenvolvimento integral. Completude: 0,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do desenvolvimento integral.

Descrigao:

Atividade 1.1:Apresentar os resultados obtidos para a comunidade através de murais informativos.

Os resultados foram apresentados através de um informativo que foi disponibilizado na entrada da Unidade Escolar e também compartilhado com as familias
pelos grupos de whatsapp.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2 | Adotar praticas pedagodgicas favorecendo a construcao das competéncias soco emocionais da crianga, por Completude: 0,00 %
meio dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento.
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Meta: Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagoes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Contra turno

Descrigao:

Etapa 2 : Contra turno
Atividade 2.1-Organizar junto as criancas momentos de escuta sobre o que gostariam no contraturno.
Em cumprimento a essa etapa as as criangas participaram de atividades ludicas, onde tiveram a oportunidade de expressar suas ideias e interesses.

Foram momentos ricos em aprendizagem, pois as contribuigdes foram acolhidas e registradas através de fotos, flmagem , desenho,escrita das criangas e
registro da professora como escriba.

Essa troca aconteceu de forma muito produtiva,por meio de propostas significativas , o que nos trouxe como resultado apontamos importantes para a
reorganizagéo das futuras atividades que seréo planejadas, as criangas ressaltaram:futebol de sabo, corrida de saco, cama elastica, aula de zumba entre
outros.

Ficamos felizes com cada relato, pois validamos a escuta ativa de nossas criangas e pudemos garantir o envolvimento ativo de todos para ampliar as
possibilidades de conquistas.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Trabalho de formacéo continuada Trabalho de formagéo continuada
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Trabalho de formagao continuada Trabalho de formagéo continuada
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Trabalho de formagao continuada Trabalho de formagao continuada
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Trabalho de formagao continuada TFC Trabalho de formagéo continuada
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N s .
Acolhida das contribuigbes das criancas Acolhida das contribuicdes das criangas

Inauguracéo de canto simbdlico

Inauguracao de canto simbdlico
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Fd Inauguracgao de canto simbdlico

Inauguracgao de canto simbdlico

pag. 9 03/10/22 19:45



ATUARLIZACAOD DA CADERNETA DE YACINACAD

CEDIN JOAO LOPES SIMOES

WOAEAROLLD

Atividade extra plano

Registro das contribuicdes das criancas
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Registro dos momentos de escuta Registro dos momentos de escuta

Registro dos momentos de escuta

Registro dos momentos de escuta

03/10/22 19:45




Contribuicdo das criangas contraturno

Outros Documentos

Nome
controle Brigada Dengue Agosto 2022.pdf

compilado das contribuigdes das criancgas.pdf
Préximas Atividades

# Atividade

-

'

LD
Cibsle Reghha F d2 Siva
RG: 29.5648.773-9
Diratora

Cibele Regina Fernandes da Silva - Unidade V
Responsavel Técnico

CPF 270.792.428-86

RG 29648773-9

Meta

e

PREZADAS FAMILIAS

E COM GRANDE ALEGRIA QUE ESTAMOS COMPARTILHANDO OS RESULTADOS
ALCANGADOS NO PRIMEIRC SEMESTRE:

+ PARTICIPAGED DE 100% DE NOSSAS EQUIPES NAS FORMAGOES SEMANAIS;

+ CUMPRIMENTO DE TODAS AS METAS ESTABELECIDAS NO PLANO DE TRABALHO VIGENTE;

» ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO COM A PROFESSORA AEE;

. ﬁ{:fnsluosromusuims DE APRENDIZADO DAS CRIANGAS DESDE O BERGARIO | A0
PREII;

+ FORTALECIMENTC DA PARCERIA ESCOLA FAMILIA ATRAVES DAS REUNIOES DE PAIS E
RESPONSAVEIS, E EVENTOS REALIZADOS , CHEGANDO A TER A PARTICIFAGAD ATIVA DE
97XDAS FAMILIAS;

+ OFERTA DE ALUMENTAGAD SAUDAVEL DESDE O CAFE DA MANHA AC JANTAR;

» REESTRUTURAGAD DE ESPAGOS E MATERIAIS;

+ ENGAJAMENTO DE TODOS OS5 PROFISSIONAIS DA UMIDADE ESCOLAR EM TODAS AS AGOES
REALIZADAS;

« PARCERIA COM O CANTOR E COMPOSITOR TIAGO VILELA;

ARCERIA ATIVA JUNTO TODOS OS SETORES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA.

SENVOLVIDAS FAVORECERAM A APRENDIZAGEM E O

INTEGRAL DE NOSS5AS CRIANGAS, SENDO ASSIM OS

FORAM POSSIVEIS, POIS PUDEMOS CONTAR COM

A PARCERIA DE TODAS AS EQUIPES E SECRETARIA DE
EDUCAGAD E CIDADAMIA

Divulgagao dos resultados obtidos

Observagoes

Brigada Dengue agosto 2022

Compilado das contribuicbes das criangas

Etapa Descricao

¢ontos
ot Slipnte
Cm‘;‘ %ﬂ1

Claudio José dos Santos
Responsavel pela Entidade
CPF 547.880.488-68

RG 8.944.958-7
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i) PREFEITURA DE SA0 JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO
Periodo de 01/09/2022 a 30/09/2022

Projeto: CEDIN Joao Lopes Simdes - TC n°® 14/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Nimero de criangas atendidas no més: 244

b. Atividades Extra Plano de trabalho:
Atividade realizada: Formacgoes, Assessorias, Visitas e TFC'S externos
Descrigao:
- 06/09 (Formagao para as professoras do PRE |- Alfabetiza¢do e Letramento);
-14/09 (Assessoria da Orientadora de Ensino Naijla);
- 20/09 (Visita do Zoonoses);
- 21/09 (Assessoria Gestora de Parceria Maria Inocéncia);
- 21/09 (Visita Supervisdo da Brigada Dengue);
- 21/09 (Dedetizagado);
- 22/09 (Sanitizagao);
- 23/09 (Setorizada Orientadora Raissa);
- 26/08 (Reunido de Secretarias e Diretores CEDEMP - matriculas 2023);
- 27/09 (Formagéo para as professoras PRE |l - Pedagogia dos Sonhos);
- 29/09 (Formacao Institucional com as Diretoras Lirios do Campo);
- 30/9 (Formagao Institucional com as Secretarias Lirios do Campo);
- 30/09 (Setorizada Orientadora Raissa);
- 30/09 (Visita Técnica Supervisora Marilia).

Atividade realizada: Refeigoes servidas
Descrigdo: Durante todo o més de setembro foi realizado o controle das refeigbes servidas

diariamente.

Atividade realizada: Conservagdo e manutencao da Unidade Escolar

Descrigdo: Foi mantida a conservacao do prédio e manutengdo dos espacos internos e externos
da Unidade Escolar. Durante todo o més tivemos um olhar atento a organizagdo dos espacos,
higienizagao interna e externa, sendo que todas as salas foram devidamente limpas e organizadas
diariamente, assim como todos os espagos da Unidade Escolar, buscamos ainda verificar
cuidadosamente o estado dos brinquedos e da estrutura fisica da escola. Também visando manter a
conservagao e manutencao do prédio, foram abertos chamados através do sistema sol, onde foram
realizados ajustes necessarios para garantrmos a manutengdo adequada e o atendimento de
gualidade aos nossos alunos.

a. Brigada Contra Dengue

A Brigada da dengue é composta pela Diretora e pelos funcionarios da equipe de apoio. Durante
todo o més foram realizadas vistorias nos espagos, momento em que buscamos observar se existem
possiveis focos de criadouros. O impresso € enviado no primeiro dia util do més, conforme o decreto.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Piginalde4
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Meta 1: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituigdo Federal, que
em seu artigo 208 diz que a educacdo infantil é direito da crianca e uma obrigacéo do Estado.
Etapa 1: Calendario Escolar/Projeto Politico Pedagégico

Atividade 1.2: Pesquisa com qrupo escola ’
Descrigao: Em cumprimento a essa etapa, foi elaborado pela Equipe Gestora formulario atraves

de google forms, onde as equipes de educadoras e professoras refletiram sobre as a¢Ges da escola
como: TFC'S, programas institucionais (parque com intervengdo e self-service) e sugestdes para
aprimorarmos o atendimento oferecido as nossas criangas. Apds o preenchimento do link, observamos
que tivemos avangos muito positivos que refletiram diretamente no desenvolvimento de nossas

criangas.
Esse movimento reflexivo também nos trouxe um direcionamento bastante significativo, pois foram

elencados pontos importantes que serdo analisados junto ao grupo, visando atender as necessidades

observadas. A pesquisa foi preenchida pelas equipes de sala de aula (sendo 11 Professoras e 17
educadoras), por meio dos apontamentos tivemos 28% de avaliagées classificadas como boas nossas

agdes, 71,4% apontaram como étima, ainda tivemos alguns relatos muito pertinentes como:
> Em relagdo aos espagos externos temos recursos privilegiados;

> O parque com direcionamento ajuda na prevencao de acidentes;

» Fortalecimento do vinculo adulto /crianga e criangal/criancga;

» Interagao entre os grupos etarios;

» Escuta ativa e participacdo das criangas.

Meta 2: Oferecer uma educacdo de gualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da

Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa 2: Inovar as praticas pedagdgicas alicercadas no Curriculo da Educacéo dos bebés,

criancas bem pequenas e criancas pequenas, garantindo a_aprendizagem e desenvolvimento

integral.
Atividade 2.3: TFC’S com os diferentes segmentos.

Descrigao: Durante o més de setembro os encontros de formac&o continuaram acontecendo de
acordo com o plano de trabalho. Sendo assim, em cumprimento a essa etapa e sabendo da importancia
do trabalho de formag&o continuada para aprimoramento da pratica, demos continuidade ao processo
formativo das equipes de todos os segmentos da Unidade Escolar. Os encontros de TFC aconteceram
durante todo 0 més de setembro conforme previsto no plano vigente, entdo duas vezes por semana
para as professoras e para as educadoras e estagiarias também duas vezes por semana, porém
divididos em dois grupos e para os demais segmentos realizamos o encontro mensal, visando
desenvolver um trabalho rico e de grande qualidade, entdo abordamos nas formagdes os temas

descritos abaixo:
Professoras: as pautas formativas tiveram como foco alfabetizag3o, letramento e programas

institucionais (parque com intervencéo e self-service).
Educadoras: Foi realizado o estudo do curriculo e as intervengdes do contraturno, incluindo
elaborag@o mensal de relatdrio descritivo referente ao trabalho desenvolvido.
Equipes de apoio: Ressaltamos o trabalho em equipe, a importancia de todos na escola, a

parceria e frisamos os cuidados aos protocolos exigidos para cumprimento das fungoes.
Todos os encontros foram muito produtivos, pois por meio dos estudos realizados das reflexdes
e partilhas todo o grupo foi repertoriado, foi notavel que ocorreu a transposicdo da teoria para a
pratica, uma vez que observamos o quanto as agdes diretamente ligadas as criangas estiveram
alinhadas aos estudos desenvolvidos, o que refletiu diretamente no atendimento oferecido e
proporcionou as nossas criancas experiéncias significativas e de grande aprendizado.

Meta 3: Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil.

Etapa 1: Firmar a participacio efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das

criancas.
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Atividade 1.2: Reunido de Pais e Responsaveis de alunos em periodo de transicéo para o
ensino fundamental.

Descrigdo: Em cumprimento a essa etapa realizamos no dia 10 de agosto a reunido de Pais e
Responsaveis referente a transigdo da Educagdo Infantil para o Ensino fundamental, sendo assim
enviamos um bilhete para as familias com antecedéncia, e marcamos a reunido para o momento da
entrada dos alunos, visando assim garantir que todas as familias pudessem participar. Ressaltamos a
importancia das informagdes e esclarecimentos de duvidas, foi apresentado o processo de transigéo.
Frisamos a fungdo da escola mediante os encaminhamentos que estio sendo realizados junto as
criangas, familias de acordo com as orientagdes da Secretaria de Educagio e Cidadania (SEC), ainda
pensando em esclarecer o0 maximo possivel as dividas das familias, explicamos de forma muito
esclarecedora o cuidado nesse momento e a importancia da entrega dos documentos solicitados.
Aproveitamos também o momento da reunido para realizar a entrega do material buriti que faz parte
do trabalho desenvolvido com os alunos do PRE Il. Finalizamos os encaminhamentos com a
conferéncia dos documentos e assinatura de ciéncia das agbes realizadas. As familias foram muito
atenciosas e demonstraram estar satisfeitas diante do cuidado em relagéo aos nossos alunos.

Meta 4: Imprimir_intencionalidade educativa_as praticas pedagdgicas, organizando

experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 2: Contraturno

Atividade 2.2: Elaborar estacdes de brincadeiras
participacao das criancas.

Descricdo: Em cumprimento a essa etapa buscamos elaborar propostas a partir das
contribuicées das criangas. Visando garantir que a escuta ativa fosse validada, foram realizadas
propostas de grande significado, sendo assim os planejamentos contemplaram as seguintes
atividades: aula de zumba, musicalizagdo em parceria com o Cantor e compositor Tiago Vilela, corrida
do saco, entre cutras brincadeiras, ficamos muito felizes com o resultado alcangado e a parceria
firmada junto ao grupo escola e aos parceiros que temos conseguidos durante todo o ano letivo.

ropostas significativas) com_a

Meta 5: Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em
observacdes sisteméticas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das criancas.
Etapa 1: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas em favor do
desenvolvimento integral.
Atividade 1.2: Mapeamento dos saberes
Descrigdo: O acompanhamento das aprendizagens das criangas aconteceu de forma
processual e sistematica, entdo as criancas foram observadas e avaliadas, buscamos ser cuidadosos
e estivemos atentos durante a realizagdo de propostas, a forma como se expressaram, como
brincavam livremente e em varios momentos da rotina. Esse movimento aconteceu com todos os
grupos etdrios desde o Bergario | ao PRE Il, os resultados foram muito positivos e satisfatorios. Em
relagdo as turmas do PRE Il atingimos as seguintes hipdteses:
e (2 silabico sem valor sonoro;
e 14 silabico com valor sonoro;
e 03 silabico alfabético;
e (4 alfabéticos.
Também como resultado todos os alunos ja escrevem o nome com autonomia.

3. RESULTADOS ALCANGADOS

» Pesquisa junto ao grupo escola realizada com 28 profissionais de sala de aula, apontando os
pontos positivos e futuros investimentos;

e Cumprimento das metas previstas para o més de setembro;

e Participacdo de 100% das equipes no trabalho de formagao continuada;
Oferta de 03 novas vagas;
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e Envolvimento de todas as equipes em todas as agoes realizadas para o desenvolvimento das
propostas;

e 98% das criangas apreciaram as propostas planejadas, a partir das contribuigdes apontadas na
pesquisa realizada no més de agosto para o contraturno;

e 244 criangas atingiram as expectativas de acordo com as metas do PPP (Projeto Politico
Pedagogico);

e Atingimos a meta de 60% para as criangas do PRE Il (hipétese de escrita silabico com valor
sonoro, atingindo assim o que estava previsto para os meses de agosto e setembro).

e Participagdo de 40 familias na reunido de Pais e Responsaveis (Direcionamento da Educagao
Infantil para o Ensino Fundamental.

o Oferta de 7168 refeigdes divididas entre: café da manh3, fruta, almoco, leite apés despertar e
preé jantar, durante todo 0 més de setembro.

4. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Aprimoramento da pratica através dos pontos elencados na pesquisa com o grupo escola;
Realiza¢do de propostas de grande significado para todas as criangas atendidas e garantindo
a seguranga de todos;

Transposigao da teoria para a pratica, por meio dos estudos realizados;

Fortalecimento do vinculo escola/familia;

Atendimento de novas criangas no periodo integral;

Garantia de alimentagio saudavel para 100%das criangas atendidas;

Atingimos todas as metas dentro de cada grupo etario desde o Bergario | ao PRE II.

dio Jo .
i(ji’L:esxc‘xen‘ce da Entidade Cibele a F. da Silva
RG: 89443580 _ RG} 29.648.773-9
/44 T Diretora
Responsavel (}gEJ‘ltidade Responsavel Técnico
CPF :547.880 -68 CPF:270.792.428-86
RG: 8.944.958-7 RG:29.648.773-9

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execugao das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Joédo Lopes Simdes do més de setembro de 2022. As atividades descritas
evidenciam as agbes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para esse

periodo.
N

Atenciosamente
Matriculs; 422265/18

o-mmam
Gestora de Parcera

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
31/10/2022
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jalx b PREFEITURA DE SAQ JOSE DOS CAMPOS

........

RELATORIO DE EXECUGAO
Periodo de 01/10/2022 a 31/10/2022

Projeto: CEDIN Joao Lopes Simdes - TC n? 14/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 244

b. Atividades Extra plano de trabalho:

Atividade realizada: Formacdes, Assessorias, Visitas e TFCs externos, Atendimento com

Egquipe multidisciplinar.

Descricao:

-10/10 Reunido com a psicdloga de uma crianga matriculada na Unidade Escolar;
-13/10 Reunido com as psicdlogas de uma crianga matriculada na Unidade Escolar;

-17/10 Visita Supervisdo Merenda Escolar;
-18/10 Visita Gestora de Parceria Maria Alice e Renata (Acompanhamento de Encontro de TFC);

-19/10 Reunigo Administrativa Diretoras e Dirigente Instituicdo Lirios do Campo (periodo manha);

-19/10 Formacdo Orientadora de Escola (periodo da tarde);
-21/10 Setorizada Orientadora de Escola;

-25/10TFC externo Professoras PRE I

-26/10 Setorizada Orientadora de Escola (dia todo);

-26/10 Reunido Diretora SOE (periodo da tarde);
-31/10 Reunido Diretores (Direcionamento/Creches Polos janeiro 2022).

Atividade realizada: Comemoragao do més da crianga
Descrigdo: Durante todas as sextas-feiras do més de outubro foram realizadas prope

-
0Slas

diferenciadas como:

» Contacéo de histéria com Teatro feita por outra professora

> Apresentagdo musical com o cantor e compositor Tiago Vilela;

» Musicalizacdo com o cantor e compositor Tiago Vilela;

» Festa a fantasia;

»> Brincadeiras com agua: banho de piscina, mangueira e chuveirao;

> Brinquedos inflaveis: Cama elastica, toboga inflavel e futebol de sabao.
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(\Atividade 2.1:Monitorar as vagas disponiveis na Unidade Escolar sequindo o processo de

inscricio cumprindo o Termo de Colaboragio, sequindo as orientacdes e leis vigentes.

Descricdo: Durante todos 0s meses desde o comeco do ano letivo a equipe gestora fez o
monitoramento das vagas disponiveis na Unidade Escolar.

O controle foi realizado através do acompanhamento da frequéncia e das buscas realizadas
semanalmente para as familias que necessitaram de contatos, através de mensagens ou ligacdes.

Esse movimento foi fundamental, pois por meio das acées realizadas, foi possivel garantir as
nossas criangas o direito a escola de acordo com a "L.D.B e a Constituicao Federal (artigo 208)',
sendo assim ofertamos novas vagas para as criancas inscritas de acordo com as vagas que eram

disponibilizadas , e conseguimos garantir um total de 244 criangas matriculadas até a presente data.
{

\

Meta 5: Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em

observacdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das criancas.

Etapa 1: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criancas em favor do

desenvolvimento integral.

Atividade 1.1: Apresentar os resultados obtidos para a comunidade através de murais

informativos.

Descrigédo: Os resultados foram apresentados através de um informativo que foi disponibilizado
na entrada da Unidade Escolar e também compartilhado com as familias pelos grupos de WhatsApp.
Nesse informativo divulgamos com grande alegria quantos avangos positivos que foram obtidos
e como as acgdes realizadas refletiram diretamente na aprendizagem das criangas.

Apontamos ainda o cumprimento de todas as metas estabelecidas dentro do prazo previsto,
aproveitamos também para agradecer a parceria junto aos diversos setores da SEC (Secretaria de

Educacio e Cidadania) e o fortalecimento de vinculo escola/familia.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

Escuta da comunidade através de link, onde 199 das familias nos deram retorno positivo com

relacdo ao trabalho realizado.

e Socializagdo dos avangos atingidos para 100% das familias através de informativo no mural
da escola, envio via WhatsApp e pelas agendas dos alunos;

e Cumprimento das metas previstas para o més de outubro;

e Oferta de 03 novas vagas, através do monitoramento de vagas;

e Oferta de 7654 refeigbes divididas entre: café da manha, fruta, almogo, leite apos despertar e

pré jantar, durante todo o més de outubro.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

e Fortalecimento do vinculo escola/familia;
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Todas as atividades realizadas em comemoracéo ao més das criangas, foram muito apreciadas

pelas criancas o que nos deixou muito felizes, inclusive através de cada acéo ficou notavel a alegria

dos pequenos e o brilho no olhar.

Pudemos ainda contar com o empenho e dedicagdo das equipes de todos os seguimentos e com

a participacdo ativa da Comunidade Escolar.

Atividade realizada: Refeigbes servidas
Descrigdo: Também demos continuidade aos registros de controle de refeicbes servidas
diariamente, enviando diariamente a quantidade ofertada para controle da supervisdo da merenda, no

final do més foi enviado o resumo geral apontando o total oferecido no més de outubro.

a. Brigada Contra Dengue

A Brigada da dengue é composta pela Diretora e pelos funciondrios da equipe de apoio.
Durante todo 0 més de outubro semanalmente foram realizadas vistorias nos espacos, dessa
forma buscamos observar os possiveis focos de criadouros, as equipes responsaveis pela brigada da
dengue realizaram a observacéo e limpeza nos espacos internos e externos da Unidade Escolar,
também semanalmente foi preenchido o checklist apos a vistaoria realizada.

O impresso foi enviado no primeiro dia util do més, conforme o decreto.

2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituicdo Federal, gue em

sel artigo 208 diz que a educacio infantil é direito da crianca e uma obrigacio do Estado.

Etapa 1:Calendario Escolar/Projeto Politico Pedagdgico

Atividade 1.3 Escuta da comunidade

Descricdo: Em cumprimento a essa etapa foi elaborado um google forms, com questdes
relacionadas ao trabalho desenvolvido no ano de 2022(PPP)Projeto Politico Pedagdgico da Unidade
Escolar, entdo os Pais e Responsaveis avaliaram a acolhida das equipes de sala, analisaram as
atividades realizadas no més das criangas e refletiram sobre o desenvolvimento e avangos atingidos
pelas criangas.

Através dessa escuta tivemos a participacao de 199 familias e chegamos ao resultado abaixo:

> Acolhida das equipes 90,5%apontaram como otimo e 9,5%bom;

> AcOes desenvolvidas no més das criangas 95% classificaram como 6timo e 5% bom;

> Desenvolvimento e avangos atingidos pelas criangas 93,5% consideram 6timo e 6% bom.

Meta 1: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituicio Federal, que em

seu artigo 208 diz que a educacio infantil é direito da crianca e uma obriqacido do Estado.
Etapa 2:Oferta de vagas
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o Atendimento de novas criangas no periodo integral;

e Garantia de alimentacZo saudavel para 100%das criancas atendidas;

L]

Cumprimento do convénio firmado atendendo 244 criangas de acorrdo com o plano vigente.

\
Cldudi José dos Sentos j'\
Presierpggta fnedade At da silva
¢/ RG°R 1 629 64% 773-9
Diretora
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF :547.880.488-68 CPF: 270.792.428-86
RG: 8.944.958-7 RG: 29.648.773-9

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execucdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Joao Lopes Simoes do més de outubro de 2022. As atividades descritas
evidenciam as agbes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para esse

periodo.

Atenciosamente

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Orientadora de Ensino/ Gestcra de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO
Periodo de 01/11/2022 a 30/11/2022

Projeto: CEDIN Jodo Lopes Simées - TC n° 14/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 244

b. Atividades Extra plano de trabalho:

=~ 08/11 Sanitizacao;

Atividade realizada: Formacdes, Assessorias, Visitas e TFCs externos, Atendimento com Equipe
multidisciplinar.

- 11/11 Setorizada Orientadora de Escola Raissa;

- 16/11 Reuniao com Diretoras (Creche polo);

- 21/11Palestra para as equipes sobre a importancia da musica

- 21/11 Filmagem com as turmas PRE Il (Cantor e compositor Tiago Vilela);

- 22/11 Assessoria Gestora de Parceria Maria Inocéncia;

- 23/11 Reunido Diretoras da Instituigdo Lirios do Campo;

- 30/11 Setorizada Orientadora de Escola Raissa (via meet);

- 30/11 Assessoria com a Orientadora de Ensino Najla.

Atividade realizada - Controle de refeicdes servidas

Descrigdo: Mantivemos os registros de controle de refeices servidas diariamente, enviando
diariamente a quantidade ofertada para controle da supervisdo da merenda, no final do més foi enviado o
resumo geral apontando o total oferecido no més de novembro. Refeicdes servidas totalizando: 6.993

refeicoes.

Atividade realizada - Palestra extracurricular
Descrigdo: A palestra foi realizada pelo Psicélogo e musico Tiago Vilela, a mesma aconteceu no

dia 21/11/2022 teve duas horas de duragdo. O tema da palestra foi: “O que a musica te traz”, para a
realizacdo da dindmica o formador iniciou apresentando sua formagdo académica, compartilhou sua
experiéncia e ressaltou a importéancia da musica para todos os momentos do cotidiano, seja na vida
pessoal e profissional.
Foi proposto ao grupo uma atividade reflexiva, entdo todos os participantes receberam um impresso
com uma consigna envolvendo cangdes e sensacoes, a introdugdo aconteceu por meio de um exercicio
de respiracdo, onde foram apresentadas cinco cangdes, foi um momento muito agradavel que extraiu
sentimentos variados como: alegria, satisfacdo, saudade, tristeza e duvida, dando continuidade algumas
questdes foram abordadas e cada participante teve a oportunidade de socializar suas impressoes e as
contribuicées do grupo foram ressignificadas pelo palestrante de acordo com as especificidades
apresentadas. Ainda nesse momento foi realizado um paralelo entre os sentimentos expressos e as
msicas analisadas, a partir desse movimento foi possivel estabelecer uma grande conexdo entre a
importancia da musica na aprendizagem das criangas, uma vez que as cangdes marcam varios momentos
da rotina o que reflete diretamente no desenvolvimento das criangas, finalizamos muito felizes com 0
resultado apresentado, pois as impressdes foram bastante variadas e as partilhas também, pensando em
avaliar esse momento foi enviado um link através do google forms para reflexao do tema apresentado.

Atividade realizada: AgGes referentes a Creche polo em janeiro de 2023.
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Descricio - Demos inicio as agdes relacionadas ao atendimento no més de janeiro, pois nossa
Unidade sera creche polo. Pudemos ainda contar com o empenho e dedicagio das equipes de todos os
segmentos e com a participagio ativa da Comunidade Escolar. Inicialmente enviamos bilhete aos pais e
informamos a data da reunifio, a mesma aconteceu no dia 16/11/2022, momento em que apresentamos
para as familias quais seriam as escolas que irdo atender, frisamos que seriam 4 unidades, que seria um
processo de inscrigio por ordem de chegada e que o periodo determinado para as inscrigoes era de
28/11 a 02/12. Ainda na reunido foram compartilhados os documentos necessdrios para a inscrigao dos
alunos, ressaltamos que as familias deveriam trazer o comprovante de trabalho referente ao més de
janeiro, junto a certiddo de nascimento e em casos de criangas com restrigoes alimentar seria necessario
o laudo e conduta de acordo com a patologia. As inscrigdes iniciaram dia 28/11, porém no dia seguinte
29/11, j& haviam esgotado, sendo assim as famflias que nos procuram no decorrer da semana, colocamos

PN

o nome em uma fila de espera.

Atividade realizada: Reunidio com os pais sobre a municipalizagdo de escolas de Ensino
Fundamental.
Descricdo - Também no més de novembro, realizamos uma reuniao extraordindria para os Pais e
Responsaveis dos alunos do PRE I, o objetivo desse encontro foi explicar para as familias sobre o
processo de municipalizagio, sendo assim apresentamos os nomes das Unidades que ja estédo passando
por esse movimento e buscamos tranquilizar as familias em relagéo as dividas e insegurangas em relagdo
a essa transicao, foi um momento bastante tranquilo onde todas as familias demonstraram ficar satisfeitas

com as informagdes obtidas.

c. Brigada Contra Dengue
A Brigada da dengue & composta pela Diretora e pelos funcionarios da equipe de apoio. Durante

todo o més de novembro semanalmente foram realizadas vistorias nos espagos, dessa forma buscamos
observar os possiveis focos de criadouros, as equipes responsaveis pela brigada da dengue realizaram a
observacZo e limpeza nos espagos internos e externos da Unidade Escolar, também semanalmente foi
preenchido o checklist apos a vistoria realizada. O impresso foi enviado no primeiro dia uatil do més,

conforme o decreto.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 2:Oferecer uma educacio de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5(cinco) anos da Regido
do MUNICIPIO na qual o CEDIN estd inserido.

Etapa 2:lnovar as praticas alicercadas no Curriculo da Educacédo Infantil de Sdao José dos
Campos, contemplando _as especificidades da educacdo dos bebés, criancas bem pequenas e
criancas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Atividade 2.3- TFC'S com os diferentes seqmentos.

Descricdo: Os encontros aconteceram semanalmente de acordo com o cronograma, sendo assim
duas vezes por semana para as professoras (tergas e quintas das 13h00 as 15h00), para as equipes de
educadoras foram realizados (tergas e quartas das 8h30 as 10h30 divididos em dois grupos), e com as
equipes de apoio cozinha e limpeza foi realizado o encontro mensal, conforme o plano de trabalho. Segue
abaixo as tematicas abordadas:

Professoras: Finalizacdo dos estudos de alfabetizagdo e letramento, escrita dos relatdrios de
aprendizagem geral e individual dos alunos e organizagdo da documentagdo pedagogica construida
durante o processo formativo;

Educadoras: Finalizagio dos estudos do Curriculo, elaboragdo do mapa mental do percurso

desenvolvido, organizacéao da mostra cultural;
Equipes de apoio: Retomada dos procedimentos de higienizagdo e cuidados do protocolo Covid,
ressaltamos a importancia sobre empatia e a importdncia de colocar-se no lugar do outro.
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Para os encontros foram utilizados textos reflexivos, pautas impressas, tempestades de ideias,
socializagdo de boas praticas, power point de apresentagdo e acolhidas com mensagens e reflexdes
escolhidas pelas funcionarias, houve grande troca de experiéncias e a cada encontro muito aprendizado,
o que refletiu diretamente na transposigao da leoria para a pratica em sala de aula.

Nossos encontros também repertoriaram o grupo de forma muito produtiva e acolhedora, onde
pudemos observar a construgio de vinculo e parceria entre as equipes.

Meta 3: Estimular o envolvimento e participacio da sociedade civil.

Etapa 1: Firmar a participaciio efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das criancas.

Atividade 1.3: Reuniao de Pais e Responsaveis alunos novos,

Descricao: Essa atividade néo foi realizada dentro do prazo estabelecido, pois ainda estavamos em
processo de matriculas das criangas que irdo ingressar no ano de 2023, sendo assim por orientagao do
setor de planejamento a reunido devera ser realizada quando todas as matriculas estiverem efetuadas, a
mesma esta agendada para o dia 09/12/2022, momento que iremos acolher todas as familias. Para a
realizag3o da reunido foi preparada uma pauta com as devidas informagées e apresentagao das equipes.

Atividade 1.4: Palestras.

Descricdo: Atividade sera realizada no dia 12/12/2022. (Publico Alvo: Pais e Responsaveis).
Em cumprimento a essa etapa foi preparada uma palestra com o tema:_A_importancia da escola no
desenvolvimento dos bebés e das criancas, a mesma esta prevista para o dia 12 de dezembro de
2022,momento em que estaremos recebendo as familias das criangas que irdo ingressar no ano de 2023,
o cbjetivo desse encontro sera apresentar para as familias o quanto a instituigéo escolar & importante para
o desenvolvimento integral dos bebés e criangas bem pegquenas e também tranquiliza-los em relacao a
essa transigao téo delicada.

Etapa 2: Eventos

Atividade 2.3: Mostra Cultural

Descrigao: Em cumprimento a essa etapa realizamos nossa tao esperada Mostra Cultural. Tivemos
como tema o Projeto Reciclando, para contemplarmos nosso objetivo foi elaborado um plano de agao,
onde junto &s equipes dividimos os espagos que seriam utilizados, definimos as datas, elaboramos bilhete
informativo de divulgagdo do evento ressaltando que o mesmo foi exposto no mural da escola, enviado
nos grupos e nas agendas, no plano de agdo apontamos ainda os materiais necessarios para a finalizagao
das confecgdes.

Junto ao grupo decidimos expor os trabalhos durante todo o més de novembro, sendo assim atraves
de um cronograma dividido por grupos etérios, pensando em apresentar todos os trabalhos realizados
pelas criangas, foram expostas também as produgoes realizadas no contraturno e pedagogia dos sonhas,
apds finalizarmos todas as exposigoes foi enviado um link para as familias solicitando a avaliagdo do
trabalho apresentado, tivemos um resultado muito positivo, onde pudemos contar com 243 respostas
positivas em relagdo as datas, trabalho desenvolvido e comprometimento das equipes, esse retorno da
comunidade nos trouxe grande alegria, pois estamos fortalecendo o vinculo escola/familia e a cada
devolutiva foi possivel observar os avangos obtidos durante todo o ano letivo.

Atividade 2.4: Avaliacbes
Descrigao: Apos terminarmos todas as exposigoes fol enviado um link para as famillas, onde
responderam as seguintes questoes:

v Em relagéo ao periodo e data de exposigéo, como considera a nossa mostra?
v 4 Pensando nas atividades expostas, como considera o trabalho apresentado pelas equipes?
v Palavra aberta para sugestdes, opinioes e criticas,
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Por meio das devolutivas tanto das equipes como das familias, foi possivel observar o0s avangos
atingidos durante as agoes realizadas, concluimos que tivemos bons resultados o que muito nos alegrou
e iremos realizar alguns ajustes pertinentes para cada vez mais aprimorarmos o atendimento oferecido.

Contamos com a participagdo de 243 respostas familias.
Através das devolutivas preenchidas tivemos como o resultado a porcentagem a seguir:

<« Com relacdo ao periodo e data, como considera a nossa mostra: 93% das familias
consideraram otimo, 7% bom.
<> Com relagdo as propostas expostas, como considera o trabalho apresentado pelas

equipes: 95,5% das familias apontaram otimo e 4,5% bom.

Meta 4: Imprimir _intencionalidade Educativa as praticas pedagégicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 1: Adotar praticas pedagégicas favorecendo a construcio das competéncias
socioemocionais da crianca, por meio dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento.

Atividade 1.3: Pesquisa de satisfacéo junto as criancas.

Descrigcdo: Em cumprimento a essa etapa buscamos acolher atentamente as contribuicbes das
criangas, para tanto  as equipes proporcionaram momentos de escuta através de entrevistas, tais
entrevistas aconteceram com as criangas do INF.I/PRE I/PRE I, utilizamos como estratégia rodas de
conversa, visando embasar esses momentos foram levantadas trés questoes:

) O gue mais gostam na escola?
0 O gque mais gostaram no més de outubro?
° O que gostariam gue tivesse na Unidade Escolar?

Entre os apontamentos, as criangas ressaltaram o quanto gostam do parque, quadra, tanque de areia
e palco, relataram que no més das criangas gostaram muito da festa a fantasia, das brincadeiras com agua,
acharam muito interessante todas as profissionais estarem fantasiadas, inclusive a Equipe Gestora,
apreciaram imensamente o futebol de sab&o, a cama elastica e o castelo pula-pula.
Apontaram que seria muito bom se tivesse uma piscina, cama elastica pra sempre (conforme relato

de um dos alunos) e carros de controle remoto.

Etapa 2: Contraturno
Atividade 2.2: Elaborar as estacdes de brincadeiras (propostas significativas) com_a

participacdo das criancas.

Em cumprimento a essa etapa demos continuidade ao trabalho realizado durante todo o ano de 2022,
sendo assim visando aprimorar cada vez as agdes que estdo direcionadas as nossas criangas, as
propostas foram elaboradas de acordo com as observagoes e pesquisas junto as criangas.
As atividades foram elaboradas através dos semandrios das educadoras, esse instrumento foi
entregue para a Orientadora de Escola as sextas-feiras e apos aprovado as propostas foram desenvolvidas
junto as criangas.
Foram realizadas propostas que tanto encantam as criangas, como: batata quente, recorte e
colagem, danca das cadeiras, entre outras. Todo o trabalho realizado foi acompanhado pela equipe
gestora.

Atividade 2.3:Avaliacio das acdes desenvolvidas:
Descrigdo: Através de um formulario google forms avaliamos o trabalho desenvolvido, tivemos como
embasamento as questdes a seguir; reflexdo sobre o trabalho desenvolvido, avaliagdo dos agrupamentos,
analise das propostas mais apreciadas pelas criangas no periodo do contraturno, reviséo das propostas
que necessitam de mais investimentos, portanto refletindo junto ao grupo notamos os resultados positivos
que foram muitos e elencamos pontos que necessitam de investimentos, sendo assim, a partir desse
movimento avaliativo iremos aprimorar ainda e qualificar ainda o trabalho realizado.
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Segquem 0s pontos positivos:
e Musicalizagéo e cotagao de historia;
e Balada, fantasias, contagao de histéria e musica;
e Contacao de historias do lobo e da bruxa;
e Contacao de historias, musicalizagéo e exploragdo dos espagos externo;
e As propostas com elementos da natureza;
e A atividade com argila e com folhas das arvores foram as que tiveram mais destaque;
e Contagao de histaria, circuito, brincadeira com agua e outros;
e Historia do lobo e da Bruxa.
Pontos que necessitam de investimento:
e Propostas com tintas, pensamos em rever alguns espacos;
» Realizagdo de mais propostas com agua, visto o quanto as criangas apreciaram;
« Pensar em novas propostas para o resgate das brincadeiras antigas;
A avaliagao foi preenchida por 25 funcionarias, tivemos como o resultado a porcentagem a seguir:
< Pensando nas atividades realizadas como avalia o trabalho desenvolvido? 72 % das equipes
considerou bom, 28% étimo.
< Como considera os agrupamentos? 64% das equipes 6timo,36%bom.

Meta 5:Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em observacdes
sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das criancas.

Etapa:1:Elevar _os indices de aprendizagem dos bebés as criancas, em favor do
desenvolvimento integral.

Atividade 1.2 Mapeamento dos saberes.

Descricdo: Essa etapa foi de suma importancia para avaliarmos e qualificarmos as agoes que foram
diretamente ligadas a aprendizagem das criangas, sendo assim visando a importancia do
acompanhamento sistematico das agdes, a Equipe Gestora fez o acompanhamento processual dos
avancos das criangas, durante todo o ano letivo isto &, foi realizado o mapeamento dos saberes de todos
os grupos etarios através das propostas desenvolvidas nos momentos do cotidiano, observagdes diarias
e apontamentos pertinentes que garantiram o acompanhamento processual do desenvolvimento das
criancas, onde 119 alunos desde o Bergario | ao Infantil Il e 125 do Infantil Il ao PRE Il atingiram as metas
previstas estabelecidas e tiveram desenvolvimento de aprendizagem muito satisfatorio.

Alcancamos em todas as turmas as expectativas de aprendizagem de cada grupo etario, sendo
assim foi possivel finalizarmos o semestre com grandes avangos.

Em relacdo aos alunos do PRE | e PRE I, as metas estipuladas pela SEC (Secretaria de Educagao
e Cidadania também foram contempladas e os dados devidamente registrados pela Orientadora de Escola.

Atividade 1.3: Monitoramento de frequéncia no diario digital:

Descricao: Em cumprimento a essa etapa as professoras realizaram o controle diario da presencga
dos alunos, sendo assim foram langadas as presencas e faltas no diario digital, os atestados e declaragoes
também foram devidamente registrados, a Equipe Gestora fez o acompanhamento semanal orientando as
equipes e realizando os devidos encaminhamentos em casos especificos.

Durante o més de novembro houve a necessidade de realizar uma busca ativa, a equipe gestora
entrou em contato realizando todos os encaminhamentos necessarios, visando garantir os direitos das
criangas e permanecer com a oferta de vagas para novos alunos nos casos de desisténcia ou transferéncia
para outra escola.

3. RESULTADOS ALCANGCADOS
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Escuta da comunidade atraves de link, onde 243 familias nos deram retorno positivo com relagao

ao trabalho realizado.
Cumprimento dos dias letivos conforme calendario escolar homologado;

Envolvimento das 11 professoras no acompanhamento das aprendizagens das criangas;

Oferta de 49 novas vagas para o ano de 2023;
90% das criangas apreciaram as propostas realizadas, apontando o quanto gostaram das atividades

e jogos desenvolvidos no periodo do contraturno;

244 criangas atingiram as expectativas de acordo com as metas do PPP (Projeto Politico
Pedagdgico).

Envolvimento de todas colaboradoras na organizagdo da mostra cultural;

Oferta de 6993 refeigdes divididas entre: café da manh3, fruta, almogo, leite apds despertar e pré

jantar, durante todo o més de outubro.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Fortalecimento do vinculo escola/familia;

Garantia de alimentagdo saudavel para 100%das criangas atendidas;

Cumprimento do convénio firmado atendendo 244 criangas de acordo com o plano vigente;
Profissionais mais qualificados realizando a transposigdo da teoria para pratica;
Aprimoramento da elaboragdo de novas propostas a partir das contribuigdes das criangas;
Atingimos todas as metas dentro de cada grupo etario desde o Bergario | ao PRE II.

gntos
yosk 63 e .
Cubud g B Cibele Regi/s173 s;
e RG: 29 648.773-895”\/8

, 1650
Iretora

Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF: 547.880.488-68 CPF: 270.792.428-86

RG: 8.944.958-7 RG: 29.648.773-9

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatorio de execugdo das atividades referente ao
Plano de Trabalho do CEDIN Joao Lopes Simées do més de novembro de 2022. As
atividades descritas evidenciam as agées para o alcance das metas previstas no Plano

de Trabalho para esse periodo. ,
Atenciosamente )
S ,
Maria ia Rideiro Sandes
Matricula: 422285/15
Orientadora do Ensino
Gestora do Parceria

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
21/12/2022
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RELATORIO DE EXECUGAO
Periodo de 01/12/2022 a 31/12/2022
Projeto: CEDIN Jodo Lopes Simdes - TC n° 14/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 244

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada: 01/12-Montagem no CEFE Empreende

Descricdo: A organizagdo do espago aconteceu pelas equipes de professoras e pela Equipe
Gestora, foram levadas para a montagem as produgdes das criangas e os utensilios de apoio como: cola,
tesoura, durex, entre outros, como os materiais estavam prontos a organizagdo no espago aconteceu de
forma bem tranquila, o evento foi realizado de 05/12/2022 a 08/12/2022 durante todo o periodo de
exposicao, tivemos um membro da equipe para acolher os visitantes.

Atividade realizada: 05/12- Visita das turmas do PRE Il na exposi¢éo do Empreende 2022 CEFE

Descrigdo: Para a visita nos espacos foi disponibilizado o transporte para os alunos do PRE I,
sendo assim as criangas foram levadas até o CEFE e tiveram a oportunidade de participar ativamente do
evento e apreciar as proprias produgdes e das demais escolas.

Atividade realizada: 09/12-Solenidade de encerramento do Empreende 2022 CEFE

Descricdo: A solenidade aconteceu no CEFE, foram convidados para o evento os gestores das
escolas expositoras, ainda nesse mesmo evento os alunos do EMEI Marilda Montemor cantaram uma
cancdo em homenagem aos refugiados, os alunos do Ensino Fundamental participaram de uma
competicéo, onde alguns projetos foram premiados. Ao final as escolas participantes foram homenageadas
e receberam os certificados.

Atividade realizada: Formacdes, Assessorias, Visitas € TFCs externos, Atendimento com Equipe
multidisciplinar.

07/12-Reunido com a Diretora via meet (Relatdrio Anual);

07/12- Reuni@o com a Orientadora de Escola via meet (Orientagdes para o atendimento creche polo):;

12/12- Visita da Merenda Escolar;

14/12- Visita técnica da Gestora de Parceria Maria Inocéncia;

21/12- Vistoria da supervisao da Dengue.

Atividade realizada: Agdes referentes a Creche polo

Descrigdo: Demos continuidade as agoes relacionadas ao atendimento no més de janeiro, para
tanto foram elaborados os cadernos de orientagdes didaticas, também foram confeccionados os crachas
individuais, cadernos de ocorréncia, organizamos as condutas de restrigao alimentar, ainda preparamos
os materiais e brinquedos e fizemos reuniao com as equipes orientando as especificidades para esse
periodo de atendimento. Durante todo esse movimento pudemos contar com o empenho e dedicagéo das

equipes que foram extremamente cuidadosas com cada detalhe, visando oferecer o melhor atendimento
possivel.
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Atividade realizada: Controle de refeigoes servidas: Refeigoes servidas totalizando: 6.993
refeigoes.

Descricao: Mantivemos os registros de controle de refeigdes servidas diariamente, enviando
diariamente a quantidade ofertada para controle da supervisao da merenda, no final do més foi enviado o
resumo geral apontando o total oferecido no més de dezembro.

c. Brigada Contra Dengue

A Brigada da dengue é composta pela Diretora e pelos funcionérios da equipe de apoio.

Durante todo o més foram realizadas vistorias nos espagos, dessa forma buscamos observar os
possiveis focos de criadouros, as equipes responsaveis pela brigada da dengue realizaram a observagéo
e limpeza nos espacos internos e externos da Unidade Escolar, também foi preenchido o checklist apos a
vistoria realizada. O impresso foi enviado no primeiro dia util do més, conforme o decreto.

Tivemos no dia 21/12 a vistoria dos agentes que ndo apontaram nenhuma irregularidade.

2. DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

> Meta 1: Garantir o direito & escola, de acordo com a L.D.B e a Constituicdo Federal,
que em seu artigo 208 diz que a educacéo infantil é direito da crianca e uma obrigacédo do Estado.

> Etapa 1: Calendario Escolar/Projeto Politico Pedagdgico

> Atividade 1.4: Avaliacoes das acdes desenvolvidas

Descrigao: Ao final do ano letivo realizamos a avaliagao final referente ao trabalho desenvolvido,
utilizamos como estratégia um formulario google forms, onde enfatizamos os seguintes pontos:

ePensando nos TFCs (Trabalho de Formagdo Continuada) como avalia o trabalho realizado, sua
participacéo, suas sinteses, acolhidas e tematicas realizadas?

Devolutivas do grupo: 90,2% o6timo, 09,8% bom.

«Pensando nos programas institucionais: Parque com intervencgao, self service (autonomia da crianca
ao se alimentar), espagos que educam, comunidade leitora, como considera o desenvolvimento pela
equipe e seu envolvimento durante o ano?

Devolutivas do grupo: 70,7% étimo, 29.3% bom.

e Pensando nas metas do Projeto Politico Pedagégica, como considera o seu envolvimento nas agdes
diarias com as criangas?

Devolutivas do grupo :73,2% 6timo,26,8% bom.

«Refletindo sobre o seu empenho durante este ano, como pretende aperfeigoar suas agdes para o
ano de 2023. A partir das devolutivas das equipes foi possivel concluir o quanto tivemos nossos objetivos
alcancados e como todo o envolvimento do grupo refletiu diretamente no desenvolvimento das 244
criancas atendidas.

Ainda entre as reflexdes nossas colaboradoras relataram estar bastante satisfeitas ndo s6 com o
trabalho realizado, mas com o ambiente harmonioso e o vinculo sélido que existe entre os grupos e,
também frisaram alguns pontos importantes para aprimorarmos ainda mais o atendimento de nossas
criancas, sendo assim destacamos as seguintes colocagoes:

eInvestimento pessoal em realizar mais pesquisas especificas para os diferentes grupos etarios;

eBuscar ampliar conhecimentos realizando pds-graduagao;

Finalizamos esse movimento avaliativo em reunidao de TFC, momento que agradecemos o empenho
de todas e ressaltamos o quanto ficamos satisfeitos com todos os apontamentos, inclusive incentivamos o

investimento em pesquisas e estudos, e nos colocamos & disposigao para auxiliar em tudo o que for
necessario.
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> Etapa 2: Oferta de vagas

» Atividade 2.2 Documentar as acoes administrativas, referentes a oferta de vagas:

Descrigdo: Em cumprimento a essa etapé, organizamos a documentacdo seguindo alguns
procedimentos:

Foram realizadas ligagGes telefonicas informando as familias sobre a oferta de vaga, em algumas
situagdes esse contato é realizado através de mensagem, visando garantir que a lista de inscritos seja
seguida minuciosamente, ao serem informadas sobre a possibilidade de vaga, é entregue uma declaragao,
onde as familias ficam cientes sobre o prazo estabelecido e agendamento com a data para a efetivagdo
da matricula, esse movimento tem um periodo determinado para que as familias se organizem e tenham
tempo adequado para a realizagdo da mesma na Unidade Escolar, apds a efetivagéo da matricula, as
informagdes de cada aluno séo preenchidas nos sistemas SED/ESEC, ainda visando uma organizagéo
adequada a escola possui um livio de matriculas com as devidas informagdes e dados de cada crianga.

Todas as informagdes referentes as criangas sdo reportadas ao setor de planejamento sempre que

solicitadas, para tanto buscamos estar sempre com toda a documentagdo devidamente organizada
conforme as orientagdes e portarias enviadas,

> Meta 3: Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil.

> Etapa 1: Firmar a participacdo efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das
criancas.

> Atividade 1.1: Reunido de Pais e Responsaveis:

Descricdao: Em cumprimento a essa etapa as reunides de Pais e Responsaveis foram realizadas
de 12/12/2022 a 16/12/2022 no horario das 7h30 da manha conforme previsto no calendario homologado,
sendo assim visando receber as familias de maneira acolhedora, foi elaborado um plano de agdo em que
organizamos cuidadosamente cada detalhe, entdo antecipadamente, organizamos um cronograma
dividindo as salas e determinando onde cada reunido seria realizada e como as criangas seriam
direcionadas para outros espagos.

Nesse plano apontamos as seguintes agdes: bilhete informativo; impressao dos relatérios gerais e
individuais; elaboragdo da pauta composta por assuntos gerais e especificos de cada turma; organizagao
da escola com antecedéncia (cronograma com a diviséo das salas);

Ainda visando ter um momento de acolhida agradavel e tranquilo cada professora escolheu qual
seria sua estratégia para receber as familias, esse movimento garantiu que a criatividade das equipes
fosse valorizada e que todos pudessem apresentar seu trabalho de forma clara. Nos dias determinados
para as reunides as salas foram organizadas com antecedéncia, cada professora fez uso de uma acolhida
carinhosa através de estratégias escolhidas por elas de acordo com o trabalho desenvolvido, entre as
acolhidas tivemos videos, leitura de mensagens. Todos foram recebidos com tranquilidade, fizeram a
leitura dos relatdrios, tiveram a oportunidade de receber as atividades realizadas pelas criangas e também
foi aberto espago para esclarecimentos de duvidas e sugestoes.

Todas as reunides foram muito tranquilas e tivemos devolutivas muito positivas, ainda pensando em
garantir a tranquilidade para que todos pudessem participar das reunices, para os pais que solicitaram
foram entregues declaragdes de comparecimento.

™

> Atividade 1.3: Reuniao de Pais e Responsaveis alunos novos.

Descrica@o: Essa atividade foi realizada no dia 12/12/2022, momento que acolhemos todas as
familias das criangas que irdo ingressar no ano de 2023, para a realizagdo da reunido foi preparada uma
pauta com as devidas informagdes. Foram apresentados os combinados internos da creche, as
orientagdes que devemos seguir referentes a alimentagio das criangas frisamos a importancia de

Pagina3de 5

Digitalizado com LCamscann



PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

£ omw

seguirmos o cardépio enviado pela rede de ensino, informamos sobre o cuidado com as restricdes
alimentares e também demos as devidas informacgoes referentes as medicagbes ministradas na escola.
Buscamos esclarecer todas as duvidas e insegurangas, ainda na reunido compartihamos a escala de
adaptacdo e nos colocamos a disposi¢édo para apoiar em tudo o que fosse necessario.

> Atividade 1.4: Palestras.

Descrigédo: Atividade aconteceu no dia 12/12/2022 tivemos como ptblico alvo: Pais e Responsaveis
dos alunos novos, o tema da Palestra foi: "A importancia da escola no desenvolvimento dos bebés das
criangas.”

Através da palestra socializamos junto as familias a importancia da transicédo em todas as fases dos
bebés e das criangas, tivemos como repertdrio tedrico a mensagem a ligdo da Borboleta (Augusto Cury),
momento em que embasamos as familias de forma esclarecedora.

Ainda visando compartilhar com as familias como essa fase transitéria é especial e delicada
refletimos sobre os seguintes topicos:

< Autonomia das criangas;

o Acolhimento e adaptagao dos pequenos;

< Exploragdo, manipulagéo de espagos e materiais;

<& Brincadeiras direcionadas, brincar livre, interagdes, rotina e as transigbes diarias que

acontecem durante as horas em que as criangas estdo na creche;

A cada tema abordado contextualizamos sobre o quanto buscamos ser cuidadosos para que as
criancas tenham seus direitos garantidos, aprendam e se desenvolvam de maneira integral.

Apds as devidas apresentagdes relacionadas a cada tépico compartilhado, foi aberto um espago de
palavra aberta e ficamos muito felizes com as devolutivas, uma vez que ocorreu uma troca bastante
carinhosa e o inicio da construgdo de um novo vinculo. Apds finalizarmos a palestra, solicitamos o
preenchimento de uma avaliagdo, a mesma aconteceu através de um formulario, momento em que
recebemos devolutivas muito positivas que irdo favorecer ainda no aprimoramento da pratica, através da
avaliacdo preenchida os familiares demonstraram estar confiantes em relacao ao trabalho realizado pela
Unidade Escolar, também descreveram observar amor, comprometimento e profissionalismo e deixaram
como expectativa uma adaptagao tranquila, pois sentiram-se seguros e acolhidos pelas equipes.

> Atividade 1.5: Pesquisa de satisfacédo:

Descrigdo: A pesquisa de satisfagdo aconteceu através de formulario (google forms), onde tivemos
apontamentos positivos que muito nos alegrou, ressaltamos os seguintes tépicos:

< Com relagéo ao horario das reunidées como considera?

Devolutivas: 70,6%6timo,29,4%bom;

< Conseguiu observar avancos no desenvolvimento do seu filho(a)?

Devolutivas: 100% das familias apontou avancos.

Destacamos abaixo alguns relatos muito carinhosos:

- Agradeco a toda equipe pelo excelente trabalho realizado ao longo do ano, em especial a
Professora Camila e a educadora Ana pela dedicagéo e carinho para com o meu pequeno.

- Novamente agradecer toda a equipe do Cedin Jodo Lopes que nos acolhem e cuidam com extremo
carinho de nossos filhos;

- Muito obrigada pela dedicagéo, paciéncia e carinho com meu filho, o desenvolvimento dele esse
ano foi extraordinario, a escola continua com a mesma qualidade no atendimento, todos est&o de parabéns,
em especial Professora Larissa, uma profissional de exceléncia;
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escola/familia.

Finalizamos o ano de 2022 muito felizes com os resultados obtidos e com o fortalecimento da parceria

3. RESULTADOS ALCANGADOS

Trabalho avaliado por 143 familias na reuniao de pais;

Participagao de 22 familias na reunido de pais novos;

Cumprimento dos 200 dias letivos, encerrando as aulas no dia 16/12/2022 conforme calendario
escolar homologado.

Envolvimento de todas as colaboradoras nas avaliagoes finais;

Oferta de 6993 refeigoes divididas entre: café da manh3, fruta, almogo, leite apos despertar e pré
jantar, durante todo o més de outubro.

Encerramento do ano letivo com cumprimento de todas as metas do plano de trabalho.

Garantia de alimentagao saudavel para 100% criangas atendidas em periodo integral.
Participagao ativa de 143 familias nas reunites de pais e responsaveis;

IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Fortalecimento do vinculo escola/familia;

Cumprimento do convénio firmado atendendo 244 criangas de acordo com o plano vigente;
Aprimoramento e qualificagao da a pratica das profissionais através dos estudos realizados;
Oferta diaria de educagao de qualidade e garantia de propostas de grande significado e aprendizado
para as 244 criangas atendidas em nossa Unidade Escolar.

dos
t:ﬂﬁ%ww :
" ,Jﬁua“"' Cibele Refsttiet. da Silva
¢ BB RG: 28.648.773-9
iretora
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF :547.880.488-68 CPF: 270.792.428-86
RG: 8.944.958-7 RG: 29.648.773-9

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execugdo das atividades referente ao
Plano de Trabalho do CEDIN Jodo Lopes Simées do més de dezembro de 2022. As
atividades descritas evidenciam as agdes para o alcance das metas previstas no Plano
de Trabalho para esse periodo. ,
Atenciosamente ol 9

et

Maria Inocihda Ribeiro Sandes
Matricula: 42228515
Orientadora de Ensino
Gostora de Parceria

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
27/02/2023
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RELATORIO DE EXECUGAO
Periodo de 01/01/2023 a 31/01/2023

Projeto: CEDIN Jodo Lopes Simoes - TC n° 14/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Namero de criangas atendidas no més: 244.

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada - Atendimento creche polo (02/01/2023 a 27/01/2023):

Descrigdo- No dia 02 de janeiro de 2023 iniciamos o atendimento da creche polo, foram atendidas em
periodo integral criangas de varias regioes, as mesmas ingressaram através de inscrigao realizada no
més de novembro.

Visando oferecer um atendimento rico e adequado, os espacos foram devidamente organizados de
acordo com cada grupo etario, as propostas planejadas com intencionalidade respeitando as
especificidades das criangas, para acolhermos os alunos as equipes foram divididas em trés grupos,
onde durante todo o més foi ofertada toda a alimentacdo desde o café da manha ao pré jantar, os
cuidados pessoais como banho e trocas de acordo com as necessidades das criangas e também foram
realizadas propostas ludicas e interagoes, visando garantir o brincar e o cuidar, buscamos promover
propostas ao ar livre, atividades de arte e o resgate de brincadeiras antigas.

Todos os procedimentos em relagdo aos cuidados diarios direto foram realizados, e também as
providéncias em relacéo as ocorréncias do cotidiano, foi realizado ainda o atendimento na secretaria
da escola para recepgéo e acolhida das familias e comunidade, esclarecimento de duvidas e entrega
de documentos.

Durante todo esse movimento pudemos contar com 0 empenho e dedicagdo das equipes que foram
extremamente cuidadosas com cada detalhe, visando oferecer 0 melhor atendimento possivel.

> Visitas e Assessorias (Gestoras de Parceria/Equipe Técnica SEC Secretaria de Educagao
e Cidadania e Supervisdo da Merenda Escolar (02/01 a 27/01/2023).

Atividade realizada - Controle de refeigbes servidas: Refeicdes servidas totalizando:5351 refeigoes.
Descrigdo: Mantivemos os registros de controle de refeigdes servidas diariamente, enviando
diariamente a quantidade ofertada para controle da supervisdo da merenda, no final do més foi enviado

o resumo geral apontando o total oferecido no més de janeiro.

a. Brigada Contra Dengue

A Brigada da dengue é composta pela Diretora e pelos funcionarios da equipe de apoio.
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Durante todo o més foram realizadas vistorias nos espacos, dessa forma buscamos observar 0s
possiveis focos de criadouros, as equipes responsaveis pela brigada da dengue realizaram a
observagéo e limpeza nos espagos internos e externos da Unidade Escolar, também foi preenchido o
checklist ap6s a vistoria realizada.

O impresso foi enviado no primeiro dia util do més, conforme o decreto.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 2: Oferecer uma educacio de qualidade as criancas de 0(zero) a 5(cinco)anos da Regido do
Municipio na qual o CEDIN esta inserido.
> Etapalfase 1: Organizar a Unidade Escolar para iniciar as atividades do ano letivo.

> Atividade 1.1: Organizacéo e manutencao dos espacos da Unidade Escolar;

Descrigdo: No més de janeiro iniciamos as agoes da Unidade Escolar, sendo assim primeiramente foram
realizadas as seguintes atividades:

Reorganizagdo do espago escolar, visando assim deixar todos os espacos devidamente organizados
para a retomada do ano letivo, entre as agoes desenvolvidas todo grupo escola teve grande foco na
construgdo e reestruturagdo de materiais: (confeccoes de tapetes, mdbiles, caixas de empilhar,
chocalhos, cantos simbolicos, cantos da leitura e selegdo de brinquedos nas salas de aulas), cada
material foi confeccionado respeitando a faixa etaria de cada turma.

As equipes de apoio, cozinha, limpeza e administrativa planejaram o retorno, fazendo a gestao dos

espagos, atendimento a comunidade, revisao de documentos e higienizagdo de toda Unidade Escolar.

> Atividade 1.2 Reunido de Acolhida dos funcionarios
Essa atividade n&o foi realizada no més de janeiro conforme determinado no plano de trabalho, pois de
acordo com a Portaria N°253/SEC/2022 foi elaborado o calendario escolar 2023, isto &, as datas
determinadas seguiram o alinhamento em rede, sendo assim nossa RPA (Reunidao Pedagogica
Administrativa) esta prevista para o dia 01/02/2023. Foi elaborada pela equipe gestora nesse més pauta
da reunido de acolhida dos funcionarios.

> Atividade 1.3 Socializacdo da rotina dos funcionarios.

A atividade 1.3 ndo foi realizada no més de janeiro, pois a socializagéo da rotina sera compartilhada com
o grupo na data de 01/02/2023 em RPA (Reuniao Pedagogica Administrativa) conforme calendario
escolar homologado, todo o material foi preparado pela equipe gestora antecipadamente, porém sera
apresentado ao grupo na data citada acima.

3. RESULTADOS ALCANGADOS
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Atendimento integral de 172 criangas durante o periodo da creche polo;

Oferta de 5351 refeigdes divididas entre: café da manha, fruta, almogo, leite apés despertar e pré
jantar, durante todo o més de janeiro (creche polo);

Reestruturagdo dos espagos que irdo atender as criangas no ano letivo 2023;

Fortalecimento da parceria junto @ SEC (Secretaria de Educacéo e Cidadania).

4. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Garantia de alimentagéo saudavel para 100%das criangas atendidas;
Devolutivas positivas das familias que foram atendidas durante o més de janeiro.

//é]f/ [~ \ﬂfr\& ;

G nﬁd/ o
Responsavel pela E ade Resjonsével Técnico
CPF :547.880.488-68 CPF: 270.792.428-86
RG: 8.944.958-7 RG: 29.648.773-9

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execugdo das atividades referente ao
Plano de Trabalho do CEDIN Jodo Lopes Simées do més de janeiro de 2023. As
atividades descritas evidenciam as agdes para o alcance das metas previstas no Plano
de Trabalho para esse periodo.

Atenciosamente w
Mana Ribeiro Sandes
Matricula:

: 422285115
W«m
Gestora de Parceria

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes

Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
07/03/2023
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RELATORIO DE EXECUCAO
Periodo de 01/02/2023 a 28/02/2023
Projeto: CEDIN Jodo Lopes Simoes - TC n°® 14/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Niumero de criancas atendidas no més: 256

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada: Controle de refeigoes servidas: Refeigbes servidas totalizando:6.324
refeigoes.

Descricao: Mantivemos os registros de controle de refeigdes servidas diariamente, enviando
diariamente a quantidade ofertada para controle da supervisdo da merenda, no final do més foi enviado
o resumo geral apontando o total oferecido no més de fevereiro.

Atividade realizada: Reunido de pais e responsaveis (Sabado letivo)

Descrigao: No dia 11/02/2023 realizamos a primeira Reunido de Pais e Responsaveis conforme
previsto no calendario escolar homologado, o objetivo desse momento foi acolher as familias e socializar
os projetos para o ano de 2023. Todas as reunides foram realizadas no horario das Sh da manha, sendo
assim visando receber as familias de maneira acolhedora, foi elaborado um plano de agao em que
organizamos cuidadosamente.

Nesse plano apontamos as seguintes agoes: bilhete informativo, elaboragao da pauta composta
por assuntos gerais e especificos de cada turma. Ainda pensando em ter um momento de acolhida
agradavel e tranquilo cada professora escolheu qual seria sua estratégia para receber as familias, esse
movimento garantiu que a criatividade das equipes fosse valorizada e que todos pudessem apresentar
seu trabalho de forma clara. Entre as acolhidas tivemos videos, leitura de mensagens. Ao final de cada

reunido foi aberto espaco para esclarecimentos de duvidas e sugestoes.

Atividade realizada: Formagdes, Reunides e Visitas SEC.

Descricao:

"I

01/02 Formagao com autor/compositor e psicélogo Tiago Vilela;
02/02 Visita da Gestora de Parceria;
10/02 Setorizada Orientadora de Escola;

A Y

v

14/02 Treinamento Brigada da Dengue (periodo da manha);

‘/

15/02 Treinamento da Cozinha (periodo da tarde Diretor e Equipe Cozinha);

‘f

16/02 Reunido com o setor do planejamento escolar.

c. Brigada Contra Dengue

A Brigada da dengue é composta pela Diretora e pelos funcionarios da equipe de apoio.
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Durante todo o més foram realizadas vistorias nos espagos, dessa forma buscamos observar 0s
possiveis focos de criadouros, as equipes responséveis pela brigada da dengue realizaram a observagao

e limpeza nos espagos internos e externos da Unidade Escolar, também foi preenchido o checklist apos
a vistoria realizada.

O impresso foi enviado no primeiro dia Gtil do més, conforme o decreto.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

> Meta 2 Oferecer uma educacio de qualidade &s criancas de 0(zero) a 5(cinco) anos da
Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esti inserido.

> ETAPA 1 - Organizar a Unidade Escolar para iniciar as atividades do ano letivo

Atividade 1.2: Reunido de Acolhida dos funcionarios

Descrigao: Visando contemplar essa atividade foi elaborada pela equipe gestora a pauta da reuniao,
onde a Diretora e Orientadora de Escola organizaram um momento tranquilo e acolhedor, visando receber
as equipes de maneira carinhosa. Foram confeccionadas pelas mesmas as lembrancinhas de acolhida
com o objetivo de agradecer ao grupo pelo trabalho que estd em andamento e fortalecer ainda mais o
vinculo e parceria.

Sendo assim no dia 01/02/2023, conforme o calenddrio homologado foi realizado nossa RPA
(Reunido Pedagdgica Administrativa), pensando em aprimorar o atendimento oferecido elencamos os
seguintes topicos como: retomada de procedimentos, cumprimento dos horarios de entrada e saida das
equipes, uso obrigatdrio de uniforme e atribuicdes de cada segmento. Ressaltamos a importancia da
postura ética profissional, os cuidados com os materiais e espagos e a atengao com o atendimento que
esta diretamente ligado as criangas, familias e comunidade escolar. Em relag&o ao trabalho pedagdgico
resgatamos as metas do plano de trabalho em vigor e os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
dos alunos.

No segundo momento o formador Tiago Vilela realizou uma dinamica muito envolvente, onde tivemos
um resgate de lembrancas da infancia por meio da realizagdo e andlise de desenhos, apds a realizagao
da atividade foi aberto para socializagéo, e todas as pessoas que se sentiram confortaveis compartilharam

como foi a experiéncia, ficamos todos muito emocionados e inspirados para esse novo ciclo que foiiniciado

em 02/02/2023.

Atividade 1.3: Socializagdo da rotina da Unidade Escolar.

Descrigdo: A socializagdo da rotina aconteceu de forma tranquila, a mesma foi revisitada, uma vez
que o grupo é o mesmo do ano anterior, refletimos toda a demanda da Unidade concordamos na
importancia de alinhamento entre todos 0s segmentos para que tudo funcione de maneira adequada, e
que as criangas sejam sempre o foco de nossas agdes. Sendo assim realizamos alguns ajustes pertinentes
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a partir das avaliagoes realizadas pelo grupo, e dessa forma para garantir o desenvolvimento integral das
criangas, novamente enfatizamos que todos os profissionais da escola sdo de grande importancia e que
independente da fungio que ocupam, estio ligados de forma direta ou indireta as nossas criangas, ao final
da reunido agradecemos a presenga de todos, fizemos um agradecimento especial a parceria com o
Tiago Vilela e frisamos o quanto o trabalho em equipe é fundamental e proporciona um ambiente acolhedor

e saudavel para todos que frequentam nossa escola.

» Meta 4 - Imprimir_intencionalidade Educativa as praticas pedagdégicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situacoes estruturadas de aprendizagem.

» Etapa 1 - Adotar praticas pedagégicas favorecendo a construcio das competéncias

socioemocionais da crianca, por meio dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento.
Atividade 1.1- Acolhida/adaptagio

Descrigdo: Visando contemplar essa etapa foi elaborado um plano de adaptagao, onde cada equipe

refletiu sobre a sua sala e suas especificidades, pensando em ofertar um atendimento especializado,
organizamos esse periodo da seguinte forma: para as turmas de Bergario | e ll, foi elaborado um
escalonamento seguindo as devidas orientagdes de maneira que em 5 dias letivos todos ja tivessem
iniciado, também foi oferecido atendimento de meio perfodo, favorecendo assim um periodo de adaptagao
mais tranquilo, dessa forma foi possivel compreender e respeitar as particularidades de cada crianga,
realizamos com as demais turmas uma adaptacao com atividades ludicas e varios momentos de escuta
ativa, assim buscamos acolher com carinho e respeito a individualidade das criangas, tivemos o cuidado
em transmitir sequranga para as familias, conversando, sendo transparentes e acolhendo com muito

cuidado as duvidas e sugestoes.

» Meta 5: Garantir o_monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em
observacoes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das criancas.

> Etapalfase 1: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criancas, em favor do

desenvolvimento integral.
Atividade 1.3 Monitoramento de frequéncia no diario digital.

Descrigdo: Em cumprimento a essa etapa as professoras realizaram o controle didrio da presenca
dos alunos, sendo assim foram langadas as presengas e faltas no diario digital, os atestados e declaragdes
também foram devidamente registrados, a Equipe Gestora fez o acompanhamento semanal orientando as
equipes e realizando os devidos encaminhamentos em casos especificos.

Sendo assim, durante o més de fevereiro através da busca ativa, a Equipe Gestora entrou em contato
com algumas familias realizando todos os encaminhamentos necessarios para garantir que todas as
criangas tivessem seus direitos respeitados, o que possibilitou a oferta de novas vagas no periodo integral.

3. RESULTADOS ALCANCADOS
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Oferta de 6.324 refei¢cGes divididas entre: café da manha, fruta, almocgo, leite apos despertar e pré
jantar, durante todo o més de fevereiro;

e Garantia de alimentacdo saudavel para 100%das criangas atendidas:;

e Presenga de 110 familias na reunido de Pais e Responsaveis.

e Busca ativa de duas criangas;

e Oferta de 10 novas vagas para o periodo integral

e Participacdo de 98% dos funcionarios na reunido de acolhida.

e Devolutivas positivas de 80 % familias referentes ao periodo de adaptacdo dos bebés/criangas bem
pequenas;

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

e Cumprimento das atividades previstas no plano de trabalho;

e Fortalecimento da parceria escola/familia;

e Profissionais mais qualificados realizando a transposicdo da teoria para pratica;

e Controle da proliferagdo da dengue através das agdes relacionadas aos cuidados da brigada de

dengue.

i aallN 9(5
Responsavel pela Entldade Respoisével Técnico
CPF :547.880.488-68 CPF: 270.792.428-86
RG: 8.944.958-7 RG: 29.648.7

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execug¢ao das atividades referente ao Plano de Trabalho
do CEDIN Joao Lopes Simées do més de fevereiro de 2023. As atividades descritas evidenciam as agées

para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para esse periodo.
C')J" tl‘b'
Mana Rubeiro Sandes

Atenciosamente
Matricula: 422285/15
Onentsdors de Ensino
Gestora de Parceria

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
QOrientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
05/04/2023
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1. SUMARIO GERENCIAL

a. Nimero de criangas atendidas no més: 260

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada: Controle de refeigdes servidas: Refeigdes servidas totalizando:10256
refeicoes.

Descrigdo: Mantivemos os registros de controle de refeicbes servidas diariamente, enviando
diariamente a quantidade ofertada para controle da supervisao da merenda, no final do més de margo
foi enviado o resumo geral apontando o total oferecido ao longo do més.

Atividade realizada: Formacdes, Reunides e Visitas SEC.

Descrigdo:

02/03 Assessoria Orientadora de Ensino;

» 07/03 TFC Especffico (Professores de PRE | e PRE II);

> 10/03 Setorizada O.E (Letramento matematico/Acompanhamento das aprendizagens do PRE 1)
» 22/03 Visita Superviséo da merenda escolar (acompanhamento mensal);

» 23/03 Visita da Gestora de Parceria;

» 24/03 Reunido D.E Bolsa Familia;

> 24/3 Setorizada O.E. (Educar nos primeiros 3 anos/Pedagogia Empreendedora dos Sonhos);

» 29/03 D.E Orientacdes da elaboragdo PPP/2023 e assuntos gerais.

c. Brigada Contra Dengue

Durante todo o més de margo foram realizadas vistorias nos espacos, intensificamos 0s cuidados
junto as areas externas devido as fortes chuvas que tivemos, dessa forma buscamos observar os
possiveis focos de criadouros, as equipes responsaveis pela brigada da dengue realizaram a observagao
e limpeza nos espacos internos e externos da Unidade Escolar, também foi preenchido o checklist apds
a vistoria realizada. O impresso foi enviado no primeiro dia util do més, conforme o decreto.

A Brigada da dengue € composta pela Diretora e pelos funcionarios da equipe de apoio.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1 — Garantir o direito a escola, de acordocomal.D.Bea Constituicdo Federal, que em
seu artigo 208 diz que a educacéo infantil é direito da crianca e uma obrigacdo do Estado.

Etapa 1 - Calendario Escolar/Projeto Politico Pedagégico.

Atividade 1.2 - Pesquisa com o grupo escola.

Descrigdo: Durante o més de margo, em cumprimento a essa etapa foi realizada uma pesquisa com
o grupo escola de 07/03/2023 a 17/03/2023, a mesma aconteceu através de um formulario google forms,
onde o objetivo foi acolher as duvidas do grupo e também apontar os desafios e avangos ja atingidos nesse
primeiro trimestre.

Para tanto abordamos as seguintes questdes relacionadas ao calendario escolar, tematicas
formativas, eventos e metas do PPP, segue abaixo as questdes levantadas:

> Pensando nas acdes desenvolvidas e nas metas do PPP (Projeto Politico Pedagdgico) em
andamento, como considera sua pratica atual? 53,8%considereram 6timas e 46,2 boas;
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> Analisando o Trabalho de Formagéao Continuada quais as suas expectativas para o processo
formativo do ano de 2023, o que considera importante ser abordado ou retomado? 39 colaboradoras
apontaram que as tematicas sdo importantes e muito pertinentes, ainda ressaltaram o grande entusiasmo
e expectativas sobre os estudos relacionados ao contraturno e alfabetizagédo e letramento.

> Refletindo sobre o calendario escolar, como consideraram as datas dos eventos: mostra
cultural, dia da familia e festa julina? 74,4%consideram as datas 6timas e 25,6% boa;
> Refletindo sobre o aprimoramento do atendimento oferecido, nos deixe uma frase

inspiradora para as agdes deste ano.

Sendo assim, ao ler as respostas individuais, observamos os bons resultados atingidos, o que refletiu
diretamente no atendimento oferecido as criancas, ainda ressaltou alguns pontos importantes que seréo
utilizados como base para as futuras agdes que serdo desenvolvidas ao longo do ano letivo.

Etapa 2- Oferta de vagas

Atividade 2.1 - Monitorar as vagas disponiveis na Unidade Escolar sequindo o processo de
inscricdo, cumprindo o termo de colaboracido, sequindo as orientacdes e leis vigentes.

Descrigdo: Durante o més de marco a equipe gestora fez o monitoramento das vagas disponiveis
na Unidade Escolar, o diario digital foi acompanhado pela Diretora e as orientagbes repassadas para as
professoras. Esse monitoramento foi realizado atraves do acompanhamento da frequéncia das criancas
em parceria com as professoras. Entdo para as duas criangas que apresentaram faltas excedentes
realizamos o trabalho de busca ativa, estivemos em contato com cada familia ausente e seguimos todos
os protocolos rigorosamente, sendo assim entramos em contato via telefone e solicitamos informacgoes
sobre os alunos, as familias informaram que estavam se reorganizando, mas que iriam retornar para a
rotina de frequéncia, esse movimento foi realizado visando que cada crianga tivesse seu direito garantido
e o cumprimento das leis vigentes, portanto através dessas agbes foi possivel ofertar 06 novas vagas
seguindo a lista de inscritos da SEC.

Esse trabalho contou também com a equipe da secretaria que esteve atenta aos sistemas ESEC e

SED.

Meta 2: Oferecer uma educacao de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regiao
do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa 2: Inovar as praticas pedagdgicas alicergadas no Curriculo da Educacao Infantil de Sao
José dos Campos, contemplando as especificidades da educacdo dos bebés, criancas bem
pequenas e criancas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Atividade 2.3- TFC’S com os diferentes segmentos.

Descrigao: Os encontros aconteceram semanalmente de acordo com o cronograma, sendo assim
duas vezes por semana para as professoras (tergas e quintas das 13h00 as 15h00), para as equipes de
educadoras foram realizados as tercas e quartas das 8h30 as 10h30 divididos em dois grupos, e com as
equipes de apoio (cozinha e limpeza) foi realizado o encontro mensal, conforme o plano de trabalho.

Segue abaixo algumas tematicas abordadas:

Professoras: Elaboragdo dos planejamentos conforme as orientagdes da Orientadora de Ensino,
com embasamento teérico nos documentos que norteiam a educagao infantil, apresentagdo do projeto
reciclando (tempestade de ideias) e partindo do interesse das criangas foram elaborados projetos com os
seguintes temas: bichos de jardim, fazendo quitutes (receitas) e cantigas de roda.

Educadoras: Resgate e reorganizagao das propostas do parque com intervengao e contraturno e
revisdo das acdes referentes aos espagos que educam.

Equipes de apoio: Retomada dos procedimentos de higienizagao, leitura dinamica dos
procedimentos da cozinha e ressaltamos a importéncia de colocar-se no lugar do outro e o quanto cada
profissional dentro da escola & de suma importancia para o desenvolvimento das criangas. Pensando em
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valorizar e acolher sempre as nossas equipes e envolver a todos ativamente no processo formativo, a
cada encontro um participante foi responsavel por fazer o registro do encontro e teve como tarefa preparar
uma acolhida para o encontro seguinte. Em relagéo as equipes de apoio, os registros foram realizados
pela Diretora e posteriormente compartilhados com o grupo.

Para todos os encontros foram utilizados textos reflexivos, pautas impressas, tempestades de
ideias, socializagdo de boas praticas, PowerPoint de apresentagéo e acolhidas carinhosas e reflexivas.
houve grande troca de experiéncias e a cada encontro muito aprendizado, o que refletiu diretamente na
transposicéo da teoria para a pratica em sala de aula.

Nossos encontros ndo so repertoriaram os grupos, como fortaleceram o vinculo e a parceria entre
as equipes.

Meta 4 - Imprimir_intencionalidade Educativa as praticas pedagdgicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 1 - Adotar praticas pedagdgicas favorecendo a construcdo das competéncias
socioemocionais da crianca, por meio dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento.

Atividade 1.2 - Acother as contribuices das criancas através da escuta ativa.

Descrigdo: Em cumprimento a essa atividade foram realizadas com as criangas momentos de escuta
ativa. As equipes promoveram rodas de conversas e assembleias, onde através de tais estratégias
realizaram junto as criangas um breve levantamento de algumas atividades ja realizadas como: o que
achavam das brincadeiras com corda ou quais os brinquedos mais legais dos parques, entre outras e até
mesmo quais os materiais preferiam nas propostas de artes. Sendo assim as contribuigdes foram acolhidas
e registradas pelo adulto, também foram observadas as conversas entre os pequenos em variadas
situagdes, como forma de realmente validar os interesses das criangas.

Essas estratégias foram fundamentais para a elaboragéo das propostas.

Etapa 2: Contraturno
Atividade 2.1- Organizar junto as criangcas momentos de escuta sobre o que gostariam no

contraturno.

Descrigdao: Em cumprimento a essa etapa as criangas participaram de atividades ludicas como:
brincadeiras nos cantos simbdlicos, brincadeiras ao ar livre, interpretagbes de papeis durante as
brincadeiras de livre escolha.

Foram momentos de grande significado, destacamos as seguintes contribuicdes: conhecer mais
bichos de jardim, atividades de culinaria, cantigas de roda e brincadeiras do tempo da vovo, as equipes
acolheram atenciosamente os apontamentos, ainda entre as estratégias utilizadas tivemos uma entrevista
em roda de conversa e observagdo das agdes dos alunos durante varios momentos da rotina, sendo assim
foram langadas perguntas disparadoras, tais perguntas foram: o que mais gostam em nossa creche, o que
gostariam que tivesse, o que ndo gostam, quais s&0 espagos séo mais apreciados.

Entdo apds as contribuigdes dos pequenos, as equipes iniciaram a revisdo das estagdes de
brincadeiras, com o foco nas as atividades do tempo da vovo e brincadeiras com agua, sendo assim os
espacos também foram revisados, e passaram por mudangas pertinentes como: reorganizagao de
brinquedos visando maior espago e melhor circulagéo entre as criangas, também foi feita a reorganizagao
dos horarios e dos agrupamentos das criangas, respeitando as especificidades de cada grupo etario.

Etapa 3- Projeto Reciclando.

Atividade 3.1- Apresentacdo do projeto.

Descrigao - O projeto foi socializado junto aos grupos de professoras e educadoras em encontro de
formacao continuada, sendo assim algumas ideias foram langadas como: a construgao de horta utilizando
garrafas pet, confecgdo de instrumentos e envio de bilhetes para envolvimento das familias. Ressaltamos
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que no ano de 2022 foram realizadas atividades vinculadas ao projeto e a partir do trabalho que ja havia
sido iniciado, pudemos refletir sobre avangos, uma vez que iniciamos a fazer uso de reciclagem e
separacao do lixo. Como ponto a ser revisto pensamos em agdes diretamente ligadas as criangas, por
exemplo o descarte correto nos momentos de alimentagao.

Em relagdo ao plano de agdo sera construido de acordo com as observagdes das criangas.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

Oferta de 10.256 refeicdes;

Garantia de alimentacéo saudavel para 100% das criancas atendidas;
Participagao de 98% das equipes na pesquisa escola;

Oferta de 06 novas vagas para o periodo integral;

Participacao da equipe gestora em 100% das reunides e formagdes.

YV V VY Y

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Cumprimento das atividades previstas no plano de trabalho;

Fortalecimento da parceria escola/familia;

e Controle da proliferacdo da dengue através das agbes relacionadas aos cuidados da brigada de
dengue

e Comprometimento do grupo escola em relagéo ao plano de trabalho vigente.

M [ Cﬁ

Responséfe{ be&‘afntidade Resfénsa’vel Técnico
CPF :547.880.488-68 CPF: 270.792.428-86
RG: 8.944.958-7 RG: 29.648.773-9

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execugdo das atividades referente ao
Plano de Trabalho do CEDIN Jodo Lopes Simbes do més de margo de 2023. As
afividades descritas evidenciam as a¢des para o alcance das metas previstas no Plano
de Trabalho para esse periodo.

Atenciosamente

Orientadora de Ensino
Gestora de Parceria

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
18/05/2023
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RELATORIO DE EXECUCAO
Periodo de 01/04/2023 a 31/04/2023
Projeto: CEDIN Jo&o Lopes Simdes - TC n° 14/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criancas atendidas no més: 259

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada: Controle de refeicGes servidas: Refeicbes servidas totalizando: 8227
refeicoes.

Descricdo: Mantivemos os registros de controle de refeicbes servidas diariamente, enviando
diariamente a quantidade ofertada para controle da supervisao da merenda, no final do més de

abril foi enviado o resumo geral apontando o total oferecido ao longo do més.

Atividade realizada: Formacdes, Reunides e Visitas SEC.

Descricao:
12/04- Convocacao Diretores/Coletiva de imprensa (periodo da manha);
14/04-Setorizada Orientadora de Escola Raissa (periodo da manhd);
18/04-Setorizada Orientadora de Escola Raissa (periodo da manha e tarde);
18/04- TFC Especifico (Professores da Unidade Escolar periodo da tarde);
19/04-Formacéo Diretora (periodo da manha);

25/04-Visita da Gestora de Parceria;

vV V V V ¥V V V

28/04- Setorizada Orientadora de Escola Raissa (periodo da manhd);

c. Brigada Contra Dengue

Durante todo o més de abril foram realizadas vistorias nos espacos, buscamos observar os
possiveis focos de criadouros, eliminamos materiais sem uso, as equipes responsaveis pela
brigada da dengue realizaram a observacdo e limpeza nos espacos internos e externos da
Unidade Escolar, também foi preenchido o checklist apos a vistoria realizada.

O impresso foi enviado no primeiro dia Gtil do més, conforme o decreto.

A Brigada da dengue é composta pela Diretora, Secretéria e pelos funcionarios da equipe de

apoio.

2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
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Meta 1 — Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituicdo Federal, que

em seu artigo 208 diz que a educacao infantil & direito da crianca e uma obrigacdo do

Estado.

Etapa 1 - Calendario Escolar/Projeto Politico Pedagdgico

Atividade 1.1 - Elaborar anualmente o calendario escolar, sequindo as orientacdes da SEC
(SECRETARIA EDUCACAOQ E CIDADANIA), garantindo os 200 dias letivos;
Descricdo: O calendario escolar foi elaborado pela Equipe_Gestora seguindo as orientacdes da

Secretaria de Educacéo e Cidadania, garantindo os 200 dias letivos, apds a sua elaboracdo no
sistema ESEC o documento foi enviado a Supervisdo de Ensino para analise e aprovacédo, sendo
assim com todos os procedimentos contemplados o documento fisico foi impresso e protocolado
no setor da Vida escolar (SEC - Secretaria de Educacédo e Cidadania). Para garantirmos o
atendimento de qualidade e o cumprimento das diretrizes curriculares, foi previsto no Calendario
Escolar para 2023 as seguintes datas abaixo:

> Férias de 30 dias em janeiro;

> 01/02/2023 Reunido Pedagdgica Administrativa (RPA);
11/02/2023 Sébado letivo (Reunido de pais e responsaveis);
23/02/2023 e 24/02/2023 Planejamento;
Reunides de pais e responsaveis (1°Semetre de 31/06/2023 a 06/07/2023);
Festa Julina 07/07/2023;
ReunibBes de pais e responsaveis (2°Semetre de 08/12/2023 a 14/12/2023);
10/07/2023 a 21/07/2023 (Recesso Escolar);

vV V V V V V VY

21/05/2023 — Dia de Combate a Evaséao Escolar;

» 20/11/2023 — Dia Nacional da Consciéncia Negra;
Foram suspensos os atendimentos nos dias de feriados municipais, estaduais e federais.

Meta 3 - Estimular o envolvimento e participacao da sociedade civil.

Etapa 2 - Eventos
Atividade 2.1 - Dia da familia:

Descricdo: Em cumprimento a essa etapa, visando fortalecer o vinculo escola/familia e garantir

uma acolhida tranquila e agradavel, realizamos atividades junto as familias. As equipes
elaboraram um plano de acdo prevendo uma semana rica em aprendizagens, nesse plano foram

elencadas todas as acdes previstas e toda a organizagdo para garantir a participagdo das familias.
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O cronograma foi enviado antecipadamente com a programacao de toda a semana que aconteceu
de:
24/04/2023 a 28/04/2023 das 7h30 as 8h da manha, as atividades foram divididas por grupos

etarios, segue abaixo a descricdo das propostas:

PRE II: Oficina de pintura ( 24/04/2023), as oficinas foram organizadas e direcionadas pelas
professoras Elizangela e Angélica das turmas do PRE Il B e C, onde acolheram as familias e
conduziram as atividades, também ofertaram os seguintes materiais: pincéis, folhas, tinta guache
no azulejo, entre outros utensilios, as familias tiveram liberdade para explorar e manipular todos
0s materiais oferecidos.

PRE I/ll: Varal literario (25/05/2023): Essa proposta foi direcionada pelas professoras Aline e
Diane das turmas do PRE | A e PREI/Il, a atividade aconteceu na quadra emborrachada da
Unidade Escolar, para melhor acomodar as familias, o espaco foi organizado com tecidos, manta,
tapete pedagdgico e almofadas, os livros foram disponibilizados entre os materiais citados acima
e todos os participantes tiveram a liberdade de manipular e explorar os aportes literarios.

INFII: Contacéo de histérias (26/06/2023): A proposta foi direcionada pelas professoras e realizada
no patio da escola, foi organizado um espaco acolhedor com tapetes e almofadas, a atividade

teve, seu inicio com a leitura do livro “Bruxa, Bruxa. Por favor, vem a minha festa!”’, apos a

leitura realizada pela professora as familias tiveram um momento de apreciacao e leitura junto aos
seus filhos.

INFI: Exploracdo de massinhas, instrumentos musicais e apreciacdo (27/04/2023) para essa
proposta as professoras Elizangela e Luana preparam no patio e palco da escola estacfes
diversificadas, tais estagctes foram compostas por: materiais de sucatas, instrumentos musicais,
massinha com mesinha e jogos que séo utilizados nas salas, todo o material ficou disponivel para
livre escolha das familias.

BlI/Bl: Estacdes de brincadeiras (28/04/2023) essa proposta foi organizada pelas professoras:
Giulia, Marianne e Maria Angélica, sendo assim as equipes organizaram no patio da escola
estacdes brincantes como: espacos de exploracdo e manipulacéo, espacos de musicalizacao e
literatura, cantos simbdlicos das salas, entre outros materiais.

Todas as oficinas tiveram grande participacdo das familias, e resultados muito satisfatorios, apés
as atividades de acolhida enviamos uma avaliagao e tivemos um retorno muito satisfatorio, onde
as familias relataram que se sentiram felizes e muito bem acolhidos, também ressaltaram que o

horério das oficinas foi bastante pertinente.
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Atividade 2.4 - Avaliacdes:

Descricdo: A avaliagdo aconteceu através de um google forms, na avaliacdo pedimos que fossem
avaliados os seguintes topicos:

» Qual turma sua familia participou?

» O que achou do horario das propostas, caso aponte que necessita de melhorias, aponte

um horario que atenda melhor;

» O que achou da proposta planejada pela professora?
A avaliacdo ficou disponivel por uma semana, entdo apds as devolutivas realizamos o
levantamento das respostas, tivemos l144respostas, 98% das devolutivas muito positivas, 0s
resultados foram compartilhados com o grupo escola.
Destacamos alguns comentarios que muito nos alegrou:
‘Fomos muito bem acolhidos, equipe toda desde a direcdo e demais funcionarias, escola linda,
limpa e organizada.”
“Foi muito gratificante, parabéns pela ideia, foi bem presente a alegria das criancas estarem juntas

de suas familias em ambiente familiar.”

Meta 4 - Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagoégicas, organizando

experiéncias e vivéncias em situacoes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 2- Contraturno

Atividade 2.2- Elaborar estacdes de brincadeiras (propostas significativas) com a

participacado das criancas.

Descricdo: Essa etapa foi contemplada com a continuidade do trabalho realizado, sendo assim
visando aprimorar cada vez as a¢des dos momentos do cotidiano, as propostas foram elaboradas
de acordo com as observacgdes, devolutivas e pesquisas realizadas junto as criancas.

As atividades foram planejadas através dos semanarios das educadoras, esse instrumento foi
entregue para a Orientadora de Escola as sextas-feiras e apds serem aprovadas foram
desenvolvidas as propostas com as criangas. Portanto seguindo as contribuicbes de nossos
alunos realizamos propostas que tanto encantaram as criancas, como: danc¢a no palco, bolinha
de sabao, danca das cadeiras, trilha no parque, slime divertido, lavanderia no parque, confeccao

de migangas, gincana musical, fantasias e piquenique de livros (literario).

ETAPA 3- Projeto Reciclando
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Atividade 3.2- Construcao do plano de acdo junto as criancas para execucado das propostas

Descricdo: Essa etapa foi contemplada através de rodas de conversas e assembleias realizadas
junto as criancas, as contribuicdes foram todas acolhidas e as professoras fizeram o0s registros
cuidadosamente, ficamos todos muito felizes com os apontamentos dos pequenos, uma vez que
as ideias foram muito pertinentes e com o auxilio das equipes de sala as criangas compreenderam
a importancia do tema abordado, apontaram ainda que em casa guardam caixinhas de leite e
latinhas para brincar.

As professoras e educadoras elencaram algumas propostas que serdo realizadas
quinzenalmente, segue a relacdo das propostas: confeccdo de brinquedos, orientacdo sobre
preservacdo do meio ambiente através de rodas de conversas e assembleias, orientacdo sobre
a coleta adequada do lixo, exposicdo de cartazes, listagem de brinquedos confeccionados e
reutilizacdo de embalagens, teremos como encerramento do projeto a mostra cultural que sera
realizada em novembro de 2023.

As propostas serao registradas por meio de fotos, videos e informativos.

Meta 5 - Garantir o monitoramento de praticas pedagodgicas fundamentadas em

observacdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das

criancas.
Etapa 1- Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criancas, em favor do

desenvolvimento integral.

Atividade 1.2- Mapeamento dos saberes

Descricao: O acompanhamento das aprendizagens das criancas aconteceu de forma processual
e sistemética, entdo as criancas foram observadas e avaliadas.

Buscamos ser cuidadosos e estivemos atentos durante a realizagdo de propostas, a forma como
se expressaram, € a maneira como brincavam livremente e em varios momentos do cotidiano,
esse movimento aconteceu com todos os grupos etarios desde o Bercario | ao PRE Il.

Essa etapa foi de suma importancia para avaliarmos e qualificarmos as acfes que estdo
diretamente ligadas a aprendizagem das criancas, sendo assim visando a importancia do
acompanhamento sistematico das ac¢bes, a Equipe Gestora fez o acompanhamento processual
dos avancos das criangas, isto €, foi realizado o mapeamento dos saberes de todos os grupos

etarios através das seguintes observagfes e apontamentos:

Pagina5de?7




PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS Fosility o
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA &
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO BASICA 7 ELEN
DIVISAO DE EDUCACAO INFANTIL
CEDIN JOAO LOPES SIMOES

Bercarios I/ll: (56) Bebés que se reconhecem ao ser chamados pelo nome diferenciando-se de
outras pessoas, bebés que expressam necessidades, desejos e emocdes por meio de gestos,
balbucios ou palavras com intencionalidade de comunicacéao.

Infantil I: (46) Criancas que identificam a escrita do préprio nome em diferentes contextos,
criangas que a seu modo desenham, tracam letras ou outros sinais gréficos.

Infantil 1I: (49) Criangcas que identificam a escrita do préprio nome em diferentes contextos,
criangas que a seu modo desenham, tracam letras ou outros sinais gréficos.

PRE I: (51) Quantas criancas identificam a escrita do proprio nome em diferentes contextos no
cotidiano escolar; quantas criancas escrevem convencionalmente o proprio nhome; quantas
criangas desenham a seu modo, tragam letras ou sinais graficos.

PRE II: (57) Para as turmas de PRE I, temos uma pasta fisica, onde cada professora evidencia
aprendizagem e o acompanhamento da pratica, com devolutivas da Orientadora de Ensino,
também temos a parceria da Professora Alfabetizadora que realiza um trabalho pontual junto a
Professora Regente e apontou grandes avangos em nossas duas turmas.

O preenchimento da planilha de dados da Secretaria de Educagdo e Cidadania, para
acompanhamento da hipotese de escrita das criancas sera realizado no dia 22/05/2023, conforme

cronograma da SEC (Secretaria de Educacéo e Cidadania).

3. RESULTADOS ALCANCADOS

Oferta de 8.227 refeicoes;
Cumprimento dos dias letivos conforme calendério homologado;

Participacéo de 90%das familias nas atividades da semana da familia;

vV V V V

Participacdo de 80% de criancas na elaboracéo das estacfes de brincadeiras do

contraturno;

4. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

e Cumprimento das atividades previstas no plano de trabalho;

e Garantia de alimentacéo saudavel para 100%das criancas atendidas;

e Fortalecimento da parceria escola/familia;

e Realizacdo de 80% das propostas do contraturno contemplando as contribuicbes das

criancgas;
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e Controle da proliferacdo da dengue através das acdes relacionadas aos cuidados da

brigada de dengue
e Comprometimento do grupo escola em relacao ao plano de trabalho vigente.

‘-(.:J/J":'ﬁ ’rl{'r | f:"_ﬁ\"
Responsavel 'pel:fntidade Responsavel Técnico
CPF :547.880,488-68 CPF: 270.792.428-86
RG: 8.944.958-7 RG: 29.648.773-9

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execucdo das atividades referente ao
Plano de Trabalho do CEDIN Jo&do Lopes Simdes do més de abril de 2023. As
atividades descritas evidenciam as acdes para o alcance das metas previstas no Plano

de Trabalho para esse periodo.
m\%m

Atenciosamente
Matricula: 422265/15

Orientadora de Ensino
Gestora de Parceria

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
14/06/2023
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RELATORIO DE EXECUCAO
Periodo de 01/05/2023 a 31/05/2023
Projeto: CEDIN Jodo Lopes Simées - TC n°® 14/2022

1. SUMARIO GERENCIJAL

a. Nimero de criangas atendidas no més: 260

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada: Controle de refeicbes servidas: Refeigdes servidas totalizando:10426
refeicdes.

Descrigdo: Mantivemos os registros de controle de refeicbes servidas, enviando diariamente a
quantidade ofertada para controle da supervisdo da merenda, no final do més de maio foi enviado o

resumo geral apontando o total oferecido ao longo do més.

Atividade realizada: Formagdes, Reunides e Visitas SEC.
Descrigdo: Formagées e Reunides externas:

e 03/05 Reunido de Diretores e Secretarias;

> 05/05 Setorizada Orientadora Escola:

> 15/05 Reuniéo de Diretores:
19/05 Setorizada Orientadora Escola:

Y

> 16/05 TFC externo Professora Bergario |;

» 23/05 TFC externo Professoras Bergario II:

> 30/05 TFC externo Professoras INF.I, PRE I/PRE || e Orientadora de Escola.
Assessorias:

> 24/05 Assessoria da Gestora de Parceria;

e 26/05 Visita técnica supervisdo da merenda escolar;

Atividade realizada: TFC com tema extracurricular
Descrigado: Estudos junto a todas as equipes relacionados ao dia 18/05 “Dia Nacional de
Combate ao Abuso e 3 Exploracédo Sexual de Criangas e Adolescentes.”

c. Brigada Contra Dengue

A Brigada da dengue é composta pela Diretora e pelos funcionarios da equipe de apoio.

Durante o més de maio demos continuidade aos cuidados relacionados ao controle e proliferagao
da dengue.

As vistorias foram devidamente realizadas nos espagos, buscamos estar atentos principalmente

em areas externas. Ainda pensando em estimular aos alunos a importancia dos cuidados relacionados a

Paginaldes




iz PREFEITURA DE SAQ JOSE DOS CAMPOS @,* 2
A \. :, SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA * ; )
{wiﬁé{dc Campo DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ BASICA ERy e

) DIVISAO DE EDUCAGAO INFANTIL

CEDIN JOAO LOPES SIMOES

proliferagéo da doenga, os alunos do PRE IIC participaram de uma das vistorias e andaram pela escola
procurando possiveis focos criadouros do mosquito transmissor da dengue, o momento foi registrado por
fotos e confecgéo de cartaz informativo para ser compartilhado com as familias.

Também foi enviado no primeiro dia Util do més o impresso com o checklist realizado pela equipe

responsavel, conforme o decreto.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1 — Garantir o direito & escola, de acordo com a L.D.B e a Constituicdo Federal, que em

seu artigo 208 diz que a educacio infantil é direito da crianca e uma obrigacéo do Estado.

Etapa 1 - Calendério Escolar/Projeto Politico Pedagédgico.

Atividade 1.5 — Elaborar o Plano Politico Pedaqdgico de acordo com as legislagdes vigentes,

junto ao grupo escola, alinhado & comunidade e Secretaria de Educacio e Cidadania.

Descrigdo: O Projeto Politico Pedagdgico é um documento elaborado anualmente a partir das agdes
realizadas, sendo assim norteia todo trabalho desenvolvido na Unidade Escolar.

Iniciamos o cumprimento dessa etapa no final do ano de 2022, momento em que realizamos as
avaliagdes junto as equipes e comunidade escolar. Portanto a partir dos apontamentos, foi possivel
descrever no documento as metas atingidas e os resultados alcancados.

Ainda para contemplarmos essa etapa a Equipe Gestora, participou no més de margo de uma reunidao
realizada pela equipe de Supervisdo de Ensino da SEC (Secretaria de Educagado e Cidadania), momento
em que recebemos as orientagdes especificas para a elaboragéo e entrega do documento.

Entre as orientagdes foi estabelecido o prazo de envio do arquivo digital em (14/04/2023), entdo
enviamos via e-mail a primeira versio para os seguintes setores: Supervisdo de Ensino, DGPE-
Departamento de Gestao de Projetos Especiais e Divisdo de Educacao Infantil.

Apos as devolutivas dos setores foram realizados Os ajustes solicitados e posteriormente realizada a
impressé&o e no dia 25/05/2023 protocolamos na Vida Escolar a versao final para homologacao.

Meta 2: Oferecer uma educacdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido
do MUNICIPIO na gual o CEDIN est inserido.

Etapa 2: Inovar as praticas pedagdgicas alicercadas no Curriculo da Educacio Infantil de Sio

José dos Campos, contemplando as especificidades da educacdo dos bebés, criancas bem

pequenas e criancas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.
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Atividade 2.3- TFC’S com os diferentes segmentos.
Descrigdo: Os encontros aconteceram semanalmente de acordo com o plano vigente, sendo assim

duas vezes por semana para as professoras (tergas e quintas das 13h00 as 15h00), e para as equipes de
educadoras foram realizados as tercas e quartas das 8h30 as 10h30 divididos em dois grupos, com as
equipes de apoio (cozinha e limpeza) foram realizados encontros mensais.

Para os encontros foram preparados textos reflexivos, pautas impressas, Power point de
apresentagdo e acolhidas carinhosas e reflexivas.

Houve grande troca de experiéncias e a cada encontro muito aprendizado, o que refletiu diretamente
na transposigéo da teoria para a pratica em sala de aula.

Segue abaixo algumas tematicas abordadas:

Segmento Professoras: Revisdo e atualizagéo dos planejamentos, cantos simbolicos, espagos

que educam, leitura literaria, alfabetizagdo e letramento e documentacéo pedagdgica, os estudos tiveram
como embasamento tedrico os documentos que norteiam a educagdo infantil, as orientagbes da
Orientadora de escola e parceria junto & SEC (Secretaria de Educacg&o e Cidadania).

Segmento Educadoras: Continuamos com os estudos do curriculo, leitura literaria, elaboracdo dos
semanarios e relatorios das atividades desenvolvidas.

Segmento Equipes de apoio: Com as equipes de apoio foram realizados estudos relacionados ao

curriculo de S&o José dos Campos, visando assim repertoriar todas as equipes em relacao as agoes
diretamente ligadas as criancas. Continuamos com as orientacdes direcionadas aos procedimentos,
cuidados e atribuicdes.

Também proporcionamos momentos de socializacdo de sentimentos. Dessa forma foi possivel
acolher as experiéncias de nossas colaboradoras, os relatos foram essenciais para o aprimoramento do
processo formativo,

A cada encontro foi enfatizado a importancia de cada profissional para garantir o bom atendimento
a0s nossos alunos.

Nossos encontros n3o sé repertoriaram os grupos, como fortaleceram o vinculo e a parceria entre
as equipes.

Pensando em valorizar e acolher sempre as nossas equipes e envolver a todos ativamente no
processo formativo, a cada encontro um participante foi responsavel por fazer o registro do encontro e
teve como tarefa preparar uma acolhida para o encontro seguinte.

Como tema extracurricular esse més com todos os segmentos foi abordado o tema do dia 18/05 -
Faga Bonito (Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploragio Sexual de Criangas e
Adolescentes), essa tematica nos trouxe grandes surpresas através das partilhas socializadas pelos

grupos, esse momento também foi de suma importéncia para os cuidados relacionados as criangas.
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Meta 5 - Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em observacdes
sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das criancas.

Etapa 1 - Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criancas, em favor do

desenvolvimento integral.

Atividade 1.1 - Apresentar os resultados obtidos para a comunidade através de murais

informativos.

Descrigdo: Durante o més de maio realizamos o levantamento dos resultados alcangados no
primeiro trimestre de 2023, ficamos muito felizes uma vez que por meio das acgdes realizadas tivemos

grandes conquistas como:

> Cumprimento das metas estabelecidas no plano vigente;

> Fortalecimento da parceria escola/familia:

» Entrega dos kits de apoio a alfabetizag&o para todos os alunos do PRE |i:

> Acompanhamento sistematico das praticas do cotidiano;

e Oferta de alimentacé&o diaria rica e saudavel;

> Comprometimento de todas as equipes;

> Parceria ativa nos diversos setores da SEC (Secretaria de Educagéo e Cidadania).

Os resultados foram apresentados através de um informativo que foi disponibilizado na entrada
da Unidade Escolar e também compartilhado com as familias nas agendas dos alunos.
Nesse informativo divulgamos com grande alegria quantos avangos positivos foram obtidos e

como as agdes realizadas refletiram diretamente na aprendizagem das criangas.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

> Oferta de 10.426 refeicdes diarias:

> Cumprimento dos dias letivos conforme calendario escolar homologado;

> Cumprimento das metas de aprendizagens desde o Bergario | ao PRE |:

e Oferta de 02 novas vagas para integral;

> Participagé@o de 100% das equipes na formagéo continuada (TFC);

> Envolvimento de 99% das equipes no TFC destinado ao dia 18/05 (Faga Bonito).

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

»> Controle da proliferagéo da dengue através das acdes relacionadas aos cuidados da brigada
de dengue;

> Conscientizagdo do grupo escola sobre o dia 18/05- Dia Faga Bonito.

> Transposigéo da teoria para pratica, através dos estudos desenvolvidos nos encontros de
TFC'S.

Paginad de 5




s, PREFEITURA DE SAQ JOSE DOS CAMPOS AL
sl SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA {"r i
%iriés”do Campo DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ BASICA el
DIVISAQ DE EDUCAGAO INFANTIL
CEDIN JOAO LOPES SIMOES

> Garantia da oferta de uma alimentagéo rica e saudével para 100% das criangas atendidas,

> Entrega dos documentos solicitados dentro dos prazos estabelecidos;

> Atingimos a meta prevista para 0 més de maio em que 79% das criangas do PRE ||

alcangaram a hipétese de silabico com valor sonoro ou acima.

¥ oy
’f' VI&W /}
Responsavel pela Enjtidade Respgonsavel Técnico
CPF :547.880.488-68 CPF: 270.792.428-86
RG: 8.944.958-7 RG: 29.648.7

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execugdo das atividades referente ao
Plano de Trabalho do CEDIN Joio Lopes Simées do més de maio de 2023, As
atividades descritas evidenciam as acoes para o alcance das metas previstas no Plano
de Trabalho para esse periodo.

Atenciosamente

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
22/06/2023
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RELATORIO DE EXECUCAO
Periodo de 01/06/2023 a 30/06/2023
Projeto: CEDIN Jo&o Lopes Simfdes - TC n° 14/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criancas atendidas no més: 259

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada: Controle de refeigcbes servidas: Refeigbes servidas totalizando: 9276
refeicoes.

Descricao: Mantivemos os registros de controle de refei¢des servidas diariamente, enviando a
quantidade ofertada para controle da supervisdo da merenda, no final do més de junho foi

enviado o resumo geral apontando o total oferecido ao longo do més.

Atividade realizada: Formacdes, Reunides e Visitas SEC.
Descricao:
> 02/06 - Setorizada Orientadora de Escola;

>» 14/06 - Reunido via meet Orientadora de Escola e Diretora (Marcas de datas

comemorativas Mapeamento dos saberes);
» 15/06 - Convocacao Diretores e Secretarias (Planejamento);
> 21/06 - Setorizada Orientadora de Escola Raissa (Resolucdo de problemas);

> 21/06 - Socializag&o do trabalho realizado: mapeamento dos saberes PRE |l Orientadora

de Escola Raissa;
> 20/06 - Visita da Supervisdo da merenda escolar;
> 28/06 - Visita da Gestora de Parceria;

> 28/06 - Assinatura do quadro de classes 2023 no planejamento escolar (Diretora)

c. Brigada Contra Dengue

Durante todo o més de junho foram realizadas vistorias nos espacos, buscamos observar os
possiveis focos de criadouros, eliminamos materiais sem uso. As equipes responsaveis pela
brigada da dengue realizaram a observacdo e limpeza nos espacos internos e externos da
Unidade Escolar, também foi preenchido o checklist apés a vistoria realizada.

O impresso foi enviado no primeiro dia util do més, conforme o decreto.
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2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 3 - Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil.

Etapa 1 - Firmar a participacdo efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das criancas.
Atividade 1.4 - Palestras

Descrigcdo: Em cumprimento a essa etapa fizemos um levantamento das necessidades da Unidade
Escolar para a definicho do tema e data da palestra, momento que ficou estabelecido o dia
(22/06/2023), sendo assim foi possivel refletir sobre qual seria 0 nosso foco, entdo analisando os fatos
do cotidiano nesse primeiro semestre, ficou evidente a necessidade de um esclarecimento pontual
sobre a importancia do cumprimento de horarios de entrada e saida para garantirmos os direitos e 0
bem estar das criancas, escolhemos como tema da palestra: “Vamos conhecer o ECA?”
Portanto apos esse diagnostico, foi realizado um plano de acdo onde apontamos todas as acdes que
deveriam ser realizadas, destacamos as seguintes etapas:

> Busca por parceiros capacitados de acordo com a tematica definida;
15/06 Envio dos bilhetes/convites;
16/06 Revisdo dos conteudos que seriam abordados;
21/06 Organizag&o dos materiais;
22/06/2023 Realizacdo da palestra;
» 22/06/2023 Avaliacdo da palestra.

Apos a elaboracao do plano de acao iniciamos a execucao das acdes, sendo assim conseguimos a
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parceria de uma Assistente Social Isadora atuante na area, entdo nos reunimos e selecionamos 0s
pontos que seriam apresentados as familias.

Ainda dando continuidade as a¢des, realizamos pontualmente cada etapa prevista, no dia anterior ao
evento revisamos novamente o material de apresentacao.

No dia 22/06/2023 as 15h30 realizamos a palestra prevista no plano de trabalho. Para recebermos as
familias foi preparado um espaco acolhedor na sala de aula do PRE Il B com cadeiras, Datashow,
mesinha com café e agua e impresso para leitura da palestrante. Contamos com a participacdo 20
familias, recebemos todos de forma carinhosa e acolhedora.

A palestrante falou de forma clara sobre a importancia de garantirmos o bem-estar de nossas
criancas e sobre o papel da familia no processo do desenvolvimento integral das criancas.

Foi um encontro muito produtivo, encerramos com o preenchimento da avaliacdo, a mesma foi
realizada via QR code, tivemos 19 devolutivas todas positivas, enfatizando a importancia das

informacdes apesentadas pela Assistente Social.
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Ao final da palestra foi notavel a satisfacao dos participantes, pois foi um momento bastante agradavel
de muito aprendizado.
O resultado da avaliacao foi bastante positivo, destacamos alguns comentarios:
» Os cuidados essenciais desde a gestacdo até a adolescéncia;
Assunto dos direitos da crianca desde a gestagdo até a adolescéncia;
Saber sobre os direitos das criancas;

Saber como as criancas se sentem;
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Que devemos estar atentos ao que as criangas contam.

Meta 4 - Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagdgicas, organizando

experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 2- Contraturno

Atividade 2.2- Elaborar estacdes de brincadeiras (propostas significativas) com a participacao

das criancas.

Descricdo: As atividades foram planejadas a partir das contribuicbes das criancas através de rodas
de conversa, assembleias e observacfes realizadas em alguns momentos da rotina, entdo a partir
do que foi coletado as atividades foram descritas hos semanarios e entregues para a Orientadora
de Escola sempre as sextas-feiras, sendo assim apds serem aprovadas foram desenvolvidas com
as criangas.
Destacamos abaixo as mais apreciadas:

» Desenho com tintas;
Pintura no azulejo,
Pinturas com algodao;

Pintura de rosto;
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Desenho no papeléo;
» Desenho no papel camurca.

Para a realizacdo das atividades, providenciamos previamente os materiais como: folhas, algodao,
tinta para o rosto, papeldo, entre outros materiais, assim também ocorreu com os espacos, foram
organizados pelas educadoras, entdo de acordo com os cronogramas do contraturno as criangas
foram direcionadas para a realizacdo das propostas.

As atividades desenvolvidas foram muito ricas, despertaram grande satisfacdo nas criancas e
estimularam a autonomia e criatividade dos pequenos, todo esse movimento aconteceu através das

interagcdes entre 0s pares e as intervencgdes das equipes.
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Meta 4 - Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagdgicas, organizando

experiéncias e vivéncias em situacoes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 3 - Projeto reciclando

Atividade 3.3 - Propostas realizadas pelas criancas

Descricdo: Durante o més de junho através do plano de agéo elaborado a partir das contribuicdes
das criancas, foram realizadas as atividades relacionadas ao Projeto reciclando.

Destacamos 0 quanto nossos alunos estiveram engajados nesse processo, pudemos contar com a
parceria das familias enviando materiais como: garrafas pet, embalagens, entre outros itens.
Também tivemos grande empenho das equipes que estiveram estimulando as criangas por meio das
rodas de conversa e assembleias, ressaltando a importancia da coleta seletiva do lixo e
reaproveitamento de materiais.

Ficamos encantando com as constru¢des de brinquedos como: peteca com celofane, pido com palito
e papel crepom pelos alunos do PRE Il B. Ap0s as construgdes as criangas brincaram com o0s
brinquedos em sala de aula e posteriormente levaram para as suas residéncias, também tivemos
producdes de desenhos sobre os tipos de lixeira. A professora apresentou para as criancas alguns
modelos de coleta seletiva do lixo e a maneira adequada desse processo, entao foi ofertado para os
alunos folha de papel sulfite, e materiais riscantes como lapis de cor, giz de cera e canetas
hidrogréaficas coloridas, entdo os alunos realizaram suas producfes. Para os alunos menores foram
realizadas propostas de manipulacdo e exploragcédo de sucatas. Todas as propostas realizadas foram

ricas e educativas.

Meta 5 - Garantir o monitoramento de praticas pedagoégicas fundamentadas em observacdes

sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das criancas.

Etapa 1- Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criancas, em favor do

desenvolvimento inteqgral.

Atividade 1.2- Mapeamento dos saberes

Descricéo: Durante todo o primeiro semestre foi realizado o mapeamento dos saberes com todos os
grupos etarios desde o Bercario | ao PRE Il. As equipes elaboraram as atividades embasadas nos
documentos norteadores e seguindo as orientacoes da SEC (Secretaria de Educacéo e Cidadania),
sendo assim as propostas foram analisadas pela Orientadora de Escola, depois de serem aprovadas
foram desenvolvidas junto as criangas, entdo por meio das observa¢gdes dos momentos do cotidiano

foi realizado o acompanhamento das aprendizagens.
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Esse foi um movimento processual e sistemético que aconteceu diariamente, portanto as criancas
foram observadas, foi valorizada a escuta ativa e também as contribuicdes dos pequenos, tivemos
ainda o cuidado em avaliar as narrativas e acfes das criancas entre 0s pares.

Essa etapa foi fundamental, uma vez que pudemos refletir sobre as acdes que estdo diretamente
ligadas a aprendizagem e o desenvolvimento das criangas.

Pensando nas metas de aprendizagem de cada grupo etario tivemos o resultado abaixo:

Bercarios I/ll: (57) Bebés que se reconhecem ao ser chamados pelo nome diferenciando-se de outras
pessoas, bebés que expressam necessidades, desejos e emoc¢des por meio de gestos, balbucios ou
palavras com intencionalidade de comunicacao.

Infantil I: (46) Criancas que identificam a escrita do préprio nome em diferentes contextos, criancas
gue a seu modo desenham, tracam letras ou outros sinais graficos.

Infantil 11: (49) Criangas que identificam a escrita do préprio nome em diferentes contextos, criangas
gue a seu modo desenham, tracam letras ou outros sinais graficos.

PRE I: (51) Quantas criancas identificam a escrita do proprio nome em diferentes contextos no
cotidiano escolar; quantas criancas escrevem convencionalmente o proprio nome; quantas criancas
desenham a seu modo, tragam letras ou sinais graficos.

PRE II: (56) Para as turmas de PRE I, temos uma pasta fisica, onde cada professora evidencia
aprendizagem e o acompanhamento da pratica, com devolutivas da Orientadora de Ensino, também
temos a parceria da Professora Alfabetizadora que realiza um trabalho pontual junto a Professora
Regente.

Finalizamos o primeiro_semestre atingindo _a meta estabelecida para o PRE Il conforme a

descricdo abaixo:

e 56 criangas escrevem o home com autonomia;

e 37 criancas estdo na hipétese de escrita (SCV) - Silabico com Valor Sonoro;

e 02 criancas estao na hipotese de escrita (SSV) - Sildbico sem Valor Sonoro;

e 10 criancas estao na hipotese de escrita (PS) - Pré silabico;

e 3 criancas estdo na hipétese de escrita (SA) - Silabico Alfabético;

e 4 criangas estao na hipotese de escrita (A) - Alfabético.
O preenchimento da planilha de dados da Secretaria de Educacdo e Cidadania para
acompanhamento da hipotese de escrita das criancas foi no dia 22/05/2023, conforme cronograma

da SEC (Secretaria de Educacgao e Cidadania).
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Meta 5 - Garantir o monitoramento de praticas pedagoégicas fundamentadas em observacdes

sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das criancas.

Etapa 1- Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criancas, em favor do

desenvolvimento inteqgral.

Atividade 1.3 - Monitoramento de frequéncia do diario digital

Descricdo: Em cumprimento a essa etapa as professoras realizaram o preenchimento diario da
presenca dos alunos, sendo assim foram lancadas as presencas e faltas no diario digital, os atestados
e declaracbes também estavam devidamente registrados. A Equipe Gestora fez o acompanhamento
semanal orientando as equipes e realizando os encaminhamentos em casos especificos, seguimos

a orientacdo n°03/SSE/23(31/03/2023) visando garantir que todas as acdes estivessem devidamente

alinhadas a SEC-Secretaria de Educacao e Cidadania/SOE-Sistema de Orientacdo Educacional.

Sendo assim, cumprindo todos os protocolos durante o més de junho através da busca ativa, a Equipe
Gestora entrou em contato com algumas familias realizando todos os encaminhamentos necessarios,
sendo eles contato via telefone e mensagem e registro no caderno de ligacdes para garantir que
todas as criancas tivessem seus direitos respeitados, o que possibilitou a oferta de duas novas vagas

no periodo integral.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

» Oferta de 9276 refei¢cdes diarias;

Participacéao de 80% de criancas na elaboragéo das estacdes de brincadeiras do contraturno;

\4

Atingimos a meta de aprendizagem 79% de criancas do PRE Il encontram-se na hip6tese de
escrita (Silabico Alfabético com Valor Sonoro ou acima).

Participacdo de 20 familias na palestra;

Busca ativa de duas criancgas;

Oferta de 02 novas vagas para o periodo integral;

Participacdo das familias Projeto Reciclando;

Envolvimento das 11 professoras no acompanhamento das aprendizagens das criangas;

vV V V V V V

Envolvimento das 22 educadoras nas propostas do contraturno.

4. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

e Cumprimento das atividades previstas no plano de trabalho;

e Garantia de alimentagéo saudavel para 100%das criancas atendidas;
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e Realizacao das propostas do contraturno contemplando as contribuicbes das criangas;

e Conscientizacao sobre a importancia da reciclagem e reaproveitamento do lixo;

e Controle da proliferacdo da dengue através das acdes relacionadas aos cuidados da brigada
de dengue;

e Comprometimento do grupo escola em relacdo ao plano de trabalho vigente.

[ L.,
i [ [ oN

Responsavel pela Entidade Responsével Técnico
CPF :547.880.488-68 CPF: 270.792.428-86
RG: 8.944.958-7 RG: 29.648.773-9

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execucéo das atividades referente
ao Plano de Trabalho do CEDIN Jodo Lopes Simdes do més de junho de

2023. As atividades descritas evidenciam as acg0es para o0 alcance das metas

Matricula: 422265/15
Orientadora de Ensino
Gestora de Parceria

previstas no Plano de Trabalho para esse periodo.

Atenciosamente

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
20/07/2023
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RELATORIO DE EXECUCAO
Periodo de 01/07/2023 a 31/07/2023
Projeto: CEDIN Joé&o Lopes Simdes - TC n° 14/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Nomero de criancas atendidas no més: 259

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada: Controle de refei¢cdes servidas: Refeicdes servidas totalizando: 4633.

Descricao: Mantivemos os registros de controle de refei¢cdes servidas diariamente, enviando
diariamente a quantidade ofertada para controle da supervisdo da merenda, no final do més de

julho foi enviado o resumo geral apontando o total oferecido ao longo do més.

Atividade realizada: Formacdes, Reunides e Visitas SEC.
> 05 e 06/07- Treinamento da merenda escolar (CEDEMP);
> 10/07-Visita da Supervisdo da merenda escolar;

» 13/07-Visita da Coordenadoria (DEI);

> 17/07-Visita da Supervisdo da merenda escolar;

> 18/07-Reunido interna Dirigentes;

> 21/07-Assessoria Gestora de Parceria.

c. Brigada Contra Dengue

Dando continuidade aos protocolos de cuidados relacionados ao combate da proliferacao da
dengue, sendo assim no més de julho realizamos as vistorias nos espacos, buscamos observar os
possiveis focos de criadouros, eliminamos materiais sem uso, as equipes responsaveis pela
brigada da dengue realizaram a observacao e limpeza nos espacos internos e externos da Unidade
Escolar, também foi preenchido o checklist apds a vistoria realizada. O impresso foi enviado no

primeiro dia util do més, conforme o decreto vigente.

2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1- Garantir o direito & escola, de acordo com a L.D.B e a Constituicdo Federal, que

em seu artigo 208 diz que a educacao infantil € direito da crianca e umaobrigacado do Estado.
Etapa/fase 2- Oferta de vagas.
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Atividade 2.1-Monitorar as vagas disponiveis na Unidade Escolar sequindo o processo

de inscricdo cumprindo o termo de colaboracao, sequindo as orientacoes e leis vigentes.

Descricao: Durante todos os meses desde o comeco do ano letivo a equipe gestora realizou
0 monitoramento das vagas disponiveis na Unidade Escolar. O controle foi realizado de acordo
com o acompanhamento da frequéncia, portanto foram realizados os protocolos de busca ativa,
através de ligacbes e mensagens enviadas pela Equipe Gestora e em casos pontuais visitas
domiciliares. Esse movimento foi fundamental, pois foi garantido as nossas criancas o direito a

escola de acordo com a “L.D.B e a Constituicdo Federal (artigo 208)”, portanto ofertamos novas

vagas para as criancas inscritas, e pudemos oferecer um atendimento rico em cuidados e
aprendizagens. Sendo assim encerramos 0 primeiro semestre muito felizes e satisfeitos, pois

finalizamos esse primeiro ciclo garantindo um total de “259 criancas” matriculadas até a presente

data.

Meta 2- Oferecer uma educacdo de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da
Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa/fase 2- Inovar as praticas pedagogicas alicercadas no Curriculo da Educacao

Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades da educacdo dos bebés,

criancas bem pequenas e criancas peguenas, garantindo a aprendizagem e

desenvolvimento integral.

Atividade 2.3-TFC’S com os diferentes segmentos.

Descricdo: Em cumprimento a essa etapa, demos continuidade junto as equipes nos
encontros formativos, foram seguidos os dias e horarios estabelecidos no plano de trabalho, sendo
assim os encontros aconteceram semanalmente duas vezes por semana para as professoras
(tercas e quintas das 13h00 as 15h00) e para as equipes de educadoras foram realizados as tercas
e quartas das 8h30 as 10h30 divididos em dois grupos, com as equipes de apoio (cozinha e
limpeza) foram realizados encontros mensais. Para o0s encontros foram preparados textos
reflexivos, pautas impressas, Power point de apresentacdo e acolhidas carinhosas e reflexivas,
tivemos uma grande troca de experiéncias e a cada encontro muito aprendizado, o que refletiu
diretamente na transposi¢do da teoria para a pratica em sala de aula. Segue abaixo algumas
tematicas abordadas:

» Professoras: Elaboracéo do plano de acédo para Reunido de Pais e Responsaveis, pauta
das reunides, organizacao da documentacao pedagogica, aprofundamento da pratica, conferéncia
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e ajustes finais dos relatorios, finalizacdo das sequencias e projetos e momento de planejar para
o periodo de adaptacao e retorno das criangas.

» Educadoras: Finalizacdo dos conteudos de transposicdo da teoria para a pratica,
momentos de planejamento do contraturno, encerramento dos relatérios das atividades do
contraturno, confeccao de novos materiais para o segundo semestre.

» Equipes de apoio: Continuamos com as orientacdes direcionadas aos procedimentos,
cuidados e atribuicdes. A cada encontro foi enfatizado a importancia de cada profissional para
garantir o bom atendimento aos nossos alunos, frisamos que para o recesso no més de julho é
imprescindivel que tenha colaboracdo de todos os membros da equipe, pois todos merecem
descansar. Foram divididas as tarefas para o dia da festa julina, apontamos o que deveria ser
preparado com antecedéncia e ressaltamos que as rotinas das criancas nao poderiam de forma
alguma ser prejudicadas, também elaboramos em comum acordo o cronograma de recesso,
visando garantir a qualidade do atendimento oferecido. Buscamos continuar enfatizando a
importancia de cada profissional para garantir o bom atendimento aos nossos alunos.

Nossos encontros ndo soO repertoriaram 0s grupos, como fortaleceram o vinculo e a parceria

entre as equipes.

Meta 3 - Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil.

Etapa/fase 1- Firmar a participacdo efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das

criancas.
Atividade 1.1- Reunido de Pais e Responsaveis.

Descricdo: Em cumprimento a essa etapa as reunides de Pais e Responsaveis foram
realizadas de 30/06/2023 a 06/07/2023 no horario das 7h30 da manh& conforme previsto no
calendario homologado, sendo assim visando receber as familias de maneira acolhedora, foi
elaborado um plano de acdo em que organizamos cuidadosamente cada detalhe, entdo
antecipadamente, organizamos um cronograma dividindo as salas e determinando onde cada
reunido seria realizada e como as criangas seriam direcionadas para outros espacos.

Nesse plano apontamos as seguintes acoes:

» Bilhete informativo;

» Impressao dos relatérios gerais e individuais;

» Elaboracdo da pauta composta por assuntos gerais e especificos de cada turma,;

» Organizacgao da escola com antecedéncia (cronograma com a divisdo das salas);
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Pensando em um momento de acolhida agradavel e tranquilo, cada professora escolheu qual
seria sua estratégia para receber as familias, esse movimento garantiu que a criatividade das
equipes fosse valorizada e que todos pudessem apresentar seu trabalho de forma clara.

Nos dias determinados para as reunides as salas foram organizadas com antecedéncia, cada
professora fez uso de uma acolhida carinhosa através de estratégias escolhidas por elas de acordo
com o trabalho desenvolvido, entre as acolhidas tivemos videos, leitura de mensagens e
dindmicas, também foi entregue para das familias da turma do Infantil IA um jornalzinho
informativo, onde a professora apresentou algumas propostas desenvolvidas durante o primeiro
semestre.

Segue o cronograma das reunides:

» 30/06/2023 INFI.A (Sala de aula);

> 30/06/02023 PREIA (Sala de aula);

> 30/06/2023 PRE 1IB (Palco);

» 03/07/2023 BIA (Sala de aula);

» 03/07/2023 INF.IIA (Sala de aula);

» 03/07/2023 INF.IIB (Sala de aula);

> 04/07/2023 PREIIC (Sala de aula);

» 05/07/2023 BIIB (Sala de aula);

> 05/07/2023 PRELI/IIA (Sala de aula);

» 06/07/2023 BIIB (Sala de aula);

» 06/07/2023 INF.IA (Sala de aula).

Foram todos recebidos com tranquilidade, fizeram a leitura dos relatérios, tiveram a
oportunidade de receber as atividades realizadas pelas criangcas e também foi aberto espago para
esclarecimentos de davidas e sugestbes. Ainda para as turmas do PRE I, contamos com a
participacdo da professora alfabetizadora, a mesma apresentou para as familias como foi o
processo de aprendizado das criancas, contextualizamos também sobre quais sdo as hipoteses
de escrita que temos para esse grupo etario, apresentamos o nivel em que as criancas se
encontram, e ressaltamos a importancia dos materiais de apoio, como as atividades em pequenos
grupos e a utilizacdo dos materiais pedagogicos, frisamos ainda a dedicagdo das professoras
regentes e a parceria escola/familia, tais agfes foram fundamentais nesse processo o que tornou

possivel os avancgos atingidos. Todas as reunides foram muito tranquilas e tivemos devolutivas
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muito positivas, ainda pensando em garantir a tranquilidade para que todos pudessem participar

das reunides, para 0s pais que necessitaram foram entregues declaracdes de comparecimento.

Atividade 1.5- Pesquisa de satisfacdo

A pesquisa de satisfacdo aconteceu com 203 familias, utilizamos como estratégia impressos
entregues nas reunides, tivemos como foco avaliar o atendimento oferecido e os avancos atingidos
nesse semestre. Visando utilizar uma linguagem clara e direta, elencamos as seguintes questdes:

» Com relagdo a reunido de pais como considera a data e horario?

Devolutivas: 102 familias apontaram ser 6timo o horéario, 101 apontaram bom.

» Conseguiu observar avanc¢os no desenvolvimento de seu filho(a)?

99% das familias relataram ter observado avancos na aprendizagem dos filhos.

» Sentiu-se acolhido pela equipe escolar neste semestre?

100% das familias apontaram ter sido muito bem acolhidas.

» Agradecemos sua presenca e pedimos que nos deixe um recadinho:

99% das familias deixaram mensagens muito carinhosas, destacamos algumas abaixo:

» Gostei muito;

» Obrigada pelo carinho e cuidado com meu filho;

» Obrigada a todas da sala pela paciéncia, dedicacédo e carinho com meu filho “gratidao”;

» Obrigada pelo carinho que é visivel e verdadeiro;

» Agradeco o carinho de todas com a Elis cada dia mais esperta, e toda a atengéo durante o
periodo de adaptacao;

» Muito obrigada pelo carinho com o meu bebé, no video apresentado notei que ele esta muito
feliz;

» SO tenho que agradecer;

» Muito obrigada por tudo, minha filha desenvolveu muito, principalmente este ano e adora a
professora;

» Agradeco a evolucéo do Jodo esse ano;

» Agradeco todo o empenho e carinho que demonstram com os meus filhos.

Através do compilado das devolutivas e dos apontamentos positivos, observamos o quanto
tivemos avangos muito positivos, sendo assim finalizamos o semestre muito felizes, ndo s6 com

os resultados obtidos, mas também com o fortalecimento da parceria escola/familia.
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Meta 3 - Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil.

Etapa 2 - Eventos.
Atividade 2.2 - Festa Julina

Descrigdo: Em cumprimento a essa etapa a festa Julina foi realizada em nossa Unidade
Escolar no dia 07/07/2023 das 13h30 as 17h30 conforme previsto no calendario homologado,
sendo assim pensando em realizar um evento acolhedor e fortalecer o vinculo escola/familia todo
0 processo de organizagdo foi socializado com os Pais e Responsaveis, inicialmente a equipe
gestora em parceria com 0 grupo escola elaborou um plano de acédo descrevendo todos os
encaminhamentos necessarios para a realizacdo do evento, segue abaixo as etapas realizadas:

» Divulgacéo do evento;

» Definicdo das apresentacdes das criancas respeitando cada grupo etario e suas
especificidades;

» Definicdo do cardapio;

» Distribuicdo das tarefas junto as equipes;

» Ensaios das criangas;

» Arrecadacéo;

» Decoracao;

» Organizacao interna durante a semana do evento e no dia visando garantir o bem-estar de
todas as criangas.

Observacdo: Para as apresentacdes foi preparado o patio da escola, entdo de acordo com o
cronograma definido no plano de acao as criancas foram chamadas para as apresentacdes, segue
abaixo a descricdo das apresentacoes:

BIA/BIIB: Organizamos um desfile com a musica mais apreciada pelos bebés pula, pula,
pipoquinha, para essa apresentacdo contamos com 0 apoio das familias que participaram
ativamente junto aos seus filhos(as) (14h20).

BIIA: A musica escolhida foi a cancdo do abraco, também tivemos a participacdo de pais e
responsaveis (14h40).

Infantil I A/B: As turmas dancaram a musica de abobora faz melédo, as criangas dancaram junto
as equipes, todos foram respeitados em suas especificidades (15h00).

Infantil Il A/B: Caranguejo ndo € peixe, as criangas dancaram juntas em volta das professoras,
através de uma roda (15h20).

PRES I/ll A e B: As turmas dos PRES | A/B, dancaram a musica da Catira (15h40).
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PRE IIA: O PRE IIA aprestou a tradicional quadrilha, foram direcionados pelas equipes e néo
apresentaram nenhuma dificuldade com o desenvolvimento da coreografia (16h00).

PRE IIC: A turma do PRE IIC, encerrou as apresentacdes, eles dancaram a musica do
Carimbd, as meninas utilizaram como recurso as saias bem rodadas o que trouxe ainda mais
encanto para a coreografia (16h20).

As apresentacOes foram elaboradas a partir das contribuicbes das criancas, foi uma troca
muito produtiva, pois as criangas fizeram parte de todo o processo de desenvolvimento desde a
escolha das musicas a constru¢do das coreografias, sendo assim as apresentacfes foram ainda
mais encantadoras, pois foi possivel valorizar a escuta ativa das criancas. Para a animacao e
locucdo do evento tivemos a participacdo de uma das funciondrias, e um voluntario (marido) de
uma das funcionarias, eles estiveram a frente da animagao/som, organizacdo das apresentacfes
e alguns recados que foram surgindo durante o evento. Finalizamos o evento dentro do horario
previsto, todo o cronograma foi contemplado, ficamos muito felizes, pois ndo ocorreu nenhuma
ocorréncia, ainda tivemos grande participacao das familias, uma vez que pudemos contar com o
apoio de 97% das familias, nos apoiando e participando ativamente da festa, também contamos

com a dedicacdo e empenho de todos os funcionarios.

Meta 4 - Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagodgicas, organizando

experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 1 - Adotar praticas pedagoégicas favorecendo a construcdo das competéncias

socioemocionais da crianca, por meio dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento.
1.1- Acolhida/Adaptacao:

Descricdo: Em cumprimento a essa etapa as equipes fizeram com antecedéncia a

reorganizacdo dos espacos, reestruturacdo dos cantos e murais, entdo alguns utensilios e
materiais de apoio pedagdgico foram reformados, visando acolher de forma carinhosa nossas
criancas. Para o inicio do semestre foram elaboradas atividades de acolhida de acordo com cada
grupo etario, onde nosso objetivo foi proporcionar uma adaptacado tranquila, ainda pensando em
garantir um atendimento rico e atender as especificidades de cada crianca, revisamos todas as
condutas e patologias visando assim o cuidado rigoroso com a alimentacéo oferecida.

Pensando também em manter as familias bem orientadas em relacdo ao periodo de retorno

das criancas, estivemos em contato com 0s pais e responsaveis dos alunos que sairam de férias
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informando sobre data de volta as as aulas e orientando sobre a importancia do retorno integral

das criancas.

Atividade 1.2 Acolher as contribuicdes das criancas através da escuta ativa.

Descricao: Visando contemplar essa etapa foram realizadas com as criancas momentos de
escuta ativa, sendo as professoras e educadoras utilizaram estratégias ludicas, sendo assim
através de propostas significativas e de perguntas disparadoras que direcionaram esse processo
junto as criangas, portanto foram desenvolvidas algumas propostas como: rodas de conversas,
assembleias, atividades de pesquisas pelos espacos externos e brincadeiras variadas, durante as
transicOes do cotidiano, essas estratégias foram fundamentais para a acolher as contribuicfes das
criancas e a elaboracao das propostas futuras.

Destacamos algumas contribuicées muito interessantes como:

> Preferéncia pelo livro da Bruxa, Bruxa vem a minha festa;

> Apreciacdo das atividades de musica junto ao parceiro Tiago (musica preferida

Manteiga Derretida “autoria do mesmo para o nosso grupo escola’’;

> Atividades com papel celofane;

> Instrumentos musicais;

» Chocalhos, sucatas e latas.

Atividade 1.3- Pesquisa de satisfacdo junto as criancas;

Descricdo: Visando atender as observacfes das criangas as equipes proporcionaram
atividades a partir das contribuices acolhidas, entdo houveram além das observacfes dos
momentos do cotidiano momentos de escuta ativa. As devolutivas das criangas foram registradas
por meio de um impresso norteador, tal instrumento foi utilizado para a sistematizagdo e
documentacédo do processo realizado junto as criancas.

Foi destacado através dessa pesquisa 0os dados a sequir:

Propostas mais apreciadas:

> Brincadeiras de musicalizacdo com o0 autor e compositor Tiago;

> Cantinho de leitura;

> Brincadeiras com tinta quache;

> Brincadeiras de imitar e usar fantasias;

> Pesquisas das curiosidades dos bichos de jardim;
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> Atividades com slime;

» Instrumentos de pet;

Criancgas de Bll ao INF.I 95 Participantes;
Criancas de INF.Il ao PRE Il 140 Participantes.

Atividade 1.4 Avaliacdo das acdes desenvolvidas;

Descricdo: Essa atividade foi realizada quando todas as equipes retornaram do recesso
escolar, entdo em encontro formativo o grupo escola realizou a avaliacdo referente as acoes
desenvolvidas no primeiro semestre. Esse movimento aconteceu por meio de um link elaborado
no google forms, onde as equipes de educadoras e professoras responderam uma consigna, sendo
assim a partir dos apontamentos foi realizado o compilado pela equipe gestora e posteriormente
socializado com o grupo.

Foram avaliados os seguintes pontos:

» TEC, Trabalho de formacao continuada;

> Organizacdo dos espacos internos e externos;

> Propostas desenvolvidas manha e tarde:

» Conteudo musical apresentado para as criancas:

» Cumprimento de atribuicdes e protocolos;

> Postura ética/profissional:

> Relacdes interpessoais:

Ao finalizar o levantamento das devolutivas do grupo, ficamos satisfeitos com o trabalho
desenvolvido durante o primeiro semestre, frisamos que alguns pontos especificos necessitam de
investimento, e que algumas a¢des pontuais serdo realizadas por parte da Equipe Gestora, porém
0s avancos atingidos foram notaveis, pois mesmo diante de varios desafios as acdes que

realizamos tiveram muito sucesso e refletiram diretamente no atendimento oferecido as criancas.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

» Oferta de refei¢des diarias, totalizando 4633 servidas no més de julho.
> Participacéo de 85% de criangas na pesquisa de satisfacéo realizada;
> Envolvimento de 100% das equipes nas formacdes desenvolvidas no 1° semestre de 2023;

> 97% das familias avaliaram a festa de forma positiva, ressaltaram o quanto estavam felizes

com 0 evento;
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> Acolhida ativa junto a comunidade escolar;
> Envolvimento de 89% das familias nas reunides encerramento de semestre;

> Envolvimento das equipes na reorganizacao dos espacgos para o segundo semestre.

4. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

> Garantia de alimentac@o saudavel em periodo integral,
> Envolvimento das familias e comunidade nas acdes desenvolvidas;
> Participacéo ativa das criancas na pesquisa de satisfacéo realizada;
> Validacéo das contribuicdes das contribuicdes das criancgas;
> Reestruturacao dos planejamentos e elaboracéo de novas atividades;
> Socializacdo dos avancos das criancas através da leitura dos relatorios gerais e individuais
das criancas atendidas na Unidade Escolar.
Cléudio.José dos Sentos /w%
o Ok
Diretora
Responséavel pela Entidade Responséavel Técnico
CPF :547.880.488-68 CPF: 270.792.428-86
RG: 8.944.958-7 RG: 29.648.7

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatorio de execucdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Jodo Lopes Simbes do més de julho de 2023. As atividades descritas

evidenciam as a¢des para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para esse periodo.
ja Ripeiro Sandes
Matricula: ge ENSING
MPM

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes

Atenciosamente

Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
05/09/2023
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RELATORIO DE EXECUCAO
Periodo de 01/08/2023 a 31/08/2023
Projeto: CEDIN Jodo Lopes Simdes - TC n°® 14/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Nomero de criancas atendidas no més: 259

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada: Controle de refei¢cGes servidas: Refei¢cdes servidas totalizando: 12242 refei¢oes.
Descricao: Mantivemos os registros de controle de refeicbes servidas diariamente, enviando diariamente a
guantidade ofertada para controle da supervisdo da merenda, no final do més de agosto foi enviado o

resumo geral apontando o total oferecido ao longo do més.

Atividade realizada: Formacgdes, Reunides e Visitas SEC.
Descricdo:
Formagdes/Convocacdes e Reunides externas:

> 09/08-Reunidao Administrativa (Instituicdo/Dirigentes);
14/08-Reuniao de Diretoras (Setor Planejamento Escolar);
15/08- Reunido Secretarias (Setor Planejamento Escolar);
15/08-Tfc externo (Orientadora Raissa e Professoras PRE Il);
18/08-Setorizada (Orientadora Raissa);
18/08-Visita da Supervisora Marilia;
18/08-Visita da Supervisdo da Merenda Escolar;
18/08-Supervisdo da Dengue (Checklist dos espacos);
22/08-Tfc Externo (Orientadora Raissa e Professoras);
23/08-Formacéo Diretora Cibele (Plano de trabalho vigente);

25/08-Setorizada (Orientadora Raissa);

vV V V V V ¥V V V V V VY

29/08-Tfc externo Orientadora Raissa (Palestra Educar nos trés primeiros anos).
>
Atividade realizada: Musicalizagdo com o Cantor e Compositor Tiago Vilela
Descricdo: No més de agosto pudemos novamente contar com a parceria do Cantor e compositor Tiago
Vilela, ele esteve em nossa Unidade cantando musicas de repertorio infantil.
As criancas foram divididas por grupos etarios e levadas ao patio da escola, entre as cancdes mais

apreciadas tivemos a musica manteiga derretida e o seu lobato.
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c. Brigada Contra Dengue

Os cuidados em relagéo a brigada da dengue foram mantidos durante o més de agosto, também foi realizada
uma faxina dentro da caixa d’agua da escola.

As vistorias foram devidamente realizadas nos espacos, buscamos estar atentos principalmente em areas
externas. Ainda pensando em estimular aos alunos a importancia dos cuidados relacionados a proliferacao
da doencga, enviamos informativo com instrucdes de cuidados para casa.

A Brigada da dengue continua sendo composta pela Diretora e pelos funcionérios da equipe de apoio.
Dando continuidade as acbes, foi enviado no primeiro dia Gtil do més o impresso com o checklist realizado

pela equipe responsavel, de acordo com o decreto.

Meta 3 - Estimular o envolvimento e participagcdo da sociedade civil.
Etapa 2 - Eventos
Atividade 2.4 — Avaliacdes

Em cumprimento a essa etapa, foi elaborado um link com algumas questdes para 0 grupo escola, 0 mesmo
ficou disponivel durante uma semana, sendo assim tivemos tempo habil para refletirmos sobre a
organizacao do evento, e sobre as acdes que ocorreram no dia da festa julina, a avaliagéo foi destinada a
todas as equipes, uma vez que todo o grupo escola esteve engajado para que tudo fosse realizado com
sucesso.
Destacamos alguns pontos positivos como:

» Organizacao antecipada;

» Unido e alegria das equipes;

» A participacao ativa das familias;
Criangas se divertindo;
Envio antecipado para as familias sobre o cronograma da festa;
Pontos que necessitam investimento:

» Ampliar o cardapio;

» Mais tempo de festa;

» A possibilidade de alugar um touro mecéanico para animar mais o evento.

As respostas foram socializadas com as equipes ho momento de tfc.

Meta 4 - Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e

vivéncias em situacoes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 2 — Contraturno

Atividade:2.1- Organizar junto as criangas momentos de escuta sobre o que gostariam no contra turno.
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Descricdo: Em cumprimento a essa etapa as criancgas participaram de atividades ladicas, onde tiveram a
oportunidade de expressar suas ideias e interesses.

Foram momentos ricos em aprendizagem, pois as contribuicfes foram acolhidas e registradas através de
fotos, filmagem, desenho, escrita das criancas e registro da professora como escriba.

Essa troca aconteceu de forma muito produtiva, por meio de propostas significativas, o que nos trouxe como
resultado apontamentos importantes.

Ficamos felizes com cada relato, pois validamos a escuta ativa de nossas criancas e pudemos garantir o
envolvimento ativo de todos para ampliar as possibilidades de conquistas.

As criancas apontaram algumas propostas abaixo:

Brincadeiras com agua,;

A\

Musicalizacdo com o Tiago;
> Pular corda;

> Fit Dance.

Meta 5 - Garantir o _monitoramento de praticas pedagoégicas fundamentadas em observacdes

sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das criancas.

Etapa 1- Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criancas, em favor do desenvolvimento

integral.
Atividade 1.1-Apresentar os resultados obtidos para a comunidade através de murais informativos.

Descri¢cdo: No més de agosto realizamos o levantamento dos resultados alcangados no primeiro trimestre
de 2023, ficamos muito felizes com os resultados alcangados uma vez que por meio das acdes realizadas
tivemos grandes conquistas como:

> Cumprimento das metas estabelecidas no plano vigente;
Fortalecimento da parceria escola/familia;
Apresentacao dos relatorios gerais e individuais, através das reunides de Pais e responsaveis;
Oferta de alimentacéo diaria rica e saudavel,
Comprometimento de todas as equipes;
Envolvimento das equipes em 100% nas formacoes;

Oferta de propostas significativas em todos os momentos do cotidiano;

vV V V V ¥V V V

Transposicao da teoria para a pratica por meio dos estudos realizados;
> Parceria ativa nos diversos setores da SEC (Secretaria de Educacgéo e Cidadania).
Os resultados foram apresentados através de um informativo, 0 mesmo foi disponibilizado no mural de

entrada da Unidade Escolar, 0 mesmo também foi compartilhado com as familias nas agendas dos alunos.
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Neste informativo divulgamos com grande alegria quantos avancos positivos foram obtidos e como as acoes

realizadas refletiram diretamente na aprendizagem das criangas.

1. RESULTADOS ALCANCADOS

Oferta de refeigcBes diarias, totalizando 12242 servidas no més de agosto;
Acolhida ativa junto a comunidade escolar;
Divulgacéo para comunidade escolar dos resultados alcangados;

Envolvimento das equipes na reorganizacao das propostas para o segundo semestre;

vV V V V V

Reestruturacdo dos cronogramas de horérios dos espacos externos e refeitério.

2. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

\4

Garantia de alimentagdo saudavel em periodo integral;
Melhor acomodacéo e circulacdo das criancas nos espacos e refeitorio.

Validacdo da escuta ativa das criangas.

Cléudio. José dos Sentos ,,': b
Presidentiytia Entidade Cibele Reglna F da Silva
- RGB.944558-7 & aSidT
ot Dir=tora
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF: 547.880.488-68 CPF: 270.792.428-86
RG: 8.944.958-7 RG: 29.648.9

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execucdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Jodo Lopes Simdes do més de agosto de 2023. As atividades descritas
evidenciam as acdes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para esse periodo.

Atenciosamente
mﬂf\% Ribeiro Sandes

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
16/11/2023
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RELATORIO DE EXECUCAO
Periodo de 01/09/2023 a 30/09/2023
Projeto: CEDIN Jo&o Lopes Simdes - TC n° 14/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Nimero de criancas atendidas no més: 259

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada: Controle de refeicdes servidas: Refeicbes servidas totalizando: 9.642

refeicdes.

Descricdo: Mantivemos os registros de controle de refeicbes servidas diariamente, enviando

diariamente a quantidade ofertada para controle da supervisdo da merenda, no final do més de setembro foi

enviado o resumo geral apontando o total oferecido ao longo do més.

Atividade realizada: Formac®6es, Reunides e Visitas SEC.
Descrigao:

Formagdes/Convocacdes e Reunides externas:

13/9 -Projecao do Quadro de classes (planejamento escolar);
18/9- Assessoria da Gestora de Parceria Maria Inocéncia;
18/9- Visita da Supervisdo da Merenda Escolar;
22/9-Reunido das Diretoras Protocolo de Seguranca;

26/9-Assessoria SOE/Busca ativa;

V V. .V ¥V V V

29/09-Setorizada Orientadora Raissa.

c. Brigada Contra Dengue
A Brigada da dengue continua sendo composta pela Diretora e pelos funcionarios da equipe de apoio.

Dando sequéncia as ag0es, foi enviado no primeiro dia Util do més o impresso com o checklist

realizado pela equipe responsavel de acordo com o decreto. Os cuidados em relacdo a brigada da dengue

foram mantidos durante todo o més de setembro. As vistorias foram devidamente realizadas nos espacos,

onde buscamos estar atentos aos possiveis focos criadouros principalmente nas areas externas, ainda

pensando em incentivar as criangas a reproduzirem em casa os cuidados realizados na escola, nas rodas

de conversa e assembleias estivemos repertoriando 0s alunos sobre a importancia dos cuidados da brigada

da dengue para o bem de toda populacéo.

Meta 1 — Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituicdo Federal, gue em

seu artigo 208 diz que a educacdo infantil é direito da crianca e uma obrigacdo do Estado.

Etapa 1 - Calendério Escolar/Projeto Politico Pedagdgico

Atividade 1.2- Pesquisa com 0 grupo escola
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Descricao: Durante o més de setembro, em cumprimento a essa etapa foi realizada uma pesquisa
com o grupo escola (Educadoras e Professoras) onde o objetivo foi acolher as duvidas do grupo e também
apontar os desafios e avancos ja atingidos até o més de setembro, a mesma ficou disponivel para ser
preenchida de 13/09 a 20/09, aconteceu através de um formulario google forms. Para tanto abordamos as
questdes a seguir:

Pensando nas metas do PPP e Plano de Trabalho, descreva os resultados alcancados nas atividades
desenvolvidas no contraturno e parque com intervencdo. Aponte algumas propostas que tiveram grande
aceitacdo e engajamento das criancas.

Para essa questao tivemos como devolutiva das equipes 0s seguintes apontamentos: Musicalizagéo,
garrafinhas sensoriais, lata musical, contacéo de histérias, atividades com riscantes, materiais heuristicos,
corrida do saco, piquenique literario, bolinha de sab&o, pintura com suportes e materiais variados, bolha de
sabéo e brincadeiras com bexiga.

> Destaque alguns pontos que necessitam ser reorganizados no contraturno e parque com
intervengdo, aponte algumas brincadeiras e propostas que néo tiveram o resultado esperado e necessitam
ser repensadas.

Como pontos a serem repensados, 0 grupo definiu como prioridade dividir mais os alunos em
pequenos grupos, ter mais propostas com agua e refletir sobre o cronograma de horéario para melhor
circulacdo das criancgas.

> Refletindo sobre o programa institucional self service, descreva os avancos de seus alunos
nos momentos das refei¢cdes diarias, aponte as dificuldades observadas.

Em relagé@o ao programa self servisse constatamos o quanto os alunos avangaram muito, e o quanto
estdo cada vez mais autbnomos e se alimentando muito bem, como ponto de reflexdo apontamos a
importancia de seguir cuidadosamente os horarios do cronograma, uma vez que o refeitorio tem um espago
limitado.

> Analisando as metas de aprendizagem previstas para 0 seu grupo etario, descreva 0s
avancos observados em seus alunos.

Pensando sobre o aprendizado e avanco de nossas criangas as devolutivas foram bastante positivas,

ressaltamos os apontamentos relatados pelas equipes:

> Criangas com mais autonomia;
> Avancos nas hipoteses de escrita;
> Desenvolvimento dos bebés que reconhecem quando sdo chamados e também reconhecem

0s colegas e adultos da sala;

> Alunos aceitando os combinados da sala e apreciando as propostas desenvolvidas;

> Avancos na escrita, oralidade e autonomia.

Pagina 2 de 8




o

9@» PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

AN
o ;‘).‘ S

Ao ler as respostas individuais, observamos os resultados atingidos, as dificuldades apontadas, o que
foi de suma importancia para aprimorarmos sempre mais nossas acfes, também através dessa pesquisa
foi possivel refletir alguns pontos importantes para serem reorganizados que serdo utilizados como base

para as futuras propostas que serdo desenvolvidas até o encerramento do ano letivo.

Meta 2: Oferecer uma educacao de qualidade as criancas de O (zero) a5 (cinco) anos da Regiao
do MUNICIPIO na qual o CEDIN esté inserido.

Etapa 2: Inovar as praticas pedagdgicas alicercadas no Curriculo da Educacéao Infantil de Séao

José dos Campos, contemplando as especificidades da educacdo dos bebés, criancas bem

peguenas e criancas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento inteqgral.

Atividade 2.3 - TFC’S com os diferentes segmentos.

Descrigdo: Os encontros aconteceram semanalmente de acordo com o cronograma, sendo assim
duas vezes por semana para as professoras (tercas e quintas das 13h00 as 15h00), para as equipes de
educadoras foram realizados as tercas e quartas das 8h30 as 10h30 divididos em dois grupos, e com as
equipes de apoio (cozinha e limpeza) foi realizado o encontro mensal, conforme o plano de trabalho. Para
todos os encontros foram utilizados textos reflexivos, pautas impressas, tempestades de ideias,
socializacdo de boas préticas, PowerPoint de apresentacao e acolhidas carinhosas e reflexivas, houve troca
de experiéncias e a cada encontro muito aprendizado, o que refletiu diretamente na transposi¢do da teoria
para a pratica em sala de aula. Segue abaixo algumas teméticas abordadas:

Professoras: Para o grupo de professoras continuamos com o0s estudos relacionados ao brincar
heuristico, aprofundamento da pratica, socializacdo de boas préaticas e elaboragdo dos semanérios,
conforme as orientagbes da Orientadora de Ensino, com embasamento tedrico nos documentos que
norteiam a educacao infantil, foi incentivado o investimento em leitura e em propostas que garantam
momentos de grande significado para as criangas.

Educadoras: Continuamos com os estudos de transposi¢do da teoria para pratica, onde tivemos
como foco nos ultimos meses as praticas de leitura e os contextos significativos, em alguns encontros
também foram direcionados para elaboracdo dos semanarios e socializagdo de boas préticas, através de
brincadeiras realizadas pelas equipes.

Equipes de apoio: Realizamos encontros com foco na importancia do trabalho em equipe e o quanto
todos sao beneficiados quando existe um mesmo propdsito, ou seja, todos trabalhando por um bem comum
gue sao as criangas, sendo assim buscamos repertoriar e ressaltar como cada membro da Unidade Escolar
é responsavel pelo desenvolvimento das criancas, frisamos que € papel de todos participar desse processo,
uma vez que estamos em um ambiente de aprendizado e que as criancas sdo observadoras de nossas
acoes, isso significa que todos os profissionais que atuam nas escolas devem estar alinhados ao processo

de aprendizagem e desenvolvimento das criancas.
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Também foram retomados esclarecimentos em relacdo as atribuicbes de cada colaborador,
resgatamos os procedimentos, postura ética profissional e realizamos tarefas pessoais com pequenas

consignas, visando a integracdo de todos.

Meta 3: Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil.

Etapa 1: Firmar a participacdo efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das criancas.

Atividade 1.2: Reunido de Pais e Responsaveis de alunos em periodo de transicdo para o ensino

fundamental.

Descricdo: Em cumprimento a essa etapa realizamos no dia 28 de setembro a reunido de Pais e
Responsaveis referente a transicdo da Educacéo Infantil para o Ensino fundamental, sendo assim enviamos
um bilhete para as familias com antecedéncia, € marcamos a reunido para 0 momento da entrada dos
alunos, visando assim garantir que todas as familias pudessem participar.

No dia da reunido organizamos o patio da escola com cadeiras para melhor acomodacéo das familias.
Foi realizada a acolhida com uma mensagem impressa, oferecemos um café enquanto os Pais e
Responsaveis foram chegando, e as 7h30 iniciamos pontualmente a reunido.

Ressaltamos a importancia das informacdes e esclarecimentos de duvidas, foi apresentado o
processo de transicdo, a professora Alfabetizadora também apresentou 0s avancgos das criancas através
dos investimentos pontuais. Frisamos a funcédo da escola mediante os encaminhamentos que estdo sendo
realizados junto as criancas, familias de acordo com as orientacdes da Secretaria de Educacéao e Cidadania
(SEC), ainda pensando em esclarecer o maximo possivel as davidas das familias, explicamos de forma
muito esclarecedora o cuidado nesse momento e a importancia da entrega dos documentos solicitados.
Encerramos a reunidao entregando um marca pagina com a seguinte mensagem:

“Um novo ciclo é um lindo convite para olhar com carinho o que ficou para trads, também é avancar

com determinacdo rumo & uma desafiadora e nova jornada. Somos gratos pela parceria Equipe Cedin Jodo

Lopes Simées.”

As familias foram muito atenciosas e demonstraram estar satisfeitas diante do cuidado em relacéo

aos nossos alunos.
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Meta 4 - Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagoégicas, organizando

experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 2- Contraturno

Atividade 2.2- Elaborar estacdes de brincadeiras (propostas significativas) com a participacao

das criancas.
Descricdo: As atividades foram planejadas a partir das contribuicbes das criancas realizada

anteriormente, sendo assim foram descritas nos semanarios e entregues para a Orientadora de Escola as

sextas-feiras, apos serem aprovadas foram desenvolvidas com as criangas, destacamos abaixo as mais

apreciadas:
> Batata-quente;
> Pintura no azulejo;
> Telefone sem fio;
> Pega-pega;
> Autorretrato;
> Pular corda.

As atividades desenvolvidas foram muito ricas, despertaram o interesse das criangas e estimularam
muito a autonomia e criatividade dos pequenos, esse movimento aconteceu através das interagdes entre os
pares e as intervencdes das equipes, também pudemos contar muito com o grande empenho das equipes
gue muito se dedicaram para que as necessidades dos alunos fossem atendidas. Os espacos e materiais
foram sempre providenciados com antecedéncia, sendo assim previamente organizados pelas educadoras,
entdo de acordo com os cronogramas do contraturno as criangas foram direcionadas para a realiza¢éo das

propostas.

Etapa 3 - Projeto reciclando

Atividade 3.3 - Propostas realizadas pelas criancas

Descricao: Durante o més de setembro através do plano de acao elaborado a partir das contribuicées
das criangas, foram realizadas as atividades relacionadas ao Projeto reciclando, tivemos grande empenho
das equipes que estiveram estimulando as criancas por meio das rodas de conversa e assembleias,
ressaltando a importancia da coleta seletiva do lixo e reaproveitamento de materiais.

Ainda recebemos em nossa Unidade alguns alunos da escola de Ensino fundamental Maximo, eles
vieram junto com o professor de ciéncias para socializar com nossas criangas o projeto de sustentabilidade
desenvolvido em sua escola, entdo foi apresentado o video da turma da Monica contra o Capitédo feio, o
video trouxe uma ilustracao para os alunos de como o mundo pode ser destruido por meio da poluicao e da
falta dos cuidados em relacdo a sustentabilidade, posterior a apresentacdo do video foi realizada uma

gincana de brincadeiras e atividades de desenhos direcionadas ao cuidado com o meio ambiente. Também
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continuamos realizando junto as criancas os cuidados da horta e a coleta seletiva do lixo diario. Com as
turminhas dos Bercéarios e Infantis | continuamos utilizando os reciclaveis e sucatas nas atividades

incentivando ao reaproveitamento de embalagens, etc.

Meta 5 - Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observacdes

sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das criancas.

Etapa 1- Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criancas, em favor do

desenvolvimento integral.

Atividade 1.2- Mapeamento dos saberes

Descricao: O mapeamento dos saberes foi realizado com todos o0s grupos etérios, isto é, as equipes
estiveram atentas as necessidades e especificidades das criangas, sendo assim pensando em seus grupos
etarios elaboraram atividades embasadas nos estudos desenvolvidos em encontros de TFC'S e nos
documentos norteadores. As propostas foram analisadas pela Orientadora de Escola, depois de serem
aprovadas desenvolvidas junto as criancgas, entdo por meio das observag¢des dos momentos do cotidiano foi
realizado o acompanhamento das aprendizagens.

Foi um movimento processual e sistematico que aconteceu diariamente, nossas criancas foram
observadas, a escuta ativa esteve presente e as contribuicbes dos pequenos validadas, também houve o
cuidado em refletir sobre as narrativas e acdes das criangas entre 0s pares e junto aos adultos.

Essa etapa foi fundamental, uma vez que pudemos nos aprimorar ainda mais sobre as agfes que
estdo diretamente ligadas a aprendizagem e o desenvolvimento das criangas.

Pensando nas metas de aprendizagem e desenvolvimento integral de cada grupo etario tivemos o
seguinte resultado:

Bercarios | (19) alunos matriculados/Bercario Il (41) alunos matriculados:

> 58-Bebés que se reconhecem ao ser chamados pelo nome diferenciando-se de outras

pessoas, bebés que expressam necessidades, desejos e emogdes por meio de gestos, balbucios ou

palavras com intencionalidade de comunicacéo;

Infantil I: (47) alunos matriculados:

> 46-Criancas que identificam a escrita do proprio nome em diferentes contextos, criangcas que

a seu modo desenham, tragcam letras ou outros sinais gréaficos.

Infantil 1I: (49) alunos matriculados:

> 49-Criancas que identificam a escrita do préprio nome em diferentes contextos, criancas que

a seu modo desenham, tracam letras ou outros sinais graficos.

PRE I: (51) alunos matriculados:

Pagina 6 de 8




9% PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

7 N SN

> 50-Criancas:identificam a escrita do proprio nome em diferentes contextos no cotidiano
escolar; quantas criangas escrevem convencionalmente o proprio nome; quantas criangcas desenham
a seu modo, tragam letras ou sinais gréficos.

PRE II: (56) alunos matriculados:

> 56-Criancas: Para as turmas de PRE Il, temos uma pasta fisica, onde cada professora
evidencia aprendizagem e o acompanhamento da pratica, com devolutivas da Orientadora de Ensino,
também temos a parceria da Professora Alfabetizadora que realiza um trabalho pontual junto a
Professora Regente.

Até a presente data atingimos 0s sequintes resultados com as turmas de PREII:

e 56 criangas escrevem o nome com autonomia;

e 33 criancas estdo na hipotese de escrita (SCV) - Silabico com Valor Sonoro;

e 01 crianca esta na hipotese de escrita (SSV) - Sildbico sem Valor Sonoro;

e 3 criancas estdo na hipotese de escrita (PS) - Pré silabico;

e 11 criancas estdo na hipotese de escrita (SA) - Silabico Alfabético;

e 8 criancas estdo na hipotese de escrita (A) - Alfabético.

O preenchimento da planilha de dados da Secretaria de Educacdo e Cidadania para

acompanhamento da hipétese de escrita das criangas foi no dia 18/08/2023, conforme cronograma da SEC

(Secretaria de Educacéo e Cidadania).

3.RESULTADOS ALCANCADOS

° Pesquisa junto ao grupo escola realizada com 32 profissionais de sala de aula, apontando

0S pontos positivos e futuros investimentos;

° Cumprimento das metas previstas para o0 més de setembro;
° Participacdo de 100% das equipes no trabalho de formacao continuada;
° Envolvimento de todas as equipes em todas as acgfes realizadas para o desenvolvimento

das propostas;
° 98% das criancas apreciaram as propostas planejadas, a partir das contribuicdes apontadas

na pesquisa realizada no més de agosto para o contraturno;

° 258 criancgas atingiram as expectativas de acordo com as metas do PPP (Projeto Politico
Pedagdgico);
° Oferta de 9640 refei¢Bes divididas entre: café da manh4, fruta, almoco, leite apos despertar

e preé jantar, durante todo o més de setembro.

4.IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO
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° Aprimoramento da pratica através dos pontos elencados na pesquisa com o grupo escola;
° Realizacdo de propostas de grande significado para todas as criancas atendidas e

garantindo a seguranca de todos;

° Transposicao da teoria para a pratica, por meio dos estudos realizados;
° Fortalecimento do vinculo escola/familia;
° Atendimento de novas criangas no periodo integral;
° Garantia de alimentagéo saudavel para 100%das criancas atendidas;
° Atingimos todas as metas de aprendizagem dentro de cada grupo etario, desde o Bercario |
ao PRE II.
ldudia. José dos Sentos fu :
-'f*%_‘é-ﬁ"fié{éﬁm ."|b-'}:::;:!2c¢l’na.Fl da Silva

Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF :547.880.488-68 CPF:270.792.428-86

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execucdo das atividades referente ao Plano de Trabalho
do CEDIN Joado Lopes Simdes do més de setembro de 2023. As atividades descritas evidenciam as
acOes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para esse periodo.

Atenciosamente

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
17/11/2023
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RELATORIO DE EXECUCAO
Periodo de 01/10/2023 a 31/10/2023
Projeto: CEDIN Joé&o Lopes Simdes - TC n° 14/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Nomero de criancas atendidas no més: 259

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada: Controle de refei¢cOes servidas: Refeicdes servidas totalizando:9.948 refeicdes.
Descrigcdo: Mantivemos os registros de controle de refei¢cdes servidas diariamente, enviando diariamente a
guantidade ofertada para controle da supervisdo da merenda, no final do més de outubro foi enviado o

resumo geral apontando o total oferecido ao longo do més.

Atividade realizada: Formacgdes, Reunides e Visitas SEC.
Descricdo: Formacdes/Convocacdes/Reunides externas:

> 02/10-Setorizada (Marcas);

18/10-Congresso da educagéo;

20/10-Setorizada (Transicao);

24/10-Assessoria Orientadora de Ensino;

27/10-Passeio ao Museu da Aerondutica Brasileira-MAB;

30/10-Assessoria da Gestora de Parceria;

vV V V V V V

31/10-HTC Externo (Orientadora de escola e Professoras PRE |/ Il);

Semana da crianga

Descricado: Durante a semana da crianca foram realizadas propostas diferenciadas como:
» Contacao de historia com Teatro feita por outra professora

Apresentacdo musical com o cantor e compositor Tiago Vilela;

Festa a fantasia;

Dia do pijama;

vV V V V

Cinema;

> Brinquedos inflaveis: Cama elastica, toboga inflavel e futebol de sabéo.
Todas as atividades realizadas em comemoracdo ao més das criancas, foram muito apreciadas pelas
criancas o que nos deixou muito felizes, inclusive através de cada acéo ficou notavel a alegria dos pequenos

e o brilho no olhar.

c. Brigada Contra Dengue
A Brigada da dengue continua sendo composta pela Diretora e pelos funcionarios da equipe de apoio.
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Dando sequéncia as acdes, foi enviado no primeiro dia Gtil do més o impresso com o checklist realizado pela
equipe responsavel de acordo com o decreto.

Os cuidados em relacéo a brigada da dengue foram mantidos durante todo o més de outubro. As vistorias
foram devidamente realizadas nos espacos, onde buscamos estar atentos aos possiveis focos criadouros
principalmente nas &reas externas, ainda pensando em incentivar as crian¢as a reproduzirem em casa 0s
cuidados realizados na escola, nas rodas de conversa e assembleias estivemos repertoriando os alunos

sobre a importancia dos cuidados da brigada da dengue para o bem de toda populacgéo.

Meta 1 — Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituicdo Federal, que em seu

artigo 208 diz que a educacado infantil € direito da crianca e uma obrigacdo do Estado.

Etapa 1:Calendario Escolar/Projeto Politico Pedagdgico

Atividade 1.3 Escuta da comunidade

Descricdo: Em cumprimento a essa etapa foi elaborada uma pesquisa impressa, a mesma foi enviada no
dia 16/10/2023 para as familias, as questfes foram direcionadas ao trabalho desenvolvido no ano de
2023(PPP)Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar, sendo assim encaminhamos para via agenda
uma consigna, tivemos a devolutiva de 190 familias, entdo a equipe gestora que realizou o compilado dos
dados.

Segue abaixo a consigna enviada:

1-Durante o ano de 2023, foi possivel observar avancos na aprendizagem do seu filho(a)?

98% dos Pais e Responsaveis respondeu ter observado avancgos significativos no desenvolvimento e
aprendizagem das criangas, alguns inclusive apontaram ter observado desenvolvimento na oralidade,
comportamento, autonomia e desenvolvimento social.

2-Em relacdo ao atendimento oferecido como considera o trabalho realizado pelas equipes?

99% das familias apontou como bom e 6timo o trabalho desenvolvido, destacamos alguns comentarios muito

significativos que muito nos alegrou como:
» Trabalho 6timo, com equipe responsavel e sempre com Sorriso no rosto;
Equipes atenciosas, todas muito solicitas;
Atendimento sempre maravilhoso, vejo que os profissionais trabalham com amor e carinho;

Bastante atencé&o e dedicagdo dando sempre o melhor de si para as criancas;

vV V V VYV

Trabalho 6timo, sinto total confianca, sei que minha filha é muito bem cuidada.

3-Por favor nos deixe um recadinho, frisamos o quanto agradecemos a contribuicdo de todos:

98% das familias nos deixou recadinhos muito positivos,3% nao preencheu essa questdo, segue as

mensagens que recebemos:

» Obrigada por todo amor e carinho com meu bem mais precioso;
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>» Queremos agradecer por todo cuidado e carinho de sempre, obrigada por tudo, desde a entrada até
a saida;
> Otimos profissionais tenho enorme carinho por todos;
> Parabéns pelo empenho, ficamos muito felizes em poder fazer parte da construcéo das histérias de
VOCEs;
> Continuem com toda atencao e carinho que vocés tém, isso faz toda a diferenca.
Através dessa escuta da comunidade pudemos acolher as contribuic6es e ter uma nogéo clara sobre o
quanto nossas acdes sao refletidas em casa, ficamos muito satisfeitos, pois tivemos a participacao ativa dos
Pais e Responsaveis.

Meta 1: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituicdo Federal, que em seu artigo

208 diz que a educacdo infantil é direito da crianca e uma obrigacdo do Estado.

Etapa 2:Oferta de vagas

Atividade 2.1:Monitorar as vagas disponiveis na Unidade Escolar seqguindo o processo de inscricdo

cumprindo o Termo de Colaboracdo, sequindo as orientacdes e leis vigentes.

Descricdo: Durante todos os meses do ano letivo a equipe gestora fez o monitoramento das vagas
disponiveis na Unidade Escolar, atendemos em nossa Unidade Escolar no ano de 2023 um total 259
criangas. O controle foi realizado através do acompanhamento da frequéncia e das buscas realizadas
semanalmente, para as familias que necessitaram de contatos utilizamos como estratégia mensagens ou
ligacbes. Esse movimento foi fundamental, pois por meio das ac¢fes realizadas, foi possivel garantir as
nossas criangas o direito a escola de acordo com a "L.D.B e a Constituicdo Federal (artigo 208)', sendo
assim no més de outubro, devido aos ajustes realizados no quadro de classes e a saida dos alunos do
PREII para o ensino fundamental, foi possivel ofertar 43 novas vagas para o ano de 2024.

Todo esse processo foi devidamente registrado, visando a transparéncia e clareza de informacoes.

Meta 5: Garantir o _monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em observacdes

sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das criancas.

Etapa 1: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criancas em favor do desenvolvimento

integral.
Atividade 1.1: Apresentar os resultados obtidos para a comunidade através de murais informativos.

Descrigdo: Inicialmente os resultados foram coletados e compilados pela equipe gestora, ainda foi
socializado junto ao grupo escola, e posteriormente apresentados para as familias e comunidade escolar,
através de um informativo que foi disponibilizado no mural informativo na entrada da Unidade Escolar,
também pensando em compartilhar com todas as familias o informativo foi enviado via impresso nas

agendas dos alunos.
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Neste informativo divulgamos com grande alegria quantos avancos positivos foram obtidos, quais as
parcerias que foram fundamentais para a execucdo do trabalho realizado, buscamos evidenciar como as
acoes realizadas refletiram diretamente na aprendizagem das criancas.

Apontamos ainda o cumprimento de todas as metas estabelecidas dentro do prazo previsto, aproveitamos
também para agradecer a parceria junto aos diversos setores da SEC (Secretaria de Educacéo e Cidadania)

e o fortalecimento de vinculo escola/familia.

1. RESULTADOS ALCANCADOS

e Socializamos 0s avanc¢os atingidos para 100% das familias através de informativo no mural da
escola, e envio pelas agendas dos alunos;

e Cumprimos todas as metas previstas para o0 més de outubro;

e Disponibilizamos 43 novas vagas para o ano 2024;

e Ofertamos de 9964 refei¢cdes divididas entre: café da manha, fruta, almoco, leite apos despertar e
pré jantar, durante todo o més de outubro.

2. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

e Fortalecimento do vinculo escola/familia;
e Transparéncia das agdes atraves de informativos;

e Garantia de alimentacdo saudavel para 100%das criancas atendidas;

Ivanice Gomes de Lima

RG: 25.070.522-9
Presidenta

Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF :109.635.908-12 CPF: 270.792.428-86
RG: 25.070522-9 RG: 29.648.773-9

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execucdo das atividades referente ao
Plano de Trabalho do CEDIN Jodo Lopes Simdes do més de outubro de 2023. As
atividades descritas evidenciam as ac¢des para o alcance das metas previstas no Plano
de Trabalho para esse periodo.

Atenciosamente %
Maria Inocicia Ribelro Sandes

Matricula: 422265/15
Orientadora de Ensino
Gestora de Parceria

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
13/12/2023
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RELATORIO DE EXECUCAO
Periodo de 01/11/2023 a 30/11/2023

Projeto: CEDIN Jo&o Lopes Simdes - TC n° 14/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Nomero de criancas atendidas no més: 261

b. Atividades Extraplano de trabalho:

- Atividade realizada - Controle de refeicOes servidas

Descricdo: Mantivemos os registros de controle de refeicbes servidas diariamente, enviando
diariamente a quantidade ofertada para controle da supervisdo da merenda, no final do més foi enviado o
resumo geral apontando o total oferecido no més de novembro. Refeigcbes servidas totalizando: 8748
refeicdes.

Atividade realizada: Formacdes, Assessorias, Visitas e TFCs externos, Atendimento com Equipe
multidisciplinar.
» 01/11 Setorizada Orientadora de Escola Raissa;
14/11 Reunido com as familias de Bl ao PRE | (Creche polo);
16/11 Palestra para as equipes sobre a salude da voz e salude emocional;
16/11 Visita da Supervisdo da merenda escolar;
21/11 Assessoria Gestora de Parceria Maria Inocéncia;
27/11 Reunido com a Dirigente/Presidente da Instituigao;
29/11 Formacao de Diretoras DGPE.

V VV V VY

Atividade realizada - Palestra extracurricular

Descricao: A palestra foi realizada pelo Psicélogo e musico Tiago Vilela, a mesma aconteceu no dia
16/11/2023, foi destinada a todas as equipes da Unidade Escolar, para tanto dividimos as equipes em grupos
0 que possibilitou a participacdo de todos os segmentos.

O tema da palestra foi: “O_cuidado com a saude fisica e emocional.”’
Na ocasido, foram debatidos temas de suma importancia que indicaram os cuidados com a saude vocal,
compreendendo assuntos relativos ao aparelho fonador, respiragdo, emisséo da voz, diccdo, exercicios de
preparacdo, aquecimento e relaxamento vocal.

Foram realizados exercicios para o cuidado com a garganta e aparelho digestivo, também houve uma
atividade escrita com a soma de pontos, tal soma apresentou resultados que foram o0 embasamento para o
formador dar continuidade ao encontro. Durante o encontro ainda foi realizada uma reflexdo sobre saude
emocional, momento em que o formador frisou a importancia do autoconhecimento e da realizacdo de
hébitos que ajudam em relag&o ao controle do estresse cotidiano.

Atividade realizada: Reunido de Pais e Responsaveis sobre o atendimento em janeiro de 2024 (Creche
polo).

Descricao - Inicialmente enviamos bilhetes aos pais/responsaveis e informamos a data da reunido, a
mesma aconteceu no dia 14/11/2023 conforme orientacdo da SEC (Secretaria de Educacéo e Cidadania)
momento em que apresentamos para as familias quais seriam as escolas que irdo atender, frisamos que
seriam 4 unidades, que seria um processo de inscricdo por ordem de chegada e que o periodo
determinado para as inscrices era de 27/11 a 01/12, sendo assim que seria de grande importancia que os
familiares estivessem atentos as datas. Ainda na reunido foram compartilhados os documentos necessarios
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para a inscricdo dos alunos, ressaltamos que as familias deveriam trazer o comprovante de trabalho
referente a0 més de janeiro, junto a certiddo de nascimento e em casos de criangas com restricoes
alimentares seria necessario o laudo e conduta de acordo com a patologia.

a. Brigada Contra Dengue

A Brigada da dengue é composta pela Diretora e pelos funcionarios da equipe de apoio. Durante todo o0 més
de novembro semanalmente foram realizadas vistorias nos espacos, dessa forma buscamos observar os
possiveis focos de criadouros.

As equipes responsaveis pela brigada da dengue realizaram a observacao e limpeza nos espacos internos
e externos da Unidade Escolar, também semanalmente foi preenchido o checklist apos a vistoria realizada.
Ainda no més de novembro tivemos a visita da supervisdo do zoonoses, em que foi constatado que nesta
Unidade Escolar ndo existe nenhum foco criadouro.

O impresso continuou sendo enviado no primeiro dia util do més, conforme o decreto.

2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 2:Oferecer uma educacéo de gualidade as criancas de 0 (zero) a 5(cinco) anos da Regido do
MUNICIPIO na qual o CEDIN esté4 inserido.

Etapa 2:Inovar as praticas alicercadas no Curriculo da Educacéo Infantil de S8o José dos Campos,
contemplando _as especificidades da educacdo dos bebés, criancas bem pequenas e criancas
peguenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Atividade 2.3- TFC’S com os diferentes segmentos.

Descrigao: Os encontros aconteceram semanalmente de acordo com o cronograma, sendo assim duas
vezes por semana para as professoras (tercas e quintas das 13h00 as 15h00), para as equipes de
educadoras foram realizados (tercas e quartas das 8h30 as 10h30 divididos em dois grupos), e com as
equipes de apoio cozinha e limpeza foi realizado o encontro mensal, conforme o plano de trabalho.

Segue abaixo as teméaticas abordadas:

Professoras: Finalizagdo do Marcas Pedagdgico, realizaram a escrita dos relatorios de aprendizagem geral
e individual dos alunos, elaboragdo da pauta da reunido de pais de encerramento do ano letivo e
organizacao da documentacao pedagdgica construida durante o processo formativo;

Educadoras: Elaboragdo dos relatérios do contraturno, ajustes finais dos trabalhos da mostra
cultural (organizacdo das construcdes realizadas pelas criancas);

Equipes de apoio: Demos continuidade no processo formativo, em todos 0s encontros enfatizamos a
importancia de todos os profissionais da Unidade Escolar, socializamos as ac¢fes referentes aos
encaminhamentos para o encerramento do ano letivo, e também oferecemos a palestra extracurricular sobre
saude fisica e emocional.

Para os encontros foram utilizados textos reflexivos, pautas impressas, tempestades de ideias, socializagédo
de boas praticas, PowerPoint de apresentacdo e acolhidas com mensagens e reflexdes escolhidas pelas
funcionarias, houve grande troca de experiéncias. Nossos encontros também repertoriaram o0 grupo de
forma muito produtiva e acolhedora, em que pudemos observar a construcdo de vinculo e parceria entre
as equipes.

Meta 3: Estimular 0 envolvimento e participacdo da sociedade civil.

Etapa 1: Firmar a participacdo efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das criancas.
Atividade 1.3: Reunido de Pais e Responsaveis alunos novos.

Descricado: Essa atividade foi realizada no dia 28/11/2023, devido ao calor as familias foram recebidas na
sala do Infantil Il visando melhor acomodacéo de todos. Para a realizacdo da reunido foi preparada uma
pauta norteadora com as informacdes institucionais. Foram apresentados também os combinados internos
da creche, as orientacbes que devemos seguir referentes a alimentacdo das criancas, frisamos a
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importancia de seguirmos o cardapio enviado pela rede de ensino, informamos sobre o cuidado com as
restricbes alimentares e também demos as devidas informacgdes referentes as medica¢des ministradas na
escola. Contamos com a participacdo de 21 familias, através da reunido buscamos esclarecer todas as
duvidas e insegurancas, ainda compartilhamos a escala de adaptacédo e nos colocamos a disposi¢ao para
apoiar em tudo o que fosse necessério.

Atividade 1.4: Palestras.

Descricdo: Em cumprimento a essa etapa foi preparada uma palestra que aconteceu no dia 21/11/2023
com o tema: “Mordidas na Educacgao Infantil’’, a mesma foi realizada na sala do PRE IIB tivemos como
publico alvo os familiares dos alunos dos Bercérios | ao Infantil I, contamos a com a presenca de 17 familias.
Para esse encontro tivemos como palestrante a Psicopedagoga Roberta Palmeira, a mesma trouxe varias
orientacBes muito pertinentes, explicou de forma clara as fases de desenvolvimento das criancas e 0 motivo
dessa necessidade que os bebés tém, ainda respondeu as dividas apresentadas, houve bastante trocas
entre as familias e a palestrante. Ao final da apresentacdo foi disponibilizado um link através de Qrcode
para avaliacdo do encontro.

Etapa 2: Eventos

Atividade 2.3: Mostra Cultural

Descrigao: Essa atividade foi cumprida parcialmente, uma vez que teve seu inicio no final do més de
novembro, ou seja, iniciamos as exposi¢des na ultima semana do més.

O tema da mostra foi Projeto Reciclando/Pedagogia Empreendedora dos Sonhos, contemplando essa
atividade cada equipe teve a liberdade em escolher como iria apresentar suas producdes, para atingirmos
nosso objetivo foi elaborado antecipadamente um plano de agdo, momento em que dividimos 0s espagos
gue seriam utilizados, definimos as datas, elaboramos bilhete informativo de divulga¢do do evento que foi
enviado nas agendas com antecedéncia e também exposto no mural de entrada da escola. No plano de
acao apontamos ainda os materiais necessarios para a finalizagdo das confecgoes.

Junto ao grupo decidimos expor os trabalhos de 27/11 a 08/12, sendo assim através de um cronograma
dividido por grupos etérios, entédo nas datas determinadas foi realizada a exposi¢ao dos trabalhos e acolhida
das familias.

Meta 4: Imprimir_intencionalidade educativa as praticas pedagdégicas, organizando _experiéncias e
vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa 1: Adotar préticas pedagogicas favorecendo a construcdo das competéncias socioemocionais
da crianca, por meio dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento.
Atividade 1.3: Pesquisa de satisfacdo junto as criancas.
Descricdo: Em cumprimento a essa etapa buscamos acolher atentamente as contribuicbes das criancas,
para tanto as equipes proporcionaram momentos de escuta através de entrevistas, tais entrevistas
aconteceram com as criancas do INF.II/PRE I/PRE II, utilizamos como estratégia rodas de conversa,
visando embasar esses momentos foram levantadas duas questoes:

e O gque mais gostam na nossa escola?
As criancgas relataram gostar muito da comida, brincar no parque, realizar as atividades na sala, brincar de
massinha e plantar.

e O gque mais gostaram no més de outubro?
Relataram que no més das criangas gostaram muito da festa a fantasia, das atividades de musicalizagédo
com o Tiago e principalmente das brincadeiras com 4gua, acharam muito interessante todas as profissionais
estarem fantasiadas, inclusive a Equipe Gestora, apreciaram imensamente os brinquedos inflaveis.

Atividade 1.4:Avaliacao das acdes desenvolvidas
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Através de um formulario google forms avaliamos o trabalho desenvolvido durante o terceiro
trimestre de 2023, tivemos como embasamento as questdes a seguir:

e Refletindo sobre as praticas pedagogicas desenvolvidas durante o terceiro trimestre,
descreva 0s avancos observados, a partir desta questdo destacamos alguns apontamos
como:

As criancgas ja se reconhecem, os que andam comem sozinhos, interagem entre eles, reconhece o colega
e a equipe, aceitam diferentes alimentos e reconhecem a rotina da sala;

Os avancos das criancas foram muito visiveis, através das propostas pedagdgicas realizadas juntamente
com as brincadeiras feitas no contraturno nossos pequenos desenvolveram muita autonomia e maturidade.
Um dos avancos mais legais foi a autonomia para pegar e reconhecer suas mochilas e pertences e
diferencia-los das dos amiguinhos. No momento de roda também, eles jA se sentam rapidamente e
respeitam o momento de fala do amigo;

e Pensando na elaboracdo de propostas a partir das contribuicdes das criancas, aponte o que
mais foi apreciado pelos alunos.

No meu caso a proposta mais apreciada por eles foi o projeto horta, eles amaram sair da sala, plantar as
sementinhas em nossa horta e depois irem l& ver o crescimento das mesmas;

As propostas envolvendo o tema universo foi 0 mais apreciado por todos.

As propostas foram realizadas de acordo com a apreciacgao deles.

Momento de roda, participacéo do Thiago e Fabio cantando para as criancgas.

Portanto refletindo junto ao grupo notamos os resultados positivos que foram muitos e elencamos pontos
que necessitam de investimentos, sendo assim, a partir desse movimento avaliativo iremos aprimorar
ainda e qualificar o trabalho realizado.

Etapa 2: Contraturno

Atividade 2.2: Elaborar as estacdes de brincadeiras (propostas significativas) com a participacao
das criancas.

Em cumprimento a essa etapa demos continuidade ao trabalho realizado durante todo o ano de 2023, sendo
assim visando aprimorar cada vez as ac¢des que estdo direcionadas as nossas criangas, as propostas foram
elaboradas de acordo com as observacdes e pesquisas junto as criancas.

As atividades foram elaboradas através dos semanarios das educadoras, esse instrumento foi entregue
para a Orientadora de Escola as sextas-feiras e apds aprovado as propostas foram desenvolvidas junto as
criangas.

Foram realizadas propostas que as criangas apreciaram como: autorretrato, morto vivo, massinha, plantio
na horta, entre outras. Os alunos participaram com grande entusiasmo das atividades propostas.

Etapa 3 - Projeto reciclando

Atividade 3.3 - Propostas realizadas pelas criancas

Descricdo: Durante o més de novembro finalizamos as atividades relacionadas ao projeto reciclando,
tivemos grande empenho das equipes que estiveram estimulando as criangas por meio das rodas de
conversa e assembleias, ressaltando a importédncia da coleta seletiva do lixo e reaproveitamento de
materiais. Também continuamos realizando junto as criancas os cuidados da horta e a coleta seletiva do
lixo diario. Com as turminhas dos Bercérios e Infantis | continuamos utilizando os reciclaveis e sucatas nas
atividades, sendo assim as equipes ofertaram para as criangcas materiais que estimularam ndo s6 a
manipulacao e exploracdo, mas também incentivou o aproveitamento de embalagens em geral.

Meta 5:Garantir o monitoramento de praticas pedagoégicas fundamentadas em observacoes
sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das criancas.
Etapa:1:Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criancas, em favor do desenvolvimento

integral.
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Atividade 1.2 Mapeamento dos saberes.

Descricdo: Essa etapa foi de suma importancia para avaliarmos e qualificarmos as a¢des que foram
diretamente ligadas a aprendizagem das crianc¢as, sendo assim visando a importancia do acompanhamento
sisteméatico das acoes.

A Equipe Gestora fez o acompanhamento processual dos avangos das criangas durante todo o ano letivo,
isto &, foi realizado o mapeamento dos saberes de todos 0s grupos etarios através das propostas
desenvolvidas nos momentos do cotidiano, observagfes diarias e apontamentos pertinentes.

As acdes realizadas garantiram o acompanhamento processual do desenvolvimento das criancas, em que
107 alunos desde o Bergario | ao Infantil | e 154 alunos do Infantil Il ao PRE Il atingiram as metas previstas
estabelecidas, sendo assim apresentaram desenvolvimento de aprendizagem muito satisfatorio.

Atingimos em todas as turmas as expectativas de aprendizagem de cada grupo etario, entdo a partir dos
resultados alcancados finalizamos o semestre com grandes avangos.

Conforme os dados baixos:

Bercérios I: (19) Bebés que se reconhecem ao ser chamados pelo nome diferenciando-se de outras
pessoas, bebés que expressam necessidades, desejos e emogfes por meio de gestos, balbucios ou
palavras com intencionalidade de comunicagéo.

Bercérios Il (41) Bebés que se reconhecem ao ser chamados pelo nome diferenciando-se de outras
pessoas, bebés que expressam necessidades, desejos e emogfes por meio de gestos, balbucios ou
palavras com intencionalidade de comunicagéo.

Infantil I: (47) Criangas que identificam a escrita do proprio nome em diferentes contextos, criancas que a
seu modo desenham, tragam letras ou outros sinais graficos.

Infantil II: (49) Criancas que identificam a escrita do préprio nome em diferentes contextos, criangas que a
seu modo desenham, tragam letras ou outros sinais graficos.

PRE I: (49) Quantas criancas identificam a escrita do proprio nome em diferentes contextos no cotidiano
escolar; quantas criangas escrevem convencionalmente o proprio nome; quantas criancas desenham a seu
modo, tracam letras ou sinais graficos.

PRE II: (56) Para as turmas de PRE Il, temos uma pasta fisica, onde cada professora evidencia
aprendizagem e o acompanhamento da pratica, com devolutivas da Orientadora de Ensino, também tivemos
a parceria da Professora Alfabetizadora que realiza um trabalho pontual junto a Professora Regente.

Em relacdo aos alunos do PRE | e PRE 11,100% dos alunos atingiram as metas estipuladas pela SEC
(Secretaria de Educacdo e Cidadania), ressaltamos que os dados foram devidamente registrados pela
Orientadora de Escola, na data determinada pelas Orientadoras de Ensino.

Atividade 1.3: Monitoramento de frequéncia no diario digital:

Descricdo: Em cumprimento a essa etapa as professoras realizaram o controle diario da presenca dos
alunos, sendo assim foram langadas as presencas e faltas no diario digital, os atestados e declaragbes
também foram devidamente registrados, a Equipe Gestora fez 0 acompanhamento semanal orientando as
equipes e realizando os devidos encaminhamentos em casos especificos.

Durante o més de novembro as professoras estiveram atentas ao controle de frequéncia através do
langamento no diério digital, e embora em nossa Unidade Escolar as criangas apresentam assiduidade, uma
familia solicitou o desligamento do filho aluno do Bercério | por motivo de mudancga de enderecgo, entdo
foram seguidos os encaminhamentos cabiveis e vaga foi substituida por outra crianca que aguardava na
lista de inscritos.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

e Engajamento das 11 professoras no processo de acompanhamento das aprendizagens das crianc¢as;
e Oferta de 11 novas vagas para o ano de 2024;
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e 90% das criangas apreciaram as propostas realizadas, apontando o quanto gostaram das atividades
e jogos desenvolvidos no periodo do contraturno;

e 261 criancas atingiram as expectativas de acordo com as metas do PPP (Projeto Politico
Pedagogico).
Envolvimento de todas colaboradoras na organizacado da mostra cultural;
Participacao ativa das equipes no trabalho de formacgao continuada (TFC'’S).

4. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

e Fortalecimento da escola/familia;
e Garantia de alimentacao saudavel para 100%das criancas atendidas;
e Profissionais mais qualificados realizando a transposi¢éo da teoria para pratica;
e Aprimoramento da elaboracdo de novas propostas a partir das contribuicdes das criancas.
»)
Cibele Regina F. da Silva
RG: 29.648.773-9
Diretora
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF :109.635.908-12 CPF: 270.792.428-86
RG: 25.070522-9 RG: 29.648.773-9

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execucdo das atividades referente ao Plano de Trabalho
do CEDIN Joéo Lopes Simfes do més de novembro de 2023. As atividades descritas evidenciam as
acOes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para esse periodo.

Atenciosamente

Maria ja Ribeiro Sandes
Matricula: 422265/15
Orientadora de Ensino

Gestora de Parceria

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional / Gestora de Parceria
06/02/2024
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RELATORIO DE EXECUCAO
Periodo de 01/12/2023 a 31/12/2023

Projeto: CEDIN Joé&o Lopes Simdes - TC n° 14/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Nomero de criancas atendidas no més: 260

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada - Controle de refeicGes servidas

Descricdo: Mantivemos os registros de controle de refeicbes servidas diariamente, enviando
diariamente a quantidade ofertada para controle da supervisdo da merenda, no final do més foi enviado o
resumo geral apontando o total oferecido no més de novembro. Refeicbes servidas totalizando:4.991
refeicdes.

c. Brigada Contra Dengue

A Brigada da dengue é composta pela Diretora e pelos funcionarios da equipe de apoio.

Durante todo o més foram realizadas vistorias nos espagos, dessa forma buscamos observar os
possiveis focos de criadouros, as equipes responsaveis pela brigada da dengue realizaram a observacéo
e limpeza nos espacos internos e externos da Unidade Escolar, também foi preenchido o checklist apos
a vistoria realizada.

O impresso foi enviado para o controle da Zoonoses no primeiro dia Util do més, conforme
determinado em no decreto.

2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1 — Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituicdo Federal, que em
seu artigo 208 diz gue a educacdo infantil é direito da crianca e uma obrigacdo do Estado.

ETAPA /FASE 1 Calendério Escolar/Projeto Politico Pedagégico

Atividade 1.4 :Avaliacdes das acfes desenvolvidas

Ao final do ano letivo realizamos uma avaliagéo final referente ao trabalho desenvolvido, a mesma foi
destinada a todas as equipes da Unidade Escolar, entdo utilizamos como estratégia um formulario google
forms, em que enviamos o link elencando as questfes abaixo para reflexdo do grupo escola.

Pensando no atendimento oferecido as criancas pela sua equipe como avalia o trabalho
realizado? Justifique sua resposta. Segue abaixo algumas devolutivas das equipes que
destacamos:

» Excelente, todas empenharam seu papel da melhor maneira para cuidar de cada crianca que
entrava na sala, com dedicacéo e carinho.

» Muito bom, atendendo as especificidades de cada crianc¢a, através da escuta ativa.

» Um trabalho muito bom, onde todos se esforgam, fizeram a sua parte, para podermos atender
o melhor para cada crianga.

» O nosso trabalho em equipe foi muito bom, procuramos sempre conversar para ver o que seria
mais importante para criancas;

Analisando os eventos realizados como semana da familia, reunides de pais e
responsaveis e mostra cultural, descreva os avancos alcancados e 0s pontos que ao seu olhar
necessitam ser repensados: Segue abaixo alguns pontos que destacamos entre as devolutivas:

» Este ano foi alcancado mais participacdo das familias;
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» acredito que ha o que se repensar, por que foi tudo planejado de forma que fosse acessivel as
familias;

» Todos eventos bem planejados e executados;

» Os avancos foram a participacdo mais dos pais, foi bem gratificante;

» Um bom planejamento e execucao;

Em relacdo ao cumprimento de metas estabelecidas e prazos, descreva como foi o seu

desempenho ao executar as demandas solicitadas:

» Procurei entregar tudo no prazo estabelecido, porém preciso melhorar;

» Consegui cumprir com 0S prazos e metas;

» Foi corrido, mas me surpreendi com nosso trabalho;

» Com prontiddo, com atencao e organizacao;

» Sempre todos no prazo e com muita atencao;

» Me empenhei tentando cumprir todos as datas e metas;

» Acredito que bem e cada vez mais pretendo melhorar;

» Todas feitas dentro do prazo;

» Foi um excelente desempenho pois vejo resultado nas criancgas;

Refletindo sobre o seu empenho durante este ano, como pretende aperfeicoar suas agdes
para o ano de 2024/ (CARTA ABERTA):

» Quero comecar 2024 leve e de coracdo aberto para poder oferecer as minhas criancas tudo o
que elas merecem de melhor, com muita dedicagdo e amor em tudo que eu fizer;

» Sempre da melhor forma possivel com dedicag&o e carinho;

» Como estagiaria estou gostando muito de trabalhar no Cedin Jodo Lopes Simao;

» Estou aprendendo muita coisa importante para a minha profissao e tenho vontade de continuar
atuando junto a essa equipe;

» A cada ano busco melhorar o meu papel como professora, e este ano foi muito perceptivel no
avanco de meus alunos;

» Ano que vem quero me aperfeigoar e buscar ensina-los cada vez mais;

» Dar continuidade na faculdade.

Meta 3:Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil.

Etapa 1:Firmar a participacdo efetiva das familias na vida escolar dos bebés e das criancas.

Atividade 1.1:Reunido de Pais e Responsaveis:

Descricdo: Em cumprimento a essa etapa as reunides de Pais e Responsaveis foram realizadas no
dia 09/12/2023(sabado letivo) no horario das 7h30 da manha, de acordo com o calendario homologado.

Com o objetivo de receber as familias de maneira acolhedora, foi elaborado um plano de agdo em
que organizamos cuidadosamente cada detalhe, entdo antecipadamente, elaboramos um cronograma
determinando onde e como cada reunido seria realizada, como as reunides aconteceram no dia
09/12(séabado letivo), cada professora realizou em sua prépria sala de aula.

Nesse plano apontamos as seguintes acoes:

» Bilhete informativo;

» Impressao dos relatdrios gerais e individuais;

» Elaboracao da pauta composta por assuntos gerais e especificos de cada turma;

» Organizagdo da escola com antecedéncia;
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» Na data determinada (09/12/2023) as equipes chegaram na Unidade Escolar as 7h00 da manh3,
entdo cada professora organizou sua sala e 0s materiais que seriam as 7h30 as familias foram acolhidas
pela equipe gestora e direcionadas para as salas de aula.

Cada professora fez uso de uma acolhida carinhosa como: videos, leitura de mensagens e dinamicas.

Pensando em um momento agradavel e também esclarecedor, as pautas foram compostas por
assuntos gerais institucionais e pedagogicos como: atrasos nos horarios de entrada e saida, orientacdes
a respeito de medicacao na escola, aprendizagem das criancgas, esclarecimento de davidas para as turmas
do PRE Il e socializa¢&o do trabalho realizado no segundo semestre.

Todas as reunifes foram muito tranquilas, contamos com a participacdo de 145 familias, tivemos
devolutivas muito positivas, ainda pensando em garantir a tranquilidade para que todos pudessem
participar das reunides, para 0s pais que solicitaram foram entregues declaracdes de comparecimento.

Visando acolher as contribuicbes das familias para o aprimoramento do trabalho realizado, foram
entregues dois impressos um referente a avalicdo da mostra cultural e outro referente a pesquisa de
satisfacdo, sendo assim recebemos as devolutivas das familias sobre como consideram o atendimento
oferecido.

Atividade 1.5: Pesquisa de satisfacdo: Descri¢cdo: A pesquisa de satisfacdo aconteceu através de
impresso entregue para as familias no dia das reunides de pais e responsaveis: Tivemos a devolutiva de
145 familias.

Segue abaixo as questdes abordadas:

Em relacdo a reunido de pais e responsaveis como considera a data e o horaria reunido?

Devolutivas:100%considerou o horario bom;

Através da socializacdo das atividades conseguiu observar avangos no desenvolvimento e
aprendizagem de seu filho(a)?

Devolutivas:100% das familias apontou avancos.

Destacamos abaixo alguns relatos muito importantes:

> A Isabella aprendeu fazer o nome, ja reconhece as letras do alfabeto e os nimeros também;

> S6 tenho a agradecer o cuidado e carinho minha filha ama ir para a escola e ama a Professora
Aline e as educadoras Carla e Ana;

> Observamos grande desenvolvimento na oralidade;

Sentiu-se acolhido pelas equipes:

» Destacamos abaixo alguns relatos muito importantes:

» Sempre fomos acolhidos por todos desse o inicio da escola ao final;

» Como sempre fui muito bem acolhida;

» Que Deus abencgoe vocés, pois séo anjos, obrigada.

Finalizamos o ano de 2023 muito felizes com os resultados obtidos e com o fortalecimento da parceria
escola/familia.

Etapa 2:Eventos

Atividade 2.3-Mostra Cultural

Descricdo: Em cumprimento a essa etapa realizamos nossa Mostra Cultural. Tivemos como tema o
Projeto Reciclando, para contemplarmos nosso objetivo foi elaborado um plano de acéo, onde junto as
equipes dividimos os espacos que seriam utilizados, definimos as datas, elaboramos bilhete informativo
de divulgacéo do evento ressaltando que o mesmo foi exposto no mural da escola, enviado nos grupos e
nas agendas, no plano de acao apontamos ainda 0s materiais necessarios para a finalizacdo das
confeccoes.

Péagina3de5




Q&?ﬁ PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

7 N S

Junto ao grupo decidimos expor os trabalhos entre os meses de novembro e dezembro, ou seja,
iniciamos as exposi¢des na Ultima semana do més de novembro e finalizamos em dezembro, sendo assim
através de um cronograma dividido por grupos etarios, pensando em apresentar todos os trabalhos
realizados pelas criangas, foram expostas também as producgfes realizadas no contraturno e pedagogia
dos sonhos.

Avaliacbes 2.4

ApoOs finalizarmos todas as exposigfes foi enviado para as familias um impresso solicitando a
avaliacdo do trabalho apresentado, pudemos contar com o retorno de 145 familias o retorno dos impressos
apontou satisfacdo em relagcdo ao tempo de exposicdo das propostas, trabalho desenvolvido e
comprometimento das equipes, esse retorno da comunidade nos trouxe grande alegria, pois continuamos
fortalecendo o vinculo escola/familia, a cada devolutiva foi possivel observar os avancos obtidos durante
todo o ano letivo.

Meta 4: Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagoégicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 3:Projeto Reciclando

Atividade 3.4-Apresentacdo e avaliacdo dos resultados do projeto.

Descricdo: No més de novembro encerramos as atividades relacionadas ao projeto reciclando, entéo
visando refletir sobre o percurso processual das a¢des desenvolvidas , as propostas realizadas junto as
criancas foram apresentadas para as familias através da mostra cultural que foi realizada de 27/112023
a 08/12/2023, para tanto as professoras fizeram as exposi¢cdes dos trabalhos realizados pelas criancgas,
as propostas foram avaliadas pelas familias por meio de impresso, momento em que contamos com as
devolutivas muito positivas, destacamos algumas mensagens muito positivas como:

» Excelente trabalho;

» Trabalho criativo que estimulou as criangas;

» Equipe muito atenciosa;

» Minha filha chega em casa contando o que aprendeu;

» Tudo muito organizado.

Pensando ainda em refletir sobre os resultados alcancados foi realizada uma avaliacdo junto as
equipes, utilizamos como estratégia um link em que as educadoras e professoras destacaram os seguintes
pontos importantes:

Pontos positivos e resultados alcancados:

» Apreciagdo dos trabalhos realizados pelas criangas

» O local que escolhemos;

> Tema trabalhado;

» As professoras estarem no local para apresentar o que foi desenvolvido;

» Engajamento de todas as equipes.

Como pontos que merecem investimentos, foram apontados abaixo:

» Foi possivel observar o quanto os pais prestigiaram cada canto e como ficaram encantados
com o trabalho apresentado;

» Uma educadora apontou que se sentiu incentivada a iniciar a faculdade de pedagogia;

> Foi sugerido que a mostra cultural fosse realizada no sabado letivo;

» Expor as propostas mais proximas das salas de aula.

3. RESULTADOS ALCANCADOS
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Trabalho avaliado por 145 familias na reunido de pais;
Participacdo de 22 familias na reunido de pais novos;
Participacdo de 145 familias nas reunifes de encerramento do ano letivo;

escolar homologado.
Envolvimento de todas as colaboradoras nas avaliacdes finais;

jantar, durante todo o més de dezembro.
e Encerramento do ano letivo com cumprimento de todas as metas do plano de trabalho.

Cumprimento dos 200 dias letivos, encerrando as aulas no dia 15/12/2023 conforme calendario

Oferta de 4991 refeigBes divididas entre: café da manha, fruta, almoco, leite apds despertar e pré

4. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Fortalecimento do vinculo escola/familia;
Garantia de alimentagéo saudavel para 100% criangas atendidas em periodo integral,

Aprimoramento e qualificacdo da a pratica das profissionais através dos estudos realizados.

b 75,
- P
framce Lomes ge Limg Cibele Regina F. da Silva
BG; 25.070.522-9 RG: 29.648.773-9
Presadenta Diretora
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF :109.635.908-12 CPF: 270.792.428-86
RG: 25.070522-9 RG: 29.648.773-9

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execucao das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Jodo Lopes Simdes do més de dezembro de 2023. As atividades descritas
evidenciam as acdes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para esse periodo.

Atenciosamente
uﬁ Ribeiro Sandes

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
06/02/2023
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Secretaria de Educacao e Cidadania

RELATORIO DE EXECUCAO
De: 01/01/2024 a 31/01/2024

Projeto: CEDIN Jo&o Lopes Sim&es (Associacdo Beneficente Social e Educacional Lirios
do Campo) TC n° 14/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

Numero de criancas atendidas no més: 253

a. Atividades Extraplano de trabalho
Atividade realizada: Retorno da Secretaria Escolar.
Descricdo: No més de janeiro retornamos com o atendimento na secretaria da escola. Entéo foi
realizado o atendimento ao publico para esclarecimento de duvidas, informacdes relacionadas ao
retorno do ano letivo e acompanhamento das inscricbes. Também foi finalizado o processo de

matriculas para o ano de 2024, momento em que efetuamos 5 novas matriculas.

b. Brigada Contra Dengue
Durante todo o més de janeiro as vistorias foram realizadas pela secretaria da escola, sendo
assim semanalmente foram realizadas as vistorias nos espacos, dessa forma buscamos observar
os possiveis focos de criadouros, foram retirados alguns brinquedos do parque visando combater
a proliferacdo da doenca.
O impresso de checklist foi preenchido semanalmente e sera enviado para o controle de zoonoses

no primeiro dia util do més de fevereiro, conforme determinado no decreto.

2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

PERIODO DE 01/01/2024 A 26/01/2024 (PLANO DE 2022 - 2024)

Meta 2 - Oferecer uma educacédo de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da
Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.

Etapal/fase 1 - Organizar a Unidade Escolar para iniciar as atividades do ano letivo.

Atividade 1.2 - Reunido de acolhida dos funcionarios

Descricao- No retorno dos funcionarios foi realizada a acolhida das equipes da Unidade
Escolar, sendo assim nossas colaboradoras foram orientadas em relacdo a reorganizacdo e
higienizagcdo dos espacos e materiais da Unidade Escolar, visando deixar todos os espagos

internos externos prontos e adequados para o inicio do ano letivo.
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PERIODO DE 26/01/2024 A 31/01/2024 (PLANO DE 2024 - 2026)

Meta 1 - Oferecer educacdo de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da reqgido
do municipio na qual o CECOI/CEDIN esta inserido.

Etapa/fase:1.1 - Organizar a Unidade Escolar para iniciar as atividades do ano letivo.

Atividade: 1.1.1- Reunido Pedagoégica Administrativa (RPA)

Descricao: Essa atividade néo foi realizada no més de janeiro conforme determinado no plano
de trabalho, pois de acordo com a Portaria N°280/SEC/2023 foi elaborado o calendario escolar
2024, isto é, as datas determinadas seguiram o alinhamento em rede, sendo assim nossa RPA

(Reunido Pedagdgica Administrativa) esta prevista para o dia 05/02/2024.

Atividadel.1.2- Organizacdo dos espacos da Unidade Escolar

Descricdo: No final do més de janeiro tivemos o retorno das equipes de sala de aula, momento
gue iniciamos a reorganizacdo dos espacos da Unidade Escolar, sendo assim foram realizadas
as acgOes abaixo:

» Reorganizacdo do espaco escolar, visando deixar todos os espacos devidamente
organizados para a retomada do ano letivo, entre as acdes desenvolvidas todo grupo escola teve
grande foco na construcao e reestruturacéo de materiais: (confeccdes de tapetes, mobiles, caixas
de empilhar, chocalhos, cantos simbdlicos, cantos da leitura e selecdo de brinquedos nas salas
de aulas), cada material foi confeccionado respeitando a faixa etaria de cada turma.

> As equipes de cozinha e limpeza realizaram a reorganizacdo dos espagos, materiais e

utensilios, ou seja, foi realizada a higienizacdo de toda Unidade Escolar.

> A equipe gestora e administrativa planejou o retorno dos alunos, foi realizada a impresséo

e reorganizacdo de documentos, o atendimento a comunidade escolar para acolhida e
esclarecimentos de duvidas, foi realizado via telefone e pessoalmente para todos que
procuram a recepcao da escola.

>

Atividade:1.1.3-Socializacdo da rotina da Unidade Escolar.

Descricdo: A atividade néo foi realizada no més de janeiro, pois a socializa¢do da rotina sera
compartilhada com o grupo na data de 05/02/2024 em RPA (Reunido Pedagogica Administrativa)
conforme calendario escolar homologado de acordo com a Portaria N°280/SEC/2023, todo o
material como: pauta e lembrancinhas foi organizado pela equipe gestora antecipadamente,
porém serd apresentado ao grupo na data citada acima.
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Meta 3- Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando

experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa: 3.1- Acolhida/ adaptacao.

Atividade 3.1.1- Plano de organizacao

Descricao: Durante o més de janeiro foi elaborado o plano de organizac¢ao para o retorno do ano
letivo, este documento foi criado pela equipe gestora a partir das orientacbes da SEC (Secretaria
de Educacao e Cidadania), documentos que norteiam a educacdo infantil e as contribuicées das
equipes apontadas no ano de 2023. Sendo assim foram elencadas as acbes que seriam
realizadas para a acolhida adequada de toda comunidade escolar, como:

> Acolhida da crianca na creche desde o momento da matricula;

> Acolhida carinhosa dos pais e familiares, de forma educada orientando no que for
necessario e transmitindo-lhes seguranga ao deixarem seus filhos na creche;

> Elaborar propostas e experiéncias a serem oferecidas aos bebés e criangas bem
pequenas especificas para esse periodo;

> Escalonamento para os alunos de Bercério | e Il apontando o dia de ingresso de cada
crianga;

> Revisdo das escalas e cronogramas das equipes;

> Orientacao aos pais para que procurem chegar no horario combinado e evitar que os
bebés e as criancas bem pequenas faltem, a fim de facilitar sua adaptacéo;

> Orientacdo para as equipes que o bem-estar das criangas é prioridade, sendo assim
oferecer se necessario para as criangas objetos transitorios (bonecas, travesseiros, paninhos...);
> Acompanhamento de todo o processo de adaptacdo, propondo as intervencdes e as

reestruturacdes que se fizerem necessarias para melhorar o atendimento.

Atividade 3.1.2 - Divulgar no mural de entrada as listas das salas para o inicio do ano letivo

Descricdo - Em cumprimento a essa atividade, as listas com a definicdo das salas foram
impressas e expostas no mural de entrada da escola, procuramos deixar bem visiveis para
facilitar o acesso das familias. Também foi entregue uma copia de cada lista para as equipes de
sala e equipe gestora, visando assim proporcionar um inicio de ano letivo tranquilo e acolhedor,
esse movimento tem como objetivo fortalecer o vinculo escola familia e esclarecer possiveis

davidas referentes ao periodo de adaptacao e retorno das criancas.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

PERIODO DE 01/01/2024 A 26/01/2024 (PLANO DE 2022 - 2024)
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> Retorno dos funcionarios a Unidade Escolar apos as férias.

PERIODO DE 26/01/2024 A 31/01/2024 (PLANO DE 2024 - 2026)

» Reorganizagdo dos espacgos e materiais para o retorno do ano letivo;

» Comprometimento de 100% das equipes nas ac¢des desenvolvidas no més de janeiro;

» Oferta de 5 novas vagas para alunos em periodo integral.

4. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

PERIODO DE 01/01/2024 A 26/01/2024 (PLANO DE 2022 - 2024)

> Funcionarios acolhidos no retorno a escola

PERIODO DE 26/01/2024 A 31/01/2024 (PLANO DE 2024 - 2026)

» [Espacos internos e externos reestruturados para o retorno do ano letivo;

> Parceria escola/familia fortalecida.

i
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PN
Cibele Regina F. da Silva
RG: 29.648.773-9
Diretora

Ivanice Gomes de Lima
RG: 25.070.522-9
Fresidenta

Responsavel Técnico
CPF: 270.792.428-86
RG: 29.648.773-9
Diretora da Unidade Escolar

Cibele R. F. da Silva

Responsavel pela Entidade
CPF :109.635.908-12
RG: 25.070522-9
Presidente
Ivanice Gomes de Lima

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execucdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Jodo Lopes Simdes do més de janeiro de 2024. As atividades descritas
evidenciam as ac¢les para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para esse

periodo.
Atenciosamente

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes

Assessora de Politica Educacional / Gestora de Parceria
14/03/2024
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RELATORIO DE EXECUCAO
De: 01/02/2024 a 29/02/2024

Projeto: Projeto: CEDIN Jodo Lopes Simdes (Associacdo Beneficente Social e
Educacional Lirios do Campo) TC n° 14/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

Numero de criancas atendidas no més: 253

a. Atividades Extraplano de trabalho
Atividade realizada: Controle de refeicOes servidas
Descricdo: No dia 06/02/2024 retornamos as aulas em nossa Unidade Escolar conforme
previsto no calendério escolar, sendo assim as refeicdes dos alunos foram distribuidas da
seguinte forma: Café da manh@, fruta (colagédo), almoco, leite pos despertar e pré-jantar.
Todo o alimento oferecido segue rigorosamente o cardapio estabelecido pela Supervisdo da
Merenda escolar, assim como as refeigcbes diferenciadas devido as restricdes de alguns
alunos que possuem conduta alimentar especifica devido a alergias.
No més de fevereiro servimos um total de 5.685 refeicdes durante os 13 dias letivos, dessa
forma foi garantida alimentacéo saudavel para 255 criancas atendidas neste Cedin.
Atividades Realizadas: Formacfes Equipe Gestora/Assessorias

» 07/02- Assessoria da Assessora de Ensino;
16/02- Reunido Diretores (CEDEMP);
19/02- Reunido com a Dirigente/Presidente;
21/02- Treinamento da Merenda Escolar;
28/02- Assessoria da Gestora de Parceria;

vV V V VY

b. Brigada Contra Dengue
Descricdo: No més de fevereiro intensificamos os cuidados relacionados ao controle da
proliferacdo do mosquito “Aedes aegypti”’, entdo visando preservar nossos alunos e evitar
gue fossem contaminadas as vistorias foram realizadas rigorosamente semanalmente, dessa
forma buscamos observar os possiveis focos de criadouros.
Também foi realizada uma atividade com os alunos do PRE I, em que orientamos as criangas
de forma ladica como realizar a prevencéo, foi realizada junto as criangas uma roda de
conversa orientando as criancas as diversas formas de prevencdo, também solicitamos que
as criancas desenhassem o mosquito, as produc¢des foram muito criativas.
O impresso de checklist foi preenchido semanalmente e serd enviado para o controle de
zoonoses no primeiro dia util do més de margo, conforme determinado no decreto vigente.

2- DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1 - Oferecer educacdo de qualidade as criangas de O (zero) a 5 (cinco) anos da
regido do municipio na qual o CECOI/CEDIN esta inserido.

Etapa 1.1 - Organizar a Unidade Escolar parainiciar as atividades do ano letivo.
Atividade: 1.1.1 - RPA (Reunido Pedagdgica Administrativa)

Descricdo: Esta atividade estava prevista para 0 més de janeiro, porém devido ao
alinhamento em rede e de acordo com o calendario escolar homologado, nossa reunido foi
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realizada no dia 05/02/2024. Sendo assim foi elaborada antecipadamente pela equipe
gestora a pauta da reunido com assuntos pertinentes para o retorno do ano letivo, momento
em que a Diretora e Coordenadora de Escola refletiram sobre o grupo escola e as demandas
da Unidade Escolar, para tanto organizamos cuidadosamente um momento tranquilo e
acolhedor. Foi preparado um café da manhd especial e foram confeccionadas as
lembrancinhas de acolhida, fomos detalhistas ao acolher e agradecer todo o grupo pelo
trabalho que estd em andamento, enfatizando a importancia dos vinculos e a parceria entre
as equipes. Pensando ainda em aprimorar o atendimento as nossas crian¢as resgatamos 0s
topicos a seguir: retomada de procedimentos, cumprimento dos horérios de entrada e saida
das equipes, uso obrigatério de uniforme e atribuicdes de cada segmento. Ressaltamos a
importancia da postura ética profissional, os cuidados com 0s materiais e espacos e a
atencdo com o atendimento que esta diretamente ligado as criangas, familias e comunidade
escolar. Finalizamos nossa reunido desejando um ano calmo e repleto de boas vibragées,
apo6s toda a formalidade do encontro foi oferecido o café coletivo e foram entregues as
lembrancinhas.

Atividade: 1.1.3 - Socializac&o da rotina da Unidade Escolar

Descrigcao: A socializagdo da rotina aconteceu de forma tranquila, a mesma foi revisitada,
uma vez que o grupo € o mesmo do ano anterior, refletimos toda a demanda da Unidade
concordamos na importancia de alinhamento entre todos os segmentos para que tudo
funcione de maneira adequada, e que as criangas sejam sempre o foco de nossas agoes.
Sendo assim realizamos alguns ajustes pertinentes a partir das avaliagOes realizadas pelo
grupo, e dessa forma para garantir o desenvolvimento integral das criangas, novamente
enfatizamos que todos os profissionais da escola sdo de grande importancia e que
independente da funcdo que ocupam, estdo ligados de forma direta ou indireta as nossas
criangas.

Etapal/fase:1.2 - TFC’S com os diferentes segmentos.

Atividade: 1.2.1- Realizar o levantamento das necessidades do grupo escola.
Descricdo: Em cumprimento a essa atividade foi elaborado pela Equipe Gestora um link com
algumas perguntas especificas relacionadas as a¢des do cotidiano escolar, o objetivo desse
levantamento foi acolher as necessidades do grupo escola, e a partir das devolutivas elaborar
0s encontros de estudos para aprimoramento do trabalho de todos os segmentos.

Segue abaixo as questdes que foram elencadas para 0s grupos:

> Pensando na seguinte frase: "Oferecer educacdo de qualidade as criancas da
Unidade Escolar”, descreva quais a¢fes considera importantes para atender 0S Nnossos
alunos?

> Descreva 0 que considera que sejam as metas do plano de trabalho?

> Aponte possiveis a¢gBes que estimulem o envolvimento das familias no trabalho
realizado ao longo do semestre:

> Analisando as atividades desenvolvidas nos momentos do parque com intervencgao,

descreva 0 que considera produtivo e que poderia ser realizado para garantir o
desenvolvimento dos alunos.
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Apbs as equipes responderam as questdes a Equipe Gestora fez o compilado das respostas,
algumas chamaram mais atencéo, principalmente as respostas relacionadas as metas do
plano de trabalho, momento em que foi possivel observar quais sdo as dificuldades que
precisam ser atendidas inicialmente.

O resultado sera socializado junto aos grupos nos encontros de TFC'S Administrativos no
préximo més (margco), momento que iremos contextualizar cada meta prevista e esclarecer
as duvidas apresentadas.

Atividade: 1.2.2- Cronograma dos TFC’S Administrativos.

Descricéo: Essa atividade foi realizada dentro do prazo estabelecido no plano de trabalho,
sendo assim o cronograma foi elaborado pela Equipe Gestora (Diretora/ Coordenadora
Pedagdgica momento em que as datas para os encontros foram definidas, pensando em uma
organizacdo adequada, os encontros pedagogicos ficaram nas primeiras trés semanas de
cada més, e os administrativos na ultima semana de cada més. Visando organizar os
encontros de maneira eficaz e produtiva, elencamos as datas abaixo:

Segmento: Professoras

Fevereiro:05/02-19/02;
Marco:05/03;
Abril:23/04;
Maio:28/05;
Junho:25/06;
Agosto:27/08;
Setembro:24/09;
Outubro:29/10;
Novembro:28/11;
Dezembro:12/12.
Segmento Educadoras/Estagiarias
Fevereiro:05/02-19/02;
Margo:26/03-27/03;
Abril:23/04-24/04;
Maio:21/05-22/05;
Junho:25/06-26/06;
Agosto:27/08-28/08;
Setembro:24/09- 25/09;
Outubro:29/10-30/10;
Novembro:26/11-27/11;
Dezembro:12/12.
Segmento Equipes de apoio
Fevereiro:05/02;
Margo:25/03;
Abril:29/04;

Maio:27/05;
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Junho:24/06;
Agosto:26/08;
Setembro:30/09;
Outubro:28/10;
Novembro:25/11;
Dezembro:09/12.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as préaticas pedagdgicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 3.1- Etapa/Fase: Acolhida/adaptacéo

Atividade 3.1.3: Confeccionar os documentos de registros para todas as salas
(cadernos de ocorréncia e caderno de pessoas autorizadas a retirar os alunos).
Descrigcdo: Em cumprimento a essa atividade a equipe gestora junto a secretaria da Unidade
Escolar, elaborou os documentos através da plataforma Canva, sendo assim foram
confeccionados 22 cadernos, sendo 11 cadernos de ocorréncias e 11 cadernos de pessoas
autorizadas um para cada sala de aula, buscamos deixa-los completos com todas as
informagcBes necessarias para garantir ndo sé o atendimento adequado, mas também a
comunicacgao escola/familia e segurancga das nossas criancgas,

Segue a descri¢do de cada documento:

> Caderno de aviso de ocorréncias no ambiente escolar: O documento é composto
com as seguintes informacdes:(Nome da crianga, Nome da profissional responsavel, data,
horario da ocorréncia, descri¢cdo da ocorréncia, rea¢do da crianga, providéncias da equipe de
sala, espaco para ciéncia dos responsaveis.

> Caderno _de pessoas autorizadas a retirar o aluno(a): O documento é composto
pelas informagbes pessoais das criangas como: Nome do aluno, nome e contato dos
responsaveis, nome e contato das pessoas autorizadas a retirar a crianga da escola.
Ambos documentos foram impressos, encadernados e posteriormente entregues as equipes
e foram colocados em uso desde o primeiro dia letivo de 2024.

Atividade 3.1.4: Acolhida das familias e dos alunos

Descricdo: Em cumprimento a essa atividade a equipe Escola preparou antecipadamente
todos os espacos externos e internos da Unidade Escolar, sendo assim as aulas retornaram
no dia 06/02/2024 conforme o calendério escolar aprovado. Na entrada da escola para facilitar
0 acesso das familias, ficaram expostas as listas com 0s nimeros das salas e 0s nomes dos
alunos, a Equipe Gestora também esteve acolhendo, auxiliando e direcionando todos que
necessitaram. Visando apresentar um ambiente carinhoso e alegre, colocamos um mural de
boas-vindas com a seguinte frase: “Que nossa unido _construa um ano_incrivel com os
nossos alunos.” Esse retorno aconteceu de forma tranquila, para os alunos que ja eram
matriculados no ano anterior as aulas tiveram seu inicio em horario integral (das 7h00/17h00).
Para os bebés dos Bercarios | e Il, que ingressaram no ano de 2024 foi elaborado um
escalonamento seguindo as devidas orientagbes da SEC (Secretaria de educacdo e
Cidadania) de maneira que em 5 dias letivos todos ja tivessem iniciado, também foi oferecido
atendimento de meio periodo, favorecendo assim um periodo de adaptagédo mais tranquilo,
dessa forma foi possivel compreender e respeitar as particularidades de cada crianca ,
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realizamos com as demais turmas uma adaptacao com atividades ludicas e varios momentos
de escuta ativa, assim buscamos acolher com carinho e respeito a individualidade das
criancgas, tivemos o cuidado em transmitir seguranca para as familias, conversando, sendo
transparentes e acolhendo com muito cuidado as davidas e sugestoes.

3-RESULTADOS ALCANCADOS

\4

Oferta de 5.685 refeicdes divididas entre: café da manha, fruta, almoco, leite apds
despertar e pré jantar, durante todo o més de fevereiro;

Oferta de 05 novas vagas para o periodo integral,

Retorno de 177 alunos no primeiro dia letivo;

Participacdo de 99% dos funcionarios na reunido de acolhida.

Cumprimento de todas as atividades previstas para o més de fevereiro no plano
vigente.

V V V VY

4. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

> Garantia de alimentacdo saudavel para 253 alunos em periodo integral;
> Transposicéo da teoria para prética, atraves de profissionais capacitados;
> Fortalecimento da parceria escola/familia.

> 5.
%G 250005229 R A
Presadenita Diretora
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF :109.635.908-12 CPF: 270.792.428-86
RG: 25.070522-9 RG: 29.648.773-9
Presidente Diretora da Unidade Escolar
Ivanice Gomes de Lima Cibele R.F.da Silva

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatorio de execucdo das atividades referente ao
Plano de Trabalho do CEDIN Jodo Lopes Simdes do més de fevereiro de 2024. As
atividades descritas evidenciam as a¢des para o alcance das metas previstas no Plano
de Trabalho para esse periodo.
Atenciosamente

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional / Gestora de Parceria
29/04/2024
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RELATORIO DE EXECUCAO
De: 01/03/2024 a 31/03/2024

Projeto: CEDIN Jo&o Lopes Simdes (Associa¢do Beneficente Social e
Educacional Lirios do Campo) TC n° 14/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

NUumero de criancas atendidas no més: 253

a. Atividades Extraplano de trabalho

Atividade realizada: Controle de refeicGes servidas

Descricao: Durante todo o més de marco foi oferecida a alimentacao dos alunos desde o café
da manha ao pré jantar, seguimos rigorosamente o cardapio estabelecido pela Supervisdo da
Merenda escolar. Ao final do més ofertamos um total de “6880” refeicdes durante os 18 dias
letivos, dessa forma foi garantida alimentagé@o saudavel para todas as criancas atendidas neste
Cedin.

Atividades Realizadas: Formacfes Equipe Gestora/Assessorias
01/03-Reuniao de Diretoras (CEDEMP);
13/03-Assessoria da Coordenadora de Ensino;

13/03-Setorizada da Coordenadora Pedagégica (CEFE);

vV V V V

21/03-Assessoria da Gestora de Parceria;
> 25/03-Participacdo da Equipe Gestora na Cerim6nia (CEFE-19h00) de entrega do
certificado de reconhecimento no trabalho realizado alfabetizagéo no ano de 2023;

> 27/03-Reunido de Diretoras (SOE).

b. Brigada Contra Dengue
Descricdo: No més de margo continuamos com os cuidados relacionados ao controle da

proliferagdo do mosquito “Aedes aegypti’’, entdo visando preservar nossos alunos e evitar que

fossem contaminadas as vistorias foram realizadas rigorosamente diariamente, dessa forma
buscamos observar os possiveis focos de criadouros. Estivemos orientando as familias
verbalmente sobre o uso do repelente como medida preventiva. Contamos ainda com a
dedetizacdo da Unidade Escolar realizada em 27/03/2024 ap6s a saida dos alunos.

O impresso de checklist foi preenchido semanalmente e sera enviado para o controle de

zoonoses no primeiro dia util do més de abril, conforme determinado no decreto vigente.

2- DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
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Meta 1 - Oferecer educacao de qualidade as criancas de 0 (zero) a5 (cinco) anos daregido
do municipio na qual o CECOI/CEDIN esta inserido.

Etapa/fase:1.2 - TFC’S com os diferentes segmentos.

Atividade: 1.2.3-Socializa¢do para o grupo escola as metas e etapas do plano de trabalho
vigente.

Descricdo: Em cumprimento a essa atividade, os TFC’'S Administrativos do més de margo
foram destinados para a socializacdo das metas e etapas previstas no plano de trabalho. Foi
utilizada como estratégia uma apresentacao utilizando o equipamento data show, momento em
gue a Diretora compartilhou todo o documento para as equipes, sendo assim as metas, etapas
e atividades foram contextualizadas uma a uma e as duvidas esclarecidas. Houve a socializagédo
de cada detalhe do plano vigente, desde a leitura do histérico da instituicao até a Ultima etapa
que devera ser desenvolvida ao final no més de janeiro de 2026.

Atividade: 1.2.4 - Formacéo.

Descricdo: Os encontros formativos aconteceram conforme previsto no plano vigente e de
acordo com o cronograma elaborado, sendo assim 0s encontros pedagdgicos com as tematicas
especificas continuaram sendo realizados pela Coordenadora de Escola semanalmente, porém
um encontro mensal foi realizado pela Diretora da Unidade e destinado para pautas
administrativas, portanto nesse més para o grupo docente além da socializacdo do plano de
trabalho também foi apresentado o novo formato de inclusdo de atestados e declara¢des no
diario digital, orientamos como cada informacdo deve ser registrada e anexada no programa
E-SISTAE, durante o encontro realizamos uma exibicdo do passo a passo e de acordo com 0s
apontamentos das professoras as davidas foram sanadas.

Para as equipes de educadoras e de apoio a tematica foi destinada a socializagdo do plano de
trabalho, momento em que frisamos a importancia do comprometimento e engajamento de todos
os profissionais da Unidade Escolar, uma vez que as atividades previstas estdo diretamente
ligadas as criangas, ou seja, para a execugdo de cada atividade do plano vigente é essencial
gue todos estejam envolvidos de forma processual nas agoes .

Ressaltamos junto ao grupo que 0s prazos para execugdo devem ser cumpridos rigorosamente,
por isso a importancia do engajamento de todos os profissionais, para que a cada atividade

concluida nossas criancas sejam contempladas e o atendimento oferecido aprimorado.

Meta 2-Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil.
Etapa/fase:2.2 Semana da familia.

Atividade 2.2.1-Pesquisa de interesses junto as criancgas.
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Descricao: Visando contemplar essa etapa foram realizados com as criangas momentos de
escuta ativa, as equipes de sala utilizaram estratégias ladicas, em alguns momentos do
cotidiano como: rodas de conversas, observacdo das narrativas das criancas e observacéo
pontual em atitudes que demonstraram brincando entre os amiguinhos, sendo assim foram
lancadas perguntas disparadoras que embasaram esse processo junto as criangas, as questdes
abordadas foram sucintas e de facil linguagem para melhor compreensao das criancas.

As questdes abordadas foram:

O que vocés gostam de fazer com a familia?

Devolutivas das criancas: Passear, tomar sorvete, andar de bicicleta, brincar de bonecas,

brincar de carrinhos, conhecer locais culturais, assistir filmes, jogar video game, brincar de
maquiagem, ir ao parque, jogar uno, comer pipoca, jogar bola, brincar de fazer comida, jogar no
celular, assistir novelas e fazer flores de papel.

O que vocés gostariam de fazer com a familia aqui na escola?

Devolutivas das criancas: Brincar de massinha, corre-cutia, brincar no cantinho de doces,

assistir show e teatro, piquenique, dancas, jogar, desenhar, ouvir histérias, montar blocos, ir no
parque de madeira.
Quais brinquedos da escola vocés querem mostrar para as familias?

Devolutivas das criancas: Cantinho de doces, carrinhos do hort frut, casinha literaria, tanque

de areia, cantinho da praia, caixa de diversificados, carrinhos, jogos, saldo de beleza, miniaturas,

massinha, escorregador e balanco.

Atividade: 2.2.2-Elaborar junto ao grupo escola plano de acao

Descricdo: Em encontro formativo foi elaborado junto ao grupo escola o plano de acédo
descrevendo as etapas previstas para a realizagdo do evento, neste documento foram definidas
as datas e horéarios de realizacdo das propostas e também a descricao detalhada das atividades,

segue abaixo as propostas elaboradas:

° Pesquisa de interesses junto as criangas;

° Envio do Bilhete geral para as familias;

° Elaboracédo de bilhete especifico de seu grupo;

° Propostas planejadas: Espacos de exploracdo: como livros, brinquedos de montar,

chocalhos, massinhas, brinquedos diversos, oficinas de pintura, Varal literario, Contacao de
histéria, musicas e atividades com massinha. No plano de acéo definimos ainda uma escala
dividida por grupos etérios, visando garantir uma acolhida tranquila e carinhosa para toda

comunidade escolar organizamos as datas de acordo com a tabela a seguir:
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PRE II Oficina de pintura. Elizangela e Diane | 06/05/2024
Duracédo: 30 minutos
Espago: Palco e parque
emborrachado
PRE | Varal literario. Professoras: Aline | 07/05/2024
Duragéo: 30 minutos e Juliana
Espaco: Quadra
INF 11 Contacao de historia. Professoras: 08/05/2024
Duracédo: 30 minutos Angélica e Camila
Espaco: Patio
INF1A/INFIB Musicas e massinhas. Professora Larissa | 09/05/2024
Duracéo: 30 minutos e Elizangela
Espaco: Palco
BIA/BIIA/BIIB Espacos de exploragéo, como Professora Maria 10/05/2024
livros, brinquedos de montar, Angélica, Luana e
chocalhos, massinhas, brinquedos Rosana
diversos.
Duracao: 30 minutos.
Espacos: Patio.

Meta 3 - Imprimir intencionalidade educativa as préaticas pedagoégicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa/fase:3.2 Parque com intervencgao

Atividade:3.2.1-Escuta das criangas

Descricdo: Em cumprimento a esta etapa realizamos momentos de escuta junto as criancgas,
sendo assim a Equipe Gestora junto ao grupo escola elaborou questbes norteadoras que
embasaram a escuta ativa das criangas, utilizamos como estratégia atividades ludicas como:
rodas de conversas, assembleias e observacdo das preferéncias das crian¢gas nos momentos
de brincar livre, esse movimento possibilitou acolhimento dos apontamentos dos alunos, e
direcionou de forma objetiva as criancas em relagéo as propostas relacionadas ao parque com
intervencao, segue abaixo as questdes abordadas:

Questbes abordadas:

O que tem no parque da nossa escola que vocés mais gostam?

Casinha, balanco, escorregador, tanque de areia, palco, parque emborrachado, quadra,

O que vocés ndo gostam no parque?

Insetos e bichinhos, vai e vem do parque de madeira, as criancas do PRE Il apontaram que ndo

gostam dos brinquedos de plastico, polvo e cavalinhos.
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Quais brinquedos e brincadeiras sdo mais divertidas?

Escalar, jogar bola, vivo ou morto, pega ledo, danca das cadeiras, brincadeiras da caixa, cobra
cega, pega-pega, tinel, massinha, estatua, bola de sabao, corre-cutia e pular corda.

As contribui¢des das criancas foram acolhidas e serdo devidamente refletidas na elaboracédo de

futuras propostas.

Etapal/fase:3.3 Inovar as atividades do programa comunidade leitora
Atividade:3.3.1-Escuta das criancas

Descricdo: Em cumprimento a esta etapa também foram realizados momentos de escuta das
criancgas, utilizamos perguntas guias para melhor compreensdo das criancas, tais perguntas
foram elaboradas pela Equipe Gestora e desenvolvidas pelas equipes de sala utilizamos como
estratégia atividades ludicas como: rodas de conversas, assembleias e observagdo das
preferéncias das criangas nos momentos de roda de leitura, essas propostas foram de suma
importancia, uma vez que através das contribuicdes dos alunos estaremos pensando em acdes
para a reestruturacao do programa em nossa Unidade Escolar. Através das questdes tivemos o
seguinte compilado de respostas:

Quais historias vocés mais gostam?

Caixa perigosa, A fome do lobo, Pintinho Valente, O mais Bonito, O Submarino, O Dinossauro,
Bruxa/Bruxa, Os trés porquinhos, O que tem dentro da fralda, Comildo, Branca de Neve, Por
favor ndo abra esse livro, Rikki, O Patinho grudento, O gigante e as Histdrias do Beleléu.

Que livros da sala ndo séo apreciados?

Os Alunos do PRE Il A e PRE Il B foram os Gnicos que apontaram n&do apreciar alguns
livros:

Bruxa/Bruxa, O Grande livro do dinossauro, Bartolomeu, Thomas e seus amigos, Tubarédo e Sai
da Toca amigo.

Quais personagens preferidos?

Bruxa/Bruxa, Branca de Neve, Lobo, Trés Porquinhos, Sapo Alfred, David Boe, Princesas, Bela
Adormecida, Jodo, Ledo e Beleléu.

Esse movimento de acolher as contribuigfes das criangas foi muito interessante, pois através
desse levantamento foi possivel observar as especificidades de cada grupo etario, uma vez que
algumas turmas apontaram gostar de determinados aportes e outras criangas pontuaram nao
gostar dos mesmos livros que foram apreciados. Os resultados foram compilados e seréo

utilizados na reestruturacédo do programa comunidade leitora.

3-RESULTADOS ALCANCADOS
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> Oferta de 6880 refeicdes divididas entre: café da manhd, fruta, almogo, leite apds
despertar e pré jantar, durante todo o més de fevereiro;

Participacdo de 99% dos funcionarios nos encontros formativos;
Prevencéo efetiva da equipe escola no combate da proliferacdo do mosquito da dengue;

Participacao de 145 familias na reunido de pais responsaveis (sabado letivo).

4. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

» Garantia de alimentacdo saudavel para 253 alunos em periodo integral,
Transposicao da teoria para pratica, através dos estudos formativos;

> Fortalecimento da parceria escola/familia;

O\ ¥ %
= Ve
hanice Comes de Limo Cibele Regina F. da Silva
RG: 25.070.522-9 RG: 29.648.773-9
Presadenta Diretora
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF :109.635.908-12 CPF: 270.792.428-86
RG: 25.070522-9 RG: 29.648.773-9
Presidente Diretora da Unidade Escolar
I[vanice Gomes de Lima Cibele R.F.da Silva

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execucdo das atividades referente ao
Plano de Trabalho do CEDIN Joédo Lopes Simdes do més de marco de 2024. As
atividades descritas evidenciam as a¢des para o alcance das metas previstas no Plano
de Trabalho para esse periodo.
Atenciosamente

-N-,,.l s;ndes
:422265/1
O peltica Educacional

Poll
“‘””é:;:n de Parceria

Maria

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional / Gestora de Parceria
07/05/2024
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RELATORIO DE EXECUCAO
De: 01/04/2024 a 30/04/2024

Projeto: CEDIN Jo&o Lopes Simdes (Associa¢do Beneficente Social e
Educacional Lirios do Campo) TC n° 14/2022

1.SUMARIO GERENCIAL

Numero de criancas atendidas no més: 256

a. Atividades Extraplano de trabalho
Atividade realizada: Controle de refeicOes servidas
Descrigao: Durante todo o més de abril foi oferecida a alimentacéo dos alunos desde o café da
manhd ao pré jantar, seguimos rigorosamente o cardapio estabelecido pela Supervisdo da
Merenda escolar. Ao final do més ofertamos um total de °8220”, sendo assim refeigcbes durante
os 22 dias letivos, foi possivel garantir a oferta de uma alimentacdo saudavel para todas as
criancas atendidas neste Cedin.

Atividades Realizadas: Formac0es Equipe Gestora/Assessorias

» 03/04/2024-Formacéao Setorizada Coordenadora Pedagogica;
05/04/2024-Diretores de Escola;
10/04/2024-Diretores de Escola (SOE);
12/04/2024-Formacéo Setorizada Coordenadora Pedagogica;
17/05/2024- Formacéo Setorizada Coordenadora Pedagogica;
19/04/2024-Reunido Diretores de Escola;
26/04/2024-Reunido de Diretores de Escola;

YV V. V V V V

b. Brigada Contra Dengue
Em cumprimento ao decreto e visando garantir que a proliferagdo da doenga néo tivesse maiores
avancos, demos continuidade em nossa escola as agfes relacionadas ao combate ao mosquito

“Aedes aegypti”, sendo assim visando preservar nossos alunos e evitar que fossem

contaminados, as vistorias foram realizadas rigorosamente diariamente, dessa forma buscamos
observar os possiveis focos de criadouros.
O impresso de checklist foi preenchido semanalmente e enviado para o controle de zoonoses

dentro da data prevista, conforme determinado no decreto vigente.

2- DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 2 - Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil.
Etapa/fase 2.2: Semana da familia.

Atividade 2.2.3 - Enviar o cronograma/convite para as familias.
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Descricao: Em cumprimento a essa atividade foi elaborado um impresso pela equipe gestora junto
ao grupo escola, 0 mesmo estava constando o cronograma/convite divulgando para as familias as
datas de realizacdo das propostas, esse informativo foi enviado via agenda e também exposto na
porta de cada sala de aula, visando assim que todas as familias tivessem acesso ao evento.
Pensando também em um convite acolhedor as turmas dos PRES | confeccionaram um convite
produzido pelos alunos, dessa forma foi possivel incentivar ainda mais aos Pais e Responsaveis a
participarem da semana da familia.

Segue abaixo a descricdo do cronograma enviado:

TURMAS DATAS
PREIIA/PREIIB 06/05/2024
PREI A/ PRE | B 07/05/2024
INFANTIL | A/ INFANTIL I B 08/05/2024
INFANTIL Il A/ INFANTIL Il B 09/05/2024
BIA/BIIA/BIIB 10/05/2024

Etapa/fase 2.4:Festa Julina.

Atividade 2.4.1:Tempestade de ideias junto ao grupo escola.

Descricao: Essa atividade foi desenvolvida junto ao grupo escola, sendo assim, foi elaborado pela
equipe gestora um link via google forms, momento em que as equipes apontaram o0 que
consideravam pertinente ter em nossa festa que serd realizada no més de julho conforme o
calendéario homologado.

Visando acolher as contribuices utilizamos a consigna abaixo:

1-Aponte alimentos que considera de grande importancia em nosso cardapio?

Compilado de respostas:

7

%  Canjica;

< Arroz doce;

+» Doces tipicos;

s Pacoca,

%+ Cachorro quente;

% Bolinho caipira;

% Churros;

% Pudim;

» Pastel;

% Maca do amor/morango de chocolate;

¥ Bolo;
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< Milho;
% Pipoca.

2- Em relacéo as apresentagdes gostariamos de ideias para a organizacao dos horarios:
Compilado de respostas:
«» |niciar 14h00 como no ano anterior;
¢ Iniciar as apresentacdes com as turmas dos bercarios;
s Apresentacdes a cada 20 minutos;
% Anunciar as turmas com 10 minutos de antecedéncia,;
% Manter os mesmos horarios do ano anterior;
% Alternar entre bebés e alunos maiores;
% Apresenta¢fes durante todo o periodo da festa.
Todas as contribui¢cdes foram acolhidas e serdo embasamento norteador para a elaboracao do plano

de acao da festa, porém as acfes serdo realizadas de acordo com a realidade da Unidade Escolar.

Meta 3 - Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagoégicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa/fase 3.2: Parque com intervencdao.

Atividade 3.2.2-Plano de acdo.

Descricdo: Cumprido esta etapa prevista para 0 més de abril, em encontro de formacéo foi
elaborado junto as equipes o plano de a¢do (Parque com intervencdo) referente as agdes que serao
realizadas para qualificarmos ainda mais as atividades ofertadas as nossas criancas, sendo assim
esse movimento foi de grande importéancia, uma vez que houve grande engajamento dos grupos e
socializacdo de boas praticas, 0 que torna cada vez mais rica a transi¢cdo da teoria para a pratica.
Esse instrumento construido em grupo elencou as etapas abaixo:

Socializag&o junto aos grupos das etapas referentes ao projeto, escuta das criangas durante o més
de margo, momento em que as crian¢as maiores foram ouvidas e os menores observados em suas
acoes do dia a dia, execugdo das propostas, pesquisa de satisfacdo e avaliagdo da equipe escola
sobre o desenvolvimento das atividades realizadas, o plano tem previsto acdes que tiveram inicio
no més de marco de 2024 e irdo até o més de agosto quando o projeto serd avaliado pelo grupo

escola.

Etapa/fase:3.3- Inovar as atividades do programa comunidade leitora.
Atividade 3.3.2-Tempestade de ideias junto ao grupo escola.
Descrigdo: Em cumprimento a essa etapa foi realizado em encontro de TFC um momento de partilha

de ideias, para tanto nossas colaboradoras socializaram acdes ricas e pertinentes para a
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reestruturacdo do programa, os apontamentos foram registrados via impressos, e posteriormente
compilados pela Equipe Gestora, sendo assim as contribuicbes das equipes serdo embasamento
para futuras acoes.

Entre os apontamentos destacamos: Enriquecer os momentos de leitura, pedir para as criancas
recriarem as historias, realizar teatrinhos, pensar em ampliar as variedades de livros, montar um
espaco leitor para a Comunidade Escolar, campanha de doacéo de livros e envio de bilhetes para

casa estimulando a leitura.

Meta 4 - Garantir o acompanhamento das préticas pedagdgicas fundamentadas nos
resultados do desenvolvimento e aprendizagem das criancas, bem como o monitoramento da
regularidade administrativa e financeira.

Etapal/fase 4.2 - Gerenciamento dos insumos e suprimentos e arrecadagdes da Unidade
Escolar.

Atividade 4.2.1 - Monitoramento do controle de pedidos de materiais e acompanhamento do
uso dos insumos e suprimentos da Unidade Escolar.

Descricdo: Em cumprimento a essa meta e etapa durante todo o trimestre foi realizado o
monitoramento sistematico dos gastos da Unidade Escolar, visando ter o controle adequado,
utilizamos como estratégia registar os pedidos em cadernos confeccionados pela secretaria da
escola, de acordo com cada setor sendo: controle de pedidos de alimentacdo para funcionarios e
controle de materiais de limpeza, os itens solicitados foram registrados, as entregas foram
monitoradas e o uso no cotidiano foi acompanhado pela Equipe Gestora. Os Profissionais foram
orientados a utilizar os materiais de maneira consciente, porém foi garantida a qualidade do trabalho

desempenhado em todos os setores.

Atividade 4.2.2. - Divulgacédo para as familias sobre os recursos provenientes da unidade
escolar, por meio de murais informativos e impressos via agenda;

Descricao: A divulgagédo para as familias foi realizada através de informativos impressos que foram
enviados via agenda e expostos no mural da Unidade Escolar.

Visando apresentar de forma clara para as familias, os valores enviados pelas familias através da
contribuicdo voluntaria mensal foram exibidos por meio de um grafico contendo os meses de
fevereiro, marco e abril.

Ressaltamos que todo o valor arrecadado foi depositado na conta da entidade.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

» Oferta de 8220 refeicdes divididas entre: café da manh@, fruta, almoco, leite apds despertar
e preé jantar, durante todo o més de fevereiro;

» Oferta de 02 novas vagas em escola de periodo integral;
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4. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Garantia de alimentacéo saudavel para 256 alunos em periodo integral;

Equipes devidamente engajadas e aptas para o cuidado junto as criangas;

Prevencéo efetiva da equipe escola no combate da proliferacdo do mosquito da dengue;
Engajamento do grupo escola em todas as atividades previstas no plano vigente;

Monitoramento dos insumos e suprimentos utilizados;

YV V.V V VYV V

Transparéncia de informacg@es junto a Comunidade Escolar.

e 5
.K- =~ J“;\L:. )
Ivanice Gomes de Lima Cibele Regina F. da Silva

RG: 25.070.522-9 RG: 29.648.773-9
Presidente Diretora
Responsavel pela Entidade Responséavel Técnico
CPF :109.635.908-12 CPF: 270.792.428-86
RG: 25.070522-9 RG: 29.648.773-9
Presidente Diretora da Unidade Escolar
Ivanice Gomes de Lima Cibele R.F.da Silva

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatorio de execucdo das atividades referente ao
Plano de Trabalho do CEDIN Jo&o Lopes Simdes do més de abril de 2024. As
atividades descritas evidenciam as a¢des para o alcance das metas previstas no Plano
de Trabalho para esse periodo.
Atenciosamente

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional / Gestora de Parceria
11/062024
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RELATORIO DE EXECUCAO
De: 01/05/2024 a 31/05/2024
Projeto: CEDIN Jo&o Lopes Simdes (Associacao Beneficente Social e
Educacional Lirios do Campo) TC n° 14/2022

1.SUMARIO GERENCIAL

Numero de criangas atendidas no més: 256

a. Atividades Extraplano de trabalho
Atividade realizada: Controle de refei¢cOes servidas
Descrigao: Durante todo o més de maio foi oferecida a alimentagdo dos alunos desde o café da manha
ao pré jantar, seguimos rigorosamente o cardapio estabelecido pela Supervisdo da Merenda escolar.
Ao final do més ofertamos um total de “8742” refeigcbes durante os 20 dias letivos, dessa forma foi

garantida alimentagdo saudavel para todas as criangas atendidas neste Cedin.

Atividades Realizadas: Convocagfes e Formacdes Equipe Gestora/Assessorias:

03/05-Reuniéo de Diretoras (CEDEMP);

R
23

R
L4

07/05-Formacé&o das Coordenadoras Pedagdgicas e Professoras PRE II;

08/05-Reunido de Diretoras (SOE)-Manh4;

R
23

R
L4

08/05-Formacéo Setorizada das Coordenadoras Pedagogicas (EFE)-Tarde;

R
23

17/05- Formacdao Setorizada das Coordenadoras Pedagdgicas;

R
L4

22/05-Formacéo especifica Coordenadoras Pedagdégicas (Educacéo Especial);

24/05- Reuni&o de Diretoras (CEDEMP);

2
o

R
L4

29/05- Formacéo Setorizada das Coordenadoras Pedagogicas;

b. Descricdo: Em todo o més de maio estivemos atentos e muito cuidadosos em relagdo ao
controle da proliferagao do mosquito "Aedes aegypti”, entdo visando preservar nossos alunos e evitar
gue fossem contaminadas as vistorias foram realizadas rigorosamente diariamente, dessa forma
buscamos observar os possiveis focos de criadouros.

Ainda no més de maio pudemos contar com a parceria do centro de zoonoses que esteve na escola
e realizou um teatro educativo, a tematica do teatro ilustrou de forma ladica e criativa para as nossas
criangcas como 0 mosquito transmissor pica e se reproduz, e também a forma como ocorre a proliferacao
da doenca.

Foi um momento muito rico, em que foi possivel observar o interesse dos alunos em relacéo a essa

tematica.

2.Descricao das atividades desenvolvidas

Meta 2-Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil.
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Etapa/fase:2.2 Semana da familia.

Atividade 2.2.4 Realizacdo do evento conforme o cronograma.

Descricdo: Em cumprimento a essa etapa, visando fortalecer o vinculo escola/familia e garantir uma
acolhida tranquila e agradavel realizamos atividades junto as familias. As equipes elaboraram através
de um plano de agdo uma semana rica em aprendizagens, nesse plano foram elencadas todas as a¢coes
previstas e toda a organizacao para garantir a participacao das familias.

O cronograma foi enviado antecipadamente com a programacao de toda a semana que aconteceu de:
“’06/05/2024 a 10/05/2024 no momento de entrada dos alunos”, as atividades foram organizadas

por grupos etarios, segue abaixo a descricdo das propostas planejadas e desenvolvidas:

PRE II: Oficina de pintura utilizando as areas externas da Unidade Escolar;

PRE I/I: Varal literério e estacdes de brincadeiras;

INFII: Musicalizacao junto as familias;

INFI: Exploracdo de massinhas, instrumentos musicais e apreciagao;

BlI/BI: Estacdes de brincadeiras como: espagos de exploracdo e manipulagdo, espagos de
musicalizagdo e literatura, cantos simbdlicos das salas, entre outros materiais.

Todas as oficinas tiveram grande participagdo das familias e a cada grupo etario foi notavel o

envolvimento dos familiares nas propostas desenvolvidas.

Atividade 2.2.5 Avaliac&o das familias sobre as atividades realizadas.
Descricdo: Visando fortalecer ainda mais o vinculo escola/familia foi entregue para as familias um

impresso com as seguintes questdes:

< Nome e turma do seu filho(a);

O
*

2
*

Em relagéo as atividades realizadas junto ao seu filho(a) descreva como foi esse momento:

< Sentiu-se acolhido pelas equipes, por favor nos deixe um recadinho;
Durante toda a semana contamos com a participacao de 70% das familias, foram entregues avalia¢cdes
para todas as familias que participaram das atividades oferecidas, contamos com 90 devolutivas, todas
muito carinhosas e respeitosas.
Segue alguns apontamentos que se destacaram:
Questao relacionada as propostas:

3.

1- “Em relacdo as atividades realizadas junto ao seu filho(a) descreva como foi esse momento’’:

« Estava tudo lindo, deu pra perceber como as criancas ficam felizes durante o dia, e como

sentem orgulho de se reconhecer nas atividades;

04
°o

Gostamos bastante, onde todas as familias puderam participar;

R
L X4

Foi incrivel lindo de ver a professora Angélica e a tia Mari sdo incriveis, atenciosas,

carinhosas e muito didaticas;
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< Um momento Unico e muito especial,

< Foi 6timo;

% Foi muito bom poder interagir com minha filha e com as demais criangas;
< Muito emocionante poder realizar as atividades junto com o Davi;

% A experiéncia foi muito boa, a professora Aline sempre muito simpatica e atenciosa.

2-Sentiu-se acolhido pelas equipes, por favor nos deixe um recadinho;

« Claro sempre, obrigada por todo carinho e cuidado com nossos pequenos;

< Sim, 6tima recepcdo, professora super atenciosa, estao de parabéns;

« Todos receptivos e comunicativos como sempre;

< Sim, sem comentarios amamos o tempo que foi cedido para o dia de hoje;

« Sim, embora tenha ocorrido a troca da professora, a turminha se adaptou bem e
conseguiram se desenvolver;

< Sentimos que o dia da familia foi preparado com muito carinho. Agradecemos aos

envolvidos pela atencéo e cuidado com nossa filha.

7
23

As equipes como sempre muito acolhedoras, nos mostrando tapetes de atividades e
incentivando-nos a patticipar.

Entre as devolutivas recebemos muito carinho das equipes, apenas duas familias sinalizaram que
gostariam uma apresentacao especifica de dia das mées, visando validar a contribuicdo da comunidade
escolar, iremos socializar junto ao grupo escola e refletir a possibilidade de novas estratégias que
atendam todos as composi¢cbes familiares, mas que garantam sempre 0 protagonismo e

desenvolvimento das criangas.

Meta 2-Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil.

Etapa/fase:2.3 Rodas de conversas/Contacdo de historias com a participagdo ativa dos Pais e
Responsaveis.

Atividade 2.3.1 Divulgacéo da proposta para os familiares e parceiros.

Descricdo: A proposta foi divulgada para as familias através de bilhete informativo enviado nas
agendas e divulgacdo nas portas das salas que iréo participar da proposta.

Nesse primeiro evento relacionado a roda de conversa serdo contempladas as turmas do infantil 1l ao
PREII, essa escolha foi definida a partir das necessidades apontadas pelas equipes de sala e algumas
guestdes sinalizadas pelas familias, sendo assim devido a situacfes pontuais como: comportamento,
transicdo de uma fase para outra, emo¢des demonstradas pelas criangcas entre outros assuntos
relacionados a esses grupos etarios, pensamos em um momento acolhedor e descontraido para nos

aproximarmos das familias.

Pagina3de7

Praca: Alexandre Magno —n°166 Jardim Oriente — S&o José dos Campos — SP — CEP — 12236-190
(12) 39310194-email:cedinjoaclopes@sjc.sp.gov.br — site https//:www.liriosdocampo.com.br




oo e

rEE PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS s s.cor
PP

Secretaria de Educacao e Cidadania

Atividade 2.3.2 Organizacado da proposta pela Equipe Gestora.

Descricdo: A Equipe Gestora em parceria com as professoras elaborou um plano de organizacéo
elencando as agfes necessérias para a realiza¢do da proposta junto as familias.

Essa organizagéo foi formalizada através de um documento em que apontamos 0s objetivos e as acdes
gue seriam desenvolvidas.

Tivemos como objetivos:

< Acolher as familias;

< Ter um momento de partilha;
< Envolver as familias no processo de desenvolvimento das criancgas;
% Fortalecer o vinculo escola/familia.

Elencamos as acOes que serdo realizadas antes do evento:

R
L4

Sondagem junto ao grupo escola, visando as necessidades especificas de cada grupo etario;

R
23

Definicdo das turmas;

R
L4

Elaboracdo da tematica disparadora;

R
23

Envio da ideia de proposta para as familias que irdo ser convidadas a participar da proposta;

R
L4

Busca por parcerias de acordo com as necessidades observadas;

R
L4

Escolha do espaco fisico e dos materiais para a realizagdo da proposta;

R
23

Envio dos convites;

R
L4

Realizacdo da acéo;

2
o

Avaliacéo das propostas.

Atividade 2.3.3 Envio de convites para as familias.

Descricdo: Em cumprimento a essa Ultima atividade que antecede o evento, a Equipe Gestora junto
as professoras elaborou um convite bastante criativo e acolhedor, utilizamos para a construcao do
convite a plataforma canva, sendo assim o mesmo foi composto por data e horario da proposta, ap6s

a sua criacéo foi realizada a impresséo e envio antecipado nas agendas.

Etapa 2.4 Festa Julina

Atividade 2.4.2 Elaborar plano de a¢&o junto ao grupo escola.

Descricao: Em parceria com o grupo escola a Equipe Gestora elaborou o plano de acdo apontando
todas as acdes que deveréo ser realizadas antes e durante a realizacdo do evento, ainda no plano foi
organizado o horario de cada apresentacgéo de acordo com 0s apontamentos das equipes, segue abaixo

a descricdo da organizacao das etapas previstas:

% Definicdo do horario do evento;
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« Ensaio com as turmas;

< Decoracao;

+ Definicdo do cardapio a partir das avaliagcdes referentes ao ano passado e das contribuicdes
das equipes;

< Divulgacéo do evento através de informativos;

< Divisdo e organizacdo dos materiais e das atracoes.

Meta 3 - Imprimir intencionalidade educativa as préaticas pedagdégicas, organizando experiéncias
e vivéncias em situacfes estruturadas de aprendizagem.

Etapa/fase 3.2 Pargue com intervencéo.

Atividade 3.2.3 Execucédo das propostas.

Descricdo: As propostas foram desenvolvidas com as criancas de todos os grupos etarios desde
Bercario | ao PRE Il, as mesmas foram desenvolvidas trés vezes por semana no periodo da manha
conforme o cronograma de horarios de cada sala, tivemos propostas como: atividade com bolinha de
sabdo, corre-cutia, pega-pega, brincadeiras com corda, entre outras ao ar livre.

Foram utilizados os espacos externos: parques, solarios, palco, tanque de areia e quadra, o
planejamento das mesmas foi registrado nos semanarios que compdem a documentacado pedagogica
das equipes, sendo assim as atividades aconteceram processualmente durante todo o primeiro
semestre.

Esses momentos foram fundamentais para o aprendizado e desenvolvimento das criangas, uma vez

gue os alunos aprendem de maneira eficaz através das brincadeiras e trocas entre 0s pares.

Etapa/fase 3.3 Inovar as atividades do programa comunidade leitora.
Atividade 3.3.3 Plano de acéao.
Descri¢do: Visando contemplar essa atividade, em encontro de formacao junto as equipes de sala foi
elaborado o plano de acdo referente as agfes que serdo desenvolvidas para reestruturagdo e
aprimoramento do programa comunidade leitora, no documento foram elencadas: acfes, tempo
previsto para as realizagGes das propostas que serdo realizadas e questdes norteadoras para avaliagdo
do projeto:
Segue abaixo as acdes que estdo previstas:

« Divulgacéo da reestruturacdo do programa para o grupo escola;

« Tempestade de ideias;

« Reorganizar o acervo da Unidade Escolar;

« Retomar o documento marcas do programa comunidade leitora;

« Possibilitar aos bebés e criancas o empréstimo periodico de livros;
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< Permitir o acesso ao acervo a todos os publicos, através de espaco leitor na entrada da Unidade
Escolar;
< Rodas de leitura;

< Avaliacdo das acoes.

Meta 4 - Garantir o acompanhamento das préaticas pedagoégicas fundamentadas nos resultados
do desenvolvimento e aprendizagem das criancas, bem como o monitoramento da regularidade
administrativa e financeira.
Etapa/fase 4.1 Acompanhar os avan¢os na aprendizagem dos bebés as criancas.
Atividade 4.1.2 Apresentar os resultados de aprendizagem e desenvolvimento das criancas,
através de murais informativos.
Descricdo: Visando socializar com as familias os resultados obtidos, apresentamos através dos murais
da Unidade Escolar as propostas desenvolvidas que garantiram aprendizagem e desenvolvimento dos
alunos, sendo assim foram expostas as producgdes e atividades desenvolvidas durante as aulas e
momentos do cotidiano, para tanto através de um cronograma quinzenal houve a exposicao das
atividades que foram desenvolvidas.
Com o objetivo de uma divulgacao clara e de facil interpretagédo, nossos murais foram confeccionados
com fotos e legendas norteadoras, garantindo uma leitura que atendesse toda comunidade escolar,
entdo por meio da exposi¢cdo das propostas desenvolvidas as familias e toda comunidade escolar
tiveram acesso ao desenvolvimento dos alunos.
Entre as exposi¢cbes apresentamos 0s seguintes contetdos trabalhados:

< Momentos de leitura literarias em que tivemos contacdo de historias e acesso aos aportes

tedricos para todos 0s grupos etérios;

R
L4

Realizacdo de atividades de escrita convencional e ndo convencional, envio de cartas (correio)

e recados entre as salas e escrita de pequenos textos;

2
o

Resgate de parlendas, trabalhando escrita, apreciagdo e memorizacdo de grandes autores

como Vinicius de Moraes;

R
L4

Desenvolvimento de raciocinio l6gico por meio do material Majog, estimulando habilidades e

capacidade de criacao;

2
o

Oficina de construcdo de pulseiras estimulando habilidades motoras, trabalhando a

concentracdo de forma ludica e divertida,;

R
28

Tivemos momentos de aprendizagem nas propostas realizadas no contraturno, momento em
gue as criancas tiveram a liberdade de escolher as estacdes que tinham maior interesse e

também o tempo em que estariam participando de cada espago brincante.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

R
28

Engajamento de todas as equipes na realizagdo da semana da familia;
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Participacao de 85% das familias na semana da familia;

Elaboracéo e entrega dos documentos dentro dos prazos determinados;

Oferta de "8742” refeicdes desde o café da manha ao pré jantar;

Combate efetivo a proliferacdo do mosquito da dengue.

4.IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Fortalecimento do vinculo escola/familia;

Garantia de alimentagdo saudavel para 100%das criancas atendidas;

Garantia de informacdes claras relacionadas ao desenvolvimento e aprendizagem dos alunos.

Transparéncia de informagdes junto & Comunidade Escolar.

(\
\
Ivanice Gomes de Lima

RG: 25.070.522-9
Presidente

<
Cibele Reqina F. da Silva

RG: 29.648.773-9
Diretora

Responsavel pela Entidade
CPF :109.635.908-12
RG: 25.070522-9

Presidente

Ivanice Gomes de Lima

Responséavel Técnico
CPF: 270.792.428-86
RG: 29.648.773-9
Diretora da Unidade Escolar
Cibele R.F.da Silva

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execucdo das atividades referente ao
Plano de Trabalho do CEDIN Jodo Lopes Simdes do més de maio de 2024. As
atividades descritas evidenciam as a¢des para o alcance das metas previstas no Plano

de Trabalho para esse periodo.
Atenciosamente

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes

Assessora de Politica Educacional / Gestora de Parceria

25/062024
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RELATORIO DE EXECUCAO
De: 01/06/2024 a 30/06/2024

Projeto: CEDIN Jo&o Lopes Simdes (Associacao Beneficente Social e
Educacional Lirios do Campo) TC n° 14/2022

1.SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criancas atendidas no més: 256

b. Atividades Extraplano de trabalho
Atividade realizada: Controle de refeicBes servidas
Descricao: Durante todo o més de junho foi oferecida a alimentag&o dos alunos desde o café da manha
ao pré jantar, seguimos rigorosamente o cardapio estabelecido pela Supervisdo da Merenda escolar.
Ao final do més ofertamos um total de 8634 refeicbes, sendo assim durante os 20 dias letivos, foi

possivel garantir a oferta de uma alimentag¢éo saudavel para todas as criangas atendidas neste Cedin.

Atividades Realizadas: FormacOes Equipe Gestora/Assessorias

» 03/06/2024-Reuniéo Diretores de Escola (CEDEMP);
12/06/2024- Reuniao Diretores de Escola (CEFE-SOE);
17/06/2024-Coordenadores e Assessoras (Setorizada CEFE);
19/06/2024-Reunido de Diretores (CEFE-Diretora de Departamento);
24/06/2024- Coordenadores e Assessoras (Setorizada CEFE/Contraturno);
25/06/2024-Professores PREII (Assessora-Pedagogia dos Sonhos);

vV V V V

» 26/06/2024-Coordenadores e Assessoras (Setorizada CEFE/Segmento Creche).

C. Brigada Contra Dengue
As acdes relacionadas a brigada da dengue foram realizadas semanalmente em cumprimento ao
decreto vigente, visando garantir os cuidados adequados e evitar que nossos alunos e colaboradores
fossem contaminados, sendo assim as vistorias aconteceram rigorosamente, dessa forma buscamos
observar os possiveis focos de criadouros. O impresso de checklist foi preenchido semanalmente e

enviado para o controle de zoonoses dentro da data prevista, conforme determinado no decreto vigente.

2.Descricédo das atividades desenvolvidas

Meta 1-Oferecer educacdo de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5(cinco) anos da regido do
municipio na qual o CECOI/CEDIN esta inserido.
Etapa 1.1 Organizar a Unidade Escolar parainiciar as atividades do ano letivo.

Atividade 1.1.4 - Avaliac&o das acdes desenvolvidas sobre a reorganizacéo dos espacos.
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Descricao: Em cumprimento a esta atividade foi enviado para as colaboradoras que atuam em sala de

aula, um link solicitando uma avaliacéo referente ao trabalho realizado e que deixassem sugestbes

para aprimoramento da pratica. Tivemos a devolutiva de 31 funcionarias em que as mesmas

sinalizaram que foi realizado um trabalho rico e de qualidade, entre as contribuicbes do grupo

destacamos os seguintes apontamentos:

Refletindo a organizacdo dos espacos externos e internos como avalia o trabalho

realizado?

Devolutivas das equipes:

R
23

R R
o L4

R
L4

2
o

R 2 R
L4 o L4

2
o

2
o

R
28

R
L 4

R
28

Otimo;

Muito bom;

Bom;

Considero bom, e ressalto a importancia de sempre estar atualizando os brinquedos;

Os espacos estdo bem organizados, faltam materiais estruturados e adequados para 0s
espacos, para melhor desenvolvimento das criancas;

Muito bom, estamos sempre em progresso, atendendo a necessidade e interesse de nossas
criancgas;

Os espacos estdo sempre organizados e procuramos deixar tudo bem seguro;

Excelente, sempre organizados e preparados para as criancas

Usamos os espacos da melhor forma possivel, e sempre atentas e ao um olhar atento para os

bebés.

Foi um trabalho riquissimo, todos os espacos foram pensados para cada criangca, um esforco
de toda a equipe;

Otimo, os espagos estdo sempre adequados para receber as criangas;

Foi bem produtivo e desafiador;

Excelente trabalho;

Muito bom, cada equipe que utiliza 0 espaco externo, arruma ao sair, para 0s préximos que iram

usar.
Muito bom e organizado;
Avalio como bem feito. Mantenho-os sempre organizados e atrativos para 0s pequenos

A organizacdo dos espacos e materiais deve ser acessiveis as criancas de forma que eles

possam manusear 0s materiais com autonomia;

Otimo:
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Nos espacgos externos o aprendizado das criancas € bem satisfatorio, pois ela encontra uma
area de lazer para ampliar os seus objetivos.

O trabalho realizado est4 sendo de 6timo aproveitamento para as criancas. Buscamos cada vez
mais aprimorar a nossa pratica.

Descreva algumas sugestdes, pensando em aprimorar o trabalho.

Devolutivas das eguipes:

R
L4

2
o

R 2 R
L4 o L4

2
o

R 2 R 2 R 2 R
% L X4 % L X4 L4 o L4

2
6

Sugiro ampliarmos sempre 0s materiais de sucatas;

Busca por ideias novas;

Continuar no processo principalmente no horario de contraturno;

Buscarmos novas oportunidades de aprendizado aproveitando os materiais e espaco utilizado;
Adquirir materiais adequados para 0s espacos;

Seria de extrema importancia o investimento em jogos de mesas e blocos de montar;

Alguns jogos novos, livros diversificados e brinquedos diversificados;

Mais brinquedos nos espagos internos;

Inovar as atividades, usando nossas ideias;

Vamaos fazer um painel sensorial com pallet e varios acessorios para ajudar no desenvolvimento

dos bebés;

Investimento nos espagos externos, como: cantinhos simbdlicos, espago de cria¢ao artistica etc.
Continuar com as formac¢des semanais, pois isso nos ajuda demais no trabalho com nossas
criancgas;

Sempre estar conversando com as criangas sobre a organizagao;

Mais atencao, unido, engajamento das equipes;

Nenhuma sugestao;

Sempre pensar no coletivo e arrumar onde usou, para podemos ter sempre um ambiente

harmonioso;

Sugiro trabalhar circuitos, arte com formas geométricas, arte com sucata;

Roda de conversas com as criangas para manter os ambientes sempre organizados;
Uma boa organizacéo;

Os espacos séo todos voltados para as criancas;

Mais brinquedos para o parque;

Ampliar algumas areas na instituicéo;

Trabalhar a arte como por exemplo :danca e musica;

Nenhuma;

Pracga: Alexandre Magno — n°166 Jardim Oriente — Sdo José dos Campos — SP — CEP - 12236-190
(12) 39310194-email:cedinjoaclopes@sjc.sp.gov.br — site https//:www.liriosdocampo.com.br




i

ke PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS e e

7N =%

Secretaria de Educacdo e Cidadania

« Nada a apontar, somente que devemos estar sempre atentos as contribuicbes das criancas.

As contribuicdes das equipes foram acolhidas pela equipe gestora e serdo retomadas em encontros de

formacdes para aprimoramento da pratica e qualificagéo do trabalho.

Etapa 1.2- TFC’S com os diferentes segmentos

Atividade 1.2.4-Formacao

Descricdo: Em cumprimento a essa atividade finalizamos no més de junho o processo formativo
com todos os segmentos da Unidade Escolar. Os encontros foram fundamentais para
aprimoramento da pratica e qualificacéo do trabalho realizado, sendo assim, pudemos contar com
um grupo comprometido que se envolveu muito nos estudos desenvolvidos durante todo o primeiro
semestre. Os encontros aconteceram semanalmente de acordo com o cronograma estabelecido
sendo assim duas vezes por semana para as professoras (tergcas e quintas das 13h00 as 15h00),
para as equipes de educadoras foram realizados (ter¢as e quartas das 8h30 as 10h30 divididos
em dois grupos),estes encontros foram desenvolvidos pela Coordenadora Pedagodgica Raissa em
Parceria com a Diretora Cibele, jA os encontros mensais, foram realizados pela Diretora com
pautas formativas e administrativas conforme o plano de trabalho vigente

No més de abril, tivemos como foco: uma reflexdo direcionada para a organizacdo dos espacos,
tempestades de ideias relacionadas ao programa comunidade leitora e resgate do projeto crianca
segura.

Em maio foi realizada para todos os segmentos uma palestra do Instituto Vida e satde com a
tematica a saude do corpo comeca pela educacao da mente, ainda em maio com as equipes de
apoio realizamos uma formacgdo extra para retomada de procedimentos de acordo com as
orientagcfes da supervisdo da merenda escolar.

Finalizamos o processo formativo no més de junho com a socializacdo das acdes referentes ao
encerramento do semestre, resgate de procedimentos e atribuicdes e orientacdes sobre a festa
julina.

Segue abaixo a descri¢cdo das tematicas abordadas durante todo o semestre:

As formacdes foram realizadas a partir de tematicas de grande significado conforme a

descricao abaixo:

>» Retomada de atribuicbes e procedimentos (Cuidados relacionados a todos os segmentos);
> (Postura ética/profissional);

» Socializacdo das rotinas;

> Socializac&do das metas do plano de trabalho vigente;
>

Elaboracédo de planos de acéo;
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Orientacdes relacionadas ao diario digital;
Reorganizacdo dos espacos e materiais;
Tempestade de ideias;

Projeto Comunidade leitora e criancas segura;
Parque com intervencéo;

Contraturno;

Organizacédo para Reunido de Pais e Responsaveis;

V V V V V V V V

Palestra motivacional.

Etapa 1.2- TFC’S com os diferentes segmentos

Atividade 1.2.5 - Documentar os encontros formativos através de registros como: sinteses,
pautas e fotos.

Descrigcao: Todo o processo formativo foi documentado através de pautas formativas elaboradas pela
Diretora da Unidade Escolar, sendo assim a cada encontro as equipes receberam a pauta referente a
temética do dia, também tivemos escrita de sinteses dos encontros, tais sinteses foram escritas pelas
equipes de acordo com um cronograma que foi definido no inicio do ano letivo, as mesmas também
compartilharam leituras reflexivas, mensagens, entre outras acolhidas escolhidas por elas, ainda
visando repertoriar cada vez mais o grupo, utilizamos como registro de fotos dos momentos de partilha
entre nossos colaboradores.

Os documentos assinados foram devidamente arquivados nos livros Atas da Unidade Escolar e ao final
do processo formativo a equipe gestora fez um compilado de todos 0s encontros e construiu junto ao
grupo um documento de sistematizacdo dos encontros, 0 mesmo foi impresso, encadernado e se

encontra disponivel na escola.

Meta 2-Estimular o envolvimento e participa¢céo da sociedade civil.

Etapa/fase:2.3 Rodas de conversas/Contacao de histérias com a participacdo ativa dos Pais e
Responsaveis.

Atividade 2.3.4 Realizacdo das atividades junto as familias.

Descrigao: O encontro junto as familias aconteceu no dia 28/06/2024 conforme a organizagdo enviada
antecipadamente durante o més de maio. Pensando em um momento acolhedor e carinhoso,
convidamos uma parceira da area da saude a Psicéloga Erica Morais pra nos repertoriar em relacao as
transicbes que acontecem na vida das criancas desde muito pequenas, também preparamos com
antecedéncia todo material que seria utilizado como embasamento do encontro, sendo assim iniciamos
recebendo as familias e realizando uma dindmica com o tema: “O que eu preciso hoje”, entao

distribuimos alguns marcas paginas com as palavras: paciéncia, sabedoria, fé, acolher, gratiddo,
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carinho e perseveranca, cada palavra tinha um bombom de acolhida, apds a receber os participantes

demos inicio a proposta direcionada com a leitura do livro: Ndo vou tomar banho hoje do autor (Jean-

Claude Alphen) , o livro trouxe uma reflexdo muito importante sobre a importancia das familias em

relacdo as necessidades das criancgas.

Dando continuidade a Psicologa fez alguns apontamentos muito pertinentes relacionados aos cuidados
com a saude emocional das criancas e posteriormente abrimos espagco para que as familias se
expressassem, foi uma partilha muito agradavel que fortaleceu o vinculo escola/familia.

Ficamos muito felizes por esse momento tao rico e educativo.

Etapa 2.4:Festa Julina

Atividade 2.4.3 Enviar o cronogramal/convite para as familias.

Descricdo: Em cumprimento a esta atividade no dia 12/06/2024 enviamos para as familias o bilhete
com a data da festa julina, ainda no més de junho o cronograma de apresentacdes, visando informar
as familias com antecedéncia para que tivessem tempo para se organizar com tranquilidade e participar

do evento junto as criangas.

Meta 3 - Imprimir intencionalidade educativa as préaticas pedagdégicas, organizando experiéncias
e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa/fase 3.2 Parque com intervencgéo.

Atividade 3.2.4. Pesquisa de satisfagc&o junto as criangas sobre as propostas realizadas.
Descricdo: Em cumprimento a essa etapa foi realizada junto as criangas uma pesquisa de satisfacéo
sobre as propostas desenvolvidas nos momentos de parque com intervencgdo, para tanto foi elaborado
um instrumento norteador com trés perguntas guias que embasaram a atividade.

O mesmo documento foi entregue para as onze salas, porém as estratégias utilizadas foram de acordo
com cada grupo etario, entdo as turmas dos Bercarios ao Infantil I, as questdes foram respondidas
através das experiéncias das criancas, ou seja, a partir das observacdes realizadas no decorrer do
cotidiano, foi possivel analisar 0 que as criangas mais gostaram e o que nao gostaram.Com os alunos
do Infantil Il ao PRE I, foram realizadas rodas de conversas, em que as criancas responderam
claramente suas preferéncias, sendo as equipes utilizaram o impresso para o registro das contribuicdes
das criangas.

A equipe gestora fez a leitura e compilado das respostas.

Segue abaixo 0s apontamentos dos alunos por meio da pesquisa realizada:

< Quais as brincadeiras gue mais gostaram?

Cavalinhos, quadra, brincar de lavar roupas, leitura ao ar livre, balanco, tanque de areia,
brincadeira de roda, esconde/esconde, gato mia, elefantinho colorido e correr.

< Quais 0s materiais e brinquedos sdo mais interessantes?
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Bonecas, brinquedos ndo estruturados, bolinha de sab&o, chocalhos, fantasias, carrinhos,

pecas de encaixe, baldinhos, fantoches, fantasias e elementos da natureza.

< O gue nao foi bom?

e BI/BIl: demonstraram ndo apreciar mais as pecas de encaixe e exploracdo de frutas nos
solarios;
e Inf.l/ll: Algumas criangas ndo gostaram de: quadra, musica sem intervencéo, polvo do
pétio e brinquedos heuristicos.
e PRE I/PREIl: Relataram gostar de tudo, porém alguns alunos disseram nZo apreciar
muito o polvo.
Esse movimento realizado junto as criancas foi muito produtivo e serd um grande embasamento

para os préximos planejamentos.

Meta 4 - Garantir o acompanhamento das préaticas pedagoégicas fundamentadas nos resultados
do desenvolvimento e aprendizagem das criangas, bem como o monitoramento da regularidade
administrativa e financeira.

Etapa/fase 4.1 Acompanhar os avang¢os na aprendizagem dos bebés as criancgas.

Atividade 4.1.4 Monitoramento de frequéncia no diéario digital.

Descri¢do: Em cumprimento a essa etapa as professoras realizaram o controle diario da presencga dos
alunos, sendo assim foram lancadas as presencas e faltas no diario digital, os atestados e declaracdes
também foram devidamente registrados, a Equipe Gestora fez o acompanhamento semanal orientando
as equipes e realizando os devidos encaminhamentos em casos especificos, além do monitoramento
da frequéncia também foram anexados os documentos referentes ao aprendizado das criancas.
Durante o todo o semestre as professoras estiveram atentas ao controle de frequéncia através do
lancamento no diario digital. Nossa Unidade Escolar conta com o compromisso das familias, sendo
assim as faltas dos alunos foram justificadas pelos Pais e Responsaveis.

Tivemos no final do més duas desisténcias por motivo de mudanca familiar de bairro, porém
rapidamente ofertamos as duas vagas para as criangcas que aguardavam na lista de inscritos e as

mesmas foram devidamente matriculadas.

3.RESULTADOS ALCANCADOS

2
o

Engajamento de todas as equipes professoras no processo de acompanhamento das

aprendizagens das criangas;

R
°o

Oferta de 02 novas vagas para o periodo integral;

R
28

98% das criangas atingiram as expectativas de acordo com as metas do PPP (Projeto Politico
Pedagogico) desde o Bercério | ao PREII;

« Validagéo das contribuic6es das criancas por meio da pesquisa de satisfacao;
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Participacao ativa das equipes no trabalho de formacgao continuada (TFC’S).

4.IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Garantia de alimentacéo saudavel para 100%das criancas atendidas;
Profissionais mais qualificados realizando a transposicdo da teoria para pratica;

Elaboracdo de novas propostas a partir das contribuic6es das criancas.

Ce0 >
| -/. Pl T JJ\‘L. ‘
Ivanice Gomes de Lima Cibele Regina F. da Silva

RG: 25.070.522-9 RG: 29.648.773-9
Presidente Diretora
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF :109.635.908-12 CPF: 270.792.428-86
RG: 25.070522-9 RG: 29.648.773-9
Presidente Diretora da Unidade Escolar
Ilvanice Gomes de Lima Cibele R. F. da Silva

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execucdo das atividades referente ao
Plano de Trabalho do CEDIN Jodo Lopes Simdes do més de junho de 2024. As
atividades descritas evidenciam as a¢des para o alcance das metas previstas no Plano
de Trabalho para esse periodo.
Atenciosamente

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional / Gestora de Parceria
07/08/2024
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RELATORIO DE EXECUCAO
De: 01/07/2024 a 31/07/2024
Projeto: CEDIN Jo&o Lopes Simdes (Associagdo Beneficente Social e
Educacional Lirios do Campo) TC n° 14/2022

1.SUMARIO GERENCIAL

NUumero de criancas atendidas no més: 254

a. Atividades Extraplano de trabalho
Atividade realizada: Controle de refeicOes servidas
Durante todo o més de julho foi oferecida a alimentacdo dos alunos desde o café da manha ao pré
jantar, seguimos rigorosamente o cardapio estabelecido pela Supervisdo da Merenda escolar. Ao final
do més ofertamos um total de 4502 refeicBes, dessa forma foi garantida alimentacdo saudavel para
todas as criancas atendidas neste Cedin.

b. Descricéo: Os cuidados em relagao ao controle da proliferacdo do mosquito “Aedes aegypti”
foram mantidos, entéo visando preservar nossos alunos e evitar que fossem contaminadas as vistorias
foram realizadas rigorosamente diariamente, dessa forma buscamos observar os possiveis focos de
criadouros. O impresso de checklist foi preenchido semanalmente e enviado para o controle de
zoonoses dentro da data prevista, conforme determinado no decreto vigente.

2.Descrigao das atividades desenvolvidas

Meta 2:Estimular o envolvimento e participacédo da sociedade civil.

Etapa/fase:2.1 Envolver as familias nas atividades do cotidiano, compartilhando as acfes
realizadas e esclarecendo davidas relacionadas ao trabalho desenvolvido.

Atividade 2.1.2 Reunido de Pais e Responséveis.

Descrigcdo: Em cumprimento a essa etapa as reunides de Pais e Responsaveis foram realizadas de
01/07/2024 a 10/07/2024 no horario das 7h30 da manha conforme previsto no calendario escolar
homologado, sendo assim visando receber as familias de maneira acolhedora, antecipadamente foi
elaborado um plano de agdo em que organizamos cuidadosamente cada detalhe, nesse plano
apontamos as seguintes acdes: bilhete informativo, impressdo dos relatérios gerais e individuais,
elaboragéo da pauta composta por assuntos gerais e especificos de cada turma, organizacéo da escola
com antecedéncia. Visando um momento de acolhida agradavel e tranquilo, cada professora escolheu
qual seria sua estratégia para receber as familias, esse movimento garantiu que a criatividade das
equipes fosse valorizada e que todos pudessem apresentar seu trabalho de forma clara.

Ainda pensando em uma organizagdo em que a rotina das criangas ndo fosse comprometida,
organizamos um cronograma dividindo as salas e determinando o espago onde cada reunido seria
realizada e como as criangas seriam direcionadas para outros espacos.

Nas datas determinadas para as reunides os alunos foram recebidos em suas respectivas salas e
posteriormente por volta das 7h20, foram direcionados pelas Educadoras para as salas em que seriam
acomodados até o encerramento das reunides. Todas as reunifes iniciaram conforme o horario
previsto, as familias foram acolhidas e acomodadas pelas Professoras , nesse momento foi solicitado
que a lista de presenca fosse assinada, as reunifes tiveram sequéncia seguindo a pauta elaborada
antecipadamente junto a Equipe Gestora, ressaltando que cada Professora utilizou a estratégia que
melhor representou o trabalho desenvolvido durante o semestre, sendo assim as acolhidas foram
variadas como: videos com fotos da rotina, leitura de mensagem, contacdo de historia e dindmica, entao
apo6s o momento de acolhida, foi enfatizado o quanto é importante a presenca de Pais e Responsaveis
nesses encontros semestrais, visto que se tratava de um momento ndo de apresentacéo de resultados,
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mas também de acolher as familias e esclarecer duvidas em relagdo ao atendimento oferecido, para
tanto foi realizada pelas Professoras a leitura dos relatérios gerais e foram entregues os relatérios
individuais para que cada familia pudesse ler, os trabalhos das criancas foram entregues e os avisos
gerais e institucionais foram transmitidos, as familias que solicitaram atendimento individual foram
atendidas ap0s o término das reunifes, a Equipe Gestora passou pelas salas agradecendo a parceria
e presenca de todos os participantes e ao final de cada reunido foram entregues 0s impressos com as
avaliacOes referentes as reunides, contamos com a presenca de 172 familias nas reunides realizadas.

Atividade 2.1.4:Avaliagdo das familias sobre as reunifes realizadas.

Descricéo: Visando fortalecer ainda mais o vinculo escola/familia a Equipe Gestora elaborou um
impresso de avaliacao que foi entregue pelas Professoras no final das reunides de Pais e Responsaveis,
este impresso foi um seméforo de satisfacdo para preenchimento, portanto o mesmo foi composto
por cores, em que cada cor indicava o nivel de satisfagdo em relagéo as reunifes realizadas, sendo
assim as cores apontaram o0s seguintes indicadores: cor vermelho(regular), amarelo(bom) e
verde(muito bom),portanto através das cores foi apontando o quanto estavam satisfeitos com o trabalho
desenvolvido, ainda no mesmo impresso deixamos um espaco para a acolhida dos recadinhos das
familias.

Esse processo avaliativo das familias nos trouxe retorno muito positivo, uma vez que 90% das
devolutivas foram positivas e respeitosas.

Segue alguns recadinhos muito carinhosos entre os muito que recebemos:

Obrigado pelo cuidado com minha filha;

Obrigado pelo carinho e paciéncia com o meu filho;

Obrigado pelo carinho e parabéns pelo 6timo trabalho;

Agradeco a dedicacao e cuidado;

Professora muito atenta com as necessidades das criancas, também muito carinhosa;

Muito bom;

Horéario bom, reunido prestativa.

RS SR S SR SRS
DRI IR <
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Etapa:2.2 Semana da Familia

Atividade: 2.2.3 - Enviar o cronograma/convite para as familias.

Descricdo: Em cumprimento a essa atividade foi elaborado um impresso pela equipe gestora junto ao
grupo escola, 0 mesmo estava constando o cronograma/convite divulgando para as familias as datas
de realizacdo das propostas, esse informativo foi enviado via agenda e também exposto na porta de
cada sala de aula, visando assim que todas as familias tivessem acesso ao evento.

Etapa: 2.4 Festa Julina

Atividade: 2.4.4 Realizacdo do evento

Descri¢do: Em cumprimento a essa etapa a festa Julina foi realizada em nossa Unidade Escolar no
dia 12/07/2024(sexta-feira) das 13h30 as 17h30 conforme previsto no calendario homologado, sendo
assim pensando em realizar um evento acolhedor e fortalecer o vinculo escola/familia todo o processo
de organizacéo foi socializado com os Pais e Responsaveis, inicialmente a equipe gestora em parceria
com o grupo escola elaborou um plano de acéo descrevendo todos os encaminhamentos necessarios
para a realizacdo do evento, segue abaixo as etapas realizadas:

> Divulgacéo do evento;

> Definicao das apresentacdes das criancas respeitando cada grupo etario e suas
especificidades;
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> Definicdo do cardapio;

> Distribuicdo das tarefas junto as equipes;

> Ensaios das criancas;

> Decoracéao;

> Organizacéo interna durante a semana do evento e no dia visando garantir o bem-estar de

todas as criancas.

No dia do evento o grupo escola finalizou todos os preparativos para a acolhida das familias e
comunidade escolar, estiveram envolvidas as equipes de todos os segmentos, sendo assim o0s
espacos e materiais foram devidamente organizados, mesmo diante de um dia atipico as criancas
foram atendidas normalmente pelas equipes de sala, foi organizado um horario em que as familias
pudessem vir buscar os alunos antecipadamente e participar da festa junto aos Pais e Responsaveis,
para os familiares que n&o tinham como vir buscar os alunos as Educadoras tiveram o cuidado de
colocar a roupa tipica enviada pelas familias e deixar os alunos prontos para o evento.

Em relacdo ao cardapio foram preparados os pastéis e cachorro quente pelas Equipes de Cozinha,
alguns itens foram terceirizados como: bolinho caipira, doces tipicos, brownies, cones de chocolate,
trufas e carrinho de pipoca, oferecemos a culinaria tipica das festas tradicionais e esse ano tivemos
como novidade os churros que foram preparados pelos colaboradores da Instituicdo, todo o cardapio
foi bastante apreciado por todos que participaram da festa.

Para a organizacdo de toda a culinaria, na entrada da escola foram servidos os doces e a pipoca, no
no solario do Bercério Il os churros foram preparados. Os demais alimentos foram servidos na cozinha
da escola e as familias puderam acomodar-se no refeitério e na sala do PREI localizada proximo ao
refeitério.

Para as brincadeiras tivemos boca do palhaco e pescaria, as mesmas foram escolhidas pelos alunos
durante as pesquisas de interesses realizada durante o primeiro semestre, utilizamos dois solarios para
montar as barracas das brincadeiras e receber as criancas, visto que sdo duas brincadeiras que fazem
muito sucesso em festas juninas. No estacionamento dos funcionarios foram montados brinquedos
inflaveis como: touro mecéanico, toboga, cama elastica e piscina de bolinhas.

Observacéo: Para as apresentacdes durante o semestre as equipes realizaram os ensaios, e no dia
do evento foi organizado o palco da escola, entdo de acordo com o cronograma definido no plano de
acao as criancas foram chamadas para as apresentacdes.

As apresentagOes foram elaboradas a partir das contribuicbes das criangas, foi uma troca muito
produtiva, pois as criancgas fizeram parte de todo o processo de desenvolvimento desde a escolha das
musicas a construcdo das coreografias, sendo assim as apresentacdes foram ainda mais
encantadoras, pois foi possivel valorizar a escuta ativa das criangas.

Para a animacéo e locucdo do evento tivemos a participa¢do de uma das funcionarias, e um voluntario
(marido) de uma das funcionérias como DJ, eles estiveram a frente da animagéo/som, organizacao das
apresentacg0des, sorteios e alguns recados que foram surgindo durante o evento.

Finalizamos o evento dentro do horario previsto, todo o cronograma foi contemplado, ficamos muito
felizes, pois ndo ocorreu nenhuma ocorréncia, ainda tivemos grande participacdo da Comunidade
Escolar, uma vez que pudemos contar com o apoio de 90% das familias, nos apoiando e participando
ativamente da festa, também contamos com a dedicacédo e empenho de todos os funcionarios.

Atividade 2.4.5 Avaliac8es das familias sobre as atividades realizadas.
Descricdo: Em cumprimento a esta atividade foi elaborado pela Equipe Gestora um impresso com trés
guestdes relacionadas ao evento, sendo as seguintes questdes:
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Sentiu-se acolhido?

O cardépio estava saboroso:

A escola estava organizada?

Nos deixe um recadinho:

Os impressos foram distribuidos durante a festa pelas equipes responsaveis pelo som e animacao,
sendo assim tivemos a oportunidade de receber as contribuicbes de toda comunidade escolar.
Recebemos em torno de 200 boas devolutivas, em que varias familias agradeceram o carinho e
dedicacdo das equipes, muitos apontaram sentir-se acolhidos, o cardapio foi apreciado e elogiado,
assim como a organizacdo dos espacos, recebemos bons apontamentos direcionados para as
apresentacfes dos alunos.

As avaliagGes foram acolhidas pela Equipe Gestora e serdo compartilhadas em encontro de formagéo
administrativa (TFC Administrativo).

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as préaticas pedagogicas, organizando experiéncias
e vivéncias em situacOes estruturadas de aprendizagem.

Etapa: 3.1 Acolhida/Adaptacéo

Atividade 3.1.4 Acolhida das familias e das criangas.

Descricdo: Em cumprimento a essa etapa a Unidade Escolar foi devidamente reorganizada pelas
equipes, também foram elaboradas atividades de acolhida de acordo com os grupos etarios. Na entrada
da escola foi confeccionado pela equipe gestora um mural de acolhida, visando assim ressaltar nossa
alegria em acolher toda comunidade escolar e iniciarmos um novo ciclo.

Ainda pensando em garantir um atendimento rico e atender as especificidades de cada criancga,
revisamos todas as condutas e patologias visando assim o cuidado rigoroso com a alimentacéo
oferecida. No dia 29/07/2024 retomamos as aulas de acordo com o calendario escolar homologado, as
criancas foram recebidas pelas equipes e as que necessitaram de uma nova adaptacdo foram
atendidas conforme suas especificidades, todas as atividades do cotidiano foram retomadas.

Foi um retorno tranquilo e j& nos primeiros dias contamos com o retorno de 230 criangas, ressaltamos
gue os alunos retornaram descansados e se readaptaram tranquilamente a rotina, ndo tivemos
intercorréncias, tudo correu conforme o esperado.

Meta 4-Garantir o acompanhamento das préaticas pedagdégicas fundamentadas nos resultados
do desenvolvimento e aprendizagem das criancas, bem como o monitoramento da regularidade
administrativa e financeira.

Etapa/fase 4.1 Acompanhar os avancos de aprendizagem dos bebés as criancas.

Atividade 4.1.1 Divulgacédo dos relatorios de aprendizagem aos responsaveis das criangas.
Descricdo: A divulgacao dos relatérios de aprendizagem dos alunos foi realizada pelas Professoras da
Unidade Escolar nas reunibes de Pais e Responsaveis que aconteceram no més de julho para
encerramento do primeiro do semestre do ano de 2024, sendo assim as Professoras compartilharam
os relatérios gerais, momento em que apresentaram os avancos e produc¢des das criangas no coletivo,
ou seja, as propostas desenvolvidas em grupos, essa socializagdo aconteceu por meio apresentacao
de PowerPoint, video e entrega de jornalzinho impresso, esses recursos visuais ilustraram como foram
realizados os momentos do cotidiano escolar, facilitando assim uma melhor compreenséao das familias
diante do processo de aprendizagem. Em relacéo aos relatérios individuais de cada crianga, 0s mesmos
foram entregues para as familias que tiveram a oportunidade de realizar a leitura e posteriormente levar
o documento para casa, foi ressaltada a importancia deste instrumento, uma vez que ird acompanhar
os alunos durante todo o periodo em que estiverem na educacao infantil. Durante as apresentacdes
dos relatorios as Professoras contextualizaram como as propostas foram desenvolvidas, explicaram o
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processo de desenvolvimento desde o inicio do semestre em fevereiro de 2024, essa agéo teve como
objetivo fornecer uma visdo detalhada do progresso das criancas, assim como promover a
transparéncia de informacbes e esclarecimentos de davidas. Durante todas as reunifes foram
entregues 172 relatorios individuais, para aqueles Pais que nao puderam vir nos dias das reuniées 0s
relatorios ficaram com a Equipe Gestora que realizou a entrega conforme as familias foram retirar na
escola.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

< Engajamento de todas as equipes nas a¢des de encerramento do 1°semestre;
% Participacdo de 90% das familias na festa julina;
< Presenca de 172 Pais e Responséaveis nas reunifes de encerramento de semestre;

4.IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

R
23

Fortalecimento do vinculo escola/familia;
Garantia de alimentagéo saudavel para 100%das criancas atendidas;
Divulgagéo dos avancos e resultados das criangas através da leitura dos relatorios gerais e

R
23

R
23

individuais.
5" .
r SIS
Ivanice Gomes de Lima Cibele Regina F. da Silva
RG’. 250?[3522_9 RG: 29.648.773-9
Presidente Diretora
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF :109.635.908-12 CPF: 270.792.428-86
RG: 25.070522-9 RG: 29.648.773-9
Presidente Diretora da Unidade Escolar
Ivanice Gomes de Lima Cibele R. F. da Silva

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execucdo das atividades referente ao
Plano de Trabalho do CEDIN Jodo Lopes Simdes do més de julho de 2024. As
atividades descritas evidenciam as a¢des para o alcance das metas previstas no Plano
de Trabalho para esse periodo.
Atenciosamente

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional / Gestora de Parceria
16/09/2024
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RELATORIO DE EXECUCAO
De: 01/08/2024 a 30/08/2024
Projeto: CEDIN Jo&o Lopes Simdes (Associa¢do Beneficente Social e
Educacional Lirios do Campo) TC n° 14/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

a- Numero de criancas atendidas no més: 254

b. Atividades Extraplano de trabalho
Atividade realizada: Controle de refei¢cGes servidas
Descricao: Durante todo o més de agosto foi oferecida a alimentacéo dos alunos desde o café da manha
ao pré jantar, seguimos rigorosamente o cardapio estabelecido pela Supervisdo da Merenda escolar. Ao
final do més ofertamos um total de 9321 refeicbes, dessa forma foi garantida alimentagcéo saudavel para
todas as criancas atendidas neste Cedin.

Atividade realizada - Atividades de musicalizacdo com o cantor e compositor Tiago.

Descricéo - Esse ano pudemos contar novamente com a parceria do cantor e compositor Tiago, 0 mesmo
continuou realizando quinzenalmente atividades de musicalizagéo, também apresentou na préatica o uso
adequado de instrumentos musicais, sendo assim foi possivel qualificar e ampliar o repertério cultural das
criangas. As tardes em que recebemos o cantor em nossa Unidade Escolar foram sempre muito apreciadas

e enrigueceram ainda mais o atendimento oferecido.

Atividade realizada: Formagdes e Convocacgdes equipe Gestora
02/08 Reunido de Diretores de Escola;

05/08 Setorizada Coordenadores Pedagogicos;

09/08 Setorizada Coordenadores Pedagdgicos;

16/08 Setorizada Coordenadores Pedagogicos;

16/08 Reunido de Diretores de Escola (Setor Planejamento);

28/08 Setorizada Coordenadores Pedagdgicos;

YV V V V V VYV VY

30/08 Reunido Diretores de Escola.

c. Brigada da Dengue
Descricdo: Os cuidados em relagdo ao controle da proliferagdo do mosquito “Aedes aegypti” foram
mantidos, entdo visando preservar nossos alunos e evitar que fossem contaminadas as vistorias foram
realizadas rigorosamente diariamente, dessa forma buscamos observar os possiveis focos de criadouros.
O impresso de checklist foi preenchido semanalmente e enviado para o controle de zoonoses dentro da

data prevista, conforme determinado no decreto vigente.
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2. Descrigao das atividades desenvolvidas

Meta 2:Estimular o envolvimento e participa¢cédo da sociedade civil.

Etapa/fase 2.1: Envolver as familias nas atividades do cotidiano, compartilhando as ac@es realizadas
e esclarecendo duvidas relacionadas ao trabalho desenvolvido.

Atividade 2.1.3 Reunido de Pais e Responsaveis em periodo de transicdo para o ensino fundamental.
Descricao: No dia 29/08/2024 foi realizada pela Diretora de Escola a reunido de Pais e Responsaveis para
os alunos das turmas do PRE Il que estdo em processo de transi¢do para o ensino fundamental. Visando
garantir que todas as familias tivessem tempo para se organizar e participar da reunido, enviamos
antecipadamente o bilhete informando a data e o horario da mesma, sendo assim a reunido foi realizada no
patio da escola no horéario das 7h30 na data citada acima, iniciamos dentro do horario agendado em respeito
as familias que chegaram na hora marcada, estavam presentes a Coordenadora Pedagégica e as
Professoras dos dois PRES da Unidade Escolar.

Com o objetivo de realizar um encontro acolhedor e informativo, uma vez que esse periodo de transicao é
um momento delicado tanto para as criancas como para as familias, a Equipe Gestora elaborou com
antecedéncia a pauta norteadora composta com todas as informacées que seriam compartilhadas, também
foi organizado o material contendo lista de presenca e termo de ciéncia para as familias assinarem.
Iniciamos a acolhida da Comunidade Escolar recebendo e acomodando a todos, neste momento
contextualizamos a pauta frisando a importancia desta transicdo na vida das criancas e ressaltando que
essas transformagfes sdo muito especiais, posteriormente foram transmitidos os avisos relacionados aos
procedimentos que serdo realizados, frisamos sobre a seriedade desse momento de afericdo de documentos
e o quanto as informacgfes da pauta eram primordiais para garantirmos que todo o processo fosse realizado
de maneira adequada e que ndo houvesse nenhum tipo de equivoco.

Ap0s a Diretora compartilhar as orientagfes burocraticas e esclarecer as duvidas de alguns responséaveis, 0s
documentos foram conferidos individualmente e coletadas as assinaturas dos Pais e Responsaveis,
ressaltamos que nao tivemos nenhuma intercorréncia, sendo assim finalizamos o encontro nos colocando a
disposicéo para o que fosse necessario e concluimos essa primeira fase do processo de transicdo para o
ensino fundamental com sucesso. Contamos com a participagdo de 35 familias e as demais familias dos

alunos que estdo em processo de transi¢cao foram atendidas individualmente.

Etapa/fase:2.2 Semana da familia.

Atividade 2.2.4 Realizacdo do evento conforme o cronograma.

Descricao: A segunda semana da familia do ano de 2024 foi realizada nos dias 06/08/2024 (terca-feira) e
08/08/2024(quinta-feira) no momento de entrada das criancas.

Estiveram envolvidos na elaboracdo e realizacdo do evento as Professoras da Unidade Escolar junto a

Equipe Gestora (Coordenadora e Diretora), para tanto as equipes elaboraram com antecedéncia um plano
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de acdo apontando as etapas que seriam realizadas antes e no dia do evento, neste plano foram elencados
0S espacos nos quais as propostas iriam acontecer sendo eles: quadra, parque emborrachado e patio da
escola. Pensando em garantir a participacéo ativa das familias, o cronograma foi enviado antecipadamente
com a programacao dos dias em que as oficinas seriam realizadas.

As equipes dos Bebés ao Infantil | tiveram como foco proporcionar momentos de interacdo e manipulagao
como: exploracdo de livros e materiais do cotidiano, brinquedos de montar, manipulacdo de chocalhos,
musicalizacao, brincadeiras com massinha, recorte e colagem.

As Equipes do Infantil Il ao PRE |l optaram por contacdo de historias, oficina de pintura, constru¢do de
brinquedos com sucatas, atividades ao ar livre e varal literario.

Esses momentos que recebemos na escola as familias e comunidade escolar para participar ativamente de
atividades do cotidiano foram de grande importancia, pois tivemos como objetivo hdo somente fortalecer cada
vez mais o vinculo escola/familia, mas também compartilhar um pouco das ac¢des que acontecem
processualmente.

Frisamos que as familias tiveram a oportunidade de passar pelas oficinas junto aos filhos e ainda puderam
participar das atividades das outras salas, pois 0os espacos foram todos disponibilizados ao mesmo tempo,
ressaltamos que as oficinas de construcdes de brinquedos como peteca e bilboqué foram muito apreciadas
e tiveram grande destaque entre os adultos.

Pudemos contar com a participacdo de 138 familiares.

Atividade 2.2.5 Avaliacao das familias sobre as atividades realizadas.

Descricdo: A Equipe Gestora com o0 apoio das Professoras elaborou um impresso de avaliacdo que foi
entregue apoés o término das atividades e também encaminhado via agenda escolar para as familias que
solicitaram , 0 mesmo foi composto pela seguinte consigna: Prezadas familias pedimos que avalie a acolhida
das equipes e as propostas realizadas, as respostas foram apontadas através de mdltipla escolha como:
otimo, bom, regular e no final um espaco para recados e sugestoes.

Buscamos através desta acdo acolher as contribuicbes das familias e aprimorar ainda mais o trabalho
desenvolvido.

Segue alguns relatos das familias que se destacaram:

> Nossa familia ama o dia da familia na escola, ficamos sempre ansiosos em participar;
Obrigada a todos pelo carinho;
Consideramos 6timo e vemos evolucédo diariamente;

Obrigada toda equipe pelo cuidado com nossos pequenos;

YV V V VYV

Sempre admiro o que a Ana conta e conversas que expde, vejo que ela estd absorvendo muitas

coisas e como 0 ensino esta sendo eficaz;
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Recebemos com muito carinho as devolutivas e compartilhamos com as equipes, contamos com 0 retorno
de 80 devolutivas entre as 138 avaliagbes que foram entregues.
Tivemos como resultado 90% de respostas apontando 6timo,10% apontando bom e nenhum apontamento

regular, resultado esse que deixou todas as equipes muito felizes.

Meta 2:Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil.

Etapa/fase 2.3 Rodas de conversa/Contacdo de histérias com a participacdo ativa dos pais e
responsaveis.

Atividade 2.3.3 Envio de convites para as familias.

Descricao: A proposta foi divulgada no dia 28 de agosto de 2024 através de bilhete informativo enviado nas
agendas e divulgacédo nas portas das salas que irdo participar da proposta.

Nesse segundo evento relacionado a roda de conversa e contacao de historias serdo contempladas as turmas
dos Bercarios /1l e Infantil I, portanto a divulgacao foi realizada somente para esses grupos etarios. O envio
antecipado teve como objetivo garantir que as familias tivessem tempo habil para se organizar e participar da
proposta, visto que o0 evento esta previsto para o dia 26/09/2024 solicitamos que as familias confirmem a
participacdo até a semana do evento, visando uma melhor organizacéo do espaco e dos materiais que serao
utilizados.

Ressaltamos ainda que escolhemos contemplar as familias dos bebés e criancas bem pequenas com o
objetivo de incentivar e estimular sobre a importancia do contato com os livros desde o bercario, e também
pensando em partilhar com Pais e Responsaveis algumas estratégias utilizadas em nossas propostas do
cotidiano que podem ser realizadas em casa.

Meta 3 - Imprimir intencionalidade educativa as préaticas pedagdégicas, organizando experiéncias e
vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa/fase 3.3 Inovar as atividades do programa comunidade leitora.

Atividade 3.3.4 Execucéo das atividades do plano de acéo.

Descrigao: Iniciamos o0 més de agosto executando as atividades apontadas no plano de agéo, tais atividades
irdo fazer parte do projeto de reestruturagdo do Programa Comunidade Leitora da Unidade Escolar, para
tanto entre as atividades previstas para este més tinhamos a organizacdo de um espaco leitor para a
Comunidade, sendo assim preparamos na entrada da escola um espaco leitor bastante aconchegante, o
mesmo foi composto por um stand com fotos dos alunos em momentos de leitura, cestinho de livros, puffs,
banco e poltrona. Deixamos a disposicao livros de varios géneros e aportes teéricos para adultos também,
esse espaco esta disponibilizado durante todo o periodo de atendimento, nos momentos de entrada e saida
e tendo como publico alvo os alunos e toda Comunidade Escolar.

Ainda em continuidade ao Projeto Programa Comunidade Leitora os empréstimos foram realizados de acordo

com os cronogramas de cada sala de aula de desde os Bercérios aos PRES, continuaremos com 0s espacos
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leitores nas salas de aulas e quinzenalmente com o trabalho da Arte Educadora que esta realizando
propostas de leituras, contos e releituras com interpretagédo para as criancas.

Todas as acoes realizadas tiveram grande sucesso e foram apreciadas pelas criancas e por toda Comunidade
Escolar que demonstrou grande interesse por nosso espaco leitor, diariamente tanto no momento de entrada

como na hora da saida cerca de quatro ou mais familias passam pelo espaco leitor com seus filhos.

Etapa/fase 3.4 Semana das criangas
Atividade 3.4.1 Acolher as contribui¢cdes das criangas.
Descrigcdo: As contribuigbes das criangas foram acolhidas através de momentos de escuta dos pequenos,
entdo visando acolher as contribui¢cdes das criangas de maneira clara e objetiva, a Equipe Gestora elaborou
um impresso de pesquisa de interesses, 0 mesmo foi um norteador com perguntas guias para embasamento
das equipes de salas, as perguntas foram:

% Quais séo as brincadeiras que gostariam que tivesse na semana da crianga?

% Quais as musicas, desenhos e histdrias mais gostam?

< O que tem no cardapio que mais apreciam?
As consignas foram utilizadas como embasamento para as equipes de salas das turmas, sendo assim através
de rodas de conversas e assembleias as criangas do Infantil | ao PRE II, tiveram a oportunidade de expressar
suas ideias e preferéncias, as Professoras foram as escribas dos relatos dos pequenos anotando os
apontamentos indicados, esse movimento foi bastante produtivo e interessante, pois os alunos relataram
gostar de véarias atividades que aconteceram de maneira processual no cotidiano escolar como: brincar com
massinha, dia de fantasia, boia e afunda, jogar bola igual futebol, corrida do saco ,cabra cega, morto vivo,
cabo de guerra, cama de gato, bolinha de sabédo, brincadeiras com agua entre outras propostas realizadas
em nossas rotinas. Também apontaram algumas propostas diferenciadas que costumam ser realizadas em
momentos festivos, destacamos algumas: torta na cara, cineminha, gincana, guerra de balbes de agua e
cabelinho maluco. Com os alunos dos bercarios foram utilizadas estratégias de observagcado durante a rotina
escolar, entdo através das reacdes das criancas diante dos materiais oferecidos e atividades realizadas, as
equipes tiveram embasamento para identificar quais sdo as preferéncias dos alunos destes grupos etérios,
destacamos 0s seguintes registros: baladinha com fantasia, brincadeiras que envolvem &gua como banho
de brinquedos e bonecas e musicalizacdo com materiais de sucatas.
Em relacdo as musicas, desenhos e histdrias ficou claro o quanto quase todos os niveis apreciaram cangdes
do dia a dia como; pintinho amarelinho, patrulha canina, baby shark, borboletinha, os alunos do PRE Il
demonstraram preferéncia por canc¢des populares de acordo com o trabalho de ampliagdo de repertorio
realizado pela Professora durante o primeiro semestre, as historias e contos que envolveram bruxas e lobo
foram apreciadas por grande parte das criangas. A pesquisa de interesses foi finalizada com a questéao

relacionada ao cardapio oferecido, sendo assim através das sondagens e observac¢des constatamos que as
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frutas sdo consumidas e apreciadas por todos o0s niveis, assim como gostam muito de feijao preto, sucos,
bolo, biscoito de maizena, biscoito de polvilho e macarrdo com feijao.
ApO6s o encerramento da pesquisa realizada pelas professoras, a Equipe Gestora realizou o compilado de
respostas e 0 mesmo sera utilizado junto as equipes na elabora¢éo do plano de ac¢do da semana da crianca,
momento em que serdo planejadas atividades especiais em comemorac¢ao ao dia das criancas.
Participaram desta pesquisa:

% 59 alunos de Bercario | e II;

< 195 alunos de infantil | ao PRE II.

Meta 4 - Garantir o acompanhamento das praticas pedagdgicas fundamentadas nos resultados do
desenvolvimento e aprendizagem das criancas, bem como o monitoramento da regularidade
administrativa e financeira.

Etapa/fase 4.1 Acompanhar os avang¢os na aprendizagem dos bebés as criangas.

Atividade 4.1.2 Apresentar os resultados de aprendizagem e desenvolvimento das criangas, através
de murais informativos.

Descricdo: Os resultados e desenvolvimento de aprendizagem das criancas foram apresentados no més de
agosto através dos murais da Unidade Escolar, os mesmos foram elaborados pelas educadoras e
professoras, e apdés serem avaliados e aprovados pela Equipe Gestora (Coordenadora e Diretora). Sendo
assim as impressdes foram feitas na secretaria da escola e posteriormente foram expostas as producdes
das criancgas, nossos murais foram confeccionados com fotos e legendas norteadoras, contextualizando o
objetivo das atividades expostas nos murais, dessa forma foi possivel estar garantindo uma narrativa que
atendesse toda comunidade escolar, entdo por meio da exposicdo das propostas desenvolvidas toda
comunidade escolar teve acesso a alguns contetdos que estimularam o desenvolvimento dos alunos.
Desde o inicio do ano letivo foi possivel contemplar que todas as salas pudessem compartilhar suas
propostas, uma vez que através de um cronograma quinzenal as salas foram divididas, sendo assim nas
datas determinadas no cronograma, foram expostos os trabalhos desenvolvidos, todos 0s murais
representaram os momentos da rotina, frisamos que através deste recurso visual foi possivel ilustrar um
pouco das ac¢des desenvolvidas diariamente no do cotidiano escolar.

Para o0 més de agosto foram apresentados os seguintes conteldos:

Mural da familia, com as fotos da semana da familia;

Aconteceu no Infantil Il A (Noticias do Infantil I1);

Danca das cadeiras (Contraturno);

Reconto e ilustragao do livro “Se os monstros falassem”;

Brincando de feirinha;

« Explorando bolinhas de gel;
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< Construcdo do cantinho simbélico Pizzaria do PREIIB;
Tivemos como objetivo socializar com as familias os resultados obtidos, uma vez que através desse recurso

visual foi possivel garantir uma divulgacao clara e de facil interpretacao.

Etapal/fase 4.2 Gerenciamento dos insumos e suprimentos e arrecada¢des da Unidade Escolar.
Atividade 4.2.1 Monitoramento do controle de pedidos de materiais e acompanhamento do uso dos
insumos e suprimentos da Unidade Escolar.

Descri¢cao: O monitoramento e acompanhamento dos insumos e suprimentos foi realizado pela Diretora da
escola junto as equipes responsaveis pelos setores, ou seja, as equipes de cozinha preencheram a lista de
pedidos de acordo com o numero de funcionarios que atuam na Unidade Escolar, entdo através de um
caderno de controle indicaram a quantidade de alimentos que seriam necessarios para 0 consumo da
semana, portanto os pedidos foram encaminhados para os fornecedores que semanalmente realizaram a
entrega dos suprimentos necessarios para o preparo da alimentagdo diaria como: verduras, legumes e
acougue, as compras de alimentos de cesta basica foram realizadas mensalmente pela Diretora no mercado
mais préximo da regido em que a escola esta localizada.

Em relacdo aos produtos de limpeza os itens de higiene dos espagos foram solicitados pelas equipes de
apoio uma vez por més de acordo com o0 consumo e tamanho da Unidade Escolar, tais materiais foram
recebidos mensalmente, visto que os insumos de limpeza sado entregues de forma mensal, os materiais e
utensilios utilizados foram registrados em um caderno, em que cada membro da equipe de apoio sinalizou
data e quantidade de produtos que estavam sendo retirados para o consumo. (As entregas e solicitagcdes
foram acompanhadas pela Dire¢cdo da Escola e equipes de apoio).

Também foi mantido o monitoramento dos materiais de uso pedagdégico, para tanto os materiais foram
solicitados através de um caderno de pedidos especifico de cada sala, em que cada professora
semanalmente fez uma lista que foi entregue na secretaria da escola as sextas-feiras, sendo assim de
acordo com as atividades planejadas nos semanarios todas as segundas-feiras no periodo da manha os
mesmos foram separados pela secretéria e entregues diretamente nas salas de aulas.

Ressaltamos que os pedidos e entregas foram monitorados de forma sistemética pela Diretora, visando o
controle adequado e evitar o desperdicio de insumos em todos 0s setores.

As acles realizadas tiveram como foco garantir o uso adequado dos insumos e suprimentos, buscamos
também orientar aos colaboradores de todos os setores 0 quanto era essencial esse cuidado, ressaltamos
ainda que todas as acOes realizadas em uma Unidade Escolar refletem diretamente no atendimento
oferecido as criancgas, sendo assim os cuidados com a alimentag&o dos funcionarios, limpeza dos espacos e
controle de pedidos de materiais pedagdgicos foram de extrema importancia.

“Nao tivemos falta de nenhum suprimento ou material.”

3. RESULTADOS ALCANCADOS
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> Oferta de 9321 refei¢cbes divididas entre: café da manhd, fruta, almoco, leite apos despertar e pré

jantar, durante todo o més;
Engajamento de todas as equipes na realiza¢do da semana da familia;
Participacdo de 138 familias na semana da familia;

Uso consciente de materiais e insumos sem desperdicios através do monitoramento sistematico;

vV V V V

Validacéo das contribuicbes das criancas por meio da pesquisa de interesses.

4.IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

\4

Garantia de alimentacado saudavel diariamente para 254 alunos;
Fortalecimento da parceria escola/familia;

» Transparéncia de informagfes junto a Comunidade Escolar.

{ -.% I’/ ‘ S‘
" L. . I
Ivanice Gomes de Lima Cibele Regina F. da Silva

RG: 25.070.522-9 RG: 29.648.773-9
Presidente Diretora
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF :109.635.908-12 CPF: 270.792.428-86
RG: 25.070522-9 RG: 29.648.773-9
Presidente Diretora da Unidade Escolar
Ivanice Gomes de Lima Cibele R.F.da Silva

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execucdo das atividades referente ao Plano de Trabalho
do CEDIN Joéo Lopes Simdes do més de agosto de 2024. As atividades descritas evidenciam as acgbes
para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para esse periodo.

Atenciosamente

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional / Gestora de Parceria
01/10/2024

Péagina 8 de 8
Praga: Alexandre Magno — n°166 Jardim Oriente — S&o José dos Campos — SP — CEP — 12236-190
(12) 39310194-email:cedinjoaolopes@sjc.sp.gov.br — site https//:www.liriosdocampo.com.br



o-r.‘.c'_i--.. -

e PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS i e.con

™ }‘,L. =%

Secretaria de Educacao e Cidadania

RELATORIO DE EXECUCAO
De: 01/09/2024 a 30/09/2024

Projeto: CEDIN Jo&o Lopes Simdes (Associa¢do Beneficente Social e
Educacional Lirios do Campo) TC n° 14/2022

1.SUMARIO GERENCIAL

Numero de criancas atendidas no més: 256

a. Atividades Extraplano de trabalho

Atividade realizada: Controle de refei¢cGes servidas

Descricéo: Durante todo o més de setembro as refeicdes foram oferecidas diariamente para todos os
alunos da Unidade Escolar toda a alimentagéo foi ofertada desde o café da manh& ao pré jantar,
seguimos rigorosamente o cardapio estabelecido pela Supervisdo da Merenda escolar. Ao final do més
compilamos o controle diario realizado e constatamos que foram ofertadas um total de “11.117”
refeicbes, dessa forma foi garantida alimentacdo saudavel para todas as criancas atendidas neste
Cedin.

Atividade realizada: Formacdes e Convocacdes equipe Gestora
» 06/09 Reunido De Diretores (CEDEMP);

13/09 Setorizada Coordenadores Pedagdgicos;

18/09 Reuniao de Diretores (CEDEMP);

25/09 Setorizada Coordenadores Pedagdgicos;

27/09 Setorizada Coordenadores Pedagdgicos.

SV V V V

Brigada da Dengue

Descrigdo: O impresso de checklist foi preenchido semanalmente e enviado para o controle de
zoonoses dentro da data prevista, conforme determinado no decreto vigente. Os cuidados em
relagdo ao controle da proliferagdo do mosquito “Aedes aegypti” foram mantidos, entéo visando

preservar nossos alunos e evitar que fossem contaminadas as vistorias foram realizadas

rigorosamente diariamente, dessa forma buscamos observar os possiveis focos de criadouros.

2.DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 2:Estimular o envolvimento e participa¢cdo da sociedade civil.
Etapa/fase 2.3 Rodas de conversas/Contacdao de Historias com a participacdo ativa dos Pais e
Responsaveis.

Atividade 2.3.4 Realizacdo das atividades junto as familias.
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Descricao: No dia 26/09/2024 foi realizada pela Equipe Gestora(Diretora e Coordenadora Pedagdgica)
em parceria com a Arte Educadora um momento de contacao de historias junto as familias das turmas dos
bercarios | ao Infantil I, para tanto pensando em garantir que todas as familias tivessem tempo habil para
se organizar e participar da proposta enviamos antecipadamente o bilhete informando a data e o horario
do evento, sendo assim nosso momento com as familias foi realizado no péatio da escola no horério das
7h45 na data citada acima, iniciamos dentro do hordrio previsto em respeito as familias que chegaram
na hora marcada, estavam presentes ainda algumas funcionarias que tem filhos nestes grupos etérios.
Visando realizar um encontro acolhedor, agradavel e dinamico foi elaborado antecipadamente um plano
de acdo apontando qual seria a proposta para o encontro. No dia do evento foi organizado no palco da
escola um mural de fotos (contendo alguns das criangcas nos momentos de leitura do Programa
Comunidade Leitora), também organizamos os materiais que seriam utilizados como: lista de presenca,
impressos de avaliacdo, cadeiras para acomodacao dos participantes, fantoches, figurinos, instrumentos
musicais, livros, caixa de som, entre outros.

Iniciamos a recepgdo da Comunidade Escolar acomodando a todos no patio, neste momento a Diretora
fez uma introducdo de qual seria a proposta a ser realizada, foi contextualizado que se tratava de uma
partilha de boas préticas e de estratégias que sédo utilizadas no cotidiano escolar.

Ap0s a contextualizacdo da tematica do encontro, a Arte Educadora foi formalmente apresentada para os
familiares que estavam presentes, dando continuidade iniciamos com a programacao planejada, entéo foi
realizada a narrativa da histéria do Caracol com fantoches e apés o reconto foi realizada uma dinamica,
momento em que as familias cantaram e dangaram ao som da musica do Caracol.

O objetivo dessa proposta foi além de acolher as familias, proporcionar uma experiéncia de grande
significado para os familiares, estimular cada vez mais o habito da leitura para os bebés e criangas bem
pequenas, frisar a importancia do Programa Comunidade Leitora existente em nossa rede e compartilhar
estratégias de leitura e narrativas que irdo ampliar o repertorio cultural das criangas, sendo assim ira
incentivar aos Pais e Responsaveis a realizarem junto aos seus filhos leituras lludicas e divertidas , além
de fortalecer os vinculos afetivos.

Ao final da proposta os familiares foram convidados a explorar os espagos e 0s materiais que estavam
expostos. Contamos com a participacdo de 27 familias que deixaram através das avaliagcdes devolutivas
muito carinhosas e pertinentes, inclusive tais devolutivas serdo embasamento para as proximas propostas

que iremos realizar.

Meta 3 - Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e

vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa/fase 3.4 Semana das criancas.

Atividade 3.4.2 Plano de agao junto as equipes.
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Descricdo: O plano de acdo da semana da crianca foi elaborado em Encontro de Formacéo
Administrativo, sendo assim no dia 24/09/2024 na sala dos professores a Equipe Gestora(Diretora e
Coordenadora Pedagodgica) junto ao grupo de professoras elencou quais as ac¢des que deveriam ser
realizadas para contemplar a semana das crian¢cas na Unidade Escolar que sera realizada de 07 de
outubro a 11 de outubro de 2024, para tanto utilizamos como embasamento as pesquisas de interesses
das criancas, entdo a partir das contribuicdes dos pequenos foram elencadas as seguintes acfes, tempo
previsto para as realizacdo das mesmas, materiais, espaco fisico de cada proposta e também possiveis
alteracBes caso fosse necessario, para todas as salas foi definido que as atividades iriam acontecer de
forma simultdnea, uma vez que temos criangas com irmdos em outras salas, entdo através da
programacdo padronizada as familias e as equipes iriam ter como se organizar com maior tranquilidade,

porém respeitando as especificidades de cada grupo etario.

Tivemos como foco na elaboracdo deste documento planejar propostas ludicas, que iréo celebrar a
semana das criangas, proporcionar momentos de partilha, aprendizado, diversdo e interagdo entre as
criangas e adultos, frisamos ainda sobre a importancia de pensar em propostas que incluissem todos os

alunos, visando assim garantir a equidade de maneira eficaz.

Contamos com as contribuicbes de todas as professoras que apontaram cuidadosamente as
especificidades de suas salas e de seus alunos, o que tornou possivel planejar momentos de grande
significado para todas as turmas.

Meta 4 - Garantir o acompanhamento das préaticas pedagogicas fundamentadas nos resultados do
desenvolvimento e aprendizagem das criancas, bem como o monitoramento da regularidade
administrativa e financeira.

Etapal/fase 4.1 Acompanhar os avan¢os na aprendizagem dos bebés as criancas.

Atividade 4.1.3 Pesquisa de satisfacdo das familias sobre a aprendizagem dos alunos.

Descricado: No inicio do més de setembro a Equipe Gestora com o apoio das Professoras elaborou um
impresso com duas perguntas direcionadas para a aprendizagem dos alunos, o0s impressos foram
entregues nos momentos de entrada e saida das criangas pelas equipes de sala, visando que todas as
familias participassem deste movimento para as criancas que fazem uso de transporte escolar coletivo, as
pesquisas foram enviadas através das agendas e foi solicitado que fossem preenchidas e devolvidas até
o dia 16/09/2024.

A consigna do impresso foi composta pelas seguintes questdes:

*,

» Prezada familia por favor aponte como considera o desenvolvimento de seu filho(a)?

7

% Considera que as atividades realizadas estimularam o desenvolvimento e oralidade de seu filho(a)?
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Nosso foco com essa ac¢ao foi além de fortalecer sempre mais a relacdo com as familias também criar um
canal de comunicacao para que as mesmas pudessem expressar suas sugestées, queixas satisfacoes,

além de aprimorar uma educacao de maior qualidade e estimular a participacdo das familias.
Seguem algumas devolutivas das familias que se destacaram:

« Estou gostando muito, o meu filho teve uma evolugdo muito grande nesse ano;
« Muito bom, pude notar que teve grande avan¢o em seu desenvolvimento;
« Desenvolvimento 6timo desde que ingressou na escola, desenvolveu muito mais a convivéncia

com outras criangas;

7
0.0

Ampliou o repertorio de palavras e expressa muito bem;

7
0.0

Super satisfatério, meu filho ja consegue identificar os nUmeros e contar, ja reconhece as letras;

7
0.0

Sentimos um enriquecimento diario no vocabulério, as expressdes coerentes, entre outras

conquistas;

Observacdo: Todos o0s impressos entregues pelas familias foram digitalizados e ficardo nos

arquivos da Unidade Escolar.

Acolhemos as devolutivas, fizemos a leitura, compilamos e socializamos com as equipes.

Tivemos o retorno de 160 impressos, em que constamos que 92% das familias apontaram estar satisfeitas
e muito satisfeitas, entre as respostas recebemos mensagens de agradecimentos, incentivo e
observacdes positivas relacionadas ao desenvolvimento das criancas durante os trés trimestres do ano

de 2024, resultado que muito nos alegrou.

Etapal/fase 4.2 Gerenciamento dos insumos e suprimentos e arrecadag¢des da Unidade Escolar.
Atividade 4.2.2 Divulgacado para as familias sobre os recursos provenientes da Unidade Escolar,
por meio de murais informativos e impressos via agenda.

Descricdo: A Equipe Gestora em parceria com as professoras fez o controle das contribui¢cdes enviadas
pelas familias, sendo assim cada sala de aula possui uma pasta em que foram registradas as contribui¢cdes
das criancas, entéo ao final de cada més, as mesmas foram entregues para a equipe gestora que realizou
esse controle e fez os depdsitos na conta da Instituig&o.

A divulgacéo para as familias foi realizada através de informativos impressos que foram enviados via
agenda e expostos no mural da Unidade Escolar, pensando em uma apresentacédo de facil interpretacéo,
os impressos foram compostos por meio de um grafico contendo os valores arrecadados durantes os
meses de fevereiro a setembro de 2024.

Buscamos apresentar de forma clara para as familias os valores arrecadados, visando assim fortalecer a
parceria e a transparéncia de informagfes, contamos com a colaboracdo de 25% das familias nesse

processo desde o inicio do ano letivo.
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3. RESULTADOS ALCANCADOS

Oferta de ?11.117” refei¢Bes divididas entre: café da manha, fruta, almoco, leite apds despertar e
pré jantar, durante todo o més;
Participacdo de 27 familias na roda de conversa/contacao de histérias;

Devolutiva de 160 pesquisas de satisfacdo sobre aprendizagem das criangas.

4.IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

A\

Garantia de alimentacado saudavel diariamente para 256 alunos;

Fortalecimento da parceria escola/familia;

Transposicao da teoria para a pratica através da elaboracdo de propostas significativas e de grande
aprendizado.

-

o0 »

f YA~

o Nl o __/\.\.,

Ivanice Gomes de Lima Cibele Regina F. da Silva

RG: 25.070.522-9 RG: 29.648.773-9
Presidente Diretora
Responsével pela Entidade Responsével Técnico
CPF :109.635.908-12 CPF: 270.792.428-86
RG: 25.070522-9 RG: 29.648.773-9
Presidente Diretora da Unidade Escolar
Ivanice Gomes de Lima Cibele R.F.da Silva

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execucdo das atividades referente ao
Plano de Trabalho do CEDIN Joéo Lopes Sim&es do més de setembro de 2024. As
atividades descritas evidenciam as a¢des para o alcance das metas previstas no Plano
de Trabalho para esse periodo.
Atenciosamente

sora ::‘ Politica Educacional
s> Gestora de Parceria

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional / Gestora de Parceria
18/10/2024
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RELATORIO DE EXECUCAO
De: 01/10/2024 a 31/10/2024

Projeto: CEDIN Jo&o Lopes Simdes (Associagdo Beneficente Social e
Educacional Lirios do Campo) TC n° 14/2022

1.SUMARIO GERENCIAL

Numero de criancas atendidas no més: 256

a. Atividades Extraplano de trabalho

Atividade realizada: Controle de refei¢cGes servidas

Descricao: Durante todo o més de outubro as refeicbes foram oferecidas diariamente para todos os
alunos da Unidade Escolar toda a  alimentacéo foi ofertada desde o café da manha ao pré jantar,
seguimos rigorosamente o cardapio estabelecido pela Supervisdo da Merenda escolar. Ao final do més
compilamos o controle diario realizado e constatamos que foram ofertadas um total de “12.219”
refeicbes, dessa forma foi garantida alimentacdo saudavel para todas as criangas atendidas neste
Cedin.

Atividade realizada: Formacdes e Convocacdes equipe Gestora
02/10 Setorizada CEFE Coordenadoras Pedagdgicas;
04/10 Setorizada CEFE Coordenadoras Pedagdgicas;
16/10 Reunido de Diretores CEDEMP (Creche polo 2025);
18/10 Setorizada CEFE Coordenadoras Pedagdgicas;
25/10 Setorizada CEFE Coordenadoras Pedagégicas;
30/10 Setorizada CEFE Coordenadoras Pedagdgicas;

YV V V V V VYV V

25/10 Realizagdo do Empreende 2024 na Unidade Escolar.

Atividades extraplano: Exposicdo do Empreende (Pedagogia Empreendedora dos Sonhos 2025)

Descrigdo: A exposicdo dos sonhos das criangas do PRE Il foi realizada no dia 25/10 das 15h00 as
17h00 conforme o cronograma estabelecido em conformidade com a SEC (Secretaria de Educacéo e
Cidadania), para a organizacao e realizacdo do evento enviamos 0 convite da exposicéo para todas as
familias. Entdo na data agendada as propostas foram expostas no palco e patio da escola, cada
Professora definiu as teméticas a partir das escolhas das criancas. O PRE 1IB escolheu ter uma pizzaria
na sala, e o PRE Il A optou por aulas de flauta e musicalizacdo. Os dois projetos foram desenvolvidos ao
longo do ano de 2025 conforme as etapas que estavam previstas e alinhadas a rede. Contamos com a
parceria da familia de um dos alunos nas atividades que estavam atreladas a pizzaria, e em relagdo ao

sonho da outra turma tivemos aulas de introducdo musical com o Cantor e compositor Tiago, tivemos
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também o apoio e a dedicacao das equipes de sala. Todas as propostas foram apreciadas pelas criancas

e tiveram muito sucesso.

Palestra Extracurricular (Formadora Marcia R.)

Descricao: No dia 25 de outubro as 17h00, a Instituicdo ofereceu para todas as equipes uma formacao
extracurricular, a mesma foi conduzida pela Formadora Marcia com a tematica "Seja autora da sua
propria histéria”, para tanto foi utilizado um power point com pontos especificos relacionados a
importancia do auto cuidado, e o quanto este conhecimento pessoal reflete no tratamento oferecido aos
alunos, foi realizada uma dindmica junto ao grupo e depois a contextualizacdo dos tépicos marcantes do
encontro.

A mesma finalizou agradecendo a presencga das equipes e a Direcdo da escola pelo espaco ofertado,

colocando-se a disposicao para novos momentos formativos.

b. Brigada da Dengue

Descrigao: O impresso de checklist foi preenchido semanalmente e enviado para o controle de zoonoses
dentro da data prevista, conforme determinado no decreto vigente. Os cuidados em relagcdo ao controle
da proliferagdo do mosquito “Aedes aegypti” foram mantidos, entdo visando preservar nossos alunos e
evitar que fossem contaminadas as vistorias foram realizadas rigorosamente diariamente, dessa forma

buscamos observar os possiveis focos de criadouros.

2.DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 3 - Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e
vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa/fase 3.3 Inovar as atividades do Programa Comunidade Leitora

Atividade 3.3.4 Execucdo das atividades do plano de acéo

Descricdo: Em cumprimento a esta etapa durante todo o semestre demos continuidade a execugéo das
atividades relacionadas ao Programa Comunidade Leitora, portanto foi mantido o espaco leitor na entrada
da Unidade Escolar, o mesmo foi composto por livros de varios géneros e aportes tedricos, inclusive para
os adultos que frequentam diariamente a escola. Deixamos esse espaco disponivel durante todo o periodo
de atendimento e nos momentos de entrada e saida das criancas. Ainda em continuidade ao Projeto
Programa Comunidade Leitora os empréstimos continuaram sendo realizados de acordo com o0s
cronogramas de cada sala de aula de desde os Bercarios aos PRES, demos sequéncia as acdes
realizadas nos espacos leitores nas salas de aulas e quinzenalmente com o trabalho da Arte Educadora
que esteve realizando propostas de leituras, contos e releituras com interpretacdo para as criangas.
Tivemos como objetivo além de desenvolver propostas de grande significado, também criar ambientes de

aprendizado, ampliar o repertério cultural das criancas e aprimorar a linguagem e oralidade por meio da
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leitura e do acesso aos aportes teodricos. Todas as acdes realizadas tiveram grande sucesso e foram
apreciadas pelas criancas e por toda Comunidade Escolar que demonstrou grande interesse por nosso

espaco leitor diariamente, tanto nos momentos de entrada como na hora da saida.

Etapal/fase 3.4 Semana das criancas

Atividade 3.4.3 Realizacdo do evento conforme previsto no plano de acao.

Descricdo: A semana da crianca foi realizada em nossa Unidade Escolar no periodo de 07/10/2024 a
11/10/2024 em conformidade com o plano de acéo elaborado pelo grupo, sendo assim durante toda a
semana as equipes desenvolveram propostas ludicas e muito divertidas junto a cada grupo etario. Para a
realizacdo de todas as propostas as equipes de sala junto a Equipe Gestora cuidou de cada detalhe
organizando e preparando 0s espacos internos e externos da Unidade escolar, o mesmo foi feito com os
materiais de apoio, portanto seguindo as ac¢des previstas para cada dia da semana, demos sequéncia a
realizacdo das propostas: Cineminha com pipoca/ biscoito de polvilho, dia do algoddo doce, dia do
cabelinho maluco/fantasia, piquenique, baladinha, musicalizacdo com a participacdo do Cantor e
Compositor Tiago e contacao de histérias com a Arte Educadora, entre algumas propostas do cotidiano
escolar. Estavam planejadas também atividades com agua, porém devido a mudanca climéatica as mesmas
foram substituidas por bolinha de sab&o e brincadeiras antigas.

Para a execucao das atividades estiveram envolvidas todas as equipes da escola, para tanto pensando
na importancia das memdrias afetivas que sdo construidas na primeira infancia, tivemos como foco
principal realizar uma semana diferenciada, em que o nosso objetivo foi além de criar momentos
inesqueciveis valorizar o direito das criancas ao brincar, uma vez que as brincadeiras fazem parte do
desenvolvimento infantil, e s&o uma forma de as criancas descobrirem e compreender o mundo ao seu
redor.

Tivemos uma semana muito rica, divertida e repleta de aprendizado, ficamos felizes e satisfeitos, pois

contamos com a participacao e colaboragéo das familias e todo grupo escola.

Atividade 3.4.4 Avaliac&o das equipes sobre as atividades realizadas na semana das criangas
Descricao: Visando fortalecer analisar o trabalho desenvolvido ao final do més de outubro, em encontro
de TFC foi realizada a avaliacdo das atividades realizadas na semana das criancas.
A mesma foi elaborada pela Equipe Gestora (Coordenadora e Diretora), utilizamos como instrumento um
impresso com uma consigna composta por trés questdes:

% Quais as propostas foram mais atrativas e que mais foi apreciado pelas criancas?

% O que precisa ser repensado para o préximo ano?

s Pedimos sugestdes e ideias para aprimorarmos o planejamento do ano de 2025.
O impresso com a consigna foi preenchido pelos dois grupos de educadoras e pelo grupo de professoras,

as questdes foram analisadas e preenchidas a partir das discussdes apontadas.
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Através desse movimento foi constatado que em relacdo as propostas mais atrativas as equipes
destacaram: piguenique, cabelo maluco, algodao doce, fantasia e baladinha.

Em relacdo ao que precisa ser revisto para o proximo ano foram apontados cineminha para os bercarios,
realizar a fantasia e o cabelo maluco em dias diferentes, sobre as propostas com agua (devido as
mudancas climéticas inesperadas) pensamos em deixar como segundo plano visando néo frustrar as
expectativas das criancas, ainda como algo a ser revisto definimos que seria mais produtivo realizar as
propostas trés vezes na semana e ndo a semana toda. Também foram ressaltadas algumas sugestfes de
aprimoramento como: Festa do pijama, teatro, meia maluca, mochila maluca, roupa do time e dia do
diferente.

O objetivo desse movimento foi ndo sé descrever e apontar as preferéncias das criangas, como qualificar
ainda mais o trabalho para o proximo ano, contamos com a parceria de todas educadoras e professoras

nesse processo e arquivamos 0s impressos, pois serdo embasamento para 0s proximos planejamentos.

Meta 4 Garantir o acompanhamento das préaticas pedagdégicas fundamentadas nos resultados do
desenvolvimento e aprendizagem das criangas, bem como o monitoramento da regularidade
administrativa e financeira.

Etapal/fase 4.1 Acompanhar os avan¢os na aprendizagem dos bebés as criancas.

Atividade 4.1.2 Apresentar os resultados de aprendizagem e desenvolvimento das criancgas,
através de murais e informativos.

Descricao: Os resultados de aprendizagem e desenvolvimento das criancas foram apresentados através
dos murais da Unidade Escolar, todo o material foi elaborado pelas professoras e apés serem avaliados e
aprovados pela Equipe Gestora Diretora e Coordenadora Pedagdgica foram confeccionados pelas
equipes responsaveis de acordo com o cronograma estabelecido previamente para tanto. As impressdes
foram feitas na secretaria da escola e posteriormente foram expostas as produc¢des das criangas. Nossos
murais foram confeccionados com fotos e legendas norteadoras, contextualizando o objetivo das
atividades, dessa forma foi possivel estar garantindo uma narrativa que atendesse toda comunidade
escolar, entdo por meio da exposicao das propostas desenvolvidas toda comunidade escolar teve acesso
a alguns conteudos que estimularam o desenvolvimento dos alunos, a mesma estratégia foi utilizada para
apresentarmos os indicadores de aprendizagem, portanto através do acompanhamento sistematico da
rotina escolar, foi possivel apresentar por meio de graficos os avancos atingidos das turmas desde o
Bercério | ao PRE I, tais gréficos foram elaborados pela equipe gestora e compartilhados no mural de
entrada da escola para que todas as familias tivessem acesso.

Tivemos como objetivo apresentar e socializar um pouco das a¢des realizadas que garantiram 0s avangos,
e dessa forma conseguimos apresentar de forma clara e transparente,visando fortalecer cada dia mais o

vinculo e a parceria escola/familia.
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Frisamos também o quanto pudemos contar com a parceria de nossos colaboradores na elaboracao e
execucao das propostas, o que refletiu diretamente no atendimento e oferecido e na aprendizagem das

criancas.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

» Oferta de 12.219 refei¢cBes divididas entre: café da manh4, fruta, almoco, leite ap6s despertar e pré
jantar, durante todo o més;

» Engajamento de todas as equipes na realizacdo da semana das criancas;

Y

Avancos significativos na aprendizagem dos alunos desde o Bercéario ao PREII;

A\

Participacado ativa das familias na exposi¢cao do Empreende 2025.

4.IMPACTO DAS AGCOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Garantia de alimentagdo saudavel diariamente para 256 alunos;
Garantia de propostas ludicas e diferenciadas na semana das criangas;
Fortalecimento da parceria escola/familia;

YV V VYV V

Transparéncia de informacdes junto a Comunidade Escolar sobre os avancgos dos alunos.

S oR )
Ivanice Gomes de Lima Cibele Regina F. da Silva

RG: 25.070.522-9 RG: 29.648.773-9
Presidente Diretora
Responsavel pela Entidade Responséavel Técnico
CPF :109.635.908-12 CPF: 270.792.428-86
RG: 25.070522-9 RG: 29.648.773-9
Presidente Diretora da Unidade Escolar
Ivanice Gomes de Lima Cibele R.F.da Silva

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execucao das atividades referente ao Plano de Trabalho
do CEDIN Jo&o Lopes Simdes do més de outubro de 2024. As atividades descritas evidenciam as a¢des
para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para esse periodo.
Atenciosamente

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional/Gestora de Parceria
06/12/2024
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RELATORIO DE EXECUGAO
De: 01/12/2024 a 31/12/2024
Projeto: CEDIN Joao Lopes Simoes (Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo) TC
n° 14/2022

1.SUMARIO GERENCIAL

Numero de criancas atendidas no més: 256

a. Atividades Extraplano de trabalho
Atividade realizada: Controle de refeicoes servidas
Descrigao: Durante todo o més de dezembro as refeigbes foram oferecidas diariamente para todos os alunos
da Unidade Escolar toda a alimentagdo foi ofertada desde o café da manha ao pré jantar, seguimos
rigorosamente o cardapio estabelecido pela Supervisdo da Merenda escolar. Ao final do més compilamos o
controle diario realizado e constatamos que foram ofertadas um total de 6054 refeicoes, dessa forma foi
garantida alimentacao saudavel para todas as criangas atendidas neste Cedin.

b. brigada da Dengue
Descrigao: O impresso de checklist foi preenchido semanalmente e enviado para o controle de zoonoses
dentro da data prevista, conforme determinado no decreto vigente. Os cuidados em relagdo ao controle da
proliferagédo do mosquito “Aedes aegypti” foram mantidos, entdo visando preservar nossos alunos e evitar
que fossem contaminadas as vistorias foram realizadas rigorosamente diariamente, dessa forma buscamos
observar os possiveis focos de criadouros.

2.DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1 — Oferecer educacao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do
municipio na qual o CECOI/CEDIN esta inserido.

Etapa/fase 1.2 TFC’S com os diferentes segmentos

Atividade 1.2.6 Avaliacao do processo formativo

Descrigao: A avaliagdo do processo formativo foi realizada pela Equipe Gestora (Diretora e Coordenadora
Pedagogica), para tanto antecipadamente foram elaborados dois impressos um auto avaliativo e outro
relacionado aos documentos legais e praticas do cotidiano escolar. Iniciamos esse processo nos encontros
formativos de todos os segmentos, sendo assim foi contextualizada a pauta dos encontros e as consignas,
ressaltamos junto as equipes a importancia deste momento de reflexdo sobre o trabalho desenvolvido no
ano de 2024, orientamos ainda que as respostas eram individuais, portanto, cada questdo deveria ser
respondida com muita atencdo e tranquilidade e que o objetivo deste momento avaliativo era colher as
contribuigbes para elaborarmos o plano de formagao para o proximo ano letivo. Através das devolutivas dos
grupos identificamos alguns pontos importantes que iremos retomar como: resolugéo de conflitos, postura
ética /profissional e retomada dos marcos legais que embasam a educacéo infantil. Tivemos como objetivo
nao soO avaliar nossas equipes como também coletar dados para aprimoramento do processo formativo do
préximo ano, uma vez que a formacgao continuada € um instrumento que estimula o aprofundamento de
conhecimentos e a ampliacéo de habilidades, sendo essencial para a melhoria da qualidade do atendimento
oferecido na Unidade escolar. Contamos com a participagcdo de todas as equipes neste processo de
avaliacédo.

Meta 2 Estimular o envolvimento e participacao da sociedade civil.

Etapa 2.1 Envolver as familias nas atividades do cotidiano, compartilhando as ag¢oes realizadas e
esclarecendo duvidas relacionadas ao trabalho desenvolvido.

Atividade 2.1.2 Reuniao de Pais e Responsaveis.

Descrigcao: As reunides de Pais e Responsaveis foram realizadas do dia 10/12/2024 ao dia 13/12/2024 no
horario das 7h30 da manha conforme previsto no calendario escolar homologado, as mesmas foram
realizadas pelas professoras nas salas de aula de acordo com o cronograma elaborado antecipadamente,
sendo assim nas datas determinadas os alunos foram recebidos em suas respectivas salas e posteriormente
por volta das 7h20, foram direcionados pelas Educadoras para as salas em que seriam acomodados até o
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encerramento das reunides. Visando receber as familias de maneira acolhedora, planejamos
cuidadosamente cada detalhe, enviamos com antecedéncia os bilhetes informativos, foi realizada na
secretaria da escola a impressao dos relatérios gerais e individuais, as professoras junto a equipe gestora
elaborou um cronograma dividindo as salas e determinando os espagos para onde as criangas seriam
direcionadas, cada professora escolheu qual seria sua estratégia para receber as familias, esse movimento
garantiu que a criatividade das equipes fosse valorizada e que todos pudessem apresentar seu trabalho de
forma clara. Todas as reunides iniciaram conforme o horario previsto, as familias foram acolhidas e
acomodadas pelas Professoras, nesse momento foi solicitado que a lista de presenca fosse assinada, as
reunides tiveram sequéncia seguindo a pauta elaborada antecipadamente junto a Equipe Gestora,
ressaltando que cada Professora utilizou a estratégia que melhor representou o trabalho desenvolvido durante
o semestre, sendo assim as acolhidas foram variadas como: videos com fotos da rotina e leitura de
mensagem, entdo apés o momento de acolhida, foi enfatizado o quanto € importante a presenca de Pais e
Responsaveis nesses encontros semestrais, visto que se tratava de um momento n&o s6 de apresentacao
de resultados, mas também de acolher as familias e esclarecer duvidas em relacdo ao atendimento oferecido,
foi realizada pelas Professoras a leitura dos relatérios gerais e foram entregues os relatérios individuais para
que cada familia pudesse ler, os trabalhos das criangas foram entregues e os avisos gerais e institucionais
foram transmitidos, as familias que solicitaram atendimento individual foram atendidas apos o término das
reunides, a Equipe Gestora passou pelas salas agradecendo a parceria e presenca de todos os participantes
e ao final de cada reuniao foram entregues os impressos com as avaliagdes referentes as reunides, contamos
com a presenca de 193 familias nas reunides realizadas.

Atividade 2.1.4:Avaliagao junto as familias sobre as reunides realizadas.
Descrig¢ao: As avaliagdes das reunides foram planejadas pela Equipe Gestora (Coordenadora e Diretora),
para tanto foi elaborado um impresso avaliativo, em que foram elencados trés indicadores: 6timo, bom e
satisfatério, deixamos também um espaco livre para que as familias deixassem algum recado, a impressao
das avaliacOes foi realizada pela secretaria da Unidade Escolar e posteriormente foram distribuidas para as
professoras conforme a quantidade de alunos de cada turma, sendo assim ao final das reunides as familias
realizaram o preenchimento das mesmas. Tivemos como objetivo acolher as contribuicdes das familias e
fortalecer ainda mais o vinculo escola/familia. Apds o encerramento de todas as reunides a Diretora fez o
compilado das devolutivas, foram entregues 193 impressos e tivemos o resultado a seguir:

% Satisfatério: 5 apontamentos;

< Bom: 39

< Otimo: 149
Foram compilados ainda alguns recados muito carinhosos destacamos alguns abaixo:
% Gratidao por todo cuidado e carinho;
% Amamos vocés, muito obrigada por todo amor, cuidado e carinho com meu filho;
% Obrigada por tanto amor, carinho e dedicacao;
% Reunidao emocionante, fez com que tivéssemos um encerramento com chave de ouro.
Esse processo avaliativo das familias nos trouxe retorno muito positivo, uma vez que 98% das devolutivas
foram positivas e respeitosas.

L)
*,
*,

Meta 3 - Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagogicas, organizando experiéncias e
vivéncias em situagoes estruturadas de aprendizagem.

Etapa/fase 3.3 Inovar as atividades do Programa Comunidade Leitora

Atividade 3.3.5. Avaliacao das agoes desenvolvidas.

Descricao: A avaliagdo das agdes desenvolvidas no Programa Comunidade leitora foi elaborada pela
Diretora da Unidade Escolar em parceria com a Coordenadora Pedagdgica, a estratégia utilizada foi um
formulario do google forms com perguntas descritivas, o mesmo foi enviado para as Professoras e
Educadoras da Unidade Escolar e ficou disponivel do dia 02/12/2024 ao dia 06/12/2024.

A consigna foi composta com as seguintes questdes:
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Os espacos leitores das salas foram acolhedores e atrativos?

O ambiente estimulou a permanéncia das criancas e a curiosidade pelos aportes tedricos?

Quais livros foram mais apreciados pelas turmas no geral?

Os empréstimos foram devidamente realizados de acordo com o cronograma?

Nos deixe alguma ideia para aprimoramento do programa em nossa Unidade Escolar.

Entre os apontamentos e devolutivas dos dois grupos foi possivel observar quais foram as preferéncias das
criangas, os livros que mais foram procurados e também acolher algumas sugestdes muito pertinentes para
0 aprimoramento da pratica e qualificagao do programa. Tivemos como foco além de avaliar as agdes do
projeto, também acompanhar e valorizar a evolugado das criangas, por meio das atividades que foram
desenvolvidas, uma vez que além de privilegiar os seus interesses e necessidades a leitura € uma pratica
que traz muitos beneficios para as como: desenvolvimento da imaginagao, criatividade, interpretagéo de
imagens, desenvolvimento da concentragdo, compreensao, estimulagdo da linguagem oral, entre outros,
sendo assim a importancia de estarmos refletindo e avaliando as agbées que estiveram diretamente ligadas
as criangas. Contamos com as devolutivas de 29 colaboradoras que responderam cuidadosamente cada
questao, ficamos satisfeitos com os resultados atingidos, portanto através deste exercicio conseguimos
coletar dados necessarios para a elaboragc&o de novas propostas ligadas ao projeto.

/
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Meta 4-Garantir o acompanhamento das praticas pedagdgicas fundamentadas nos resultados do
desenvolvimento e aprendizagem das criangas, bem como o monitoramento da regularidade
administrativa e financeira.

Etapa/fase 4.1 Acompanhar os avancos de aprendizagem dos bebés as criangas.

Atividade 4.1.1 Divulgacao dos relatérios de aprendizagem aos responsaveis das criangas.
Descrigao: A divulgacdo dos relatérios de aprendizagem dos alunos foi realizada pelas Professoras da
Unidade Escolar nas reunidoes de Pais e Responsaveis que aconteceram no més de dezembro para
encerramento do ano letivo, sendo assim as Professoras compartilharam os relatérios gerais, momento em
que apresentaram os avangos e produgdes das criangas no coletivo, ou seja, as propostas desenvolvidas
em grupos, essa socializagdo aconteceu por meio apresentagdo de Power point, video e entrega de
jornalzinho impresso, esses recursos visuais ilustraram como foram realizados os momentos do cotidiano
escolar, facilitando assim uma melhor compreensao das familias diante do processo de aprendizagem. Em
relacado aos relatdrios individuais de cada crianga, os mesmos foram entregues para as familias que tiveram
a oportunidade de realizar a leitura e posteriormente levar o documento para casa, foi ressaltada a
importancia deste instrumento, uma vez que ira acompanhar os alunos durante todo o periodo em que
estiverem na educacao infantil. Durante as apresentagcbdes dos relatérios as Professoras contextualizaram
como as propostas foram desenvolvidas, explicaram o processo de desenvolvimento desde o inicio do
segundo semestre em julho de 2024, essa acao teve como objetivo fornecer uma visdo detalhada do
progresso das criangas, assim como promover a transparéncia de informagdes e esclarecimentos de duvidas.
Durante todas as reunides foram entregues 193 relatérios individuais, para aqueles Pais que n&o puderam
vir nos dias das reunides os relatérios ficaram com a Equipe Gestora que realizou a entrega conforme as
familias foram retirar na escola.

Meta 4-Garantir o acompanhamento das praticas pedagdgicas fundamentadas nos resultados do
desenvolvimento e aprendizagem das criangas, bem como o monitoramento da regularidade
administrativa e financeira.

Etapa/fase 4.1 Acompanhar os avangos de aprendizagem dos bebés as criangas.

Atividade4.1.3 Pesquisa de satisfagcao das familias sobre a aprendizagem dos alunos.

No inicio do més de dezembro a Equipe Gestora com o apoio das Professoras elaborou um impresso com
duas perguntas direcionadas para a aprendizagem dos alunos, os impressos foram entregues nos momentos
de entrada e saida das criancas pelas equipes de sala, visando que todas as familias participassem deste
movimento para as criangas que fazem uso de transporte escolar coletivo, as pesquisas foram enviadas
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através das agendas e foi solicitado que fossem preenchidas e devolvidas até o dia 10/12/2024. A consigna
do impresso foi composta pelas seguintes questoes:

% Prezada familia por favor aponte como considera o desenvolvimento de seu filho(a)?

% Considera que as atividades realizadas estimularam o desenvolvimento e oralidade de seu filho(a)?
Nosso foco com essa acao foi além de fortalecer sempre mais a relagdo com as familias também criar um
canal de comunicag¢ao para que as mesmas pudessem expressar suas sugestoes, queixas satisfacdes, além
de aprimorar uma educacao de maior qualidade e estimular a participagao das familias.

Seguem algumas devolutivas das familias que se destacaram:

Fantastica a evolugdo da minha filha;

Excelente desenvolvimento;

Meu filho tem se desenvolvido muito, tem falado muitas novas palavras, gratidao;

Ampliou o repertério de palavras e expressa muito bem;

Excelente professora do PREIIA, atenciosa e muito preocupada com os avancos do meu filho.

» O desenvolvimento foi muito rico e de grande significado.

Observacao: Todos os impressos entregues pelas familias foram digitalizados e ficardo nos arquivos da
Unidade Escolar. Acolhemos as devolutivas, fizemos a leitura, compilamos e socializamos com as equipes.
Tivemos o retorno de 254 impressos, em que constatamos que 98% das familias apontaram estar satisfeitas
e muito satisfeitas, entre as respostas recebemos mensagens de agradecimentos, incentivo e observagdes
positivas relacionadas ao desenvolvimento das criangas durante todo o ano letivo.
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3. RESULTADOS ALCANCADOS

Oferta de alimentacao saudavel para 256 criangas;

Participacao ativa das equipes nas acdes de encerramento do ano letivo;
Participacao de 193 familias nas reunides de pais e responsaveis.

Retorno positivo de 98% das familias através das pesquisas de satisafagéao.

YV V V

4.IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

A\

Garantia de alimentacado saudavel diariamente para 256 alunos;
Fortalecimento da parceria escola/familia
» Divulgacao dos avancos e resultados das criancgas através da leitura dos relatérios gerais e individuais.

Y
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Ivanice Gomes de Lima Cibele R.F.da Silva

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execucao das atividades referente ao Plano de Trabalho
do CEDIN Jo&o Lopes Simdes do més de dezembro de 2024. As atividades descritas evidenciam as a¢fes para o

alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para esse periodo. ;
wartd 3

Atenciosamente wts
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”usw‘(;ﬂw de Parc

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional/Gestora de Parceria
06/01/2025
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RELATORIO DE EXECUGAO
De:01/01/2025 a 31/01/2025

Projeto: Projeto: CEDIN Joao Lopes Simoes

(Associagdo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo) TC n° 14/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

Numero de criangas atendidas no més: 255

a. Atividades Extra plano de trabalho

Atividade realizada: Retorno da Secretaria Escolar.

Descrigdo: No més de janeiro foi realizada em nossa Unidade Escolar a pintura interna e externa
dos espagos, além da pintura também foram trocados todos os vidros que estavam quebrados, para
que a Instituicdo pudesse realizar esta agao a Equipe Gestora deu entrada no més de dezembro de
2024 nos procedimentos burocraticos cabiveis, o que permitiu a reestruturagdo das salas de aula.
Tivemos como objetivo ndo somente restaurar nossos espagos, mas também qualificar ainda mais
o atendimento realizado, por meio da oferta de espagos adequados para as 255 criancas atendidas.
Ficamos muito satisfeitos com o resultado, pois foi notavel o quanto a escola ficou mais limpa e

organizada para o retorno das criangas.

b. Brigada Contra Dengue
Durante todo o més de janeiro as vistorias foram realizadas pela secretaria da escola, sendo assim
semanalmente foram realizadas as vistorias nos espacos, dessa forma buscamos observar os
possiveis focos de criadouros, foram retirados alguns brinquedos do parque visando combater a
proliferagéo da doenca.
O impresso de checklist foi preenchido semanalmente e sera enviado para o controle de zoonoses
no primeiro dia Util do més de fevereiro, conforme determinado no decreto.

2- DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1 - Oferecer educacio de qualidade as criangas de 0 (zero)a 5 (cinco) anos da regido do
municipio na qual o CECOI/CEDIN esta inserido.

Etapal/fase:1.1 - Organizar a Unidade Escolar para iniciar as atividades do ano letivo.
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Atividade: 1.1.1- Reunido Pedagégica Administrativa (RPA)

Descrigdo: Essa atividade nao foi realizada no més de janeiro conforme determinado no plano
de trabalho, pois conforme a Portaria n° 147/SEC/2024 foi elaborado o calendario escolar 2025, isto
¢, as datas determinadas seguiram o alinhamento em rede, sendo assim nossa RPA (Reunido
Pedagogica Administrativa) esta prevista para o dia 05/02/2023, no entanto, a Equipe Gestora
organizou todo o material antecipadamente, portanto para a realizacdo da mesma, foram
confeccionadas as lembrancinhas de acolhida com uma mensagem carinhosa e suspiros, a pauta

foi elaborada apontando a retomada de protocolos, atribuigbes, procedimentos e recados gerais.

Atividade 1.1.2- Organizagio dos espacgos da Unidade Escolar

Descrigdo: No final do més de janeiro tivemos o retorno de todas as equipes neste primeiro
momento de acolhida das colaboradoras, a Equipe Gestora recebeu os funcionarios de forma calma
e carinhosa, sendo assim foram realizadas as orientagoes referentes a reorganizacao dos espacos,
momento em que iniciamos a organizagdo dos espacos internos e externos para o inicio do ano
letivo(2025), essa retomada junto as equipes foi primordial para aprimoramento das praticas, sendo
assim apos a socializagéo das demandas foram realizadas as acdes abaixo:

% Reorganizagéo do espago escolar, deixando todos os espagos devidamente organizados
para a retomada do ano letivo, entre as agdes desenvolvidas todo grupo escola teve grande
foco na construgao e reestruturagéo de materiais: (confecgao de tapetes, mébiles, caixas de
empilhar, chocalhos, cantos simbdlicos, cantos da leitura e selecdo de brinquedos nas salas
de aulas), cada material foi confeccionado respeitando a faixa etaria de cada turma.

% As equipes de cozinha e limpeza realizaram a reorganizacdo dos espagos, materiais e

utensilios, ou seja, foi realizada a higienizagdo de utensilios e do estoque onde sé&o

armazenados os alimentos;
% A equipe gestora e administrativa orientou, auxiliou e apoiou as agbes realizadas pelas
equipes, foi realizada ainda a impresséo de documentos.

Atividade:1.1.3-Socializacdo da rotina da Unidade Escolar.

A socializagéo da rotina aconteceu de forma tranquila, o documento com os horarios foi impresso e
a Diretora com o apoio da Coordenadora realizou a leitura para o grupo. Foram detalhados
pontualmente cada momento do cotidiano, alguns cuidados foram resgatados, pois recebemos
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algumas colaboradoras novas, ainda ap6s a leitura cada colaborador assinou o documento e tambem
recebeu uma copia, visando assim a clareza das informacdes.

Tivemos como objetivo o alinhamento de todos os segmentos para que tudo funcione de maneira
adequada, ressaltamos que as criancas devem ser sempre o foco de nossas agdes, portanto a
rotina € muito importante, porém as necessidades e especificidades das criancas devem ser
respeitadas.

Novamente enfatizamos que todos os profissionais da escola sao de grande importancia e que
independente da fungado que ocupam, estao ligados de forma direta ou indireta no processo de
desenvolvimento e aprendizagem dos alunos.

Ficamos felizes com o resultado desta agéo, pois foi possivel observar o quanto todos os
profissionais estéo envolvidos e empenhados em oferecer um atendimento rico para as 255 criangas
atendidas na Unidade Escolar.

Meta 3- Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagogicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situagoes estruturadas de aprendizagem.

Etapa: 3.1- Acolhida/ adaptagao.

Atividade 3.1.1- Plano de organizagéao.

Descrigdo: No més de janeiro foi elaborado o plano de organizagéo para o retorno do ano letivo,
para a elaboragéo do documento, ainda no final do ano de 2024 foram acolhidas as sugestoes do
corpo docente e foram revisados os cronogramas de horarios, sendo assim a partir das contribui¢oes
do grupo escola e das orientagbes enviadas pela SEC (Secretaria de Educagao e Cidadania), foi
organizado o detalhamento das agdes que compdem o plano de organizagao, tivemos também como
embasamento os documentos que norteiam a educacéo infantil, levamos em consideragéo a escuta
de todo grupo escola e também as avaliagoes das familias referente ao ano anterior , portanto este
movimento teve como objetivo qualificar ainda mais o atendimento oferecido e envolver toda
comunidade escolar neste processo.

Sendo assim foram elencadas as agdes que seriam realizadas para a acolhida adequada de toda
comunidade escolar, como:

» Acolhida das criangas na creche desde o momento da matricula;

> Acolhida carinhosa dos pais e familiares, de forma educada, orientando no que for
necessario e transmitindo-lhes seguranca ao deixarem seus filnos na creche;

> Elaborar propostas e experiéncias a serem oferecidas aos bebés e criangas bem pequenas

especificas para esse periodo;

> Escalonamento para os alunos de Bergario | e |l apontando o dia de ingresso de cada crianca;
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> Revisio das escalas e cronogramas das equipes;

> Orientagéo aos pais para procurarem chegar no horario combinado e evitar que os bebés e
as criancas bem pequenas faltem, a fim de facilitar sua adaptacao;

> Orientagdo para as equipes que 0 bem-estar das criangas é prioridade, sendo assim oferecer
se necessario para as criangas objetos transitorios (bonecas, travesseiros, paninhos...);

> Acompanhamento de todo O processo de adaptagdo, propondo as intervengdes e as

reestruturagdes que se fizerem necessarias para melhorar o atendimento.

Atividade 3.1.2 - Divulgar no mural de entrada as listas das salas para o inicio do ano letivo

Descrigdo: Em cumprimento a essa atividade, as listas com a definigéo das salas foram impressas
e expostas no mural de entrada da escola pela secretaria da Unidade Escolar, procuramos deixar

bem visiveis para facilitar o acesso das familias.

Também foi entregue uma copia de cada lista para as equipes de sala e equipe gestora, visando
assim proporcionar um inicio de ano letivo tranquilo e acolhedor, esse movimento teve como objetivo
fortalecer o vinculo escola/familia e esclarecer possiveis dlvidas referentes ao periodo de
adaptagao e retorno das criangas, esta organizagao antecipada foi muito importante, pois todas as
equipes foram envolvidas e preparadas para a acolhida das criancas, visando assim um primeiro
dia letivo tranquilo e acolher.

3-RESULTADOS ALCANGADOS

# Maior tranquilidade de acesso as salas de aula no primeiro dia letivo,
% Funcionarios acolhidos no retorno a escola;
% Reorganizagio dos espagos e materiais para o retorno do ano letivo;

% Comprometimento de 100% das equipes nas acdes desenvolvidas no més de janeiro;

4-IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO PERIODO

% Espacos internos e externos reestruturados para o retorno do ano letivo;
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& Transicoes tranquilas das criancas de um momento para outro, durante os momentos do
cotidiano escolar;

& Parceria escola/familia fortalecida

Documento assmado digitalmente
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Presidente Diretora da Unidade Escolar
lvanice Gomes de Lima Cibele R.F.da Silva

Eu, Renata Maria de Souza, gestora de parceria com a OSC Associacdo Beneficente Social e
Educacional Lirios do Campo, aprovo o relatério de execugdo das atividades pedagdgicas, as quais
se referem ao Plano de Trabalho do CEDIN JOAO LOPES SIMOES relativas ao més de JANEIRO do ano
de 2025. A maior parte das atividades descritas evidenciam as agdes para o alcance das metas
previstas no Plano de Trabalho, entretanto, a atividade referente a Reunido Pedagdgica

Adminsitrativa néo foi realaizda na temporalidade prevista conforme a justificativa em anexo.

Renata Maria de Souza

Assessora de Politicas Educacionais/ Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO
De:01/02/2025 a 28/02/2025

Projeto: Projeto: CEDIN Jodo Lopes Simdes (Associagdo Beneficente Social e
Educacional Lirios do Campo) TC n° 14/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

Numero de criangas atendidas no més: 256

Atividades Extraplano:

s Treinamento com o Técnico de seguranca do Trabalho
Descrigdo: No dia 05/02/2025 apds o encerramento da RPA (Reunido Pedagogica Administrativa),
foi realizado um treinamento interno com oS funcionarios da Unidade Escolar, 0 mesmo foi conduzido
pelo Engenheiro Técnico contratado pela Entidade, tivemos como objetivo principal desenvolver a
cultura preventiva atraveés dos fundamentos da seguranga do trabalho € higiene ocupacional, além
de apresentar para as equipes os seus direitos como cidaddo e trabalhador e conscientizar sobre a
importancia da Saude e Seguranga no trabalho, pudemos contar com a participagao ativa de todos
os colaboradores neste treinamento.

» Sabado Letivo/Reunido de pais e Responsaveis
Descrigdo: No dia 08/02/2025 tivemos 0 sabado letivo , momento em que recebemos 0s alunos e
as familias, nosso objetivo neste primeiro encontro junto as familias foi fortalecer, aprimorar o
vinculo/familia , retomar avisos institucionais da rotina escolar e também socializar algumas acoes
previstas para o ano de 2025. Para este dia foi elaborado pela Equipe Gestora e Professoras um
plano de agdo composto por pauta de acolhida, lista de presenca e organizagéo de materiais e
espagos para a recepgao da Comunidade Escolar, sendo assim na data citada acima as familias
foram recebidas e direcionadas para as salas de referéncias de seus filhos(as), onde estavam
preparados 0s espagos para acolhida de Pais e Responsaveis e estagoes de brincadeiras para as

mamn Mads dasseks er\-hnlhno- A e
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leitura de livros das salas e entrega de lembranci nhas.

Ao final dos encontros foram entregues impressos com avaliacdes referentes as reunioes, tambem
houve um plantdo de atendimento para algumas familias que haviam solicitado.

Contamos com a presenca de 172 familias que participaram ativamente das reunides, inclusive por

meio das avaliacbes nos deixaram recados muito incentivadores e positivos.

2- DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

1
Praga: Alexandre Magno — n®166 Jardim Oriente - Sio José dos Campos — SP — CEP - 12236-190 (12)
39310194-email:cedinjoaclopes@sjc.sp.gov.br — site https/:www liriosdocampo.com.




f4f  PREFEITURADESAO JOSE DOS CAMPOS o

Secretaria de Educacao e Cidadania

Meta 1 - Oferecer educacgao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regiao do
municipio na qual o CECOVCEDIN esta inserido.

Etapalfase 1.1 - Organizar a Unidade Escolar para iniciar as atividades do ano letivo.
Atividade: 1.1.1-RPA (Reuniao Pedagogica Administrativa)

Descricdo: Esta atividade gstava prevista para 0 mesmo de janeiro, porém devido ao alinhamento
em rede e em concordéancia com o calendario escolar homologado, nossa reunido foi realizada no
dia 05/02/2025, para a realizagao da mesma foi elaborada antecipadamente pela equipe gestora a
pauta da reunido com assuntos pertinentes para o retorno do ano letivo, momento em que a Diretora
e Coordenadora de Escola refletiram sobre o grupo escola e as demandas da Unidade Escolar, para
tanto organizamos cuidadosamente um momento tranquilo e acolhedor.

Foi preparado um café da manhéa especial e foram confeccionadas as lembrancinhas de acolhida,
para este recomeco. Escolhemos presentear nossas eq uipes com suspiros coloridos, visando em
um inicio doce, leve e alegre, fomos detalhistas ao acolher e agradecer todo 0 grupo pelo trabalho
que esta em andamento, enfatizamos sobre a importancia dos vinculos e a parceria entre as
equipes. Pensandc ainda em aprimorar o atendimento 4s nossas criangas, resgatamos 08 topicos a
seguir: retomada de procedimentos, cumprimento dos horarios de entrada e saida das equipes, UsoO
obrigatorio de uniforme atribuigdes de cada segmento.

Ressaltamos a importancia da postura ética profissional, os cuidados com 0s materiais e espagos €
a atengao com o atendimento que esta diretamente ligado as criangas, tamilias e comunidade
escolar.

Finalizamos nossa reunido desejando um ano calmo e repleto de boas vibragoes, apos toda a

formalidade do encontro foi oferecido o café coletivo e foram entregues as lembrancinhas.

Etapa/Fase 1.2 -TFC’S com os diferentes segmentos

Atividade: 1.2.1 Realizar o levantamento das necessidades do grupo escola.

Descrigio: No més de fevereira a Equipe Gestora (Diretora e Coardenadara Pedagagica), realizou
o levantamento das necessidades do grupo, para tanto foi enviado para os colaboradores um link
com algumas perguntas relacionadas as acoes da pratica no cotidiano escolar. O objetivo deste
levantamento foi acolher as duvidas e contribuicbes das equipes, entao a partir das devolutivas e
sera elaborado um plano formativo com encontros significativos, temos como foco realizar

encontros que estejam alinhados com a realidade do grupo escola, e que atendam as necessidades
apresentadas pelas equipes.

Seque os pontos que foram analisados pelo grupo escola:

» Pensando sobre Etica profissional (postura, abordagem com as familias, aponte
suas dificuldades);
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> Em relacdo a legislagao, procedimentos e protocolos, sinalize algumas de suas
duavidas;

» Refletindo sobre o trabalho em equipe e as relagoes interpessoais, descreva um
pouco de como se sente.

O link para preenchimento das equipes ficou disponivel uma semana, conforme combinado com o

grupo, sendo assim, apos finalizar o periodo determinado para esta atividade, a Equipe Gestora fez

o compilado das respostas, contamos com 32 devolutivas. Ressaltamos algumas que ganharam

destaque, principalmente as que foram relacionadas as leis vigentes e comunicagéao, portanto a

partir das devolutivas das equipes, foi possivel observar quais sdo as necessidades que precisam

ser priorizadas neste processo formativo. O resultado do compilado sera socializado junto ao grupo
nos encontros de TFC'S Administrativos durante 0 més de margo, momento em que iremas retomar
os encontros administrativos.

Atividade: 1.2.2- Cronograma dos TFC’S Administrativos.

Descrigdo: Durante o més de fevereiro a Diretora da Unidade Escolar em parceria com a
Coordenadora Pedagogica eiaborou o cronograma de enconiros formaiivos adminisirativos, sendo
assim foi utilizado como embasamento © calendario escolar homologado. O objetivo deste
cronograma foi alinhar as acdes pedagogicas as acoes administrativas, uma vez que na rotina
escolar todos devem estar envolvidos no processo de aprendizagem dos alunos, para tanto a
Equipe Gestora fez o alinhamento dos encontros. Desta forma as datas das formagdes foram
definidas pensando em uma organizagdo adequada, portanto foram previstos trés encontros
mensais pedagdgicos e um encontro mensal administrativo, ainda ficou acordado entre a Equipe
Gestora que caso fosse necessario seriam realizados ajustes pertinentes no cronograma, porem
que as datas com demandas especificas da SEC(Secretaria de Educacdo e Cidadania) seriam
devidamente cumpridas sem alteragdes, finalizamos o documento e socializamos junto as equipes,

visando a clareza de informagdes com o grupo escola.

Meta 3- Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagoégicas, orga nizando
experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.

Etapalfase 3.1-Acolhida/Adaptagao

Atividade 3.1.3 — Confeccionar os documentos de registros para todas as salas (cadernos de
ocorréncias, cadernos de pessoas autorizadas a retirar os alunos).

Descrigdo: Os documentos de registros foram confeccionados pela secretaria da Unidade Escolar,
para tanto a mesma foi orientada pela Equipe Gestora sobre as informagdes que cada documento
deveria canter e realizou a confecgio dos mesmaos, entdo através da plataforma Canva foram

confeccionados vinte e dois cadernos, sendo onze cadernos de ocorréncias e onze cadernos de
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pessoas autorizadas um para cada sala de aula, buscamos deixa-los completos com todas as
informagdes necessarias para garantir nao s6 o atendimento adequado, mas também a comunicagao
escola/familia e seguranga das nossas criangas.
Segue a descrigéo de cada documento:
> WMMA O documento & composto
com as seguintes informagdes:(Nome da crianga, nome da profissional responsavel,
data, horario da ocorréncia, descrigao da ocorréncia, reagao da crianga, providéncias da
equipe de sala, espago para ciéncia dos responsaveis.
> MWWM'U—“’-@LO documento € composto pelas
informacdes pessoais das criancas como: Nome do aluno, nome e contato dos
responsaveis, nome e contato das pessoas autorizadas a retirar a crianga da escola.
Todos os materiais produzidos foram impressos, encadernados e posteriormente entregues as
equipes de sala, através desta organizagao antecipada foi possivel atender todas as salas de aula
e iniciar o ano letivo de 2025 com as demandas administrativas todas alinhadas.
Atividade 3.1.4:Acoihida das famiiias e dos aiunos
Descrigdo: A acolhida dos alunos e familias aconteceu no dia 06/02/2025, com 0 objetivo de
realizarmos um retorno tranquilo e acolhedor, a Equipe Gestora junto ao grupo escola preparou
antecipadamente todos 0s materiais e espacos externos e internos da Unidade Escolar, visando o
t4cil acesso de todos no primeiro dia letivo na entrada da escola ficaram expostas as listas com 0s
niimeros das salas e os nomes dos alunos, a Equipe Gestora tambem esteve acolhendo, auxiliando
e direcionando todas as familias que necessitaram de apoio, ainda pensando em oferecer um
ambiente carinhoso e alegre, colocamos um mural de boas-vindas na recepgao da escola.
Nosso retorno aconteceu de forma muito tranquila, portanto para os alunos que ja eram matriculados
no ano anterior as aulas tiveram seu inicio em horério integral (das 7h00/17h00), para os alunos gque
ingressaram em 2025, foi organizado um escalonamento dividido por grupos etarios, ou seja, para
ns bebés dos Bercarios | e Il, foi organizado um escalonamento seguindo as devidas orientagdes
da SEC (Secretaria de educagao e Cidadania) de maneira que em cinco dias letivos todos ja
tivessem iniciado, este escalonamento foi de grande importancia, uma vez que favoreceu um periodo
de adaptacao mais tranquilo, dessa forma foi possivel compreender e respeitar as particularidades
e especificidades de cada crianga , realizamos com as demais turmas uma adaplagaoc com
atividades IGdicas e momentos de escuta ativa, assim buscamos acolher com carinho e respeito a
individualidade das criangas, tivemos o cuidado em transmitir seguranga para as familias,

conversando, sendo transparentes e acolhendo com muito cuidado as duvidas e sugestdes.
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Contamos com a dedicagao de nossas equipes neste processo de retormno, houve muita parceria €
compromisso das familias, uma vez que nos primeiros dias de aula tivemos o retorno de 215 alunos,

fato este que facilitou a readaptagdo das criangas apos periodo de ferias.

3-RESULTADOS ALCANCADOS

» Oferta de 11.261 refeigdes divididas entre: café da manha, fruta, almogo, leite apos
despertar e pré jantar, durante todo o més de fevereiro;

Oferta de 11 novas vagas para o periodo integral;

Retorno de 215 alunos no primeiro dia letivo;

Participagé@o de 100% dos funcionarios na reunido de acolhida.

v ¥V ¥ ¥

Cumprimento de todas as atividades previstas para o més de fevereiro no plano vigente.

4-IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO PERIODO

» Garantia de alimentagéo saudavel para 256 alunos em periodo integral;
» Transposigao da teoria para pratica, através de profissionais capacitados;

s Fortalecimento da parceria escola/familia.

Documento assinado digitalmente

gouby e, . e T
R RG: 29.648.773-9
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF :109.635.908-12 CPF: 270.792.428-86
RG: 25.070522-9 RG: 29.648.773-9
Presidente Diretora da Unidade Escolar
lvanice Gomes de Lima Cibele R.F.da Silva

Eu, Renata Maria de Souza, gestora de parceria com a OSC Associagdo Beneficente Social e
Educacional Lirios do Campo, aprovo o relatério de execucdo das atividades pedagdgicas, as
quais se referem ao Plano de Trabalho do CEDIN JOAO LOPES SIMOES relativas ao més de
FEVEREIRO do ano de 2025. As atividades descritas neste relatorio demonstram as agoes

para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho.

Lﬁf&’{ﬁh ‘_:\(t
Btatricata: 510711 Renata Maria de Souza

Assessora de Politicas Educacionais/ Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO
De:01/03/2025 a 31/03/2025

Projeto: Projeto: CEDIN Jodo Lopes Simoes (Associacdo Beneficente Social e
Educacional Lirios do Campo) TC n°® 14/2022

1.SUMARIO GERENCIAL

Numero de criangas atendidas no més: 257

2.DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1 - Oferecer educacdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da
regiao do municipio na qual o CECOI/CEDIN esta inserido.

Etapa/Fase 1.2 -TFC’S com os diferentes segmentos

Atividade: 1.2.3 Socializagdo para o grupo escola das metas e etapas do plano de
trabalho vigente.

Descricdo: No més de margo retomamos os encontros formativos com os diferentes
segmentos da Unidade Escolar, sendo assim os primeiros encontros Administrativos do més
de marco, foram destinados para a socializagdo das metas e etapas previstas no plano de
trabalho.

Foi utilizada como estratégia uma apresentagio no equipamento data show da sala dos
professores , momento em que a Diretora compartilhou novamente todo o documento com as
equipes, devido as novas colaboradoras, sendo assim as metas, etapas e atividades foram
contextualizadas e as duvidas esclarecidas, houve a socializagdo de cada detalhe do plano
vigente, momento em que ressaltamos a importancia do envolvimento de todas as equipes
para o cumprimento de cada etapa, uma vez que todos que atuam na Unidade Escolar, sédo
corresponsaveis pelo desenvolvimento e aprendizagem dos alunos. Participaram deste
momento todas as equipes da Unidade Escolar.

Atividade: 1.2.4 - Formagio.

Descricdo: Nossos encontros formativos tiveram inicio no dia 05/02/2025 com a "RPA
(Reunido Pedagégica Administrativa)”, a mesma foi realizada pela Equipe Gestora(Diretora
e Coordenadora Pedagdgica) momento em que reunimos todas as equipes no refeitério dos
alunos, espaco onde foi possivel acomodar todos os nossos colaboradores | para este primeiro
encontro formativo tivemos como pauta assuntos pontuais como: divulgacéo das salas para as
educadoras, retomada de atribuigdes e procedimentos, avisos institucionais, orientagées sobre
0 uso obrigatério de EPI'S, postura e ética e a utilizacdo de celulares em horario de trabalho,
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em continuidade ao processo formativo no més de margo tivemos os encontros
administrativos mensais, os mesmos foram realizados pela Diretora, porém aconteceram
divididos por segmentos conforme o cronograma anual, na sala dos professores, sendo assim
no més de margo a pauta administrativa teve como tematica a socializagéo das metas e etapas
previstas no plano de trabalho vigente, conforme citado na atividade acima , ainda no més de
margo tivemos um encontro extraordinario com as educadoras, neste encontro refletimos
cuidadosamente sobre a seguranga das criangas nos espacos internos e externos da escola,
tivemos como objetivo com essa reflexdo redobrar os cuidados com nossos alunos, e também
orientar sobre a importancia da transparéncia de informagdes e do cumprimento dos
procedimentos nos casos de ocorréncias e incidentes.

Finalizamos o més de margo cumprindo todos os encontros previstos e repertoriando os grupos
de forma adequada, visando assim a transposic¢éo da teoria para a pratica, todos os encontros
foram devidamente registrados por meio de sinteses, pautas e registros fotograficos.

Meta 2-Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil.

Etapaffase:2.2 Semana da familia.

Atividade 2.2.1-Pesquisa de interesses junto as criancgas.

Descrigdo: A pesquisa de interesses junto as criangas foi realizada conforme estava previsto

no plano de trabalho, portanto visando contemplar essa etapa a Equipe Gestora elaborou um
impresso contendo a seguinte consigna:

L Em qual espago da escola vocés gostariam de brincar com suas familias?

00 Quais os brinquedos e brincadeiras querem mostrar para as suas familias?

O

Quais os livros gostariam de ler com os seus familiares?

Entre as devolutivas das questdes que embasaram a pesquisa tivemos alguns destaques em
relagdo aos espacos da escola, foram apontados os parques, tanque de areia, palco, patio e
cantinho de leitura. Sobre os brinquedos e brincadeiras, foram citados carrinhos, bonecas,
brinquedos de casa, corda, bola, brincadeiras antigas e musicalizacio.

Ainda acolhendo e validando as contribuiges das criangas foram apontados os livros e
historias que as turmas mais apreciam, destacamos a Casa Sonolenta, Gato Xadrez, Tchau

Fralda, Tudo Bem ser Diferente, Muito Cansado e Bem Acordado, Beleleu, entre outros que
grande parte dos alunos tem grande preferéncia.

A partir dos registros que foram realizados por meio da consigna citada acima, para as
criangas dos Bercarios | e Il, as equipes usaram como embasamento além da consigna
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norteadora as observacdes realizadas em sala e as preferéncias das criangas no dia a dia,
dando continuidade a este processo de levantamento de interesses das criangas as equipes
das turmas do Infantil | ao PRE-II realizaram momentos de escuta ativa, em que utilizaram
estratégias ludicas durante o cotidiano escolar como: rodas de conversas, assembleias |,
observagéo das narrativas das criangas, observagéo pontual em atitudes que demonstraram
brincando entre os amiguinhos, rodas de leitura, entre outros momentos, ainda pensando em
garantir que as contribuicdes dos alunos fossem de fato validadas , as duas salas do PRE I,
ilustraram suas ideias por meio de desenhos, momento em que expressaram com gostariam

que fosse o dia da familia na escola.

Tivemos como foco acolher as contribuigdes das criangas, e posteriormente elaborar um plano
de acdo com propostas que irdo promover momentos significativos para os alunos junto aos

seus familiares e tambeém fortalecer o vinculo escola/familia.

Contamos com o engajamento de todas as equipes para a realizagao desta etapa, participaram
dessa pesquisa, um total de 220 criancas.

Etapalfase: 2.2 Semana da familia.

Atividade 2.2.2-Elaborar junto ao grupo escola Plano de agao.

Descrigdo: O plano de agédo da primeira semana da familia do ano de 2025 foi elaborado em
encontro de Formagdo Administrativo na sala dos professores, momento em que a Equipe
Gestora (Diretora e Coordenadora Pedagdgica) junto ao grupo escola elencou quais as acbes
gue deveriam ser realizadas antecipadamente para a realizagdo do evento na Unidade
Escolar, inicialmente foram definidas as datas, visando uma organizagdo interna tranquila e
promover um evento que estivesse conforme as demandas da escola, foi definido pelo grupo
que as atividades seriam realizadas na primeira semana do més de maio: com inicio no dia
05 de maio de 2025, e encerramento no dia 09 de maio de 2025, ressaltando que as propostas
serdo realizadas no horario de entrada dos alunos das 7h00 as 8h00 da manha. Neste
documento também foram elencados, as equipes responsaveis por cada atividade, tempo
previsto para a realizagdo das mesmas, espaco fisico onde as atividades serdo desenvolvidas,
segue abaixo as agdes que irdo anteceder a realizagédo do evento: -

[1 Pesquisa de interesses junto as criangas;
[0 Envio do Bilhete geral para as familias;

[0 Elaboracéo de bilhete especifico de seu grupo;
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I Propostas planejadas: oficina de brinquedos, espacgos de exploracéo, estagcao de
desenho livre, pintura em geral com diferentes suportes, estagéo de brincadeiras
antigas, varal literario.

Tivemos como foco elaborar um instrumento em que as agdes e atividades seriam planejadas
com antecedéncia, visando assim uma organizagdo antecipada para a realizagdo de uma
semana rica e repleta de partilhas junto as familias.

Contamos com as contribuicdes das criancas e a parceria de todas as professoras, uma vez
que apontaram cuidadosamente as especificidades de suas salas e de seus alunos, o que
possibilitou planejar momentos de grande significado para todas as turmas.

0 Participagdo de 99% dosfuncionarios nos encontros formativos;

[l Envolvimento das equipes de sala no cumprimento das metas e etapas no plano de
trabalho vigente;

4.IMPACTOS IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

[1 Transposicéo da teoria para pratica, através dos estudos formativos;

=

/N .
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RELATORIO DE EXECUGAO
De:01/04/2025 a 30/04/2025

Projeto: Projeto: CEDIN Jodo Lopes Simoes (Associagédo Beneficente Social e
Educacional Lirios do Campo) TC n° 14/2022

Namero de criangas atendidas no més: 257

2 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 2 -Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil.
Etapal/fase 2.2 - Semana da familia.
Atividade 2.2.3 - Enviar o cronogramal/convite para as familias.
Descrigdo: O cronograma da semana da familia foi elaborado pela equipe gestora em parceria com
a secretaria da escola, nele foram definidos os dias em que iriamos receber as familias para a
realizagéo das atividades, conforme a descrigéo a seguir:

% 05/05/2025(segunda-feira) turmas do PRE | e PRE II:

% 07/05/2025(quarta-feira) turmas do INF.I e INF.II;

% 09/05/2025(sexta-feira) turmas dos Bergarios | e Il.
Apd6s a definicdo das datas , os informativos foram impressos e enviados via agenda, os mesmos
também ficaram expostos no mural de entrada da escola e fixados nas portas das salas de aula,
tivemos como objetivo através das agdes realizadas, informar a comunidade com antecedéncia,
visando facilitar que todas as familias tivessem tempo habil para se organizar e participar ativamente
nos dias do evento.
Contamos com a dedicagdo de todas as nossas equipes que alem de enviar os informativos via
agenda escolar, ainda estiveram conversando com as familias nos momentos de entrada e saida,
desta forma foi possivel garantir que as informacdes chegassem aos 257 alunos atendidos em nossa
Unidade Escolar.
Etapalfase 24 - Festa Julina.
Atividade 2.4.1-Tempestade de ideias junto ao grupo escola.
Descrigao: A tempestade de ideias foi realizada junto ao grupo escola em reunido administrativa
realizada pela Diretora em Parceria com a Coordenadora Pedagdgica, sendo assim foram entregues
impressos para as equipes, entdo os mesmos foram preenchidos pelas colaboradoras e

posteriormente devolvidos para a Equipe Gestora que compilou as devolutivas do grupo escola.
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Tivemos como foco com essa agdo acolher as contribuicdes de nossas equipes, frisamos ainda que
as ideias seriam todas recebidas de forma carinhosa, porém que seriam analisadas e colocadas em
pratica conforme a realidade da Unidade Escolar. Contamos com contribuigbes produtivas das
colaboradoras como: repetir a apresentagdo das equipes no final da festa, desfile das familias junto
aos alunos, premiagao para o aluno com o traje mais apropriado, continuar com a venda antecipada
das fichas, tivemos como sugestéo de cardapio dar continuidade a venda dos churros, pipoca doce
gourmet, pudins, cachorro-quente, pastéis, também foi sugerido diminuir a quantidade de bolinho
caipira e n&o ter a venda de trufas e brownies.

Esse movimento contou com a colaboragio das equipes de todos os segmentos.

Meta 3 - Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagodgicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa 3.5- Reestruturagio da casinhatematica (Atelié de Artes e Oficina de musicalizagao).
Atividade 3.5.1- Tempestade de ideias junto ao grupo escola.
Descrigdo: A tempestade de ideias referente a reestruturagéo da casinha tematica foi realizada junto
ao grupo escola conforme previsto no plano de trabalho vigente , para tanto a Diretora elaborou um
impresso que foi socializado junto as equipes de sala, o mesmo foi composto pela etapa que deveria
ser realizada em grupo e com um espago para que fossem descritas as ideias para a reorganizagao
da casinha tematica , sendo assim as colaboradoras discutiram entre elas algumas ideias e
preencheram o impresso.Tivemos como objetivo envolver todas as equipes de sala neste processo,
gerar ideias criativas e inovadoras, visando assim tornar o espago atrativo, educativo que amplie o
repertério cultural das criangas, esse movimento foi de grande importancia, uma vez que houve o
engajamento dos grupos. Entre os apontamentos das equipes foram destacadas as seguintes agoes:
4 Confeccionar um bau de histérias com diversos recursos para contagdo e interpretacao de
contos e recontos;
% Compor o espaco com atividades dos alunos do PRE Il (marco de passagem para os alunos
que irdo continuar);

%
..0

Arte Educadora utilizar o espago para as suas aulas;

2
L%

Preparar um espaco com diversos riscantes e materiais de artes visuais;

As contribuigdes foram devidamente acolhidas pela Equipe Gestora (Diretora e Coordenadora
Pedagogica) e serdo consideradas no momento de elaboragéo do plano de agao.

Além da Equipe Gestora e a Arte Educadora, contamos também com as contribuicdes das Educadoras
e Professoras neste levantamento de interesses.
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Meta 4 - Garantir o acompanhamento das praticas pedagoégicas fundamentadas nos resultados
do desenvolvimento e aprendizagem das criangas, bem como o monitoramento da
regularidade administrativa e financeira.

Etapalfase 4.2 - Gerenciamento dos insumos e suprimentos e arrecadagdes da Unidade
Escolar.

Atividade 4.2.1 - Monitoramento do controle de pedidos de materiais e acompanhamento do
uso dos insumos e suprimentos da Unidade Escolar.

Descrigdo: O monitoramento e acompanhamento dos insumos e suprimentos foi realizado pela
Diretora da escola junto as equipes responsaveis pelos setores, ou seja, as equipes de cozinha
preencheram a lista de pedidos de acordo com o numero de funcionarios que atuam na Unidade
Escolar, desta forma indicaram a quantidade de alimentos que seriam necessarios para 0 consumo
da semana, portanto os pedidos foram encaminhados para os fornecedores que semanalmente
realizaram a entrega dos suprimentos necessarios para o preparo da alimentac&o diaria .

Em relagio aos produtos de limpeza os itens de higiene dos espagos foram solicitados pelas equipes
de apoio uma vez por més de acordo com o consumo e tamanho da Unidade Escolar, tais materiais
foram recebidos mensalmente, visto que os insumos de limpeza sao entregues de forma mensal, os
materiais e utensilios utilizados foram registrados em um caderno, em que cada membro da equipe
de apoio sinalizou data e quantidade de produtos que estavam sendo retirados para o consumo.

(As entregas e solicitagées foram acompanhadas pela Direcéo da Escola e equipes de apoio).
Também foi mantido o monitoramento dos materiais de uso pedagogico, para tanto os materiais
foram solicitados através de um caderno de pedidos especifico de cada sala, em que cada professora
semanalmente fez uma lista que foi entregue na secretaria da escola as sextas-feiras, sendo assim
de acordo com as atividades planejadas nos semanarios todas as segundas-feiras no periodo da
manha os mesmos foram separados pela secretaria e entregues diretamente nas salas de aulas.
Ressaltamos que os pedidos e entregas foram monitorados de forma sistematica pela Diretora,
visando o controle adeguado e evitar o desperdicio de insumos em todos os setores.

As agOes realizadas tiveram como foco garantir o uso adequado dos insumos e suprimentos,
buscamos também orientar aos colaboradores de todos os setores o quanto era essencial esse
cuidado, ressaltamos ainda que todas as agbes realizadas em uma Unidade Escolar refletem
diretamente no atendimento oferecido as criangas, sendo assim os cuidados com a alimentagéo dos
funcionarios, limpeza dos espacos e controle de pedidos de materiais pedagogicos foram de extrema
importancia.

Etapalfase 4.2 Gerenciamento dos insumos e suprimentos e arrecadagées da Unidade Escolar.
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Atividade 4.2.2 Divulgagdo para as familias sobre os recursos provenientes da Unidade
Escolar, por meio de murais informativos e impressos via agenda.

Descrigdo: A Equipe Gestora em parceria com as professoras fez o controle das contribuicdes
enviadas pelas familias, sendo assim cada sala de aula possui uma pasta em que foram armazenadas
as contribuicdes das criangas, sendo assim ao final de cada més, as mesmas foram entregues para
a equipe gestora que realizou esse controle e fez os depésitos na conta da Instituicéo.

A divulgacéao para as familias foi realizada através de informativos impressos que foram enviados via
agenda e expostos no mural da Unidade Escolar, pensando em uma apresentacéo de facil
interpretacdo, os impressos foram compostos por meio de um gréfico contendo os valores
arrecadados durante os meses de margo e abril.

Buscamos apresentar de forma clara para as familias os valores arrecadados, visando assim
fortalecer a parceria e a transparéncia de informacdes, contamos com a colaboragdo de 20% das
familias nesse processo desde o retorno do ano letivo de 2025.

% Cumprimento de todas as metas e etapas previstas para o més de abril,

< Envolvimento do grupo escola na elaboragdo das préximas atividades que serdo
desenvolvidas;

% Uso consciente de materiais e insumos sem desperdicios através do monitoramento
sistematico;

4IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

% Monitoramento sistematico do uso dos insumos e suprimentos utilizados no dia a dia:

| [

% Transparéncia de informagdes junto & Comunidade Escolar.
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RELATORIO DE EXECUCAO
De:01/06/2025 a 30/06/2025

Projeto: Projeto: CEDIN Jodo Lopes Simdes (Associagdo Beneficente Social e
Educacional Lirios do Campo) TC n°® 14/2022

1.SUMARIO GERENCIAL

Numero de criangas atendidas no més: 257

2.DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1-Oferecer educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5(cinco) anos da regido do
municipio na qual o CECOI/CEDIN esta inserido.

Etapa 1.1 Organizar a Unidade Escolar para iniciar as atividades do ano letivo.
Atividade 1.1.4 - Avaliagdo das agbes desenvolvidas sobre a reorganizagao dos espagos.

Descrigdo: Durante o més de junho a Equipe Gestora realizou junto as equipes de sala a avaliagao
semestral referente a reorganizacgao dos espagos, utilizamos como estratégia, um link via google forms

com a seguinte consigna:

> Refletindo sobre a reorganizagdo dos espagos externos e internos como avalia o trabalho
realizado;

» Descreva algumas sugestées pensando em aprimoramento do trabalho;

O formulario foi enviado para as professoras e educadoras da Unidade, tivemos trinta devolutivas, as
mesmas foram coletadas e compiladas pela Equipe Gestora, desta forma destacamos algumas
contribuigées muito pertinentes como: “as formacgdes aprimoram as acdes realizadas no dia a dia, os
espacgos sdo privilegiados, pois s8o amplos e planos, a organizacéo dos materiais faz parte da rotina
diaria da escola, o envolvimento das equipes é notavel, o parque emborrachado ajudando na prevencéo
de acidentes, também foi apontado a construgdo de cantos simbdlicos no palco para os diversos
momentos do cotidiano, confecgdo de um painel sensorial e alguns investimentos nos solarios”, tais
devolutivas serdo resgatadas no segundo semestre, momento em que iremos retomar os estudos
relacionados aos programas e projetos institucionais desenvolvidos na Unidade Escolar, tivemos como
objetivo com essa agao avaliar a eficacia das estratégias desenvolvidas , alem de detectar a
necessidade de adaptagbes nos espagos e nos materiais para atender todas as criangas e suas

especificidades. Contamos com a colaboragao de trinta funcionarias neste processo avaliativo.
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Etapa 1.2- TFC’S com os diferentes segmentos

Atividade 1.2.4-Formagao

Descrigdo: Durante todo o semestre as formagdes com todas as equipes aconteceram regularmente,
porém as formagbes pedagdgicas foram elaboradas e conduzidas pela Coordenadora Pedagdgica
semanalmente. Em relacao as formagoes administrativas, elas aconteceram uma vez por més, sendo
assim todo o processo formativo administrativo foi elaborado e conduzido pela Diretora da Unidade
Escolar, as pautas formativas foram elaboradas de acordo com as tematicas apontadas no plano de
formagéo, todos os encontros mensais aconteceram conforme estavam previstos no plano de trabalho
vigente. Todo o processo formativo teve como foco refletir sobre as praticas realizadas nos momentos
do cotidiano escolar, e também aprimorar futuras agées durante todo o ano letivo, para tanto nossos
encontros de abril e maio tiveram como tematica: postura, ética profissional e estudo de caso, tais
encontros foram destinados somente aos Educadores e Equipes de apoio, pois as Professoras nesses
dois meses, tiveram uma formagdo com pautas especificas que foram determinadas pela
SEC(Secretaria de Educagao e Cidadania) , conforme o alinhamento de estudos em Rede, essa
formacéo teve tematica a Reorganizagdo Curricular. Nossos encontros foram de grande importancia,
uma vez que as tematicas abordadas intensificaram a qualificagdo do trabalho realizado, sendo assim
através dos estudos realizados e das trocas socializadas junto ao grupo, foi possivel refletir
cuidadosamente sobre como os profissionais que atuam na area da educagdo devem se posicionar
no ambiente escolar, ressaltamos o quanto & primordial uma postura ética que envolve respeito,
justica, imparcialidade, responsabilidade e compromisso com o desenvolvimento integral dos alunos,

visando que todos sejam acolhidos, valorizados, respeitados e encorajados a aprender.

Ainda no més de junho finalizamos o primeiro ciclo de encontros administrativos, momento em que
retomamos a importancia do cumprimento de protocolos e procedimentos, resgatamos o cuidado com
as agbes realizadas no dia a dia do cotidiano escolar, ainda foi socializado com o grupo as metas e
etapas previstas no plano de trabalho vigente para o més de julho, frisamos sobre a responsabilidade
de todos os colaboradores no cuidado didrio com cada crianga atendida, e realizamos as avaliagdes
individuais sobre o trabalho desenvolvido durante o primeiro semestre.

Encerramos esse ciclo de formagdes com o embasamento necessario para as proximas tematicas,
pois foi possivel coletar informagdes e partilhas que serdo fundamentais para a organizagdo dos
proximos encontros, ficamos satisfeitos com o resultado obtido, em que pudemos contar com um grupo
comprometido que se envolveu nos estudos desenvolvidos e demonstrou muito interesse em realizar a

transposicéo da teoria para a pratica.
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Etapa 1.2- TFC’S com os diferentes segmentos

Atividade 1.2.5 - Documentar os encontros formativos através de registros como: sinteses,
pautas e fotos.

Descrigdo: Em cumprimento a essa etapa os encontros formativos administrativos foram realizados e
registrados pela Diretora da Unidade Escolar.

Todo o processo formativo foi documentado através de pautas formativas, sendo assim a cada encontro
as equipes receberam a pauta referente a tematica do dia, também tivemos escrita de sinteses dos
encontros, tais sinteses foram escritas pelas equipes de acordo com um cronograma que foi definido
no inicio do ano letivo, as mesmas tambem compartilharam leituras reflexivas, mensagens, entre outras
acolhidas escolhidas por elas, ainda visando repertoriar cada vez mais o grupo, utilizamos ainda como
registro algumas fotos dos momentos de partilha entre nossos colaboradores.

Os documentos assinados foram arquivados nos livros Atas da Unidade Escolar e também arquivados
em uma pasta fisica com o percurso de sistematizagdo dos encontros, esse movimento ira ser realizado
durante todo o ano de 2025,essa agao tem como objetivo registrar todo o percurso formativo e criar a
memoria das experiéncias formativas, construindo uma narrativa sobre o desenvolvimento profissional
dos participantes. Essa meméria podera ser consultada como embasamento para reflexdes futuras e
aprimoramento da pratica pedagdgica.

Meta 2:Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil.

Etapal/fase 2.3 Rodas de conversas/Contagao de Histérias com a participagdo ativa dos Pais e
Responsaveis.

Atividade 2.3.4 Realizacdo das atividades junto as familias.

Descri¢ao: No dia 13/06/2025 foi realizada pela Equipe Gestora (Diretora e Coordenadora Pedagdgica)
em parceria com as equipes dos Bergérios e da Arte Educadora um momento de contagdo de histéria,
a proposta foi realizada com as turmas do Bl ao Infantil |, para tanto, pensando em garantir que todas
as familias tivessem tempo habil para se organizar e participar da proposta, enviamos antecipadamente
o bilhete informando a data e o horario do evento, sendo assim na data citada acima nosso momento
com as familias foi realizado na sala do Bergario , iniciamos dentro do horario previsto em respeito as
familias que chegaram na hora marcada, estavam presentes ainda algumas funcionarias que tém filhos
nestes grupos etarios.

Visando realizar um encontro acolhedor, agradavel e dindmico foi elaborado antecipadamente um plano
de agéo apontando qual seria a proposta para o encontro. No dia do evento foi exposto um mural de

fotos (contendo algumas das criangas nos momentos de leitura do Programa Comunidade Leitora),
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também organizamos os materiais que seriam utilizados como: lista de presenga, impressos de
avaliagdo, fantoches, instrumentos musicais, livros, caixa de som, entre outros.

Iniciamos a recep¢ao da Comunidade Escolar recebendo e acomodando a todos, neste momento a
Diretora fez uma introdugédo de qual seria a proposta a ser realizada, foi contextualizado que se tratava
de uma partilha de boas praticas e de estratégias que sao utilizadas no cotidiano escolar.

Apos a contextualizagdo da tematica do encontro, a professora em parceria com a Arte Educadora deu
inicio a atividade planejada, dando continuidade iniciamos com a programacgao planejada, entéo foi
realizada a narrativa da histéria do Caracol com fantoches e apés o reconto duas familias participaram
da atividade fazendo a leitura de livros escolhidos por elas.

O objetivo dessa proposta foi além de acolher as familias, proporcionar uma experiéncia de grande
significado para os familiares, estimular cada vez mais o habito da leitura para os bebés e criangas
bem pequenas, frisar a importancia do Programa Comunidade Leitora existente em nossa rede e
compartilhar estratégias de leitura e narrativas que irdo ampliar o repertorio cultural das criangas, sendo
assim ira incentivar aos Pais e Responsaveis a realizarem junto aos seus filhos leituras Iidicas e
divertidas , além de fortalecer os vinculos afetivos.

Ao final da proposta os familiares foram convidados a explorar junto aos seus filhos os materiais que
estavam expostos.

Contamos com a participagdo de 19 familias que deixaram através das avaliagoes devolutivas muito
carinhosas e pertinentes, inclusive tais devolutivas serdo embasamento para as proximas propostas
que iremos realizar,

Etapa 2.4:Festa Julina

Atividade 2.4.3 Enviar o cronogramal/convite para as familias.

Descrigdao: Em cumprimento a esta atividade a Equipe Gestora em parceria com a Secretéria da escola
elaborou o cronogramal/convite da Festa Julina, no informativo foi definido o horario de inicio da festa e
o cronograma das apresentagdes das criangas, o mesmo foi impresso e enviado via agenda para as
familias no dia 10/06/2025, também foi exposto no mural de entrada, tivemos como objetivo através
das agoes realizadas, informar a comunidade com antecedéncia, visando facilitar que todas as familias
tivessem tempo habil para se organizar e participar ativamente nos dias do evento.

Contamos com a dedicagéo de todas as nossas equipes que além de enviar os informativos via agenda
escolar, ainda estiveram conversando com as familias nos momentos de entrada e saida, desta forma
foi possivel garantir que as informagdes chegassem aos 257 alunos atendidos em nossa Unidade

Escolar.
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Meta 3-Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagégicas, organizando experiéncias
e vivéncias em situagoes estruturadas de aprendizagem.

Etapal/fase 3.5 :Reestruturagdo da casinha tematica (Atelié de Artes e Oficina de Musicalizagao).
Atividade: Plano de agéo.

Descrigdo: O plano de agao foi elaborado pela Diretora e Coordenadora Pedagdégica em parceria com
a Arte Educadora, essa acao foi realizada apos as mesmas terem observado o espaco fisico e elencado
quais serdo os investimentos para a reestruturagéo do espago.

Segue a descrigao da organizagao das etapas previstas: Tempestade de ideias, observagao do espago
fisico, elaboragao das etapas para a reorganizagao da casinha, reorganizagao do espago, inauguragao
do Atelié, divulgagdo das agdes desenvolvidas para a Comunidade Escolar, avaliagdo das agdes
desenvolvidas.

Todo esse movimento teve como objetivo planejar antecipadamente cada etapa do projeto de forma
cuidadosa e detalhada, sendo assim pensando nas confecgdes e na organizagdo adequada dos
materiais, buscamos ainda garantir que as agoes relacionadas a reorganizacdo do espago sejam de
fato significativas nas atividades do cotidiano escolar, uma vez que o atendimento dos alunos é uma
prioridade. Ressaltamos que as etapas planejadas serdo realizadas de acordo com o tempo previsto.
Para a elaboragédo deste documento contamos com algumas contribui¢cées das equipes de sala e das
equipes de apoio.

Meta 4 Garantir o acompanhamento das préaticas pedagégicas fundamentadas nos resultados
do desenvolvimento e aprendizagem das criangas, bem como o monitoramento da regularidade

administrativa e financeira.
Etapa 4.1 Acompanhar os avangos na aprendizagem dos bebés as criangas.
Atividade 4.1.4 Monitoramento de frequéncia no diario digital.

Descrigdo: O monitoramento de frequéncia dos alunos foi realizado pela Diretora da Unidade Escolar
semanalmente, utilizamos como ferramenta o diario digital, uma planilha em que foram registradas as
salas que eram pontos de atengéo e o caderno de registros de busca ativa, ainda como registro deste
monitoramento foi elaborado um gréfico, em que foram apontados os dados necessarios para um
controle eficaz de presengas e faltas das criangas, sendo assim as professoras fizeram langamento
diario de presengas e faltas no didrio digital, o mesmo procedimento foi realizado em relagdo aos
atestados e declaragées, que também foram devidamente registrados.
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A Equipe Gestora esteve atenta aos langamentos orientando as equipes e realizando os devidos
encaminhamentos em casos especificos, além do monitoramento da frequéncia também foram

anexados os documentos referentes ao aprendizado das criangas.

Durante o todo o ano letivo as professoras estiveram atentas ao controle de frequéncia diario das
criangas, uma vez que tivemos como objetivo por meio deste monitoramento acompanhar a assiduidade
dos alunos, garantir o aprendizado de cada crianga, identificar e prevenir a evasio escolar e no caso

dos alunos de PRE | e PRE | cumprir a legislagdo vigente para este grupo etario.

Nossa Unidade Escolar contou com o compromisso das familias, sendo assim as faltas dos alunos

foram justificadas pelos Pais e Responsaveis.

3. RESULTADOS ALCANGADOS

>

Engajamento de todas as equipes durante todo o processo formativo;

& Participagdo ativa das familias dos Bergérios | e Il na roda de conversa/contagdo de
historias;

% Comunicacao clara e direta com as familias referente aos eventos e reunides previstas;

< Acompanhamento sistematico da frequéncia dos alunos, por meio do diario digital e da
busca ativa;

4.IMPACTO DAS AGCOES NOS INDICADORES DO PROJETO

% Fortalecimento da parceria escola/familia;
% Transparéncia de informagdes junto @ Comunidade Escolar;
% Profissionais mais qualificados realizando a transposigao da teoria para pratica;

% Garantia de assiduidade na frequéncia dos alunos nas aulas.
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Eu, Jennifer Cristina Ferreira Gongalves Almeida, Gestora de Parceria da OSC Lirios do Campo, aprovo o
Relatério de Execucdo das atividades pedagdgicas as quais se referem ao Plano de Trabalho do CEDIN Jodo
Lopes Sim&es relativas ao més de JUNHO do ano de 2025,

As atividades descritas neste relatério demonstram as acoes para o alcance das metas previstas no Plano de
Trabalho.
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RELATORIO DE EXECUCAO
De:01/07/2025 a 31/07/2025

Projeto: Projeto: CEDIN Jodo Lopes Simbes (Associagao Beneficente Social e
Educacional Lirios do Campo) TC n° 14/2022

Niamero de criangas atendidas no més: 257

i s

Atividades extraplano: Formacgao de educadores.
Descrigdo: Durante o periodo de recesso escolar do dia 18/07/2025 ao dia 25/07/2025 a Diretora da
Unidade escolar realizou uma Formagao extraplano com as educadoras, para a realizagdo dos
encontros as equipes foram organizadas em dois grupos, tais grupos foram divididos no periodo da
manha e tarde, essa organizagéo foi necessaria visando garantir o atendimento das criangas que
acontece durante o recesso escolar.
Todo o material dos encontros foi disponibilzado pela SEC (Secretaria de Educagao e Cidadania/EFE-
Escola de Formagao de Educadores), os contetdos foram disponibilizados atraves da plataforma EAD
e foram transmitidos para as colaboradoras, por meio do acesso da Diretora.
Segue abaixo as tematicas abordadas:

> 1°0 papel dos educadares na Comunidade de Aprendizagem

> 2° Cuidar e Educar da chegada a despedida: Que cotidiano é esse?

» 3° Nutrir, Cuidar e Proteger na Educagcéo Infantil;

% 4°Brincar, interagir, Investigar;

» Educagio Inclusiva.
Os encontros foram dindmicos e muito produtivos, uma vez que através das leituras e reflexdes foi
possivel acolher as contribuigdes das equipes e esclarecer duvidas e insegurancas, tivemos como foco
além de fortalecer a parceria junto ao grupo, realizar a transposigao da teoria para a pratica em sala
de aula, contamos com a participagéo de 19 educadoras neste processo formativo.

Meta 2:Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil.
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Etapalfase:2.1 Envolver as familias nas atividades do cotidiano, compartilhando as acoes

realizadas e esclarecendo duvidas relacionadas ao trabalho desenvolvido.

Atividade 2.1.2 Reunido de Pais e Responsaveis.

Descrigdo: Em cumprimento a essa etapa as reunides de Pais e Responsaveis foram realizadas de
07/07/2025 a 11/07/2025 no horario das 7h30 da manha conforme previsto no calendario escolar
homologado, sendo assim pensando em receber as familias de maneira acolhedora, antecipadamente
foi elaborado um plano de agéo em que organizamos cuidadosamente cada detalhe, nesse plano
apontamos as seguintes acgbes: bilhete informativo, impresséo dos relatorios gerais e individuais,
elaboragao da pauta composta por assuntos gerais e especificos de cada turma, organizagao da escola

com antecedéncia.

Visando uma acolhida agradavel e tranquila, cada professora escolheu qual seria sua estrategia para
receber as familias, esse movimento garantiu que a criatividade das equipes fosse valorizada e que

todos pudessem apresentar seu trabalho de forma clara.

Ainda com o foco em uma organizagéo em que a rotina das criangas nao fosse comprometida,
elaboramos um cronograma dividindo as salas e determinando o espago onde cada reuni@o seria

realizada, e na forma como as criangas seriam direcionadas para outros espacos.

Nas datas determinadas para as reunides os alunos foram recebidos em suas respectivas salas €
posteriormente por volta das 7h20, foram direcionados pelas Educadoras para as salas em que seriam
acomodados até o encerramento das reunides. Todas as reunides iniciaram conforme o horério
previsto, as familias foram acolhidas e acomodadas pelas Professoras , nesse momento foi solicitado
que a lista de presenca fosse assinada, as reunides tiveram sequéncia seguindo a pauta elaborada
antecipadamente junto a Equipe Gestora, ressaltando que cada Professora utilizou a estratégia que
melhor representou o trabalho desenvolvido durante o semestre, sendo assim as acolhidas foram
variadas como: videos com fotos da rotina, leitura de mensagem e entrega de lembrancinhas, entao
apds o momento de acolhida, foi enfatizado o quanto & importante a presencga de Pais e Responsaveis
nesses encontros semestrais, visto que se trata de um momento nao somente de apresentacio de
resultados, mas também de acolher as familias e esclarecer duvidas em relagdo ao atendimento
oferecido, para tanto foi realizada pelas Professoras a leitura dos relatérios gerais e foram entregues
os relatérios individuais para que cada familia pudesse ler, os trabalhos das criancas foram entregues
e os avisos gerais e institucionais foram transmitidos, as familias que solicitaram atendimento individual
foram atendidas apos o término das reunies, a Equipe Gestora passou pelas salas agradecendo a

parceria e presenga de todos os participantes e ao final de cada reunido foram entregues 0s impressos
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com as avaliagbes referentes as reunides, contamos com a presenca de 164 familias nas reunides

realizadas.
Atividade 2.1.4:Avaliagdo das familias sobre as reunides realizadas.

Descrigdo: Visando fortalecer ainda mais o vinculo escola/familia a Equipe Gestora elaborou um
impresso de avaliagdo que foi entregue pelas Professoras no final das reunides de Pais € Responsaveis,
este impresso foi um seméforo de satisfagdo para preenchimento, portanto 0 mesmo foi composto
por cores, em que cada cor indicava o nivel de satisfagdo em relag@o as reunides realizadas, sendo
assim as cores apontaram os seguintes indicadores: cor vermelho(insatisfeito), amarelo(satisfeito) e
verde(muito satisfeito), portanto através das cores foi apontado o quanto apreciaram o trabalho
desenvolvido, ainda no mesmo impresso deixamos um espaco para a acolhida dos recadinhos das

familias.

Esse processo avaliativo das familias nos trouxe retorno muito positivo, uma vez que 98% das

devolutivas foram positivas e respeitosas.
Segue alguns recadinhos muito carinhosos entre os muito que recebemos:

& Professora muito carinhosa e atenciosa com as criangas,

& Agradecimentos a todas que cuidam tao bem dos nossos filhos;

% Obrigada pela transparéncia e cuidado com as nossas criangas,

4 Somente agradecer o0 excelente o cuidado;

< Estou muito satisfeita;

& Agradeco pela compreensao e carinho com o0 meu filho, serei eternamente grata;

& Estamos muito felizes e gratos por todo cuidado e dedicac&o de todos 0s Profissionais da escola,
Equipe Gestora e equipes de sala.

Etapa:2.2 Semana da Familia
Atividade: 2.2.3 - Enviar o cronogramalconvite para as familias.

Descrigido: Em cumprimento a essa atividade foi elaborado um impresso pela equipe gestora junto ao
grupo escola, 0 mesmo estava constando o cronograma/convite divulgando para as familias as datas
de realizacso das propostas, esse informativo foi enviado via agenda e também exposto na porta de
cada sala de aula, visando assim que todas as familias tivessem acesso ao evento.

As datas definidas para o evento s&o:
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& 18/08/2025-BIA/ BIIA /BIIB;
& 20/08/2025-INF.IA/INF.IIB;
& 22/08/2025-PREIA/ PREIB/ PREIIA/ PREIIB.

Etapa: 2.4 Festa Julina
Atividade: 2.4.4 Realizagdo do evento

Descrigdo: Em cumprimento a essa etapa a festa Julina foi realizada em nossa Unidade Escolar no
dia 04/07/2024(sexta-feira) das 13h30 as 17h30 conforme previsto no calendario homologado, sendo
assim pensando em realizar um evento acolhedor e fortalecer o vinculo escola/familia todo o processo
de organizagéo foi socializado com 0s Pais e Responsaveis, inicialmente a equipe gestora em parceria
com o grupo escola elaborou um plano de agao descrevendo todos os encaminhamentos necessarios

para a realizagdo do evento, segue abaixo as etapas realizadas:

» Divulgagao do evento;
Definicdo das apresentagbes das criangas respeitando cada grupo etario e suas

especificidades;

Y

Definigdo do cardapio;
Distribuicio das tarefas junto as equipes;
Ensaios das criangas;

Decoracéo;

v ¥V V ¥

Organizagao interna durante a semana do evento e no dia visando garantir o bem-estar de todas
as criancas.

No dia do evento o grupo escola finalizou todos os preparativos para a acolhida das familias e
comunidade escolar, estiveram envolvidas as equipes de todos os segmentos, sendo assim 0s
espacos e materiais foram devidamente organizados, mesmo diante de um dia atipico as criangas
foram atendidas normalmente pelas equipes de sala, foi organizado um horario em que as familias
pudessem vir buscar os alunos antecipadamente e participar da festa junto aos Pais e Responsaveis,
para os familiares que n&o tinham como vir buscar os alunos as Educadoras tiveram o cuidado de
colocar a roupa tipica enviada pelas familias e deixar 0s alunos prontos para o evento.

Em relacdo ao cardapio foram preparados 0s pastéis, cachorro quente, arroz doce e doce de abdbora
pelas Equipes de Cozinha, alguns itens foram terceirizados como: bolinho caipira, doces tipicos e

carrinho de pipoca, oferecemos a culinaria tipica das festas tradicionais e esse ano mais uma vez
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tivemos os churros que foram preparados pelos colaboradores da Instituigdo, todo o cardapio foi

bastante apreciado por todos que participaram da festa.

Para a organizagao de toda a culinaria, na entrada da escola foram servidos os doces e a pipoca, no
solario do Bergario Il os churros foram preparados. Os demais alimentos foram servidos na cozinha da
escola e as familias puderam acomodar-se no refeitério e na sala do PREI localizada bem préximo ao

refeitorio.

Para as brincadeiras tivemos boca do palhaco e pescaria, as mesmas foram escolhidas pelos alunos
durante as pesquisas de interesses realizada durante o primeiro semestre, utilizamos dois solarios para
montar as barracas das brincadeiras e receber as criangas, visto que séo duas brincadeiras que fazem

muito sucesso em festas juninas.

No estacionamento dos funcionérios foram montados brinquedos inflaveis como: , toboga, cama

elastica e pula-pula.

Observacgdo: Para as apresentagoes durante o semestre as equipes realizaram 0s ensaios, e no dia
do evento foi organizado o palco da escola, entao de acordo com o cronograma definido no plano de
acdo as criangas foram chamadas para as apresentacgoes.

As apresentagdes foram elaboradas a partir das contribuigdes das criangas, foi uma troca muito
produtiva, pois as criangas fizeram parte de todo o processo de desenvolvimento desde a escolha das
musicas a construcéo das coreografias, sendo assim as apresentagoes foram ainda mais encantadoras,

pois foi possivel valorizar a escuta ativa das criangas.

Para a animacao e locugdo do evento tivemos a participagao de uma das funcionarias, e um voluntario
(marido) de uma das funcionarias como DJ, eles estiveram a frente da animacgéo/som, organizag&o das

apresentacdes, sorteios e alguns recados que foram surgindo durante o evento.

Finalizamos o evento dentro do horério previsto, todo o cronograma foi contemplado, ficamos muito
felizes, pois ndo ocorreu nenhuma ocorréncia, ainda tivemos grande participagdo da Comunidade
Escolar, uma vez que pudemos contar com o apoio de 90% das familias, nos apoiando e participando

ativamente da festa, também contamos com a dedicagdo e empenho de todos 0s funcionarios.
Atividade 2.4.5 Avaliagdes das familias sobre as atividades realizadas.

Descrigdo: Em cumprimento a esta atividade foi elaborado pela Equipe Gestora um impresso com trés
questdes relacionadas ao evento.
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Os impressos foram distribuidos durante a festa pelas equipes responsaveis pelo som € animacao,

sendo assim tivemos a oportunidade de receber as contribuicdes de toda comunidade escolar que

estava presente.

Recebemos em torno de 190 boas devolutivas, em que varias familias agradeceram o carinho e
dedicacdo das equipes, muitos apontaram sentir-se acolhidos, em todas as avaliagdes foi apontado 0
empenho e dedicagdo das equipes, o cardapio foi apreciado e elogiado, assim como toda organizagao
dos espagos, recebemos bons apontamentos direcionados para as apresentagdes dos alunos.

As avaliagdes foram acolhidas pela Equipe Gestora e compartilhadas em encontro de formacgao
administrativa (TFC Administrativo).

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagogicas, organizando

experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: 3.1 Acolhida/Adaptacao
Atividade 3.1.4 Acolhida das familias e das criangas.

Descrigdo: Em cumprimento a essa etapa a Unidade Escolar foi devidamente reorganizada pelas
equipes, também foram elaboradas atividades de acolhida de acordo com os grupos etarios.

Na entrada da escola foi confeccionado pela equipe gestora um mural de acolhida, visando assim
ressaltar nossa alegria em acolher toda comunidade escolar e iniciarmos um novo ciclo com muitas
propostas educativas e divertidas.

Ainda pensando em garantir um atendimento rico e atender as especificidades de cada crianga,

revisamos todas as condutas e patologias visando assim o cuidado rigoroso com a alimentacéo
oferecida.

No dia 28/07/2025 retomamos as aulas de acordo com o calendario escolar homologado, as criangas
foram recebidas pelas equipes, todas as nossas criangas retornaram em horério integral e as atividades
do cotidiano escolar foram devidamente retomadas.

Foi um retorno tranquilo e ja nos primeiros dias contamos com o retorno de 210 criangas, ressaltamos
que os alunos retornaram descansados e se adaptaram novamente a rotina, nao tivemos
intercorréncias, tudo correu conforme o esperado.
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Meta 4-Garantir o acompanhamento das praticas pedagogicas fundamentadas nos resultados
do desenvolvimento e aprendizagem das criangas, bem como 0 monitoramento da regularidade

administrativa e financeira.
Etapalfase 4.1 Acompanhar os avangos de aprendizagem dos bebés as criancgas.
Atividade 4.1.1 Divulgagéo dos relatérios de aprendizagem aos responsaveis das criangas.

Descrigdo: A divulgagao dos relatérios de aprendizagem dos alunos foi realizada pelas Professoras da
Unidade Escolar nas reunites de Pais € Responsaveis que aconteceram no més de julho para
encerramento do primeiro do semestre do ano de 2025, sendo assim as Professoras compartilharam
os relatérios gerais, momento em que apresentaram os avancos € produgdes das criangas no coletivo,
ou seja, as propostas desenvolvidas em grupos, essa socializagao aconteceu por meio apresentacao
de PowerPoint video e entrega de jornalzinhoimpresso, esses recursos visuais ilustraram como foram
realizados os momentos do cotidiano escolar, facilitando assim uma melhor compreensao das familias

diante do processo de aprendizagem.

Em relagéo aos relatorios individuais de cada crianga, os mesmos foram entregues para as familias
que tiveram a oportunidade de realizar a leitura e posteriormente levar o documento para casa, foi
ressaltada a importancia deste instrumento, uma vez que ira acompanhar os alunos durante todo o
periodo em que estiverem na ed ucacao infantil. Durante as apresentagdes dos relatorios as Professoras
contextualizaram como as propostas foram desenvolvidas, explicaram o processo de desenvolvimento
desde o inicio do semestre em fevereiro de 2025, essa acéo teve como objetivo fornecer uma viséo
detalhada do progresso das criancas, assim como promover a transparéncia de informacstes €
esclarecimentos de duvidas. Ainda no momento das reunides foram entregues 161 relatorios
individuais, para aqueles Pais que nao puderam vir nos dias das reunioes 0s relatérios ficaram com a

Equipe Gestora que realizou a entrega conforme as familias foram retirar na escola.

% Engajamento de 100% das equipes nas acbes de encerramento do 1°semestre;
% Participagao de 90% das familias na festa julina;
% Devolutivas positivas de 190 familias sobre as agoes desenvolvidas durante o 1°semestre;

% Presenca de 164 Paise Responsaveis nas reunioes de encerramento de semestre.
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& Fortalecimento do vinculo escolaffamilia;

% Divulgagdo dos avangos e resultados das criancas através da leitura dos relatorios gerais e

individuais.

~
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Presidente Diretora da Unidade Escolar
Ivanice Gomes de Lima Cibele R.F.da Silva

Eu, Jennifer Cristina Ferreira Gongalves Almeida, gestora de parceria da OSC Associacdo Beneficente
Social e Educacional Lirios do Campo aprovo o Relatério de Execugdo das atividades pedagogicas
as quais se referem ao Plano de Trabalho do CEDIN Jodo Lopes Simdes relativas ao més de JULHO do
ano de 2025.

As atividades descritas neste relatério demonstram as ac8es para o alcance das metas previstas no
Plano de Trabalho.

mdgouter
fAessesma ¢ Puliices Beuoaciona!
CGesiora da Paroeria

Jennifer Cristina Ferreira Gongalves Almeida

Assessora de Politicas Educacionais/Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO

De: 01/08/2025 a 31/08/2025

Projeto: CEDIN Jodo Lopes Simdes (Associagido Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo)
TC n° 14/2022

1.Sumario Gerencial

Numero de criangas atendidas no més: 257

2.Descrigdo das atividades desenvolvidas

Meta 2:Estimular o envolvimento e participagado da sociedade civil.

Etapalfase: Envolver as familias nas atividades do cotidiano, compartilhando as agdes realizadas e
esclarecendo dividas relacionadas ao trabalho desenvolvido.

Atividade 2.1.3 Reunido de Pais e Responsaveis em periodo de transigado para o ensino fundamental.
Descrigdo: No dia 21/08/2025 foi realizada pela Diretora de Escola a reunido de Pais e Responsaveis para
os alunos das turmas do PRE Il que estdo em processo de transi¢do para o ensino fundamental. Visando
garantir que todas as familias tivessem tempo para se organizar e participar da reunido, enviamos
antecipadamente o bilhete informando a data e o horario da mesma, sendo assim a reunido foi realizada na
sala do PRE Il B no horario das 15h30 as 17h00 na data citada acima, iniciamos dentro do horario agendado
em respeito as familias que chegaram na hora marcada, estavam presentes a Coordenadora Pedagégica e
as Professoras dos dois PRES da Unidade Escolar.

Com o objetivo de realizar um encontro acolhedor e informativo, uma vez que esse periodo de transicao
um momento delicado tanto para as criangas como para as familias, a Equipe Gestora elaborou com
antecedéncia a pauta norteadora composta com todas as informacdes que seriam compartilhadas, também
foi organizado o material contendo lista de presenca e temmo de ciéncia para as familias assinarem.
Iniciamos a acolhida da Comunidade Escolar recebendo e acomodando a todos, neste momento
contextualizamos a pauta frisando a importancia desta transicdo na vida das criancas e ressaltando que
essas transformacdes sdo muito especiais, posteriormente foram transmitidos os avisos relacionados aos
procedimentos que serdo realizados, frisamos sobre a seriedade desse momento de afericédo de documentos
e o quanto as informacgdes da pauta eram primordiais para garantirmos que todo o processo fosse realizado
de maneira adequada e que ndo houvesse nenhum tipo de equivoco.

Apos a Diretora compartilhar as orientagdes burocraticas e esclarecer as duvidas de alguns responsaveis, 0s
documentos foram conferidos individualmente e coletadas as assinaturas dos Pais e Responsaveis,
ressaltamos que nédo tivemos nenhuma intercorréncia, sendo assim finalizamos o encontro nos colocando a
disposicao para o que fosse necessario e concluimos essa primeira fase do processo de fransicdo para o
ensino fundamental com sucesso.
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Contamos com a participagéo de 42 familias presentes na reunido, as demais familias dos alunos que estao
em processo de transi¢gao foram atendidas individualmente no dia seguinte.

Etapa/fase:2.2 Semana da familia.

Atividade 2.2.4 Realizagdo do evento conforme o cronograma.

Descrigdo: A segunda semana da familia do ano de 2025 foi realizada nos dias 18/08/2025_(segunda-

feira,20/08/2025 (quarta-feira) e 22/08/2025(sext -feira) no momento de entrada das criancas.
Estiveram envolvidos na elaboragao e realizagéo do evento as Professoras da Unidade Escolar junto a

Equipe Gestora (Coordenadora e Diretora), para tanto as equipes elaboraram com antecedéncia um plano
de agao apontando as etapas que seriam realizadas antes e no dia do evento, neste plano foram elencados
0s espagos nos quais as propostas iriam acontecer sendo eles: quadra, parque emborrachado e patio da
escola. Pensando em garantir a participagao ativa das familias, o cronograma foi enviado antecipadamente
com a programacéo dos dias em que as oficinas seriam realizadas.

As equipes dos Bebés | e Il organizaram as estagoes de brincadeiras conforme os espagos das salas, dessa
forma as familias tiveram a oportunidade de vivenciar junto as criangas como as atividades acontecem nos
diversos momentos do cotidiano escolar.

As turmas do Infantil | tiveram como foco proporcionar momentos de interagéo e manipulagdo, como:
exploragéo de livros e materiais do cotidiano, brinquedos de encaixe e brincaram com massinha.

As Equipes do Infantil [l ao PRE || optaram por varal literario, oficina de pintura, atividades ao ar livre e brincar
de massinha.

Esses momentos que recebemos na escola as familias e comunidade escolar para participar ativamente de
atividades do cotidiano foram de grande importancia, pois tivemos como objetivo ndo somente fortalecer cada
vez mais o vinculo escolafamilia, mas também compartilhar um pouco das acbes que acontecem
processualmente.

Frisamos que as familias tiveram a oportunidade de passar pelas oficinas junto aos filhos e ainda puderam
participar das atividades das outras salas, pois os espagos foram todos disponibilizados ao mesmo tempo,
ressaltamos que as oficinas de massinhas e desenhos foram muito apreciadas e tiveram grande destaque
entre os adultos.

Pudemos contar com a participagdo de 147 familiares.

Atividade 2.2.5 Avaliacdo das familias sobre as atividades realizadas.

Descrigdo: A Equipe Gestora com o apoio das Professoras elaborou um impresso de avaliacdo que foi
entregue apds o término das atividades e também encaminhado via agenda escolar para as familias que
solicitaram , 0 mesmo foi composto pela seguinte consigna: Prezadas familias pedimos que avalie a atividade
realizada , as respostas foram apontadas através de muiltipla escolha como: 6timo, bom, regular e no final
um espaco para recados e sugestoes.
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Buscamos através desta agéo acolher as contribuicdes das familias e aprimorar ainda mais o trabalho
desenvolvido.
Segue alguns relatos das familias que se destacaram:

» Agradego a atengao, dedicagao de todas as equipes, muito obrigada pelo carinho;

» Esse momento foi muito importante, obrigado por essas atividades que ajudam no desenvolvimento

dos nossos filhos;

> Parabéns por cuidarem de nossas criangas tdo0 bem e com tanto amor.

» Otimo momento junto as criangas, foi muito importante participar;

» Excelente iniciativa, horario 6timo.
Recebemos com muito carinho as devolutivas e compartilhamos com as equipes, contamos com o retorno
de 136 devolutivas entre as 147 avaliagbes que foram entregues.
Tivemos como resultado 98% de respostas apontando 6timo, 2% apontando bom e nenhum apontamento

regular, resultado esse que deixou todas as equipes muito felizes.

Meta 2:Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil.

Etapal/fase 2.3 Rodas de conversa/Contagdao de histérias com a participagdo ativa dos pais e
responsaveis.

Atividade 2.3.3 Envio de convites para as familias.

Descrigdo: A proposta foi divulgada no dia 29 de agosto de 2025 através de bilhete informativo enviado nas
agendas e divulgag@o nas portas das salas que irao participar da proposta, contamos com a secretaria da
Unidade Escolar e com o apoio das equipes de sala para a divulgagéo do evento.

Nesse segundo evento relacionado a roda de conversa e contagao de histérias serdo contempladas as turmas
do Infantil Il ao PRE I, portanto os convites foram enviados somente para esses grupos etarios. O envio
antecipado teve como objetivo garantir que as familias tenham tempo habil para se organizar e participar da
proposta, visto que o evento esta previsto para o dia 26/09/2025 solicitamos que os interessados confirmem
a participacao até a semana do evento, visando uma melhor organizagao do espaco e dos materiais que
serao utilizados.

Ressaltamos ainda que escolhemos contemplar as familias desse grupos etarios especificos , pois no
primeiro semestre tivemos uma agdo com os demais grupos e também porque observamos por meio das
contribuicdes das criangas, a necessidade de incentivo a leitura para essas turmas, ainda com o objetivo de
incentivar e estimular a importancia do contato com os livros, estamos preparando uma atividade que sera
realizada com Pais e Responsaveis, visando assim proporcionar um pouco das experiéncias vividas pelas

criancas na escola, ainda serdo compartilhadas algumas estratégias utilizadas em nossas propostas do
cotidiano que poderdo ser realizadas em casa.
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Meta 3 - Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa/fase 3.4 Semanadas criangas

Atividade 3.4.1 Acolher as contribuigdes das criancas.

Descrigdo: A acolhida das contribuigdes das criangas foi realizada conforme estava previsto no plano de
trabalho, portanto visando contemplar essa etapa a Equipe Gestora elaborou um impresso contendo a

seguinte consigna:

> Quais 0s espagos que vocés mais gostam na escola?
> Quais as atividades s&do mais divertidas?
> Se fosse ter dia de atividades diferentes como :fantasia, pijama, cabelo maluco, quais seriam o0s mais

divertidos?

Entre as devolutivas das questdes que embasaram a pesquisa de interesses realizada junto as criangas,
tivemos alguns destaques em relagéo aos espagos da escola, em que foram apontados os pargues, tanque
de areia, palco, patio e cantinho de leitura, sobre as atividades mais divertidas relataram gostar muito de
bolhas de sabao, brincadeiras com agua, ainda validando as contribuicdes dos pequenos, ressaltaram festa
a fantasia, roupa de time preferido, cabelo maluco, baladinha, cineminha e piquenique. A partir dos registros
que foram realizados por meio da consigna citada acima, para as criangas dos Bercarios | e Il, as equipes
usaram como embasamento além da consigna norteadora as observacdes realizadas em sala e as
preferéncias das criangas no dia a dia, dando continuidade a este processo de levantamento de interesses
das criancas as equipes das turmas do Infantil | ao PRE-II realizaram momentos de escuta ativa, em que
utilizaram estratégias IGdicas durante o cotidiano escolar como: rodas de conversas, assembleias |,
observacao das narrativas das criangas, observacdo pontual em atitudes que demonstraram brincando entre
os amiguinhos, rodas de leitura, entre outros momentos.

Tivemos como foco acolher as contribuigdes das criangas, e posteriormente elaborar um plano de agdo com
propostas que irdo promover momentos significativos para os alunos junto aos seus familiares e também
fortalecer o vinculo escola/familia.

Contamos com o engajamento de todas as equipes para a realizagdo desta etapa, participaram dessa
pesquisa, um total de 222 crianc¢as.

Etapalfase 3.5 Reestruturagio da casinha tematica (Atelié de Artes e Oficina de musicalizacao)
Atividade 3.5.4 Reorganizacao do espaco
Descrigcdo: A reorganizacio do espaco foi realizada pela Equipe Gestora em Parceria com os Dirigentes da

Instituigio, um profissional de manutencéo e a Arte Educadora, inicialmente foi realizado o mapeamento do
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espaco e levantamento dos materiais necessarios, sendo assim demos inicio a reforma, fizemos a limpeza e
pintura da casinha, dividimos os espagos da seguinte forma, espaco para atividades de artes composto por
prateleira e materiais como: folhas, pincéis, cola, guache entre outros, foi preparado um segundo espago com
instrumentos musicais e um espaco leitor, contendo livros de diversos géneros , tapete pedagogico, cesto e
porta livros, também foram adicionados itens de identificacéo nas paredes. Tivemos como objetivo com essa
acdo criar um ambiente seguro e acolhedor que proporcione bem-estar emocional favorecendo
aprendizagens significativas que estimulam o desenvolvimento integral da crianga através da interagdo com
os pares, temos como foco ainda promover a autonomia e a criatividade também pensando na participagéo
ativa das criangas em todo esse processo, apos a finalizagdo da reforma no meés de setembro sera realizada
a inauguragao do espaco, para tanto a Equipe Gestora iré elaborar um cronograma de uso, dessa forma sera
possivel contemplar 257 criangas .

Ressaltando também que o espaco sera apresentado para as familias no dia 26/09/2025, quando teremos o
momento de contagéo de histérias para a Comunidade Escolar.

Meta 4 - Garantir o acompanhamento das praticas pedagdgicas fundamentadas nos resultados do
desenvolvimento e aprendizagem das criancas, bem como o monitoramento da regularidade
administrativa e financeira.

Etapalfase 4.1 Acompanhar os avangos na aprendizagem dos bebés as criangas.

Atividade 4.1.2 Apresentar os resultados de aprendizagem e desenvolvimento das criancas, através
de murais informativos.

Descri¢do: Os resultados de aprendizagem das criangas foram apresentados no més de agosto atraves dos
murais da Unidade Escolar, os mesmos foram elaborados pelas equipes de sala, sendo assim apds serem
avaliados e aprovados pela Equipe Gestora(Coordenadora e Diretora),as impressées foram feitas na
secretaria da escola e posteriormente foram expostas as produgdes das criangas, nossos murais foram
confeccionados com fotos e legendas norteadoras, contextualizando o objetivo e desenvolvimento das
atividades, dessa forma foi possivel estar garantindo uma narrativa que atendesse toda comunidade
escolar, entdo por meio da exposicio das propostas desenvolvidas toda comunidade escolar teve acesso a
alguns conteudos que estimularam o desenvolvimento dos alunos.

Tivemos como objetivo socializar com as familias os resultados obtidos, uma vez que atraves desse recurso
visual foi possivel garantir uma divulgagéo clara e de facil interpretacao.

Através dessa acdo, conseguimos compartilhar com todas as familias diversos momentos do cotidiano
escolar, apresentando os desafios langados e os resultados alcangados.

Etapal/fase 4.2 Gerenciamento dos insumos e suprimentos e arrecadagdes da Unidade Escolar.
Atividade 4.2.1 Monitoramento do controle de pedidos de materiais e acompanhamento do uso dos
insumos e suprimentos da Unidade Escolar.
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Descrigao: O monitoramento € acompanhamento dos insumos e suprimentos foi realizado pela Diretora da
escola junto as equipes responsaveis pelos setores, ou seja, as equipes de cozinha preencheram a lista de
pedidos de acordo com o numero de funcionarios que atuam na Unidade Escolar, dessa forma através de
um caderno de controle indicaram a quantidade de alimentos que seriam necessarios para o consumo da
semana, portanto os pedidos foram encaminhados para os fornecedores que semanalmente realizaram a
entrega dos suprimentos necessarios para o preparo da alimentagéo diaria como: verduras, legumes e
agougue, as compras de alimentos de cesta basica foram realizadas mensalmente pela Diretora no mercado
mais proximo da regido em que a escola esta localizada.

Em relac@o aos produtos de limpeza 0s itens de higiene dos espagos foram solicitados pelas equipes de
apoio uma vez por més de acordo com 0 consumo e tamanho da Unidade Escolar, tais materiais foram
recebidos mensalmente, visto que os insumos de limpeza sdo entregues de forma mensal, os materiais e
utensilios utilizados foram registrados em um caderno, em que cada membro da equipe de apoio sinalizou
data e quantidade de produtos que estavam sendo retirados para o consumo.

(As entregas e solicitagdes foram acompanhadas pela Dire¢édo da Escola e equipes de apoio).

Também foi mantido o monitoramento dos materiais de uso pedagogico, para tanto 0s materiais foram
solicitados através de um caderno de pedidos especifico de cada sala, em que cada professora
semanalmente fez uma lista que foi entregue na secretaria da escola as sextas-feiras, sendo assim de
acordo com as atividades planejadas nos semanarios todas as segundas-feiras no periodo da manha os
mesmos foram separados pela secretaria e entregues diretamente nas salas de aulas.

Ressaltamos que os pedidos e entregas foram monitorados de forma sistematica pela Diretora, visando o
controle adequado e evitar o desperdicio de insumos em todos os setores.

As agbes realizadas tiveram como foco garantir o uso adequado dos insumos e suprimentos, buscamos
também orientar aos colaboradores de todos os setores o quanto era essencial esse cuidado, ressaltamos
ainda que todas as agdes realizadas em uma Unidade Escolar refletem diretamente no atendimento
oferecido as criangas, sendo assim os cuidados com a alimentagéo dos funcionarios, limpeza dos espacgos

controle de pedidos de materiais pedagégicos foram de extrema importancia.

“N&o tivemos falta de nenhum material.”

3. RESULTADOS ALCANGCADOS

> Engajamento de todas as equipes na realizagao da semana da familia;
> Participacdo de 147 familias na semana da familia,

s Uso consciente de materiais e insumos sem desperdicios através do monitoramento sistematico;
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Validagdo das contribuicdes das criancas por meio da pesquisa de interesses.

4.IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

vV ¥V VY

Garantia de alimentacéo saudavel diariamente para 257 alunos,
Fortalecimento da parceria escola/familia;

Transparéncia de informacdes junto 2 Comunidade Escolar. !
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Presidente Diretora da Unidade Escolar
Ivanice Gomes de Lima Cibele R.F.da Silva

Eu, Jennifer Cristina Ferreira Gongalves Almeida, gestora de parceria da OSC
Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo aprovo o Relatério de
Execucao das atividades pedagogicas as quais se referem ao Plano de Trabalho do
CEDIN Jodo Lopes Simdes relativas aoc més de Agosto do ano de 2025.

As atividades descritas neste relatério demonstram as acdes para o alcance das metas
previstas no Plano de Trabalho.

Assessora de Politica Educacional/Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO
De: 01/09/2025 a 30/09/2025

Projeto: CEDIN Jodo Lopes Simodes (Associagdo Beneficente Social e
Educacional Lirios do Campo) TC n° 14/2022

1.Sumario Gerencial

Numero de criangas atendidas no més: 257

2.Descricdo das atividades desenvolvidas

Meta 2:Estimular o envolvimento e participacao da sociedade civil.

Etapalfase 2.3: Rodas de conversa/Contacdo de historias com a participagao ativa dos pais e
responsaveis.

Atividade 2.3.4:Realizagdo das atividades junto as familias.

Descrigao: No dia 26/09/2025 as 15h00 foi realizada nossa contacdo de histérias para as familias, a
proposta foi desenvolvida pela Equipe Gestora(Diretora e Coordenadora Pedagégica) em parceria com a
Arte Educadora e duas convidadas, a atividade contemplou as familias das turmas do Infantil || ao PRE I,
para tanto pensando em garantir que os Pais e Responsaveis tivessem tempo habil para se organizar e
participar da proposta, foi enviado antecipadamente o bilhete informando a data e o horario do evento, sendo
assim na data citada acima nosso momento foi realizado no palco da escola, iniciamos dentro do horario
previsto em respeito as familias que chegaram na hora marcada, estavam presentes ainda algumas
funcionarias que tém filhos nestes grupos etarios.

Visando realizar um encontro acolhedor, agradavel e dinamico foi elaborado antecipadamente um plano de
acao apontando qual seria a proposta para o encontro. No dia do evento foram montados stands com os
espacos leitores da Unidade Escolar que fazem parte do nosso Projeto de leitura, também organizamos os
materiais que seriam utilizados como: lista de presenca, impressos de avaliagéo, fantoches, instrumentos
musicais, livros, caixa de som, o cenario referente a histéria que seria apresentada pela Arte Educadora,
entre outros materiais que compde o projeto literario.

Iniciamos a recep¢do da Comunidade Escolar recebendo e acomodando a todos, neste momento a Diretora
fez uma introducéo sobre a proposta que seria realizada, foi contextualizado que se tratava de uma partilha
de boas praticas e socializagdo de estratégias que s&o utilizadas no cotidiano escolar.

Apos a contextualizagéo da tematica do encontro, a professora em parceria com a Arte Educadora deu inicio
a atividade planejada, dando continuidade iniciamos com a programac&o planejada, entdo foi realizada a
narrativa da histéria do "Monstro das cores vai a escola”’ com alguns materiais de apoio e apés o reconto as
familias participaram de uma musicalizagdo bastante divertida. Dando continuidade a este momento uma das
convidadas uma jovem de 26 anos que é fundadora de um clube do livio em Sao José dos Campos, contou

um pouco sobre a sua experiéncia com a leitura desde crianga e o quanto os livros tiveram grande impacto

1
Praga: Alexandre Magno = n°166 Jardim Oriente — Sdo José dos Campos — SP — CEP — 12236-190
(12) 39310194-email:cedinjoaclopes@sjc.sp.gov.br - site https//:www.liriosdocampo.com.br




e

@’%@ PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS 4

P

Secretaria de Educacgdo e Cidadania

em toda sua formag&o académica, na sequéncia a outra convidada uma autora da regido fez a leitura do seu
livro “Gigi e seu cachorrinho”, que retrata a histéria de sua propria familia, ao final das apresentagtes
algumas familias relataram como consideram importante o acesso a leitura, uma vez que as criangas
atualmente utilizam com frequéncia as telas, foi uma partilha muito rica e produtiva.

O objetivo dessa proposta foi além de acolher as familias, proporcionar uma experiéncia de grande significado
para os familiares, estimular cada vez mais o habito da leitura, frisar a importancia do Projeto de Leitura
existente em nossa rede e compartilhar estratégias de leituras e narrativas que irdo ampliar o repertério
cultural das criangas, sendo assim ira incentivar aos Pais e Responsaveis a realizarem junto aos seus filhos
leituras ludicas e divertidas , além de fortalecer os vinculos afetivos.

Ao final da proposta os familiares foram convidados a escrever cartinhas e participarem do nosso Correio,
sendo assim os familiares que estavam presentes deixaram recadinhos que foram entregues para as criancas
no dia 29/09/2025(segunda-feira).

Contamos com a participacdo de 52 familias que deixaram através das avaliagbes devolutivas muito
carinhosas e pertinentes, inclusive tais devolutivas serdo embasamento para as proximas propostas que
pretendemos realizar no ano de 2026.

Meta 3 - Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e
vivéncias em situagoes estruturadas de aprendizagem.

Etapalfase 3.4 Semanadas criangas.

Atividade 3.4.2 Plano de agdo junto as equipes.

Descricéo: O plano de acdo da semana da crianca foi elaborado em Encontro de Formac&o Administrativo,
pela Equipe Gestora (Diretora e Coordenadora Pedagégica) junto ao grupo de professoras da Unidade
Escolar, momento em que foram elencadas quais as a¢des que deveriam ser realizadas para contemplar a
semana das criangas, em comum acordo foram definidas as seguintes datas: "06/10/2025,08/10/2025 e

10/10/2025", para tanto utilizamos como embasamento as pesquisas de interesses das criancas, entdo a

partir das contribuicdes dos pequenos foram elencadas as seguintes acoes, tempo previsto para as realizagéo
das mesmas, materiais, espaco fisico de cada proposta e também possiveis alteracdes caso fosse
necessario, para todas as salas foi definido que as atividades iriam acontecer de forma simultéanea, uma vez
que temos criangas com irmaos em outras salas, entdo através da programacio padronizada as familias e
as equipes tiveram como se organizar com maior tranquilidade, porém respeitando as especificidades de
cada grupo etario.

Tivemos como foco na elaboragéo deste documento planejar propostas lddicas, que irdo celebrar a semana
das criangas, proporcionar momentos de partilha, aprendizado, diversdo e interacé@o entre as criancas e
adultos, frisamos ainda sobre a importancia de pensar em propostas que incluissem todos os alunos, visando
assim garantir a equidade de maneira eficaz.
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Contamos com as contribuicées de todas as professoras que apontaram cuidadosamente as especificidades
de suas salas e de seus alunos, o que tornou possivel planejar momentos de grande significado para todas

as turmas.
Etapal/fase 3.5 Reestruturagéo da casinha tematica (Atelié de Artes e Oficina de musicaliza¢ao)

Atividade 3.5.6 Inauguracao do atelié.

Descrigdo: A inauguragdo do espago aconteceu no dia 23/09/2025 no periodo da manha, a mesma foi
realizada pela Equipe Gestora em Parceria com a Arte Educadora, inicialmente foi elaborado um plano de
organizagéo para o dia do evento contendo um cronograma de revezamento de horarios, sendo assim
antecipadamente o espago foi preparado com uma fita vermelha para que as criancas tivessem a
oportunidade de participar ativamente da proposta, entdo apés a organizacéo do espaco e dos materiais as
turmas foram direcionadas para o atelié, frisamos que ao chegar puderam além de conhecer o atelié também
fizeram a exploragéo dos materiais que compde o espago.

Tivemos como objetivo com essa agdo proporcionar a participagdo ativa das criangas, integrando e
contemplando todos os grupos etarios desde os bebés as criangas pequenas, ou seja, dos Bergarios aos
PRES, visto que construimos um ambiente seguro e acolhedor que ird proporcionar momentos de grande
aprendizado e bem-estar emocional através de experiéncias significativas.

Ressaltando que contamos com a colaboragio de todas as equipes de sala neste dia tao especial, sendo
assim pudemos contemplar as 230 criangas que estavam presentes na data do evento.

Meta 4 - Garantir o acompanhamento das praticas pedagdgicas fundamentadas nos resultados do
desenvolvimento e aprendizagem das criangas, bem como o monitoramento da regularidade
administrativa e financeira.

Etapa/fase 4.1 Acompanhar os avangos na aprendizagem dos bebés as criangas.

Atividade 4.1.3 Pesquisa de satisfagiao das familias sobre a aprendizagem dos alunos.

Descrigao: No inicio do més de setembro a Equipe Gestora com o apoio das Professoras e da secretaria
da escola, foi elaborado um impresso de "pesquisa de satisfacdo sobre a aprendizagem das criancas”, o
documento foi composto com a seguinte consigna: “como considera o desenvolvimento de seu filho(a)”,na
mesma foi solicitado que as familias fizessem uma breve descrigdo a respeito dos avangos observados,
entdo apds a impressdo os mesmos foram entregues para as equipes de sala que fizeram a distribuiggo
para os pais e responsaveis nos momentos de entrada e saida das criangas ,ainda visando que todas as
familias participassem deste movimento , para as criangas que fazem uso de transporte escolar coletivo, as
pesquisas foram enviadas através das agendas e foi solicitado que fossem preenchidas e devolvidas até o
dia 23/09/2025.

Aos poucos as devolutivas foram sendo acolhidas e entregues para a Equipe Gestora (Diretora e
Coordenadora Pedagdgica). Nosso foco com essa acao foi além de fortalecer sempre mais a relagdo escola-
familia, ainda pudemos ampliar nosso canal de comunicagéo, para que todos tivessem a oportunidade de

3
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expressar suas sugestoes, queixas satisfagbes, além de aprimorar uma educacdo de maior qualidade e
estimular e incentivar a participagdo de toda Comunidade Escolar.
Seguem algumas devolutivas que se destacaram e nos deixaram muito felizes e certos que o trabalho
realizado teve um impacto muito posttivo.
» Meu filho comegou a andar com seguranca e bastante equilibrio, esta muito curioso se interessando
por tudo que fica ao seu redor, interage com as pessoas com alegria;
> Estou muito feliz com o desenvolvimento do meu filho, em casa ele come sozinho, se comunica com
clareza e gosta de livros;

Considero um avango muito grande nos ultimos dois anos, desde quando entrou nesta creche;

Y

Meu filho esta bem mais comunicativo, brinca com as criangas no parque, algo que nao fazia antes;

Y V¥V

Avancos significativos, vém aprendendo muitas frases e brincadeiras;

> Muitos avangos na comunicagao, recitacdo de nimeros e letras e interagdo com 0s amigos.

> A evolugdo do meu filho que € atipico foi surpreendente.
Observagdo: Todos os impressos entregues pelas familias foram digitalizados e ficardo nos arquivos da
Unidade Escolar.
Tivemos o retorno de 144 impressos, em que constatamos que 98% das familias apontaram estar satisfeitas
e muito satisfeitas, entre as respostas recebemos mensagens de agradecimentos, incentivo e observacdes
positivas relacionadas ao desenvolvimento das criangas durante o terceiro trimestre do ano de 2025,

resultado que muito nos alegrou.

Etapal/fase 4.2 Gerenciamento dos insumos e suprimentos e arrecadagées da Unidade Escolar.
Atividade 4.2.2 Divulgagéo para as familias sobre os recursos provenientes da Unidade Escolar, por
meio de murais informativos e impressos via agenda.

Descrigao: A Equipe Gestora em parceria com as professoras fez o controle das contribuices enviadas
pelas familias, sendo assim cada sala de aula possui uma pasta em que foram registradas as contribuicdes
das criancas, entéo ao final de cada més, as mesmas foram entregues para a equipe gestora que realizou
esse controle e fez os depdsitos na conta da Instituigdo.

A divulgacéo para as familias foi realizada através de informativos impressos que foram enviados via agenda
€ expostos no mural da Unidade Escolar, pensando em uma apresentagdo de facil interpretaco, os
impressos foram compostos por meio de um grafico contendo os valores arrecadados durantes os meses de
julho, agosto e setembro de 2025.

Buscamos apresentar de forma clara para as familias os valores arrecadados, visando assim fortalecer a

parceria e a transparéncia de informacgdes, contamos com a colaboragéo de 15% das familias nesse processo
desde o inicio do segundo semestre.

3. RESULTADOS ALCANCADOS
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Participacdo de 52 familias na roda de conversa/contagdo de histérias;
Devolutivas de 144 pesquisas de satisfagéo sobre aprendizagem das criancas,

Engajamento de todas as equipes no cumprimento das atividades do plano de trabalho.

4.IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Y ¥V V¥V V¥

Fortalecimento dos lagos familiares junto ao grupo escola;
Melhora no processo de ensino-aprendizagem;
Transparéncia e clareza de informacdes;

Alcance das metas planejadas no plano de trabalho vigente.
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Eu, Jennifer Cristina Ferreira Goncalves Almeida, gestora de parceria da OSC
Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo aprovo o Relatério de
Execucéo das atividades pedagédgicas as quais se referem ao Plano de Trabalho do
CEDIN JOAO LOPES SIMOES relativas ao més de SETEMBRO do ano de 2025.

As atividades descritas neste relatério demonstram as acdes para o alcance das
metas previstas no Plano de Trabalho.

&
Praca: Alexandre Magno — n°166 Jardim Oriente - Sdo José dos Campos -~ SP ~ CEP - 12236-190

(12) 393101 94-ernail:cedinjoaolopes@sjc.sp.gov.br = site https//:www.lirlosdocampo.com.br



@1 PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS jféiiscon

Secretaria de Educagao e Cidadania

RELATORIO DE EXECUGAO
De: 01/10/2025 a 31/10/2025

Projeto: CEDIN Jodo Lopes Simées (Associagio Beneficente Social e
Educacional Lirios do Campo) TC n°® 14/2022

1.Sumario Gerencial

Numero de criangas atendidas no més: 259

2.Descrigdo das atividades desenvolvidas

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as priticas pedagégicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situagoes estruturadas de aprendizagem.
Etapal/fase 3.4 Semana das criangas

Atividade 3.4.3 Realizagdo do evento conforme previsto no plano de ag3o.

Descrigdo: A Semana da Crianga foi realizada em nossa Unidade Escolar nos dias 06, 08 e 10 de
outubro de 2025, em conformidade com o plano de agdo elaborado pelo grupo, nossas equipes

desenvolveram propostas lidicas e muito divertidas, adequadas a cada grupo etario.

Para a execugédo das atividades, as equipes de sala, junto & Equipe Gestora, cuidaram de todos
os detalhes, organizando e preparando os espacos internos e externos da escola, bem como os
materiais de apoio. Seguindo o cronograma planejado, as agdes foram realizadas conforme o

previsto para cada dia da semana.

Inicialmente, estavam previstas também atividades com &gua; entretanto, devido as mudancas
climaticas, essas foram substituidas por brincadeiras antigas, igualmente prazerosas. As

atividades contemplaram:

v Cineminha com pipoca e biscoito de polvilho;

v Piquenique de frutas para os bebés;

v Dia do cabelinho maluco e da fantasia;

v Dia do diferente;

v Dia do pijama;

v Piquenique tradicional com alunos de outros grupos etarios;
v Baladinha;
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v Contagao de histérias com a Arte Educadora.

Neste ano, também fomos contemplados por uma empresa parceira que presenteou os alunos do
PRE Il com uma sessdo de cinema no Shopping Oriente, sendo assim no dia 08/10/2025, no
periodo da manha, as criangas assistiram ao filme “Lilo & Stitch”, tivemos uma sala exclusiva e um
combo de pipoca para cada crianga. Foi um momento marcante, repleto de alegria e encantamento,
ao retornarem para a Unidade Escolar, as criangas estavam entusiasmadas e cheias de novidades
para compartilhar. A realizagao das atividades envolveu todas as equipes da escola. Considerando
a importancia das memorias afetivas na primeira infancia, o foco principal foi proporcionar uma
semana diferenciada, com momentos inesqueciveis que valorizassem o direito das criangas ao
brincar — reconhecendo o brincar como parte essencial do desenvolvimento infantil e da
descoberta do mundo ao seu redor. A semana foi rica, divertida e repleta de aprendizado. Ficamos
felizes com a participagdo e colaboragdo das familias e de todas as nossas equipes que se

mostraram muito envolvidas e parceiras em todas as etapas.

Atividade 3.4.4 Avaliacao das equipes sobre as atividades realizadas na semana das
criangas

Descrigdo: Com o objetivo de fortalecer e analisar o trabalho desenvolvido, foi realizada, ao final
do més de outubro, durante um encontro de TFC. A avalia¢ao foi elaborada pela Equipe Gestora
(Coordenadora e Diretora), utilizando como instrumento um impresso com consigna, composto por
trés questdes: duas destinadas as equipes de sala e uma a ser respondida junto as criangas,

valorizando as percepgdes e contribuicoes dos pequenos para o planejamento de futuras agoes.
As questoes propostas foram:

Pensando nas atividades realizadas, o que mais agradou as criangas?
2. Quais agdes necessitam de novos investimentos?
3. Observando as devolutivas e reagdes das criangas, quais sugestoes vocé deixaria para o

préximo ano?
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‘0 impresso foi preenchido pelos dois grupos de educadoras e pelo grupo de professoras. As
respostas foram discutidas coletivamente, analisadas e registradas a partir das reflexdes

apontadas.

Através desse movimento, constatou-se que, entre as atividades mais atrativas,

destacaram-se:

v Piquenique;

v Cabelo maluco;
v Fantasia;

v Baladinha.

Também foram sugeridas para o ano que vem algumas propostas de aprimoramento, como:

v Meia maluca;
+ Mochila maluca;
v Gincana entre os grupos de PRE |I.

O objetivo desse processo foi ndo apenas descrever e registrar as preferéncias das criangas, mas
também qualificar e aprimorar o trabalho pedagégico para o préximo ano letivo. Contamos com a
colaboragéo de todas as educadoras e professoras, os impressos foram devidamente arquivados,
servindo como referéncia e embasamento para os préximos planejamentos da Unidade Escolar.

Etapa/Fase 3.5 Reestruturagio da casinha tematica (Atelié de Artes e oficina de
musicalizagao).

Atividade 3.5.6 Divulgagao das agdes desenvolvidas para a comunidade escolar;
Descrigdo: A divulgagdo das agdes desenvolvidas ocorreu na segunda semana do més de
outubro, essa etapa foi realizada por meio de um informativo impresso, elaborado pela Equipe
Gestora em parceria com a secretéria da escola. O material foi exposto no mural de entrada e
também enviado nas agendas das criangas. No informativo, apresentamos um breve relato sobre
a inauguragéo do espago e destacamos a importancia do trabalho realizado na Casinha Tematica.

Nosso principal objetivo com essa agao foi ampliar a comunicag@o com as familias e reforgar o
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quanto a leitura, a musicalizagao e as artes sdo recursos fundamentais para o desenvolvimento
integral das criangas de todas as faixas etarias.

Contamos ainda com a colaboragdo de nossas equipes na divulgagao, que também ocorreu nas
salas de aula, durante os momentos de acolhida e despedida das criangas.

Meta 4 Garantir o acompanhamento das praticas pedagoégicas fundamentadas nos
resultados do desenvolvimento e aprendizagem das criangas, bem como o monitoramento
da regularidade administrativa e financeira.

Etapa/fase 4.1 Acompanhar os avangos na aprendizagem dos bebés as criangas.

Atividade 4.1.2 Apresentar os resultados de aprendizagem e desenvolvimento das criangas,

através de murais e informativos.

Descrigdo: Os resultados de aprendizagem e desenvolvimento das criangas foram apresentados
através dos murais da Unidade Escolar. Todo o material foi elaborado pelas professoras, entéo,
apds avaliagdo e aprovacdo pela Equipe Gestora:(Diretora e Coordenadora Pedagdgica), os
murais foram confeccionados pelas equipes responsaveis, conforme o cronograma previamente

estabelecido.

As impressoes foram realizadas na secretaria da escola, e posteriormente, as produgdes das
criancas foram expostas. Os murais foram compostos com fotos e legendas explicativas,
contextualizando os objetivos das atividades. Dessa forma, garantiu-se uma narrativa acessivel e

significativa para toda a comunidade escolar.

Por meio dessa exposi¢do, todos puderam conhecer e compreender algumas das propostas |
pedagodgicas que estimularam o desenvolvimento das criangas. Ressaltamos que os murais foram |

posicionados a altura das criangas, favorecendo o acesso diario e ampliando suas aprendizagens.

O principal objetivo dessa agéo foi apresentar e socializar, de forma clara e transparente, um pouco

das praticas pedagogicas desenvolvidas no cotidiano escolar, evidenciando os avangos

conquistados pelas criangas ao longo do processo.
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Destacamos ainda a parceria e o comprometimento dos colaboradores na elaboragdo e execugao
das propostas, o que favoreceu significativamente as aprendizagens e contribuiu para o

enriquecimento das praticas pedagdgicas diarias.

3. RESULTADOS ALCANGADOS

v Engajamento de todas as equipes na realizagdo da semana das criangas;

v Divulgagdo dos avangos das agdes realizadas e dos avangos nas aprendizagens, por meio
de murais informativos;

v Aprimoramento da pratica, através das avaliagdes realizadas junto ao grupo de professoras.

4.IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

v Fortalecimento dos lagos familiares junto ao grupo escola;

v Transparéncia e clareza de informagoes;

v Alcance das metas planejadas no plano de trabalho vigente. N

Qﬁm Diretgra de Escola
. RG: 29 648 773-9

———
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF :109.635.908-12 CPF: 270.792.428-86
RG: 25.070522-9 RG: 29.648.773-9
Presidente Diretora da Unidade Escolar
Ivanice Gomes de Lima Cibele R.F. da Silva

Eu, Jennifer Cristina Ferreira Gongalves Almeida, gestora de parceria da OSC Associagao
Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo aprovo o Relatério de Execugdo das
atividades pedagdgicas as quais se referem ao Plano de Trabalho do CEDIN Jodo Lopes Simdes

relativas ao més de OUTUBRO do ano de 2025.
As atividades descritas neste relatorio demonstram as agdes para o alcance das metas previstas
no Plano de Trabalho.

Josutir CAMF, G Abmcida

[=="4
Acssecsa do Rioes Brecicnsl
Castocn de Porcarla

Jennifer Cristina Ferreira Gongalves Almeida

Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUCAO

De: 01/11/2026 a 30/11/2026

Projeto: CEDIN Jo#o Lopes Simdes (Assoclagdo Beneficente Social e
Educaclonal Lirlos do Campo) TC n° 14/2022

1.Sumério Gerenclal

Numero de criangas atendidas no més: 259

- "'2.Descricéo das atividades desenvolvidas
Meta 1 - Oferecer educagao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do
municipio na qual o CECOI/CEDIN est inserido.

Etapalfase 1.2 TFC'S com os diferentes segmentos.

Atividade 1.2.4 Formagao.

Descrigao: As formagbes foram realizadas ao longo de todo o ano letivo e conduzidas pela Equipe Gestora,
composta pela Diretora e pela Coordenadora Pedagégica. O processo formativo seguiu o plano de trabalho
vigente, contemplando encontros pedagdgicos semanais, conduzidos pela Coordenadora Pedagégica, e
encontros administrativos mensais, coordenados pela Diretora da Unidade Escolar.

A organizagao dos encontros ocorreu da seguinte forma:

» Grupo 1: tergas-feiras, das 8h30 as 10h30;
» Grupo 2: quintas-feiras, das 8h30 as 10h30,
» Grupo 3: tergas-feiras, das 13h00 as 15h00.

Para a realizagéo dos encontros, foram preparados materiais de apoio que embasaram os estudos.
Utilizamos recursos como Datashow (para exibicdo de videos e slides), pautas norteadoras, textos,
mensagens, reflexdes e retomada de documentos e marcos regulatérios da Educagao Infantil.

No segundo semestre, os encontros administrativos tiveram como foco tematicas relacionadas & postura e
ética profissional, resgate de procedimentos, cumprimento de protocolos, socializagéo das metas do plano
de trabalho e elaboragio de planos de agéo. As estratégias formativas utilizadas incluiram estudos de caso,
dindmicas de grupo, leitura de textos e documentos, rodas de conversa, preenchimento de consignas e
tempestade de ideias.
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O objetivo central do percurso formative fol proporcionar ]'{\b'iﬁé'ﬁt&;‘déﬁfﬁmﬂgidg“‘;ﬂé’éaav'”ii"cam
boas pratcas e desatios vivenciados no colidiano escolar, Observamos o aprimoramento das agbes
pedagogicas por meio da transposigho da teoria para a pratica, além do incentivo a leitura didria, & busca por

novos conhecimentos e & qualificago profissional

danie o s .
Registramos tambeém a satistago com o engajamento das equipes e com a integragéo entre os diferentes
segmentos da Unidade Escolar. Todos os colaboradores demonstraram dedicagio, empenho e participagdo

ativa ao longo dos encontros formativos.
Atividade 1.2.5 - Documentar os encontros formativos por melo de sinteses, pautas e fotos

Descri¢io: Em cumprimento a esta etapa, os encontros formativos administrativos foram registrados pela
Diretora da Unidade Escolar, em parceria com as equipes. Todo o processo formativo foi documentado por

mero de pautas, sinteses, consignas, textos e registros fotograficos que subsidiaram os estudos e discussges.

A cada encontro, as equipes recebiam a pauta correspondente a tematica do dia. As sinteses dos encontros
foram elaboradas pelas proprias equipes, seguindo um cronograma definido no inicio do ano letivo. Também
foram compartilhadas leituras reflexivas, mensagens e outros materiais de acolhimento escolhidos pelos
participantes. Para ampliar ainda mais o repertorio do grupo, registros fotograficos dos momentos de partilha

tambem foram utilizados.

Todos os documentos assinados foram arquivados nos Livros de Atas da Unidade Escolar e em uma pasta
fisica destinada a sistematizagao do percurso formativo. Esse movimento de documentagéo ocorreu durante

todo o ano de 2025, com o objetivo de registrar as experiéncias formativas e construir uma narrativa sobre o

desenvolvimento profissional dos participantes.

O Portfolio final permanecera disponivel para consulta dos colaboradores sempre que necessario, servindo

como referéncia para reflexdes futuras e aprimoramento da pratica pedagogica.

Meta 2-Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil.

Etapal/fase 2.1 Envolver as familias nas atividades do cotidiano, compartilhando as agoes realizadas
e esclarecendo duvidas relacionadas ao trabalho desenvolvido.

Atividade 2.1.1 Reuniao de Pais e Responsaveis alunos novos.

Descrigao: No dia 19/11/2025, a Equipe Gestora composta pela Diretora da Escola e pela Coordenadora
Pedagdgica realizou a Reunido de Pais e Responsaveis destinada as familias dos alunos novos que irdo

ingressar em 2026.
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Com o objetivo de garantir ampla participagao, a data da reuniao fol informada no momento da matricula e
reforgada posteriormente por meio de mensagem enviada pela secretéria da Unidade Escolar, assegurando
uma comunicagao clara e eficaz. A acolhida teve inicio as 15h00, dentro do horario previsto, respeitando as
familias que chegaram pontualmente.

Com a intengao de promover um encontro acolhedor e informativo, especialmente porque o inicio do ano
letivo € um periodo sensivel para criangas e familias a Equipe Gestora preparou previamente a pauta
norteadora contendo todas as informagées que seriam apresentadas. Também foram organizados materiais
como lista de presenca e guia de orientagdes sobre os itens que deverdo ser enviados no inicio das aulas.
Para fortalecer o vinculo afetivo com as novas famllias, a reunifio iniciou-se com a acolhida realizada na sala
do Pré Il A, onde todos foram convidados a se acomodar confortavelmente. Cada familia recebeu uma
lembrancinha acompanhada de uma mensagem de boas-vindas. Em seguida, foi feita a leitura da mensagem
“A ligao da borboleta”, que propée uma reflexdo sobre transformagdes e transigoes. Nesse momento,
reforcamos a importancia das transigdes na vida das criangas e o quanto elas sdo fundamentais para o
desenvolvimento infantil. Apés a acolhida, foram transmitidos avisos referentes ao atendimento e aos
procedimentos institucionais, tais como: periodo de adaptagdo, horarios de entrada e saida, alimentagao
escolar, pertences e utensilios pessoais, administragdo de medicagdo na Unidade Escolar, proposta
pedagodgica e demais orientagdes essenciais para o funcionamento da rotina escolar.

Enfatizamos a seriedade do trabalho realizado e a importancia da parceria entre familia e escola para o
desenvolvimento integral das criangas.

Apds as orientagdes gerais, a Diretora abriu espago para que as familias apresentassem suas duvidas, todas
foram esclarecidas, e a reunido foi encerrada.

Ao todo, 24 familias participaram do encontro, as familias que ndo puderam comparecer irdo ser atendidas

individualmente no inicio do ano letivo de 2026 ou conforme a necessidade.

Meta 3 Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagogicas, organizando experiéncias e

vivéncias em situagoes estruturadas de aprendizagem.
Etapa/fase 3.5 Reestruturagao da casinha tematica (Atelié de Artes e Oficina de musicalizagao).
Atividade 3.5.7 Avaliagao das equipes sobre as agoes desenvolvidas.

Descrigdo: No final do més de novembro, a Equipe Gestora composta pela (Diretora e Coordenadora
Pedagdgica) realizou, junto ao grupo de Professoras e Educadoras, a avaliagio das agdes desenvolvidas
referentes a Reestruturagdo da Casinha Temética.
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Para isso, foi utilizado um formulario digital elaborado no Google Forms, enviado as equipes por meio de fink.
Dessa forma cada equipe de sala foi convidada a avaliar o trabalho realizado, sendo assim com o intuito de

orientar as respostas, foram enviadas duas perguntas norteadoras:

> Escreva como as agdes realizadas neste espago ampliaram as possibilidades de
aprendizagens para a sua turma.

» Aponte o que vocé considera ser pertinente para aprimorar a utilizagdo do espago.

A partir dessa avaliagéo, foi possivel constatar que as agdes desenvolvidas ampliaram significativamente as
oportunidades de aprendizagem das criangas. Entre as devolutivas registradas pelo grupo, destacaram-se

algumas consideragdes muito relevantes:
“Tivemos momentos felizes e de grande aprendizagem. ”
“O espago tem muita qualidade e esta preparado para atender criangas de todas as faixas etarias. ”

“O espaco & muito rico e estimulou o aprendizado por meio de experiéncias que favoreceram o

desenvolvimento social, emocional, o trabalho colaborativo e a valorizagdo da diversidade. ”

Quanto aos aspectos que necessitam de revisdo para a continuidade do trabalho, o grupo destacou
principalmente a necessidade de reorganizar o cronograma de horarios, de modo a contemplar de forma

ainda mais equitativa todos os grupos etérios.

Os dados obtidos na avaliagio foram compilados pela Equipe Gestora e posteriormente socializados com o

grupo durante o encontro de TFC Administrativo.

O objetivo desse processo avaliativo foi identificar quais agbes atingiram os objetivos propostos e quais

precisam ser aprimoradas, visando qualificar ainda mais o trabalho no préximo ano.

Contamos com a parceria € o comprometimento de todas as educadoras e professoras durante essa

avaliagao, ressaltando que as informagdes coletadas serdo fundamentais para a continuidade do projeto no

ano de 2026.

Atividade 4.1.4 Monitoramento de frequéncia no diario digital.
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Deserigho: O monttoramento da frequéncia dos alunos fol realizado semanaimente pela Diretora da Unidade
Escolar Como ferramentas de acompanhamento, foram utilizados: um documento norteador, as planilhas do
diano digital contendo a frequéncia de todas as salas e o caderno de registros da busca ativa.

Alem disso, foi elaborado um grafico indicando os dados necessarios para um controle eficaz das presengas
e faltas das criangas. As professoras realizaram diariamente o langamento das presencas e faltas no sistema,

bem como o registro de atestados o declaragdes entregues pelas familias.

A Equipe Gestora acompanhou atentamente esses registros, orientando as equipes sempre que necessario
e reahizando os encaminhamentos pertinentes em situagdes especificas. Além da frequéncia, também foram
anexados documentos referentes ao aprendizado das criangas.

Durante todo o ano letivo, as professoras mantiveram rigor no controle diario da frequéncia, considerando
que esse monitoramento tinha como objetivos acompanhar a assiduidade dos alunos, garantir o aprendizado
de cada crianga, prevenir a evasio escolar e, no caso das turmas de Pré | e Pré Il, cumprir a legislagdo
vigente referente a obrigatoriedade de frequéncia.

No segundo semestre, constatou-se que o Bergario | apresentou um ntimero de faltas maior que as demais
salas; contudo, todas as auséncias foram devidamente justificadas por meio de declaragdes das familias ou
atestados medicos.

A Unidade Escolar contou com o comprometimento das familias, que justificaram as faltas de maneira
adequada, resultando em um indice muito positivo de assiduidade, especialmente nas turmas de ensino
obrigatorio. Ressaltamos ainda o empenho das professoras, que se mostraram atentas e responsaveis
durante todo o processo de monitoramento. Importante destacar que nao houve nenhum caso de abandono

ou evasao escolar, aspecto de grande impacto para o desenvolvimento e aprendizagem das criangas.

3. RESULTADOS ALCANGADOS

» Engajamento de todas as equipes durante todo o processo formativo;
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Participagao ativa de todas as equipes no processo de inauguragao da casinha tematica;
Compromisso das Professoras no controle de frequéncia dos alunos.

Cumprimento de todas as metas estabelecidas no plano de trabalho vigente.

4.IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

> Préaticas adequadas e atendimento rico e qualificado, através da transposigao da teoria para a pratica

nas acgoes diretamente ligadas as criangas;

» Cumprimento da legislagdo vigente, garantindo a assiduidade da frequéncia escolar e aprendizagem

das criangas; [\
)
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Ivanice Gomes de Lima Cibele R.F.da Silva

Eu, Jennifer Cristina Ferreira Gongalves Almeida, gestora de parceria da OSC Associa¢do Beneficente
Social e Educacional Lirios do Campo aprovo o Relatério de Execugéo das atividades pedagégicas as
quais se referem ao Plano de Trabalho do CEDIN Jo&o Lopes Simdes relativas ao més de novembro do
ano de 2025.

As atividades descritas neste relatorio demonstram as agdes para o alcance das metas previstas no Plano
de Trabalho.

Moty
Lecssror ¢ Aaifees BQmotiens)
Cagiora do Percerid

Jennifer Cristina Ferreira Gongalves Almeida

Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO
De: 01/12/2025 a 31/12/2025

Projeto: CEDIN Joao Lopes Simoes (Associagao Beneficente Social e
Educacional Lirios do Campo) TC n°® 14/2022

1.SUMARIO GERENCIAL

Numero de criangas atendidas no més: 259

2.DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1 — Oferecer educagao de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regiao do

municipio na qual o CECOI/CEDIN esta inserido.

Etapal/fase 1.2 TFC’S com os diferentes segmentos.

Atividade 1.2.6 Avaliagao do processo formativo

Descricao: A avaliacdo do processo formativo ocorreu no ultimo encontro administrativo do més de
dezembro e foi conduzida pela Equipe Gestora (Diretora e Coordenadora Pedagdgica). Para esse momento,
foram elaborados previamente dois instrumentos impressos: um voltado a auto avaliacdo e outro referente
as tematicas trabalhadas no segundo semestre. As formacgdes tiveram como foco principal as reflexdes sobre
as praticas diarias diretamente relacionadas as criangas, bem como o estudo e a retomada de assuntos
relevantes, tais como: documentos legais (Regimento Comum das Escolas da Rede Municipal de Educacao

Infantil), procedimentos, atribuicoes, protocolos e aspectos relacionados a postura e ética profissional.

Buscando promover um encontro acolhedor e reflexivo, a pauta foi contextualizada e iniciada com uma
dindmica na qual cada colaborador expressou, em poucas palavras, o que compreendia como avaliagdo. Em
seguida, foram apresentados ao grupo os resultados do ano letivo (0s quais se mostraram bastante positivos).
Posteriormente, os instrumentos de avaliagao foram entregues, reforcando-se que as respostas deveriam ser
individuais. Destacou-se, ainda, a importancia desse momento para que cada profissional pudesse refletir

sobre o trabalho desenvolvido ao longo de 2025.

O objetivo da atividade foi ndo apenas avaliar as equipes, mas também coletar dados para o aprimoramento
do processo formativo do préoximo ano, considerando que a formacgao continuada contribui para o
aprofundamento de conhecimentos, o desenvolvimento de habilidades e a melhoria da qualidade do
atendimento oferecido pela Unidade Escolar. Todas as equipes participaram da avaliagédo, e todo o material
produzido foi arquivado no Portfélio de Formagdes Administrativas de 2025, que permanecera disponivel na

Unidade Escolar para consulta e embasamento sempre que necessario.
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Meta 2 Estimular o envolvimento e participagcao da sociedade civil.

Etapa 2.1 Envolver as familias nas atividades do cotidiano, compartilhando as ag¢oes realizadas e

esclarecendo duvidas relacionadas ao trabalho desenvolvido.

Atividade 2.1.2 Reuniao de Pais e Responsaveis.

Descrigcao: As reunides de Pais e Responsaveis foram realizadas entre 10 e 16 de dezembro de 2025,
sempre as 7h30, conforme previsto no calendario escolar homologado. Com o objetivo de acolher bem as
familias, foi elaborado antecipadamente um plano de agéo, no qual foram organizadas as seguintes agdes:
envio de bilhete informativo, impressao dos relatérios gerais e individuais, elaboragcdo de pautas com

assuntos gerais e especificos de cada turma, além da preparagéo da escola com a devida antecedéncia.

Cada professora foi orientada a escolher sua propria estratégia de acolhida, valorizando a criatividade das
equipes e permitindo que apresentassem seu trabalho de forma clara e personalizada. Para garantir que a
rotina das criangas nao fosse comprometida, foi elaborado um cronograma que organizou a distribuicdo das

salas, os locais de realizacdo das reunides e o direcionamento das criangas para outros espagos.

No dia de cada encontro, os alunos foram inicialmente recebidos em suas salas e, por volta das 7h20,
encaminhados pelas Educadoras aos espacos previamente definidos, onde permaneceram até o término das
reunides. Todas as reunides tiveram inicio no horario previsto. As familias foram acolhidas e acomodadas

pelas Professoras, e foi solicitado o registro de presenca.

A conducgao das reunides seguiu a pauta elaborada juntamente com a Equipe Gestora. Cada Professora
utilizou a estratégia de acolhida que melhor representava o trabalho desenvolvido durante o semestre, o que

resultou em praticas diversas, como:

e Apresentagdo de videos com fotos da rotina;
e Leitura de mensagens;

e Entrega de lembrancinhas.

Apds o momento inicial, reforcou-se a importancia da presenca das familias nesses encontros semestrais,
pois se tratam de momentos ndo apenas de apresentacdo dos resultados, mas também de dialogo,
acolhimento e esclarecimento de duvidas sobre o atendimento oferecido. Em seguida, as Professoras
realizaram a leitura dos relatorios gerais, entregaram os relatorios individuais, distribuiram os trabalhos das
criangas e comunicaram os avisos gerais € institucionais. As familias que solicitaram atendimentos individuais

foram recebidas apds o encerramento das reunioes.
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A Equipe Gestora esteve presente em todas as salas, agradecendo a parceria e a presenca das familias.
Ao final de cada encontro, foram entregues os impressos contendo a avaliagdo das reunioes e a pesquisa

de satisfagdo sobre a aprendizagem dos alunos.

As reunides contaram com a participacao de 219 familias. Para aquelas que ndo puderam comparecer nas

datas previstas, foram oferecidos atendimentos individualizados conforme suas solicitagdes.
Atividade 2.1.4: Avaliacao das familias sobre as reunides realizadas.

Descricao: As avaliagcdes das Reunides de Pais e Responsaveis foram realizadas no més de dezembro,
seguindo o mesmo procedimento adotado no més de julho. O objetivo foi fortalecer ainda mais o vinculo

entre escola e familia, assegurando uma escuta ativa e transparente.

A Equipe Gestora elaborou um impresso avaliativo, entregue no final de cada reunido pelas Professoras. O

instrumento foi organizado no formato de consigna, contendo duas questbes diretas:

% Vocé se sentiu acolhido (a) em nossa reuniao?;

< As informacgdes foram claras?;

O formulario também disponibilizava um espaco para mensagens espontaneas, permitindo que as familias
expressassem suas percepgdes de forma objetiva e afetiva. O retorno foi extremamente positivo: 100% das
familias enviaram devolutivas favoraveis, demonstrando reconhecimento e respeito pelo trabalho da equipe

escolar. Entre os recados carinhosos que se destacaram, mencionam-se:

% “Parabéns aos educadores e professores, muito obrigada por tudo. ”

< “Muito bem acolhidos, s6 agradecimentos e carinho que emite o trabalho de vocés. ”

% “Otima professora. ”

% “Vocés foram incriveis e importantes demais no desenvolvimento da minha filha, obrigada por tudo. ”
< “Obrigada por cuidarem tao bem do meu maior amor. ”

< Informacdes claras e pontuais. ”

< “Obrigada por todo carinho e dedicacao, vocés foram excepcionais. Agradeco todo o apoio e o

trabalho com a minha filha. ”

A avaliagao contou com o empenho das equipes, que incentivaram a participagao das familias durante as
reunides, e com a parceria das préprias familias, que registraram mensagens de gratidao e satisfagédo pelo

trabalho desenvolvido.

Praca: Alexandre Magno — n°166 Jardim Oriente — Sdo José dos Campos — SP — CEP - 12236-190
(12) 39310194-email:cedinjoaolopes@sjc.sp.gov.br — site https//:www.liriosdocampo.com.br




i

) PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS i cow

e NP =
o T

Secretaria de Educacao e Cidadania

Meta 4 — Garantir o acompanhamento das praticas pedagoégicas fundamentadas nos resultados do
desenvolvimento e aprendizagem das criangcas, bem como o monitoramento da regularidade
administrativa e financeira.

Etapa/Fase 4.1 — Acompanhar os avangos de aprendizagem dos bebés as criangas.

Atividade 4.1.1 — Divulgacao dos relatérios de aprendizagem aos responsaveis das criangas.

Descrigao: A divulgacao dos relatérios de aprendizagem foi realizada pelas professoras durante as Reunides
de Pais e Responsaveis ocorridas no més de dezembro, em encerramento do ano letivo. Nesse momento,
foram apresentados os relatérios gerais, nos quais se destacaram os avancgos e as produgdes das criangas

no coletivo, foram evidenciadas as propostas pedagdgicas desenvolvidas em grupo.

A socializagao das informagdes ocorreu por meio de apresentagdes em PowerPoint, videos e jornaizinhos
impressos, recursos que ilustraram o cotidiano escolar e facilitaram a compreensao das familias acerca do

processo de aprendizagem.

Além disso, os relatdrios individuais foram entregues as familias, que puderam realizar a leitura durante a
reunido e posteriormente levar o documento para casa. Foi ressaltada a importancia desses registros, uma

vez que acompanham a trajetéria da crianca durante toda a sua permanéncia na Educacao Infantil.

Durante as apresentacdes, as professoras contextualizaram o desenvolvimento das propostas pedagdgicas
e explicaram o processo de aprendizagem vivenciado pelas criangas desde o inicio do segundo semestre,
em julho de 2025.

Essa agcado teve como objetivo oferecer uma visdo detalhada sobre o desenvolvimento infantil, promover

transparéncia nas informacgodes e esclarecer duvidas das familias.

Ao todo, foram entregues 219 relatérios individuais, porém para os responsaveis que nao puderam
comparecer as reunides, os documentos permaneceram sob a guarda da Equipe Gestora, sendo entregues

conforme o comparecimento das familias a Unidade Escolar.

Atividade 4.1.3 — Pesquisa de satisfagao das familias sobre a aprendizagem dos alunos

Descrig¢ao: No inicio do més de dezembro, a Equipe Gestora, com o apoio das professoras, elaborou um
instrumento de pesquisa para que as familias pudessem apontar o grau de satisfagdo em relagédo a

aprendizagem das criangas. O impresso foi organizado no formato de um seméaforo, utilizando cores para
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sinalizar as opgdes de resposta: vermelho (insatisfeito), amarelo (satisfeito) e verde (muito satisfeito).

Também foi disponibilizado um espaco para recados e devolutivas das familias.

Os impressos foram entregues pelas equipes de sala durante as Reunides de Pais e Responsaveis, com o
objetivo de garantir a participagdo do maior numero possivel de familias. Para aquelas que nao puderam
comparecer, as pesquisas foram enviadas por meio da agenda escolar, com prazo de devolugao até o dia
17/12/2025.

Essa acao teve como foco fortalecer a relagdo escola-familia e criar um canal de comunicacéo que
possibilitasse as familias expressarem sugestdes, queixas e satisfagdes, contribuindo para o aprimoramento

da qualidade da educacéao ofertada e estimulando a participacdo da comunidade escolar.

Seguem algumas devolutivas das familias que se destacaram:

< “Meu filho se desenvolveu tanto em um ano e nés s6 temos o que agradecer a equipe por tanto
empenho. Vocés fizeram a diferenca.”

< “Muito satisfeita pelo desenvolvimento da minha filha.”

< “Minha filha sempre chega relatando o que aprendeu e sempre com muita felicidade.”

% “Quero agradecer as professoras, minha filha tem desenvolvido muito.”

< “Aprofessora do Infantil IIB e as auxiliares sdo muito atenciosas e compreensivas, estao de parabéns.

% “Vocés foram incriveis, obrigada por todo acolhimento e paciéncia.”

< “Escola nota 1.000, amo a forma como somos recebidos e como minha filha tem desenvolvido o

aprendizado. Estao todos de parabéns.”

Observagao:
Todos os impressos devolvidos pelas familias foram digitalizados e arquivados na Unidade Escolar. As

devolutivas foram socializadas com o grupo escolar.

Contamos 200 contribui¢des, constatando-se que 100% das familias declararam-se satisfeitas ou muito
satisfeitas. As respostas evidenciaram mensagens de agradecimento, incentivo e avaliagdes positivas

relacionadas ao desenvolvimento das criangas ao longo de todo o ano letivo.

3.RESULTADOS ALCANCADOS

< Engajamento de todas as equipes nas acdes de encerramento do ano letivo;
< Participagao de 219 familias durante as reuniées de pais e responsaveis.

« Retorno positivo de 100% das familias através das pesquisas de satisfagao.
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4.IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

% Transposi¢ao da teoria para a pratica por meio das a¢des diretamente ligadas as criancgas;

< Oferta de propostas ricas e de grande significado durante todo o ano letivo;

% Fortalecimento da parceria escola/familia;

< Transparéncia das agdes diretamente ligadas a aprendizagem das criangas, por meio da divulgacao

dos avancos e resultados alcangados.
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Eu, Jennifer Cristina Ferreira Gongalves Almeida, gestora de parceria da OSC Associagao Beneficente
Social e Educacional Lirios do Campo aprovo o Relatério de Execucao das atividades pedagdgicas as
quais se referem ao Plano de Trabalho do CEDIN Joao Lopes Simdes relativas ao més de DEZEMBRO

do ano de 2025.

As atividades descritas neste relatério demonstram as agdes para o alcance das metas previstas no Plano
de Trabalho.

Gestora de Parceria

Jennifer Cristina Ferreira Gongalves Almeida

Gestora de Parceria
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